Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Zakładów Naprawczych Taboru Kolejowego w Łapach Spółka Akcyjna z dnia 30 kwietnia 2004 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu Walnych Zgromadzeń.

Działając na postawie art. 27 ust. 2 Statutu Spółki uchwala się Regulamin Walnych Zgromadzeń, o następującej treści:

REGULAMIN WALNYCH ZGROMADZEŃ

ZAKŁADÓW NAPRAWCZYCH TABORU KOLEJOWEGO W ŁAPACH S.A.

&sect; 1.

1. Walne Zgromadzenie jest najwyższą władzą Spółki.

2. Niniejszy Regulamin określa szczegółowe zasady funkcjonowania Walnego Zgromadzenia w oparciu o Kodeks Spółek Handlowych, Statut Spółki oraz Standardy Ładu Korporacyjnego (corporate governance).

3. Wszelkie zmiany Regulaminu obowiązują od następnego Walnego Zgromadzenia. 

&sect; 2.

1. Podstawowym celem działania Walnego Zgromadzenia jest realizacja interesu Zakładów Naprawczych Taboru Kolejowego w Łapach S.A. (zw. dalej "Spółką"), rozumianego jako powiększanie wartości powierzonego jej przez akcjonariuszy majątku, z uwzględnieniem praw i interesów innych niż akcjonariusze podmiotów, zaangażowanych w funkcjonowanie Spółki, a w szczególności wierzycieli Spółki oraz jej pracowników.

2. Walne Zgromadzenie postępować będzie w taki sposób, by wykonywanie praw i korzystanie z instytucji prawnych opierało się na uczciwych intencjach (dobrej wierze) i nie wykraczało poza cel i gospodarcze uzasadnienie ze względu, na które instytucje te zostały ustanowione. Nie będą podejmowane działania, które wykraczając poza tak ustalone ramy stanowiłyby nadużycie prawa. Mniejszość będzie chroniona przed nadużywaniem uprawnień właścicielskich przez większość, a większość chroniona będzie przed nadużywaniem uprawnień przez mniejszość, zapewniając możliwie najszerszą ochronę słusznych interesów akcjonariuszy i innych uczestników obrotu. W Spółce winna być uznawana zasada rządów większości kapitałowej przy uwzględnieniu interesów mniejszości.

3. Walne Zgromadzenie nie może rozstrzygać kwestii, które powinny być przedmiotem orzeczeń sądowych, o ile przepisy nie stanowią inaczej.

4. Spółka akcyjna jest przedsięwzięciem kapitałowym. Dlatego w Spółce musi być uznawana zasada rządów większości kapitałowej i w związku z tym prymatu większości nad mniejszością. Akcjonariusz, który wniósł większy kapitał, ponosi też większe ryzyko gospodarcze. Jest więc uzasadnione, aby jego interesy były uwzględniane proporcjonalnie do wniesionego kapitału. Mniejszość musi mieć zapewnioną należytą ochronę jej praw w granicach określonych przez prawo i dobre obyczaje. Wykonując swoje uprawnienia akcjonariusz większościowy powinien uwzględniać interesy mniejszości.

&sect; 3.

1. Na Walnym Zgromadzeniu powinni być obecni członkowie Rady Nadzorczej i Zarządu odpowiedzialni za sfery działania Spółki, obejmujące zagadnienia będące przedmiotem obrad Walnego Zgromadzenia oraz udzielać informacji i wyjaśnień w zakresie niezbędnym dla rozstrzygnięcia spraw omawianych przez akcjonariuszy uczestniczących w Walnym Zgromadzeniu.

2. Udzielanie przez Zarząd odpowiedzi na pytania uczestników Walnego Zgromadzenia powinno być dokonywane przy uwzględnieniu faktu, że obowiązki informacyjne ZNTK w Łapach S.A. jako Spółka publiczna winna wykonywać w sposób wynikający z przepisów prawa o publicznym obrocie papierami wartościowymi, a udzielenie szeregu informacji nie może być dokonywane w sposób inny niż wynikający z tych przepisów.

3. Biegły rewident powinien być obecny na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu oraz na Nadzwyczajnym, jeżeli przedmiotem obrad są sprawy finansowe Spółki.

OTWARCIE WALNEGO ZGROMADZENIA I WYBÓR PRZEWODNICZĄCEGO

&sect; 4.

1. Obrady Walnego Zgromadzenia otwiera Przewodniczący Rady Nadzorczej albo osoba przez niego wskazana, po czym powstrzymując się od jakichkolwiek innych rozstrzygnięć merytorycznych lub formalnych zarządza niezwłocznie wybór Przewodniczącego Walnego Zgromadzenia, spośród osób uprawnionych do głosowania.

2. Bezpośrednio po wyborze Przewodniczącego Walnego Zgromadzenia sporządzona zostaje lista obecności uczestników Walnego Zgromadzenia z wymienieniem liczby akcji i ilości przysługujących im głosów, które każdy z nich przedstawia.

3. Po podpisaniu przez Przewodniczącego Walnego Zgromadzenia lista obecności winna być wyłożona podczas obrad Walnego Zgromadzenia.

PRZEWODNICZĄCY

&sect; 5.

1. Przewodniczący Walnego Zgromadzenia kieruje obradami zgodnie z ustalonym porządkiem obrad, przepisami prawa oraz postanowieniami Statutu Spółki i niniejszego Regulaminu.

2. Do zadań Przewodniczącego Walnego Zgromadzenia należy w szczególności:

- zapewnienie sprawnego przebiegu obrad i głosowania oraz poszanowania praw i interesów wszystkich akcjonariuszy,

- przeciwdziałanie nadużywaniu uprawnień przez uczestników Walnego Zgromadzenia i zapewnienie respektowania praw akcjonariuszy mniejszościowych,

- czuwanie nad rzeczowym przebiegiem obrad poprzez poddawanie pod głosowanie wyłącznie spraw będących w porządku obrad bądź związanych z prowadzeniem obrad Walnego Zgromadzenia z wyeliminowaniem głosowania w tym trybie uchwał, które mogą wpływać na wykonywanie przez akcjonariuszy ich praw,

- ustalanie kolejności głosowania nad poszczególnymi wnioskami,

- udzielanie głosu w sprawach objętych porządkiem obrad i odbieranie go osobom odbiegającym od tematyki dyskusji,

- wydawanie stosownych zarządzeń porządkowych na sali obrad,

- zarządzanie nie stanowiących odroczenia obrad krótkich przerw w obradach,

- zarządzanie głosowania i podawanie jego wyników,

- ogłaszanie podjętych uchwał,

- rozstrzyganie wątpliwości regulaminowych,

- dopilnowywanie wyczerpania porządku obrad i ogłaszanie zamknięcia obrad.

3. Przewodniczący nie ma prawa bez zgody Walnego Zgromadzenia usuwać lub zmieniać kolejności spraw zamieszczonych w porządku obrad.

4. Przewodniczący nie powinien bez ważnych powodów składać rezygnacji ze swej funkcji, nie może też bez uzasadnionych przyczyn opóźniać podpisania protokołu Walnego Zgromadzenia.

KOMISJE

&sect; 6.

1. Walne Zgromadzenie wybiera Komisję Mandatową w składzie dwóch osób oraz Komisję Skrutacyjną w składzie dwóch osób. 

2. Członkowie Komisji wybierani są spośród uczestników Walnego Zgromadzenia.

3. Wyboru członków Komisji dokonuje Walne Zgromadzenie, głosując kolejno na każdego z kandydatów. W skład Komisji wchodzą osoby, na które oddano największą liczbę głosów.

4. Jeżeli na członków Komisji zostanie zgłoszona liczba osób odpowiadająca liczbie członków Komisji określonej w pkt 1, wyboru dokonuje się na wszystkich zgłoszonych kandydatów łącznie, w drodze aklamacji o ile wyłączono tajność głosowania, o którym mowa w &sect; 8 pkt 3.

5. Zadaniem Komisji Mandatowej jest:

- sprawdzanie kompletności list obecności uczestników Walnego Zgromadzenia,

- badanie ważności pełnomocnictw posiadanych przez osoby reprezentujące akcjonariuszy. Dokonując tych czynności Komisja winna kierować się domniemaniem, że dokument pisemny, potwierdzający prawo reprezentacji, własnoręcznie podpisany przez akcjonariusza jest zgodny z prawem i jego autentyczność nie wymaga dodatkowych potwierdzeń.

6. Akcjonariusze w głosowaniu jawnym mogą zrezygnować z wyboru Komisji Mandatowej i powierzyć jej obowiązki Przewodniczącemu Zgromadzenia.

7. Zadaniem Komisji Skrutacyjnej jest:

- czuwanie nad prawidłowym przebiegiem każdego głosowania,

- obliczanie wyników głosowania i podanie ich Przewodniczącemu Walnego Zgromadzenia,

- inne czynności związane z prowadzeniem głosowań.

8. Akcjonariusze w głosowaniu jawnym mogą zrezygnować z wyboru Komisji Skrutacyjnej i powierzyć jej obowiązki Notariuszowi sprawującemu obsługę notarialną Walnego Zgromadzenia.

UCHWAŁY

&sect; 7.

1. Postanowienia akcjonariuszy zapadają w formie uchwał.

2. Uchwały Walnego Zgromadzenia podejmowane są tylko w sprawach objętych porządkiem obrad (z zastrzeżeniem wyjątków przewidzianych w obowiązujących przepisach prawa).

3. Wniosek o zwołanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz wnioski o charakterze porządkowym mogą być uchwalone, mimo że nie były umieszczone w porządku obrad.

4. Uchwała o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porządku obrad może zapaść jedynie w przypadku, gdy przemawiają za nią istotne i rzeczowe powody z zastrzeżeniem postanowień ust. 5. Wniosek w takiej sprawie winien zostać szczegółowo umotywowany.

5. Walne Zgromadzenie nie może podjąć uchwały o zdjęciu z porządku obrad bądź o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porządku obrad na wniosek akcjonariuszy.

6. Pisemne projekty uchwał objętych porządkiem obrad przewidzianym w ogłoszeniu o Walnym Zgromadzeniu przygotowuje Zarząd.

7. Projekt uchwały może być również wniesiony do rąk Przewodniczącego przez akcjonariusza uczestniczącego w Walnym Zgromadzeniu. Projekt ten wymaga formy pisemnej.

8. Jeżeli w toku dyskusji akcjonariusze nie sformułowali wyraźnie brzmienia dyskutowanej uchwały do ostatecznej redakcji projektów uchwał poddawanych głosowaniu zobowiązany jest Przewodniczący Walnego Zgromadzenia.

9. Uchwały podejmowane przez Walne Zgromadzenie winny być formułowane w ten sposób, aby każdy uprawniony, który nie zgadza się z rozstrzygnięciem stanowiącym przedmiot uchwały miał możliwość jej zaskarżenia.

10. Zgłaszającym sprzeciw wobec uchwały zapewnia się możliwość zwięzłego uzasadnienia sprzeciwu.

11. Uchwałę uważa się za przyjętą, jeżeli za uchwałą oddano bezwzględną większość głosów chyba, że Statut lub przepisy prawa stawiają inne warunki dla podjęcia uchwał w poszczególnych sprawach. 

12. Na żądanie uczestnika Walnego Zgromadzenia przyjmuje się do protokołu jego pisemne oświadczenie.

GŁOSOWANIE

&sect; 8.

1. Z zastrzeżeniem wyjątków przewidzianych w niniejszym Regulaminie głosowanie jest jawne.

2. Głosowanie tajne zarządza się:

- przy wyborach,

- nad wnioskiem o odwołanie członków organów Spółki, o pociągnięcie ich do odpowiedzialności oraz w innych sprawach osobowych,

- na żądanie choćby jednego z akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu.

3. Walne Zgromadzenie może powziąć uchwałę o uchyleniu tajności głosowania w sprawach dotyczących wyboru Komisji powoływanej przez Walne Zgromadzenie.

4. Akcjonariusz nie może ani osobiście ani przez pełnomocnika ani jako pełnomocnik innej osoby głosować przy powzięciu uchwał dotyczących jego odpowiedzialności wobec Spółki z jakiegokolwiek tytułu oraz w sprawach dotyczących sporu pomiędzy nim, a Spółką.

Akcjonariusz, o którym mowa w pkt 4 na czas przedmiotowego głosowania ma obowiązek zdeponowania karty do głosowania bądź mandatu u Przewodniczącego Walnego Zgromadzenia.

WYBORY DO RADY NADZORCZEJ

&sect; 9.

1. Przed przystąpieniem do wyborów Rady Nadzorczej Walne Zgromadzenie podejmuje uchwałę o liczbie członków Rady Nadzorczej w granicach określonych w Statucie Spółki.

2. Każdy akcjonariusz ma prawo zgłaszać dowolną liczbę kandydatów na członków Rady Nadzorczej.

3. Kandydatury członków Rady Nadzorczej powinny być zgłaszane i szczegółowo uzasadniane w sposób umożliwiający dokonanie świadomego wyboru.

4. Członek Rady Nadzorczej powinien posiadać należyte wykształcenie, doświadczenie zawodowe oraz doświadczenie życiowe, reprezentować wysoki poziom moralny oraz być w stanie poświęcić niezbędną ilość czasu pozwalającą w sposób właściwy wykonywać swoje funkcje w Radzie Nadzorczej.

5. Zgoda na kandydowanie osoby nieobecnej na sali obrad musi mieć formę pisemną.

6. Na każdego kandydata do Rady Nadzorczej głosuje się oddzielnie.

7. W trakcie każdej tury głosowania można poprzeć maksymalnie tylu kandydatów ile miejsc w Radzie Nadzorczej pozostaje do obsadzenia.

8. W skład Rady Nadzorczej powołane zostają osoby, które otrzymały największą liczbę głosów.

W sytuacji, gdy nie wszyscy kandydaci, którzy otrzymali równą liczbę głosów mogą zostać powołani w skład Rady Nadzorczej z uwagi na ograniczoną ilość miejsc pozostałych do obsadzenia, Przewodniczący Walnego Zgromadzenia zarządza dodatkowe głosowanie na te kandydatury celem wyłonienia osób, które wejdą do Rady Nadzorczej.

SZCZEGÓLNY TRYB WYBORÓW

&sect; 10.

1. Wybory do Rady Nadzorczej odbywają się w drodze głosowania oddzielnymi grupami, jeżeli wniosek o przeprowadzenie wyborów w tym trybie złożą akcjonariusze reprezentujący, co najmniej 1/5 kapitału zakładowego. 

2. Wniosek, o którym mowa w pkt 1 winien mieć formę pisemną i zostać złożony Zarządowi Spółki w terminie umożliwiającym umieszczenie w porządku obrad Walnego Zgromadzenia wyborów członków Rady Nadzorczej grupami.

3. Wybory w trybie głosowania grupami mogą odbyć się również na podstawie wniosku zgłoszonego w czasie obrad Walnego Zgromadzenia, jeżeli jest na nim reprezentowany cały kapitał zakładowy, a nikt z obecnych nie zgłasza sprzeciwu dotyczącego przeprowadzenia wyborów w tym trybie.

4. W przypadku wskazanym w pkt 1 osoby reprezentujące na Walnym Zgromadzeniu tę część akcji, która przypada z podziału ogólnej liczby reprezentowanych akcji przez liczbę członków Rady, mogą utworzyć grupę celem wyboru jednego członka Rady Nadzorczej. Nie biorą oni udziału w wyborze pozostałych członków Rady Nadzorczej.

5. Utworzyć można tyle grup ile jest miejsc w Radzie Nadzorczej do obsadzenia.

6. Grupa akcjonariuszy ma prawo do wyboru tylu członków Rady Nadzorczej ile razy liczba reprezentowanych przez nią akcji przekracza minimum obliczone wg zasady wskazanej w pkt 4.

7. Nadwyżki akcji w danej grupie ponad minimum lub ponad wielokrotność minimum nie dają podstawy do wybrania jeszcze jednego członka Rady Nadzorczej. Poszczególne grupy mogą łączyć się celem wspólnego dokonania wyboru członka lub członków Rady Nadzorczej.

8. Dla każdej z grup należy przygotować oddzielną listę obecności oraz zapewnić osobne miejsce dla zebrania się i przeprowadzenia wyborów.

9. Każda z grup wybiera Przewodniczącego zebrania swojej grupy, który prowadzi zgłaszanie kandydatów, organizuje głosowanie oraz ewentualne dyskusje.

10. Mandaty w Radzie Nadzorczej nie obsadzone przez grupy akcjonariuszy obsadza się w drodze głosowania, w którym uczestniczą wszyscy pozostali akcjonariusze, których głosy nie zostały oddane przy wyborze członków Rady Nadzorczej wybieranych w drodze oddzielnymi grupami.

11. Jeżeli na Walnym Zgromadzeniu, o którym mowa w pkt 1 nie dojdzie do utworzenia, co najmniej jednej grupy zdolnej do wyboru członka Rady Nadzorczej nie dokonuje się wyborów.

12. Z chwilą dokonania wyboru, co najmniej jednego członka Rady Nadzorczej w trybie głosowania grupami wygasają przedterminowo mandaty wszystkich dotychczasowych członków Rady Nadzorczej.

POSTANOWIENIA KOŃCOWE

&sect; 11.

1. Uchwały Walnego Zgromadzenia protokołowane są przez notariusza pod rygorem ich nieważności.

2. Protokół z przebiegu obrad Walnego Zgromadzenia winien zawierać stwierdzenie prawidłowości jego zwołania oraz zdolności do podejmowania uchwał, wymieniać powzięte uchwały, ilość głosów oddanych za każdą uchwałą i złożone sprzeciwy.

3. Do protokołu należy dołączyć dowody zwołania Walnego Zgromadzenia, listę obecności z podpisami uczestników oraz pełnomocnictwa do wykonywania prawa głosu w imieniu akcjonariusza.

&sect; 12.

1. Organ zwołujący Walne Zgromadzenie zapewnia obsługę prawną i notarialną Walnego Zgromadzenia.

2. Odpis protokołu wraz z załącznikami złożony zostaje do księgi protokołów. 

3. Księgę protokołów przechowuje Zarząd Spółki.

&sect; 13.

W sprawach nie objętych Regulaminem mają odpowiednie zastosowanie właściwe przepisy prawa oraz postanowienia Statutu Spółki.

&sect; 14.

Uchwała została przyjęta ilością głosów ........................, co stanowi ..... % głosów oddanych.

Przewodniczący Zgromadzenia

&sect; 2.

Uchwałę powzięto ....................................................

&sect; 3.

Uchwała wchodzi w życie z dniem powzięcia.

PROJEKT

UCHWAŁA Nr 2

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Zakładów Naprawczych Taboru Kolejowego w Łapach Spółka z dnia 30 kwietnia 2004 roku w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarządu z działalności Spółki za 2003 rok.

Działając na podstawie art. 395 &sect; 2 pkt 1 Kodeksu Spółek Handlowych oraz art. 25 ust. 1 pkt 1 Statutu Spółki uchwala się co następuje:

&sect; 1.

Zatwierdza się sprawozdanie Zarządu z działalności Spółki Zakłady Naprawcze Taboru Kolejowego w Łapach Spółka Akcyjna za 2003 rok.

&sect; 2.

Uchwałę powzięto ................................

&sect; 3.

Uchwała wchodzi w życie z dniem powzięcia.

PROJEKT

UCHWAŁA Nr 3

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Zakładów Naprawczych Taboru Kolejowego w Łapach Spółka z dnia 30 kwietnia 2004 roku w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spółki za 2003 rok.

Działając na podstawie art. 395 &sect; 2 pkt 1 Kodeksu Spółek Handlowych oraz art. 25 ust. 1 pkt 1 Statutu Spółki uchwala się co następuje:

&sect; 1.

Zatwierdza się sprawozdanie finansowe ZNTK w Łapach S.A. sporządzone na dzień 31.12.2003 roku, które obejmuje:

1. bilans wykazujący po stronie aktywów i pasywów sumę: 53.672.839,24 złotych (słownie złotych: pięćdziesiąt trzy miliony sześćset siedemdziesiąt dwa tysiące osiemset trzydzieści dziewięć 24/100 ), 

2. rachunek zysków i strat za okres 01.01.2003 do 31.12.2003 r, który przedstawia się następująco:

- przychody ogółem: 84.529.887,66 złotych (słownie złotych: osiemdziesiąt cztery miliony pięćset dwadzieścia dziewięć tysięcy osiemset osiemdziesiąt siedem 66/100),

- koszty ogółem: 87.010.492,69 złotych (słownie złotych: osiemdziesiąt siedem milionów dziesięć tysięcy czterysta dziewięćdziesiąt dwa 69/100),

- strata brutto: 2.480.605,03 złotych (słownie złotych: dwa miliony czterysta osiemdziesiąt tysięcy sześćset pięć 03/100),

- strata netto: 2.461.851,92 złotych ( słownie złotych: dwa miliony czterysta sześćdziesiąt jeden tysięcy osiemset pięćdziesiąt jeden 92/100),

3. informację dodatkową,

4. rachunek przepływów pieniężnych wykazujący zmniejszenie stanu środków pieniężnych za okres od 01.01.2003 roku do 31.12.2003 roku o kwotę 291.711,90 złotych (słownie złotych: dwieście dziewięćdziesiąt jeden tysięcy siedemset jedenaście 90/100),

5. zestawienie zmian w kapitale własnym za okres od 01.01.2003 roku do 31.12.2003 roku wykazujące zmniejszenie stanu kapitału własnego o kwotę 1.847.027,30 złotych (słownie złotych: jeden milion osiemset czterdzieści siedem tysięcy dwadzieścia siedem 30/100).

&sect; 2.

Uchwałę powzięto ......................................

&sect; 3.

Uchwała wchodzi w życie z dniem powzięcia.

PROJEKT

UCHWAŁA Nr 4

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Zakładów Naprawczych Taboru Kolejowego w Łapach Spółka Akcyjna z dnia 30 kwietnia 2004 r. w sprawie pokrycia straty netto za 2003 rok.

Działając na podstawie art. 395 &sect; 2 pkt 2 Kodeksu Spółek Handlowych oraz art. 25 ust. 1 pkt 2 Statutu Spółki uchwala się co następuje:

&sect; 1.

Stratę netto Spółki za 2003 rok w kwocie 2.461.851,92 zł (słownie złotych: dwa miliony czterysta sześćdziesiąt jeden tysięcy osiemset pięćdziesiąt jeden złotych dziewięćdziesiąt dwa grosze) postanawia się pokryć w całości kapitałem zapasowym Spółki. 

&sect; 2.

Uchwałę powzięto ..................................

&sect; 3.

Uchwała wchodzi w życie z dniem powzięcia.

PROJEKT

UCHWAŁA Nr 5

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Zakładów Naprawczych Taboru Kolejowego w Łapach Spółka Akcyjna z dnia 30 kwietnia 2004 r. w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej z działalności za 2003 rok.

Działając na podstawie art. 395 &sect; 2 pkt 3 Kodeksu Spółek Handlowych uchwala się co następuje:

&sect; 1.

Zatwierdza się sprawozdanie Rady Nadzorczej Zakładów Naprawczych Taboru Kolejowego w Łapach Spółka Akcyjna z działalności za 2003 rok.

&sect; 2.

Uchwałę powzięto ..................................

&sect; 3.

Uchwała wchodzi w życie z dniem powzięcia.

PROJEKT

UCHWAŁA Nr 6

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Zakładów Naprawczych Taboru Kolejowego w Łapach Spółka Akcyjna z dnia 30 kwietnia 2004 r. w sprawie udzielenia Panu Ryszardowi Ekiertowi Prezesowi Zarządu absolutorium z wykonania obowiązków za okres od 01 stycznia 2003 roku do 31 grudnia 2003 roku.

Działając na podstawie art. 395 &sect; 2 pkt 3 Kodeksu Spółek Handlowych oraz art. 25 ust. 1 pkt 3 Statutu Spółki uchwala się co następuje:

&sect; 1.

Udziela się absolutorium Panu Ryszardowi Ekiertowi Prezesowi Zarządu Zakładów Naprawczych Taboru Kolejowego w Łapach Spółka Akcyjna z wykonania obowiązków za okres od 01 stycznia 2003 roku do 31 grudnia 2003 roku.

&sect; 2.

Uchwałę powzięto ..................................

&sect; 3.

Uchwała wchodzi w życie z dniem powzięcia.

PROJEKT

UCHWAŁA Nr 7

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Zakładów Naprawczych Taboru Kolejowego w Łapach Spółka Akcyjna z dnia 30 kwietnia 2004 r. w sprawie udzielenia Panu Krzysztofowi Kurkowi Członkowi Zarządu absolutorium z wykonania obowiązków za okres od 01 stycznia 2003 roku do 31 grudnia 2003 roku.

Działając na postawie art. 395 &sect; 2 pkt 3 Kodeksu Spółek Handlowych oraz art. 25 ust. 1 pkt 3 Statutu Spółki uchwala się co następuje:

&sect; 1.

Udziela się absolutorium Panu Krzysztofowi Kurkowi Członkowi Zarządu Zakładów Naprawczych Taboru Kolejowego w Łapach Spółka Akcyjna z wykonania obowiązków za okres od 01 stycznia 2003 roku do 31 grudnia 2003 roku.

&sect; 2.

Uchwałę powzięto ..................................

&sect; 3.

Uchwała wchodzi w życie z dniem powzięcia.

PROJEKT

UCHWAŁA Nr 8

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Zakładów Naprawczych Taboru Kolejowego w Łapach Spółka Akcyjna z dnia 30 kwietnia 2004 r. w sprawie udzielenia Panu Stanisławowi Jackowi Łupińskiemu Członkowi Zarządu absolutorium z wykonania obowiązków za okres od 01 stycznia 2003 roku do 31 grudnia 2003 roku.

Działając na podstawie art. 395 &sect; 2 pkt 3 Kodeksu Spółek Handlowych oraz art. 25 ust. 1 pkt 3 Statutu Spółki uchwala się co następuje:

&sect; 1.

Udziela się absolutorium Panu Stanisławowi Jackowi Łupińskiemu Członkowi Zarządu Zakładów Naprawczych Taboru Kolejowego w Łapach Spółka Akcyjna z wykonania obowiązków za okres od 01 stycznia 2003 roku do 31 grudnia 2003 roku.

&sect; 2.

Uchwałę powzięto ..................................

&sect; 3.

Uchwała wchodzi w życie z dniem powzięcia.

PROJEKT

UCHWAŁA Nr 9

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Zakładów Naprawczych Taboru Kolejowego w Łapach Spółka Akcyjna z dnia 30 kwietnia 2004 r. w sprawie udzielenia Panu Jerzemu Kruszyńskiemu Przewodniczącemu Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania obowiązków za okres od 01 stycznia 2003 roku do 31 grudnia 2003 roku.

Działając na postawie art. 395 &sect; 2 pkt 3 Kodeksu Spółek Handlowych oraz art. 25 ust. 1 pkt 3 Statutu Spółki uchwala się co następuje:

&sect; 1.

Udziela się absolutorium Panu Jerzemu Kruszyńskiemu Przewodniczącemu Rady Nadzorczej Zakładów Naprawczych Taboru Kolejowego w Łapach Spółka Akcyjna z wykonania obowiązków za okres od 01 stycznia 2003 roku do 31 grudnia 2003 roku.

&sect; 2.

Uchwałę powzięto ..................................

&sect; 3.

Uchwała wchodzi w życie z dniem powzięcia.

PROJEKT

UCHWAŁA Nr 10

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Zakładów Naprawczych Taboru Kolejowego w Łapach Spółka Akcyjna z dnia 30 kwietnia 2004 r. w sprawie udzielenia Panu Andrzejowi Szkopińskiemu Zastępcy Przewodniczącego Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania obowiązków za okres od 01 stycznia 2003 roku do 14 maja 2003 roku.

Działając na podstawie art. 395 &sect; 2 pkt 3 Kodeksu Spółek Handlowych oraz art. 25 ust. 1 pkt 3 Statutu Spółki uchwala się co następuje:

&sect; 1.

Udziela się absolutorium Panu Andrzejowi Szkopińskiemu Zastępcy Przewodniczącego Rady Nadzorczej Zakładów Naprawczych Taboru Kolejowego w Łapach Spółka Akcyjna z wykonania obowiązków za okres od 01 stycznia 2003 roku do 14 maja 2003 roku.

&sect; 2.

Uchwałę powzięto ..................................

&sect; 3.

Uchwała wchodzi w życie z dniem powzięcia.

PROJEKT

UCHWAŁA Nr 11

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Zakładów Naprawczych Taboru Kolejowego w Łapach Spółka Akcyjna z dnia 30 kwietnia 2004 r. w sprawie udzielenia Panu Andrzejowi Szylukowi Sekretarzowi Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania obowiązków za okres od 01 stycznia 2003 roku do 31 grudnia 2003 roku.

Działając na podstawie art. 395 &sect; 2 pkt 3 Kodeksu Spółek Handlowych oraz art. 25 ust. 1 pkt 3 Statutu Spółki uchwala się co następuje:

&sect; 1.

Udziela się absolutorium Panu Andrzejowi Szylukowi Sekretarzowi Rady Nadzorczej Zakładów Naprawczych Taboru Kolejowego w Łapach Spółka Akcyjna z wykonania obowiązków za okres od 01 stycznia 2003 roku do 31 grudnia 2003 roku.

&sect; 2.

Uchwałę powzięto ..................................

&sect; 3.

Uchwała wchodzi w życie z dniem powzięcia.

PROJEKT

UCHWAŁA Nr 12

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Zakładów Naprawczych Taboru Kolejowego w Łapach Spółka Akcyjna z dnia 30 kwietnia 2004 r. w sprawie udzielenia Pani Ninie Grygoruk Członkowi Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania obowiązków za okres od 01 stycznia 2003 roku do 31 grudnia 2003 roku.

Działając na podstawie art. 395 &sect; 2 pkt 3 Kodeksu Spółek Handlowych oraz art. 25 ust. 1 pkt 3 Statutu Spółki uchwala się co następuje:

&sect; 1.

Udziela się absolutorium Pani Ninie Grygoruk Członkowi Rady Nadzorczej Zakładów Naprawczych Taboru Kolejowego w Łapach Spółka Akcyjna z wykonania obowiązków za okres od 01 stycznia 2003 roku do 31 grudnia 2003 roku.

&sect; 2.

Uchwałę powzięto ..................................

&sect; 3.

Uchwała wchodzi w życie z dniem powzięcia.

PROJEKT

UCHWAŁA Nr 13

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Zakładów Naprawczych Taboru Kolejowego w Łapach Spółka Akcyjna z dnia 30 kwietnia 2004 r. w sprawie udzielenia Panu Mariuszowi Jerzemu Ruizowi Członkowi Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania obowiązków za okres od 01 stycznia 2003 roku do 31 grudnia 2003 roku.

Działając na podstawie art. 395 &sect; 2 pkt 3 Kodeksu Spółek Handlowych oraz art. 25 ust. 1 pkt 3 Statutu Spółki uchwala się co następuje:

&sect; 1.

Udziela się absolutorium Panu Mariuszowi Jerzemu Ruizowi Członkowi Rady Nadzorczej Zakładów Naprawczych Taboru Kolejowego w Łapach Spółka Akcyjna z wykonania obowiązków za okres od 01 stycznia 2003 roku do 31 grudnia 2003 roku.

&sect; 2.

Uchwałę powzięto ..................................

&sect; 3.

Uchwała wchodzi w życie z dniem powzięcia.

PROJEKT

UCHWAŁA Nr 14

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Zakładów Naprawczych Taboru Kolejowego w Łapach Spółka Akcyjna z dnia 30 kwietnia 2004 r. w sprawie udzielenia Panu Stanisławowi Miszczykowi członkowi Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania obowiązków za okres od 15 maja 2003 roku do 31 grudnia 2003 roku.

Działając na podstawie art. 395 &sect; 2 pkt 3 Kodeksu Spółek Handlowych oraz art. 25 ust. 1 pkt 3 Statutu Spółki uchwala się co następuje:

&sect; 1.

Udziela się absolutorium Panu Stanisławowi Miszczykowi Członkowi Rady Nadzorczej Zakładów Naprawczych Taboru Kolejowego w Łapach Spółka Akcyjna z wykonania obowiązków za okres od 15 maja 2003 roku do 31 grudnia 2003 roku.

&sect; 2.

Uchwałę powzięto ..................................

&sect; 3.

Uchwała wchodzi w życie z dniem powzięcia.

PROJEKT

UCHWAŁA Nr 15

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Zakładów Naprawczych Taboru Kolejowego w Łapach Spółka Akcyjna z dnia 30 kwietnia 2004 r. w sprawie umorzenia części akcji Spółki .

Działając na podstawie art. 359 &sect; 2 Kodeksu Spółek Handlowych oraz 

art. 8 ust. 2 i 3 Statutu Spółki uchwala się co następuje:

&sect; 1.

Umarza się 471.863 sztuk (słownie: czterysta siedemdziesiąt jeden tysięcy osiemset sześćdziesiąt trzy) akcji Zakładów Naprawczych Taboru Kolejowego w Łapach S.A., serii A, zwykłych na okaziciela, o wartości nominalnej 2,03 złotych (słownie: dwa złote trzy grosze) każda, o łącznej wartości nominalnej 957.881,89 złotych (słownie: dziewięćset pięćdziesiąt siedem tysięcy osiemset osiemdziesiąt jeden złotych osiemdziesiąt dziewięć groszy), oznaczonych kodem PLZNTK000019 w Krajowym Depozycie Papierów Wartościowych S.A. w Warszawie, nabytych w tym celu przez Spółkę za pośrednictwem Centralnej Tabeli Ofert S.A. w Warszawie.

&sect; 2.

Celem umorzenia akcji jest zwiększenie wartości rynkowej pozostałych akcji Spółki znajdujących się w obrocie publicznym, a tym samym osiągnięcie korzystniejszych parametrów charakteryzujących działalność gospodarczą Spółki.

&sect; 3.

Akcje podlegające umorzeniu zostały nabyte przez Spółkę z części zysku netto za 2002 rok, odpłatnie i dobrowolnie od akcjonariuszy, w celu ich umorzenia, po cenie kursu obowiązującego na Centralnej Tabeli Ofert S.A. w Warszawie, jednakże nie wyższej niż 3,10 złotych za jedną akcję.

&sect; 4.

Obniżenie kapitału zakładowego nastąpi przez umorzenie akcji określonych w &sect; 1 uchwały, bez przeprowadzania postępowania konwokacyjnego, o którym mowa w art. 456 kodeksu spółek handlowych.

&sect; 5.

Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Spółki.

&sect; 6.

Uchwałę powzięto ..............

&sect; 7.

Uchwała wchodzi w życie z dniem zarejestrowania w Krajowym Rejestrze Sądowym obniżenia kapitału zakładowego Spółki.

PROJEKT

UCHWAŁA Nr 16

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Zakładów Naprawczych Taboru Kolejowego w Łapach Spółka Akcyjna z dnia 30 kwietnia 2004 r. w sprawie obniżenia kapitału zakładowego Spółki. 

Działając na podstawie art. 455 Kodeksu Spółek Handlowych uchwala się co następuje:

&sect; 1.

Obniża się kapitał zakładowy Zakładów Naprawczych Taboru Kolejowego w Łapach S.A. z kwoty 3.448.970,00 złotych (słownie: trzy miliony czterysta czterdzieści osiem tysięcy dziewięćset siedemdziesiąt złotych) do kwoty 2.491.088,11 złotych (słownie: dwa miliony czterysta dziewięćdziesiąt jeden tysięcy osiemdziesiąt osiem złotych jedenaście groszy) tj. o kwotę 957.881,89 złotych (słownie: dziewięćset pięćdziesiąt siedem tysięcy osiemset osiemdziesiąt jeden złotych osiemdziesiąt dziewięć groszy).

&sect; 2.

1. Kapitał zakładowy obniża się przez umorzenie części akcji tj. 471.863 sztuk (słownie: czterysta siedemdziesiąt jeden tysięcy osiemset sześćdziesiąt trzy) akcji serii A, zwykłych na okaziciela, o wartości nominalnej 2,03 złotych (słownie: dwa złote trzy grosze) każda, o łącznej wartości nominalnej 957.881,89 złotych (słownie: dziewięćset pięćdziesiąt siedem tysięcy osiemset osiemdziesiąt jeden złotych osiemdziesiąt dziewięć groszy), oznaczonych oznaczonych kodem PLZNTK000019 w Krajowym Depozycie Papierów Wartościowych S.A. w Warszawie, nabytych w tym celu przez Spółkę za pośrednictwem Centralnej Tabeli Ofert S.A. w Warszawie.

2. Celem umorzenia akcji jest zwiększenie wartości rynkowej pozostałych akcji Spółki znajdujących się w obrocie publicznym, a tym samym osiągnięcie korzystniejszych parametrów charakteryzujących działalność gospodarczą Spółki.

&sect; 3.

Po obniżeniu kapitał zakładowy Spółki wynosi kwotę 2.491.088,11 złotych (słownie: dwa miliony czterysta dziewięćdziesiąt jeden tysięcy osiemdziesiąt osiem złotych jedenaście groszy) i dzieli się na 1.227.137 sztuk akcji (słownie: jeden milion dwieście dwadzieścia siedem tysięcy sto trzydzieści siedem)

o wartości nominalnej 2,03 złotych (słownie: dwa złote trzy grosze ) każda.

&sect; 4.

1. Ujemna różnica pomiędzy wartością nominalną umarzanych akcji w kwocie 957.881,89 złotych (słownie: dziewięćset pięćdziesiąt siedem tysięcy osiemset osiemdziesiąt jeden złotych osiemdziesiąt dziewięć groszy), a ceną ich nabycia w kwocie 1.453.307,34 złotych (słownie: jeden milion czterysta pięćdziesiąt trzy tysiące trzysta siedem złotych trzydzieści cztery grosze), wynosząca kwotę 495.425,45 złotych (słownie: czterysta dziewięćdziesiąt pięć tysięcy czterysta dwadzieścia pięć złotych czterdzieści pięć groszy), zmniejsza kapitał zapasowy Spółki. 

2. Kwota 957.881,89 złotych (słownie: dziewięćset pięćdziesiąt siedem tysięcy osiemset osiemdziesiąt jeden złotych osiemdziesiąt dziewięć groszy) uzyskana z obniżenia kapitału zakładowego, pozostaje na dotychczasowym kapitale rezerwowym utworzonym uchwałą Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Zakładów Naprawczych Taboru Kolejowego w Łapach S.A. z dnia 15 maja 2003 roku z zysku netto za 2002 rok, z przeznaczeniem na zakup akcji własnych Spółki w celu ich umorzenia, który ulega przekształceniu w kapitał rezerwowy, o którym mowa w art. 457 &sect; 2 zd. 1 kodeksu spółek handlowych.

3. Kwotę stanowiącą różnicę do rozliczenia na dotychczasowym kapitale rezerwowym, utworzonym uchwałą Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Zakładów Naprawczych Taboru Kolejowego w Łapach S.A. z dnia 15 maja 2003 roku, o którym mowa w ust. 2, w wysokości 652.118,11 złotych (słownie: sześćset pięćdziesiąt dwa tysiące sto osiemnaście złotych jedenaście groszy) przelewa się na kapitał zapasowy Spółki. 

&sect; 5.

Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Spółki.

&sect; 6.

Uchwałę powzięto ..............

&sect; 7.

Uchwała wchodzi w życie z dniem zarejestrowania w Krajowym Rejestrze Sądowym obniżenia kapitału zakładowego Spółki.

PROJEKT

UCHWAŁA Nr 17

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Zakładów Naprawczych Taboru Kolejowego w Łapach Spółka Akcyjna z dnia 30 kwietnia 2004 r. w sprawie zmian Statutu Spółki.

Działając na podstawie art. 430 Kodeksu Spółek Handlowych oraz art. 25 ust. 2 pkt 1 Statutu Spółki uchwala się co następuje:

&sect; 1.

Zmienia się treść art. 7, art. 10 ust. 1, art. 12, art. 14, art. 17 ust. 2, art. 19 ust. 2 pkt 6, art. 19 ust. 2 pkt 11 Statutu Spółki oraz dodaje się w art. 11 Statutu ust. 3, którego tekst jednolity został uchwalony na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Zakładów Naprawczych Taboru Kolejowego w Łapach S.A. w dniu 19.06.2002 roku za numerem REP:ANr1544/2002, przed notariuszem Wiesławą Marią Warakomską prowadzącą Kancelarię Notarialną w Łapach przy ulicy Głównej 2, w ten sposób, że dotychczasową treść art. 7, art. 10 ust. 1, art. 12, art. 14, art. 17 ust. 2, art. 19 ust. 2 pkt 6, art. 19 ust. 2 pkt 11 Statutu Spółki skreśla się i w to miejsce wpisuje się nowe o następującym brzmieniu oraz dodaje się w art. 11 Statutu ust. 3 o następującym brzemieniu:

Artykuł 7

Kapitał zakładowy Spółki wynosi 2.491.088,11 (słownie: dwa miliony czterysta dziewięćdziesiąt jeden tysięcy osiemdziesiąt osiem złotych jedenaście groszy) i dzieli się na 1.227.137 (słownie: jeden milion dwieście dwadzieścia siedem tysięcy sto trzydzieści siedem) akcji o wartości nominalnej 2,03 złotych (słownie: dwa złote trzy grosze) każda.

Artykuł 10 ust. 1

Zarząd składa się z jednego do trzech Członków, w tym Prezesa Zarządu, powoływanych na wspólną pięcioletnią kadencję. Rada Nadzorcza określa w powyższych granicach liczebność Zarządu danej kadencji.

Artykuł 11 ust. 3

Walne Zgromadzenie i Rada Nadzorcza nie mogą wydawać Zarządowi wiążących poleceń dotyczących prowadzenia spraw Spółki.

Artykuł 12

Do składania oświadczeń woli i podpisywania w imieniu Spółki uprawnieni są: Prezes Zarządu samodzielnie bądź dwaj Członkowie Zarządu działający łącznie, Członek Zarządu działający łącznie z Prokurentem lub dwaj Prokurenci łącznie.

Artykuł 14

1. Rada Nadzorcza składa się z pięciu członków powoływanych i odwoływanych przez Walne Zgromadzenie.

2. Kadencja Rady trwa pięć lat.

3. Członków Rady powołuje się na okres wspólnej kadencji.

4. W skład Rady Nadzorczej wchodzi trzech członków, którzy spełniają kryteria określone w ust. 5 - zwanych w niniejszym Statucie "Niezależnymi Członkami Rady".

5. Niezależny Członek Rady powinien spełniać następujące warunki:

1) osoba ta nie może być podmiotem powiązanym, jak również wspólnikiem, udziałowcem, akcjonariuszem, pracownikiem, doradcą lub członkiem władz podmiotu powiązanego lub Spółki,

2) osoba ta nie może być małżonkiem, krewnym lub powinowatym do drugiego stopnia pracownika podmiotu powiązanego lub Spółki,

3) osoba ta nie może bezpośrednio lub pośrednio prowadzić jakichkolwiek

interesów ze Spółką lub podmiotami powiązanymi,

4) osoba ta nie może być pracownikiem, doradcą, członkiem władz, właścicielem, wspólnikiem, akcjonariuszem lub udziałowcem spółki, spółdzielni czy innego przedsiębiorcy prowadzącego działalność konkurencyjną wobec Spółki, jak również osobą bliską takiej osoby.

6. Niezależni Członkowie Rady zobowiązani są do złożenia w Spółce pisemnego oświadczenia potwierdzającego, że spełniają kryteria określone w ust. 5. Oświadczenie powinno zawierać zobowiązanie do niezwłocznego poinformowania Spółki o utracie cech określonych w ust. 5 przez Niezależnego Członka Rady.

7. Bez zgody przynajmniej jednego Niezależnego Członka Rady, nie powinny być podejmowane uchwały w sprawach:

1) świadczenia z jakiegokolwiek tytułu przez Spółkę i jakiekolwiek podmioty powiązane ze Spółką na rzecz Członków Zarządu,

2) wyrażenia zgody na zawarcie przez Spółkę lub podmiot od niej zależny istotnej umowy z podmiotem powiązanym ze Spółką, Członkiem Rady Nadzorczej albo Zarządu oraz z podmiotami z nimi powiązanymi,

3) wyboru biegłego rewidenta dla przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego Spółki.

Artykuł 17 ust. 2

Uchwały Rady Nadzorczej zapadają bezwzględną większością głosów. W przypadku równości głosów rozstrzyga głos Przewodniczącego Rady Nadzorczej.

Artykuł 19 ust. 2 pkt 6

6) delegowanie Członków Rady Nadzorczej na okres nie dłuższy niż trzy miesiące, do czasowego wykonywania czynności Członków Zarządu, którzy zostali odwołani, złożyli rezygnację albo z innych przyczyn nie mogą sprawować swoich czynności.

Artykuł 19 ust. 2 pkt 11

11) wyrażanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomości, użytkowania wieczystego lub udziału w nieruchomości, przez Zarząd Spółki.

&sect; 2.

Uchwałę powzięto ..........................................

&sect; 3.

Uchwała wchodzi w życie z dniem zarejestrowania zmian Statutu Spółki w Krajowym Rejestrze Sądowym.

PROJEKT

UCHWAŁA Nr 18

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Zakładów Naprawczych Taboru Kolejowego w Łapach Spółka Akcyjna z dnia 30 kwietnia 2004 r. w sprawie uchwalenia tekstu jednolitego Statutu Spółki.

Działając na podstawie art. 430 Kodeksu Spółek Handlowych oraz art. 25 ust. 2 pkt 1 Statutu Spółki uchwala się tekst jednolity Statutu Spółki, o następującej treści:

&sect; 1.

STATUT SPÓŁKI

I. POSTANOWIENIA OGÓLNE. 

Artykuł 1.

Spółka działa pod firmą ,,ZAKŁADY NAPRAWCZE TABORU KOLEJOWEGO W ŁAPACH SPÓŁKA AKCYJNA,,. Spółka może używać skrótu firmy ,,ZNTK w Łapach S.A.,, oraz odpowiednika tego skrótu w językach obcych.

Artykuł 2.

Siedzibą Spółki jest miasto ŁAPY. 

Artykuł 3.

1. Spółka działa na podstawie ustawy z dnia 15 września 2000 roku Kodeks Spółek Handlowych (Dz.U. Nr 94, poz.1037) zwanej dalej Ustawą, a także innych właściwych przepisów prawa.

2.W przypadku braku odpowiednich postanowień Statutu stosuje się przepisy wymienione w ust.1. 

Artykuł 4.

1. Spółka działa na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granicą.

2. Spółka może tworzyć swoje oddziały na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granicą.

Artykuł 5.

Czas trwania Spółki jest nieograniczony.

II. PRZEDMIOT DZIAŁALNOŚCI SPÓŁKI.

Artykuł 6.

Przedmiotem działalności Spółki jest: 

1) Produkcja gazów technicznych (PKD 24.11.Z).

2) Produkcja konstrukcji metalowych z wyjątkiem działalności usługowej (PKD 28.11.B).

3) Produkcja cystern, pojemników i zbiorników metalowych (PKD 28.21.Z). 

4) Kucie, prasowanie, wytłaczanie i walcowanie metali; metalurgia proszków (PKD 28.40.Z).

5) Obróbka metali i nakładanie powłok na metale (PKD 28.51.Z).

6) Obróbka mechaniczna elementów metalowych (PKD 28.52.Z).

7) Produkcja narzędzi (PKD 28.62.Z).

8) Produkcja pojemników metalowych (PKD 28.71.Z).

9) Produkcja wyrobów metalowych pozostała (PKD 28.75.B).

10) Produkcja łożysk, kół zębatych, przekładni zębatych i elementów napędowych (PKD 29.14.Z ).

11) Produkcja pozostałych maszyn ogólnego przeznaczenia, gdzie indziej nie sklasyfikowana, z wyjątkiem działalności usługowej (PKD 29.24.A) .

12) Działalność usługowa w zakresie instalowania, naprawy i konserwacji obrabiarek i narzędzi mechanicznych (PKD 29.40.B) .

13) Produkcja pozostałych maszyn specjalnego przeznaczenia, z wyjątkiem działalności usługowej (PKD 29.56.A).

14) Produkcja lokomotyw kolejowych i tramwajowych oraz taboru kolejowego i tramwajowego, z wyjątkiem działalności usługowej (PKD 35.20.A).

15) Działalność usługowa w zakresie naprawy, konserwacji, remontów lokomotyw kolejowych, tramwajowych oraz taboru kolejowego i tramwajowego (PKD 35.20.B).

16) Zagospodarowanie metalowych odpadów i złomu (PKD 37.10.Z).

17) Zagospodarowanie niemetalowych odpadów i wyrobów wybrakowanych (PKD 37.20.Z).

18) Dystrybucja energii elektrycznej (PKD 40.10.C).

19) Produkcja ciepła (pary wodnej i gorącej wody) (PKD 40.30.A). 

20) Dystrybucja ciepła (pary wodnej i gorącej wody) (PKD 40.30.B).

21) Działalność usługowa w zakresie rozprowadzania wody (PKD 41.00.B).

22) Sprzedaż hurtowa paliw stałych, ciekłych, gazowych oraz produktów pochodnych (PKD 51.51.Z).

23) Sprzedaż hurtowa odpadów i złomu (PKD 51.57.Z).

24) Pozostała sprzedaż hurtowa wyspecjalizowana (PKD 51.70.A).25) Pozostała sprzedaż hurtowa nie wyspecjalizowana (PKD 51.70.B).

26) Pozostałe miejsca krótkotrwałego zakwaterowania, gdzie indziej nie sklasyfikowane (PKD 55.23.Z).

27) Transport kolejowy (PKD 60.10.Z).

28) Wynajem samochodów ciężarowych z kierowcą (PKD 60.24.C).

29) Pozostałe usługi telekomunikacyjne (PKD 64.20.G).

30) Leasing finansowy (PKD 65.21.Z).

31) Pozostałe pośrednictwo finansowe, gdzie indziej nie sklasyfikowane (PKD 65.23.Z).

32) Kupno i sprzedaż nieruchomości na własny rachunek (PKD 70.12.Z).

33) Wynajem nieruchomości na własny rachunek (PKD 70.20.Z).

34) Wynajem pozostałych środków transportu lądowego (PKD 71.21.Z).

35) Wynajem pozostałych maszyn i urządzeń (PKD 71.34.Z).

36) Prace badawczo - rozwojowe w dziedzinie nauk technicznych (PKD 73.10.G).

37) Wywóz śmieci i odpadów (PKD 90.00.A).

III. KAPITAŁ ZAKŁADOWY SPÓŁKI.

Artykuł 7.

Kapitał zakładowy Spółki wynosi 2.491.088,11 (słownie: dwa miliony czterysta dziewięćdziesiąt jeden tysięcy osiemdziesiąt osiem złotych jedenaście groszy) i dzieli się na 1.227.137 (słownie: jeden milion dwieście dwadzieścia siedem tysięcy sto trzydzieści siedem) akcji o wartości nominalnej 2,03 złotych (słownie: dwa złote trzy grosze) każda. 

Artykuł 8.

1. Wszystkie akcje Spółki są akcjami zwykłymi na okaziciela i nie podlegają zamianie na akcje imienne.

2. Akcje mogą być umarzane - jedynie za zgodą akcjonariusza w drodze ich nabycia przez Spółkę (umorzenie dobrowolne ).

3. Zasady umorzenia akcji określi uchwała Walnego Zgromadzenia z zachowaniem przepisu art. 359 i 360 Ustawy.

IV. ORGANY SPÓŁKI. 

Artykuł 9.

Organami Spółki są : 

A. Z a r z ą d 

B. R a d a N a d z o r c z a 

C. W a l n e Z g r o m a d z e n i e .

A. Z A R Z Ą D. 

Artykuł 10.

1. Zarząd składa się z jednego do trzech Członków, w tym Prezesa Zarządu, powoływanych na wspólną pięcioletnią kadencję. Rada Nadzorcza określa w powyższych granicach liczebność Zarządu danej kadencji. 

2. Rada Nadzorcza powołuje Prezesa Zarządu oraz na wniosek Prezesa Zarządu, Członka Zarządu, pozostałych Członków Zarządu.

3. Rada Nadzorcza może odwołać Prezesa Zarządu, Członka Zarządu lub cały Zarząd przed upływem kadencji Zarządu. 

Artykuł 11.

1. Zarząd wykonuje wszelkie uprawnienia w zakresie zarządzania Spółką, za wyjątkiem uprawnień zastrzeżonych przez Ustawę lub niniejszy Statut dla pozostałych organów Spółki .

2. Tryb działania Zarządu, a także sprawy które mogą być powierzone poszczególnym jego Członkom określi szczegółowo regulamin Zarządu. Regulamin Zarządu uchwala Zarząd Spółki, a zatwierdza go Rada Nadzorcza. 

3. Walne Zgromadzenie i Rada Nadzorcza nie mogą wydawać Zarządowi wiążących poleceń dotyczących prowadzenia spraw Spółki. 

Artykuł 12.

Do składania oświadczeń woli i podpisywania w imieniu Spółki uprawnieni są: Prezes Zarządu samodzielnie bądź dwaj Członkowie Zarządu działający łącznie, Członek Zarządu działający łącznie z Prokurentem lub dwaj Prokurenci łącznie. 

Artykuł 13.

1. Rada Nadzorcza zawiera w imieniu Spółki umowy z Członkami Zarządu i reprezentuje Spółkę w sporach z Członkami Zarządu. Rada Nadzorcza może upoważnić w drodze uchwały jednego lub więcej Członków do dokonania takich czynności prawnych.

2. Pracownicy Spółki podlegają Zarządowi. Zarząd zawiera i rozwiązuje z nimi umowy o pracę oraz ustala ich wynagrodzenie na zasadach określonych przez obowiązujące przepisy.

B. R A D A N A D Z O R C Z A.

Artykuł 14.

1. Rada Nadzorcza składa się z pięciu członków powoływanych i odwoływanych przez Walne Zgromadzenie. 

2. Kadencja Rady trwa pięć lat. 

3. Członków Rady powołuje się na okres wspólnej kadencji. 

4. W skład Rady Nadzorczej wchodzi trzech członków, którzy spełniają kryteria określone w ust. 5 - zwanych w niniejszym Statucie "Niezależnymi Członkami Rady". 

5. Niezależny Członek Rady powinien spełniać następujące warunki: 

1) osoba ta nie może być podmiotem powiązanym, jak również wspólnikiem, udziałowcem, akcjonariuszem, pracownikiem, doradcą lub członkiem władz podmiotu powiązanego lub Spółki, 

2) osoba ta nie może być małżonkiem, krewnym lub powinowatym do drugiego stopnia pracownika podmiotu powiązanego lub Spółki, 

3) osoba ta nie może bezpośrednio lub pośrednio prowadzić jakichkolwiek interesów ze Spółką lub podmiotami powiązanymi, 

4) osoba ta nie może być pracownikiem, doradcą, członkiem władz, właścicielem, wspólnikiem, akcjonariuszem lub udziałowcem spółki, spółdzielni czy innego przedsiębiorcy prowadzącego działalność konkurencyjną wobec Spółki, jak również osobą bliską takiej osoby. 

6. Niezależni Członkowie Rady zobowiązani są do złożenia w Spółce pisemnego oświadczenia potwierdzającego, że spełniają kryteria określone w ust. 5. Oświadczenie powinno zawierać zobowiązanie do niezwłocznego poinformowania Spółki o utracie cech określonych w ust. 5 przez Niezależnego Członka Rady. 

7. Bez zgody przynajmniej jednego Niezależnego Członka Rady, nie powinny być podejmowane uchwały w sprawach: 

1) świadczenia z jakiegokolwiek tytułu przez Spółkę i jakiekolwiek podmioty powiązane ze Spółką na rzecz Członków Zarządu, 

2) wyrażenia zgody na zawarcie przez Spółkę lub podmiot od niej zależny istotnej umowy z podmiotem powiązanym ze Spółką, Członkiem Rady Nadzorczej albo Zarządu oraz z podmiotami z nimi powiązanymi, 

3) wyboru biegłego rewidenta dla przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego Spółki. 

Artykuł 15.

1. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczącego, Zastępcę Przewodniczącego oraz Sekretarza Rady.

2. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwołuje i przewodniczy na nich Przewodniczący Rady, a w przypadku niemożności zwołania posiedzenia przez Przewodniczącego, Zastępca Przewodniczącego lub osoba spośród członków Rady wskazana przez Przewodniczącego .

3. Przewodniczący ustępującej Rady Nadzorczej zwołuje i otwiera pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady oraz przewodniczy posiedzeniu do chwili wyboru nowego Przewodniczącego Rady.

Artykuł 16.

1. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia w miarę potrzeb, nie rzadziej niż 3 razy w roku obrotowym.

2. Przewodniczący Rady Nadzorczej ma obowiązek zwołać posiedzenie Rady także na pisemny wniosek Zarządu lub Członka Rady Nadzorczej, złożony wraz z proponowanym porządkiem obrad w terminie dwóch tygodni od dnia otrzymania wniosku. 

Artykuł 17.

1. Dla ważności uchwał Rady Nadzorczej wymagane jest pisemne zaproszenie wszystkich Członków doręczone co najmniej na siedem dni przed wyznaczoną datą posiedzenia. Wymóg ten uznaje się za spełniony jeżeli data posiedzenia ustalona została na poprzednim posiedzeniu, w którym wszyscy Członkowie Rady brali udział. Ustalenie daty posiedzenia w ten sposób wymaga potwierdzenia przyjęcia do wiadomości złożonego na piśmie przez każdego z Członków Rady.

2. Uchwały Rady Nadzorczej zapadają bezwzględną większością głosów. W przypadku równości głosów rozstrzyga głos Przewodniczącego Rady Nadzorczej. 

3. Uchwały Rady Nadzorczej mogą być podjęte także bez odbycia posiedzenia, w drodze pisemnego głosowania. 

4. Rada Nadzorcza określa swój regulamin, określający szczegółowy tryb działania Rady.

Artykuł 18.

1. Rada Nadzorcza może delegować swoich członków do indywidualnego wykonywania czynności nadzorczych.

2. Jeżeli Walne Zgromadzenie wybierze Radę Nadzorczą przez głosowanie oddzielnymi grupami, Członkowie Rady wybrani przez każdą z grup mogą delegować jednego Członka do indywidualnego wykonywania czynności nadzorczych.

Artykuł 19.

1. Rada Nadzorcza nadzoruje działalność Spółki.

2. Oprócz spraw wskazanych w Ustawie, w innych przepisach prawa, niniejszym Statucie, Regulaminie Rady Nadzorczej lub w uchwałach Walnego Zgromadzenia do kompetencji Rady Nadzorczej należy: 

1) ocena sprawozdania Zarządu z działalności Spółki oraz sprawozdania finansowego Spółki, w zakresie ich zgodności z księgami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym oraz wniosków Zarządu dotyczących podziału zysku albo pokrycia strat, a także składanie Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy corocznego pisemnego sprawozdania z wyników tej oceny, 

2) zatwierdzanie planów działalności gospodarczej, planów finansowych i marketingowych Spółki oraz żądanie od Zarządu szczegółowych informacji z wykonania tych planów, 

3) wybór biegłego rewidenta przeprowadzającego badanie sprawozdania finansowego Spółki,

4) ustalanie liczby Członków Zarządu danej kadencji oraz powoływanie i odwoływanie Prezesa Zarządu oraz pozostałych Członków Zarządu, 

5) zawieszanie z ważnych powodów w czynnościach poszczególnych lub wszystkich Członków Zarządu,

6) delegowanie Członków Rady Nadzorczej na okres nie dłuższy niż trzy miesiące, do czasowego wykonywania czynności Członków Zarządu, którzy zostali odwołani, złożyli rezygnację albo z innych przyczyn nie mogą sprawować swoich czynności. 

7) ustalanie zasad i warunków zatrudnienia Prezesa i na jego wniosek pozostałych Członków Zarządu (na podstawie umowy o pracę lub też innych umów i porozumień),

8) zatwierdzanie Regulaminu Zarządu,

9) na wniosek Zarządu wyrażanie zgody na tworzenie oddziałów Spółki w kraju i za granicą,

10) opiniowanie wszelkich spraw wnoszonych pod obrady Walnego Zgromadzenia.

11) wyrażanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomości, użytkowania wieczystego lub udziału w nieruchomości, przez Zarząd Spółki. 

Artykuł 20.

Wynagrodzenie Członków Rady Nadzorczej określa Walne Zgromadzenie. 

C. W A L N E Z G R O M A D Z E N I E.

Artykuł 21.

1. Walne Zgromadzenie obraduje jako Zwyczajne lub Nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwołuje Zarząd Spółki.

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwołuje Zarząd Spółki:

1) z własnej inicjatywy,

2) na pisemny wniosek Rady Nadzorczej,

3) na wniosek akcjonariuszy, przedstawiających co najmniej jedną dziesiątą część kapitału zakładowego.

4. Zwołanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia na wniosek Rady Nadzorczej lub akcjonariuszy powinno nastąpić w ciągu dwóch tygodni od daty zgłoszenia wniosku. 

5. Rada Nadzorcza zwołuje Walne Zgromadzenie:

1) w przypadku, gdy Zarząd Spółki nie zwołał Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w przepisanym terminie,

2) jeżeli pomimo złożenia wniosku, o którym mowa w ust. 3 pkt 2, Zarząd Spółki nie zwołał Walnego Zgromadzenia w terminie, o którym mowa w ust. 4.

Artykuł 22.

1. Walne Zgromadzenie może podejmować uchwały jedynie w sprawach objętych porządkiem obrad, z zastrzeżeniem art. 404 Ustawy.

2. Porządek obrad ustala Zarząd Spółki, a w sytuacji określonej w art. 21ust.5 zwołujący Walne Zgromadzenie.

3. Rada Nadzorcza oraz akcjonariusze przedstawiający co najmniej jedną dziesiątą część kapitału zakładowego mogą żądać umieszczenia poszczególnych spraw na porządku obrad najbliższego Walnego Zgromadzenia.

4. Jeżeli żądanie, o którym mowa w ust.3 zostanie złożone po złożeniu wniosku o publikację ogłoszenia o zwołaniu Walnego Zgromadzenia, wówczas zostanie potraktowane jako wniosek o zwołanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Artykuł 23.

Walne Zgromadzenia odbywają się w miejscu siedziby Spółki.

Artykuł 24.

Walne Zgromadzenia odbywają się w Warszawie lub w miejscu siedziby Spółki.

Artykuł 25.

1. Uchwały Walnego Zgromadzenia podejmowane są bezwzględną większością głosów, jeżeli Statut lub Ustawa nie stanowią inaczej.

Większość ta wymagana jest w szczególności w następujących sprawach:

1) rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarządu z działalności Spółki oraz sprawozdania finansowego za ubiegły rok obrotowy,

2) podziału zysków lub pokrycia strat,

3) udzielenia Członkom organów Spółki absolutorium z wykonania przez nich obowiązków.

2. Uchwały Walnego Zgromadzenia podejmowane są większością 3/4 (trzech czwartych) głosów w sprawach:

1) zmiany Statutu Spółki,

2) umorzenia akcji,

3) obniżenia kapitału zakładowego,

4) zbycia przedsiębiorstwa Spółki albo jego zorganizowanej części,

5) rozwiązania Spółki.

3. Uchwała dotycząca zmiany Statutu Spółki, zwiększająca świadczenia akcjonariuszy lub uszczuplająca prawa przyznane osobiście poszczególnym akcjonariuszom zgodnie z art. 354 Ustawy, wymaga zgody wszystkich akcjonariuszy, których dotyczy.

4. Do powzięcia uchwały o istotnej zmianie przedmiotu działalności Spółki wymagana jest większość 2/3 (dwóch trzecich) głosów.

5. Zmiana przedmiotu działalności Spółki, o której mowa w ust. 4 może nastąpić bez obowiązku wykupu akcji z zachowaniem warunków, o których mowa w art. 417&sect; 4 Ustawy.

6. Walne Zgromadzenie może przyznać osobie, która sprawowała lub sprawuje funkcję Członka Rady Nadzorczej lub Zarządu, zwrot wydatków lub pokrycie odszkodowania, które osoba ta może być zobowiązana zapłacić osobie trzeciej w wyniku zobowiązań powstałych w związku ze sprawowaniem funkcji przez tą osobę, jeżeli osoba ta działała w dobrej wierze oraz w sposób, który w uzasadnionym świetle okoliczności w przekonaniu tej osoby był w najlepszym interesie Spółki .

Artykuł 26 .

1. Głosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne. Tajne głosowanie zarządza się przy wyborach oraz nad wnioskami o odwołanie Członków organów Spółki lub likwidatorów, o pociągnięcie ich do odpowiedzialności, jak również w sprawach osobowych. 

2. Uchwała o istotnej zmianie przedmiotu działalności Spółki powinna być powzięta w drodze jawnego i imiennego głosowania.

Artykuł 27.

1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczący Rady Nadzorczej lub osoba przez niego wskazana, po czym spośród osób uprawnionych do głosowania wybiera się Przewodniczącego Zgromadzenia.

2. Walne Zgromadzenie może uchwalić swój regulamin.

V. WYKONYWANIE PRAW Z AKCJI.

Artykuł 28.

Akcjonariuszom Spółki przysługują uprawnienia określone w art. 433 Ustawy (prawo poboru).

Artykuł 29.

1. Akcjonariusze mają prawo do uzyskania okresowych informacji o sytuacji finansowej Spółki.

2. Rada Nadzorcza określi zakres okresowych sprawozdań, które udostępnione będą Akcjonariuszom.

VI. GOSPODARKA SPÓŁKI.

Artykuł 30.

Organizację Spółki określa regulamin organizacyjny uchwalony przez Zarząd i zatwierdzony przez Radę Nadzorczą.

Artykuł 31.

Rokiem obrotowym Spółki jest rok kalendarzowy.

Artykuł 32.

1. Zarząd Spółki zobowiązany jest:

1) sporządzić sprawozdanie finansowe wraz ze sprawozdaniem z działalności Spółki w roku obrotowym w ciągu trzech miesięcy od dnia bilansowego,

2) poddać sprawozdanie finansowe badaniu przez biegłego rewidenta,

3) złożyć do badania Radzie Nadzorczej dokumenty, wymienione w pkt 1 wraz z opinią i raportem biegłego rewidenta,

4) przedstawić Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu w celu zatwierdzenia zbadane dokumenty, wymienione w pkt 1, opinię wraz z raportem biegłego rewidenta oraz sprawozdanie Rady Nadzorczej, o którym mowa w art. 19 ust. 2 pkt 1.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno odbyć się w ciągu sześciu miesięcy po upływie roku obrotowego.

Artykuł 33.

1. Czysty zysk Spółki może być przeznaczony w szczególności na: 

1) kapitał zapasowy 

2) fundusz inwestycji 

3) dodatkowy kapitał rezerwowy 

4) dywidendy 

5) inne cele określone uchwałą Walnego Zgromadzenia.

2. Dzień dywidendy oraz termin wypłat dywidendy określa uchwała Walnego Zgromadzenia. Rozpoczęcie wypłat dywidendy powinno nastąpić nie później niż w ciągu dwóch miesięcy od dnia powzięcia uchwały o podziale zysku.

3. Uchwałą Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy mogą być tworzone inne fundusze celowe. Uchwała określi rodzaje i sposób tworzenia (sposób finansowania) tych funduszy. 

VII. POSTANOWIENIA KOŃCOWE. 

Artykuł 34.

1. Wymagane przez prawo ogłoszenia Spółka zamieszcza w ,,MONITORZE SĄDOWYM I GOSPODARCZYM,,. 

2. Ogłoszenia Spółki powinny być również wywieszone w siedzibie Spółki, w miejscach dostępnych dla wszystkich pracowników. 

&sect; 2.

Uchwałę powzięto ....................................................

&sect; 3.

Uchwała wchodzi w życie z dniem zarejestrowania zmian Statutu Spółki w Krajowym Rejestrze Sądowym.

PROJEKT

UCHWAŁA Nr 19

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Zakładów Naprawczych Taboru Kolejowego w Łapach Spółka Akcyjna z dnia 30 kwietnia 2004 r. w sprawie przyjęcia do stosowania przez Spółkę Zasad Ładu Korporacyjnego zawartych w dokumencie "Dobre Praktyki w Spółkach Publicznych".

Działając na podstawie art. 22 ust. 1 Statutu Spółki uchwala się co następuje:

&sect; 1.

1. Przyjmuje się do stosowania przez Zakłady Naprawcze Taboru Kolejowego w Łapach S.A. Zasad Ładu Korporacyjnego zawartych w dokumencie "Dobre Praktyki w Spółkach Publicznych", w kształcie zaproponowanym przez Centralną Tabelę Ofert S.A. w Warszawie.

2. Powyższe Zasady zostały przyjęte za wyjątkiem punktu 18 zdanie 2 dotyczącego zawarcia corocznej oceny sytuacji Spółki przez Radę Nadzorczą w raporcie rocznym Spółki.

3. Ocena, o której mowa w ust. 2 z przyczyn niezależnych od Spółki nie może znaleźć się w raporcie rocznym, z uwagi na fakt, że Spółka zobligowana jest do przekazywania raportu rocznego w ciągu 7 dni od daty podpisania opinii i raportu z badania sprawozdania finansowego przez biegłego rewidenta do Komisji Papierów Wartościowych i Giełd, Centralnej Tabeli Ofert S.A. oraz Polskiej Agencji Prasowej. W związku z powyższym w tak krótkim okresie czasu nie ma możliwości zwołania Rady Nadzorczej, która na bazie podpisanego przez biegłego rewidenta sprawozdania finansowego, mogłaby dokonać rzetelnej corocznej oceny sytuacji Spółki.

&sect; 2.

Uchwałę powzięto ....................................................

&sect; 3.

Uchwała wchodzi w życie z dniem powzięcia.

PROJEKT

UCHWAŁA Nr 20

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Zakładów Naprawczych Taboru Kolejowego w Łapach Spółka Akcyjna z dnia 30 kwietnia 2004 r. w sprawie zmian w składzie Rady Nadzorczej

Działając na postawie art. 385 &sect; 1 Kodeksu Spółek Handlowych oraz art. 14 ust. 1 Statutu Spółki uchwala się co następuje:

&sect; 1.

Odwołuje się Członków Rady Nadzorczej:

1...................................................................

2..................................................................

&sect; 2.

Powołuje się na Członków Rady Nadzorczej:

1....................................................................

2...................................................................

&sect; 3.

Uchwałę powzięto ..................................

&sect; 4.

Uchwała wchodzi w życie z dniem powzięcia.

