
 

 

KOMISJA PAPIERÓW WARTO�CIOWYCH i GIEŁD  
  00- 950 WARSZAWA PLAC POWSTA�CÓW WARSZAWY 1 

 Skonsolidowany raport roczny 2005 
 

(zgodnie z § 86 ust. 1 pkt 3 Rozporz�dzenia Rady Ministrów z dnia 19 pa�dziernika 2005 r. – Dz. U. Nr 209, poz. 1744) 
dla emitentów papierów warto�ciowych prowadz�cych działalno�� wytwórcz�, budowlan�, handlow� lub usługow� 

 
za bie��cy roku obrotowy obejmuj�cy okres od 1.01.2005 do 31.12.2005 
oraz za poprzedni rok obrotowy obejmuj�ce okres od 1.01.2004 do 31.12.2004                                     dnia 7.06.2006 r. 

                             (data przekazania) 

 

               Horwath JBC  Audit sp. z o.o. 
                         (Podmiot uprawniony do badania)  

              
w tys. zł w tys. EUR 

WYBRANE DANE FINANSOWE 
rok bie��cy rok poprzedni rok bie��cy roku poprzedni 

I. Przychody netto ze sprzeda�y produktów, towarów i materiałów 3 056 766 2 784 317 759 766 616 245 

II. Zysk (strata) z działalno�ci operacyjnej 80 467 68 381 20 000 15 135 

III. Zysk (strata) przed opodatkowaniem 91 056 80 337 22 632 17 781 

IV. Zysk (strata) netto 72 090 65 694 17 918 14 540 

V. Zysk (strata) netto akcjonariuszy jednostki dominuj�cej 68 041 61 110 16 912 13 525 

VI. Przepływy pieni��ne netto z działalno�ci operacyjnej -11 744 61 372 -2 919 13 583 

VII. Przepływy pieni��ne netto z działalno�ci inwestycyjnej 3 253 -14 090 809 -3 118 

VIII. Przepływy pieni��ne netto z działalno�ci finansowej 13 367 -19 660 3 322 -4 351 

IX. Przepływy pieni��ne netto, razem 4 876 27 622 1 212 6 113 

X. Aktywa razem  1 079 228 961 166 279 607 235 638 

XI. Zobowi�zania i rezerwy na zobowi�zania 656 890 603 636 170 188 147 986 

XII. Zobowi�zania długoterminowe 5 546 7 879 1 437 1 932 

XIII. Zobowi�zania krótkoterminowe  628 032 574 527 162 711 140 850 

XIV. Kapitał własny akcjonariuszy podmiotu dominuj�cego 389 626 320 912 100 945 78 674 

XV. Kapitał własny przypadaj�cy na akcjonariuszy mniejszo�ciowych 32 712 36 618 8 475 8 977 

XVI. Kapitał zakładowy  23 400 23 400 6 062 5 737 

XVII. Liczba akcji  (w szt.) 23 400 000 23 400 000 23 400 000 23 400 000 

XVIII. Zysk (strata) netto na jedn� akcj� zwykł� (w zł /  EUR) 2,91 2,61 0,72 0,58 

XIX Warto�� ksi�gowa na jedn� akcj� (w zł / EUR)  16,65 13,71 4,31 3,36 

 

 
 

FARMACOL SPÓŁKA AKCYJNA 
 (pełna nazwa emitenta)    

 
                FARMACOL S.A.                                                                                                                              HANDEL 
              (skrócona nazwa emitenta)                                                                                                (sektor wg klasyfikacji GPW w Warszawie)                    

 
 

                        40 – 541                                                                                                                                        KATOWICE  
                    (kod pocztowy)                                                                                                                                          (miejscowo��)  
 
 
                   RZEPAKOWA                                                                                                                                                2 
                          (ulica)                                                                                                                                                             (numer) 
 
              (032) 20 – 80 –600                                            (032) 202 – 24 – 97                                      farmacol@farmacol.com.pl 
                      (telefon)                                                                                   (fax)                                                                            (e-mail) 
 
             634 – 00 – 23 – 639                                                    273352747                                                       farmacol.com.pl 
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Informacja dodatkowa 
 
1. Podmiot dominuj�cy Grupy Kapitałowej działa pod firm� Farmacol S.A. Siedziba Spółki mie�ci 

si� w Katowicach, przy ul. Rzepakowej 2.  

Wła�ciwym s�dem rejestrowym dla Spółki jest S�d Rejonowy w Katowicach, Spółka wpisana jest 

do KRS, w Rejestrze Przedsi�biorców pod nr 38158. 

Podstawowym przedmiotem działalno�ci Grupy Kapitałowej według Polskiej Klasyfikacji 

Działalno�ci zwanej dalej „PKD” jest hurtowa i detaliczna sprzeda� artykułów farmaceutycznych 

(5146). Działalno�� ta prowadzona jest na terenie kraju, sprzeda� realizowana jest głównie do 

hurtowni, aptek i szpitali. 

Według klasyfikacji Giełdy Papierów Warto�ciowych w Warszawie Spółka zaliczana jest do 

sektora Handel. 

Farmacol S.A. pełni w Grupie rol� podmiotu dominuj�cego. 

 

2. Czas trwania podmiotu dominuj�cego i jednostek zale�nych jest nieoznaczony. 

 

3. Przedstawiony skonsolidowany raport roczny obejmuje okres od 01.01.2005 r. do 31.12.2005 r. a 

porównywalne dane finansowe obejmuj� okres 01.01.2004 – 31.12.2004 r. 

W przedstawionym skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym za okres 1.01.2005 – 31.12.2005 

r. zostały zastosowane Mi�dzynarodowe Standardy Sprawozdawczo�ci Finansowej (MSSF). Dane 

porównywalne zostały przekształcone na MSSF przy zastosowaniu tych samych zasad co dla 

okresu sprawozdawczego. 

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe zostało sporz�dzone w tys. zł. 
 
4. W okresie obj�tym sprawozdaniem nie nast�piło poł�czenie Grupy z �adnym nowym 

podmiotem. 

 

5. Sprawozdanie finansowe zostało sporz�dzone przy zało�eniu kontynuowania działalno�ci 

gospodarczej przez Grup� Kapitałow� w daj�cej si� przewidzie� przyszło�ci. Nie istniej� 

okoliczno�ci wskazuj�ce na zagro�enie kontynuowania działalno�ci w daj�cej si� przewidzie� 

przyszło�ci. 

 
6. W skład Zarz�du FARMACOL S.A. na dzie� 31.12.2005 r. wchodziły nast�puj�ce osoby: 

- Barbara Kaszowicz - Wiceprezes Zarz�du 

- Przemysław Dydycz - Wiceprezes Zarz�du 
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- Henryk Pawliczek - Wiceprezes Zarz�du  

- Krzysztof Sitko - Członek Zarz�du 

 
Aktualnie skład Zarz�du FARMACOL S.A. przedstawia si� nast�puj�co: 

- Barbara Kaszowicz – Wiceprezes Zarz�du 

- Aleksander Chomiakow - Wiceprezes Zarz�du 

- Henryk Pawliczek - Wiceprezes Zarz�du  

- Krzysztof Sitko – Członek Zarz�du 

 
W skład Rady Nadzorczej na dzie� 31.12.2005 r. wchodziły nast�puj�ce osoby: 

- Andrzej Olszewski 

- Zyta Olszewska 

- Jan Kowalewski 

- Anna Rutkowska 

- Maciej Olszewski 

Skład Rady Nadzorczej na dzie� przekazania raportu nie uległ zmianie. 

 

7. W przedstawionym rocznym sprawozdaniu finansowym nie dokonano �adnych korekt 

wynikaj�cych z zastrze�e� w opiniach biegłego rewidenta o sprawozdaniach finansowych za lata 

poprzednie, poniewa� takie nie wyst�piły. 

 

8. Podmioty Grupy Kapitałowej Farmacol obj�te konsolidacj�: 

Lp Nazwa jednostki Siedziba 
Udział w 
kapitale 

zakładowym 

Udział w 
całkowitej 

liczbie 
głosów 

Data 
obj�cia 
kontroli 

przez 
Farmacol S.A. 

S�d 
rejestracyjny KRS 

1 Opti Invest sp. z o.o. Warszawa 
ul. Pilchowicka 27 100,0% 100,0% 25.02.1999 S�d Rejonowy w 

Warszawie 109737 

2 Farmacol II sp. z o.o. Gda�sk 
ul. Kliniczna 2A 100,0% 100,0% 31.12.1998 S�d Rejonowy w 

Gda�sku 124313 

3 Karo sp. z o.o. Kłodawa 
ul. Gorzowska 11A 100,0% 100,0% 30.03.1998 S�d Rejonowy w 

Zielonej Górze 81932 

4 PZF Cefarm Kielce S.A. Kielce 
ul. Jagielo�ska 70 85,8% 85,8% 23.05.2001 S�d Rejonowy w 

Kielcach 24653 

5 Cefarm Wrocław CZF S.A. Wrocław 
ul. Ko�ciuszki 53 57,3% 57,3% 05.02.2001 S�d Rejonowy we 

Wrocławiu 2844 

6 Eskulap sp. z o.o. Tarnów 
ul. Spokojna 14 100,0% 100,0% 20.08.2001 S�d Rejonowy w 

Krakowie 13089 

7 PZF Cefarm Warszawa S.A. Warszawa 
Ul. Sienkiewicza 16 98,5% 98,5% 04.09.2002 S�d Rejonowy w 

Warszawie 34561 

8 PZF Cefarm Szczecin S.A. Szczecin 
ul.Ks. Ziemowita 10 100,0% 100,0% 31.05.2004 S�d Rejonowy w 

Szczecinie 51672 
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Struktura powi�za� organizacyjnych Grupy Kapitałowej przedstawia si� nast�puj�co: 

        

      
   

FARMACOL S.A. 
    

         
         
       
     

Karo sp. z o.o.  
w Kłodawie 

100,0% 
   

         
       
     

Farmacol II sp. z o.o. 
w Gdyni 

100,0% 
   

         
       
     

Opti Invest sp. z o.o.  
w Warszawie 

100,0% 
   

         

       

     

Farmacol  
Tarnów sp. z o.o.  

w Tarnowie 
100,0% 

   
         

       

     

PZF Cefarm 
Szczecin S.A. 
w Szczecinie 

100,0% 

   
         

       

     

PZF Cefarm 
Warszawa S.A. 
w Warszawie 

98,5% 

   
         

       

     

CZF Cefarm 
Wrocław S.A.  
we Wrocławiu 

57,3% 

   
         

       

     

PZF Cefarm 
Kielce S.A. 
w Kielcach 

85,8% 

   

   
�

 
�

    
     

   

 TARVET sp. z o.o.  
w likwidacji 

w 	abnie 
100,0% 

 
        

 

 Udział Farmacol S.A. 
  
 Udział podmiotu zale�nego od Farmacol S.A. 
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9. ZASTOSOWANE ZASADY RACHUNKOWO
CI I METODY WYCENY 
 

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitałowej FARMACOL S.A. zostało 

sporz�dzone zgodnie z Mi�dzynarodowymi Standardami Sprawozdawczo�ci Finansowej. 

 

Zastosowano MSSF 1 i dokonano przekształcenia sprawozdania za 2004 r. sporz�dzonego według 

ustawy o rachunkowo�ci i rozporz�dzeniami Rady Ministrów sprawie informacji przekazywanych 

przez emitentów papierów warto�ciowych w terminach okre�lonych przez Komisj� Papierów 

Warto�ciowych i Giełd. 

 

Wszystkie sprawozdania �ródroczne równie� b�d� podlegały przekształceniu zgodnie z MSR 34, 

aby unikn�� sytuacji, kiedy to w danym roku obrotowym wobec tej samej kategorii transakcji 

stosowano dwie ró�ne zasady rachunkowo�ci.  

 

Podstaw� sporz�dzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego było sprawozdanie jednostki 

dominuj�cej oraz sprawozdania jednostek zale�nych wchodz�cych w skład Grupy Kapitałowej 

FARMACOL.  

Sprawozdania jednostek zale�nych podlegały przekształceniu zgodnie z MSSF 1. 

 

9.1. ZASADY KONSOLIDACJI 

 

W skład Grupy Kapitałowej FARMACOL wchodzi 8 jednostek zale�nych i jedna jednostka 

dominuj�ca. Wszystkie jednostki zale�ne s� obj�te kontrol� jednostki dominuj�cej polegaj�c� na 

kierowaniu polityk� finansow� i operacyjn� tych jednostek w celu osi�gni�cia korzy�ci 

ekonomicznych z ich działalno�ci.  

 

Na dzie� nabycia jednostek aktywa i pasywa wycenione były według ich warto�ci godziwej. 

Ró�nica mi�dzy cen� przej�cia a warto�ci� godziw� jednostek stanowi warto�� firmy. 

 

Udziały mniejszo�ciowe jednostek zale�nych stanowi� cz��� zysku lub straty, wyników netto 

z działalno�ci oraz aktywów netto w wysoko�ci stanowi�cej warto�� posiadanych udziałów 

nale��cych do jednostek zale�nych. 

 

Rokiem obrachunkowym dla wszystkich jednostek jest rok kalendarzowy. 
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Konsolidacja polega na ł�czeniu sprawozdania jednostki dominuj�cej oraz jednostek zale�nych 

poprzez zsumowanie poszczególnych pozycji aktywów, pasywów, przychodów oraz kosztów. 

 

W celu zapewnienia prawidłowo�ci przedstawionych informacji nale�y dokona� nast�puj�cych 

wył�cze�: 

• warto�ci bilansowej inwestycji jednostki dominuj�cej w ka�dej z jednostek zale�nych oraz 

tej cz��ci kapitału własnego jednostek zale�nych, która odpowiada udziałowi jednostki 

dominuj�cej, 

• wzajemnych nale�no�ci i zobowi�za�, 

• wzajemnych obrotów i transakcji handlowych, 

• wycen� udziałów według praw własno�ci, 

• amortyzacj� warto�ci firmy, 

• okre�li� udziały mniejszo�ci w zysku lub stracie netto za okres sprawozdawczy. 

 

Udziały mniejszo�ci zaprezentowano w skonsolidowanym sprawozdaniu w ramach kapitału 

własnego, oddzielnie od kapitału jednostki dominuj�cej zgodnie z MSR 27. 

 

9.2. WARTO
� FIRMY 

 

Na dzie� przej�cia jednostka dominuj�ca ujmuje warto�� firmy powstał� z zakupu udziałów w 

jednostce jako składnik aktywów. 

 

Warto�� firmy wyceniona jest według ceny nabycia pomniejszonej o dotychczasowe odpisy 

aktualizuj�ce z tytułu utraty warto�ci. 

 

Jednostka dominuj�ca na koniec roku przeprowadza test na utrat� warto�ci firmy według MSR 36. 

 

9.3. WARTO
CI NIEMATERIALNE 

 

Warto�ci niematerialne obejmuj�: 

• oprogramowania komputerowe, 

• nabyte prawa maj�tkowe, 

• licencje i koncesje, 

• prawo do znaków towarowych. 
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Warto�ci niematerialne wyceniane s� według ceny nabycia pomniejszonej o odpisy amortyzacyjne. 

 

Amortyzacj� nalicza si� metod� liniow� i ksi�guje w ci��ar kosztów rodzajowych. 

 

Okres amortyzacji wynosi od 2 - 20 lat i podlega weryfikacji na koniec roku obrotowego, co jest 

zgodne z MSR 8 jako zmiana wielko�ci szacunkowych. 

 

9.4. RZECZOWE AKTYWA TRWAŁE 

 

Rzeczowe aktywa trwałe wyceniane s� według ceny nabycia lub kosztu wytworzenia 

powi�kszonego o koszty demonta�u i renowacji. 

 

Odpisów amortyzacyjnych dokonuje si� metod� liniow� według stawek amortyzacji i nalicza si� od 

momentu, w którym rzeczowy składnik jest dost�pny do u�ytkowania. 

 

Za rzeczowe aktywa trwałe przyjmuje si� składniki maj�tku powy�ej 1.500 zł i okresie 

u�ytkowania powy�ej 1 roku. 

Warto�� rzeczowych aktywów trwałych podlega weryfikacji na koniec roku obrotowego, zmiany 

wynikaj�ce z weryfikacji traktowane s� jako zmiana wielko�ci szacunkowych zgodnie z MSR 8. 

 

Sprzeda� aktywów odnoszona jest w przychody operacyjne, a warto�� netto aktywów odnoszona 

jest w koszty operacyjne firmy. 

     

Koszty remontów odnoszone s� w koszty rodzajowe okresu, w którym zostały poniesione. 

 

9.5. ZAPASY 

 

Zapasy obejmuj� towary, materiały. 

Wyceniane s� według ceny nabycia lub kosztu wytworzenia, nie wy�szego ni� cena sprzeda�y 

netto. 

Zapasy z importu wyceniane s� według kursu z dnia SAD. 

Rozchody zapasów odbywaj� si� według metody FIFO z uwzgl�dnieniem krótkich terminów 

wa�no�ci. Na towary nie rotuj�ce tworzy si� odpis aktualizacyjny zgodnie ze zmian� wielko�ci 

szacunkowych MSR 8. 
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9.6. NALE	NO
CI 

 

Nale�no�ci z tytułu dostaw i usług wycenia si� według warto�ci godziwej, natomiast po�yczki 

według warto�ci wymagaj�cej zapłaty wraz z odsetkami z uwzgl�dnieniem wymogów MSSF. 

 

Nale�no�ci z tytułu dostaw i usług s� ujmowane i wykazywane według kwot pierwotnie 

zafakturowanych, z uwzgl�dnieniem odpisu na nie�ci�galne nale�no�ci. Odpisy na nale�no�ci 

oszacowane s� wtedy, gdy �ci�gni�cie pełnej kwoty nale�no�ci przestało by� prawdopodobne. 

Nale�no�ci nie�ci�galne s� odpisywane do rachunku zysków i strat w momencie stwierdzenia ich 

nie�ci�galno�ci.  

W przypadku, gdy wpływ warto�ci pieni�dza w czasie jest istotny, warto�� nale�no�ci jest ustalana 

poprzez zdyskontowanie prognozowanych przyszłych przepływów pieni��nych do warto�ci 

bie��cej, przy zastosowaniu stopy dyskontowej brutto odzwierciedlaj�cej aktualne oceny rynkowe 

warto�ci pieni�dza w czasie. Je�eli zastosowana została metoda polegaj�ca na dyskontowaniu, 

zwi�kszenie nale�no�ci w zwi�zku z upływem czasu jest ujmowane jako przychody finansowe. 

 

Odpisów nale�no�ci dokonuje si� równie� w przypadku umorzenia spraw s�dowych i odnosi si� w 

koszty operacyjne zgodnie z MSR 8. 

 

9.7. OPROCENTOWANE KREDYTY BANKOWE, PO	YCZKI I PAPIERY DŁU	NE 

 

W momencie pocz�tkowego uj�cia, wszystkie kredyty, po�yczki i papiery dłu�ne s� ujmowane 

według ceny nabycia odpowiadaj�cej warto�ci godziwej otrzymanych �rodków pieni��nych, 

pomniejszonej o koszty zwi�zane z uzyskaniem kredytu lub po�yczki. 

 

Po pocz�tkowym uj�ciu oprocentowane kredyty, po�yczki i papiery dłu�ne s� nast�pnie wyceniane 

według zamortyzowanego kosztu, przy zastosowaniu metody efektywnej stopy procentowej. 

Przy ustalaniu zamortyzowanego kosztu uwzgl�dnia si� koszty zwi�zane z uzyskaniem kredytu lub 

po�yczki oraz dyskonta lub premie uzyskane przy rozliczeniu zobowi�zania. 

 

9.8. REZERWY I ZOBOWI�ZANIA 

 

Grupa tworzy rezerwy w przypadku, gdy ci��y na niej obowi�zek (prawny lub zwyczajowo 

oczekiwany) wynikaj�cy ze zdarze� przeszłych i gdy prawdopodobne jest, �e wypełnienie tego 

obowi�zku spowoduje konieczno�� wypływu aktywów generuj�cych korzy�ci ekonomiczne oraz 
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gdy mo�na dokona� wiarygodnego oszacowania kwoty tego zobowi�zania. Wysoko�� utworzonych 

rezerw jest weryfikowana na dzie� bilansowy w celu skorygowania ich do wysoko�ci szacunków 

zgodnych ze stanem wiedzy na ten dzie�. 

 

W przypadku, gdy wpływ zmian warto�ci pieni�dza w czasie jest istotny, wysoko�� rezerwy 

i zobowi�za� ustalana jest na poziomie bie��cej warto�ci spodziewanych przyszłych wydatków 

koniecznych do uregulowania zobowi�zania. Je�eli zastosowana została metoda polegaj�ca na 

dyskontowaniu, zwi�kszenie rezerwy w zwi�zku z upływem czasu jest ujmowane jako koszty 

finansowania zewn�trznego. 

 

Zobowi�zania wyceniane s� według kwoty wymagaj�cej zapłaty, odsetki od zobowi�za� s� 

ksi�gowane na bie��co i odnoszone w koszty finansowe. 

Wszystkie zobowi�zania dotycz�ce kosztów odnoszone s� koszty wła�ciwych okresów 

sprawozdawczych. 

  

9.9. AKTYWA TRWAŁE PRZEZNACZONE DO ZBYCIA 

 

Aktywa przeznaczone do zbycia s� wyceniane według warto�ci nabycia nie wy�szej od ceny 

sprzeda�y netto uwzgl�dniaj�cej koszty niezb�dne dla dokonania sprzeda�y. 

Klasyfikacja składnika maj�tku jako aktywa przeznaczone do zbycia zakłada, �e spółka dokona 

sprzeda�y tych składników w ci�gu roku od daty klasyfikacji. 

 

9.10. PRZYCHODY ZE SPRZEDA	Y 

 

Przychody s� wpływami korzy�ci ekonomicznych brutto danego okresu, powstałymi w wyniku 

działalno�ci gospodarczej jednostki. 

Ujmowane s� w warto�ci godziwej zapłat otrzymanych lub nale�nych za sprzeda� towarów, 

materiałów i usług pomniejszon� o rabaty, bonifikaty, podatek VAT, prowizje itp. 

Kwoty przychodów okre�lane s� zazwyczaj umowami pomi�dzy jednostk� gospodarcz� 

a kupuj�cym. 

Aby uzna� sprzeda� za dokonan� nale�y spełni� nast�puj�ce warunki: 

• nale�y przekaza� nabywcy ryzyko i korzy�ci wynikaj�ce z praw własno�ci do towarów, 

• kwot� przychodów mo�na oceni� w wiarygodny sposób, 

• istnieje prawdopodobie�stwo, �e jednostka uzyska korzy�ci ekonomiczne z transakcji, 
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• koszty, które zostały poniesione w zwi�zku z transakcj� mo�na wyceni� w wiarygodny 

sposób. 

 

9.11. LEASING 

 

Umowa leasingowa jest to umowa, na mocy której w zamian za opłaty leasingodawca przekazuje 

leasingobiorcy prawo do u�ytkowania danego składnika aktywów przez uzgodniony okres. 

 

Leasing finansowy wyst�puje wtedy. je�eli leasingodawca przeniesie zasadniczo ryzyko i po�ytki z 

tytułu posiadania przedmiotu leasingu na leasingobiorc�. 

 

Leasing operacyjny wyst�puje wtedy, je�eli nie nast�puje przeniesienie zasadniczo całego ryzyka i 

po�ytków z tytułu posiadania przedmiotu leasingu. 

 

9.12. 
WIADCZENIA PRACOWNICZE 

 

Rozró�niamy nast�puj�ce kategorie �wiadcze� pracowniczych: 

• krótkoterminowe wynagrodzenia, składki na ubezpieczenia społeczne, urlopy 

wypoczynkowe i zwolnienia chorobowe, wypłaty z zysku i premie, 

• �wiadczenia po okresie zatrudnienia jak emerytury, 

• inne �wiadczenia jak urlopy naukowe, nagrody jubileuszowe, renty inwalidzkie itp., 

• �wiadczenia z tytułu rozwi�zania stosunku pracy. 

 

Na przyszłe wypłaty odpraw emerytalnych, rentowych, jubileuszy s� tworzone rezerwy. Stan 

rezerw weryfikuje si� na ka�dy dzie� bilansowy w celu odzwierciedlenia bie��cego i wła�ciwego 

szacunku. 

Rezerwy s� wykorzystywane tylko na te nakłady, na które były tworzone. 

 

9.13. AKTYWA FINANSOWE 

 

Aktywa finansowe przeznaczone do sprzeda�y wycenia si� według warto�ci godziwej przez 

rachunek zysków i strat, je�li nie ma mo�liwo�ci ustalenia warto�ci godziwej, wyceny dokonuje si� 

w cenie zakupu. 

 

Do aktywów finansowych (instrumentów finansowych) zaliczamy: 
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• dłu�ne papiery warto�ciowe, 

• udziały w jednostkach, które nie s� jednostkami podporz�dkowanymi, 

• obligacje, 

• leasing finansowy, 

• po�yczki. 

Aktywa finansowe zalicza si� do aktywów trwałych, je�eli zbycie tych inwestycji nast�pi po roku 

od dnia bilansowego. Zyski i straty z wyceny składników aktywów dost�pnych do sprzeda�y 

odpisuje si� w kapitał własny. 

 

Po�yczki s� dzielone na długoterminowe, które s� ujmowane w aktywach trwałych 

i krótkoterminowe, które s� ujmowane w aktywach obrotowych. 

Wyceniane s� według warto�ci wymagaj�cej zapłaty. 

Odsetki od po�yczek odnoszone s� w przychody przyszłych okresów i ksi�gowane w przychody 

finansowe w momencie zapłaty. 

 

9.14. WALUTY OBCE 

 

Zakupy z importu ujmowane s� po �rednim kursie NBP waluty obowi�zuj�cym na dzie� zawarcia 

transakcji.  

Na dzie� bilansowy aktywa i pasywa w walutach obcych przeliczane s� według �redniego kursu 

NBP obowi�zuj�cego na ten dzie�. 

Wszystkie ró�nice powstałe z wyceny aktywów i pasywów odnoszone s� w koszty finansowe lub 

przychody finansowe. 

W grupie wycenie podlegaj� nale�no�ci, zobowi�zania i �rodki pieni��ne. 

 

9.15. DOTACJE 

 

Dotacje stanowi� ulgi w podatku dochodowym od osób prawnych. 

Farmacol S.A. jest zakładem pracy chronionej i w zwi�zku z tym otrzymuje dotacje z PFRON 

i bud�etu Pa�stwa. 

Dotacje polegaj� na: 

• zwolnieniu z płacenia podatku od nieruchomo�ci, 

• zwolnieniu z płacenia podatku dochodowego od osób fizycznych, 

• zwolnieniu z płacenia ró�nych opłat mi�dzy innymi telewizyjnych itp. 

Z tych trzech tytułów 10 % odprowadzane jest na PFRON a pozostałe 90 % na ZFRON. 
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Zwolnione z opłat s� równie� składki ZUS osób niepełnosprawnych. 

PFRON dodatkowo dofinansowuje wynagrodzenia pracowników niepełnosprawnych. 

Dotacje s� rozliczane miesi�czne poprzez utworzenie ZFRON ze zwolnie� podatkowych oraz 

zmniejszenie kosztów ZUS. 

Dotacje z PFRON do wynagrodze�  rozliczane s� po zako�czeniu roku w specjalnym programie do 

tego przeznaczonym, natomiast wpłaty z PRFON w ci�gu roku s� gromadzone na rozliczeniach 

mi�dzyokresowych przychodów.  

 

9.16. ROZLICZENIA MIDZYOKRESOWE 

 

Rozliczenia mi�dzyokresowe bierne obejmuj� koszty i przychody dotycz�ce bie��cego okresu, a 

zafakturowane w miesi�cach nast�pnych. 

Dotyczy to kosztów rodzajowych oraz przychodów w postaci sprzeda�y usług i otrzymanych 

rabatów, premii itp. 

 

Bierne rozliczenia mi�dzyokresowe obejmuj� �wiadczenia na rzecz jednostki poniesione 

w bie��cym okresie, ale jeszcze nie stanowi�ce zobowi�zania, czyli niezafakturowane. 

Czas i sposób rozlicze� mi�dzyokresowych jest uzasadniony charakterem rozliczanych kosztów i 

przychodów z zachowaniem ostro�nej wyceny. 

 

9.17. PODATEK DOCHODOWY 

 

Podatek dochodowy powstaje poprzez opodatkowanie dochodu stawk� podatkow� obowi�zuj�c� w 

danym okresie. Składa si� z podatku dochodowego bie��cego i podatku odroczonego. 

 

Podatek bie��cy jest to kwota podatku podlegaj�cego zapłacie. 

Podatek odroczony składa si� z rezerwy z tytułu odroczonego podatku dochodowego oraz z 

aktywów z tytułu odroczonego podatku dochodowego. 

 

Rezerwa na odroczony podatek dochodowy tworzona jest z dodatnich ró�nic przej�ciowych, 

a aktywa z tytułu odroczonego podatku dochodowego z ujemnych ró�nic przej�ciowych. Tworzy go 

si� według stawek, które b�d� obowi�zywa� w momencie realizacji.. 

 

Podatek odroczony urealnia si� na ka�dy dzie� bilansowy.  

 



Farmacol S.A.  SA-RS 2005 

Raport SA-RS 2005  Strona nr 13 

9.18. ZYSK PRZYPADAJ�CY NA JEDN� AKCJ 

 

Podstawowy zysk przypadaj�cy na jedn� akcj� oblicza si� poprzez podzielenie zysku lub straty, 

który przypada na zwykłych akcjonariuszy jednostki dominuj�cej przez �redni� wa�on� liczb� akcji 

zwykłych wyst�puj�cych w ci�gu danego okresu. 

 

W rachunku wyników jednostka prezentuje podstawowy zysk przypadaj�cy na jedn� akcj� na 

ka�dy dzie� bilansowy. 

 

10. Do przeliczenia danych wykazanych w wybranych danych finansowych w tys. EURO 

zastosowano ni�ej podane zasady: 

• dla danych wynikaj�cych z rachunku zysków i strat – �redni kurs z 12 �rednich kursów 

EURO obowi�zuj�cych na koniec ka�dego miesi�ca ogłoszonych przez Prezesa NBP,  

• dla danych wynikaj�cych z bilansu – �redni kurs EURO obowi�zuj�cy na dzie� 31.12.2005 

r. ogłoszony przez Prezesa NBP  

Warto�ci �rednich EURO za okres 01.01 – 31.12.2005 oraz analogiczny okres roku ubiegłego 

przedstawia poni�sza tabela: 

 

 2005 2004 

�rednia w okresie sprawozdawczym 4,0233 4,5182 

stan na ostatni dzie� okresu sprawozdawczego 3,8598 4,0790 

najwy�szy kurs w okresie sprawozdawczym 4,2756 4,9149 

najni�szy kurs w okresie sprawozdawczym 3,8223 4,0518 

 

 


