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1. Dane identyfikujace Spoti¢.

1.1. Dane rejestrowe.

Nazwa EFHZurawie Wiezowe S.A.

Forma prawna Spoétka akcyjna

Siedziba Warszawa

Adres Ul. Putawska 538, 02-884 Warszawa
REGON 017433674

PKD 71327

NIP 951-20-32-166

KRS 0000261094

EFH Zurawie Wigowe S.A. powstata w z przeksztatcenia spétki z nigzor, odpowiedzialnécia
EFH Zurawie Wigowe Sp. z 0.0. z siedzibw Warszawie, ktdra funkcjonowata do dnia 31 lipca
2006 r. i zarejestrowana byta pod nr KRS 0000069%F¥8H Zurawie Wigowe S.A. jest peinym
nastpca prawnym EFHZurawie Wigowe Sp. z0.0.

Spokka jest zarejestrowana w rejestrze przbisicOow prowadzonym przeza® Rejonowy dla m. st
Warszawy XlIl Wydziat Gospodarczy KRS.

1.2. Organy zarzdzajace i kontrolne Spoki.

1.2.1. Rada Nadzorcza.

Skiad Rady Nadzorczej w okresie od 1 stycznia det{@znia 2006 r.:

Mirostaw Wierzbowski Przewodnigzy Rady Nadzorczej
Jan Koprowski Czlonek Rady Nadzorczej
Krzysztof Gotucki Czionek Rady Nadzorczej

Skiad Rady Nadzorczej w okresie od 12 stycznia@oz&rwca 2006 r.:

Mirostaw Wierzbowski Przewodnigzy Rady Nadzorczej
Jan Koprowski Czlonek Rady Nadzorczej
Krzysztof Gotucki Czlonek Rady Nadzorczej
Tadeusz Gruszcagki Czlonek Rady Nadzorczej

Skiad Rady Nadzorczej w okresie od 29 czerwca doz&snia 2006 r.:

Mirostaw Wierzbowski Przewodnigzy Rady Nadzorczej
Jan Koprowski Sekretarz Rady Nadzorczej
Krzysztof Gotucki Czionek Rady Nadzorczej
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Skiad Rady Nadzorczej w okresie od 1 wirda do 31 grudnia 2006 r.:

Mirostaw Wierzbowski Przewodnigzy Rady Nadzorczej
Stawomir Ludwikowski Wiceprzewodnigezy Rady Nadzorczej
Jan Koprowski Sekretarz Rady Nadzorczej
Krzysztof Gotucki Czlonek Rady Nadzorczej
Stanistaw DobrzsskKi Cztonek Rady Nadzorczej

1.2.2. Zarad Spokki
Skiad Zaradu Spotki w okresie od 1 stycznia do 12 styczni@&0:

GrzegorzZbicik Prezes Zarglu
Aleksander Wierzbowski Wiceprezes Zgia
Tadeusz Gruszcagki Wiceprezes Zasru

Skiad Zarzdu Spdétki w okresie od 12 stycznia do 31 grudni@620:

GrzegorzZ6icik Prezes Zarglu
Aleksander Wierzbowski Wiceprezes Zgia

1.2.3. Inne osoby zarpdzajace.

W dniu 11 stycznia 2007 r. Zaxz EFH Zurawie Wiegowe S.A. na podstawie zgody Rady
Nadzorczej udzielonej uchwgahr 2 z dnia 18 grudnia 2006 r. powofat Dyrektosa BEkonomiczno
Finansowych — Pana Tadeusza Orlika na prokurendkiSpldzielona prokura ma charakteciny —
dla skutecznego reprezentowania Spoiki wymagante vispodidziatanie z jednym z czionkéw
Zarzadu.

1.2.4. Zasady powolywania i odwolywania o0sOb zagdzajacych oraz uprawnienia 0soOb
zarzadzajacych.

Zgodnie z 821 Statutu Spoiki Zadz Spoki skfada si z co najmniej dwéch cztonkéw, w tym
Prezesa i Wiceprezesa/ow Zgitu. Zarzad, Prezes, Wiceprezesi i cztonkowie Zgaiz powotywani i
odwotywani g przez Rag Nadzorcz. Kadencja Zargdu trwa trzy lata. Do skladanigwiadczé w
imieniu Spotki upowaznionych jest dwoch czionkdw Zayidu dziatagcych kcznie lub jeden czionek
Zarzmdu dziatajcy tacznie z prokurentem. Uprawnienia oséb zdrvapcych okrgla Statut Spotki i
Regulamin Zargdu uchwalony przez RadNadzorcz. Dokumenty te nie zawiekgjpostanowié
dajacych prawo osobom zaydzapcym do podgcia decyzji o emisji lub wykupie akcji.

1.3. Kapitat zakladowy i jego zmiany w okresie spraozdawczym.

Na dzieh 1 stycznia 2006 r. kapitat zaktadowy wynosit 6 @00,00 zt i dzielit s na 13 295
udziatbw o wartéci nominalnej po 500 zt kay. Po rejestracji w dniu 3 lutego 2006 r. przez
wiasciwy Sad podwyszenia kapitalu uchwalonego jeszcze w grudniu 200&vartg¢ kapitatu
zaktadowego wzrosta do 6 788 000,00 zt (13 576aidwi o wartdci nominalnej po 500 zi kaly).
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W dniu 14 kwietnia 2006 r. przez wtawy Sad zostalo zarejestrowane kolejne podsazenie
kapitatu o 57 000,00 zt do kwoty 6 845 500,00 & B0 udziatow o wart@i nominalnej po 500 z

kazy).
W dniu 29 czerwca 2006 r. Nadzwyczajne Zgromadzeveeoinikow EFHZurawie Wiegzowe Sp. z

0.0. uchwalito m.in. przeksztatcenie Spdéiki w spodkcyjr. Przeksztatcenie zostalo zarejestrowane
przez 3d Rejonowy dla m. st Warszawy XlIl Wydziat Gospadar KRS w dniu 31 lipca 2006 r.

Na dzié przeksztaicenia kapitat akcyjny Spotki wynosit 468500,00 zt i dzielit € na 1711 250
akcji serii A o wartéci nominalnej po 2,00 zt kda oraz na 1711 250 akcji serii B o wado
nominalnej po 2,00 zt kala. Akcje serii A g akcjami imiennymi uprzywilejowanymi co do prawa
glosu — na kada akcg serii A przypadaj dwa gtosy na Walnym Zgromadzeniu. Akcje seriidB s
akcjami na okaziciela.

W koncu 2006 r. Spoika przeprowadzita z sukcesem pierwabliczra emisg akcji serii C w ilgci

3 800 000 akciji, ktore zadebiutowaly na parkiecietdy Papierow Warticiowych w Warszawie w
dniu 6 grudnia 2006 r. Poduszenie kapitalu wynikage z emisji zostalo zarejestrowane przez
wiasciwy Sad w dniu 11 grudnia 2006 r. Kapitat zaktadowy n@dlbilansowy 31 grudnia 2006 r.
wynosi kwot 14 445 000,00 zt i dzielisna 7 222 500 akcji o wao nominalnej po 2,00 zt kda.

1.4. Informacije dotyczce nabycia akcji wiasnych.
W okresie olgtym sprawozdaniem Spotka nie dokonata transakbjyoia akcji wiasnych.




Sprawozdanie Zagdu z dziatalnéci w 2006 r.

2. Zarys dziafalndci EFH Zurawie Wiezowe S.A.
2.1. Informacja o ustugachswiadczonych przez Spok.

EFH Zurawie Wigowe S.A. é$wiadczy ustugi wynajmuzurawi wiezowych przedsbiorstwom
budowlanym i inwestorom budowlanym. Ustugi te re@aane g w sposéb kompleksowy, to znaczy
poza udospnieniem na okkdony czas maszyn obejmujtakze wszelkie dziatania zezane z
zaplanowaniem ich dziatania na placu budowy, w tym:

a) dobor zurawi wiezowych odpowiadajicych potrzebom danego placu budowy pod waem
udzawigu i wyskgu, wysokdci podnoszenia, sposobu posadowienia,

b) projektowanie placu budowy pod wzdem sposobu wykorzystaniarawi,

c) dostawa, montai demonta wynajmowanychzurawi wiezowych,

d) uzyskiwanie zezwolena pra¢ zurawi,

e) obstluga technicznaurawi (przygotowanie odbiorow Ugdu Dozoru Technicznego, liice
utrzymanie, usuwanie awarii),

f) zapewnienie obslugi operatorskiej
pod wzgédem uprawnig i czasu pracy.

spefwaj wymogi Urzdu Dozoru Technicznego

Okazjonalnie Spéka zajmujeeshandlem aywanymi uradzeniami dwigowymi i ich elementami
oraz czsciami zamiennymi dozurawi — przychody te aswykazane w pozycji ,przychody ze
sprzeday towarOw i materiatow” oraz ,zysk ze zbycia niegfimsowych aktywow trwatych”, gay
niektore skiladniki magikowe Spodtka w korzystnej cenowo sytuacji sprzedajekupic nastpne
nowoczaniejsze lub o lepszych parametrach. Handlowe tiapsa jednak nieliczne i nie stanowi
przedmiotu czynnego zainteresowania dziatu spegeH&H Zurawie Wigowe S.A.

Ponizsza tabela przedstawia struki@asortymentow przychoddéw Spoiki ze sprzeda

Struktura asortymentowa przychodoéw ze sprzeday 2006 2005
(w tys. zt)
- sprzeda kompleksowych uslug wynajmwrawi wiezowych 9 464 95,60% 6 378 97,63%
- sprzedazurawi, ich elementéw oraz gxi zamiennych 436 4,40%) 155 2,37%
Razem przychody ze sprzega 9904 100,00% 6 533 100,00%

2.2. Informacje o rynkach zbytu.

Ustugi wynajmu zurawi wiezowych realizowane as przez Spéfk wylacznie na budowach
zlokalizowanych w Polsce w cyklu uméw o czasie tigeod 3 miesicy do 2 lat, w zalenosci od
wielkosci obstugiwanego przedsvziecia budowlanegdredni czas trwania umow to 5 miesy.

Wynajmowany przez Spd&dk sprzt wykorzystywany jest zaréwno przez przedsirstwa
budownictwa ogolnego do budowy miesizkaobiektow biurowych i publicznych jak i przez
przedstbiorstwa budownictwa itynieryjnego przy budowie mostéw oraz obiektéw prysiowych.
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W ramach prowadzonej dziatakw EFH Zurawie Wigowe S.A. wspOlpracuje z najkiszymi
przedsgbiorstwami wykonawczymi na polskim rynku budowlanyrBKANSKA, BUDIMEX-
DROMEX, UNIBEP, PORR Polska, POLIMEX-MOSTOSTAL, M@ELEWSKI & RODEK,
KARMAR jak rowniez z przedsibiorstwami mniejszymi - lokalnymi lub specjalistyoani, np.
BUDBAUM, AGMET czy JAZ-BUD.

Ponizej wykazano odbiorcow, z ktorymi Spoétka agicta w 2006 r. obroty przekraczag 10%
przychodow ze sprzeda Ponisze przedsbiorstwa nie § powiazane z EFHZurawie Wieowe
S.A

* Porr Polska 21% przychodow ze sprzeda
* Unibep 13% przychodow ze sprzeda
e Budimex Dromex 13%przychoddw ze sprzega

W swojej dziatalnéci spotka wykorzystuje dwa rodzaje dostawcow — poeshtow i dealeréw
zurawi wiezowych i ich elementdéw w zakresie zakupdw inwestyggh oraz dostawcow ustug w
zakresie dziatalni@i operacyjne;.

W pierwszej grupie najwkszym dostawg jest wioski producenturawi — Gru Comedil S.r.l. z
siedzily we Wiloszech. Zakupy od tej firmy w okresie @ligin niniejszym sprawozdaniem agnety
23% o0g0Inej wartéci przychodow ze sprzeda

W przypadku drugiej grupy dostawcéw Spoitka korzygiwnie z ustug operatorskich,
montaowych i transportowych. W okresie e@hjm niniejszym sprawozdaniem obrotyzadnym z
ustugodawcéw nie przekroczylty 10% ogoinej wéeigrzychoddw ze sprzeda

2.3. Perspektywy rozwoju Spotki i przewidywana sytacja finansowa.

Zgodnie z przyjta strategi EFH Zurawie Wigowe S.A. dzy¢é bedzie do zajcia pozyciji lidera w
branzy wynajmu zurawi wiezowych w Polsce. Systematycznemu guizaniu liczebngci bazy
maszynowej i poszerzaniu oferty ustugowej Spolidixgt map dalsze zakupyurawi budowlanych
oraz ewentualne przejmowanie funkcjaaych przedsbiorstw wraz z ich parkami maszynowymi,
zapleczem infrastrukturalnym oraz obstugiwanymeigraich rynkami.

Z uwagi na perspektywy rozwoju rynku budownictwaesrkaniowego Spotka w dalszymagil
skupia si¢ bedzie na obstudze tej bran Uzupetnieniem sprzedy z pewndcia beda tak jak
dotychczas projekty przemystowe i handlowo — ustugoW zwazku z zapowiedziami czynnikdw
rzadowych o rozbudowie infrastruktury drogowej oczekag takze zwkkszenia udzialu sprzeda
ustug dla tej agci rynku budowlanego.

Spolka rozway takze zaangzowanie s¢ wspoélnie z Europejskim Funduszem Hipotecznym w
dziatlalng¢ developersk w brarzy obiektéw turystycznych, jako strona kiegcg procesem
wykonawczym w tego typu projektach.

Powyzsze dziatania zgodnie z progmozamieszczona w prospekcie emisyjnym akcji serii C
opublikowanym 8 listopada 2006 r. powinny przgdies perspektywie najldszych dwoch lat efekty

w postaci przynajmniej podwojenia @ganych obecnie przychodow z dziataloiopodstawowej oraz
wzrostu zysku netto o 250% w stosunku do wykazamegprawozdaniu za 2006 r.
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Zwazywszy na fakt, 4 cele emisji akcji serii C zostarzrealizowane calkowicie jeszcze w tym roku
(a wiec w okresie o potowkrotszym nk pierwotnie zaktadano), po uwzghieniu bieacej sytuaciji
rynkowej i analizie obechego wegtrznego stanu ekonomiczno — finansowego Spoékki,nu @26
lutego 2007 r. Spotka raportem kieym nr 15/2005 opublikowata prognowynikéw finansowych
na 2007 r. wysz o 13% od prognozy zawartej w prospekcie emisyjmakuji serii C. Nowa
prognoza przewiduje uzyskanie przychodow z dziakainpodstawowej w 2007 r. w kwocie 17 min
zt, zysku ze sprzedg 4,1 min zi, zysku brutto 3,7 min zt i zysku ne®&® min zt.

Poza nitej wykazanymi czynnikami ryzyka Spdlka w chwili ainej nie widzi zagreen dla
osiagnigccia powysszych wielkéci w biezacym roku oraz przeszkdéd w stopniowym rozwoju w
perspektywie najbiszych kilku lat.

2.4. Czynniki ryzyka i zagrazenia.
2.4.1. Czynniki makroekonomiczne.
Wzrost ogbéinogospodarczy.

Sytuacja finansowa Spotki jest uzai@na od sytuacji makroekonomicznej Polski i pganej z i
koniunktury na rynku budowlanym. Czynniki wphvaag niekorzystnie na ogolnokrajowy wzrost
gospodarczy to nierdwnowaga finanséw publicznyclysoka stopa bezrobocia, niski poziom
dochoddéw gospodarstw domowych oraz brak lubZzohia w realizacji programéw adowych
pobudzajcych gospodark Korzystnie wplywaj na gospodark takie czynniki, jak niska inflacja,
ograniczenia w wydatkach bgtowych, wzrost naktaddéw inwestycyjnych, realizapjagramow
inwestycyjnych finansowanych z funduszy UE, wzrastsportu. Obecna dobra koniunktura
gospodarcza kraju sprzyja inwestycjom przelgisrstw, wzrostowi zammosci spoteczéstwa, a
tym samym wzrostowi poziomu inwestycji w begnbudownictwa, jednak istnieje ryzykae w
przypadku ostabienia w przysg& tempa rozwoju gospodarczego, lub zastosowarsiauimentow
ksztaltowania polityki gospodarczej fstwa polskiego negatywnie wptywaych na rynek
budownictwa, nagpi¢c moze spadek poziomu popytu, a tym samym pogorszerievgnikow
finansowych EFH urawie Wiezowe S.A.

Otoczenie prawne.

Na dziatalné¢ Spoiki, podobnie jak na dziatakoinnych podmiotow gospodarczych w Polsceydu
wplyw ma otoczenie prawne. Uregulowania prawne saiev Polsce stabilne i ulegajczstym
zmianom. Przepisy prawne dotyce prowadzenia dziataldd gospodarczej przez Spéikktore w
ostatnich latach ulegajczgstym zmianom, to przede wszystkim: prawo podatkguvawo pracy i
ubezpiecz& spotecznych, prawo handlowe oraz uregulowaniaaate podmiotéw gospodarczych
dziatapcych na rynku budowlanym, w tym prawo budowlanezd¢aazowa zmiana przepisow Geo
przyczyné sig do podniesienia poziomu kosztow dziatdlcioSpotki oraz wplyaé na jej wyniki
finansowe. Jednym z istotniejszych czynnikdw, ktémega mie¢ wptyw na dziatalné¢ Spokkii,
mog by¢ zmiany systemu podatkowego oraz zmiany przepisédafgowych. Ponadto wiele z
obecnie obowzujacych przepiséw podatkowych nie zostalo sformutovecany sposéb dostatecznie
precyzyjny i brak jest ich jednoznacznej wykiadeg mae powodowaé sytuacje odmiennej
ich interpretacji przez Spd&dki przez organy skarbowe. W przypadku pezyg przez organy
podatkowe interpretacji przepisow podatkowych odme& od lkdacej podstaw wyliczenia
zobowizania podatkowego przez Spélksytuacja ta meze mig istotny wplyw na dziataln@
Spokki, jej sytuagj finansows i perspektywy rozwoju.
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Ryzyko kursowe.

Spotka uzyskuje przychody w ziotych a geiryzyko kursowe nie ma dla niej istotnego znaczemi
aspekcie dziatalngi podstawowej. Pewien wptyw na wyniki Spotki neomie ten czynnik w
przypadku realizowanych inwestycji, gdyEFH Zurawie Wigowe S.A. dokonuje wkszcici
zakupow sprgu dzwigowego za granic(Niemcy, Wiochy). W zwizku z tym osfabienie polskiej
waluty wzgkdem euro mge spowodow& wzrost kosztow nabyciasrodkow trwaltych,
a w konsekwencji wzrost kosztow dziatadnbSpoiki.

2.4.2. Czynniki mikroekonomiczne.

Konkurencja.
Dobra koniunktura na rynku budowlanym i zZwéane z tym zwkszone zapotrzebowanie

na specjalistyczny spgz budowlany powodujeze poziom walki konkurencyjnej $sdd firm
swiadczicych ustugi wynajmu tego spitm nie jest zbyt wysoki. Odwrdcenie trendu wzrdstanzy
budowlanej spowodowanoze znaczce nasilenie giwalki konkurencyjnej maggej objawig sie w
obnizeniu cen zaswiadczone ustugi, konieczbo poszerzania dotychczasowego zakresu ustug,
dokonywania wzmgonych inwestycji w odnowienie i rozwdj bazy sgiavej, przejmowaniu
wykwalifikowanych pracownikéw, konieczdoi szukania klientdw na odlegtych geograficznie
rynkach, itd. Wszystko to prowadzinoze do podniesienia kosztow prowadzenia dziakana tym
samym do pogorszenia wynikow finansowych Spoiki.

Finansowanie strategii rozwoju:

Strategia rozwoju Spoétki przewiduje m.in. gtahodernizag i powiekszanie bazy spemowej,
otworzenie przedstawicielstw/oddzialow na tereroéskl, podniesienie jalkai §wiadczonych ustug.
Wszystkie te dziatania zaZzane § ze zwgkszonym zapotrzebowaniem Spoiki na kapital. Brak
zrodet pozyskania tego kapitalu prowadanoze do rezygnacji z realizacji poszczegdinych
elementow strategiidolZ jej calaici.

Realizacja kontraktow.

Wszystkie kontrakty zawierane przez Spoilky realizowane przy zaplanowanych warunkach
techniczno — ekonomicznych oraz przy wyniicgch z nich matach. Pomimo zabezpieczenia i
monitorowania ryzyk wykonawczych istnieje thivos¢ wyshpienia zdarze nieprzewidzianych,
ktore niekorzystnie wphna realizowane kontrakty i poziom uzyskiwanych ipar

Pracownicy.
Powodzenie dziataldci Spotki zaley w duzej mierze od indywidualnej pracy wykwalifikowanych

w okreslonej specjalnéci i branzy pracownikow. Spoéitka jest w stanie pozyskaowych
wartasciowych pracownikow, jednalke ewentualna nagta utrata napweejszych pracownikow me
krotkookresowo niekorzystnie odisie na jego dziatalngci i wynikach.

2.5. Zdarzenia istotnie wptywajce na dziatalnégé¢ Spoiki, jakie nastapity w roku obrotowym, a
takze po jego zakdczeniu, do dnia opublikowania sprawozdania finansoago.

* w kwietniu 2006 r. rozpoeto wspoOiprag z Gru Comedil S.r.l — producentesurawi
TEREX-COMEDIL, spoétka ta zostata wybrana przez EEHawie Wigzowe na dostawc
nowych maszyn, do Kea roku zakupiono 10 nowyckhurawi klasy 91 tm, a w styczniu
2007 r. kolejne 2 oraz ztono zamowienie na jeszcze 31 maszyn wnygh klasach
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udzwigu do realizacji w okresie marzec — wrz&si2007 r. Na potwierdzenie realizaciji
zamoOwienia w dniu 21 marca 2007 r. strony zawadg®vra umowe dostawy;

29 czerwca 2006 r. Nadzwyczajne Zgromadzenie We@inEFH Zurawie Wigowe Sp. z
0.0. uchwalito zmiaaformy prawnej przedsbiorstwa w spotk akcyjm,

31 lipca 2006 r. Spoika zostata zarejestrowana & kdko spotka akcyjna;

6 listopada 2006 r. Komisja Nadzoru Finansoweguwieatizita prospekt emisyjny pierwszej
publicznej emisji akcji serii C EFAurawie Wiezowe S.A.;

6 grudnia 2006 r. na parkiecie Gieldy Papieréw Waibwych odbylo si pierwsze
notowanie praw do akcji serii C;

26 marca 2007 r. Nadzwyczajne Zgromadzenie Efiawie Wiegowe S.A. podijto
uchwak o podwyszeniu kapitalu zaktadowego do kwoty nieasgej niz 19 260 000 zt (i}, o
kwote nie wyzsz niz 4 815 000 zb) w drodze publiczne] emisji 2.407.50@ji serii E z
zachowaniem prawa poboru; emisja zostanie przemtpovea w drodze subskrypciji
zamknetej w trybie oferty publicznej, akcje zostazaoferowane w ramach prawa poboru
dotychczasowym akcjonariuszom proporcjonalnie @ably posiadanych przez nich akcji
Spotki; w dniu 10 kwietnia 2007 r. Zaadz Spoki ustalit cea emisyjr akcji serii E na 17,00
zk.

2.6. Umowy znacgce dla dziatalngci Spoki.

Umowy zawierane w normalnym toku dziataino

1.

Umowa z FADESA PROKOM POLSKA Sp. z 0.0. zawartan2atca 2006 r. na wynajem 5
zurawi wiezowych do obstugi budowy osiedla mieszkaniowego kiexko Wilanow 8 w
Warszawie. Kontrakt zakazony w listopadzie 2006 r. przyniost spotce pobad tys. zt
przychodow.

Umowa z UNIBEP S.A. zawarta 19 czerwca 2006 r. iyaajem 3zurawi wiezowych do
obstugi budowy osiedla mieszkaniowego przy ul. Buikskiej w Warszawie. Szacowane
przychody z kontraktu to 850 tys. zt.

Umowa z SKANSKA S.A. zawarta 26 czerwca 2006 rwyaajem 4zurawi wiezowych do
obstugi budowy budynku biurowego przy ul. Marynaegkw Warszawie. Szacowane
przychody z kontraktu to 450 tys. zi.

Umowa z KARMAR S.A. zawarta 28 czerwca 2006 r. nanajem 4zurawi wiezowych do
obstugi budowy osiedla mieszkaniowego przy ul. Bandw Warszawie. Szacowane
przychody z kontraktu to 910 tys. zt.

Umowa z SKANSKA S.A. zawarta 16 sierpnia 2006 rwymajem lzurawia wiezowego do
obstugi budowy zapory rzecznej $winnej Poebie k. Wadowic. Szacowane przychody z
kontraktu to 620 tys. z.

Umowa z PORR POLSKA S.A. zawarta 14 grudnia 200&rnwynajem Zurawi wiezowych
do obstugi budowy budynku biurowego w Al. Jerozaslkicth w Warszawie. Szacowane
przychody z kontraktu to 666 tys. zi.
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Umowy finansowania:

1.

Umowa leasingu z SG Equipment Leasing Polska Spo.zzawarta dnia 16 marca 2006 r.
dotyczica finansowania zakupuurawia Wolff 92 SL o warteci 260 tys. zt. Okres
finansowania — 48 miegty, optata wspna 15%, wart& rezydualna 25%.

Umowa leasingu z SG Equipment Leasing Polska $po.zzawarta dnia 21 kwietnia 2006 r.
dotyczica finansowania zakupzurawia Terex-Comedil CTT 91-5 o waftw 523 tys. zi
Okres finansowania — 60 miesy, optata wsipna 10%, wart& rezydualna 30%.

Umowa leasingu z BISE Atechnet Leasing Sp. z oawarta dnia 20 kwietnia 2006 r.
dotycaca finansowania zakupmurawia Terex-Comedil CTT 91-5 o wasto 514 tys. zt
Okres finansowania — 84 migese, optata wgpna 9%, warté¢ rezydualna 30%.

Umowa leasingu z BISE Atechnet Leasing Sp. z oawarta dnia 20 kwietnia 2006 r.
dotyczica finansowania zakupzurawia Terex-Comedil CTT 91-5 o waftd 542 tys. zi.
Okres finansowania — 84 migse, optata wgpna 9%, warté rezydualna 30%.

Umowa leasingu z BRE Leasing Sp. z 0.0. zawarta dhiczerwca 2006 r. dotyga
finansowania zakupuaurawia Wolff 91 SL o warteci 490 tys. zi. Okres finansowania — 60
mieskcy, optata wsipna 10%, wart& rezydualna 25%.

Umowa leasingu z SG Equipment Leasing Polska Spozzawarta dnia 14 lipca 2006 r.
dotyczca finansowania zakupmurawia Terex-Comedil CTT 91-5 o wadto 546 tys. zt
Okres finansowania — 72 mieese, optata wgpna 10%, wart& rezydualna 35%.

Umowa leasingu z ING Lease (Polska) Sp. z o0.0. dawdnia 31 lipca 2006 r. dotygza
finansowania zakupu 2urawi Terex-Comedil CTT 91-5 o wasd 1 071 tys. zt. Okres
finansowania — 72 miesgie, optata wgpna 10%, warta rezydualna 30%.

Po dniu bilansowym 31 grudnia 2006 r. Spétka zaavarbsgpujace umowy znaczxe dla jej
dziatalngci dotycace finansowania:

8.

Umowa leasingu z SG Equipment Leasing Polska Spo.zzawarta dnia 28 lutego 2007 r.
dotyczca finansowania zakupaurawia Terex-Comedil CTT 141A-6 o wafto 800 tys. zi
Okres finansowania — 72 mieese, optata wgpna 10%, wart& rezydualna 35%.

Aneks do umowy kredytowej z dnia 29 marca 2006awartej z ING BankSlaski S.A.
podpisany w dniu 26 marca 2007r. przedfacy o 12 miesicy okres wykorzystania limitu
zadtwzenia w rachunku bigcym i zwickszapcy ten limit z kwoty 300 tys. zt do kwoty 1 000
tys. zt.

Umowy pozostate:

1.

Umowa z Gru Comedil S.r.l. zawarta w grudniu 2008atyczca dostawy Gurawi Terex-
Comedil. Umowa ogcznej wartéci 862 tys. eur, co w przeliczeniu wgedniego kursu NBP
na dzié otrzymania podpisanej umowy wynosito 3 302 tys. zistala zrealizowana w
grudniu 2006 r. i w styczniu 2007 r.

Po dniu bilansowym 31 grudnia 2006 r. Spoika zaavadstpujace umowy znacze:

2.

25 stycznia 2007 r. zostat podpisany List Intengyoemidzy EFHZurawie Wigowe S.A a
osoly fizyczna dotyczacy zakupu 100% udziatbw Spoétki CAuraw Sp. z 0.0. z siedzibw
Olsztynie — spotkéwiadczicej ustugi wynajmwurawi wiezowych i samojezdnych na terenie
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wschodniej Polski. W trakcie trwania negocjacjueddiligence strony jedna& nie doszlty do
porozumienia w kwestii ceny i transakcja nie zogtamealizowana.

3. Umowa z Gru Comedil S.r.l. zawarta dnia 21 marc@720 dotyczca dostawy 3Zurawi
Terex-Comedil. Umowa ocatznej wartéci 5 529 tys. eur, co w przeliczeniu wgedniego
kursu NBP na dzfepodpisania umowy wynosi 21 433 tys. ztdhie realizowana w okresie
marzec — wrzesie2007 r.

2.7. Powiazania kapitalowe i organizacyjne Spotki oraz inwesfcje finansowe.

EFH Zurawie Wigowe S.A. nie posiada podmiotéw zazigch i w 2006 r. nie dokonywata
inwestycji finansowo — kapitatowych w papiery wadmwe, instrumenty finansowe, waito
niematerialne i prawne oraz nieruchaimio

2.8. Opis transakcji z podmiotami powazanymi o wartosci jednostkowej lub facznej powyzej
500 tys. euro.

W sprawozdawczxi EFH Zurawie Wigowe S.A. nie maj zastosowania standardy okome
zgodnie z rozpowdzeniem (WE) 1606/2002. Parj wykazano podmioty, ktdre zgodnie z
rozporadzeniem (WE) 1606/2002 i na podstawie MSR 24 i MBBRnazna okréli ¢ jako powhzane,

a z ktérymi to Spotka przeprowadzata jakiekolwieknsakcje:

1. Europejski Fundusz Hipoteczny S.A. z siedaib Warszawie, ktory z racji posiadanej liczby
akcji (wczéniej udziatdw spoiki z ograniczarodpowiedzialnécia) posiadata w przes#oi i
posiada obecnie ntiwo ¢ wywierania znacgego wptywu na EFHurawie Wigowe S.A.,
to znaczy miata w przes#a i ma obecnie prawo do uczestniczenia w podejnmiwvee cy zji
z zakresu polityki finansowej i operacyjnej Spotie polegajce jednake na kontroli
polityki Spoiki;

2. Pan GrzegorZobicik, jako czionek kluczowego personelu kieroweiga Spotki;

3. Pan Aleksander Wierzbowski, jako cztonek kluczowpgmsonelu kierowniczego Spoiki.

Obroty zrealizowane w okresie @bjm niniejszym sprawozdaniem nie przekroczyty kwsop tys.
euro ani w odniesieniu do pojedynczych transakdjda sumydcznej transakcji.

2.9. Oddzialy i zaktady posiadane przez Spogk

Spotka nie posiadata i nie posiada w swojej stmagwddziatow, filii i zaktaddéw. Dziatalrsd Spoiki
prowadzona jest z jej siedziby w Warszawie przyPultawskiej 538.

2.10. Zagadnienia dotycgcesrodowiska naturalnego.

Dziatalncé¢ gospodarcza prowadzona przez EElawie Wigowe nie ma bezpoedniego wpltywu
na srodowisko naturalne. W Spoéice nie wymlja zagadnienia i wymogi zwkane z ochran
srodowiska, mace wptyw na wykorzystanie przez Spéjlej potencjatu i sktadnikow matkowych.
Rowniez nie dostrzega ei jakichkolwiek przestanek wskaagych na to, by w przys#aci
uwarunkowania zwizane z ochrog srodowiska naturalnego dotyczyty bezpednio dziatalnéci
Spotki.
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2.11. Badania i rozwo;.

W 2006 r. EFHZurawie Wigowe S.A. nie prowadzita i obecnie nie prowadzi pbadawczo —
rozwojowych 2zwizanych z prowadzaen dzialaingcia gospodarcg gdyz Spotka oferuje
standardowe ustugi nie wymageg tych bada

2.12. Zagadnienia osobowe.

Poniej przedstawiono podziat wyptaconych w okresie ¢giop niniejszym sprawozdaniem

wynagrodzé wg formy zatrudnienia.

Tytut Kwota w tys. zt
wynagrodzenia pracownikdw z tytulu uméw o prac 864
wynagrodzenia z tytutu umow zlete 135
Razem 999

Ponizej zaprezentowano struktury zatrudnienia wg gruacpwniczych i wyksztaicenia na diie

bilansowy okresu okjego sprawozdaniem, na dzibilansowy danych poréwnywalnych oraz na

koniec | kwartatu b.r.

Grupy pracownicze 2007-03-31 2006-12-31 2005-12-31
ilos¢ udziat ilosé udziat ilas¢ udziat
Kadra Zaradzapca 2 7% 2 9% 3 20%
Managerowie 3 11% 3 14% 3 20%
Sprzeda 1 4% 1 5% 1 7%
Administracja 4 15% 4 18% 2 13%
Kadra techniczna 17 63 12 55% 6 40%
Razem 27 100% 22 100% 15 100%
Wyks ztalcenie 2007-03-31 2006-12-31 2005-12-31
ilos¢ udziat ilasé udziat ilas¢ udziat
Wyzsze 4 15% 4 17% 6 40%
Srednie 11 41% 10 50% 5 33%
Zasadnicze zawodowe 11 41% 7 29% 3 20%
Podstawowe 1 4% 1 4% 1 7%
Razem 27 100% 22 100% 15 100%
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3. Sytuacja ekonomiczno - finansowa.
3.1. Aktualna sytuacja finansowa.

W zwiazku z intensywnymi zakupamurawi wiezowych i ich elementéw w 2006 r. prawie o 100%
wzrosta warté¢ maptku trwatego Spotki w porownaniu z rokiem 2005z.7430 tys. zt do 14 408
tys. zh). Zwkkszenie skali dzialaldci ma take swoje odbicie w ponad dwukrotnym wste
naleznacsci krotkoterminowych w poréwnaniu do &oa 2005 roku (z 1 339 tys. zt do 2 725 tys. zi).
Stosunkowo niewielki wzrost w poréwnaniu z paoswgymi pozycjami odnotowano w pozyciji
zobowhazan krotkoterminowych (z 2 170 tys. zt na koniec 20@® 2 922 tys. zt na koniec 2006 r.).
Znacacy wzrost zauwzalny jest w pozycji zobowran diugoterminowych (odpowiednio z 1 600
tys. zt w kaicu 2005 r., do 4 468 tys. zt na koniec 2006 r.)ykazywane jest w tej grupie przede
wszystkim zadhienie z tytulu umow leasingowych, ktore wzrosto wigzku z poczynionymi w
2006 r. inwestycjami — giownie w nowe budowlangawie wiezowe i ma swoje odzwierciedlenie
we wzrgcie stanu aktywow trwatych.

Zwiekszona skala dziataldoi Spoiki przejawia si takze dynamicznym (o prawie 50%) wzrostem
przychodow z podstawowej dziatakodz 6 533 tys. zt w 2005 r. do 9 904 tys. zt w 800

Dzieki wzrostowi censwiadczonych przez Spdagkustug, niskiej dynamice cen pozyskiwanych ustug
podwykonawcOw oraz ich starannemu doborowi pod gdegh jakdéci, zysk brutto na sprzeda
wzrést o ponad 160% z poziomu 1 352 tys. zt w 20@® 3 524 tys. zt w 2006 r.

Po uwzgédnieniu kosztow sprzedw i kosztébw ogolnego zasdu zysk na sprzedg w 2006 r.
wyniést 2 155 tys. zt (346 tys.zt w 2005 r.). Pazlfozeniu pozostatych dziataoperacyjnych i
finansowych zysk brutto za 2006 r. wynidst 1 846. tg (475 tys. zt w 2005 r.), a zysk netto 1 680
min zt (445 min zt w 2005 r.). Dynamika zysku netteagnigtego w 2006 r. w relacji do 2005 r.
wyniosta wic 377%.

Wskarniki efektywnadici gospodarowania:

2006 2005
wskaznik marzy brutto na sprzedst 35,6% 20,7%
wynik brutto na sprzedg/przychody ze sprzetia
wskaznik marzy zysku (straty) na sprzegha 21,8% 5,3%
wynik na sprzedg/przychody ze sprzetla
wskaznik marzy zysku netto 17,0% 6,8%
wynik finansowy netto/przychody ze sprzgda
stopa zwrotu aktywow (ROA) 4,1% 4,6%
wynik finansowy netto/aktywa ogétem
stopa zwrotu kapitatlu wlasnego (ROE) 5,0% 7,6%
wynik finansowy netto/kapitat wtasny
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Rotacja gtéwnych skiadnikéw nugku obrotowego:

2006 2005
cykl rotacji nalenosci 69 101
przecktny stan nalénasci z tytutu dostaw i ustug x if6 dni/przychody ze sprzetia
cykl rotacji zobowizan 47 103
przecetny stan zobowgzai z tytutu dostaw i ustug x ié dni/przychody ze sprzetja
Ptynna¢ finansowa:
2006 2005
wskaznik plynnaci biezacej 9,14 1,05
aktywa obrotowe/zobox#ania krétkoterminowe
wskaznik ptynnaci szybki 9,14 1,05
(aktywa obrotowe - zapasy)/zobagrania krotkoterminowe
wskaznik plynnaci gotdwkowej 8,20 0,43
(aktywa obrotowe - zapasy - nalefri)yzobowizzania krétkoterminowe
Stopie zadhwzenia i struktura finansowania natqu:
2006 2005
wskaznik pokrycia majtku trwatego kapitale wlasnym 2,33 0,79
kapitat wtasny/aktywa trwate
wskaznik ogdlnego zadienia 0,18 0,39
zobowizzania ogétem/aktywa ogoétem
wskaznik zadhwzenia kapitatu wlasnego 0,23 0,65
zobowizzania ogétem/kapitat wtasny

3.2. Ré@nice migdzy wynikami wykazanymi w raporcie a opublikowary prognoz.

Raportem bigacym nr 11/2006 z dn. 14.12.2006 r. Spolka pozbzyta prognog wynikdéw
finansowych na 2006 r. opublikowan8 listopada 2006 r. w prospekcie emisyjnym. Wyniki
osiagniete w 2006 r. po podsumowaniu czterech kwartatowamsk na realizag prognozowanych
wynikow finansowych.

Szacowana wielk& | Prognoza na 2006  Nowa prognoza Wartas¢ na koniec| Realizacjaw
rok opublikowana w dniu 2006 r. wg stosunku do
przedstawiona w 14.12.2006 r. sprawozdania prognozy z
prospekcie finansowego 14.12.2006 .
8.11.2006 r.
Przychody ze 8.780 tys. zt 9.806 tys. zt 9.904 tys. zt 101,0%
sprzeday
Zysk ze sprzeds 1.520 tys. zt 2.120 tys. zt 2.155 tys. zt 101,6%
Zysk brutto 1.200 tys. zt 1.720 tys. zt 1.846 tys. zi 107,3%
Zysk netto 1.000 tys. zt 1.439 tys. zt 1.680 tys. zt 116,7%
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3.3. Zarmdzanie zasobami finansowymi.

W 2006 r. Spotka nie miataadnych problemdéw w regulowaniu swoich zobgxeh. Terminowo
optacane byly zarbwno higce zobowdzania handlowe jak | m@e obecnie marginalne znaczenie
zadtwzenie kredytowe. Najwksz grupe zobowhzan stanowi take regulowane na higco diugo- i
krotkoterminowe zad#enie wobec funduszy leasingowych finansygh dla Spotki gitéwnie zakupy
zurawi wiezowych, jednake kontrakty wynegocjowanes sv taki sposObze mies¢czne wpltywy z

finansowanychzurawi przewyszap o 25% - 50% war&E miesgcznych optat leasingowych. Spotka
nie wykazuje take zadhienia z tytutu podatkow i sktadek na ubezpieczep@eszne.

W 2006 r. nie bylo tale znaczacych problemow ze sptywem natesci. Poza bardzo dobr
koniunktu w brarzy budowlanej wptyw na taki stan ma polityka koncanfi sprzeday ustug
Spokki w sektorze najwkszych przedsbiorstw sektora — Spoéiki te przyniosty w okresigetym

niniejszym sprawozdaniem ponad 85% przychoddw.

W zwiazku z wpitywemsrodkdw finansowych z publicznej emisji akcji se@iprzeprowadzonej w
grudniu 2006 r. konta Spoiki zostaly zasilone kwpbnad 25 min z. Kwota ta w okresie do
wrzesnia 2007 r. stopniowo dulzie wydatkowana na zakupyrawi wiezowych i do tego czasu
biezace saldo &dzie przynosi wptywy finansowe z jego lokowania.

3.4. Wykorzystanie wplywow z emisiji.

Zgodnie z informacjami opublikowanymi w prospekeraisyjnym dotyczcym emisji akcji serii C
Spotka zamierza przeznaczwptywy pozyskane z publicznej emisji w wysdko 25,8 min zt na
zakup nowychzurawi. W grudniu 2006 r. Spétka zakupitazdrawie Terex-Comedil CTT 91 o
tacznej wartéci ponad 2,2 min zt. Po dniu bilansowym w stycz2@07 r. zakupiono kolejne 2
zurawie Terex-Comedil CTT 91 adznej wartéci ponad 1,1 min zt a dostawca — Gru Comedil S.r.1.
z siedzity we Wioszech przy} do realizacji kolejne zamowienie na 31 maszyndgnych klasach
udawigu. Zaméwienie o wartei okoto 21,5 min z (5,5 min eur)elizie realizowane w okresie od
marca do wrzaia 2007 r. Tym samym prognozuje,sie Spotka zrealizuje cele emis;ji akcji serii C
w okresie krotszym od przewidywanego w prospekeiesgnym (9 miesicy zamiast 18 miescy).

3.5. Realizacja zamierz#é inwestycyjnych

Jak wykazano w pkt. 3.4. Spotka planuje w 200alkawicie zrealizowa cele emisji akcji serii C a
zakup zurawi wiezowych ledzie finansowanyrodkami wkasnymi pochodezymi z tej emisji. W
przypadku wystpienia koniecznéci zakupu znacznie rozszerzonych kompletagjawi (zalenie od
obstugiwanych projektow budowlanych) planuje eiventualne wykorzystanie w niewielkim stopniu
(max 40%) finansowania zewtnznego w formie kredytu lub leasingu.

Z pewndcia dokonywane bda drobne zakupy iywanych elementéw konfiguracyjnych do
posiadanej bazy aywanych zurawi Wolff i Liebherr — zakupy tecda finansowane za&rodkow
wiasnych wypracowanych z dziatakwboperacyjne;.

Planowana na potaw?2007 r. emisja akcji serii E przygotowywana jesmgsla o pozyskaniu
kolejnych 40 — 5Gurawi wiezowych w ré@nych klasach ugvigu, ktére leda odpowiedz Spotki na
zwigkszony popyt na jej ustugi.
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3.6. Kredyty i pozyczki, porgczenia i gwarancje.

1. | Kredytodawca BPHS.A.
Rodzaj zobowzania Kredyt inwestycyjny na zakupu samochodu dostawczego
Data zawarcia umowy 16.08.2005
Wysokec przyznanego kredytu | 95 tys. zt
Termin catkowitej spiaty Sierpiéd 2012r.
Saldo zadlgenia na 31.12.2006 | 81 tys. zi
Zabezpieczenia Czsciowe (49/100) przewtaszczenie kredytowanego
samochodu wraz z cggpraw z polisy ubezpieczeniowej
2. | Kredytodawca BPHS.A.
Rodzaj zobowzania Limit zadtuzenia w rachunku bigcym
Data zawarcia umowy 19.07.2005
Wysokec¢ przyznanego kredytu | 50 tys. zi
Termin catkowitej splaty 10.05.2007
Saldo zadlgenia na 31.12.2006 | 48 tys. zi
Zabezpieczenia brak
3. | Kredytodawca ING BankSlaski S.A.
Rodzaj zobowzania Limit zadtuzenia w rachunku bigcym
Data zawarcia umowy 29.03.2006
Wysokec¢ przyznanego kredytu | 1 000 tys. z
Termin catkowitej spiaty 29.03.2008
Saldo zad¥genia na 31.12.2006 | 88 tys. zi

Zabezpieczenia

petnomocnictwo do dysponowania
Kredytobiorcy w Banku BPH S.A., zastaw rejestrovay 31
zurawiach wraz z cesjpraw z polis ubezpieczeniowyc
oswiadczenie o poddaniu esiegzekucji, na podstaw
ktorego bank mze wystawé tytut egzekucyjny do kwot
1 500 tys. z, weksah blancowraz z deklaragjwekslowy

rachunkiem

=

e

=

Spotka nie korzysta z innych kredytéw lubzgozek oraz nie udzieliteadnych kredytow lub
pozyczek. Spoice nie udzielonzadnych gwarancji i peczen, jak réwnie Spotka nie udzielita
zadnych gwarancji i peczen.

Spoétka na dzie bilansowy byta jako korzystapy strora nas¢pujacych uméw leasingu operacyjnego
(zobowhzania wykazywane bilansowo):

L.p. Finansujcy Przedmiot leasingu Wagio Data Termin Saldo
przedmiotu zawarcia | zakaaczenia| zobowhzan na
leasingu umowy umowy 31.12.2006
1. | SG Equipment Leasing| Zuraw M.A.N WK 328 tys. zt| 16.07. 2004|  VII. 2009 160 tys.
Polska 122 SI-1
2. | SG Equipment Leasing| Zuraw M.A.N WK 370 tys. zt| 29.07. 2004 VI1.2009 186 tys. z
Polska 192 SL
3. | SG Equipment Leasing| Zuraw M.A.N WK 353 tys. zt| 02.09. 2004 IX.2009 184 tys.
Polska 192 SL
4. | BISE Atechnet Leasing| Zuraw 230tys. zt| 14.09. 2004 IX.2009 124 tys.
LIEBHERR 91 EC
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5. | SG Equipment Leasing| Zuraw M.A.N WK 342 tys. zt| 22.09. 2004 1X.2009 178 tys.
Polska 122 SL1-1CC90
6. | BISE Atechnet Leasing| Zuraw M.A.N WK 235tys. zt| 22.09. 2004 X.2009 129 tys.
91SL CC90
7. | SG Equipment Leasing| Zuraw MAN WK 243 tys. zt| 28.10. 2004 X.2009 123 tys.
Polska 91 SL, rok
produkcji 1993
8. | V.B Leasing Polska Peugeot Partner 62 tys. z{30.11. 2004 IV. 2007 6tys. 7
9. | BISE Atechnet Leasing| Zuraw MAN WK 230tys. zl| 29.11. 2004|  XII .2009 132 tys.
91 SL
10. | BRE Leasing Zuraw M.A.N WK 430 tys. zt| 28.12. 2004 XI1.2009 207 tys.
192 SL
11. | BRE Leasing Zuraw M.A.N WK 217 tys. zt| 20.06. 2005 V.2010 114 tys.
92 SL
12. | EFH. Leasing LAND ROVER 146 tys. zt{ 02.01. 2006 XI1.2010 116 tys.
Discovery
13. | SG Equipment Leasing] Zuraw MAN WK 260 tys. zt| 16.03. 2006 IV.2010 195 tys.
Polska 92 SL
14. | BISE Atechnet Leasing| Zuraw COMEDIL 514 tys. zl| 20.04.2006 IV.2013 442 tys.
CTT91-5
15. | SG Equipment Leasing| Zuraw COMEDIL 523 tys. zt| 21.04. 2006 V.2011 434 tys.
Polska CTT91-5
16. | BRE Leasing Zuraw 490 tys. zt| 14.06.2006 VI.2011 410 tys.
WOLFFKRAN
91SL
17. | BISE Atechnet Leasing| Zuraw COMEDIL 542 tys. zt| 20.04.2006 1X.2013 481 tys.
CTT91-5
18. | SG Equipment Leasing| Zuraw COMEDIL 546 tys. zt| 14.07.2006 IX.2012 479 tys.
Polska CTT91-5
19. | EFH Leasing Skoda Fabia 32tys. zt| 21.08.2006| VII.2009 24 tys. 7
Combi
20. | EFH Leasing Skoda Fabia 32tys. zt| 21.08.2006 VI111.2009 24 tys. zt
Combi
21. | EFH Leasing Skoda Fabia 32tys. zt| 21.08.2006 VI111.2009 24 tys. zt
Combi
22. | EFH Leasing Skoda Fabia 32tys. zt| 21.08.2006 VI111.2009 24 tys. zt
Combi
23. | ING Lease (Pokka) Z2irawie 1071tys.zl 31.07.2006 XI..2012 946 tys.
COMEDIL CTT
91-5
24. | EFH Leasing Mercedes S320 155 tys. zt| 08.09.2006 IX.2009 128 tys.

CDI

3.7. Instrumenty finansowe.

Z uwagi na charakter swojej dziataktoSpotka nie stosuje instrumentow oddomych w art. 49 ust 2
pkt 7 Ustawy o Rachunkowal.

3.8. Czynniki istotne dla rozwoju przedsgbiorstwa.

EFH Zurawie Wigowe S.A. jest beneficjentem koniunktury pammg na rynku budowlanym,
dlatego te najistotniejszym czynnikiem sprzyjaym rozwojowi Spoiki jest dynamiczny wzrost tego
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sektora. Najwaniejszymi wewrtrznymi czynnikami prorozwojowymi dla Spoiki jesbwwickszanie
bazy sprztowej i poszerzanie palety deghych modeli. Oparcie w bliskiej przyszi parku
maszynowego na fabrycznie nowyglirawiach sprzyja bedzie podnoszeniu jakoi swiadczonych
ustug.

3.9 Czynniki i nietypowe zdarzenia majce wptyw na wynik z dziafaIndgci.

W okresie objtym niniejszym sprawozdaniem jedynym zdarzeniemyp@vym, wykraczacym
poza normalny tok dziataldoi a majpcym znaczcy wptyw na sytuag ekonomiczno — finansaw
EFH Zurawie Wigowe S.A. byta publiczna emisja akgji serii C zakzona pierwszym notowaniem
PDA w dniu 6 grudnia 2006 r. Pozyskane w drugidppie grudniasrodki finansowe w wysokai
ponad 25 min zt na koniec roku stangwstota pozycje bilansow aktywow obrotowych. W
kolejnych okresach inwestowanie tej kwoty w noieawie wiegzowe przyniesie opisane wgreej

w niniejszym sprawozdaniu efekty ekonomiczne w goisttynamicznego wzrostu przychodow i
wynikéw finansowych.
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4. Pozostale informacje
4.1. Zmiany w sposobach zaggdzania przedsgbiorstwem.
W 2006 r. nie nagpity zmiany w sposobach zadzania Spotk

4.2. Umowy zawarte mgdzy Spoikg a osobami zaradzajacymi, przewidujace rekompensag w
przypadku ich rezygnaciji lub zwolnienia z zajmowango stanowiska.

W dniu 1 lipca 2006 r. porailzy Spétk a Panem Grzegorze#bicikiem zostata zawarta umowa 0
zaradzanie, na mocy ktorej Pan Grzegdrbicik peini funkcg Prezesa Zamru i Dyrektora
Generalnego. Umowa zostata zawarta na okres ®tawszy od dnia 1 lipca 2006 r. z ridovoscia
trzymiesktcznego wypowiedzenia i przewiduje rekompeasié Pana GrzegorZoicika stanowica
szdciokrotnas¢ wskazanego umaywwynagrodzenia w przypadku rozaania tej umowy przed 1
lipca 2009 ., jeeli przyczyny rozwizania nie leéa po stronie Pana GrzegorZéaicika.

W dniu 1 wrzénia 2006 r. pomidzy Spotke a Panem Aleksandrem Wierzbowskim zostata zawarta
umowa o zarmlzanie, na mocy ktorej Pan Aleksander Wierzbowskdnipfunkcg Wiceprezesa
Zarzadu i Dyrektora ds. Logistyki. Umowa zostata zawanta okres 3 lat poawszy od dnia 1
wrzesnia 2006 r. z mgiwoscia trzymiesecznego wypowiedzenia i przewiduje rekompeasia
Pana Aleksandra Wierzbowskiego stanmaiszeciokrotng¢ wskazanego umawynagrodzenia w
przypadku rozwjzania tej umowy przed 1 wrgda 2009 r., jeeli przyczyny rozwizania nie lea po
stronie Pana Aleksandra Wierzbowskiego.

Poza wyej wymienionymi Spotka nie zawarta umow z osobamizglzapcymi przewidugcych
rekompensatw przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z zajnamego stanowiska.

4.3. Wartos¢ wynagrodzen, nagrod lub korzysci otrzymanych od Spotki przez osoby
zarzadzajace i nadzorupce.

Ponizej wykazano wart® wynagrodzé otrzymanych w 2006 r. przez osoby nadzgrej i
zaradzapce. Osoby nadzorage otrzymywaty wynagrodzenie z tytutu petnieniakiagm w Radzie
Nadzorczej Spoétki. Osoby zadzapce od dnia zawarcia uméw o zazanie, o ktérych mowa w
pkt. 4.2. otrzymywaly wynagrodzenie z tytulu umowyrae i z tytulu petnienia funkcji. Wczaiej
osoby teswiadczyly ustugi na rzecz Spoki w ramach prowadgatziatalndci gospodarcze.

Poza niej wymienionymi typami wynagrod#espotka nie przekazata osobom nadzgyn i
zaradzapcym premii, nagrod tadnychswiadczé w innych formach.
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Osoba Petniona funkcja Wynagrodzenie (w tys. z)
wynagrodzenie z wynagrodzenie z inne (dzialalné¢ razem
tytulu umowy o | tytulu petnienia| gospodarcza)
prac: funkcii
Grzegorz Prezes Zaggu 37 48 92 177
Z6lcik
Aleksander Wiceprezes Zardu 20 24 146 190
Wierzbowski
Tadeusz Wiceprezes Zargu 2 0 0 2
Gruszczyski
Mirostaw Przewodniczacy Rady 0 10 0 10
Wierzbowski Nadzorczej
Stawomir Wiceprzewodnicacy 0 2 0 2
Ludwikowski Rady Nadzorczej
Jan Sekretarz Rady 0 5 0 5
Koprowski Nadzorczej
Krzysztof Czlonek Rady 0 5 0 5
Gotucki Nadzorczej
Stanistaw Czlonek Rady 0 3 0 3
Dobrzaski Nadzorczej

4.4. llosé¢ i wartos¢ nominalna akcji Spétki oraz akcji i udziatow w jednostkach powhzanych
Spoiki, bedacych w posiadaniu 0séb zargdzajacych i nadzorujpcych.

Zgodnie z posiadanymi przez Spéikformacjami poniej wykazuje si liczbe i wartagé¢ nominalry
akcji EFHZurawie Wigowe S.A. ldacych w posiadaniu oséb zadzapcych i nadzorujcych na
dzien opublikowanianiniejszego sprawozdania.

Osoba Petniona funkcja Liczba Wartas¢
posiadanych akciji nominalna
posiadanych akcji
(w zh
GrzegorzZéicik Prezes Zargu 502 154 1 004 308,00
Aleksander Wierzbowski Wiceprezes Zsia 491 436 982 872,00
Mirostaw Wierzbowski Przewodniazy Rady Nadzorczej 4311 8 622,00
Stawomir Ludwikowski Wiceprzewodnigzy Rady Nadzorczej 0 0,00
Jan Koprowski Sekretarz Rady Nadzorczej 420000 00
Krzysztof Gotucki Czionek Rady Nadzorczej 562 442 124 884,00
Stanistaw Dobrasski Czionek Rady Nadzorczej 717 1434,00

Zgodnie z posiadanymi przez Sp@ikformacjami poniej wskazuje i liczbe | wartaé¢ nominalry
akcji Europejskiego Funduszu Hipotecznego S.é&dabych w posiadaniu oséb zadzapcych i
nadzorugcych na dzig opublikowanianiniejszego sprawozdania.
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Osoba Pelniona funkcja Liczba Wartasé
posiadanych akcji nominalna
posiadanych akcji
(w zh
GrzegorzZokcik Prezes Zarglu 0 0,00
Aleksander Wierzbowski Wiceprezes Zsia 0 0,00
Mirostaw Wierzbowski Przewodnigzy Rady Nadzorczej 1764519 17 645 190,00
Stawomir Ludwikowski Wiceprzewodniazy Rady Nadzorczej 0 0,00
Jan Koprowski Sekretarz Rady Nadzorczej 120 000 0010D0,00
Krzysztof Gotucki Czilonek Rady Nadzorczej 0 0,00
Stanistaw Dobrzaski Czilonek Rady Nadzorczej 0 0,00

4.5. Wskazanie akcjonariuszy posiadagych, bezpdrednio lub posrednio przez podmioty
zalezne, co najmniej 5 % w ogolnej liczbie gltoséw na waym zgromadzeniu EFH Zurawie
Wiezowe S.A., wraz ze wskazaniem liczby posiadanych @z te podmioty akcji, ich
procentowego udzialu w kapitale zakladowym, liczbygloséw z nich wynikapcych i ich
procentowego udziatu w ogdlnej liczbie gtoséw na weym zgromadzeniu.

Zgodnie z posiadanymi przez Spékinformacjami poniej wykazuje si akcjonariuszy
posiadajcych, co najmniej 5% na walnym zgromadzeniu i ddog&yczce liczby akcji i liczby
gtoséw na dzig bilansowy 31 grudnia 2006 roku.

Akcjonariusz Liczba akciji Udzial w kapitale Liczba gloséw  Udziat w liczbie

zaktadowym gtosow

Europejki Fundusz Hipoteczny S.A. 1107 250 15,33% 1660 875 18,59%

Krzysztof Gotucki 562 442 7,79% 842 442 9,43%

GrzegorzZokcik 502 154 6,95% 752 154 8,42%

Aleksander Wierzbowski 491 436 6,80% 736 436 8,24%

Jan Koprowski 420 000 5,82% 630 000 7,05%

EFH Leasing S.A. 345 250 4,78% 517 875 5,80%

razem liczba akcji /glos6w w kapitale 7 222 500 8 933 750

zakladowym

W dniu 4 kwietnia 2007 r. Spoétka otrzymata inforrjgao pohczeniu Europejskiego Funduszu
Hipotecznego S.A. z jej podmiotem zalgm EFH Leasing S.A. Zmiana nasi#ta w dniu 30 marca
2007 r. po wydaniu przez wiaiwy Sad Rejonowy postanowienia o pokeniu spotek. W zwizku
powyzszym nha dzig opublikowanianiniejszego sprawozdania wykaz akcjonariuszy pegdagich,
co najmniej 5% na walnym zgromadzeniu vag@ nasfpujco:

Akcjonariusz Liczba akciji Udzial w kapitale Liczba gloséw  Udziat w liczbie

zaktadowym gtoséw

Europejski Fundusz Hipoteczny S.A. 1452 500 20,11% 2178 750 24,39%

Krzysztof Gotucki 562 442 7,79% 842 442 9,43%

GrzegorzZéicik 502 154 6,95% 752 154 8,42%

Aleksander Wierzbowski 491 436 6,80% 736 436 8,24%

Jan Koprowski 420 000 5,82% 630 000 7,05%

razem liczba akcji /gloséw w kapitale 7 222 500 8 933 750

zakladowym
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4.6. Informacje o znanych Spdice umowach (w tym romez zawartych po dniu bilansowym), w
wyniku ktdrych moga w przyszicsci nasapi¢ zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez
dotychczasowych akcjonariuszy i obligatariuszy.

Spoice nie 8 znane umowy o wskazanejdce

4.7. Wskazanie posiadaczy wszelkich papierow wadoiowych, ktére daja specjalne
uprawnienia kontrolne w stosunku do Spofki, wraz Dpisem tych uprawniai.

Zgodnie z posiadanymi przez Zadz informacjami zaden z akcjonariuszy EFHurawie
Wiezowe S.A. nie posiada specjalnych upradirkentrolnych wobec Spoitki. Kapitat akcyjny dzieli
sie ha 7 222 500 akcji o wadoi nominalnej po 2,00 zt kala podzielonych na seriA (1 711 250
akcji), ser¢ B (1 711 250 akcji) i se¢iC (3 800 000 akcji). SeriB i serg C stanowa akcje na
okaziciela. Seri A stanowi akcje imienne uprzywilejowane, co do glosu (2:fpidzié bilansowy
31 grudnia 2006 r. posiadge akcjonariusze — zatgciele wg poniszego zestawienia:

Akcjonariusz Liczba akcji Udzial w kapitale Liczba Udziat w liczbie
serii A zakladowym gtosbéw gtosow

Europejski Fundusz Hipoteczny S.A. 553625 7,67% 1107 250 12,39%
Krzys ztof Gotucki 280000 3,88% 560 000 6,27%
GrzegorzZoékcik 250 000 3,46% 500 000 5,60%
Aleksander Wierzbowski 245000 3,39% 490 000 5,48%
Jan Koprowski 210000 2,91% 420 000 4,70%
EFH Leasing S.A. 172 625 2,39% 345 250 3,86%
razem liczba akcji /glosow w kapitale 7222500 8 933 750

zakladowym

W 2zwiazku opisanym w pkt. 4.5. pmizeniem Europejskiego Funduszu Hipotecznego S.fgj z
podmiotem zalenym EFH Leasing S.A. porej wykazano akcjonariuszy posiagiajch akcje serii A
na dzié opublikowania niniejszego sprawozdania.

Akcjonariusz Liczba akcji Udzial w kapitaleLiczba glosow Udziat w liczbie
zakladowym gloséw

Europegski Fundusz Hipoteczny S.A. 726 250 10,06% 1452 500 16,26%

Krzysztof Gotucki 280000 3,88% 560 000 6,27%

GrzegorzZokcik 250 000 3,46% 500 000 5,60%

Aleksander Wierzbowski 245000 3,39% 490 000 5,48%

Jan Koprowski 210000 291% 420 000 4,70%

razem liczba akcji /gloséw w kapitale 7 222500 8 933 750

zakladowym
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4.8. Informacje o systemie kontroli programéw akcji pracowniczych;

W EFH Zurawie Wigowe S.A. funkcjonuje program opcji pracowniczycha dealizacji ktorego
wyemitowanych zostanie 326 600 obligacji imiennyg#rii A z prawem pierwsastwa do objcia
Akcji Serii D celem umgiwienia realizacji programu opcji pracowniczych.avtt¢ nominalna i
cena emisyjna jednej obligacji serii A wynddiedzie 1,00 (jeden) grosz za sztukz& taczna
wartos¢ nominalna obligacji serii A wynosibedzie 3 266,00 zi. Obligacje niegtlh miaty formy
dokumentu i bda zapisane w ewidencji w rozumieniu art. 5a ustaviyia 29 czerwca 1995 roku o
obligacjach (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. NrOl2poz. 1300 ze zm.). Obligacje niedb
oprocentowane, a kda obligacja uprawnéa bedzie do obgcia jednej Akcji Serii D. Prawo
pierwsz@éstwa do oljcia Akcji Serii D kedzie realizowane po cenie emisyjnej réwnej 2,00 rzh
zasadach okéonych w regulaminie Programu opcji pracowniczyeimasgpujacym terminie:

1) od dnia 1 kwietnia 2007 roku, lecz nie wézej niz od dnia optacenia i przydziatlu obligacji

obligatariuszom, jednéie
2) nie p&niejnizw dniu 1 marca 2011 roku.

W dniu 20 grudnia 2006 r. Spéika zawarta z Banklamjatyw Spoteczno — Ekonomicznych S.A.
umowe 0 petnieniu roli Powiernika w zakresie realizgmjogramu opcji pracowniczych. Powiernik
jest uprawniony do zbycia obligacji na rzecz upr@ngch pracownikéw Spolkki na zasadach
okreslonych w regulaminie programu.

W celu przyznania praw do @fgja Akcji Serii D przez posiadaczy Obligacji seiii podwyzszony
zostat warunkowo kapitat zakladowy Spotki o kwatie wyzsz niz 653.200,00 zt w celu
przeprowadzenia emisji nie goej nz 326.600 Akcji zwyktych na okaziciela Serii D o wWw@&ci
nominalnej i cenie emisyjnegj rébwnej 2,00 zizka. Akcje Serii D zostanpokryte wkiadami
pienigznymi. Prawo do olecia Akcji Serii D przystugiwé bedzie obligatariuszom obligacji serii A.
Akcje Serii D lzda mogly by obejmowane przez posiadaczy obligacji serii A peprzioenie
oswiadczenia w trybie art. 451 Kodeksu spotek hangtdw w terminie wyej wskazanym oraz z
uwzgkdnieniem zasad wynikagych z Regulaminu programu opcji pracowniczych. iAogzenie
kapitalu zaktadowego w drodze emisji Akcji SeriisRanie st skuteczne, o ile posiadacze obligacii
serii A wykonaj przystugugce im prawo do okpia Akcji Serii D. Prawo poboru dotychczasowych
akcjonariuszy w odniesieniu do Akcji Serii D orddigacji serii A zostato wyczone.

Akcje serii D lzda uczestniczy w dywidendzie wyptacanej w danym roku obrotowyeigji zostam

zapisane na rachunku papierow wéatowych bytego obligatariusza do dnia poprzegzago

zlozenie przez Zawg Spoki wniosku o ogloszenie w Monitorzead®wym i Gospodarczym
zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spothiybelgo w tym roku obrotowym.

Akcje Serii D keda przedmiotem ubieganiagsio dopuszczenie do obrotu na rynku oficjalnych
notowa gieldowych prowadzonym przez GielPapierow Wartéciowych w Warszawie S.A., w
zwiazku z czym zostan zdematerializowane. Zgodnie z art. 7 ust. 4 pkUs2awy o Ofercie
Publicznej dopuszczenie Akcji Serii D do obrotu nyaku oficjalnych notowa gieldowych nie
wymaga sporazenia i zatwierdzenia prospektu emisyjnego.

Do dnia opublikowania niniejszego sprawozdania miealizowano jeszczeadnego prawa do
objecia obligacji zgodnie z regulaminem programu opcgicowniczych.,
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4.9. Wskazanie wszelkich ogranicfe dotyczacych przenoszenia prawa wiasriei papierow
wartosciowych Spolki oraz wszelkich ogranicz& w zakresie wykonywania prawa gtosu
przypadajacych na akcje Spoiki.

Spotce nie § znane ograniczenia w zakresie wykonywania prawsugbrzypadage na jej akcje.

W dniu 22 sierpnia 2006 r akcjonariusze: Krzysz®btucki, GrzegorzZétcik, Aleksander
Wierzbowski i Jan Koprowski zoboy#ali sk na ptmie, skladajc w Spoice stosowneiwiadczenia,
7ze nie zamierzaj w ciagu 12 miesicy od dnia rozpoegzia notowa Akcji na GPW
w Warszawie (czyli do dnia 5 grudnia 2007 r.) zbyvpasiadanych akcji EFEurawie Wigowe
S.A. Réwnie w dniu 22 sierpnia 2006 r. akcjonariusze: Eurdpdjsindusz Hipoteczny S.A. i EFH
Leasing S.A. zobowprali sk na pémie, skiadajc w Spoéice stosowne swiadczenia,
ze nie zamierzajw ciagu 6 miesicy od dnia rozpoezia notowa Akcji na GPW w Warszawie
(czyli do dnia 5 czerwca 2007 r.) zby$aosiadanych akciji EFHurawie Wigowe S.A.

Wskazane powiej ograniczenia zbywaldoi akcji nie mag charakteru umowy a zamiary
dotychczasowych akcjonariuszy raaharakter deklaratywny.

4.10. Informacje o wspoipracy z podmiotem badajcym sprawozdania finansowe Spoékki.

Na podstawie 8§17 pkt. 6 Statutu EFfdrawie Wigowe S.A. w celu przeprowadzenia badania
sprawozdania finansowego Spotki za okres od 1 sigtocdo 31 grudnia 2006 r. Rada Nadzorcza w
trybie 8 15 ust. 5 Regulaminu Rady Nadzorczej u¢hwa l z dnia 19 grudnia 2006 r. postanowita
wybra¢ podmiot uprawniony do badania tego sprawozdamanBowego: Biuro Audytorsko —
Rachunkowe Eurokonsulting Sp. z 0.0. w WarszawieBasniowa 3, wpisaa na list podmiotow
uprawnionych do badania pod nr 1863 w KIBR.

Z uwagi na koniecznié zamknicia ksiag rachunkowych na dzie przeksztaicenia spoki z
ograniczon odpowiedzialnécia w spotke akcyjm (31 lipca 2006 roku) Spoéika spadzita trzy
sprawozdania finansowe:

a) sprawozdanie finansowe za okres od 1 styczniildipca 2006 r.

b) sprawozdanie finansowe za okres od 1 sierpnigldgrudnia 2006 .

c) taczne sprawozdanie finansowe za okres od 1 stydm&i grudnia 2006 r.

Dziatapc na podstawie upowmienia Rady Nadzorczej w dniu 21 grudnia 2006 mzath Spoiki
podpisat z Biurem Audytorsko — Rachunkowym Eurokudiirsg Sp. z 0.0. umowvdotyczca badania
sprawozda finansowego za okres od 1 stycznia do 31 lipc&620@Wmowa zostata zawarta na okres
do dnia 16 stycznia 2007 r. Podmiot uprawniony dddmia w dniu 19 stycznia 2007 r. przekazat
opini¢ wraz z raportem, ktore Spotka opublikowata rapuortgezacym nr 7/2007 w dniu 19 stycznia
2007 r. taczne calkowite wynagrodzenie naie podmiotowi uprawnionemu do badania sprawfzda
finansowych wynikajce z umowy w kwocie 8.000,00 zt + VAT zostato wyqdae.

Dziatapc na podstawie upownienia Rady Nadzorczej Zawk Spoki w dniu 2 kwietnia 2007 r.
podpisat z Biurem Audytorsko — Rachunkowym Eurokudiirsg Sp. z 0.0. umowvdotyczaca badania
sprawozda finansowego za okres od 1 sierpnia do 31 grud@@2. oraz za okres od 1 stycznia do
31 grudnia 2006 r. Umowa zostata zawarta na okoedrnoa 18 kwietnia 2007 r.aczne catkowite
wynagrodzenie naime podmiotowi uprawnionemu do badania sprawbZaensowych wynikajce

z umowy to 12 000,00 zt + VAT.
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Calkkowite, nalene i wyptacone wynagrodzenie za badanie sprawoadar@nsowego poprzednika
prawnego Spotki — EFHurawie Wiezowe Sp. z 0.0., za okres od 1 stycznia do 31 geug05 r.
wyniosto 7 000,00 zt + VAT.

4.11. Gwiadczenie Zaradu w sprawie stosowania zasad fadu korporacyjnego
W Spoéice nie gprzestrzegane napujace zasady tadu korporacyjnego: zasada nr 20, 28430

Na dzieén przekazania niniejszego sprawozdania ZtrEFH Zurawie Wigowe S.A. podtrzymuje
swoje stanowisko wyramne w d@wiadczeniu opublikowanym w dniu 29 listopada 20@&ur
Jednoczénie Zarad Spokki informuje, ¢ zaktualizowane &wiadczenie w sprawie przestrzegania
przez Spolk zasad tadu korporacyjnego, zgodnie z RegulaminésfdPapierow Wartciowych

w Warszawie S.A., zostanie opublikowane przez Spdikksymalnie do 1 lipca 2007 roku.

25



