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Oświadczenia Zarządu Triton Development S.A.  

 
Zgodne z wymogami art. 95 pk.t 1 ust. 5 i 6 Rozporządzenia Ministra Finansów  

„w sprawie informacji bieŜących i okresowych przekazywanych przez emitentów papierów 
wartościowych” z dnia 19 października 2005 roku, Zarząd Spółki Triton Development S.A. 
(poprzednia nazwa 7bulls.com S.A.) oświadcza, Ŝe: 
I) według swej najlepszej wiedzy, raport roczny za 2006 rok z danymi porównywalnymi 
sporządzone zostały zgodnie z obowiązującymi zasadami rachunkowości, oraz Ŝe odzwierciedlają 
w sposób prawdziwy, rzetelny i jasny sytuację majątkową i finansową Emitenta oraz jego wynik, 
oraz Ŝe sprawozdanie Zarządu z działalności Emitenta zawiera prawdziwy obraz rozwoju i 
osiągnięć oraz sytuacji Emitenta, w tym opis podstawowych ryzyk i zagroŜeń. 
 
II) spółka "BDO Polska" Sp. z o.o. jako podmiot uprawniony do badania sprawozdań 
finansowych, dokonujący badania rocznego sprawozdania finansowego, został wybrany zgodnie z 
przepisami prawa, oraz Ŝe podmiot ten oraz biegli rewidenci dokonujący tego badania - według 
jego najlepszej wiedzy - spełniali warunki do wydania bezstronnej i niezaleŜnej opinii o badaniu, 
zgodnie z właściwymi przepisami prawa krajowego. 
 
 
Zarząd Triton Development S.A. zgodnie z §29 ust. 2 Regulaminu Giełdy   Papierów 
Wartościowych w Warszawie S.A. oświadcza, Ŝe wyraŜa zamiar przestrzegania „Zasad Ładu 
Korporacyjnego”, określonych w przyjętym przez organy Giełdy dokumencie "Dobre praktyki 
2005", w jak najszerszym zakresie.  Zarząd podjął działania związane z opracowaniem procedur w 
zakresie przestrzegania Zasad Ładu Korporacyjnego do realizacji przez organy Spółki,.  
Jednocześnie Zarząd wskazuje, Ŝe z uwagi na zakres kompetencji ma ograniczony wpływ na 
moŜliwość implementacji wszystkich Zasad Ładu Korporacyjnego przez wszystkich adresatów 
Zasad oraz nie moŜe zagwarantować, Ŝe Zasady będą przestrzegane przez podmioty, na 
zachowanie których Zarząd nie ma wpływu (np. akcjonariusze).  
PoniewaŜ nie wszystkie wskazane w ww. dokumencie zasady są przestrzegane w pełnym zakresie 
przez Spółkę,  Zarząd w terminie określonym §29 Regulaminu Giełdy, złoŜy oświadczenie o 
dotychczasowym zakresie stosowania Zasad Ładu Korporacyjnego w Spółce. 
 


