Szanowni Panstwo,
Akcjonariusze i Klienci Banku BPH SA

W minionym roku zmierzyli$my si¢ z nieznanymi dotad wyzwaniami. Na mocy porozumienia
zawartego przez Skarb Panstwa 1 Grupe UniCredit, w dniu 29 listopada 2007 roku dokonat si¢
bezprecedensowy podziat Banku na dwie czgsci, z ktérych jedna kontynuuje dziatalnos$¢ jako
Bank BPH, a druga zostata przytaczona do Banku Pekao.

Nikt wczesniej ani w Europie, a tym bardziej w Polsce, przed nami tego nie dokonat.
Przygotowania do skutecznego podzialu biznesu bankowego zajely nam prawie dwa lata.
Transakcja wymagata wielu decyzji strategicznych podejmowanych przez najwyzsze wladze
Banku, a nawet zmian Prawa bankowego, czy tez uzyskania zgdd polskich i europejskich
instytucji nadzorczych.

Po podziale nasi dotychczasowi akcjonariusze stali si¢ rowniez wspotwlascicielami Banku
Pekao, otrzymujac za jedna akcj¢ Banku BPH 3,3 akcji Pekao. Towarzyszyla temu naturalna
korekta kursu akcji Banku BPH do ok. 100 zt wedtug stanu na koniec ubiegtego roku. Pod
wzgledem wyceny rynkowej wréciliSmy do 1995 roku, za$ pod wzgledem skali dziatania
cofneliSmy si¢ o 10 lat. Aktywa Banku po podziale spadty o 80% do 13 mld zi
Porownywalny poziom sumy bilansowej Bank BPH wykazat na koniec 1998 roku.

Patrzac jednak przez pryzmat naszych dokonan, przysztos¢ Banku BPH mimo mniejszej skali
dzialania, rysuje si¢ optymistycznie. Potrafimy umiejgtnie pomnaza¢ wartos¢ dodang. Dos¢
powiedzie¢, ze od wejscia na gielde w lutym 1995 roku do zesztorocznego podziatu, ponad
dziesigciokrotnie podnieslismy wyceng Banku na rynku kapitalowym. JesteSmy skuteczni
w osiaganiu zatozonych celow, dzialamy z wizja 1 wyobrazZnia.

Mamy uniwersalny i konkurencyjny Bank, na bazie ktérego mozolnie odbudowywaé
bedziemy utracona po podziale pozycj¢ rynkowa. Najbardziej cieszy nas zaufanie Klientow,
ktérzy doceniaja produkty finansowe ,,szyte na miar¢” w oparciu o najlepsze rozwiazania.
Chciatbym im za to podzigkowac 1 zapewni¢, ze nie zabraknie im powodow do zadowolenia
z Banku BPH.

Nagromadzony przez lata kapital intelektualny pozostaje w Banku. Szczycimy si¢ sprawnym
modelem biznesowym, nowoczesna technologia, efektywnymi procesami i procedurami.
Najwigksza nasza wartoscig jest sprawdzona kadra, ambitna, silnie zmotywowana i lojalna.
To dzigki pracy zespotowej odnieslismy sukces, bijac kolejne rekordy pod wzgledem zysku
1 efektywnos$ci dziatania. W 2007 roku na catej naszej dziatalnosci, tej kontynuowanej i
zaniechanej, czyli przekazanej Pekao, zarobiliSmy ponad 2 mld zt zysku brutto. Zwrot na
kapitale brutto siggnat prawie 30%, a netto — 23%, a wskaznik kosztow do dochodow w
wysokosci 44%, to prawdziwe osiagnigcie.

Punkt startu po podziale nie jest imponujacy. Zwrot na kapitale brutto — 19%, netto ponad
12%, a wskaznik kosztow do dochoddéw tuz ponizej 65%. Nadal jednak korporacyjna kultura 1
warto$ci wyrdzniaja nas na rynku. Swiadomo$é tego faktu i wiara we whasne mozliwosci
towarzysza nam w co rusz to nowych wyzwaniach. Podejmujemy je odwaznie
1 bez wahania, ufajac ze konsekwencja w dziataniu, to juz prawie kolejny wielki sukces.



Jestem niezwykle dumny, ze od 2000 roku kieruj¢ Bankiem BPH, Bankiem, ktory jest ciagle
w wirze strategicznych przeobrazen. Przekraczajac kolejne cele w biznesie, dokonujac
pionierskich transakcji, takich jak bankowa fuzja z PBK, i dbajac przy tym o spoteczna
odpowiedzialno$¢, staliSmy si¢ wzorem na polskim rynku bankowym.

W 2008 roku czekaja nas kolejne wyzwania. Najwazniejszym wydarzeniem bedzie zmiana
inwestora strategicznego, przez co porozumienie z sierpnia 2007 roku migdzy Grupa
UniCredit a GE Money stanie si¢ faktem. Finansowe rami¢ wielkiej amerykanskiej korporacji
stanie si¢ strategicznym inwestorem Banku BPH przejmujac pakiet do 66% jego akcji.
Zamiarem GE Money jest potaczenie do potowy 2009 roku Banku BPH ze swoja spotka
zalezna w Polsce, GE Money Bank. Przystapimy do tworzenia nowego modelu biznesowego
w polskiej bankowosci.

Planujemy dynamicznie odbudowac sie¢ placowek i regionalnych Centréw Korporacyjnych,
poszerza¢ dostgpnos¢ Klientow do naszej oferty réwniez poprzez rozwoj bankowosci
elektronicznej 1 telefonicznej. Bezsprzecznie naszym stalym dazeniem jest dostarczanie
Klientom ciekawej 1 konkurencyjnej oferty oraz najwyzszych standardéw obstugi.
Przedsigwzigcia rozwojowe, jakie mamy w planach, pomoga utrwala¢ wizerunek solidnego
1 bezpiecznego Banku.

W imieniu Zarzadu Banku BPH, dzigkuj¢ Radzie Nadzorczej za wsparcie w tym nietatwym
dla nas roku, roku duzych zmian 1 wielu trudnych decyzji. I tym razem jako pierwsi,
musieliSmy zmierzy¢ si¢ z niespotykana w bankowos$ci transakcja. Razem fatwiej jest
przeciera¢ szlaki. Sam tego do§wiadczylem, czujac wsparcie pracownikéw Banku.

Kieruje wyrazy uznania do kadry menedzerskiej i calego personelu, za profesjonalizm
1 zaangazowanie, za to, ze mimo niepewnosci i zmian, podejmowali nowe inicjatywy na rzecz
Klientow 1 Akcjonariuszy.
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