Raport w sprawie stosowania

Zasad tadu Korporacyjnego

w ,MONNARI TRADE” S.A.
w 2007 roku



Raport dotyczacy stosowania zasad tadu korporacyjnego
w ,MONNARI TRADE” S.A. w 2007 r. na podstawie Uchwaty nr 1013/2007 Zaradu
Gietdy z 11.12.2007 roraz zgodnie z 8§ 29 ust. 5 Regulaminu Gieldy

Niniejszy Raport stanowi zgdznik do Raportu Rocznego ,MONNARI TRADE” S.A. za
2007 r.

A) Przestrzeganie zasad tadu korporacyjnego oké&onych w ,Dobrych praktykach w
spoétkach publicznych 2005”.

Zarzad ,MONNARI TRADE” S.A. cswiadcza,ze Spétka i jej organy przestrzegaty w roku
2007 zasad fadu korporacyjnego zawartych w ,Dobmyaktykach w spétkach publicznych
2005”, stosownie doswviadczenia z dnia 14.05.2007 r. za yilgjem poniszych zasad

1. Zasada nr 20.

W 2007 r. Rada Nadzorcza pracowata w skladzie dmaBobowym do dnia 25 czerwca
2007 r. Wg opinii Zarzdu w jej sktadzie byto trzech cztonkow niezaigch. Od 26 czerwca
do 31 grudnia 2007 r. Rada Nadzorcza pracowata tadsie pecioosobowym, co
spowodowatoze trzech cztonkow niezalrych stanowito wiksza¢ jej sktadu.

Pomimo tego, 4 Statut nie okr@at kryteribw niezalenosci cztonkéw Rady Nadzorczej
Spotka realizowata przedmiotaveasad w praktyce.

W zwiazku z przygta Uchwah Nr 12/1170/2007 Rady Nadzorczej GPW z dnia 4 |ipaa7
.Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW”, ,MONNARRADE” S.A. spetnia zasad
nr 6 czsci lll, ktora jest odpowiednikiem zasady nr 20 wajrych praktykach w spétkach
publicznych 2005”.

W swoim skladzie Rada Nadzorcza posiada trzechnkalw spetniajcych kryteria
niezalenosci od Spotki i podmiotdéw pozostgjych w istotnym powizaniu ze Spoékk oraz
spetniaj oni kryteria niezalenosci wg Zahcznika Il do Zalecenia Komisji Europejskiej z
dnia 15 lutego 2005 r. dotygzego roli dyrektoréw niewykonawczych lulgddcych
cztonkami rady nadzorczej spotek gietdowych i kpmady (nadzorcze)).

2. Zasada nr 28.

W 2007 r. Rada Nadzorcza dziatata zgodnie ze swRé@gulaminem, ktory byt publicznie
dostpny. Jednak Regulamin ten nie przewidywat powotamarajmniej dwdch komitetow:
audytu oraz wynagrodae

Wobec rozmiarow prowadzonej przez Spotkziatalngci, Emitent stat na stanowisku; i
wyodrebnianie w sktadzie Rady Nadzorczej (od 26 czerv@@/2. pecioosobowej) komitetu
wynagrodze i komitetu audytu nie znajdowato uzasadnienia.

,Dobre Praktyki Spoétek Notowanych na GPW” obemijace od 1 stycznia 2008 r.
dopuszczaj mazliwos¢ braku ustanawiania komitetow w przypadku rad nedzaeh o
minimalnym sktadzie osobowym. Obecnie caly skiaddyRrRaNadzorczej ,MONNARI
TRADE” S.A. peini funkcje komitetu audytu.

3. Zasada nr 43.
W 2007 r. brak implementacji Zasady 28, wykluczalgstzzeganie niniejszej Zasady.



Jednak wybdér podmiotu pehtiego funkog biegtego rewidenta byt dokonywany przez Rad
Nadzorcza po uwzgédnieniu opinii wszystkich Cztonkéw Rady Nadzorczej.

Obecnie caly skiad Rady Nadzorczej ,MONNARI TRADE'A. pei funkcje komitetu
audytu.

B) Opis sposobu dziatania Walnego Zgromadzenia i g® zasadniczych uprawnig
oraz praw akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania.

Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub wadzajne. Walne Zgromadzenia
odbywap sie w odzi lub w Warszawie.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinn@ sdby w terminie sz&ciu miesgcy po uptywie
roku obrotowego.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje ZdrSpoétki z whasnej inicjatywy lub na
pisemny wniosek Rady Nadzorczej albo na wniosekjoakciusza lub akcjonariuszy
reprezentuyjcych co najmniej jedndziesata kapitatu zaktadowego.

Zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia naoseki Rady Nadzorczej lub
akcjonariuszy powinno nagi¢ w ciagu dwoch tygodni od daty zgtoszenia wniosku.

Walne Zgromadzenie zwotane na wniosek akcjonariysawinno s¢ odby w terminie
wskazanym we wniosku; azeli dotrzymanie tego terminu napotka na istotnegzkody — w
najblizszym terminie umaiwiajacym rozstrzygnicie spraw wnoszonych pod jego obrady.
Rada Nadzorcza zwotuje Walne Zgromadzenie w prapaddy Zarad Spotki nie zwotat
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w przepisowym itgem

Walne Zgromadzenie zwoluje ¢si poprzez ogloszenie w Monitorze addwym

i Gospodarczym.

Rada Nadzorcza oraz akcjonariusz lub akcjonariugpgezentyjcy co najmniej jedm
dziesita kapitatu zakladowego magadat umieszczenia poszczegolnych spraw w padka
obrad najbltszego Walnego Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie me podejmowé& uchwaly przy obecrioi akcjonariuszy
reprezentuyjcych co najmniej potowkapitatu zaktadowego.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadayvykia wickszdcia glosow oddanych, chybze
Kodeks spétek handlowych lub Statut przewiduje wsme warunki podgia uchwaty.

Kazda osoba uprawniona do uczestnictwa w Zgromadzemau prawo zgtosi jednego
kandydata na funk¢jPrzewodniczcego Walnego Zgromadzenia.

Podczas Walnego Zgromadzenia akcjonariusze majwoprdo dyskusji orazziozenia
oswiadczenia do protokotu Walnego Zgromadzenia.

Do czasu zamkncia dyskusji, kady akcjonariusz mae wnosé propozycje zmian do
projektéw uchwat.

Odrzucenie w wyniku gtosowania projektu uchwaty @avpdu nie uzyskania wymaganej
wigkszaci gloséw nie bdzie oznaczaloze Zgromadzenie pogp uchwat negatywn,

o tresci przeciwnej do wniosku poddanego pod gtosowanie.

Zgromadzenie mie swoj uchwat przyjeta wezeniej zmient albo uchylé. Decyzja taka nie
moze jednak nagpi¢ na tym samym Zgromadzeniu, z ai§iem przypadkow, gdy jest na
nim reprezentowany caly kapitat zaktadowy i nikblzecnych nie podnidst sprzeciwu co do
reasumpcji, oraz w sprawach formalnych.



Oprocz protokétu sposrizonego w formie aktu notarialnego, Przewodsigz maze
zaradzi¢ dodatkowe zapisywanie przebiegu éatdub czsci obrad przez specjalnie w
tym celu wyznaczonego przez siebie sekretarza.eBekem me by osoba nie &daca
uczestnikiem Zgromadzenia. W zapisie mdgy¢ odnotowane sprawy, ktore nie s
przedmiotem protokotu spadzanego przez notariusza, a w szczeg@ineposob
rozstrzygnecia spraw porgdkowych i formalnych oraz przebieg dyskusji doya
zgtoszonych projektow uchwat.

Przebieg obrad - w caioi albo czsci - maze by, na wniosek Zaggdu, dodatkowo
rejestrowany za pomazapiséw fonicznych lub wizualnych.

C) Informacje dotyczace skiadu osobowego Zagdu oraz Rady Nadzorczej
"MONNARI TRADE" S.A.

Zarzad

Sktad Zarzadu w 2007 r:

Marek Banasiak — Prezes Zan

Anna Banasiak — Wiceprezes Zgin
Katarzyna Latek — Wiceprezes Zailn
Mirostaw Misztal — Wiceprezes Zaydu

W sktadzie Zargzdu w 2007 r. nie zasziyadne zmiany. Zaszl ,MONNARI TRADE” S.A.
dziatat kolegialnie podejmag swoje decyzj w formie uchwat.

Zarzad jest organem zagdzapcym i wykonawczym Spoiki, reprezerdaym ja ha zewatrz,
jego zasady dziatania zawiera Regulamin zatwiergiparez Rag Nadzorca.

Zarzad Spokki jest jednoosobowy lub wieloosobowy. W ragtku Zarzdu wieloosobowego
sklada s on od dwdch do gpeiu cztonkow. Czionkowie Zasrlu powotywani § na okres
wspolnej kadencji trwagej 5 (pic) lat.

Czlonkowie Zaradu s powotywani i odwotywani przez RadNadzorcz. Liczbe Cztonkow
Zarzadu danej kadencji ustala Rada Nadzorcza. Rada Namzonage dokonéd w czasie
trwania kadencji zmian liczby Czionkow Zadu. Czlonkowie Zargdu mog by
powotywani ponownie.

Zarzad Spotki prowadzi sprawy Spoétki i reprezentuje ywe wszystkich sprawach
niezastrzeonych do kompetencji Rady Nadzorczej Spokki lub Wegb Zgromadzenia w
postanowieniach Statutu lub bezwgljlie obowazujacych przepisach prawa.

Do wyfacznych kompetencji Zagdu naley nabywanie i zbywanie nieruchotw, prawa
uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchdeidub prawie aytkowania wieczystego.
Dokonanie czynnixi prawnej majcej za przedmiot nabycie i zbycie nieruchdmipprawa
uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchadwidub prawie aytkowania wieczystego
nie wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.

W przypadku Zargdu wieloosobowego do skiadaniaswsadczédr w imieniu Spofki
uprawniony jest kady cztonek Zarzdu samodzielnie. Do skladani&adczeé woli, ktérych
przedmiotem jest czynké prawna przekraczgga kwot 10.000.000 zt (dziest miliondw



zlotych) wymagane jest wspotdziatanie dwéch cziami@arzdu albo cztonka Zasrlu wraz
Z prokurentem.
W ramach Zargdu nie dziatgg zadne komitety.

Rada Nadzorcza

Skiad Rady Nadzorczej ,MONNARI TRADE” S.A. od 1.012007 r. do dnia 25.06.2007 r.

Andrzej Berut Przewodnigzy Rady Nadzorczej
Tomasz Kaniowski Czlonek Rady Nadzorczej
Grzegorz Leszcaski Czionek Rady Nadzorczej
Tomasz Morawski Czlonek Rady Nadzorczej
Grzegorz Winogradski Czlonek Rady Nadzorczej
Ryszard Zatorski Cztonek Rady Nadzorczej
Elzbieta Zawadzka Czionek Rady Nadzorczej

Skitad Rady Nadzorczej ,MONNARI TRADE” S.A. od dnia 26.06.2007 do 31.12.2007 r.

Andrzej Berut Przewodnigzy Rady Nadzorczej
Tomasz Morawski Cztonek Rady Nadzorczej
Grzegorz Winogradski Czlonek Rady Nadzorczej
Ryszard Zatorski Czlonek Rady Nadzorczej
Elzbieta Zawadzka Cztonek Rady Nadzorczej

Rada Nadzorcza sktada $d pkciu do siedmiu czionkéw. Kadencja Rady Nadzorcaeat
pie¢ lat. Czionkow Rady Nadzorczej wybiera Walne Zgrdeemie. Czlonkowie Rady
Nadzorczej mogby¢ wybierani ponownie.

Rada Nadzorcza lub poszczegdlni jej cztonkowie anbg w kazdym czasie odwotani w
Sposob przewidziany dla ich powotania przed uptyvkaalencji.

W przypadku ustania czionkostwa w Radzie Nadzoroaegkutek rezygnacji lub przyczyn
losowych, Rada Nadzorcza weo dokooptowé& w to miejsce nowego cztonka Rady.
Dokooptowany cztonek Rady powiniendprzedstawiony przez Radlo zatwierdzenia na
najblizszym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy.

Rada Nadzorcza dziata w oparciu o Regulamin ptgyrzez Walne Zgromadzenie w 2006 r.
Rada Nadzorcza dziatata kolegialnie podepouswoje decyzj w formie uchwat na
posiedzeniach lub w drodze obiegowej. Rada Nadaomadejmuje uchwaty, jeli na
posiedzeniu jest obecna co najmniej potowa jejrdabav, w tym Przewodniczy, a wszyscy



cztonkowie Rady Nadzorczej zostali zaproszeni nsigoizenie zgodnie z obayzujacymi
przepisami prawa oraz postanowieniami Statutu. R&tizorcza podejmuje uchwaty zwykt
wiekszaicia glosow. W przypadku réwioi gtoséw rozstrzyga gtos Przewodnicego.

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzoér nad dziakeiln&potki we wszystkich dziedzinach
jej dziatalndci.

Do szczegdlnych uprawnidRady Nadzorczej natg:

1. ocenarocznego sprawozdania finansowego,

2. ocena sprawozdania Zadu Spoétki oraz wnioskow Zagdu co do podziatu zysku
lub pokrycia strat,

3. skiadanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdania z Wynikzynndci, o ktérych
mowa w punkcie 11 2,

4. powotywanie i odwotywanie cztonkow Zaidu Spoétki oraz ustalanie wysalad
ich wynagrodzenia,

5. zawieszanie w czyngoiach z wanych powodow czionka Zagdu lub calego
Zarzdu,

6. delegowanie cztonka lub cztonkéw Rady Nadzorczegzisowego wykonywania
czynnaci cztonka Zarzdu Spotki w razie zawieszenia cztonkow Zgha czy te
catego Zarzdu lub gdy Zarzd z innych powoddw nie nie dziata,

7. wybér bieglego rewidenta uprawnionego do przepraaaé badania
sprawozdania finansowego.

W ramach Rady Nadzorczej nie dziataadne komitety.

D) Opis podstawowych cech stosowanych w spétce tgysdw kontroli wewngtrznej
| zargdzania ryzykiem w odniesieniu do sporgdzania sprawozda finansowych.

» Kontrola wewngtrzna
W odniesieniu do spogdzania sprawozdaafinansowych kontrola wewatrzna obejmuje dane
wejsciowe, ktore § pozyskiwane z inwentaryzacji oraz z dokumentacflarzeh
gospodarczych. W Spoice istnieje Dziat Nadzoru @bmMagazynowego, ktory odpowiada za
biezaca kontrok gospodarki materiatowo-magazynowej. Spétka posiabacnie 3 die
magazyny, a towaryas przechowywane take w magazynach poszczegolnych salonow.
W Spoice dokonuje sifizycznej inwentaryzacji posiadanych zapasow pepraviasny
personel lub poprzez zlecenie dokonania inwentajiyfiemie zewretrznej.
Zgodnie z przepisami kglowymi spoétka dokonuje inwentaryzacje obligatoryjhg
kontrolne. Celem inwentaryzacji jest weryfikacjeargtw magazynowych wynikgych
z kshg rachunkowych z ich rzeczywistym stanem. Zespdégksvasci ustala miejsca do
zinwentaryzowania (salony), terminy oraz powotugsmoty spisowe w dokumencie Plan
inwentaryzacji, ktéry to z kolei zatwierdzany jgstzez Zarad. Wyniki inwentaryzacji
rozliczane s przez ksigowas¢ spotki i wprowadzane as do ksag rachunkowych.
W zaleznoéci od r@nic inwentaryzacyjnych (brak lub nadikg), w pierwszej kolejriwi s3
one kompensowane, £gozycje nie do rozliczenia podlegajyjasnieniu przez personel
odpowiedzialny.
W Spéice istnieje procedura monitorowania rzetelngci informaciji finansowych, zgodnie
z ktérm kazda informacja finansowa podlega kontroli. Zalzakceptuje ostateczny zakres
informacji finansowych lub udziela petnomocnictwaakceptacji danego zakresu informaciji.



* Monitorowanie i kontrolowanie ryzyka w odniesieniu do procesu sporadzania
sprawozdan finansowych

Celem monitorowania i kontrolowania ryzyka w odmesu do procesu spagdzania
sprawozda finansowych jest izolowanie i zmniejszenie ryzy&lminowanie ryzyka, o ile to
mozliwe, oraz przygotowanie awaryjnych sposobdéw dni@aoraz okréenie potrzeb
czasowych i pieriznych w celu realizacji wytyczonych zadaW Spoéice zostaly
zidentyfikowane obszary ryzyka w odniesieniu dorggdrania sprawozdafinansowych.
Zidentyfikowane obszary ryzyka :

1. brak odpowiedniej kadry spardzapcej sprawozdania finansowe,

2. niewlaciwa prezentacja danych,

3. brak integracji lub awaria systemoéw IT.

Ad.1 Zostatla dokonana ewidencja rol i obewkiéw pracownikéw w odniesieniu do
poszczegolnych informacji finansowych wraz ze dwgk podzialu pracy. Zasad
podstawow jest dwupoziomowy nadzor nad przygotowywanymi infacjami finansowymi.
Poza tym, kady z wyodebnionych obowizkéw maze by wykonywany przez irnposolke
zastpujaca wiasciwego pracownika. Poszczegdllne zespoty robocZe,ijandywidualni
pracownicy organizacji zostali zapoznani z proceganadzania ryzykiem w odniesieniu do
procesu sporglzania sprawozdaafinansowych.

Ad. 2 Pracownicy pionu finansowego odpowiedzialni za potgwanie sprawozda
finansowych uczestnigz w specjalistycznych szkoleniactDla wyceny nieruchomiei
inwestycyjnych i nieruchonigi wlasnych Spoétka korzysta z wycen niezalgeh ekspertow.
Raporty roczne jednostkowy i skonsolidowany podlegantroli biegtego rewidenta, raporty
potroczne jednostkowe i skonsolidowane podliggageghdowi bieglego rewidenta. Biegty
rewident monitoruje sposob prezentacji operacgpgalarczych.

Ad.3 Spodtka pracuje na systemie ¢gdwym CDN XL produkcji Comarch S.A., w wersji
7.1. System jest zgodny z wymaganiami ékneymi w Ustawie o rachunkowoi z dnia 29
wrzesnia 1999 r. Infrastruktura firmy zbudowana jest wariu o ustug katalogow,
zapewniagjca autoryzacgi i dostp do systemu oraz zasobow informatycznych firmy.
Zabezpieczenie danych systemuelgewego oraz danych firmowych zapewnia zastosowane
Zaawansowane rozgzanie sprgtowo-programowe, oparte m.in. na macierzy dyskowej,
bibliotece tamowej i scentralizowanym systemie zaitzania kopiami bezpiecastwa

i archiwizacy danych.

todz, 24.04.2008 r.

Marek Banasiak — Prezes Zadmn

Anna Banasiak — Wiceprezes Zain

Katarzyna Latek —Wiceprezes Zailm ...
Mirostaw Misztal — Wiceprezes Zadu



