
 

Paweł Kapłon 

 

Do czasu wyboru na Prezesa Zarządu był Członkiem Zarządu GINO ROSSI S.A. Ponadto jest Prezesem 

spółki zależnej SIMPLE CREATIVE PRODUCTS Sp. z o.o. oraz Prezesem spółki zależnej COSIMO 

MARTINELLI POLAND Sp. z o.o. 

Paweł Kapłon ukończył Wydział Ekonomiczny na Uniwersytecie Marii Curie – Skłodowskiej w Lublinie.  

Podczas 8-letniej pracy dla firm takich jak ERNST & YOUNG MCS, CAP GEMINI ERNST & YOUNG 

oraz ERNST & YOUNG CORPORATE FINANCE zdobył wszechstronne doświadczenie w obszarze 

opracowywania i wdrażania strategii, zarządzania wartością przedsiębiorstw, fuzji i przejęć oraz 

pozyskiwania finansowania.  

Autor strategii pozyskania kapitału przez Gino Rossi poprzez Giełdę Papierów Wartościowych w 

Warszawie, doradca zarządu Gino Rossi w tym procesie oraz szef zespołu obsługującego proces i 

koordynator prac wszystkich zaangażowanych w ten proces podmiotów.  

Autor koncepcji budowy grupy modowej Gino Rossi oraz idei dołączenia do grupy marki Simple Creative 

Products. Doprowadził do realizacji transakcji zakupu udziałów Simple Creative Products sp. z o.o. 

Pomysłodawca i twórca konceptu rynkowego marki Cosimo Martinelli. 

Zgodnie z oświadczeniem, Paweł Kapłon nie wykonuje działalności konkurencyjnej w stosunku do 

działalności Spółki oraz nie uczestniczy w spółce konkurencyjnej jako wspólnik spółki cywilnej, spółki 

osobowej oraz jako członek organu spółki kapitałowej oraz nie uczestniczy w innej konkurencyjnej osobie 

prawnej jako członek jej organu. Nie figuruje również w Rejestrze Dłużników Niewypłacalnych, 

prowadzonym na podstawie ustawy o KRS.  

 

Tomasz Gryglewski 

 

Tomasz Gryglewski przed wyborem na Członka Zarządu GINO ROSSI S.A. pełnił funkcję Dyrektora ds. 

Rozwoju Gino Rossi.  

Pan Tomasz Gryglewski ukończył Wydział Ekonomiczny na Uniwersytecie Łódzkim.  

Posiada 12 letnie doświadczenie zawodowe zdobyte w ramach pracy dla takich firm jak: ROLAND 

BERGER STRATEGY CONSULTANTS, A.T. KEARNEY, CAP GEMINI ERNST & YOUNG, RED-

STARS.COM oraz ARTHUR ANDERSEN. Jego główne doświadczenia obejmują zrealizowane projekty w 

zakresie przygotowania i wdrażania strategii, integracji spółek kapitałowych, restrukturyzacji 

przedsiębiorstw, wdrażania systemów zarządzania wartością oraz budowania i wdrażania struktur 

organizacyjnych.  



 

Zgodnie z oświadczeniem, Tomasz Gryglewski nie wykonuje działalności konkurencyjnej w stosunku do 

działalności Spółki oraz nie uczestniczy w spółce konkurencyjnej jako wspólnik spółki cywilnej, spółki 

osobowej oraz jako członek organu spółki kapitałowej oraz nie uczestniczy w innej konkurencyjnej osobie 

prawnej jako członek jej organu. Nie figuruje również w Rejestrze Dłużników Niewypłacalnych, 

prowadzonym na podstawie ustawy o KRS. 

 


