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SPIS TRESCI

1. Wskazanie - zbioru zasad ladu korporacyjnego, ktéremu podlega emitent, oraz miejsca, gdzie tekst
zbioru zasad jest publicznie dostepny, lub - zbioru zasad tadu korporacyjnego, na ktérego stosowanie
emitent mégl si¢ zdecydowaé dobrowolnie, oraz miejsce, gdzie tekst zbioru jest publicznie dostepny, lub -
wszelkich odpowiednich informacji dotyczacych stosowanych przez emitenta praktyk w zakresie ladu
korporacyjnego, wykraczajacych poza wymogi przewidziane prawem krajowym wraz z przedstawieniem
informacji o stosowanych przez niego praktykach w zakresie fadu korporacyjnego, 3

2. W zakresie, w jakim emitent odstapil od postanowien zbioru zasad ladu korporacyjnego, wskazanie
tych postanowien oraz wyjasnienie przyczyn tego odstapienia. 3

3. Opis gtéwnych cech stosowanych w przedsi¢biorstwie emitenta systeméw kontroli wewnetrznej i
zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzgdzania sprawozdan finansowych i
skonsolidowanych sprawozdan finansowych. 4

4. Wskazanie akcjonariuszy posiadajacych bezposrednio lub posrednio znaczne pakiety akcji wraz ze
wskazaniem liczby posiadanych przez te podmioty akcji, ich procentowego udzialu w kapitale
zakladowym, liczby gloséw z nich wynikajacych i ich procentowego udzialu w ogoélnej liczbie glosow na
walnym zgromadzeniu. 5

5.  Wskazanie posiadaczy wszelkich papieréw wartosciowych, ktore daja specjalne uprawnienia
kontrolne, wraz z opisem tych uprawnien. 6

6.  Wskazanie wszelkich ograniczen odnos$nie do wykonywania prawa glosu, takich jak ograniczenie
wykonywania prawa glosu przez posiadaczy okreslonej czesci lub liczby gloséw, ograniczenia czasowe
dotyczace wykonywania prawa glosu lub zapisy, zgodnie z ktérymi, przy wspotpracy spotki, prawa
kapitalowe zwigzane z papierami wartosciowymi sg oddzielone od posiadania papieréw wartosciowych,.. 6

7.  Wskazanie wszelkich ograniczen dotyczacych przenoszenia prawa wlasnosci papieréw
warto$ciowych emitenta 6

8.  Opis zasad dotyczacych powolywania i odwolywania osob zarzadzajacych oraz ich uprawnien, w

szczegolnosci prawo do podjecia decyzji o emisji lub wykupie akcji. 6
9.  Opis zasad zmiany statutu lub umowy spétki emitenta. 7
10. Sposéb dzialania walnego zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia oraz opis praw

akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania, w szczegélnosci zasady wynikajace z regulaminu walnego
zgromadzenia, jezeli taki regulamin zostal uchwalony, o ile informacje w tym zakresie nie wynikaja
wprost z przepiséw prawa. 7

11. Sktad osobowy i zmiany, ktére w nim zaszly w ciagu ostatniego roku obrotowego, oraz opis
dzialania organow zarzadzajacych, nadzorujacych lub administrujacych emitenta oraz ich komitetéw. ... 8



Zgodnie z §29 ust. 5 Regulaminu Gietdy oraz uchwalg Zarzadu Gietdy Papieréw Warto$ciowych w
Warszawie S.A. nr 1013/2007 z dnia 11 grudnia 2007 r., Zarzad przedstawia raport dotyczacy
stosowania zasad tadu korporacyjnego w 2008 roku.

Spétka przyjeta do stosowania zasady tadu korporacyjnego zebrane w dokumencie ,,Dobre Praktyki
Spotek Notowanych na GPW™, ktérego tres¢ jest dostepna na stronie Gietdy Papieréw Wartosciowych
S.A. w Warszawie w zakltadce www.corp-gov.gpw.pl

1. Wskazanie
- zbioru zasad tadu korporacyjnego, ktéremu podlega emitent, oraz miejsca, gdzie tekst
zbioru zasad jest publicznie dostepny,
lub
- zbioru zasad fadu korporacyjnego, na ktérego stosowanie emitent mégl si¢ zdecydowaé
dobrowolnie, oraz miejsce, gdzie tekst zbioru jest publicznie dostepny,
lub
- wszelkich odpowiednich informacji dotyczacych stosowanych przez emitenta praktyk
w zakresie fadu korporacyjnego, wykraczajacych poza wymogi przewidziane prawem
krajowym wraz z przedstawieniem informacji o stosowanych przez niego praktykach w
zakresie fadu korporacyjnego,

Zbidr Zasad Ladu Korporacyjnego, ktéremu podlega Spotka Bipromet S.A. jest publicznie dostepny
na stronie  www.bipromet.pl w zaktadce
http://www.bipromet.com.pl/inwestorzy/lad korporacyjny.html

2. W zakresie, w jakim emitent odstapil od postanowien zbioru zasad tadu korporacyjnego,
wskazanie tych postanowien oraz wyjasnienie przyczyn tego odstapienia.

e Zasada okreslona w czeSci II pkt.2 w brzmieniu: ,, Spétka zapewnia funkcjonowanie swojej
strony internetowej w jezyku angielskim, przynajmniej w zakresie wskazanym w czesci II pkt
1. Zasada ta powinna by¢ stosowana najpdzniej poczawszy od dnia 1 stycznia 2009 r.".

Z uwagi na obecng strukture akcjonariatu Emitenta, Spétka nie bedzie w sposéb trwaty
stosowala zasady okreslonej w Czesci II pkt 2.

Odstepstwo od powyzszej zasady moze powodowaé utrudnienia w dostepie do informacji dla
zagranicznych Inwestoréw, wobec czego Spoétka rozwazy mozliwos¢ jej stosowania
w przysztosci.

e Zasada okreslona w czgsci II pkt.1 ppkt.S w brzmieniu ,,W przypadku, gdy wyboru cztonkéw
organu spoétki dokonuje walne zgromadzenie - udostepnione spétce uzasadnienia kandydatur
zglaszanych do zarzadu i rady nadzorczej wraz z zyciorysami zawodowymi, w terminie
umozliwiajagcym zapoznanie si¢ z nimi oraz podjecie uchwaty
z nalezytym rozeznaniem”.

Odstepstwo od powyzszej zasady miato charakter incydentalny, spowodowany brakiem
zgtoszen kandydatur do rady nadzorczej oraz dokonaniem swobodnego wyboru przez
walne zgromadzenie kandydatury zgtoszonej na posiedzeniu walnego zgromadzenia.

e Zasada okre$lona w cze$ci III pkt. 6 w brzmieniu ,,Przynajmniej dwéch czionkéw rady
nadzorczej powinno spetnia¢ kryteria niezalezno$ci od spétki i podmiotéw pozostajacych w
istotnym powiazaniu ze spotka. W zakresie kryteriow niezaleznoS$ci cztonkéw rady nadzorczej
powinien by¢ stosowany Zalacznik II do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego



2005 r. dotyczacego roli dyrektoréw niewykonawczych lub bedacych czionkami rady
nadzorczej spélek gieldowych i komisji rady (nadzorczej). Niezaleznie od postanowien pkt b)
wyzej wymienionego Zatacznika osoba bedaca pracownikiem spétki, podmiotu zaleznego lub
podmiotu stowarzyszonego nie moze by¢ uznana za spelniajaca kryteria niezaleznoSci,
o ktérych mowa w tym Zalaczniku. Ponadto za powigzanie z akcjonariuszem wykluczajace
przymiot niezaleznos$ci cztonka rady nadzorczej w rozumieniu niniejszej zasady rozumie si¢
rzeczywiste 1 istotne powigzanie z akcjonariuszem majacym prawo do wykonywania 5 %
i wiecej ogdlnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu”.

W sktad Rady Nadzorczej Bipromet S.A. wchodza przedstawiciele akcjonariuszy
wigkszo$ciowych co umozliwia wlasciwa realizacje strategii Spétki. Na dzien zlozenia
o$wiadczenia o przestrzeganiu tadu korporacyjnego nie byto mozliwe by przynajmniej potowe
cztonkéw Rady Nadzorczej stanowili cztonkowie niezalezni.

3. Opis glownych cech stosowanych w przedsi¢biorstwie emitenta systeméw kontroli
wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdan
finansowych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych.

Spétka sporzadza sprawozdania finansowe zgodnie z Ustawa o Rachunkowosci oraz
Rozporzadzeniem Ministra Finanséw w sprawie zakresu informacji wykazywanych w sprawozdaniach
finansowych i skonsolidowanych sprawozdaniach finansowych. Spétka nie posiada wyodrebnionej
komérki audytu wewnetrznego, dlatego te czynno$ci wykonywane sg przez Zarzad i pracownikéw
Spotki.

Nadz6r merytoryczny nad procesem sporzadzania sprawozdan finansowych sprawuje Wiceprezes
Zarzadu Dyrektor ds. Finansowych, natomiast organizacjg prac zwigzanych z ich przygotowywaniem
zajmuje si¢ Dzial Ksiegowosci.

W spoétce Bipromet S.A. nadzér nad funkcjonowaniem systemu kontroli wewnetrznej i zarzadzania
ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdan finansowych - Zesp6t Budzetowania
i Rozliczania Kontraktow.

Komoérka ta na biezagco monitoruje procesy produkcyjne, identyfikuje zagrozenia oraz okresowo
sporzadza zestawienia, analizy i prognozy, ktére nast¢pnie sg wykorzystywane przez Zarzad do
podejmowania decyzji pozwalajacych ograniczy¢é odpowiednie ryzyka lub zminimalizowad
ewentualne straty. Za proces sporzadzania sprawozdan finansowych oraz przygotowywanie biezacej
sprawozdawczoS$ci zarzadcze] odpowiedzialny jest pion dyrektora Finansowego Spétki. Poszczegdlne
czedci sprawozdan finansowych Spoétki przygotowywane sg przez kierownikéw Sredniego szczebla.
Przed przekazaniem tych materialéw biegtemu rewidentowi sg one weryfikowane i zatwierdzane przez
Dyrektora Finansowego. Finalnym etapem kontroli jest weryfikacja sprawozdan finansowych przez
niezaleznego audytora powotywanego przez Rad¢ Nadzorczg Spoiki.

Procesy budzetowania oraz sprawozdawczos$ci finansowej prowadzone sg w sposob spdjny zgodnie
z funkcjonujgcg w Spoélce polityka rachunkowosci. Ksiegi finansowe Spétki prowadzone sg przy
wykorzystaniu systemu informatycznego SYMFONIA FORTE, ktéry jest systematycznie
rozbudowywany o nowe, niezbedne moduty funkcjonalne.

Majac na uwadze minimalizacj¢ ryzyka prowadzonej dzialalnosci operacyjnej, w I kwartale 2008 r.
Zarzad Spoiki rozszerzyt obowigzki Petnomocnika Zarzadu ds. Rozwoju o zadania zwigzane
z kontrolg wewnetrzna.

Publikowane poétroczne i roczne sprawozdania finansowe, oraz dane finansowe bedace podstawa
sprawozdawczo$ci poddawane sa przegladowi lub badaniu przez bieglego rewidenta. Wyniki
przegladu lub badania prezentowane sg Radzie Nadzorczej i Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy
Bipromet S.A.



4. Wskazanie akcjonariuszy posiadajacych bezposrednio lub posrednio znaczne pakiety
akcji wraz ze wskazaniem liczby posiadanych przez te podmioty akcji, ich procentowego
udzialu w kapitale zakladowym, liczby gloséw z nich wynikajacych i ich procentowego
udzialu w ogélnej liczbie gloséw na walnym zgromadzeniu.

Zestawienie akcjonariuszy posiadajagcych powyzej 5%
Zgromadzeniu wedlug stanu na dzien 31.12.2008 r. przedstawia si¢ nastgpujaco:

og6lnej liczby

gloséw na Walnym

Nazwa podmiotu Liczba Udzial w Liczba glosow Udzial w ogolnej liczbie
lub imie i nazwisko posiadanych kapitale na WZ glosow na WZ /w %/
akcjonariusza akcji zakladowym
w %/

Capital Partners S.A. 2043 944 32,97% 2043944 32,97%
Tadeusz Baj 628.500 10,14% 628.500 10,14%
Robert Gubata 537 300 8,67% 537 300 8,67%
Andrzej Sosna 338 300 5,46% 338 300 5,46%
Andrzej Musiot 338 300 5,46% 338 300 5,46%

WTM Investment

Sp. z 0.0. 338 300 5,46% 338 300 5,46%

KBC TFI S.A. 327 829 5,29% 327 829 5,29%

Po dniu bilansowym tj. 27.01.2009 nastgpila zmiana w zestawieniu akcjonariuszy posiadajacych
powyzej 5% ogoélnej liczby glosé6w na Walnym Zgromadzeniu w zwiazku z otrzymaniem
zawiadomienia od KBC Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. opisanym w RB 4/2009.
Po tej zmianie aktualna struktura akcjonariatu Spétki przedstawia si¢ nastepujaco:

Nazwa podmiotu Liczba Udzial w Liczba glosow Udzial w ogolnej liczbie
lub imie i nazwisko posiadanych kapitale na WZ glosow na WZ /w %/
akcjonariusza akcji zakladowym
w %/

Capital Partners S.A. 2 043 944 32,97% 2 043 944 32,97%
Tadeusz Baj 628.500 10,14% 628.500 10,14%
Robert Gubata 537 300 8,67% 537 300 8,67%
Andrzej Sosna 338 300 5,46% 338 300 5,46%
Andrzej Musiot 338 300 5,46% 338 300 5,46%

WTM Investment

Sp. z 0.0. 338 300 5,46% 338 300 5,46%




5. Wskazanie posiadaczy wszelkich papieréw wartosciowych, ktore daja specjalne
uprawnienia kontrolne, wraz z opisem tych uprawnien.

Wszelkie prawa z papieréw wartoSciowych Spotki sa tozsame 1 nie daja zadnemu
z posiadaczy tych papieréw szczegélnych uprawnien kontrolnych.

6. Wskazanie wszelkich ograniczen odnosnie do wykonywania prawa glosu, takich jak
ograniczenie wykonywania prawa glosu przez posiadaczy okreslonej czesci lub liczby
glosow, ograniczenia czasowe dotyczace wykonywania prawa glosu lub zapisy, zgodnie z
ktérymi, przy wspolpracy spolki, prawa kapitalowe zwigzane z papierami
wartosciowymi sg oddzielone od posiadania papieréw wartosciowych,

Nie ma ograniczen odno$nie wykonywania prawa glosu, ani co do przenoszenia papieréw
warto$ciowych.

7. Wskazanie wszelkich ograniczen dotyczacych przenoszenia prawa wlasnosci papierow
wartosciowych emitenta.

Nie wystepuja ograniczenia dotyczace przenoszenia prawa wilasnosci akcji Spotki.

8. Opis zasad dotyczacych powolywania i odwolywania oséb zarzadzajacych oraz ich
uprawnien, w szczegolnosci prawo do podjecia decyzji o emisji lub wykupie akcji.

Czlonkéw Zarzadu powoluje i odwotuje Rada Nadzorcza. Zawieranie i rozwigzywanie uméw o pracg
z czltonkami Zarzadu lub wszelkich innych stosunkéw prawnych dotyczacych pelnienia funkcji
cztonka Zarzadu, okreslajacych w szczegdlnosci zakres spraw powierzonych bezposrednio danemu
cztonkowi Zarzadu, zakres i zasady odpowiedzialno$ci cztonka Zarzadu oraz wysoko$¢ i zasady
wynagradzania cztonkéw Zarzadu nalezy do kompetencji Rady Nadzorczej. Kadencja Zarzadu trwa 3
lata. Cztonkowie Zarzadu moga by¢ powotywani na kolejne kadencje wielokrotnie.

Pozostate uprawnienia wynikajace ze stosunku pracy lub innych stosunkéw prawnych dotyczacych
petnienia funkcji cztonka Zarzadu wykonuje wobec poszczegdlnych cztonkéw Zarzadu (za wyjatkiem
Prezesa Zarzadu) - Prezes Zarzadu, natomiast w stosunku do Prezesa Zarzadu - inny cztonek Zarzadu.
Czlonkowie Zarzadu moga by¢ w kazdej chwili odwotani przez Rad¢ Nadzorcza. Nie pozbawia to
cztonkéw Zarzadu roszczen ze stosunku pracy lub innego stosunku prawnego dotyczacego petnienia
funkcji cztonka Zarzadu. Mandaty cztonkéw Zarzadu wygasaja najpdzniej z dniem odbycia Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok petnienia
funkcji cztonka Zarzadu.

Mandat cztonka Zarzadu powotlanego przed uptywem danej kadencji Zarzadu, wygasa rdwnocze$nie z
wygasni¢gciem mandatéw pozostatych cztonkéw Zarzadu.

Mandat cztonka Zarzagdu wygasa réwniez wskutek $mierci, rezygnacji lub odwotania cztonka Zarzadu
ze sktadu Zarzadu.

Zgodnie z obowiazujagcym Regulaminem Dziatania Zarzadu Bipromet S.A., Zarzad uprawniony jest w
szczeg6lnosci do:
a.) zarzadzania majatkiem Spotki;
b.) zaciggania zobowigzan i zawierania umow;
c.) sktadania i przyjmowania o§wiadczen woli za Spotke;
d.) ustanawiania i odwotywania prokur, przy czym powolanie prokurenta wymaga zgody
wszystkich cztonkéw Zarzadu, natomiast odwota¢ prokur¢ moze kazdy z cztonkéw
Zarzadu;



e.) udzielania i odwolywania pelnomocnictw;

f.) zwolywania zwyczajnych i nadzwyczajnych Walnych Zgromadzen Akcjonariuszy;

g.) udzialu w Walnych Zgromadzeniach Akcjonariuszy;

h.) sktadania wnioskéw na Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy w sprawie podziatu
zysku lub pokrycia strat;

1.) wystepowania z wnioskami we wszystkich innych sprawach Spétki do Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy i Rady Nadzorczej;

j-) wgladu w ksiege protokoléw Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy jak réwniez
sporzadzania z niej stosownych odpiséw;

k.) wgladu do protokotéw z posiedzen Rady Nadzorczej Spéiki jak réwniez sporzadzania
stosownych odpiséw z tych protokotow;

1.) zawierania i rozwigzywania z pracownikami Spétki uméw o prace oraz nawigzywanie
1 rozwigzywanie innych stosunkéw prawnych, na podstawie ktérych konkretne osoby
swiadczy¢ beda w sposéb staty na rzecz Spoétki ustugi, w tym ustalania ich
wynagrodzen na zasadach obowiazujacych w Spétce;

m.) opracowywania regulaminéw wewnetrznych Spoéiki.

Decyzje dotyczace emisji lub wykupu akcji Spétki naleza do kompetencji Walnego Zgromadzenia
Spoiki.

9. Opis zasad zmiany statutu lub umowy spotki emitenta.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy zmiana. statutu sp6tki opisana w § 36 Statutu Spotki
Akcyjnej Bipromet S.A

Jednolity tekst Statutu Spotki Akcyjnej BIPROMET z dnia 4 czerwca 2008 prezentujemy na stronie
http://www.bipromet.pl

10. Sposéb dziatania walnego zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia oraz opis praw
akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania, w szczegélnosci zasady wynikajace z
regulaminu walnego zgromadzenia, jezeli taki regulamin zostal uchwalony, o ile
informacje w tym zakresie nie wynikaja wprost z przepisow prawa.

Sposob dziatania Walnego Zgromadzenia:

Zwyczajne Walne Zgromadzenie jest zwotywane przez Zarzad najp6zniej w czerwcu kazdego roku,
po zakonczeniu roku obrotowego. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad z wlasnej
inicjatywy, na pisemny wniosek Rady Nadzorczej lub na wniosek akcjonariuszy reprezentujacych co
najmniej 1/10 cze$¢ kapitatu zaktadowego. Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w siedzibie Spétki.

Porzadek obrad ustala Zarzad lub zwotujacy Walne Zgromadzenie. Walne Zgromadzenie moze
podejmowa¢ uchwaty jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad. Rada Nadzorcza lub
akcjonariusze reprezentujacy co najmniej 1/10 kapitatlu zaktadowego - moga zada¢ umieszczenia
poszczegdlnych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia.

Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledng wigkszo$cig glosow, o ile przepisy Kodeksu
Spétek Handlowych lub Statutu nie stanowia inaczej. Walne Zgromadzenie moze podejmowac
uchwaty bez wzgledu na liczb¢ obecnych akcjonariuszy i reprezentowanych akcji, chyba ze przepisy
Kodeksu Spétek Handlowych lub Statutu nie stanowig inaczej. W przypadku przewidzianym w art.
397 Kodeksu Spétek Handlowych do podjecia uchwatly dotyczacej dalszego istnienia Spdtki
wymagana jest wiekszos¢ 3/4 glosow.



Gtosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne. Tajne gtosowanie zarzadza si¢ przy wyborach oraz
nad wnioskami o odwotanie cztonkéw organéw Spoéiki lub likwidatoréw, o pociagniecie ich do
odpowiedzialnosci, jak réwniez w sprawach osobowych. Ponadto tajne glosowanie zarzadza si¢ na
wniosek chocby jednego z obecnych uprawnionych do gtosowania.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1) rozpatrzenie 1 zatwierdzenie sprawozdania zarzadu z dziatalnosci spétki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegty rok obrotowy,

2) ustalanie kierunkéw rozwoju oraz planéw dziatania,

3) decydowanie o podziale zyskéw lub o sposobie pokrycia strat,

4)udzielenie absolutorium cztonkom organéw spéiki z wykonania przez nich obowigzkéw,

5) zmiana przedmiotu przedsigbiorstwa Spdtki,

6) zmiana Statutu Spéiki,

7) obnizenie lub podwyzszenie kapitatu zaktadowego,

8) potaczenie Spoiki z inng spétka - przeksztatcenie Spotki,

9)rozwiazanie i likwidacja Spéiki,

10) emisja obligacji, emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa i1 emisja
warrantow subskrypcyjnych,

11) postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzywaniu
Spotki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru.

Whioski Zarzadu w sprawie Uchwat, wymienione w pkt. 2,3,5,6,7,8,10, Zarzad przedktada tacznie
z pisemng opinig Rady Nadzorczej.

Prawa akcjonariuszy i sposob ich wykonywania:

Prawa akcjonariuszy i sposéb ich wykonywania wynikaja z przepiséw Kodeksu Spétek Handlowych
oraz zapisOw Statutu Spotki. Podstawowym prawem akcjonariusza jest prawo uczestnictwa

w Walnych Zgromadzeniach, prawo wykonywania na nich glosu oraz prawo do udzialu w zyskach
Spotki.

11. Skiad osobowy i zmiany, ktére w nim zaszly w ciggu ostatniego roku obrotowego, oraz
opis dzialania organéw zarzadzajacych, nadzorujacych lub administrujacych emitenta
oraz ich komitetéw.

Zarzqd Bipromet S.A.

Zasady dziatania Zarzadu okreslone sa w Statucie Spoétki i Regulaminie dziatania Zarzadu Bipromet
S.A.. Przedmiotowe dokumenty znajdujg si¢ na stronie internetowej Spétki www.bipromet.pl

Zgodnie z § 17 ust. 1 Statutu Spoiki, Zarzad Spoétki sktada sie z jednego lub wigkszej liczby cztonkow
powotywanych na trzy lata na okres wsp6lnej kadencji.

Od dnia 1.01.2008 r do dnia 4.06.2008 r. w sktad Zarzadu Spétki wchodzili:
» Pan Tadeusz Baj — Prezes Zarzadu, powotany w dniu 01.06.2003 r.
= Pan Marek Kacprowicz — Wiceprezes Zarzadu, powotany w dniu 15.11.2007 .
= Pan Ryszard Straszak — Wiceprezes Zarzadu, powotany w dniu 11.06.2007 r.



Rada Nadzorcza Bipromet S.A. na posiedzeniu w dniu 4.06.2008 r. powotata Zarzad Bipromet S.A. na
wsp6lng kadencje trwajaca trzy lata tj. do dnia zatwierdzenia sprawozdania finansowego za rok 2010
(RB 40/2008).
Sktad Zarzadu przedstawia si¢ nastepujaco:

= Pan Tadeusz Baj — Prezes Zarzadu

= Pan Marek Kacprowicz — Wiceprezes Zarzadu

Od dnia 4.06.2008 r. nie nastapity zmiany w sktadzie Zarzadu Spétki Bipromet S.A.

Prokurenci Spotki

Prokurentami Spétki sa:
= Pan Krzysztof Kasprzyk
=  Pan Piotr Operhalski

* Pan Janusz Mréwczynski

Kazdy prokurent ma prawo do reprezentacji Bipromet S.A. lacznie z czlonkiem Zarzadu Spoiki.

Rada Nadzorcza Bipromet S.A.

Zasady dziatania Rady Nadzorczej okreSlone sa w Statucie Spétki i1 Regulaminie Dziatania
Rady Nadzorczej Bipromet S.A.. Przedmiotowe dokumenty znajduja si¢ na stronie internetowej
Spoétki www.bipromet.pl

Zgodnie z § 22 ust. 1 oraz § 23 Statutu Emitenta, Rada Nadzorcza jest powotywana na wspdlna,
trzyletnig kadencje. W sktad Rady wchodzi od pigciu do siedmiu cztonkéw.

Od dnia 1.01.2008 r. do 4.06.2008 r. w sktad Rady Nadzorczej Spétki wehodzity nastepujace osoby:
= Pan Robert Wiectawski — Prezes Rady Nadzorczej;
= Pan Marek Le$niak — Wiceprezes Rady Nadzorczej;
= Pan Pawel Bala — Sekretarz Rady Nadzorczej;

Pan Andrzej Musiot — Cztonek Rady Nadzorczej;
» Pan Tomasz Jurczyk — Cztonek Rady Nadzorczej;
= Pan Tomasz Stamirowski — Cztonek Rady Nadzorczej;

Pan Waldemar Wolinski — Cztonek Rady Nadzorcze;j.

W dniu 4.06.2008 r. nastapity zmiany w sktadzie Rady Nadzorczej:.

=  w dniu 4 czerwca 2008 r. Panowie Tomasz Stamirowski oraz Tomasz Jurczyk ztozyli
rezygnacje z petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej Spétki. (RB 37/2008)

=  wdniu 4 czerwca 2008 r. Pan Robert Wigctawski ztozyl rezygnacje z petnienia funkcji
Prezesa Rady Nadzorczej Spéiki pozostajac nadal cztonkiem Rady Nadzorczej

=  wdniu 4 czerwca 2008 r. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Bipromet S.A. powotalo Pana
Macieja Gérskiego (Gorski) w sktad Rady Nadzorczej Spétki. (RB 38/2008)



= wdniu 4 czerwca 2008 r. Rada Nadzorcza Spétki powierzyla funkcje Prezesa Rady
Nadzorczej Spoétki Panu Markowi Le$niakowi (Le$niak), a funkcj¢ Wiceprezesa Rady
Nadzorczej Spotki Panu Maciejowi Gorskiemu. (RB 39/2008)

Po tej zmianie w sktad Rady Nadzorczej wchodzity nastgpujace osoby:

= Pan Marek Le$niak — Prezes Rady Nadzorczej;

= Pan Maciej Gorski — Wiceprezes Rady Nadzorczej;

= Pan Pawel Bala — Sekretarz Rady Nadzorczej;

= Pan Andrzej Musiot — Czionek Rady Nadzorczej;

= Pan Waldemar Wolinski — Cztonek Rady Nadzorczej.

= Pan Robert Wigctawski — Cztonek Rady Nadzorczej

W dniu 31pazdziernika 2008 r. Pan Robert Wiectawski - Cztonek Rady Nadzorczej ztozyt rezygnacje
z czlonkostwa w Radzie Nadzorczej Bipromet S.A. i dalszego uczestnictwa w jej pracach (RB
59/2008).
Od dnia 31.10.2008 r. nie nastgpity zmiany w sktadzie Rady Nadzorczej Spoiki.
W sklad Rady Nadzorczej wchodza nastgpujace osoby:

= Pan Marek Le$niak — Prezes Rady Nadzorczej;

= Pan Maciej Gorski — Wiceprezes Rady Nadzorczej;

= Pan Pawel Bala — Sekretarz Rady Nadzorczej;

= Pan Andrzej Musiot — Czlonek Rady Nadzorczej;

= Pan Waldemar Wolinski — Cztonek Rady Nadzorczej.

Komitet Audytu

Zasady dziatania Komitetu Audytu okreslone s3 w i Regulaminie Dziatania Rady Nadzorczej
Bipromet S.A.. Przedmiotowe dokumenty znajduja si¢ na stronie internetowej Spotki
www.bipromet.pl

W dniu 30 stycznia 2008 r. Rada Nadzorcza powotata Komitet Audytu w sktadzie Robert Wigctawski,
Andrzej Musiot 1 Waldemar Wolinski.

Od dnia 31pazdziernika 2008 r., w zwiazku z rezygnacja czlonkostwa i dalszego uczestnictwa w
pracach Rady Nadzorczej Bipromet S.A., Pan Robert Wigctawski nie jest cztonkiem Komitetu
Audytu.

Zarzad Bipromet S.A.:
Wiceprezes Zarzadu Prezes Zarzadu
Marek Kacprowicz Tadeusz Baj
14 kwietnia 2009 r. 14 kwietnia 2009 r.
Podpis: Podpis:
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