PROJEKT REGULAMINU WALNEGO ZGROMADZENIA ACTION S.A.

§ 1 [Postanowienia ogolne i definicje]

1. Niniejszy regulamin okres$la szczegétowo zasady i tryb zwotywania oraz przeprowadzania
obrad Walnego Zgromadzenia ACTION S.A.

2. Uzyte w regulaminie okreSlenia oznaczaja:

a) Regulamin - niniejszy regulamin, przyjety uchwalg Walnego Zgromadzenia,
b) Spdtka — ACTION S.A. z siedzibg w Warszawie,

) Statut - statut ACTION S.A,,

d) Walne Zgromadzenie - walne zgromadzenie ACTION S.A.,

e) Rada Nadzorcza - rada nadzorcza ACTION S.A,,

f) Niezalezny Czionek Rady Nadzorczej — cztonek rady nadzorczej ACTION S.A. spetniajacy
wymagania okreslone w Statucie i wybrany zgodnie z zasadami okre$lonymi w niniejszym
Regulaminie,

g) Zarzad - zarzad ACTION S.A.,
h) Akcjonariusz — akcjonariusz ACTION S.A,,

i) Uprawniony do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu — Akcjonariusz oraz kazda osoba,
ktéora ma prawo uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa,

j) Przedstawiciel — osoba umocowana do reprezentowania Uprawnionego do uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa zgodnie z przepisami
prawa,

k) Uczestnik — Uprawniony do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu lub jego Przedstawiciel.

3. Kontakty ze Spdtkq realizowane za posrednictwem Srodkdw komunikacji elektronicznej (w
tym wszelkie zawiadomienia, wnioski, zgtoszenia, Zadania i o$wiadczenia przekazywane w
postaci elektronicznej przewidziane przepisami prawa, Statutem i Regulaminem) dokonywane
sq za posrednictwem poczty elektronicznej, na adres wskazany na stronie internetowej
Spotki lub w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia. Zarzad moze okresli¢ inny
sposéb kontaktow ze Spdtkg za posrednictwem s$rodkéw komunikacji elektronicznej, co
zostanie kazdorazowo wskazane w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia. Kontakty
za posrednictwem Srodkéw komunikacji elektronicznej powinny by¢ realizowane w sposob i
terminach okreslonych w przepisach prawa i Regulaminu, z uwzglednieniem okolicznosci, ze
osoby dziatajace w imieniu Spétki i obstugujace adres poczty elektronicznej majgq mozliwose
zapoznania sie z trescig przekazéw w dni powszednie w godzinach od 10.00. do 16.00.

4. Spoétka nie ponosi odpowiedzialnosci za skutki spowodowane brakiem mozliwosci
skorzystania ze $rodkéw komunikacji elektronicznej ze Spdtkq jezeli wynikto to z przyczyn
niezaleznych od Spotki.

§ 2 [Zwotlanie Walnego Zgromadzenia]
1. Walne Zgromadzenie zwotuje sie w trybie zwyczajnym albo nadzwyczajnym.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spotki. Rada Nadzorcza moze zwoftaé
Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwofa go w terminie okreSlonym w
Kodeksie spotek handlowych.

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spotki. Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie moze zosta¢ zwotane takze przez Rade Nadzorczg jezeli Rada Nadzorcza uzna
jego zwotanie za wskazane oraz przez Akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej potowe



kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe ogdtu gtosdw w Spdtce. W takim wypadku
Akcjonariusze wyznaczajg przewodniczacego tego Zgromadzenia.

4. Akcjonariusz lub Akcjonariusze reprezentujacych co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zaktadowego Spditki oraz Rada Nadzorcza (nie korzystajac z uprawnienia do samodzielnego
zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia) mogq zada¢ zwotania przez Zarzad
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia okreSlonych spraw w porzadku
obrad tego zgromadzenia. W takim wypadku zwofanie Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia powinno nastgpi¢ w ciggu dwoch tygodni od daty ztozenia stosownego
wniosku (ztozonego na piSmie lub w postaci elektronicznej).

5. Prawo zwofania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia stuzy Akcjonariuszom, ktérzy
bezskutecznie zadali zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w trybie okreslonym
w ustepie 4 i zostali upowaznieni do jego zwotania przez sad rejestrowy. Sad rejestrowy
wyznacza przewodniczacego tego zgromadzenia.

6. Akcjonariusz lub Akcjonariusze reprezentujacy, co najmniej jedng dwudziestq kapitatu
zakladowego moga zadaé umieszczenia poszczegdlnych spraw w porzadku obrad
najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zadanie powinno zostaé zgtoszone Zarzadowi nie
pozniej niz na 21 dni przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia i zawierac
uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej proponowanego punktu porzadku obrad.
Zadanie moze zosta¢ ztozone w postaci elektronicznej. Jezeli zadanie to spetnia wymagania
prawa i Regulaminu w tym zakresie, Zarzad ogtosi zmiany porzadku obrad nie pdzniej niz na
osiemnascie dni przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia. Ogtoszenie
nastepuje w sposdb wiasciwy dla zwotania Walnego Zgromadzenia.

7. Jezeli zadanie, o ktdrym mowa w ustepie 6 zostanie ztozone po uptywie terminu do jego
zgtoszenia wowczas zostanie ono potraktowane jako wniosek o umieszczenia poszczegolnych
spraw w porzadku obrad kolejnego Walnego Zgromadzenia.

8. Akcjonariusz lub Akcjonariusze reprezentujacy, co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zaktadowego mogq zgtasza¢ Spoétce przed terminem Walnego Zgromadzenia, na pismie lub
przy wykorzystaniu $rodkéow komunikacji elektronicznej, projekty uchwat dotyczace spraw
wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére majq zostac
wprowadzone do porzadku obrad. Jezeli zgtoszenie to spetnia wymagania prawa i
Regulaminu w tym zakresie, Spotka niezwtocznie ogtosi projekty uchwat na stronie
internetowej Spétki.

9. Uprawnienia wskazane w ustepie 6 i 8 przystuguja takze Radzie Nadzorczej.

10. W przypadku, gdy zgodnie z obowigzujacymi przepisami, Statutem i Regulaminem,
okreslone podmioty uprawnione sg do:

a) zwotania Walnego Zgromadzenia,

b) Zzadania zwotania Walnego Zgromadzenia i umieszczenia okreSlonych spraw w porzadku
obrad tego zgromadzenia,

C) zadania umieszczenia okreSlonych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego
Zgromadzenia,

d) zgtaszania projektdw uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad
Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére majg zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad,

e) zgtaszania innych Zzadan lub wnioskdw zwigzanych z realizacjg praw Uprawnionych do
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu,

korzystajac z tych uprawnien mogg je wykonywaé w formie pisemnej, a w przypadkach
okreslonych w obowigzujacych przepisach prawa i Regulaminie, takze za posrednictwem
$rodkdw komunikacji elektronicznej.

11. Spodtka przeprowadza odpowiednie dziatania majace na celu identyfikacje oraz ustalenie
istnienia uprawnien podmiotéw dokonujacych czynnosci okreslonych w ustepie 10, w zwigzku
Z tym:



a) w przypadku, gdy uprawnienia opisane w ustepie 10 zgtaszane sq w formie pisemnej,
wnioskodawcy obowigzani sg przedstawi¢ Spoétce (na adres: ul. Dawidowska 10, Zamienie,
05 — 500 Piaseczno) pisemny wniosek z wymaganymi zatgcznikami (z podpisami osob
uprawnionych do ich zlozenia), a takze oryginaty lub odpisy (pos$wiadczone za zgodnos¢ z
oryginatem przez podmiot sktadajacy) dokumentdw, ktore - zgodnie z obowigzujacymi
przepisami — potwierdzajq ich tozsamos¢ i uprawnienie w zakresie realizowanych uprawnien.
Whioskodawca powinien wskazac takze adres do korespondencji, adres poczty elektronicznej
do kontaktéw z wnioskodawcg oraz kontaktowy numer telefonu,

b) w przypadku, gdy uprawnienia opisane w ustepie 10 zgtaszane sg - stosownie do
obowigzujacych przepisow prawa — w postaci elektronicznej (za posrednictwem Srodkéw
komunikacji elektronicznej) wnioskodawcy obowigzani sg przestaé Spétce na adres poczty
elektronicznej, o ktérym mowa w §1 ustep 3 Regulaminu, sporzadzone w formacie PDF
(Portable Document Format), skany podpisanych wnioskdéw i wymaganych zatacznikéw, a
takze dokumentéw, ktére - zgodnie z obowigzujacymi przepisami — potwierdzajg ich
tozsamo$¢ i uprawnienie w zakresie realizowanych uprawnien. Wnioskodawca powinien
wskaza¢ takze adres do korespondencji, adres poczty elektronicznej do kontaktow z
wnioskodawcg oraz kontaktowy numer telefonu.

c) przedstawiciel Spotki bedzie uprawniony do kontaktu z wnioskodawcg w celu
potwierdzenia tozsamosci i uprawnien wnioskodawcy oraz powiadomienia o ewentualnych
brakach wnioskéow w celu umozliwienia ich usuniecia. Zawiadomienie o brakach dokonane
zostanie w terminie do 3 dni roboczych od daty otrzymania danego wniosku. W przypadku
uzupetnienia brakéw Zarzad nada sprawie dalszy bieg, chyba Ze nie jest to dopuszczalne z
uwagi na uptyw termindw okreslonych w przepisach obowigzujgcego prawa.

12. Wnioski z zalacznikami w sprawach okreslonych w ustepie 10 oraz dokumenty i
informacje, o ktérych mowa w ustepie 11 a) i b) powinny by¢ przekazywane Spotce w jezyku
polskim (w przypadku ttumaczen, wymagane jest ttumaczenie przysiegte).

13. Dokumentami (ich odpisami lub skanami w formacie PDF), o ktérych mowa w ust. 11 a)
i b) sq w szczegodlnosci:

a) dowdd osobisty, paszport lub inny dokument pozwalajacy w sposdb nie budzacy
watpliwosci zidentyfikowaé wnioskodawce (w przypadku oséb fizycznych),

b) odpis z rejestru, w ktdrym wnioskodawca jest zarejestrowany (w przypadku jednostek
organizacyjnych).

c) dokument potwierdzajacy, iz wnioskodawca jest uprawniony do realizacji uprawnien
objetych wnioskiem — chyba, Ze okolicznos¢ ta moze zostaC ustalona przez Spotke na
podstawie listy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu lub wykazu
stanowigcego podstawe do jej sporzadzenia, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

14. Odwotanie Walnego Zgromadzenia, w ktérego porzadku obrad na wniosek uprawnionych
podmiotéw umieszczono okreslone sprawy lub ktore zwofane zostato na taki wniosek
mozliwe jest tylko za zgodg wnioskodawcdéw. W innych przypadkach Walne Zgromadzenie
moze by¢ odwotane, jezeli jego odbycie napotyka na nadzwyczajne przeszkody (sita wyzsza)
lub jest oczywiscie bezprzedmiotowe. Odwotanie nastepuje w taki sam sposdb, jak zwotanie,
zapewniajac przy tym jak najmniejsze ujemne skutki dla Spoiki i dla Akcjonariuszy, w kazdym
razie nie pozniej niz na tydzien przed pierwotnie planowanym terminem. Zmiana terminu
odbycia Walnego Zgromadzenia nastepuje w tym samym trybie, co jego odwotanie, chocby
proponowany porzadek obrad nie ulegat zmianie.

§ 3 [Miejsce Walnego Zgromadzenia]

Walne Zgromadzenia odbywajg sie w siedzibie Spétki, lub w miejscowosci Zamienie, gmina
Lesznowola.

§ 4 [Uczestnicy Walnego Zgromadzenia]

1. W Walnym Zgromadzeniu majq prawo uczestniczy¢ Uprawnieni do uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu oraz ich Przedstawiciele.



2. Na Walnym Zgromadzeniu powinni by¢ obecni cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu. Biegly
rewident powinien by¢ obecny na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu oraz na Nadzwyczajnym
Walnym Zgromadzeniu, jezeli przedmiotem obrad majg by¢ sprawy finansowe Spotki.
Nieobecnos¢ cztonka Zarzadu lub cztonka Rady Nadzorczej na Walnym Zgromadzeniu wymaga
wyjasnienia, ktére powinno byc¢ przedstawione na Walnym Zgromadzeniu.

3. Czlonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu oraz biegly rewident Spdtki powinni, w granicach
swych kompetencji i w zakresie niezbednym dla rozstrzygniecia spraw omawianych przez Walne
Zgromadzenie, udziela¢ uczestnikom Walnego Zgromadzenia wyjasnien i informacji dotyczacych
Spotki.

4. Na Walnym Zgromadzeniu mogq by¢ obecni:

a) notariusz sporzadzajacy protokét Walnego Zgromadzenia - w czasie catych obrad Walnego
Zgromadzenia;

b) podmioty $wiadczace ustugi w zakresie przygotowania i obstugi Walnych Zgromadzen;

c) dyrektorzy, kierownicy i inni pracownicy Spotki lub podmiotow zaleznych od Spotki
zaproszeni przez Zarzad Spotki — w czasie rozpatrywania punktu porzadku obrad dotyczacego
aspektow lezacych w zakresie odpowiedzialnosci tych osob;

d) eksperci zaproszeni przez podmiot zwotujagcy Walne Zgromadzenie — w czasie
rozpatrywania punktu porzadku obrad dotyczacego aspektow bedacych przedmiotem oceny
ekspertdéw, badZ po wyrazeniu zgody przez Uczestnikdw reprezentujacych zwykta wiekszos¢
gtoséw — w czasie rozpatrywania innych punktéw porzadku obrad:

e) przedstawiciele mediéw - po wyrazeniu zgody przez Uczestnikdw reprezentujacych zwyktg
wiekszos¢ gtoséw — w czasie rozpatrywania okreSlonych punktéw porzadku obrad badz w
czasie catych obrad Walnego Zgromadzenia;

f) inne osoby - po wyrazeniu zgody przez Uczestnikow reprezentujacych bezwzgledng
wiekszos¢ gtosow obecnych na Walnym Zgromadzeniu — w czasie rozpatrywania okreSlonych
punktéw porzadku obrad badz w czasie catych obrad Walnego Zgromadzenia.

§ 5 [Udziat w Walnym Zgromadzeniu przez Przedstawiciela. Peilnomocnictwo w
postaci elektronicznej]

1. Uprawniony do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu moze uczestniczy¢ w Walnym
Zgromadzeniu oraz wykonywac prawo gtosu osobiscie lub przez petnomocnika. Petnomocnik
wykonuje wszystkie uprawnienia akcjonariusza na Walnym Zgromadzeniu, chyba ze co
innego wynika z treSci petnomocnictwa. Petnomocnik moze udziela¢ dalszego
petnomocnictwa, jezeli wynika to z treSci petnomocnictwa. Petnomocnik moze reprezentowac
wiecej niz jednego Akcjonariusza i gtosowalé odmiennie z akcji kazdego akcjonariusza.
Akcjonariusz posiadajacy akcje zapisane na wiecej niz jednym rachunku papieréw
warto$ciowych moze ustanowi¢ oddzielnych petnomocnikéw do wykonywania praw z akcji
zapisanych na kazdym z rachunkéw.

2. Petnomocnikiem na Walnym Zgromadzeniu Spdtki moze by¢ czionek zarzadu Ilub
pracownik Spotki. Jezeli petnomocnikiem na Walnym Zgromadzeniu Spétki jest czionek
zarzadu, cztonek rady nadzorczej, likwidator, pracownik Spétki lub cztonek organdw lub
pracownik spétki zaleznej od Spotki:

a) petnomocnictwo moze upowaznia¢ do reprezentacji tylko na jednym Walnym
Zgromadzeniu,

b) petnomocnik ma obowigzek ujawni¢ mocodawcy okolicznosci wskazujace na istnienie badz
mozliwos¢ wystgpienia konfliktu interesow,

) udzielenie dalszego petnomocnictwa jest wytgczone,

d) petnomocnik gtosuje zgodnie z instrukcjami udzielonymi przez mocodawce.

3. Petnomocnictwo powinno zostac udzielone na pismie lub w postaci elektroniczne;j.



4. Akcjonariusz udzielajacy petnomocnictwa powinien ztozy¢é Spodtce zawiadomienie o
udzieleniu petnomocnictwa w terminie umozliwiajgcym weryfikacje tozsamosci i uprawnien
zawiadamiajqcego (mocodawcy) oraz tozsamosci petnomocnika i waznosci petnomocnictwa.

5. Jezeli petnomocnictwo zostato udzielone w formie pisemnej powinno ono zosta¢ ztozone
w Spétce w oryginale. Wraz z petnomocnictwem nalezy ztozy¢ dokumenty (lub ich odpisy) i
informacje, o ktérych mowa w §2 ustepy 11a), 12 i 13 Regulaminu.

6. Jezeli petnomocnictwo zostaje udzielone za posrednictwem Srodkéw komunikacji
elektronicznej do zawiadomienia o udzieleniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej —
poza dokumentami i informacjami dotyczacymi mocodawcy, wskazanymi w §2 ustep 11 b),
12 i 13 Regulaminu — Akcjonariusz powinien zostaC zataczony skan (w formacie PDF)
podpisanego dokumentu udzielonego petnomocnictwa.

7. Petnomocnictwo powinno okreslac:

a) tozsamos$¢ petnomocnika w zakresie: imienia i nazwiska, miejsca zamieszkania, rodzaju i
numeru dokumentu tozsamosci;

b) date udzielenia petnomocnictwa, dane i podpis mocodawcy;

c) wskazanie Walnego Zgromadzenia, w zwigzku z ktérym petnomocnictwo zostato
udzielone,

d) zakres petnomocnictwa, w tym w szczegdlnosci wszelkie jego ograniczenia i instrukcje
(jesli zostaty udzielone).

8. Jezeli zawiadomienie o0 udzieleniu petnomocnictwa, zataczone do niego dokumenty lub
petnomocnictwo zawiera braki, Zarzad zawiadamia o tym zgtaszajacego w trybie okreslonym
w §2 ustep 11 ¢) Regulaminu.

9. Petnomocnik powinien przedtozy¢ na Walnym Zgromadzeniu oryginat udzielonego mu
petnomocnictwa w formie pisemnej lub wydruk petnomocnictwa sporzadzonego w postaci
elektronicznej oraz okaza¢ dokument pozwalajacy ustali¢ jego tozsamos$é. Jezeli wczesniej
nie zostaty ztozone dokumenty, o ktérych mowa w § 2 ustep 13 Regulaminu, petnomocnik
powinien ztozy¢ te dokumenty wraz z petnomocnictwem.

10. Powyzsze zasady majq zastosowanie do odwotania petnomocnictwa oraz ustanawiania
dalszych petnomocnikdw.

11. Spdtka zamieszcza na swojej stronie internetowej formularze stosowane podczas
gtosowania przez petnomocnika. Wykorzystywanie tych formularzy nie jest obowigzkowe.

§ 6 [Rejestracja uczestnikow Walnego Zgromadzenia, lista obecnosci]

1. Uczestnicy przybywajacy na Walne Zgromadzenie potwierdzajg obecnoS¢ wtasnorecznym
podpisem na liScie obecnosci wytozonej przy wejsciu do sali obrad Walnego Zgromadzenia i
odbierajq karte magnetyczng do gtosowania lub inny dokument stuzacy do gtosowania.
Uczestnik przed wpisem na liste obecnosci ma obowigzek okaza¢ dokument potwierdzajacy
jego tozsamosc.

2. Przedstawiciele, w tym zwtaszcza petnomocnicy, o ktorych mowa w § 5 Regulaminu na
liscie obecnosci podpisujg sie czytelnie petnym imieniem i nazwiskiem przy nazwisku
(nazwie) mocodawcy.

3. Liste obecnosci zawierajaca:

a) imie i nazwisko albo firme (nazwe) kazdego Uczestnika, a jezeli jest on reprezentowany
przez przedstawiciela, takze jego imie i nazwisko oraz okreslenie podstawy reprezentacji
przez przedstawiciela;

b) okreslenie dokumentu, na podstawie ktérego ustalono tozsamos¢ Uczestnika;



c) liczbe i rodzaj akcji posiadanych przez Uprawnionego do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu oraz liczbe przypadajacych na nie gtosow,

przygotowuje Spdtka, ktdra zapewnia osoby do technicznej obstugi procedury wpisywania sie
na nig przez Uczestnikdw Walnego Zgromadzenia.

4. Uczestnicy Walnego Zgromadzenia sktadajq wtasnoreczny podpis pod danymi ujawnionymi
na liscie obecnosci.

5. W czasie obrad lista obecnosci powinna by¢ dostepna dla wszystkich uczestnikéw Walnego
Zgromadzenia. Po kazdej zmianie w skiadzie uczestnikéw Walnego Zgromadzenia
Przewodniczacy ma obowigzek ponownego podpisania zaktualizowanej listy obecnosci.

6. W czasie obrad lista obecnosci powinna by¢ dostepna dla wszystkich uczestnikéw Walnego
Zgromadzenia.

7. Lista obecnosci podlega weryfikacji z trescig sporzadzonej przez Spoétke listy Uprawnionych
do uczestnictwa na Walnym Zgromadzeniu, na podstawie wykazu sporzadzonego i
przekazanego Spoice przez Krajowy Depozyt Papierow Wartosciowych S.A. w Warszawie,
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

8. Na wniosek Akcjonariuszy posiadajacych jedna dziesigtg kapitatu zaktadowego Spotki
reprezentowanego na danym Walnym Zgromadzeniu, lista obecnosci powinna by¢
sprawdzona przez wybrang w tym celu komisje, ztozong co najmniej z trzech osdb.
Whioskodawcy maja prawo wyboru jednego cztonka komisji.

9. Komisja, o ktérej mowa w ustepie 8 moze podja¢ bezwzgledng wiekszosciq gtosow
uchwate o dopuszczeniu lub wykluczeniu danej osoby z uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu. Walne Zgromadzenie moze na wniosek osoby wykluczonej ponownie
rozpozna¢ kwestie dopuszczalnosci jej udziatu w Walnym Zgromadzeniu. Uchwata w tej
sprawie zapada bezwzgledng wiekszoscig gtoséw w gtosowaniu tajnym. W gtosowaniu nie
bierze udziatu osoba, ktdra zostata wykluczona z udziatu w Walnym Zgromadzeniu uchwatg
komisji.

10. W przypadku niepowotania komisji, o ktdrej mowa w ustepie 8 czynnosci majace na celu
sprawdzenie listy obecnosci przeprowadza Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia. W
przypadku stwierdzenia podstaw do wykluczenia z udzialu w Walnym Zgromadzeniu
Przewodniczacy informuje o tym zainteresowanego, ktéry moze wnies¢ o ponowne
rozpoznanie kwestii dopuszczalnosci jej udziatu w Walnym Zgromadzeniu. Ustep 9 zdanie
ostatnie i przedostatnie stosuje sie odpowiednio.

§ 7 [Otwarcie Zgromadzenia]

1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w przypadku jego
nieobecnosci jego Zastepca lub inny wyznaczony przez Przewodniczacego Cztonek Rady
Nadzorczej, po czym spos$rdd osob uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
wybiera sie przewodniczacego, ktéry kieruje obradami, z uwzglednieniem zapiséw § 2 ust. 3 i
5 Regulaminu.

2. W przypadku, gdy osoby wymienione w ust. 1 powyzej nie beda obecne na Walnym
Zgromadzeniu, Walne Zgromadzenie bedzie otwarte przez Akcjonariusza lub osobe
reprezentujgcq Akcjonariusza posiadajacego najwyzszy udziat w gtosach na Walnym
Zgromadzeniu obecnego na Walnym Zgromadzeniu.

3. Osoba otwierajgca Walne Zgromadzenie moze podejmowac wszelkie decyzje porzadkowe,
niezbedne do rozpoczecia obrad Walnego Zgromadzenia, w szczegdlnosci powinna
doprowadzi¢c do niezwlocznego wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia,
powstrzymujac sie od jakichkolwiek innych rozstrzygnie¢ merytorycznych lub formalnych.



§ 8 [Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia]

1. Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia wybiera sie spo$rod uczestnikéw Walnego
Zgromadzenia, ktorych kandydatury zostaty zgtoszone przez osoby uprawnione do
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu i ktorzy wyrazg zgode na kandydowanie. Kazdy
uczestnik moze zgtosi¢ jednego kandydata na przewodniczacego.

2. Liste kandydatéw sporzadza otwierajacy Walne Zgromadzenie.

3. Wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia dokonuje sie w gtosowaniu tajnym
oddajac kolejno gtos na kazdego sposrod zgtoszonych kandydatéw. Przewodniczacym zostaje
osoba, na ktdrg oddano najwiekszg liczbe gtoséw.

4. Otwierajacy Walne Zgromadzenie czuwa nad prawidtowym przebiegiem gtosowania nad
wyborem  Przewodniczacego Walnego  Zgromadzenia, ogtasza kogo  wybrano
Przewodniczacym Walnego Zgromadzenia oraz przekazuje tej osobie kierowanie obradami.

5. Przewodniczacy kieruje przebiegiem Zgromadzenia zgodnie z przyjetym porzadkiem obrad,
przepisami prawa, zasadami Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW, Statutem i
Regulaminem.

6. Do zadan Przewodniczacego nalezy w szczegdlnosci:
a) stwierdzenie prawidtowosci zwotania Walnego Zgromadzenia,

b) zapewnienie prawidtowego i sprawnego przebiegu obrad i poszanowanie praw i interesow
wszystkich Akcjonariuszy, w tym przeciwdziatanie naduzywaniu uprawnien przez uczestnikow
Walnego Zgromadzenia i zapewnienie respektowania praw Akcjonariuszy mniejszosciowych;

C) udzielanie gtosu;

d) czuwanie nad rzeczowym przebiegiem obrad;

e) rozstrzyganie watpliwosci proceduralnych.

f) wydawanie stosownych zarzadzen porzadkowych;

g) zarzadzanie gtosowan, czuwanie nad ich prawidtowym przebiegiem, podpisywanie
dokumentdw zawierajacych wyniki gtosowania i ogtaszanie wynikéw gtosowan;

h) ustosunkowanie sie do wnioskéw zgtaszanych przez uczestnikéw Walnego Zgromadzenia i
W razie stwierdzenia takiej potrzeby, zarzadzanie gtosowania w przedmiocie tych wnioskéw;

i) ogtaszanie przerwy w obradach na wniosek Akcjonariuszy uchwalony wiekszoscig 2/3
gtosow oddanych za uchwatg w sprawie przerwy w obradach.

7. Przewodniczacy moze samodzielnie zarzadza¢ przerwy porzadkowe w obradach inne niz
przerwy zarzadzone przez Walne Zgromadzenie na podstawie art. 408 § 2 Kodeksu spdtek
handlowych, przy czym nie mogq mie¢ na celu utrudniania Akcjonariuszom wykonywania ich
praw.

8. Lacznie przerwy w obradach Walnego Zgromadzenia, o ktorych mowa w ust. 6 pkt i)
powyzej nie mogg trwac dtuzej niz 30 dni .

9. Przewodniczacy nie powinien bez waznych powodow skfadaé rezygnacji ze swej funkdji,
nie moze tez bez uzasadnionych przyczyn opdznia¢ podpisania protokotu Walnego
Zgromadzenia.

§ 9 [Czynnosci formalne Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia. Rozpatrzenie
porzadku obrad]

1. Po wyborze Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia Przewodniczacy:

a) stwierdza prawidtowo$¢ zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolno$¢ do
podejmowania uchwat w sprawach objetych porzadkiem obrad na podstawie przedtozonych



przez Zarzad dokumentdw zwigzanych ze zwotaniem posiedzenia oraz listy obecnosci i
ztozonych petnomocnictw.

b) poddaje pod gtosowanie porzadek obrad Walnego Zgromadzenia.

2. Walne Zgromadzenie moze przyja¢ proponowany porzadek obrad bez zmian, zmieni¢
kolejno$¢ rozpatrywanych spraw badz usung¢ z niego niektdre sprawy. Uchwata o
zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad moze zapas¢ jedynie w
przypadku, gdy przemawiajg za nig istotne powody. Wniosek w takiej sprawie powinien zosta¢
szczegbtowo umotywowany. Zdjecie z porzadku obrad badz zaniechanie rozpatrywania sprawy
umieszczonej w porzadku obrad na wniosek Akcjonariusza wymaga podjecia uchwaty przez
Walne Zgromadzenie, po uprzednio wyrazonej zgodzie wszystkich obecnych Akcjonariuszy,
ktdérzy zgtosili taki wniosek, popartej wiekszoscig 34 gtoséw Walnego Zgromadzenia.

3. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia nie moze samodzielnie usuwal spraw z
ogtoszonego porzadku obrad, zmienia¢ kolejnosci poszczegdlnych jego punktéw oraz
wprowadzac pod obrady spraw merytorycznych nie objetych porzadkiem dziennym.

§ 10 [Komisje]

1. Walne Zgromadzenie moze powota¢ komisje do zbadania i rozstrzygniecia okreslonych
kwestii.

2. Komisja powotana przez Walne Zgromadzenia sktada sie z co najmniej trzech oséb.

3. Komisje powotywane sg z grona uczestnikdbw Walnego Zgromadzenia, przy czym kazdy
Akcjonariusz moze zgtosic¢ jednego kandydata.

4. Komisje powotywane sg na wniosek Akcjonariuszy posiadajacych jedng dziesigtg kapitatu
zaktadowego Spétki reprezentowanego na danym Walnym Zgromadzeniu lub na wniosek
Przewodniczacego.

5. Poza komisjg, o ktorej mowa w §8 ustep 6 Regulaminu, Walne Zgromadzenie moze w
szczegolnosci powotac¢ komisje skrutacyjng do obowigzkow ktorej nalezy:

a) czuwanie nad prawidtowym przebiegiem gtosowania;

b) ustalanie wynikdw gtosowania i podawanie ich Przewodniczacemu Walnego Zgromadzenia
w celu dokonania ogtoszenia;

¢) wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia
zwigzanych z prowadzeniem gtosowan.

§ 11 [Prawa i obowiazki uczestnikow Walnego Zgromadzenia. Projekty uchwat i
dyskusja ]

1. Do podstawowych praw i obowigzkdw o0séb uprawnionych do gtosowania nalezy:
a) wykonywanie w sposdb nieskrepowany prawa gtosu;

b) sktadanie wnioskow;

€) zadanie przeprowadzenia tajnego gtosowania;

d) zadanie zaprotokotowania ztozonego przez siebie sprzeciwu;

e) zadanie przyjecia do protokotu pisemnego oSwiadczenia;

f) zadawanie pytan i Zadanie wyjasnien od obecnych na posiedzeniu Cztonkdw Zarzadu, Rady
Nadzorczej, biegtych rewidentow i ekspertow — w sprawach zwigzanych z przyjetym
porzadkiem obrad;

g) przestrzeganie ustalonego porzadku obrad, przepisdw prawa, postanowien Statutu,
niniejszego Regulaminu i zasad dobrych praktyk w spdtkach publicznych, ktorych
przestrzeganie zadeklarowata Spétka.



2. Poza uprawnieniem okresSlonym w §2 ustep 8 Regulaminu, kazdy z Akcjonariuszy moze
podczas Walnego Zgromadzenia zgtaszac¢ projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych
do porzadku obrad.

3. W celu zapewnienia sprawnego przebiegu obrad Walnego Zgromadzenia i uwzglednienia
praw i intereséw wszystkich jego uczestnikéw (dotyczy to w szczegdlnosci wiekszej ilosci
projektdw uchwat do poszczegdinych punktéw porzadku obrad), Akcjonariusze powinni
zakomunikowa¢ Przewodniczacemu zamiar zgtoszenia projektu uchwaty oraz przekaza¢ mu
tre$¢ projektu uchwaty nie pdzniej niz podjeciu przez Walne Zgromadzenie uchwaty o
przyjeciu porzadku obrad.

4. Jezeli w jednej sprawie porzadku obrad zgtoszono wiecej niz jeden projekt uchwaty
Przewodniczacy zarzadza sporzadzenie listy projektdw uchwat w celu ustalenia kolejnosci ich
rozpatrywania. Na pierwszym miejscu zamieszcza sie projekty uchwat zaproponowane przez
organ lub osobe zwotujaca Walne Zgromadzenie, a nastepnie dalsze projekty — wedtug
kolejnosci ich przedstawienia.

5. Po przedstawieniu kazdej sprawy zamieszczonej w porzadku obrad Przewodniczacy
Walnego Zgromadzenia sporzadza liste oséb zgtaszajacych sie do dyskusji, a nastepnie
otwiera dyskusje przedstawiajac poszczegdlne zagadnienia w szczegdlnosci przez odczytanie
projektu uchwaty lub przekazanie jej tekstu uczestnikom, po czym udziela gtosu w kolejnosci
zgtaszania sie mowcow.

5. O zamknieciu dyskus;ji decyduje Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia.

6. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia moze udziela¢ gtosu poza kolejnoscig Cztonkom
Zarzadu, Rady Nadzorczej i zaproszonym ekspertom, ktdrych gtosy nie bedg uwzglednianie
przy ustalaniu listy i liczby méwcéw.

§ 12 [Podejmowanie uchwat]

1. Walne Zgromadzenie jest zdolne do podejmowania uchwat bez wzgledu na liczbe
obecnych Akcjonariuszy lub reprezentowanych akcji, chyba ze przepisy Kodeksu spotek
handlowych lub Statutu stanowig inaczej.

2. Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadajq zwykta wiekszoscig gtoséw Akcjonariuszy
obecnych za Walnym Zgromadzeniu, o ile Statut, Regulamin lub przepisy prawa nie
przewidujq surowszych warunkdéw.

3. Zarzad lub Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia powinni formutowac projekty uchwat
w sposdb jasny i czytelny tak, aby kazdy kto nie zgadza sie z meritum rozstrzygniecia
stanowigcym przedmiot uchwaty miat mozliwos¢ jej zaskarzenia.

4. Glosowania nad sprawami porzadkowymi mogq dotyczy¢ tylko kwestii zwigzanych z
prowadzeniem obrad Walnego Zgromadzenia. Nie poddaje sie pod gtosowanie w tym trybie
uchwat, ktdre mogq wptywac na wykonywanie przez Akcjonariuszy ich praw.

5. Po zamknieciu dyskusji Przewodniczacy zarzadza gtosowanie nad projektami uchwat
wedtug kolejnosci ustalonej w liscie projektéw uchwat. Gtosowanie nad uchwatami nastepuje
po odczytaniu ich projektdw przez Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia lub osobe przez
niego wskazana.

6. Jezeli w danej sprawie zgtoszono wiecej niz jeden projekt uchwaty i w wyniku gtosowania
przeprowadzonego zgodnie z ustepem 5 wiekszo$¢ wymagana do podjecia uchwaty
opowiedziata sie za danym projektem uchwaty, uchwata zostaje podjeta w brzmieniu
wskazanym w tym projekcie. Wowczas pozostate projekty uchwat nie sg poddawane pod
gtosowanie.

7. Glosowanie na Walnych Zgromadzeniach jest jawne. Tajne gtosowanie zarzadza sie przy
wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie cztonkéw organdw lub likwidatorow Spétki, badz
0 pociggniecie ich do odpowiedzialnosci, jak réwniez w sprawach osobowych. Tajne
gtosowanie zarzadza sie takze na zadanie chociazby jednego Akcjonariusza obecnego badz
reprezentowanego na Walnym Zgromadzeniu.



8. Przewodniczacy ogtasza wyniki kazdego gtosowania po ich zakonczeniu.

9. Akcjonariuszowi, ktdry gtosowat przeciw uchwale przystuguje prawo zgtoszenia sprzeciwu.
Zgtaszajacym sprzeciw wobec uchwaty zapewnia sie mozliwo$¢ zwieztego uzasadnienia
sprzeciwu.

10. Glosowanie drogq korespondencyjng nie jest dopuszczalne.

§ 13 [Wybor Rady Nadzorczej]

1. Czonek Rady Nadzorczej powinien posiada¢ nalezyte wyksztatcenie, do$wiadczenie
zawodowe oraz doswiadczenie zyciowe, reprezentowal wysoki poziom moralny oraz byé w
stanie pos$wieci¢ niezbedng ilos¢ czasu, pozwalajagcg mu w sposob wiasciwy wykonywaé swoje
funkcje w radzie nadzorczej. Kandydatury cztonkéw Rady Nadzorczej powinny by¢ zgtaszane
i szczegdtowo uzasadniane w sposob umozliwiajacy dokonanie $wiadomego wyboru.

2. Niezalezni Czionkowie Rady Nadzorczej powotywani s przez Walne Zgromadzenie
sposrod  kandydatow wskazanych przez Akcjonariusza badz grupe Akcjonariuszy
reprezentujacych nie wiecej niz 20% kapitatu zakltadowego Spotki obecnego na Walnym
Zgromadzeniu. Jezeli zaden z Akcjonariuszy uprawnionych do zgtoszenia kandydatury
Niezaleznego Cztonka Rady Nadzorczej nie skorzysta z tego prawa, kandydatéow na
Niezaleznych Cztonkéw Rady Nadzorczej zgtosi¢ moze Akcjonariusz badz grupa Akcjonariuszy
reprezentujgca ponad 20% kapitatu zaktadowego obecnego na Walnym Zgromadzeniu. Jezeli
nie zostanie zgtoszona zadna kandydatura Niezaleznego Cztonka Rady Nadzorczej, powotania
Niezaleznego Cztonka Rady Nadzorczej nie dokonuije sie.

3. Kazdy Akcjonariusz spetniajacy wymogi, o ktérych mowa ustepie 2 zdanie 1 powyzej, ma
prawo do wskazania kandydata na Niezaleznego Czionka Rady Nadzorczej. Wskazanie
kandydata na Niezaleznego Cztonka Rady Nadzorczej nastepuje poprzez pisemne zgtoszenie
kandydata przez uprawnionego Akcjonariusza ztozone na rece Przewodniczacego Walnego
Zgromadzenia. Do zgtoszenia dotacza sie pisemne o$wiadczenie kandydata nieobecnego na
Walnym Zgromadzeniu, ze kandydat ten spetnia kryteria niezaleznosci wskazane w Statucie i
zasadach Dobrych Praktyk Spétek notowanych na GPW. Kandydat obecny na Walnym
Zgromadzeniu skfada o$wiadczenie takie do protokotu obrad.

4. Kazdy kandydat na cztonka Rady Nadzorczej sktada oSwiadczenie, w ktdrym wyraza zgode
na kandydowanie i zapewnia, ze nie sg mu znane Zadne okolicznosci, ktore powodowatyby,
ze jego wybdr na cztonka Rady Nadzorczej naruszatby przepisy prawa. O$wiadczenia takie
mogqg by¢ sktadane na piSmie oraz ustnie do protokotu. Pisemne o$wiadczenie kandydata,
ktory nie jest obecny na Walnym Zgromadzeniu, jest skfadane za posrednictwem
Akcjonariusza zgtaszajacego jego kandydature.

5. Na wniosek Akcjonariuszy, reprezentujacych co najmniej jedng piata kapitatu
zaktadowego Spditki, wybdr Rady Nadzorczej powinien by¢ dokonany przez najblizsze Walne
Zgromadzenie w drodze gtosowania oddzielnymi grupami.

6. W przypadku wyboru Rady Nadzorczej w drodze gtosowania grupami:

a) inicjatywa w tworzeniu poszczegdinych grup nalezy wytacznie do Akcjonariuszy. Jeden
Akcjonariusz moze nalezec tylko do jednej grupy,

b) minimum akcji potrzebnych do utworzenia oddzielnej grupy stanowi iloraz liczby akcji
reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu i liczby miejsc w Radzie Nadzorczej do
obsadzenia,

C) utworzenie oddzielnej grupy Akcjonariusze zgtaszajg Przewodniczacemu Walnego
Zgromadzenia, ktory ustala liczbe wybieranych przez dang grupe czionkdéw Rady Nadzorczej,

d) w poszczegdlinych grupach dokonuje sie wyboru przewodniczacego danej grupy oraz
komisji skrutacyjnej, ktérzy czuwajq nad prawidtowoscig przeprowadzanych wyboréw,
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e) przewodniczacy danej grupy sporzadza i podpisuje liste obecnosci w danej grupie, a
nastepnie przyjmuje zgtoszenia kandydatur na cztonkédw Rady Nadzorczej i przedstawia
Przewodniczacemu Walnego Zgromadzenia wynik wyboréw w grupie,

f) Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia ogtasza wyniki wyboréw podjetych w
poszczegdlnych grupach i ustala liczbe miejsc w Radzie Nadzorczej pozostatych do
obsadzenia,

g) Akcjonariusze, ktdrzy nie weszli w sktad zadnej z oddzielnych grup dokonujq wyboru
pozostatych Cztonkdw Rady Nadzorczej.

§ 14 [Protokoty obrad Walnego Zgromadzenia]
1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia sg protokotowane przez notariusza.

2. W protokole stwierdza sie prawidtowo$¢ zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolnos¢
do powziecia uchwat oraz wymienia sie powziete uchwaty, a przy kazdej uchwale: liczbe
akgji, z ktérych oddano wazne gtosy, procentowy udziat tych akcji w kapitale zaktadowym,
taczng liczbe waznych gtosdw, liczbe gloséw "za", "przeciw" i "wstrzymujacych sie" oraz
zgtoszone sprzeciwy. Na zadanie uczestnika Walnego Zgromadzenia przyjmuje sie do
protokotu jego pisemne oSwiadczenie.

3. Do protokotu dotacza sie liste obecnosci z podpisami uczestnikéw Walnego Zgromadzenia.
4. Wypis protokotu wraz dowodami zwotania Walnego Zgromadzenia oraz petnomocnictwami
udzielonymi przez Akcjonariuszy Zarzad dotacza do ksiegi protokotdéw. Akcjonariusze mogq
przegladac ksiege protokotéw, a takze zadac¢ wydania poswiadczonych przez Zarzad odpiséw
uchwat.

5. W terminie tygodnia od zakonczenia Walnego Zgromadzenia Spdtka ujawnia na swojej
stronie internetowej wyniki gtosowan w zakresie wskazanym w ustepie 2 powyzej, ktére sg
dostepne co najmniej do dnia uptywu terminu do zaskarzenia uchwaly Walnego
Zgromadzenia.
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