Tekst jednolity

STATUT

MONDI SWIECIE S.A.



Statut niniejszy zostat ustalony
aktem zalozycielskim Spotki z dnia 17.12.1990 r.
(akt notarialny rep. A nr 1884/90).
Uwzgledniono w nim zmiany przyj¢te przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki

w nizej wymienionych aktach notarialnych:
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11. z dnia 25.06.1997 r. Rep. A Nr 3968/97
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14. z dnia 23.03.1999 r. Rep. A Nr 2630/99
15. zdnia 5.04.2000 r. Rep. A Nr 3847/00
16. z dnia 27.02.2001 r. Rep.A Nr 2098/01
17. z dnia 26.06.2001 r. Rep.A Nr 750/01
18. z dnia 1.03.2002 r. Rep.A Nr 2613/02
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26. zdnia 20.11.2009r.  Rep.A Nr 6342/09

.Z dnia 15.05.1991 r.

Rep. A Nr 3138/91



Rozdzial 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

1. Spotka dziata pod firma: Mondi Swiecie Spotka Akcyjna.
2. Spotka moze uzywac skrotu firmy: Mondi Swiecie S.A.

§2.
Siedziba Spétki jest miasto Swiecie.

§3.
1. Zatozycielem Spoiki jest Skarb Panstwa.
2. Spotka powstaje w wyniku przeksztatcenia panstwowego pod nazwa Zaktady Celulozy
1 Papieru z siedziba w Swieciu.

§4.
Spotka dziata na podstawie Kodeksu spotek handlowych.

§5.

Spotka dziata na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej 1 za granica.

Rozdzial 11
PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

§6.

1. Przedmiotem dziatalnosci Spoiki jest:

1) produkcja masy wtoknistej (17.11.Z PKD),
2) produkcja papieru i tektury (17.12.Z PKD),

3) produkcja papieru falistego i tektury falistej oraz opakowan z papieru i tektury (17.21.Z

PKD),

4) wytwarzanie energii elektrycznej (35.11.Z PKD),

5) przesylanie energii elektrycznej (35.12. Z PKD),

6) dystrybucja energii elektrycznej (35.13.Z PKD),

7) handel energia elektryczna (35.14.Z PKD),

8) wytwarzanie i1 zaopatrywanie w par¢ wodna, goraca wodg i powietrze do ukladow
klimatyzacyjnych (35.30.Z PKD),

9) pobor, uzdatnianie i dostarczanie wody (36.00.Z.PKD),

10) odprowadzanie i oczyszczanie sciekow (37.00.Z PKD),

11) obrobka i usuwanie odpadow innych niz niebezpieczne (38.21.Z PKD),

12) produkcja pozostalych podstawowych chemikalidow nieorganicznych, w szczego6lnosci

siarczanu sodu (20.13.Z PKD),

13) produkcja wapna 1 gipsu (23.52.Z PKD),

14) sprzedaz hurtowa drewna, materialdw budowlanych i1 wyposazenia sanitarnego
(46.73.Z PKD),



15) sprzedaz hurtowa pozostatych potproduktéw (46.76.Z PKD),

16) sprzedaz hurtowa odpadow i ztomu (46.77.Z PKD),

17) sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana, w zakresie papieru, tektury, papieru falistego,
tektury falistej oraz opakowan z papieru i tektury (46.90.Z PKD),

18) dziatalno$¢ agentdow zajmujacych si¢ sprzedaza drewna i materialow budowlanych
(46.13.Z PKD),

19) dziatalno$¢ agentéw specjalizujacych si¢ w sprzedazy pozostatych okreslonych
towarow (46.18.Z PKD),

20) wynajem i zarzadzanie nieruchomo$ciami wilasnymi lub dzierzawionymi (68.20.Z
PKD),

21) wynajem i dzierzawa pozostalych maszyn, urzadzen oraz dobr materialnych, gdzie
indziej niesklasyfikowane (77.39.Z PKD),

22) dziatalno$¢ zwiazana z oprogramowaniem (62.01.Z PKD),

23) dziatalno$¢ zwiazana z doradztwem w zakresie informatyki (62.02.Z PKD),

24) pozostala dziatalno$¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i
komputerowych (62.09.Z PKD),

25) dziatalno$¢ zwiazana z zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi (62.03.Z PKD),

26) przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna
dziatalnos¢ (63.11.Z PKD),

27) dziatalno$¢ rachunkowo-ksiggowa; doradztwo podatkowe (69.20.Z PKD),

28) dzialalno$¢ ustugowa zwiazana z lesnictwem (02.40.Z PKD),

29) pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalnosci gospodarczej i zarzadzania
(70.22.Z PKD),

30) dziatalno$¢ wspomagajaca edukacj¢ (85.60.Z PKD),

31) pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (85.59.B
PKD),

32) pozostale badania i analizy techniczne (71.20.B PKD),

33) naprawa i1 konserwacja maszyn (33.12.Z PKD),

34) instalowanie maszyn przemystowych, sprzgtu i wyposazenia (33.20.Z PKD),

35) przetadunek towaréw w pozostatych punktach przetadunkowych (52.24.C PKD),

36) transport drogowy towarow (49.41.Z PKD).

2. Zmiana przedmiotu dzialalno$ci Spotki nastgpuje bez obowiazku wykupu akcji, jezeli
uchwata powzigta bedzie wigkszoscia dwoch trzecich glosow oddanych przy obecnosci
akcjonariuszy, przedstawiajacych przynajmniej potowg kapitatu akcyjnego.

Rozdzial III
KAPITAE WEASNY
§7.

* skreslony (NWZA 20.11.09r.)

§8.

1. Kapital akcyjny wynosi 50 000 000 zlotych (stownie: pigédziesiat milionow zlotych)
1 dzieli si¢ na 50 000 000 (stownie: pigcdziesiat miliondow) akcji o warto$ci nominalnej 1
zloty (slownie: jeden ztoty) kazda, oznaczonych jako seria A od nr 00000001 do
nr 50000000.



§9.

Akcje Spotki serii A sg akcjami zwyktymi na okaziciela.

§10.

1. Spotka moze emitowac obligacje zamienne na akcje.
2. Akcje moga by¢ umarzane w sposob 1 na warunkach ustalonych uchwala Walnego
Zgromadzenia.

§11.

* skreslony (WZA 23.03.99r.)

Rozdzial IV
WLADZE SPOLKI

§12.
Wtadzami Spotki sa:
1. Zarzad Spoiki,
2. Rada Nadzorcza,
3. Walne Zgromadzenie.
A. ZARZAD SPOLKI
§13.

1. Zarzad Spotki sktada si¢ z jednego lub wigkszej liczby cztonkow. Liczbg czlonkéw okresla
Rada Nadzorcza.

2. Kadencja cztonkdéw Zarzadu trwa trzy kolejne lata. Kadencja wszystkich cztonkow
Zarzadu jest wspolna w rozumieniu art.369 §3 Kodeksu spotek handlowych.
3. Rada Nadzorcza powotuje Prezesa Zarzadu oraz pozostatych cztonkow Zarzadu.

4. Prezes, cztonek Zarzadu lub caty Zarzad Spotki moga by¢ odwotani przez Radg¢ Nadzorcza
przed uptywem kadencji.

§14.

1. Zarzad Spotki pod przewodnictwem Prezesa zarzadza Spoika i reprezentuje ja na zewnatrz.

2. Wszelkie sprawy zwiazane z prowadzeniem Spoiki, a nie zastrzezone do kompetencji
Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, naleza do zakresu dziatania Zarzadu, z tym ze
dokonanie  jakiejkolwiek czynnosci w zakresie ktdregokolwiek z nastgpujacych dziatan
w Spotce i jej spotkach filialnych wymaga uzyskania uprzedniej zgody Rady Nadzorcze;:



a) zatwierdzenie rocznego budzetu operacyjnego i budzetu w zakresie wydatkow
na nabycie oraz zbywania srodkéw majatku trwatego,

b) poniesienie wydatku nie przewidzianego w rocznym budzecie zatwierdzonym
przez Radeg Nadzorcza,

c) jakakolwiek indywidualna sprzedaz lub zakup sktadnika majatku trwatego
w wysokosci przewyzszajace] rownowartos¢ 500.000 EUR, rowniez gdy zostalo
to przewidziane w rocznym budzecie,

d) zaciagnigcie jakiegokolwiek zobowiazania, pozyczki, kredytu lub innego dhlugu
w wysokosci  przewyzszajacej rownowarto$¢ 250.000 EUR  lub obciazenie
sktadnikéw majatku Spotki o wartosci przewyzszajacej rownowarto$¢ 250.000 EUR;
nie przewidziane w rocznym budzecie,

e) istotne umowy ( w tym z podmiotami powigzanymi w rozumieniu przepisow
o informacjach biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow papierow
wartosciowych), to jest:

- umowy, ktoérych okres trwania nie przekracza roku i ktérych warto$¢ przedmiotu
umowy przewyzsza rownowartos¢ 500.000 EUR,

- umowy, ktorych okres trwania przekraczarok i warto$¢ przedmiotu umowy
przewyzsza rownowarto$¢ 250.000 EUR w skali roku,

f) nabycie 1 zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego Iub udzialu
w nieruchomosci.

3. Regulamin Zarzadu okresli szczegotowo tryb dziatania Zarzadu. Regulamin Zarzadu
uchwala Zarzad, a zatwierdza Rada Nadzorcza.

§15.

Do sktadania o$§wiadczen woli w zakresie praw i obowiazkow w imieniu Spotki w przypadku
Zarzadu jednoosobowego uprawniony jest Prezes Zarzadu, a w przypadku Zarzadu
wieloosobowego uprawnieni sa dwaj wspotdzialajacy cztonkowie Zarzadu albo jeden cztonek
Zarzadu tacznie z prokurentem.

§16.

Umowg o prace z cztonkami Zarzadu Spotki zawiera w imieniu Spotki przedstawiciel Rady
Nadzorczej delegowany sposrdd jej cztonkow.

W tym samym trybie dokonuje si¢ innych czynnosci zwigzanych ze stosunkiem pracy cztonka
Zarzadu.

B. RADA NADZORCZA
§17.

1. Rada Nadzorcza sklada si¢ z co najmniej szesciu czlonkow. Kadencja cztonkéw Rady
Nadzorczej trwa trzy lata. Kadencja wszystkich czlonkow Rady Nadzorczej jest wspolna
w rozumieniu art.369 §3 1 w zwiazku z art.386 §2 Kodeksu spotek handlowych.

2. Walne Zgromadzenie powotuje 1 odwoluje czlonkéw Rady Nadzorczej, przy czym 1/3
cztonkdéw sposrdd osdéb wybranych przez pracownikow zatrudnionych w przedsigbiorstwie
Spoiki.

3. Ustapienie, $mier¢ lub inna wazna przyczyna, powodujaca zmniejszenie si¢ liczby
cztonkéw Rady Nadzorczej powotanych przez pracownikow, skutkuje przeprowadzeniem



wyboréw uzupelniajacych. Wybory takie zarzadzaja pozostali cztonkowie (lub cztonek)
Rady Nadzorczej wybrani przez pracownikoéw. Jednakze do czasu uzupetnienia liczby
cztonkow Rady wybieranych przez pracownikow, uchwaty Rady Nadzorczej sa wazne.

Szczegotowy tryb wyborow czionkow Rady Nadzorczej przez pracownikoéw okresli
regulamin wyborczy uchwalony przez przedstawicieli pracownikéw w Radzie
Nadzorcze;j.

§18.

Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczacego Rady Nadzorczej, jednego
lub kilku zastgpcow i1 Sekretarza Rady.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenia Rady i przewodniczy w nich.
Przewodniczacy Rady Nadzorczej poprzedniej kadencji zwotuje 1 otwiera pierwsze
posiedzenia nowo wybranej Rady i przewodniczy na nim do chwili wyboru
Przewodniczacego.

. Rada Nadzorcza moze odwota¢ Przewodniczacego, jego zastepce i Sekretarza Rady.
§19.

. Rada Nadzorca odbywa posiedzenia w siedzibie Spétki lub w innej miejscowosci
wskazanej w zawiadomieniu tak czgsto, jak jest to potrzebne dla wykonania jej
obowiazkow.

. Przewodniczacy Rady Nadzorczej ma obowiazek zwota¢ posiedzenie Rady na pisemny
wniosek Zarzadu Spotki lub czlonka Rady Nadzorcze;.

. Posiedzenie winno by¢ zwotane w ciagu czternastu dni od chwili ztozenia wniosku
na dzien przypadajacy nie p6zniej niz dwa tygodnie od chwili zwotania.

§20.

. Dla wazno$ci uchwal Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie na posiedzenie
wszystkich cztonkow Rady oraz obecno$¢ co najmniej jednej drugiej cztonkéw Rady
Nadzorcze;j.

. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty zwykta wigkszoscia glosow oddanych przy obecnos$ci
co najmniej potowy sktadu Rady Nadzorczej. W przypadku réwnej ilosci glosow
za 1 przeciw glos Przewodniczacego Rady Nadzorczej jest decydujacy.

. Rada Nadzorcza uchwala swoj regulamin, ktéry szczegdétowo okresla tryb jej postgpowania.
Rada Nadzorcza moze podejmowaé¢ uchwaly wdrodze glosowania pisemnego

na zarzadzenie Przewodniczacego Rady , z wylaczeniem spraw okreslonych w §21 ust.2
pkt 819 Statutu oraz spraw, w ktérych oddanie glosu odbywa si¢ w sposob tajny.



5. Rada Nadzorcza moze odbywac posiedzenia i podejmowac uchwatly za posrednictwem
telefonu lub innych $rodkéw tacznosci w sposdb zapewniajacy wzajemne porozumienie
wszystkich uczestniczacych cztonkéw Rady.

1.

Uchwaty podjete w trybie § 20 ust. 4 i 5 sa wazne, gdy wszyscy cztonkowie Rady zostali
powiadomieni o tresci projektu uchwaly. Uchwaly takie zostang zaprotokolowane zgodnie
z art.376 Kodeksu spotek handlowych.

Czlonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat, oddajac swoj glos
na pi$mie za posrednictwem innego cztonka Rady

§21.

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalnoscia Spoiki.

2. Do uprawnien Rady Nadzorczej nalezy w szczegdlnosci:

—_

(98]

1.

zatwierdzanie regulaminu Zarzadu Spotki,

2. ustalenie zasad wynagradzania dla cztonkéw Zarzadu,

3.

.O\

10.

11.

12.

powotanie i odwotanie cztonkéw Zarzadu lub catego Zarzadu w glosowaniu
tajnym,

. zawieszanie w czynno$ciach z waznych powodow cztonka Zarzadu lub catego

Zarzadu w glosowaniu tajnym,

. delegowanie cztonka lub cztonkéw Rady nadzorczej do czasowego wykonywania

czynnos$ci cztonka Zarzadu Spotki w razie zawieszenia cztonkow Zarzadu czy tez
catego Zarzadu, lub gdy Zarzad z innych powod6éw nie moze dziatac,

na wniosek Zarzadu udzielanie zezwolenia na tworzenie oddzialow za granica,

na wniosek Zarzadu udzielanie zezwolenia na nabywanie i obejmowanie akcji lub
udzialow w spotkach, badz przystgpowanie do spotek,

ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnos$ci Spotki, sprawozdania finansowego oraz
wnioskow Zarzadu co do podziatu zysku lub pokrycia straty,

sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikow oceny, o
ktérej mowa w punkcie 8,

udzielanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub
udzialu w nieruchomosci,

dokonywanie wyboru bieglego rewidenta przeprowadzajacego badanie sprawozdania
finansowego,

rozpatrywanie iopiniowanie spraw majacych by¢ przedmiotem uchwat Walnego
Zgromadzenia.

§22.

Czlonkowie Rady Nadzorczej wykonuja swoje prawa i obowiazki osobiscie.
Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.
Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej, delegowanych do czasowego wykonywania
czynnosci cztonka Zarzadu ustala uchwala Rada Nadzorcza.



C. WALNE ZGROMADZENIE

§23.

. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spotki w terminie szeSciu miesigcy
po uplywie roku kalendarzowego.

. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spoiki z wiasnej inicjatywy, na

zadanie Rady Nadzorczej albo akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujacych co
najmniej jedna dwudziesta kapitatu zaktadowego; zadanie powinno okre$la¢ sprawy
wnoszone pod obrady. Rada Nadzorcza moze zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
jezeli zwolanie go uzna za wskazane.

. Zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia na zadanie Rady Nadzorczej,

akcjonariusza lub akcjonariuszy, o ktorym mowa w ust. 3, powinno nastapi¢ w ciagu
dwoch tygodni od daty przedstawienia takiego zadania Zarzadowi Spotki.

. Rada Nadzorcza moze zwota¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie w przypadku, gdy Zarzad

Spotki nie zwola go w terminie dwoch tygodni od dnia przedstawienia zadania jego
zwolania przez Radg Nadzorcza.

§24.

Rada Nadzorcza oraz akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedna dwudziesta kapitatu
zaktadowego moga zada¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego
Walnego Zgromadzenia

§25.

Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w siedzibie Spotki lub w Warszawie.

—_—

§26.

. Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaly bez wzgledu na liczbe obecnych

akcjonariuszy i reprezentowanych akcji.

. Kazda akcja daje na Walnym Zgromadzeniu prawo do jednego glosu.

§27.

. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledna wigkszoscia gtosow, o ile

przepisy ustawy lub niniejszy Statut nie stanowig inacze;j.

W przypadku przewidzianym w art. 397 Ksh do uchwaty o rozwiazaniu spotki wymagana
jest wigkszos¢ 3/4 gloséw oddanych.

Uchwata o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad moze
zapas¢ jedynie w przypadku, gdy przemawiaja za nia istotne powody. Wniosek w takiej
sprawie powinien zosta¢ szczegdélowo umotywowany. Zdjecie z porzadku obrad badz
zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad na wniosek
akcjonariuszy wymaga podjecia uchwatly walnego zgromadzenia, po uprzednio wyrazone;j



zgodzie przez wszystkich obecnych akcjonariuszy, ktorzy zgtosili taki wniosek, popartej
75% gltoséw walnego zgromadzenia.

§28.

Glosowanie jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza si¢ przy wyborach oraz nad wnioskami
o odwotanie czlonkéw witadz lub likwidatorow Spoéiki, badz o pociagnigcie ich
do odpowiedzialno$ci, jak réwniez w sprawach osobistych. Ponadto tajne glosowanie
zarzadza si¢ na wniosek cho¢by jednego z obecnych uprawnionych do gltosowania.

§29.

1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej, jego Zastgpca; a w razie
ich nieobecnosci Prezes Zarzadu lub osoba przez niego wskazana, po czym sposroéd osob
uprawnionych do uczestnictwa wybiera si¢ Przewodniczacego.

2. Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ swdj regulamin okreslajacy szczegotowo tryb
prowadzenia obrad.

§30.

1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1) rozpatrzenie 1 zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu oraz sprawozdania
finansowego za ubiegly rok obrotowy,
2) powzigcie uchwaty o podziale zysku albo pokryciu straty,
3) udzielenie absolutorium cztonkom organéw Spotki z wykonania przez nich
obowiazkow,
4) zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki,
5) zmiana Statutu Spotki,
6) podwyzszenie lub obnizenie kapitalu akcyjnego,
7) polaczenie Spoiki i przeksztatcenie Spoiki,
8) rozwiazanie i likwidacja Spofki,
9) emisja obligacji,
10) zbycie lub wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub jego zorganizowanej czgsci oraz
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,
11) uzycie kapitatu zapasowego i rezerwowego,
12) wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej
przy zawiazywaniu Spolki lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru.

2. Oprocz spraw wymienionych w ust.1 uchwalty Walnego Zgromadzenia wymagaja sprawy
okreslone w Kodeksie spotek handlowych. Nie wymagaja uchwaty Walnego
Zgromadzenia sprawy przekazane na podstawie Statutu do kompetencji Rady Nadzorczej
w zakresie dopuszczonym przez Kodeks spotek handlowych.

Rozdzial V
GOSPODARKA SPOLKI
§31.

Organizacje¢ przedsigbiorstwa okresla regulamin organizacyjny ustalony przez Zarzad Spotki.



§32.
1. Spotka prowadzi rzetelna rachunkowos$¢ zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

2. Rokiem obrachunkowym Spoiki jest rok kalendarzowy.

§33.
1. Spotka tworzy nastepujace kapitaty 1 fundusze:

1) kapitat zaktadowy,

2) kapitatl zapasowy,

3) kapitat rezerwowy z aktualizacji wyceny,
4) pozostate kapitaty rezerwowe,

5) zaktadowy fundusz §wiadczen socjalnych.

2. Spotka moze tworzy¢ 1 znosi¢ uchwata Walnego Zgromadzenia inne fundusze celowe
na poczatku i w trakcie roku obrachunkowego.

3. Na kapital rezerwowy z aktualizacji 1 wyceny przenosi si¢ kwoty stanowiace roéznicg
pomiedzy dotychczasowa wycena srodkow trwatych a zaktualizowana w mysl art. 31 ust. 5
Ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowos$ci (Dz. U. Nr 121/94, poz. 591).

§34.

Zarzad Spoiki jest obowigzany w ciagu czterech miesigcy po uptywie roku obrachunkowego
sporzadzi¢ iztozy¢ organom nadzorczym bilans na ostatni dzien roku, rachunek zyskoéw
1 strat oraz doktadne pisemne sprawozdanie z dziatalnosci Spotki w tym okresie.

§35.
1. Czysty zysk Spotki moze by¢ przeznaczony w szczegdlnosci na:

1) kapitat zapasowy,
2) kapitaly rezerwowe tworzone w Spoice,
3) dywidendg dla akcjonariuszy,
4) inne cele okreslone uchwala Walnego Zgromadzenia Spotki.
2. Dzien dywidendy oraz termin wyptaty dywidendy ustala Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy.

3. Zarzad Spoéiki jest upowazniony do wyplaty akcjonariuszowi zaliczki na poczet przewidywanej
dywidendy na koniec roku obrotowego, jezeli Spotka posiada srodki wystarczajace na wyptatg.
Wyptata zaliczki wymaga zgody Rady Nadzorcze;j.

Rozdzial VI
POSTANOWIENIA KONCOWE
§36.

* skreslony (NWZA 20.11.09r.)
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