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    UCHWAŁA NR 1 
z dnia   9  lutego 2010 roku 

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spółki TRION Sp ółka Akcyjna 
 
w  sprawie wył ączenia tajno ści przy wyborze komisji skrutacyjnej 

 

      § 1 

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spółki TRION Spółka Akcyjna z 

siedzibą w Inowrocławiu  wyłącza tajność przy wyborze komisji skrutacyjnej. 

 
§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z dniem jej podjęcia. 
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     UCHWAŁA NR 2 
z dnia 9 lutego 2010 roku 

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spółki TRION Sp ółka Akcyjna 
 
 
w sprawie wyboru komisji skrutacyjnej       
 

§ 1 
 
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spółki TRION Spółka Akcyjna z 

siedzibą w Inowrocławiu  dokonało wyboru  komisji skrutacyjnej w składzie  : 

          
 

 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z dniem jej podjęcia. 
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UCHWAŁA NR 3  
z dnia 9 lutego 2010 roku 

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spółki TRION Sp ółka Akcyjna 
 
 
w sprawie wyboru Przewodnicz ącego Zgromadzenia    
   
       

§ 1 
 
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spółki TRION Spółka Akcyjna z 

siedzibą w Inowrocławiu w głosowaniu tajnym dokonało wyboru Przewodniczącego 

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w osobie Pana ………………….. 

 

 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z dniem jej podjęcia. 
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    UCHWAŁA NR 4 
z dnia 9 lutego 2010 roku 

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spółki TRION Sp ółka Akcyjna 
 
 
 
w sprawie przyj ęcia porz ądku obrad 
 
      § 1 
 
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spółki TRION Spółka Akcyjna z 

siedzibą w Inowrocławiu   w głosowaniu jawnym przyjęło następujący  porządek 

obrad : 

 

1) Otwarcie obrad Zgromadzenia. 

2) Podjęcie uchwały o wyłączeniu tajności przy wyborze Komisji Skrutacyjnej. 

3) Podjęcie uchwały w sprawie wyboru Komisji Skrutacyjnej. 

4) Wybór Przewodniczącego Zgromadzenia. 

5) Stwierdzenie prawidłowości zwołania Zgromadzenia i jego zdolności do 

podejmowania uchwał. 

6) Przyjęcie porządku obrad. 

7) Uchwalenie Regulaminu Obrad Zgromadzenia. 

8) Podjęcie przez Zgromadzenie uchwał w sprawach: 

a) Zmiany statutu Spółki 

b) Wyrażenia zgody na zawarcie przez TRION S.A. z spółkami zależnymi 

umów o zarządzanie 

c) Wyrażenie zgody na zbycie nieruchomości w Inowrocławiu,  

d) Wyrażenie zgody na zbycie nieruchomości w Kajkowie, 

e) Wyrażenie zgody na zbycie nieruchomości w Dobrym Mieście, 

f) Zmiany uchwały Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy 

TRION S.A. nr 24 z dnia 10.06.2009 r. 

g) Powołania  Członka Rady Nadzorczej 

h) Zmiany wynagrodzeń Członków Rady Nadzorczej 

 

9) Zakończenie posiedzenia. 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z dniem jej podjęcia. 
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                               UCHWAŁA NR 5 

z dnia 9 lutego 2010 roku 
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spółki TRION Sp ółka Akcyjna 

 
 
 
w  sprawie przyj ęcia Regulaminu Obrad Walnego Zgromadzenia 
 
      
 
     § 1  
 
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spółki TRION S.A. przyjmuje 
Regulamin Obrad Walnego Zgromadzenia o treści jak w załączniku. 
 

     § 2 

Uchwała wchodzi w życie z dniem jej podjęcia. 
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REGULAMIN OBRAD WALNEGO ZGROMADZENIA 
TRION SPÓŁKA AKCYJNA 

 
§1.  

Walne Zgromadzenia Akcjonariuszy Spółki TRION S.A. odbywają się według zasad określonych 
w Kodeksie spółek handlowych, Statucie Spółki oraz w niniejszym Regulaminie. Regulamin jest 
udostępniony publicznie na stronie internetowej Spółki oraz w Biurze Zarządu. 
 

§2. 
Walne Zgromadzenie jako najwyŜszy organ Spółki Akcyjnej TRION obraduje nad sprawami 
naleŜącymi na podstawie Kodeksu Spółek Handlowych i Statutu wyłącznie do jego właściwości, a 
jego uprawnienia są niezbywalne na inne organy spółki. KaŜda akcja daje na Walnym 
Zgromadzeniu prawo jednego głosu, chyba Ŝe zgodnie ze Statutem Spółki akcje imienne zostały 
uprzywilejowane co do głosu a uprzywilejowanie to nie wygasło, bądź teŜ prawo  Akcjonariuszy 
do głosowania zostało Statutem ograniczone bądź, z mocy postanowień Kodeksu spółek 
handlowych oraz innych stosownych przepisów - wyłączone 

§3. 
1.  Do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu uprawnieni są: 
- Akcjonariusze Spółki, którzy pozostają nimi na szesnaście dni przed datą Walnego 

Zgromadzenia (dzień rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu), 
- zastawnicy i uŜytkownicy, którym przysługuje prawo głosu, jeŜeli są wpisani do księgi 

akcyjnej w dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, 
- wszyscy członkowie Rady Nadzorczej, 
- wszyscy członkowie Zarządu, 
- prokurenci, 
- zaproszeni przez Zarząd (lub inny organ zwołujący Zgromadzenie) eksperci w sprawach 

objętych porządkiem posiedzenia, 
- obsługa techniczna. 
 
2. Akcje na okaziciela mające postać dokumentu dają prawo uczestniczenia w Walnym 
Zgromadzeniu, jeŜeli dokumenty akcji zostaną złoŜone w Spółce nie później niŜ w dniu rejestracji 
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu i nie będą odebrane przed zakończeniem tego dnia. 
Zamiast akcji moŜe być złoŜone zaświadczenie wydane na dowód złoŜenia akcji u notariusza, w 
banku lub firmie inwestycyjnej mających siedzibę lub oddział na terytorium Unii Europejskiej lub 
państwa będącego stroną umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym, wskazanych w 
ogłoszeniu o zwołaniu Walnego Zgromadzenia. W zaświadczeniu wskazuje się numery 
dokumentów akcji i stwierdza, Ŝe dokumenty akcji nie będą wydane przed upływem dnia 
rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.  
3. Listę akcjonariuszy uprawnionych do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu sporządza i 
podpisuje Zarząd. Lista powinna zawierać nazwiska i imiona albo firmy (nazwy) uprawnionych, 
ich miejsce zamieszkania (siedzibę), liczbę, rodzaj i numery akcji oraz liczbę przysługujących im 
głosów, powinna być wyłoŜona w Biurze Zarządu przez trzy dni powszednie przed odbyciem 
Walnego Zgromadzenia.  
4. Akcjonariusz moŜe przeglądać listę akcjonariuszy w Biurze Zarządu oraz Ŝądać odpisu listy za 
zwrotem kosztów jego sporządzenia. Akcjonariusz ma prawo Ŝądać wydania odpisu wniosków w 
sprawach objętych porządkiem obrad w terminie tygodnia przed Walnym Zgromadzeniem. 
Akcjonariusz Spółki moŜe Ŝądać przesłania mu listy akcjonariuszy nieodpłatnie pocztą 
elektroniczną, podając adres, na który lista powinna być wysłana.  
5. JeŜeli prawo głosu z akcji przysługuje zastawnikowi lub uŜytkownikowi, okoliczność tę 
zaznacza się na liście akcjonariuszy na wniosek uprawnionego. 
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§3a. 

1. Zwoływanie Walnego Zgromadzenia przez uprawnione podmioty oraz ustalanie porządku 
obrad dokonywane jest zgodnie z regulacjami zawartymi w Kodeksie spółek handlowych, z tym 
zastrzeŜeniem, iŜ w kaŜdym przypadku, w którym Kodeks spółek handlowych przewiduje 
moŜliwość rozszerzenia regulacji kodeksowych przez Statut, domniemywa się, iŜ Statut takich 
rozszerzeń nie przewiduje. 

  
2. Na stronie internetowej Spółki znajduje się specjalny adres e-mail, który moŜe być 
wykorzystywany w przypadkach przewidzianych w Kodeksie spółek handlowych w związku z 
Walnym Zgromadzeniem. 

3. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujący co najmniej jedną dwudziestą kapitału 
zakładowego mogą Ŝądać umieszczenia określonych spraw w porządku obrad najbliŜszego 
walnego zgromadzenia. śądanie powinno zostać zgłoszone zarządowi nie później niŜ na 
dwadzieścia jeden dni przed wyznaczonym terminem zgromadzenia. śądanie powinno zawierać 
uzasadnienie lub projekt uchwały dotyczącej proponowanego punktu porządku obrad. śądanie 
moŜe zostać złoŜone w postaci elektronicznej. 
4. Zarząd jest obowiązany niezwłocznie, jednak nie później niŜ na osiemnaście dni przed 
wyznaczonym terminem walnego zgromadzenia, ogłosić zmiany w porządku obrad, 
wprowadzone na Ŝądanie akcjonariuszy.  
5. Akcjonariusz lub akcjonariusze spółki publicznej reprezentujący co najmniej jedną dwudziestą 
kapitału zakładowego mogą przed terminem walnego zgromadzenia zgłaszać spółce na piśmie 
lub przy wykorzystaniu środków komunikacji elektronicznej projekty uchwał dotyczące spraw 
wprowadzonych do porządku obrad walnego zgromadzenia lub spraw, które mają zostać 
wprowadzone do porządku obrad. Spółka niezwłocznie ogłasza projekty uchwał na stronie 
internetowej. 
 
 

§3b. 
1. Walne Zgromadzenie Spółki zwołuje się przez ogłoszenie dokonywane na stronie 

internetowej Spółki oraz w sposób określony dla przekazywania informacji bieŜących 
zgodnie z przepisami o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentów 
finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spółkach publicznych. 

2. Ogłoszenie powinno być dokonane co najmniej na dwadzieścia sześć dni przed terminem 
Walnego Zgromadzenia. 

3. Ogłoszenie o Walnym Zgromadzeniu Spółki powinno zawierać co najmniej: 
- datę, godzinę i miejsce Walnego Zgromadzenia oraz szczegółowy porządek obrad, 
- precyzyjny opis procedur dotyczących uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i 

wykonywania prawa głosu, w szczególności informacje o: 
-   prawie Akcjonariusza do Ŝądania umieszczenia określonych spraw w porządku obrad Walnego 
Zgromadzenia, 

- prawie Akcjonariusza do zgłaszania projektów uchwał dotyczących spraw 
wprowadzonych do porządku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, które mają zostać 
wprowadzone do porządku obrad przed terminem Walnego Zgromadzenia, 

- prawie Akcjonariusza do zgłaszania projektów uchwał dotyczących spraw 
wprowadzonych do porządku obrad podczas Walnego Zgromadzenia, 

- sposobie wykonywania prawa głosu przez pełnomocnika, w tym w szczególności o 
formularzach stosowanych podczas głosowania przez pełnomocnika, oraz sposobie 
zawiadamiania spółki przy wykorzystaniu środków komunikacji elektronicznej o 
ustanowieniu pełnomocnika, 
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- moŜliwości i sposobie uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu 
środków komunikacji elektronicznej, 

- sposobie wypowiadania się w trakcie Walnego Zgromadzenia przy wykorzystaniu 
środków komunikacji elektronicznej, 

- sposobie wykonywania prawa głosu drogą korespondencyjną lub przy wykorzystaniu 
środków komunikacji elektronicznej, 

- dzień rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, o którym mowa w art. 406 k.s.h., 
- informację, Ŝe prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu mają tylko osoby będące 

Akcjonariuszami Spółki w dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, 
- wskazanie, gdzie i w jaki sposób osoba uprawniona do uczestnictwa w Walnym 

Zgromadzeniu moŜe uzyskać pełny tekst dokumentacji, która ma być przedstawiona 
Walnemu Zgromadzeniu, oraz projekty uchwał lub, jeŜeli nie przewiduje się 
podejmowania uchwał, uwagi Zarządu lub Rady Nadzorczej Spółki, dotyczące spraw 
wprowadzonych do porządku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, które mają zostać 
wprowadzone do porządku obrad przed terminem Walnego Zgromadzenia, 

- wskazanie adresu strony internetowej, na której będą udostępnione informacje dotyczące 
Walnego Zgromadzenia, 

- wskazanie czy przewiduje się transmisję obrad Walnego Zgromadzenia z wykorzystaniem 
sieci internet. 

 
4. KaŜdy z Akcjonariuszy moŜe podczas Walnego Zgromadzenia zgłaszać projekty 

uchwał dotyczące spraw wprowadzonych do porządku obrad. 
5. Akcjonariusz moŜe oddać głos na walnym zgromadzeniu drogą korespondencyjną. 
6. Na Ŝądanie Akcjonariusza lub jego przedstawiciela  Spółka w ciągu tygodnia przed 

terminem Walnego Zgromadzenia wydaje odpisy wniosków w sprawach objętych 
porządkiem Zgromadzenia, a w terminie 15 dni przed Walnym Zgromadzeniem 
odpisy; sprawozdania Zarządu z działalności spółki i sprawozdania finansowego wraz 
ze sprawozdaniem  Rady Nadzorczej oraz opinią biegłego rewidenta. 

 
§4. 

1.  Listę obecności zawierającą spis uczestników Walnego Zgromadzenia z wymienieniem ilości 
akcji i przysługujących im głosów sporządzają osoby do tego upowaŜnione przez organ 
zwołujący Walne Zgromadzenie. 
2. Osoby te sprawdzają toŜsamość Akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym 
Zgromadzeniu i porównują dane ze znajdującymi się na liście, o której mowa w par. 3 ust. 3 oraz 
uzyskują podpis Akcjonariusza na liście obecności, a takŜe odbiorą od uprawnionych 
pełnomocników pisemne pełnomocnictwa. 
3. Po uzyskaniu podpisów i odebraniu pełnomocnictw osoby sporządzające listę obecności 
przedstawiają ja do sprawdzenia i akceptacji Przewodniczącemu Walnego Zgromadzenia. 
 

§4a. 
1. Akcjonariusze uprawnieni do udziału w Zgromadzeniu mają prawo uczestniczyć w tym 
Zgromadzeniu osobiście lub przez pełnomocników. 
2.. W imieniu osób prawnych uczestniczą w Zgromadzeniu i wykonują prawo głosu osoby 
uprawione do ich reprezentacji lub pełnomocnicy. 
3. Pełnomocnictwo do uczestnictwa w Zgromadzeniu i wykonywania prawa głosu wymaga 
udzielenia na piśmie lub w postaci elektronicznej. Udzielenie pełnomocnictwa w postaci 
elektronicznej nie wymaga opatrzenia bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym 
przy pomocy waŜnego kwalifikowanego certyfikatu. 
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4. W przypadku udzielenia pełnomocnictwa w formie elektronicznej, Akcjonariusz zawiadamia 
Spółkę o udzieleniu takiego pełnomocnictwa poprzez wysłanie pełnomocnictwa na wskazany na 
stronie internetowej Spółki adres e-mail przeznaczony do tego celu. 
5. JeŜeli pełnomocnikiem na Zgromadzeniu jest członek zarządu, członek rady nadzorczej, 
likwidator, pracownik Spółki lub członek organów lub pracownik spółki lub spółdzielni zaleŜnej 
od Spółki, pełnomocnictwo moŜe upowaŜniać do reprezentacji tylko na jednym Zgromadzeniu. 
Pełnomocnik ma obowiązek ujawnić Akcjonariuszowi okoliczności wskazujące na istnienie bądź 
moŜliwość wystąpienia konfliktu interesów. Udzielenie dalszego pełnomocnictwa jest wyłączone. 
Pełnomocnik taki głosuje zgodnie z instrukcjami udzielonymi przez Akcjonariusza. 
6. Zarząd niezwłocznie udostępnia na stronie internetowej formularze pozwalające na 
wykonywanie prawa głosu przez pełnomocnika lub drogą korespondencyjną.  
7. JeŜeli formularze pozwalające na wykonywanie prawa głosu przez pełnomocnika lub drogą 
korespondencyjną, z przyczyn technicznych nie mogą zostać udostępnione na stronie 
internetowej, Zarząd wskazuje na tej stronie sposób i miejsce uzyskania formularzy. W takim 
przypadku formularze wysyłane są nieodpłatnie pocztą kaŜdemu akcjonariuszowi na jego Ŝądanie. 
8. Głos oddany w innej formie niŜ na formularzu, na formularzu niespełniającym wymagań 
wskazanych w art. 4023 § 3 k.s.h. lub dodatkowych wymagań przewidzianych statutem spółki lub 
regulaminem walnego zgromadzenia jest niewaŜny. 
 

§5. 
1. Obrady Walnego Zgromadzenia otwiera Przewodniczący Rady Nadzorczej lub jego Zastępca. 
W razie nieobecności Przewodniczącego Rady Nadzorczej lub jego Zastępcy, Zgromadzenie 
otwiera Prezes Spółki lub wyznaczona przez niego Członek Zarządu.  
2. Otwierający Zgromadzenie zarządza podjęcie uchwały wyłączającej tajność przy wyborze 
Komisji Skrutacyjnej, a następnie zarządza podjęcie uchwały w sprawie wyboru Komisji 
Skrutacyjnej. 
3. Po wyborze Komisji otwierający Zgromadzenie zarządza wybór Przewodniczącego spośród 
obecnych i uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy. 
2. Wybór Przewodniczącego Walnego Zgromadzenia jest tajny. 
3. Przewodniczący kieruje obradami i uprawniony jest do interpretowania niniejszego regulaminu. 
4. Do obowiązków Przewodniczącego naleŜą: 
- stwierdzanie prawidłowości zwołania Walnego Zgromadzenia i jego zdolności do 
podejmowania uchwał, 
- czuwanie nad sprawnym i prawidłowym przebiegiem obrad, 
- kierowanie pracą personelu pomocniczego, 
- ścisłe przestrzeganie porządku obrad, 
- udzielanie głosu i odbieranie go, 
- ostateczne redagowanie treści uchwał i wniosków, 
- zarządzanie głosowań i sposobu liczenia głosów, 
- ogłaszanie treści powziętej uchwały i wyniku głosowań, 
- inne sprawy przewidziane niniejszym Regulaminem, Statutem i Kodeksem Spółek Handlowych. 
5. Podczas sprawowania swojej funkcji Przewodniczący Walnego Zgromadzenia zapewnia 
sprawny przebieg obrad i poszanowanie praw i interesów wszystkich akcjonariuszy oraz ma 
obowiązek przeciwdziałać w szczególności naduŜywaniu uprawnień przez uczestników 
zgromadzenia i zapewniać respektowanie praw akcjonariuszy mniejszościowych 
 

§6. 
1.Walne Zgromadzenie w razie potrzeby dokonuje w głosowaniu jawnym wyboru Sekretarza 
Zgromadzenia, który sporządza protokół z obrad niezaleŜnie od protokołu sporządzanego przez 
notariusza oraz wykonuje inne czynności pomocnicze na wniosek Przewodniczącego. 
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2. Dopuszcza się  moŜliwość uczestnictwa przedstawicieli mediów oraz moŜliwość lub potrzebę 
rejestracji przebiegu obrad na nośnikach dźwięku lub obrazu przez Zarząd lub osoby zaproszone, 
w tym Akcjonariuszy. 
 

§7. 
1. Niezwłocznie po wyborze Przewodniczącego Walnego Zgromadzenia zarządza sprawdzenie 
listy obecności Akcjonariuszy. 
2. Po sprawdzeniu listy obecności i pełnomocnictw Przewodniczący podpisuje listę obecności i 
wykłada ją do wglądu dla całego Zgromadzenia. 
3. Na wniosek Akcjonariuszy posiadających 1/10 części kapitału Akcyjnego, reprezentowanego 
na Walnym Zgromadzeniu lista obecności powinna być sprawdzona przez wybraną w tym celu 
Komisję, złoŜoną przynajmniej z trzech osób. Wnioskodawcy mają prawo wyboru jednego 
członka Komisji. 
4. Sprawdzona i podpisana przez Przewodniczącego lista obecności jest podstawą do ustalenia 
zwykłej i kwalifikowanej większości głosów. 
5. Wszelkie zmiany na liście obecności Akcjonariuszy w trakcie Zgromadzenia ( spóźnienia, 
wcześniejsze opuszczanie obrad ) moŜliwe są po ich akceptacji przez Przewodniczącego i 
odnotowaniu w postaci jej uzupełnienia bądź sprostowania. 
 

§8. 
1. Zarząd przedstawia Przewodniczącemu dokumenty potwierdzające prawidłowość zwołania 
Zgromadzenia. Na tej podstawie Przewodniczący stwierdza prawidłowość zwołania Walnego 
Zgromadzenia. 
2. Walne Zgromadzenie jest waŜne i uprawnione do podejmowania wiąŜących uchwał bez 
względu na liczbę akcjonariuszy i reprezentowanych akcji. 
 

§9. 
 
1. Przewodniczący Walnego Zgromadzenia zapoznaje Akcjonariuszy z porządkiem Obrad i 
zarządza podjecie uchwały za przyjęciem porządku obrad zgromadzenia. 
2. Przewodniczący Walnego Zgromadzenia nie ma prawa samodzielnie usuwać spod obrad spraw 
będących na porządku, ani teŜ zmieniać tego porządku. 
4. Wszelkie projekty poprawek i zmian do porządku obrad poddawane są oddzielnie pod 
głosowanie i po uzyskaniu większości głosów stanowią poprawki lub zmiany do pierwotnego 
porządku obrad. 
  
 

§10. 
1. Po przyjęciu Porządku obrad Przewodniczący odczytuje Regulamin Obrad Walnego 
Zgromadzenia i zarządza głosowanie nad uchwałą w sprawie przyjęcia regulaminu obrad.   
 

§11. 
1. Sprawy określone w porządku obrad referuje Prezes Zarządu jako reprezentant organu 
zwołującego Zgromadzenie lub upowaŜnione przez niego osoby albo Przewodniczący Rady 
Nadzorczej lub upowaŜnione przez niego osoby. Sprawozdawca przedstawia równieŜ projekt 
uchwały w referowanej sprawie wraz z uzasadnieniem. 
2. Po zreferowaniu kaŜdej sprawy porządku obrad, Przewodniczący walnego Zgromadzenia 
udziela głosu najpierw w sprawach zapytań do sprawozdawcy dotyczących referowanego punktu 
oraz referentowi, celem udzielenia odpowiedzi na zgłoszone zapytania. 
 

§12. 
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1. Sekretarz Walnego Zgromadzenia lub Przewodniczący Zgromadzenia wpisuje zgłaszających się 
do dyskusji na listę, a Przewodniczący udziela im głosu w kolejności zgłoszenia. Decyzją Walnego 
Zgromadzenia moŜe zostać określony czas przemówienia zabierających głos Akcjonariuszy. 
Występujący winni trzymać się tematu dyskusji. W przypadku wystąpienia nie na temat, 
Przewodniczący przywołuje występującego do 
porządku obrad, a następnie moŜe odebrać mu głos. 
2. W sprawach formalnych Przewodniczący udziela głosu poza kolejnością. 
3. Za sprawy formalne uwaŜa się wnioski dotyczące sposobu obradowania i głosowania, a w 
szczególności: 
-zmiany kolejności porządku obrad, 
-wniesienia do protokołu nie wygłoszonych przemówień, 
-przeliczenia głosów, 
-przekazania wniosku do Komisji. 
4. Walne zgromadzenie rozstrzyga przez głosowanie wniosek formalny po wysłuchaniu jednego 
głosu „ZA” i jednego „PRZECIW”. 
5. Z chwilą przystąpienia do głosowania i po przyjęciu wniosku Przewodniczący nie udziela głosu 
w danej sprawie. 
6. Odrzucony wniosek formalny przez głosowanie nie moŜe być w toku dyskusji nad tą samą 
sprawą zgłoszony ponownie. 
 

§13. 
1. Uchwały Walnego Zgromadzenia są podejmowane tylko w sprawach objętych porządkiem 
obrad, przy czym głosowanie nad nimi odbywa się w sposób określony Kodeksem Spółek 
Handlowych, Statutem oraz niniejszym Regulaminem. 
2. Uchwały Walnego Zgromadzenia zapadają bezwzględną większością głosów oddanych jeŜeli 
Kodeks Spółek Handlowych lub Statut nie stanowią inaczej. 
3a. Głosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne. 
3b. Przewodniczący Zgromadzenia zarządza tajne głosowanie przy wyborach członków władz 
oraz nad wnioskami o odwołanie członków władz Spółki  lub likwidatorów, o pociągnięciu ich 
do odpowiedzialności, jak równieŜ w sprawach osobistych. Ponadto tajne głosowanie zarządza 
się na Ŝądanie choćby jednego z obecnych uczestników Zgromadzenia. 
4. Wyniki głosowania ogłasza Przewodniczący walnego Zgromadzenia w formie odczytania 
protokołu Komisji Skrutacyjnej. 
 

§14. 
1. W razie głosowania nad poprawką do projektu uchwały lub wniosku, głosowaniu poddaje się 
najpierw poprawkę, a następnie projekt uchwały lub wniosek uzupełniony tą poprawką jeŜeli 
została ona przyjęta w wyniku poprzedniego głosowania. 
2. Przewodniczący Walnego Zgromadzenia ustala sposób liczenia głosów, wzywa Komisję 
skrutacyjną do obliczania głosów w czasie głosowania lub nadzoru nad elektronicznym systemem 
liczenia głosów. 
3. KaŜdą podjętą przez Walne Zgromadzenie uchwałę podpisuje Przewodniczący i Sekretarz 
Walnego Zgromadzenia. 
4. Inne sprawy dotyczące sposobu obradowania, nie ujęte w niniejszym regulaminie rozstrzyga 
Przewodniczący Walnego Zgromadzenia. 
 
 

§15. 
1. Komisja Skrutacyjna składa się z dwóch osób, których zadaniem jest zapewnienie 
prawidłowego i zgodnego z wymogami Kodeksu Spółek Handlowych funkcjonowania systemu 
informatycznego do obsługi głosowań. 
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2. W szczególności odpowiada za przygotowanie kart do głosowania oraz zapewnienie 
właściwych warunków oddawania głosów. Kontroluje prawidłowość działania systemu 
elektronicznego liczenia głosów i zgodność wyników z rzeczywistą wolą Akcjonariuszy oraz 
sporządza pisemny raport o wynikach głosowania. 
3. Pisemne protokoły lub raporty z poszczególnych głosowań powinny zawierać: przedmiot 
głosowania, ilość głosów oddanych z wyszczególnieniem ilości głosów „ZA”, „PRZECIW” oraz 
„WSTRZYMUJĘ SIĘ”. 
4. Z pracy w trakcie Walnego Zgromadzenia Komisja Skrutacyjna sporządza protokół, który 
podpisują wszyscy członkowie Komisji. Do protokołu ogólnego zostają dołączone jako 
załączniki pisemne protokoły i raporty z poszczególnych głosowań. 
 
 

§16. 
1. Komisja Skrutacyjna  odpowiada za formalną poprawność  zgłaszanych uchwał i wniosków, a 
w szczególności: 
-przygotowuje zgłoszone projekty wniosków, 
-przedstawia  projekty wniosków Zgromadzeniu, 
-przygotowuje zgłoszone projekty uchwał i poprawek do uchwał. 
 

§17. 
1. W czasie trwania obrad Akcjonariusze mogą zgłaszać do Komisji Skrutacyjnej: 
-wnioski formalne, dotyczące przebiegu obrad, 
-wnioski merytoryczne, dotyczące poszczególnych punktów porządku obrad lub treści 
uchwał, 
-wnioski dotyczące porządku obrad najbliŜszego Walnego Zgromadzenia. 
2. W przypadku głosowania wniosków formalnych, zasady §12 ust.4-6 stosuje się odpowiednio. 
3. Przedstawiając wniosek Zgromadzeniu Komisja sporządza protokół, który podpisują 
wszyscy jej członkowie. 

§18. 
1. Członkowie Komisji zobowiązani są do zachowania poufności wszelkich informacji 
uzyskanych w związku z pracą w Komisji. 
 

§19. 
KaŜdy Akcjonariusz, który głosował przeciwko uchwale ma prawo po jej powzięciu do Ŝądania 
zaprotokołowania swojego sprzeciwu. Protokołując sprzeciw naleŜy oznaczyć imię i nazwisko 
akcjonariusza oraz ilość posiadanych przez niego akcji i odpowiadających im głosów. 
 
      §20. 
1. W Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy powinni uczestniczyć członkowie Zarządu i Rady 
Nadzorczej. 
2. Biegły rewident powinien być obecny na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu.  
3. Zarząd moŜe zaprosić inne osoby, których udział jest uzasadniony. 
4. Walne Zgromadzenie decyduje w drodze uchwały o moŜliwości uczestnictwa innych osób niŜ 
Akcjonariusze, w szczególności doradców i ekspertów Akcjonariuszy.   
 
 

§21. 
1. Odwołanie Walnego Zgromadzenia, w którego porządku obrad na wniosek uprawnionych 
podmiotów umieszczono określone sprawy lub które zwołane zostało na taki wniosek, moŜliwe 
jest tylko za zgodą wnioskodawców. W innych przypadkach Walne Zgromadzenie moŜe być 
odwołane, jeŜeli jego odbycie napotyka na nadzwyczajne, nie do uzasadnienia przeszkody lub jest 
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oczywiście bezprzedmiotowe, co powinno zostać odpowiednio udokumentowane i wykazane w 
uchwale Zarządu. 
2. Odwołanie następuje przy zapewnieniu jak najmniejszych skutków dla Spółki i dla 
Akcjonariuszy. Zmiana terminu odbycia Walnego Zgromadzenia następuje w tym samym trybie, 
co jego zwołanie, choćby proponowany porządek obrad nie ulegał zmianie. 
 
 
 

§22. 
1. Krótkie przerwy w obradach, nie stanowiące odroczenia obrad, mogą być w uzasadnionych 
przypadkach ogłaszane przez Przewodniczącego. 
2. Głosowania nad sprawami porządkowymi mogą dotyczyć tylko kwestii związanych z 
prowadzeniem obrad zgromadzenia. Nie poddaje się pod głosowanie w tym trybie uchwał, które 
mogą wpływać na wykonywanie przez akcjonariuszy ich praw. 
3.  Uchwała o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porządku obrad moŜe zapaść 
wyjątkowo w sytuacji, gdy przemawiają za nią istotne i rzeczowe powody. Wniosek w takiej 
sprawie powinien zostać szczegółowo umotywowany. 
4.Usunięcie z porządku obrad bądź zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w porządku 
obrad na wniosek Akcjonariuszy wymaga uchwały Walnego Zgromadzenie podjętej bezwzględną 
większością głosów. W przypadku, gdy sprawa została umieszczona w porządku obrad na 
wniosek Akcjonariuszy wymagana jest ich zgoda 
5. Zgłaszającym sprzeciw wobec uchwały zapewnia się moŜliwość zwięzłego uzasadnienia 
sprzeciwu. 
 

 
§23. 

Po wyczerpaniu porządku obrad Przewodniczący ogłasza zamknięcie obrad Walnego 
Zgromadzenia. 
 

§24. 
1. Z obrad Walnego Zgromadzenia sporządza się protokół, który powinien zawierać: 
- datę i miejsce obrad, 
- listę obecności na Zgromadzeniu, 
- porządek obrad, 
- imiona i nazwiska referujących kolejne punkty porządku obrad oraz osób zabierających głos w 
dyskusji, 
- wszystkie zgłoszone wnioski i sprzeciwy, 
- podjęte uchwały, 
- sposób głosowania i jego wyniki. 
2. Protokół podpisuje Przewodniczący i Sekretarz Walnego Zgromadzenia. 
 

§25. 
Uchwalenie i zmiana Regulaminu wymaga uchwały Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy. 
Regulamin wchodzi w Ŝycie z chwilą podjęcia przez WZA uchwały o jego przyjęciu. Na Ŝądanie 
poszczególnych Akcjonariuszy Zarząd dostarcza im kopie niniejszego Regulaminu. Koszty 
sporządzenia i wysyłki ponosi Akcjonariusz. 
   
 

§ 26. 
Sprawy nie uregulowane niniejszym regulaminem będą rozstrzygane na podstawie postanowień 
Kodeksu spółek handlowych  i  Statutu Spółki. 
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UCHWAŁA NR 6 

z dnia 9 lutego 2010 roku 
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spółki TRION Sp ółka Akcyjna 

 
 
 
w sprawie  zmiany Statutu Spółki 
 
 
     § 1 
 
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spółki TRION S.A. na podstawie 
art. 415 KSH uchyla paragrafy statut spółki 12,13,14 i 19 i uchwala i uchwala nowe 
paragrafy 12,13,14 i 19 w brzmieniu : 
 
Aktualna tre ść paragrafu 12 statutu : 
„ 

§12 
Do wyłącznych kompetencji Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy należy: 
 
1) rozpatrzenie i zatwierdzenie bilansu, rachunku zysków i strat oraz 

sprawozdania Zarządu za ubiegły rok obrotowy oraz kwitowanie władz Spółki 
z wykonania przez nie obowiązków, 

2) podejmowanie uchwał o podziale zysków lub pokryciu strat a także sposobie 
wykorzystania funduszy utworzonych z zysku, 

3) powoływanie i odwoływanie członków Rady Nadzorczej oraz ustalanie zasad 
ich wynagradzania, 

4) wszelkie zmiany Statutu, włącznie z podwyższeniem i obniżeniem kapitału 
akcyjnego oraz zmianą przedmiotu przedsiębiorstwa, 

5) połączenie i przekształcenie Spółki, 
6) rozwiązanie i likwidacja Spółki, 
7) emisja obligacji, w tym obligacji zamiennych na akcje, 
8) zbycie i wydzierżawienie przedsiębiorstwa oraz ustanowienie na nim prawa 

użytkowania, 
9) zbycie nieruchomości fabrycznych Spółki, 
10) inne sprawy, które według niniejszego Statutu lub bezwzględnie 

obowiązujących przepisów prawa należą do kompetencji Walnego 
Zgromadzenia Akcjonariuszy. 

 
Proponowana tre ść paragrafu 12 statutu : 
„ 

§12 
Do wyłącznych kompetencji Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy należy: 
1) rozpatrzenie i zatwierdzenie bilansu, rachunku zysków i strat oraz 

sprawozdania Zarządu za ubiegły rok obrotowy oraz kwitowanie władz Spółki 
z wykonania przez nie obowiązków, 

 
2) podejmowanie uchwał o podziale zysków lub pokryciu strat a także sposobie 

wykorzystania funduszy utworzonych z zysku, 
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3) powoływanie i odwoływanie członków Rady Nadzorczej oraz ustalanie zasad 
ich wynagradzania, 

4) wszelkie zmiany Statutu, włącznie z podwyższeniem i obniżeniem kapitału 
akcyjnego oraz zmianą przedmiotu przedsiębiorstwa, 

5) połączenie i przekształcenie Spółki, 
6) rozwiązanie i likwidacja Spółki, 
7) emisja obligacji, w tym obligacji zamiennych na akcje, 
8) inne sprawy, które według niniejszego Statutu lub bezwzglednie 

obowiązujących przepisów prawa należą do kompetencji Walnego 
Zgromadzenia Akcjonariuszy.” 

 
Aktualna tre ść paragrafu 13 statutu : 
„ 

§13 
1. Walne Zgromadzenie zwołuje Zarząd. 
2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy odbywa się w ciągu 6 

(sześciu) miesięcy po upływie każdego roku obrotowego. 
3. Nadzwyczajne Zgromadzenie Akcjonariuszy zwołuje Zarząd Spółki z własnej 

inicjatywy, na pisemny wniosek Rady Nadzorczej, akcjonariusza lub 
akcjonariuszy reprezentujących przynajmniej 1/10 część kapitału akcyjnego. 

 
4. Zwołanie Nadzwyczajnego Zgromadzenia Akcjonariuszy powinno nastąpić w 

ciągu dwóch tygodni od dnia zgłoszenia wniosku. Wniosek o zwołanie 
zgromadzenia powinien określać sprawy wnoszone pod obrady, a ponadto 
zawierać uzasadnienie. 

5. Rada Nadzorcza ma prawo zwołania Nadzwyczajnego Walnego 
Zgromadzenia, ilekroć złoży wniosek o jego zwołanie, a Zarząd nie zwoła 
zgromadzenia w przepisanym terminie. 

6. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy zwołuje się przez ogłoszenie w dzienniku 
urzędowym „Monitor Sądowy i Gospodarczy”. Stosowne ogłoszenie winno być 
opublikowane co najmniej na trzy tygodnie przed terminem odbycia 
Zgromadzenia. 

7. Akcjonariusze przedstawiający przynajmniej 1/10 część kapitału akcyjnego 
mogą żądać umieszczenia poszczególnych spraw na porządku obrad 
najbliższego Walnego Zgromadzenia. Żądanie takie jest skuteczne, jeżeli 
zostało zgłoszone najpóźniej na 4 tygodnie przed terminem Walnego 
Zgromadzenia, a o zmianie porządku obrad akcjonariusze zostali 
powiadomieni najpóźniej na trzy tygodnie przed terminem Walnego 
Zgromadzenia. W razie niezachowania terminów, wniosek o uzupełnienie 
porządku obrad zostanie potraktowany jako wniosek o zwołanie 
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. Ustęp 4 niniejszego paragrafu 
stosuje się odpowiednio.” 

 
Proponowana tre ść paragrafu 13 statutu : 
„ 

§13 
 
1. Walne Zgromadzenie zwołuje Zarząd. 
1a. Zwoływanie Walnego Zgromadzenia przez uprawnione zgodnie z przepisami 
podmioty oraz ustalanie porządku obrad dokonywane jest zgodnie z regulacjami 
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zawartymi w Kodeksie spółek handlowych, z tym zastrzeżeniem, iż w każdym 
przypadku, w którym Kodeks spółek handlowych przewiduje możliwość 
rozszerzenia regulacji kodeksowych przez Statut, uznaje się, iż Statut takich 
rozszerzeń nie przewiduje; chyba że wyraźnie z jego treści wynika coś innego. 
1b. Na stronie internetowej Spółki www Zarząd umieszcza specjalny adres e-mail, 
który może być wykorzystywany w przypadkach przewidzianych w Kodeksie 
spółek handlowych i w tym Statucie w związku z Walnym Zgromadzeniem. 
 
2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy odbywa się w ciągu 6 

(sześciu) miesięcy po upływie każdego roku obrotowego. 
 

3. Nadzwyczajne Zgromadzenie Akcjonariuszy zwołuje Zarząd Spółki z własnej 
inicjatywy, na pisemny wniosek Rady Nadzorczej, akcjonariusza lub 
akcjonariuszy reprezentujących co najmniej jedną dwudziestą kapitału 
akcyjnego. 

 
4. Zwołanie Nadzwyczajnego Zgromadzenia Akcjonariuszy powinno nastąpić w 

ciągu dwóch tygodni od dnia zgłoszenia wniosku. Wniosek o zwołanie 
zgromadzenia powinien określać sprawy wnoszone pod obrady, a ponadto 
zawierać uzasadnienie. 

 
5. Rada Nadzorcza ma prawo zwołania Nadzwyczajnego Walnego 

Zgromadzenia, ilekroć złoży wniosek o jego zwołanie, a Zarząd nie zwoła 
zgromadzenia w przepisanym terminie. 
 

6. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujący co najmniej jedną dwudziestą 
kapitału zakładowego mogą żądać umieszczenia określonych spraw w 
porządku obrad najbliższego walnego zgromadzenia. Żądanie powinno zostać 
zgłoszone zarządowi nie później niż na dwadzieścia jeden dni przed 
wyznaczonym terminem zgromadzenia. Żądanie powinno zawierać 
uzasadnienie lub projekt uchwały dotyczącej proponowanego punktu 
porządku obrad. Żądanie może zostać złożone w postaci elektronicznej. 

 

6a. Zarząd jest obowiązany niezwłocznie, jednak nie później niż na osiemnaście 
dni przed wyznaczonym terminem walnego zgromadzenia, ogłosić zmiany w 
porządku obrad, wprowadzone na żądanie akcjonariuszy.  
 
6b. Akcjonariusz lub akcjonariusze spółki publicznej reprezentujący co najmniej 
jedną dwudziestą kapitału zakładowego mogą przed terminem walnego 
zgromadzenia zgłaszać spółce na piśmie lub przy wykorzystaniu środków 
komunikacji elektronicznej projekty uchwał dotyczące spraw wprowadzonych do 
porządku obrad walnego zgromadzenia lub spraw, które mają zostać 
wprowadzone do porządku obrad. Spółka niezwłocznie ogłasza projekty uchwał 
na swojej stronie internetowej.” 
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Aktualna tre ść paragrafu 14 statutu : 
„ 

§14 
1. Akcjonariusze mogą uczestniczyć w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywać 

prawo głosu osobiście lub poprzez swoich przedstawicieli. 
2. Pełnomocnictwa do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy i 

do wykonywania prawa głosu udziela się pod rygorem nieważności w formie 
pisemnej oraz załącza się je do protokołu Walnego Zgromadzenia. W 
przypadku pełnomocnictwa udzielonego w języku obcym, do protokołu załącza 
się je wraz z jego odpowiednim tłumaczeniem przysięgłym na język polski.” 

 
Proponowana tre ść paragrafu 14 statutu : 
„ 

§14 

1. Akcjonariusze mogą uczestniczyć w Walnym Zgromadzeniu oraz 
wykonywać prawo głosu osobiście lub przez swoich pełnomocników. 
2. Pełnomocnictwo do uczestnictwa w Zgromadzeniu i wykonywania prawa 
głosu wymaga udzielenia go na piśmie lub w postaci elektronicznej. Udzielenie 
pełnomocnictwa w postaci elektronicznej nie wymaga opatrzenia bezpiecznym 
podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy ważnego 
kwalifikowanego certyfikatu. 

 
 
 
Aktualna tre ść paragrafu 19 statutu : 
„ 
§ 19 
1. Rada Nadzorcza sprawuje stały nadzór nad działalnością Spółki we wszystkich 

gałęziach przedsiębiorstwa. 
2. Do wyłącznych kompetencji Rady Nadzorczej, poza zadaniami ustawowymi i 

wymienionymi w innych postanowieniach niniejszego statutu należy: 
1) powoływanie i odwoływanie Prezesa Zarządu – a także na jego wniosek – 

pozostałych członków Zarządu, 
2) zawieranie wszelkich umów między Spółką a członkami Zarządu, jak również 

reprezentowanie Spółki we wszystkich sporach z członkami Zarządu, 
3) ustalanie zasad wynagrodzenia oraz innych warunków umów z członkami 

Zarządu, 
 
4) wyrażanie zgody członkom Zarządu na prowadzenie interesów 

konkurencyjnych lub uczestniczenie w spółce konkurencyjnej jako wspólnik 
jawny lub członek władz, 

5) opiniowanie wszelkich spraw wnoszonych pod obrady Walnego Zgromadzenia 
Akcjonariuszy, 

6) dokonywanie wyboru biegłego rewidenta uprawnionego do badania 
sprawozdań finansowych Spółki.” 
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Proponowana tre ść paragrafu 19 statutu : 
„ 

§19 

1. Rada Nadzorcza sprawuje stały nadzór nad działalnością Spółki we 
wszystkich gałęziach przedsiębiorstwa. 

2. Do wyłącznych kompetencji Rady Nadzorczej, poza zadaniami ustawowymi i 
wymienionymi w innych postanowieniach niniejszego statutu należy: 

 
 

1) powoływanie i odwoływanie Prezesa Zarządu – a także na jego wniosek – 
pozostałych członków Zarządu, 

2) zawieranie wszelkich umów między Spółką a członkami Zarządu, jak również 
reprezentowanie Spółki we wszystkich sporach z członkami Zarządu, 

3) ustalanie zasad wynagrodzenia oraz innych warunków umów z członkami 
Zarządu, 

4) wyrażanie zgody członkom Zarządu na prowadzenie interesów 
konkurencyjnych lub uczestniczenie w spółce konkurencyjnej jako wspólnik 
jawny lub członek władz, 

5) opiniowanie wszelkich spraw wnoszonych pod obrady Walnego Zgromadzenia 
Akcjonariuszy, 

6) dokonywanie wyboru biegłego rewidenta uprawnionego do badania 
sprawozdań finansowych Spółki. 

7) wyrażanie zgody na zbycie i wydzierżawienie przedsiębiorstwa oraz 
ustanowienie na nim prawa użytkowania, 

8) wyrażanie zgody na zbycie i wydzierżawienie nieruchomości Spółki” 

 

§ 2 

Upoważnia się Radę Nadzorczą Spółki do ustalenia tekstu jednolitego statutu Spółki. 

      § 3 

Uchwała wchodzi w życie z dniem jej podjęcia.  

 
Uzasadnienie 

Zmiany paragrafów 12,13,14 Statutu Spółki mają na celu dostosowanie jego 
postanowień do obecnie obowiązujących przepisów kodeksu spółek handlowych w 
zakresie Walnych Zgromadzeń Akcjonariuszy. Zmiana paragrafu 19 ma na celu 
przeniesienie decyzyjności w przedmiocie wyrażenia zgody na zbycie                                   
i wydzierżawienie nieruchomości Spółki do kompetencji Rady Nadzorczej TRION 
S.A. w celu ograniczenie w przyszłości kosztów ponoszonych przez spółkę 
związanych z zwołaniem walnych zgromadzeń mając na względzie fakt posiadania 
przez Spółkę znacznych nieruchomości.  Ponadto sporządzenie jednolitego tekstu 
Statutu przez Radę Nadzorczą Spółki jest wskazane z uwagi na liczbę zmian w 
Statucie jak i politykę informacyjną Spółki. 
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UCHWAŁA NR 7 

z dnia 9 lutego 2010 roku 
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spółki TRION Sp ółka Akcyjna 

 
w sprawie wyra żenia zgody na zawarcie przez TRION S.A. z spółkami zależnymi 

umów o zarz ądzanie 

       
      § 1 
 
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spółki TRION S.A. na podstawie 
art. 393 pkt. 7 Kodeksu Spółek Handlowych wyraża zgodę na zawarcie z każdą ze  
spółek zależnych wchodzących w skład Grupy Kapitałowej TRION S.A. umowy 
przewidującej zarządzanie spółką zależną uregulowanej w art. 7 Kodeksu Spółek 
Handlowych. 
 

§ 2 
W celu realizacji zawarcia umów Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy 
Spółki TRION S.A. udziela pełnomocnictwa Zarządowi TRION S.A. do zawarcia 
przedmiotowych umów ze spółkami zależnymi. 
 
 

§ 3 
Uchwała wchodzi w życie z dniem jej podjęcia.  

 

UZASADNIENIE 

 
TRION S.A. stanowi grupę kapitałową, w skład której wchodzą spółki zależne i jest w 

stosunku do nich  spółką dominującą.  TRION S.A. jako jedyny wspólnik jest 

uprawniona do powoływania i odwoływania członków zarządu, co uzasadnia   

zawarcie umowy o zarządzanie ze wszystkimi spółkami zależnymi mając na celu 

poprawę skuteczności zarządzani, a co za tym idzie wzmocnienie pozycji rynkowej 

całej grupy kapitałowej TRION. Zawarcie umów o zarządzanie pozwoli na 

optymalizację procesów gospodarczych i korporacyjnych celem uzyskiwania jak 

najlepszych wyników finansowych całej Grupy Kapitałowej TRION. Poprawienie 

efektywności działania spółki zależnej nastąpi m.in. przez wywieranie 

bezpośredniego i decydującego wpływu na działalność spółki zależnej, a co za tym 

idzie ograniczenie kosztów funkcjonowania. Na podstawie umów każda ze spółek 

zależnych przekaże kompetencje do jej zarządzania spółce TRION S.A. 

Do obowiązków TRION S.A. obejmujących zarządzanie należy: 

- wyznaczanie celów gospodarczych dla całej grupy kapitałowej TRION; 
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- marketing strategiczny; 

- planowanie i sporządzanie analiz służących ustalaniu kluczowych celów i polityk 

Grupy Kapitałowej; 

- ocena projektów, programów i przedsięwzięć spółki zależnej; 

- wybór portfela przedsięwzięć strategicznych zgodnych z ogólnymi celami Grupy 

Kapitałowej TRION, 

- prognozowanie przepływu środków finansowych w obrębie Grupy Kapitałowej 

TRION; 

- ustalanie zasad funkcjonowania spółki zależnej i jej struktury organizacyjnej; 

- dokonywanie przekształceń spółki zależnej i jej restrukturyzacja; 

- oddziaływanie na rozwiązania prawne przyjmowane w statucie i umowie spółki 

zależnej i jej regulacjach wewnętrznych; 

- określenie kierunków współpracy z innymi podmiotami gospodarczymi; 

- kształtowanie polityki w odniesieniu do kadry menadżerskiej w postaci obsady 

zarządu; 

- planowanie przepływu środków finansowych i ich kontrola; 

- podejmowanie działań w zakresie konwersji zadłużenia, ściągania należności, 

minimalizowania zobowiązań; 

- pozyskiwanie kapitału; 

- inwestowanie wolnych środków poza Grupą Kapitałową; 

- decyzje w zakresie dywersyfikacji produkcji oraz podstawowych inwestycji; 

- prowadzenie polityki w zakresie ochrony patentowej i licencji; 

- kształtowanie image Grupy Kapitałowej (Holdingu); 

- tworzenie systemu informacji dla celów kontroli i podejmowania decyzji;  

- ustalanie systemu rozliczeń oraz obowiązujących wskaźników i mierników 

- ocena osiąganych przez Grupę celów gospodarczych 

- kontrola realizacji zadań finansowych w tym ściągania należności, spłaty 

zadłużenia, wypłaty dywidend, 

- zapewnienie obsługi prawnej; 

- monitoring i controling wyników osiąganych przez spółkę zależną w wybranych 

dziedzinach, podejmowanie działań korygujących; 

- analizowanie i ocena sytuacji ekonomiczno-finansowej spółki zależnej według 

głównych rodzajów działalności spółki zależnej; 

- kontrola sprawności systemu rozliczeń i informacji finansowej.  
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Z tytułu realizacji  planowanych umów, TRION S.A. jest odpowiedzialny wyłącznie za 

szkodę wyrządzoną ze swojej winy umyślnej. TRION S.A. nie jest odpowiedzialny za 

zobowiązania Spółki zależnej powstałe przed i po zawarciu  umowy.  

Odpowiedzialność za wszelkie zobowiązania spółki zależnej, ponosi spółka zależna, 

a ewentualne roszczenia osób trzecich będą kierowane do spółki zależnej.   
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UCHWAŁA NR 8 

z dnia 9 lutego 2010 roku 
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spółki TRION Sp ółka Akcyjna 

 
w sprawie wyra żenia zgody na  zbycie nieruchomo ści w Inowrocławiu 
 
 

§ 1 
 
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spółki TRION S.A. na podstawie 
art. 393 pkt. 4 Kodeksu Spółek Handlowych oraz § 12 pkt. 9 statutu Spółki wyraża 
zgodę na sprzedaż części nieruchomości Spółki TRION S.A. położonej w 
Inowrocławiu przy ul. Marcinkowskiego 154, składającej się z działek 16/11, 16/13, 
16/15, 17/3, 17/5, 17/6, 31/1, 31/2 wraz z jej składnikami tj. : 
 
- budynek hali palet i magazynu, 
- budynek wagi kolejowej, 
- budynek kotłowni, 
- wiata, 
- drogi,  
- place, 
-  ogrodzenie terenu, 
- kanalizacja deszczowa 
- bocznica kolejowa do remontu 
  
 
    
 
      § 2 
 
Uchwała wchodzi w życie z dniem jej podjęcia. 
 
 
 
 
 
 
     UZASADNIENIE 
 
Zarząd Spółki uznał, że zbędna część nieruchomości w Inowrocławiu, w związku z jej 
niewykorzystaniem produkcyjnym może  zostać sprzedana, natomiast środki 
finansowe pozyskane ze sprzedaży mogą w znaczny sposób zasilić środki obrotowe 
Spółki oraz zostać wykorzystane w celach inwestycyjnych.  
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UCHWAŁA NR 9 

z dnia 9 lutego 2010 roku 
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spółki TRION Sp ółka Akcyjna 

 
w sprawie wyra żenia zgody na  zbycie nieruchomo ści w Kajkowie 
 
 

§ 1 
 
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spółki TRION S.A. na podstawie 
art. 393 pkt. 4 Kodeksu Spółek Handlowych oraz § 12 pkt. 9 statutu Spółki wyraża 
zgodę na sprzedaż nieruchomości Spółki TRION S.A. położonej w Kajkowie, gmina 
Ostróda, przy ul. Świetlińska 3, księga wieczysta nr 12 884 i 14 496.   
 
   
 
      § 2 
 
Uchwała wchodzi w życie z dniem jej podjęcia. 
 
 
 
 
 
 

UZASADNIENIE  
 
 
 
Zarząd Spółki uznał, iż nieruchomość w Kajkowie może zostać sprzedana,   
natomiast środki finansowe pozyskane ze sprzedaży mogą w znaczny sposób zasilić 
środki obrotowe Spółki oraz zostać wykorzystane w celach inwestycyjnych.  
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UCHWAŁA NR 10 

z dnia 9 lutego 2010 roku 
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spółki TRION Sp ółka Akcyjna 

 
w sprawie wyra żenia zgody na  zbycie nieruchomo ści w Dobrym Mie ście 
 
 

§ 1 
 
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spółki TRION S.A. na podstawie 
art. 393 pkt. 4 Kodeksu Spółek Handlowych oraz § 12 pkt. 9 statutu Spółki wyraża 
zgodę na sprzedaż nieruchomości Spółki TRION S.A. położonej w Dobrym Mieście 
przy ul. Spichrzowa 11, księga wieczysta nr OL1O / 00076042 / 2.   
 
      
      § 2 
 
Uchwała wchodzi w życie z dniem jej podjęcia. 
 
 
 

UZASADNIENIE  
 
 
 
Zarząd Spółki uznał, iż nieruchomość w Dobrym Mieście może zostać sprzedana,   
natomiast środki finansowe pozyskane ze sprzedaży mogą w znaczny sposób zasilić 
środki obrotowe Spółki oraz zostać wykorzystane w celach inwestycyjnych.  
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UCHWAŁA NR 11 

z dnia 9 lutego 2010 roku 
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spółki TRION Sp ółka Akcyjna 

 
w sprawie zmiany uchwały Zwyczajnego Walnego Zgroma dzenia Akcjonariuszy 
TRION S.A. nr 24 z dnia 10.06.2009 r. 
 
 
      § 1 
 
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spółki TRION S.A. zmienia 
uchwałę Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy TRION S.A. nr 24 z 
dnia 10.06.2009 r. w przedmiocie emisji obligacji zwykłych na okaziciela serii E  w 
zakresie wartości nominalnej jednej obligacji zwykłej na okaziciela serii E z 10 000 zł 
(słownie: dziesięć tysięcy złotych ) na 1 000 zł (słownie: jeden tysiąc złotych). 
Pozostałe postanowienia uchwały pozostają bez zmian.  
 
      § 2 
 
W związku z powyższą zmianą zmienia się ilość obligacji z 4 650 sztuk (słownie: 
cztery tysiące sześćset pięćdziesiąt) o wartości nominalnej 10 000 zł (słownie: 
dziesięć tysięcy złotych ) każda na 46 500 sztuk (słownie: czterdzieści sześć tysięcy 
pięćset) obligacji o wartości nominalnej 1 000 zł (słownie: jeden tysiąc złotych).  
każda.  
 

§ 3 
 
 Uchwała wchodzi w życie z dniem jej podjęcia. 
 
 

UZASADNIENIE 
 

Zmiana wartości nominalnej obligacji ma charakter techniczny, tym samym ułatwia 
proces oferowania, przydziału, rozliczeń przedmiotowych obligacji oraz 
wprowadzenia na rynek CATALYST. Zamiar wprowadzenia obligacji na rynek 
CATALYST, który stanowi rynek publiczny dla obligacji korporacyjnych pod marką 
Giełdy Papierów Wartościowych  przyniesie  Spółce TRION S.A. dodatkową 
możliwość pozyskania kapitału na realizację niezbędnych inwestycji                                       
i restrukturyzację. Stanowić będzie to również czynnik zwiększający  wiarygodność 
dla  inwestorów i kontrahentów.  
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UCHWAŁA NR 12 

z dnia 9 lutego 2010 roku 
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spółki TRION Sp ółka Akcyjna 

 
 
 

w sprawie powołania  Członka Rady Nadzorczej 
                    
     § 1 
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy TRION S.A. na podstawie                                
§ 12 pkt 3 statutu Spółki powołuje do pełnienia funkcji Członka Rady Nadzorczej 
Pana/Panią _________________________ ze skutkiem od dnia 9 lutego 2010 r. 
 
     § 2 
Uchwała wchodzi w życie  z dniem jej podjęcia.  
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UCHWAŁA NR 13 

z dnia 9 lutego 2010 roku 
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spółki TRION Sp ółka Akcyjna 

 
 
w sprawie zmiany wynagrodzeń Członków Rady Nadzorczej TRION S.A. 
 

§1 
1. Ustala się wynagrodzenie dla Przewodniczącego Rady Nadzorczej w wysokości        
________________ zł ( słownie : ______________), a dla pozostałych Członków 
Rady Nadzorczej w wysokości ____________zł ( słownie :_____________). 
  
2. Wynagrodzenie przysługiwać będzie za każde odbyte posiedzenie Rady 
Nadzorczej, w której uczestniczył dany Członek Rady Nadzorczej. 
 
 
      §2 
Uchwała wchodzi w życie z dniem jej podjęcia. 
 
 
 
 


