Zmiany w Statucie Spotki uchwalone przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
Europejskiego Funduszu Hipotecznego S.A.
w dniu 18 stycznia 2009 roku

Dotychczasowe brzmienie § 9 Statutu Spélki:

1. Spoétka ma prawo emitowaé akcje imienne i akcje na okaziciela. Zamiana akcji na okaziciela na
akcje imienne jest niedopuszczalna.
2. Akcjonariusz, ktory zbyt akcje imienne zobowigzany jest powiadomi¢ Zarzad w terminie 30

(trzydziestu) dni od dnia zbycia o ilosci zbytych akcji oraz osobie nabywcy.
Nowe brzmienie § 9 Statutu Spélki:

1. Spotka ma prawo emitowac akcje imienne i akcje na okaziciela.
2. Akcjonariusz, ktéry zbyt akcje imienne zobowiazany jest powiadomi¢ Zarzad w terminie 30

(trzydziestu) dni od dnia zbycia o ilo$ci zbytych akcji oraz osobie nabywcy.

Dotychczasowe brzmienie § 12 Statutu Spolki:

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1. rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spoiki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegly rok obrotowy,

2. udzielanie absolutorium cztonkom organéw Spotki z wykonania przez nich obowiazkow,

3. wszelkie postanowienia, dotyczace roszczen o naprawienie szkody, wyrzadzonej przy zawiazaniu
Spotki lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru,

4. zbycie i wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub jego zorganizowanej czg$ci oraz ustanowienie na

nich ograniczonego prawa rzeczowego,

okreslanie sposobu podziatu zysku lub pokrycia strat,

zmiana statutu Spotki,

powotywanie i odwotywanie Prezesa Zarzadu i cztonkéw Rady Nadzorczej,

zatwierdzanie regulaminu dziatania Rady Nadzorczej,
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potaczenie spotek, przeksztatcenia Spotki, jej rozwiazanie i likwidacja,

10. wybdr likwidatorow Spoiki,

11. emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa i emisja papieréw wartosciowych
imiennych lub na okaziciela uprawniajacych ich posiadacza do zapisu lub objecia akeji,
z wylaczeniem prawa poboru (warrantow subskrypcyjnych),

12. okreslenie dnia, wedlug ktorego ustala sig list¢ akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy za

dany rok obrotowy (dnia dywidendy),



13.

14.

15.

nabycie wilasnych akcji, ktére maja by¢ zaoferowane do nabycia pracownikom Spoétki lub
osobom, ktore byly zatrudnione w Spotce lub spdtce z nia powiazanej przez okres co najmnie;j
trzech lat,

udzielenie upowaznienia do nabywania wlasnych akcji instytucji finansowej, ktora nabywa akcje
Spotki na whasny rachunek celem ich dalszej odsprzedazy; upowaznienie moze by¢ udzielone na
okres nie dluzszy niz rok,

rozpatrywanie i rozstrzyganie innych spraw wniesionych przez Rade Nadzorcza, Zarzad lub

akcjonariuszy.

Nowe brzmienie § 12 Statutu Spélki:

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1.

e

12.

13.

14.

rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spotki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegly rok obrotowy,

udzielanie absolutorium cztonkom organow Spotki z wykonania przez nich obowiazkow,
wszelkie postanowienia, dotyczace roszczen o naprawienie szkody, wyrzadzonej przy zawiazaniu
Spotki lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru,

zbycie 1 wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub jego zorganizowanej czgs$ci oraz ustanowienie na
nich ograniczonego prawa rzeczowego,

okreslanie sposobu podziatu zysku lub pokrycia strat,

zmiana statutu Spoiki,

powotywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej,

zatwierdzanie regulaminu dziatania Rady Nadzorczej,

potaczenie spotek, przeksztatcenia Spotki, jej rozwiazanie i likwidacja,

. wybor likwidatorow Spotki,
11.

emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa i emisja papierow wartosciowych
imiennych lub na okaziciela uprawniajacych ich posiadacza do zapisu lub objecia akcji, z
wylaczeniem prawa poboru (warrantow subskrypcyjnych),

okreslenie dnia, wedtug ktorego ustala si¢ list¢ akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy za
dany rok obrotowy (dnia dywidendy),

nabycie wilasnych akcji, ktére maja by¢ zaoferowane do nabycia pracownikom Spotki lub
osobom, ktore byly zatrudnione w Spoélce lub spdice z nia powiazanej przez okres co najmniej
trzech lat,

udzielenie upowaznienia do nabywania wlasnych akcji instytucji finansowej, ktéra nabywa akcje
Spotki na whasny rachunek celem ich dalszej odsprzedazy; upowaznienie moze by¢ udzielone na

okres nie dluzszy niz rok,



15. rozpatrywanie i rozstrzyganie innych spraw wniesionych przez Radg¢ Nadzorcza, Zarzad lub

akcjonariuszy.

Dotychczasowe brzmienie § 15 Statutu Spofki:

L.

Rada Nadzorcza sktada si¢ z od pigciu (5) do dziewigciu (9) cztonkdéw wybieranych przez Walne
Zgromadzenie. Liczbg czlonkéw Rady Nadzorczej okresla Walne Zgromadzenie.

Kadencja Rady Nadzorczej trwa trzy lata.

Co najmniej potowg cztonkow Rady Nadzorczej powinni stanowié¢ cztonkowie niezalezni.

Za niezaleznego czlonka Rady Nadzorczej uznaje si¢ osobg, ktora jest wolna od jakichkolwiek
powiazan, mogacych istotnie wpltyna¢ na zdolno$¢ takiego niezaleznego czlonka do
podejmowania bezstronnych decyzji, a w szczegolnosci osobg, ktora nie jest w jakikolwiek
sposob gospodarczo ani rodzinnie powiazana ze Spotka, jej akcjonariuszami, jej pracownikami,
podmiotami powigzanymi ze Spé6tka lub ich pracownikami, jak i nie posiadajaca zadnych
powiazan z przedsigbiorcami prowadzacymi dziatalno$¢ konkurencyjna, ich pracownikami,
podmiotami powiazanymi z takimi przedsigbiorcami lub z ich pracownikami, a takze nie jest
pracownikiem firmy dokonujacej badania sprawozdania finansowego Spotki.

Osoba kandydujaca do Rady Nadzorczej winna ztozy¢ Spotce pisemne oswiadczenie o spetnieniu
warunkow okreslonych w ust. 4 oraz niezwlocznie poinformowaé Spotke w przypadku, gdyby w
trakcie kadencji sytuacja ta ulegla zmianie.

Rada Nadzorcza ze swego grona wybiera Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego
i Sekretarza.

Rada Nadzorcza dziala na podstawie niniejszego Statutu oraz Regulaminu Rady Nadzorczej,

zatwierdzonego przez Walne Zgromadzenie.

Nowe brzmienie § 15 Statutu Spélki:

L.

Rada Nadzorcza sktada si¢ z od pigciu (5) do dziewigciu (9) cztonkéw wybieranych przez Walne
Zgromadzenie. Liczbg czlonkéw Rady Nadzorczej okresla Walne Zgromadzenie.

Wspolna kadencja Rady Nadzorczej trwa trzy lata.

Co najmniej potowe cztonkdéw Rady Nadzorczej powinni stanowié¢ cztonkowie niezalezni.

Za niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej uznaje sig¢ osobg, ktora jest wolna od jakichkolwiek
powiazan, mogacych istotnie wptyna¢ na zdolno$¢ takiego niezaleznego czlonka do
podejmowania bezstronnych decyzji, a w szczegdlnosci osobg, ktora nie jest w jakikolwiek
sposob gospodarczo ani rodzinnie powiazana ze Spotka, jej akcjonariuszami, jej pracownikami,
podmiotami powigzanymi ze Spolka lub ich pracownikami, jak i nie posiadajaca zadnych

powiazan z przedsigbiorcami prowadzacymi dziatalno$¢ konkurencyjna, ich pracownikami,



podmiotami powiazanymi z takimi przedsigbiorcami lub z ich pracownikami, a takze nie jest
pracownikiem firmy dokonujacej badania sprawozdania finansowego Spotki.

Osoba kandydujaca do Rady Nadzorczej winna ztozy¢ Spotce pisemne o$wiadczenie o spetnieniu
warunkow okreslonych w ust. 4 oraz niezwtocznie poinformowaé Spotke w przypadku, gdyby
w trakcie kadencji sytuacja ta ulegta zmianie.

Rada Nadzorcza ze swego grona wybiera Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego
1 Sekretarza.

Rada Nadzorcza dziala na podstawie niniejszego Statutu oraz Regulaminu Rady Nadzorczej,

zatwierdzonego przez Walne Zgromadzenie.

Dotychczasowe brzmienie § 16 Statutu Spoftki:

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy wykonywanie stalego nadzoru nad dziatalnoscia Spotki,

a w szczegodlnoscei:

L.
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ocena sprawozdan o ktérych mowa w § 12 pkt 1 Statutu, w zakresie ich zgodnos$ci z ksiggami
i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym, oraz wnioskow Zarzadu dotyczacych podziatu
zyskow albo pokrycia straty, a takze sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego
sprawozdania z wynikow tej oceny,

reprezentowanie Spotki w umowach i sporach z cztonkami Zarzadu,

zatwierdzanie rocznych i wieloletnich planéw dziatalnosci Spoiki,

zatwierdzenie planu finansowego Spoiki,

ustalanie liczby cztonkéw Zarzadu,

powotywanie i odwotywanie pozostatych czlonkow Zarzadu, na wniosek Prezesa Zarzadu,
ustalanie zasad 1 wysokosci wynagrodzenia dla Prezesa, Wiceprezesa i cztonkéw Zarzadu,
uchwalenie regulaminu pracy Zarzadu,

rozpatrywanie 1 opiniowanie wnioskow begdacych przedmiotem obrad Walnego Zgromadzenia,

10.dokonywanie wyboru biegtego rewidenta.

Nowe brzmienie § 16 Statutu Spolki:

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy wykonywanie stalego nadzoru nad dziatalnoscia Spotki,

a w szczegblnosci:

L.

2.

ocena sprawozdan o ktorych mowa w § 12 pkt 1 Statutu, w zakresie ich zgodnosci z ksiggami
i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym, oraz wnioskow Zarzadu dotyczacych podziatu
zyskow albo pokrycia straty, a takze sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego
sprawozdania z wynikow tej oceny,

reprezentowanie Spotki w umowach i sporach z cztonkami Zarzadu,



. zatwierdzanie rocznych i wieloletnich planow dziatalnosci Spotki,
. zatwierdzenie planu finansowego Spotki,
. ustalanie liczby cztonkow Zarzadu,
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7
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powolywanie i odwotywanie cztonkoéw Zarzadu, w tym Prezesa i Wiceprezesa,

. ustalanie zasad 1 wysokosci wynagrodzenia dla Prezesa, Wiceprezesa i cztonkoéw Zarzadu,
. uchwalenie regulaminu pracy Zarzadu,

. rozpatrywanie i opiniowanie wnioskéw bedacych przedmiotem obrad Walnego Zgromadzenia,

10.dokonywanie wyboru bieglego rewidenta.

Dotychczasowe brzmienie § 20 Statutu Spoftki:

Do sktadania o$wiadczen i podpisywania w imieniu Spotki upowazniony jest kazdy cztonek Zarzadu

samodzielnie.

Nowe brzmienie § 20 Statutu Spolki:

Do sktadania oswiadczen i podpisywania w imieniu Spotki upowaznionych jest dwoch cztonkow

Zarzadu dzialajacych tacznie albo jeden cztonek Zarzadu dziatajacy tacznie z prokurentem.



