Regulamin Walnego Zgromadzenia
"DROZAPOL-PROFIL” SA z siedzibg w Bydgoszczy
uchwalony dnia 16 czerwca 2004r., z péZniejszymi zmianami

§1
Walne Zgromadzenie (zwane dalej ,WZ”) ”“DROZAPOL-PROFIL” SA 1z siedzibg
w Bydgoszczy (zwanej dalej ,,Spétka”), moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

Walne Zgromadzenie jest zwotywane, przygotowywane i odbywa sie zgodnie
z przepisami Kodeksu Spotek Handlowych, Statutu Spétki oraz niniejszym Regulaminem.

§2

Prawo do uczestniczenia w WZ oraz wymogi, ktdre nalezy spetni¢ okreslajg przepisy Kodeksu Spétek
Handlowych.

§3

W Walnym Zgromadzeniu powinni uczestniczy¢ cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej Spotki. W
przypadku nieobecnosci cztonka Zarzadu lub cztonka Rady Nadzorczej na Walnym Zgromadzeniu
powinno zosta¢ przedstawione wyjasnienie jego nieobecnosci na Walnym Zgromadzeniu.
Uzasadnienie nieobecnosci powinno zostac¢ ztozone na pismie.

W Walnym Zgromadzeniu mogg uczestniczy¢ zaproszeni goscie oraz osoby, ktorych udziat jest
niezbedny dla prawidtowej realizacji porzadku obrad.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia moze wyrazi¢ zgode na obecnosc¢ innych oséb na sali
obrad.

§4

Akcjonariusz, bedacy osobg fizyczng, moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz
wykonywac¢ prawo gtosu osobiscie lub przez petnomocnika. Petnomocnictwo powinno byé
sporzadzone na pismie lub w postaci elektronicznej w sposdb okreslony w ogtoszeniu o zwotaniu
Walnego Zgromadzenia.

Akcjonariusz, nie bedacy osoba fizyczng, moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz
wykonywac prawo gtosu przez osobe uprawniong do sktadania oswiadczen woli w jego imieniu
lub przez petnomocnika. Prawo do reprezentowania akcjonariusza nie bedgcego osobg fizyczna
musi wynika¢ z okazanego przy sporzadzaniu listy obecnosci wtasciwego rejestru, ewentualnie
ciggu petnomocnictw. Petnomocnictwo powinno by¢ sporzadzone na pismie lub w postaci
elektronicznej w sposéb okreslony w ogtoszeniu o zwofaniu Walnego Zgromadzenia.
Osoba/osoby udzielajgce petnomocnictwa w imieniu akcjonariusza, nie bedgcego osobg fizyczng,
powinny by¢ uwidocznione w aktualnym odpisie z wtasciwego dla danego akcjonariusza rejestru.

Domniemywa sie, ze petnomocnictwo potwierdzajgce prawo reprezentowania akcjonariusza na
W?Z jest zgodne z prawem i nie wymaga potwierdzen, chyba ze jego autentycznos¢ lub waznosé
budzi watpliwosci Przewodniczgcego WZ.

§5

Na podstawie listy akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w WZ wytozonej w lokalu
zarzadu Spotki, sporzadzana jest lista obecnosci, wedtug nastepujgcej procedury:

a) sprawdzenie, czy akcjonariusz jest wymieniony na liscie uprawnionych do uczestnictwa w WZ;
b) sprawdzenie tozsamosci akcjonariusza lub petnomocnika akcjonariusza na podstawie dowodu
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osobistego lub paszportu;

c) sprawdzenie i zatgczenie do listy obecnosci petnomocnictw oséb reprezentujgcych
akcjonariuszy;

d) ztozenie przez akcjonariusza lub pethomocnika akcjonariusza podpisu na liscie obecnosci;
e) wydanie akcjonariuszowi lub petnomocnikowi akcjonariusza karty do gtosowania.

§6

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczagcy Rady Nadzorczej, a w
przypadku ich nieobecnosci jeden z cztonkédw Rady Nadzorcze;j.

W razie nieobecnosci cztonkéw Rady Nadzorczej na Walnym Zgromadzenie otwiera je Prezes
Zarzadu lub inny cztonek Zarzadu Spétki.

Otwierajgcy WZ doprowadza do niezwtocznego wyboru Przewodniczgcego WZ, zapewniajgc
prawidtowy przebieg gtosowania i ogtaszajgc wyniki.

WZ dokonuje wyboru Przewodniczgcego sposréd kandydatéw zgtoszonych przez uczestnikow
Zgromadzenia.

Kandydat na Przewodniczgcego WZ sktada do protokotu oswiadczenie, ze wyraza zgode na
kandydowanie.

Jezeli zgtoszono wiecej niz jednego kandydata, otwierajacy Zgromadzenie sporzadza liste
kandydatéw, na ktdrg wpisywane sg imiona i nazwiska kandydatéw po ztozeniu przez nich
oswiadczenia, o ktérym mowa w ust. 5.

Wyboru Przewodniczagcego Zgromadzenia w sytuacji okre$lonej w ust. 6 dokonuje sie przez
gtosowanie nad kazdg kandydaturg oddzielnie w kolejnosci alfabetyczne;.

Przewodniczagcym WZ zostaje kandydat, ktdry otrzymat najwiekszg liczbe gtoséw waznie
oddanych. Jezeli kilku kandydatow otrzyma takg samg najwyiszg liczbe gtoséw, gtosowanie
powtarza sie z tym, ze wyboru dokonuje sie sposréd dwéch kandydatow, ktérzy uzyskali
najwyzszg ilos¢ gtosow.

Wybory Przewodniczgcego WZ odbywajg sie w gtosowaniu tajnym.

§7

Przewodniczagcy WZ kieruje obradami, podejmuje decyzje w sprawach proceduralnych
i porzagdkowych.

Do czynnosci Przewodniczgcego nalezy m.in. zapewnienie sprawnego przebiegu obrad zgodnie z
ustalonym porzadkiem i procedurg oraz poszanowanie praw i interesdw wszystkich
akcjonariuszy, udzielanie gtosu, przyjmowanie wnioskéw i projektdw uchwat, poddawanie ich
pod dyskusje, zarzadzanie i przeprowadzanie gtosowan.

W przypadku watpliwosci dotyczacych interpretacji niniejszego Regulaminu, jego wyktadni i
zastosowania dokonuje Przewodniczacy WZ.

Krotkie przerwy w obradach Walnego Zgromadzenia mogg by¢é przez Przewodniczacego
ogtaszane wytacznie w uzasadnionych przypadkach i nie mogg mieé¢ na celu utrudniania
akcjonariuszom wykonywania ich praw.

§8

W?Z dokonuje wyboru trzyosobowej Komisji Skrutacyjnej sposrod kandydatéw zgtoszonych przez
Przewodniczgcego Zgromadzenia.

Wybory Komisji Skrutacyjnej odbywajg sie w gtosowaniu tajnym.

W przypadku, gdy kandydatow jest wiecej niz trzech, do Komisji Skrutacyjnej wchodzg kandydaci,
ktdrzy uzyskali kolejno najwyzszg ilos¢ gtosdow. W przypadku réwnej ilosci gtoséw uzyskanych
przez poszczegdlnych kandydatéow, uniemozliwiajacej ustalenie sktadu Komisji Skrutacyjnej,



gtosowanie sie powtarza z tym, ze wybiera sie wytgcznie tylu cztonkéw komisji, ilu nie zostato
wybranych w poprzednich gtosowaniach.

Do obowigzkéw Komisji Skrutacyjnej nalezy czuwanie nad prawidtowym przebiegiem kazdego
gtosowania, nadzorowanie obstugi glosowania oraz sprawdzanie i ogtaszanie wynikow.

W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w przebiegu gtosowania, Komisja Skrutacyjna
powiadamia o tym Przewodniczgcego WZ i zgtasza wnioski co do dalszego postepowania.

Po stwierdzeniu prawidtowosci przebiegu gtosowania wszyscy cztonkowie Komisji Skrutacyjnej
podpisujg dokument zawierajgcy wyniki gtosowania.

§9

Walne Zgromadzenie jest uprawnione do podejmowania uchwat, o ile reprezentowane na nim
akcje dajg co najmniej 50% gtosow w tacznej liczbie gtoséw wynikajgcych ze 100% akcji.

Jezeli Walne Zgromadzenie nie byto uprawnione do podejmowania uchwat z powodu braku
quorum okreslonego w § 26 ust 2 Statutu, kolejne Walne Zgromadzenie, o takim samym
porzadku obrad, jak Walne Zgromadzenie, ktére nie mogto podejmowac uchwat z powodu braku
quorum, jest uprawnione do podejmowania uchwat, o ile reprezentowane na nim akcje dajg co
najmniej 30% gtosdw w tacznej liczbie gtoséw wynikajgcych ze 100% akgji.

Walne Zgromadzenie, o ktérym mowa w ust. 2, powinno odby¢ sie w terminie nie dtuzszym niz
osiem tygodni od dnia odbycia Walnego Zgromadzenia, ktére nie podjeto uchwaty z powodu
braku quorum.

§10

1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow. Jezeli Kodeks Spdtek
Handlowych lub Statut przewidujg surowsze wymogi co do quorum wymaganego do podjecia danej
uchwaty albo tez co do wymaganej wiekszosci gtoséw, przy gtosowaniu nad uchwatg stosuje sie te
wymogi.

2. Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnym.

3. Glosowanie tajne zarzadza sie:

1)
2)
3)
4)
5)

1.

przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie cztonkéw organdw Spétki lub likwidatoréw,
nad wnioskami o pociggniecie do odpowiedzialnosci cztonkdw organdw Spotki lub likwidatordw,
w sprawach osobowych,

na zadanie chocby jednego akcjonariusza,

w innych przypadkach okreslonych w obowigzujgcych przepisach.

§11

Gtosowanie odbywa sie przy uzyciu komputerowego systemu oddawania i obliczania gtosow.
System ten zapewnia obliczanie gtosow za wnioskiem, przeciw wnioskowi oraz gtosow
wstrzymujgcych sie, oddanych przez osoby uczestniczagce w WZ. System uniemozliwia wiecej niz
jednokrotne gtosowanie z tych samych akcji podczas danego gtosowania. Przy gtosowaniu tajnym
system ten zapewnia wyeliminowanie identyfikacji sposobu glosowania przez poszczegdlinych
akcjonariuszy.

Uczestnik WZ wychodzacy z sali obrad w trakcie trwania obrad WZ powinien wyrejestrowac
swojg karte do gtosowania, a po powrocie na sale obrad dokona¢ ponownego zarejestrowania.

§12

Postanowien § 11 nie stosuje sie, jezeli liczba akcjonariuszy uprawnionych do gtosowania jest
mniejsza niz dwudziestu.



2. W przypadku, o ktérym mowa w § 12 ust. 1, gtosowanie odbywa sie przez podniesienie reki i
rownolegle oddanie gtosu na kartach do gtosowania z tym, Zze przy obliczaniu wynikéw
gtosowania decyduje sposéb gtosowania na karcie do gtosowania.

3. W przypadku gtosowania tajnego podczas gtosowania nie podnosi sie reki.

4. Liczbe gtosdéw oddanych za, przeciw i wstrzymujacych sie oblicza Komisja Skrutacyjna, ktéra po
obliczeniu gtoséw zabezpiecza zebrane karty do gtosowania.

§13

1. Podmiotowe prawo wniesienia sprzeciwu przeciwko uchwale okresla Kodeks Spétek Handlowych.
2. Zgtaszajgcy do protokotu sprzeciw przeciwko uchwale, moze w sposdb zwiezty uzasadnic¢ ten
sprzeciw.

§14

Uczestnik WZ moze zgda¢ umieszczenia w protokole skrétu swojego wystgpienia. Ma takze prawo
ztozenia do protokotu swojego pisemnego oswiadczenia.

§ 15

1. WZ moze z waznych powoddéw podjgé uchwate o zaniechaniu rozpatrywania sprawy
umieszczonej w porzadku obrad.

2. Zdjecie z porzadku obrad badz zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku
obrad na wniosek akcjonariuszy wymaga podjecia uchwaty Walnego Zgromadzenia, po uprzednio
wyrazonej zgodzie przez wszystkich obecnych akcjonariuszy, ktérzy zgtosili taki wniosek, popartej
75% gtoséw Walnego Zgromadzenia.

§16

Uchwaty nad sprawami porzgdkowymi podejmowane sg na wniosek Przewodniczgcego WZ
i dotyczg wytgcznie kwestii zwigzanych z prowadzeniem obrad Zgromadzenia.

§17

1. Wybory cztonkéw Rady Nadzorczej odbywajg sie w gtosowaniu tajnym.
2. WZ wybiera cztonkédw Rady Nadzorczej w ilosci uwzgledniajgcej postanowienia §20 Statutu.

§18

Akcjonariusze zgtaszajg kandydatéw na cztonkéw Rady Nadzorczej przewodniczagcemu WZ na pismie
lub ustnie. Zgtaszajacy kandydature na cztonka Rady Nadzorczej powinien jg szczegdétowo uzasadnic,
wskazujgc w szczegdlnosci na wyksztatcenie i doswiadczenie zawodowe kandydata.

§19

1. Kandydaci na cztonkéw Rady Nadzorczej zobowigzani sg do ztozenia do protokotu WZ
oswiadczenia o wyrazeniu zgody na kandydowanie do Rady Nadzorcze;j.

2. Przewodniczagcy WZ, na podstawie otrzymanych zgtoszen, przygotowuje liste kandydatéw na
cztonkéw Rady Nadzorczej:

3. Zchwilg ogtoszenia listy przez Przewodniczgcego, uwaza sie jg za zamknieta.

4. Po zamknieciu listy Przewodniczagcy WZ zarzadza gtosowanie dotyczace kandydatéow z listy
oddzielnie w kolejnosci alfabetycznej nazwisk kandydatdéw.



5. Za wybranych uwaza sie tych kandydatéw, ktdrzy otrzymali kolejno najwiekszg liczbe gtoséw.
§20

W przypadku wyboréw Rady Nadzorczej w drodze gtosowania oddzielnymi grupami, stosuje sie
przepisy Kodeksu Spétek Handlowych z uwzglednieniem postanowien Statutu.

§21

1. Cztonkowie Zarzadu obowigzani sg do udzielenia akcjonariuszowi odpowiedzi na pytanie
dotyczace informacji o Spdfce, jezeli jest to uzasadnione dla oceny sprawy objetej porzadkiem
obrad.

2. Cztonkowie Zarzadu powinni odmowic¢ udzielenia informacji, o ktérych mowa w ust. 1, w
przypadkach przewidzianych przepisami prawa.

3. W uzasadnionych przypadkach Zarzad moze udzieli¢ akcjonariuszowi informacji na pismie, nie
pozniej niz w terminie dwdch tygodni od dnia zakonczenia WZ.

§22
Postanowienia § 21 stosuje sie odpowiednio do cztonkédw Rady Nadzorczej.
§23

Po wyczerpaniu spraw zamieszczonych w porzadku obrad oraz ewentualnie zgtoszonych spraw
porzadkowych Przewodniczagcy WZ ogtasza zamkniecie obrad.

§24

Zmiana niniejszego Regulaminu moze nastgpi¢ wytgcznie w drodze uchwaty Walnego Zgromadzenia.



