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SPRAWOZDANIE ZARZ ADU
ZA OKRES OD 1 STYCZNIA 2009 R. DO 31 GRUDNIA 2009 R.

Rozwoj Grupy Getin Noble Bank S.A. w 2009 r.

Grupa Kapitatowa Getin Noble Bank S.A. (,Grupa”}aleta sk na dzié 31 grudnia 2009 |z Getin

Noble Bank S.A. (,Bank”, ,Getin Noble Bank”, ,jedstka dominujca”), 6tek zalenyct: Open

Finance S.A., Noble Funds Towarzystwo Funduszy $tyeyjnych S.A., Noble Coiierge Sp. z 0.0.,
Noble Securities Sp, @.0., Panorama Finansow S.A. oraz Introfactor Sednostk dominupca jest

Getin Noble Bank S.A.do dnia 4 stycznia 2010 r. dziatey pod nazw Noble Bank S.A.,z siedzila

w Warszawie przy ul. Domaniewskiej 39B zarejestnoyav Sidzie Rejonowym dla r ST.

Warszawy XllI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejastdowego pod numerem KR

0000018507.Na dzien 31 grudnia 2009 r. apitat podstawowyGrupy Noble Ban S.A. wynosi
215.178.156 zt.

Getin Noble Bank S.A. to jeden z najdynamicznigjwipajacych s¢ bankéw w Polsce. W 2009

nasgpit istotny wzrost wartéci udzielonych kredytow oraz zebranych depozyt Istniegce w spotce
procedury, przestrzeganie rekomendacji KNF, funkejge prcesy oraz dawiadczenie

pracownikéw zapewniatoelatywnie niska szkodowé¢ udzielonych kredytow— a w konsekwenciji
bezpieczéastwo depozytdéw klientdy

W 2009 r. w ofercie sprzegyBanki znalazty s réwniez ustugi z zakresu: doradztwa finansowe
doradztwa wobszarze nieruchomdd, fundusze inwestycyjne, asset management, finange
hipoteczne, rachunki inwestycyjne oraz depozyty timn depozyty strukturyzowane). Oferta
adresowana jest do klientow o wysokich wymaganiagiizszym ni sredni stopnii zamanaosci. Na
dziea 31 grudnia 2009 r. Spotkaatrudniateé612 oséb.

Spétka Open Finance S.A.2009 r. kontynuowata dynamiczny rozwojggmajac wyniki ze sprzeday
przewyzszapce wyniki roku poprzedniec. Byto to zwhzane zpowigkszeniem iléci sieci pacowek
(w tym Open Direct) do 84ak réwniez zwiekszeniemliczby doradcéww tym doradcow siec
sprzeday bezpdredniej Open Direct (na dzie31 grudnia 2009 r. byt780 doradcéw). Dodatkow
poniesiono relatywnie de naktady na marketir— w tym reklang telewizyjra. Przyczynito s to do
dalszej poprawy wizerunku firmy na rynku i przsaito sie w wymierny sposéb na wielké
realizowanej sprzedyg, co obrazuje pownsza tbela:



styczen — styczen —

SPRZEDAZ PRODUKTOW FINANSOWYCH W OPEN grudzien grudzien

FINANCE S.A. 2008 r. 2009 . zmiana

KREDYTY HIPOTECZNE

Warto$¢ ztozonych wnioskéw netto

(jeden wniosek na jedno gosp. dom.) 7,6 mid zt 11,4 mid zt 50%
Wartos¢ udzielonych kredytow 5,1 mld zt 7,0 mld zt 37%

PRODUKTY INWESTYCYJNE

Wartos¢ inwestycji facznie (ztozone wnioski)* 1,4 mid zt 5,1 mid z 264%

SPRZEDAZ t ACZNIE** 6,5 mid zt 12,1 mid zt 86%

* suma warto$ci nowych inwestycji jednorazowych i warto$ci inwestycji regularnych z roczna sktadka

** suma warto$ci kredytow i warto$ci inwestycji tacznie (warto$é ztozonych wnioskow)

Spotka Noble Funds TFI S.A. oferuje zgizanie aktywami oraz fundusze inwestycyjne.

Na dziex 31 grudnia 2009 r. Spoétka zadzata Noble Funds Funduszem Inwestycyjnym Otwarzym
wydzielonymi 7 subfunduszami: Noble Fund SkarboWgble Fund Mieszany, Noble Fund AKkgciji,
Noble Fund Akcji Matych Srednich Spétek, Noble Fund Stabilnego Wzrostu Rilesdnia 30 lipca
2009 r. subfundusz Noble Fund Luxury), Noble Fundifigowy oraz Noble Fund Global Return.

W 2009 roku aktywa funduszy inwestycyjnych z@zanych przez Sp&kzwickszyty sk z poziomu
775,8 min zt do 1.103,8 min zl, co oznacza wzrostwysokaci 42,3%. W tym samym okresie,
wedlug zestawie IZFA (Izba Zaradzapcych Funduszami i Aktywami) aktywa polskiego rynku
towarzystw funduszy inwestycyjnych wzrosty z poziom4,2 mid zt do 93,5 mld zt, co oznacza
wzrost 0 26,0%. Tym samym udziat Spotki w rynku &meystw funduszy inwestycyjnych wzrést w
przecihgu roku z 1,05% do 1,18%.

Dodatkowo, na dzie 31 grudnia 2009 r. Spotka Noble Funds TFl S.Azadwata aktywami 73
klientow (os6b fizycznych oraz osob prawnych). WO20aktywa klientbw asset managementu
zwickszyly skt z poziomu 139,6 min zt do 203,8 min zi, co oznaezeost w wysokéci 46,0%.

Na koniec grudnia 2009 r. Spoétka zgdzata aktywami funduszy inwestycyjnych oraz kliemtasset
managementu a¢znej wartéci 1.307,6 min zt.

Introfactor S.A. prowadzit w ggu 2009 r. dziatalnig factoringows. Dzialalng¢ ta byta w 2009 r.
stopniowo wygaszana. W 2010 r. podstawowa dziadalngpétki kedzie koncentrowana na
odzyskiwaniu nalenosci i minimalizacji ryzyka utraty zabezpieczenia.

Noble Concierge Sp. z 0.0. prowadzit w 2009 r. idhies¢ marketingowy — gtdwnie dla Noble Bank
S.A.

Noble Securities S.A. prowadzit w 2009 roku dziatéaé maklersly poprzez sié 5 oddziatéw na
terenie catej Polski.

Grupa kapitatowa Getin Noble Bank S.A. ulegayt@mu rozwojowi.

W dniu 6 lutego 2009 r. Noble Bank S.A. otrzymdbimmacg, od spotki zalenej Open Finance S.A. z
siedzily w Warszawie (,Open Finance”y; i dniu 6 lutego 2009 r. Open Finance zawarta zaksp

Getin Holding S.A. z siedzibwe Wroctawiu (,Getin Holding”) umow nabycia 500 (stownie:
pigéset) akcji zwyktych imiennych spotki Panorama Fisém S.A. z siedzib w Warszawie

(-Spotka”) o wartdci nominalnej 1000 zt (tysc ziotych) kada, stanowicych 100% kapitatu
zakladowego Spoéiki i dagych prawo do 100% glosow na Walnym Zgromadzenigjddariuszy

Spaoiki, za cen 500.000,00 zt (picset tysécy ztotych 00/100).
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W dniu 13 sierpnia 2009 r. Noble Bank S.A. zawaGetin Holding S.A. z siedzippwe Wroctawiu
(dalej ,Getin Holding”) warunkow umowg sprzeday akcji Noble Securities S.A. (dawniej Dom
Maklerski Polonia Net S.A.) z siedzibv Krakowie (dalej ,Noble Securities”). Przeniesemprawa
wlasnaci akcji nasipito w dniu 17 listopada 2009 r., po dopetnienizga strony wszystkich
wynikajacych z Umowy sprzeds czynngci, za pdrednictwem domu maklerskiego.

Umowa dotyczyta wszystkich posiadanych przez Gtiding, tj. 2.787.289 akcji imiennych Noble
Securities, o wartei nominalnej 1,00 zt kala, stanowjcych 79,76% kapitatu zakladowego i
uprawniajcych do 10.328.593 gtosow na walnym zgromadzeniblé&8ecurities, co stanowi 82,73%
wszystkich gtosow. Cena nabycia wyniosta 11.929%®&t co stanowito kwet4,28 zt za akej.

Po rozliczeniu powsszych transakcji Bank posiada 2.787.289 akcji imyeh Noble Securities, o
wartasci nominalnej 1,00 zt kala, stanowicych 79,76% kapitatu zaktadowego i uprawsegch do
10.328.593 gtoséw na walnym zgromadzeniu, co staBaw 3% wszystkich gtosow.

W 2009 r. Spotka Noble Securities S.A. byla uazgsm KDPW w typach uczestnictwa:
dziatalng¢ podstawowa, animator, sponsor emisji jak rowniezestnikiem paednim w rozliczaniu
instrumentoéw pochodnych. Na podstawie uchwaly auzGPW z dnia 29 grudnia 2009 r. Noble
Securities S.A. zostat wpisany nadigtutoryzowanych Doradcéw w alternatywnym systeniieotu
na rynku Catalyst.

W dniu 8 grudnia 2009 r. zawarto umgwnabycia 100% akcji spétki GMAC Bank Polska Spoétka
Akcyjna (dalej ,GMAC”) z siedzih w Warszawie. Umowa sprzegeakcji zostata zawarta pogoizy
Noble Bank S.A. oraz jedynym akcjonariuszem GMAC.GMAC Inc. z siedzih w Wilmington
Delaware, Stany Zjednoczone Ameryki (dalej “Spriadg).

Podpisana umowa obejmuje nabycie 9.872.629 (daiewiilion6w osiemset siedemdziesidwa
tysiace szééset dwadzigcia dziewec) akcji GMAC o wartdci nominalnej 2 (dwa) zt kala i icznej
wartgsci nominalnej 19.745.258 (dziegthascie miliondw siedemset czterdge pigc¢ tysigcy
dwiescie pkcdziesat osiem) zt. Nabywane akcje stanawliO0% kapitatu zaktadowego GMAC oraz
uprawniaj do 100% gtoséw na walnym zgromadzeniu wspolnikéjvepotki.

Przefcie tytutu prawnego do akcji GMAC na rzecz GetinbMoBank S.A. nagpi po spetnieniu
wszystkich zawieszagych warunkow okrdonych w umowie (dzie Zamknkcia Transakciji). Umowa
okresla nas¢pujace warunki zawieszage:

. uzyskanie przez Bank zgody UOKIK na nabycie atyiAC,

. uzyskanie przez Bank zgody KNF na nabycie akMiA&,

. przedstawienie przez strongwdadczeér o prawdziwdéci wszelkich zapewniez umowy nha
dzien Zamkntcia Transakcji,

. zawarcie przez strony umowy zlecenia z domem engkim,

. zawarcie przez Sprzedaggo umowy depozytowej z domem maklerskim,

. zawarcie przez Bank umowy powierniczej,

. zawarcie przez Bank umowy przgja zobowizan dotyczicych finansowania,

. przekazanie kwoty powierniczej na rachunek pomier i dalej na rachunek GMAC
International Finance B.V.,
. zaptata ceny nabycia akcji GMAC przez Bank réhumek Sprzedagego.

taczna cena nabycia wskazanych w umowie akcji zost@taslona, jako 95% kwoty wartai
ksicgowej, ktéra zostanie wskazana przez audytora avwsprdaniu finansowym GMAC na die
Zamknkcia Transakcji (,Cena Nabycia”). W umowie wskazam®,owa warté ksiggowa na dzig

31 lipca 2009 r. wynosi 130.821.946 (sto trzydeienilionédw osiemset dwadZeia jeden tysicy
dziewie¢set czterdzigi szes¢) z. Cena Nabycia platnactizie na rachunek Sprzedeggo w dniu
Zamknkcia Transakcji. Odpowiedzialdd Sprzedawcy za naruszenie jakichkolwiek postanbwie
umowy wskazana zostata w umowie jako rownowigr@eny Nabycia lub ograniczona do 20.000.000
(dwadzigcia miliondw) zt. w zalenosci od rodzaju naruszenia.



Pomkdzy Bankiem i osobami zardzapcymi lub nadzorujcymi Spote, a Sprzedagymi opisane
aktywa nie zachodzzadne powdzania.

GMAC Bank Polska S.A. nie podlegata konsolidacjozan 31 grudnia 2009 r.

Omoéwienie podstawowych wielkéci ekonomiczno-finansowych, ujawnionych w _rocznym
sprawozdaniu finansowym, w_szczegolgoi opis czynnikdéw i zdarzé, w tym o nietypowym

charakterze, majacych znacacy wplyw na dziataln@&¢ emitenta i osagniete przez nieqo zyski
lub poniesione straty w roku obrotowym, a take omoéwienie perspektyw rozwoju dziatalnfci

emitenta przynajmniej w najblizszym roku obrotowym

Omoéwienie podstawowych wielf@ ekonomiczno-finansowych:

Grupa Getin Noble Bank S.A. agrgta w 2009 r. wynik netto przypadgly akcjonariuszom jednostki
dominupcej w wysokdci 170.392 tys. zt. Zatenia dotyczce wyniku finansowego, prayte przez
Akcjonariuszy Noble Bank S.A. w planie finansowym 2009 r. zostaty przekroczone.

Stosowany w 2009 r. model sprzegav Grupie Noble Bank zaowocowat wagu roku znacznym
wzrostem przychoddéw z tytutu odsetek oraz prowiZirzychody Grupy z tytutu odsetek wzrosty z
253.013 tys. zt w 2008 r. do 481.186 tys. zt. w200 Natomiast przychody Grupy z tytutlu prowizji
wzrosty z 184.209 tys. zt w 2008 r. do 493.763 pys.

W ciagu roku w istotny sposéb wzrosta waktaudzielonych przez Grupkredytow. Ich wart&t
bilansowa wzrosta z 3.825.081 tys. zt na A3& grudnia 2008 r. do 6.738.671 tys. zt nai&#&
grudnia 2009 r.

W tym samym czasie udaloesGrupie w sposob istotny zgliszy¢ wartags¢ depozytow klientow.
Wartaé¢ zobowinzah wobec klientéw wzrosta z 3.454.781 na koniec 200& 7.708.583 na koniec
grudnia 2009 r.

Opis czynnikbw i zdarze w tym o nietypowym charakterze, maych znacacy wplyw na
dziatalnaf¢é emitenta i osggniete przez niego zyski:

Przeprowadzona kampania marketingowa orazksgbna efektywn@ doradcow finansowych Noble
Bank S.A. oraz Open Finance S.A. w 2009 r. zapew@rupie wysok sprzeda kredytow
hipotecznych, anekséw kredytowych oraz wysekrzeda produktéw depozytowych co przejdo
sie na realizag zyskéw powyej oczekiwanego pierwotnie poziomu.

23 padziernika 2009 r. Noble Bank S.A. otrzymat od Dyogk Izby Skarbowej w Warszawie
dziatapcego w imieniu Ministra Finansow interpretagiodatkovd, w oparciu o ktar Grupa w 2009
r. rozwigzata czsc¢ rezerwy na podatek odroczony. W zeku z tym wynik finansowy netto Grupy

za okres kaczacy sk 31 grudnia 2009 r. ulegt podwgzeniu 0 64.100 tys. zi.

Nie odnotowano innych istotnych nietypowych zdarzktére miatyby istotny wplyw na aktywa,
zobowhzania, kapitat, wynik finansowy Grupy Getin Noblarik w 2009 r.

Omdwienie perspektyw rozwoju dziatakod emitenta w najbiszym roku obrotowym:

W dniu 4 stycznia 2010 r.a8 Rejonowy dla M. St. Warszawy w Warszawie, Xl @yat
Gospodarczy Krajowego Rejestrad®wego wydat postanowienie, na mocy ktérego w drstiycznia
2010 r. zostat dokonany wpis w Rejestrze Prabitsicéw Krajowego RejestruaBowego paiczenia
spotki Noble Bank S.A. oraz Getin Bank S.A. pod amazwg Getin Noble Bank S.A.



Polczenie Noble Banku S.A. i Getin Banku S.A. npdb na podstawie art. 124 ust 1 oraz ust. 3
Prawa bankowego, w zgaku z art. 492 81 pkt 1 Kodeksu spotek handlowydprzez przeniesienie
catlego majtku Getin Banku S.A. na Noble Bank S.A., z rownargen podwyszeniem kapitatu
zakladowego Noble Banku S.A. o novemisg akcji. Pohczenie kdzie miato istotny wplyw na
rozwdj sieci dystrybucji, pozyejrynkowa Spoétki oraz wyniki finansowe w latach ngstych. Po
pofaczeniu, Spétka ddzie rozwijata réwnie intensywnie sprzedakredytow samochodowych oraz
kredytow gotéwkowych ktorych wcgeiej nie byto w ofercie Spotek Grupy.

Planowany dynamiczny rozwoj Grupy w zakresie spgzgg@roduktéw (gtéwnie kredytéw) zwiany
bedzie z potrzedp dalszego pozyskiwania stabilnygtodet finansowania akcji kredytowej. Planuje si
potozenie szczegllnego nacisku na sprzedamoduktéw depozytowych — w tym réwiie
strukturyzowanych.

Jedynym obszarem, w ktérym Grupadbie wygasz& stopniowo dziataln& jest dziatalnéc
factoringowa. W 2010 r. dzialaléé spotki zalenej Introfactor S.A. &dzie skoncentrowana na
odzyskiwaniu istnigjcych nalenosci i minimalizacji ryzyka utraty zabezpieczenia.

Grupa planuje rozwia Grupe kapitatows. W dniu 8 grudnia zawarto warunkewimowe nabycia
100% akcji spotki GMAC Bank Polska Spotka Akcyjmalej ,,Bank”) z siedzibh w Warszawie.

Opis istotnych czynnikow ryzyvka i zagragen, z okresleniem w jakim stopniu Grupa jest na nie
narazona.

Przyjcte metody i cele zasidzania ryzykiem finansowym

W procesie zarglzania ryzykiem istotn rolg petni prawidiowy dobdr oraz dwiadczenie
pracownikéw, wdraone procedury oraz funkcjonmgge procesy. Nadzo6r nad pregjmi metodami
zaradzania ryzykiem, ich doborem pednicztonkowie organéw Banku, to jest Zadm i Rady
Nadzorczej. Celem polityki zagdzania aktywami i pasywami jest optymalizacja sk bilansu i
pozycji pozabilansowych dla zachowania zafwe] relacji dochodu do ponoszonego ryzyka.
Odpowiedzialny za zagdzanie ryzykiem, na poziomie strategicznym, jestzath Banku ktéry dla
celow zarzdzania operacyjnego, powotal dwa komitety: Komit€tedytowy oraz Komitet
Zarzadzania Aktywami i Pasywami. Komitety te odpowiedizéas za zarzdzanie obszarami ryzyka
na poziomie operacyjnym, monitorowanie poziomu kgzya take wytyczanie bigacej polityki w
ramach przyjtej przez Zargzd Banku strategii oraz w ramach limitbw wesnmnych i regulacji
nadzorczych. Istniefe regulacje w zakresie zadzania ryzykami rynkowymi uwzginiaja wymogi
ujete w Rekomendacjach Nadzorczych KNF. W prowadzdeiggtalngci Bank naraony jest na szreg
ryzyk, z ktérych najwazniejsze to: ryzyko kredytowe, ptyném, rynkowe i operacyjne. Zgodnie z
uchwahk Komisji Nadzoru Bankowego Bank jest zobardany do obliczania wymogéw kapitatowych
na pokrycie poszczegolnych rodzajow ryzyka, a tymmym posiadania funduszy wiasnych na
poziomie adekwatnym do wielka ponoszonego ryzyka. Uchwata KNB reguluje sposgbczania
wspotczynnika wyptacalrioi, wlaczapc do rachunku adekwatfm kapitatowej, oprécz ryzyka
kredytowego, take wymogi kapitalowe z tytulu pozostatych rodzajéwzyka (m.in. ryzyko
walutowe, ryzyko stop procentowych).

1. Ryzyko kredytowe

Zarzdzanie ryzykiem kredytowym w Grupie Getin NoblenB&.A., a w szczegoldoi zaradzanie
ryzykiem kredytowym w Banku ma na celu zapewnidyeepieczastwa prowadzone] dziatalda
kredytowej, przy zachowaniu racjonalnego pécigj do ryzyka. Bank kontroluje ryzyko kredytowe
poprzez wprowadzanie i przestrzeganie wgwmych procedur udzielania i monitorowania
udzielonych kredytéw oraz bigce analizowanie sytuacji finansowej kredytobiorcdwsptat
udzielonych kredytbw. Bank prowadzi intensywne #Hum@ windykacyjne. Dziatalré
skoncentrowana jest na intensyfikacji procesow wikadyjnych w odniesieniu do portfela kredytéw.
Sprawy zwizane z zargdzaniem kredytami nieregularnymi, ich restruktugjzai windykacph
traktowane s priorytetowo.



Proces kredytowy w Banku podzielony jest na¢petapow tj.: rejestracja wniosku kredytowego,
analiza wniosku zaki@zona decyzj, przygotowanie umowy kredytowej, wyplataodkéw oraz
monitorowanie. Bank posiada wegtrzne instrukcje opisage szczeg6towo uczestnikéw procesu
kredytowego oraz przypisane im funkcje. Podejmowal@acyzji we wszystkich etapach ma charakter
wielostopniowy. Bank dokonuje dwustopniowej ocenyart@ci nieruchomeéci stanowicych
zabezpieczenie udzielanych kredytow wykorzystujlo tego celu operaty szacunkowe oraz ecen
wartasci  nieruchoméci oszacowas przez wilasne shby. Ostateczne decyzje kredytowe
podejmowane & zgodnie z podziatem kompetencji uzal®mnym od kwoty kredytu i rodzaju
produktu, zatwierdzonym uchvegbrzez Zarzd Banku oraz uchwealRady Nadzorczej.

Bank posiada szczeg6towe procedury datgezmonitoringu udzielanych kredytow. W ramach tych
procedur ména wyr&nic¢ trzy etapy dziata Banku w przypadku zakidéaew spiacie kredytow .
monitoring, windykacja oraz egzekucja. #la z czynnéci przypisanych do tych etapow jest
szczegOtowo opisanaa@iznie ze wskazaniem osOb odpowiedzialnych za idegowadzenie) w
instrukcjach wewetrznych Banku. Regulacje obazujace w Banku w zakresie uméw @bjch
dziataniami restrukturyzacyjnymi i windykacyjnymi:

1. instrukcja monitorowania nateosci detalicznych banku,

2. instrukcja monitorowania klientéw prowagych dziatalné¢ gospodarcz,

3. instrukcja monitorowania naieosci zabezpieczonych hipotgk

Proces zawmgdzania i monitorowania ryzyka koncentracji w Bardabywa st zgodnie z zapisami
Uchwatly 384/2008 KNF. Bank monitoruje ryzyko kontrewji, a w przypadku jego wygiienia
tworzy wymaog kapitatowy w wartgi zgodnej z brzmieniem Zgdznika nr 12 do ww. uchwaty.

Bank zarzdza ryzykiem kredytowym na kredytach walutowychrédytach indeksowanych kursem
waluty, zarbwno na etapie przyznawania kredytu ijak okresie jego monitorowania. Badaj
zdolnc¢ kredytows kredytobiorcy, wnioskujcego o kredyt, poyczke lub inny produkt, ktérego
wartas¢ uzaleniona jest od kurséw walut obcych, Bank uvedglia ryzyko kursowe wynikage z
waha kursu ziotego wobec walut obcych oraz ryzyko zmsémpy procentowej i jego wptyw na
zdolna¢ kredytowg kredytobiorcy.

Bank systematycznie analizuje wplyw zmian kursowypechz wplyw zmian stopy procentowej na
ryzyko kredytowe ponoszone przez Bank. Analizujdywp ryzyka kursowego na jaké zaréwno
portfela ekspozycji kredytowych zabezpieczonychotépznie, jak i nieruchondoi stanowicych
zabezpieczenie. Bank przeprowadza dwa razy w rBlakgmendacja S wymaga co najmniej raz w
roku) testy skrajnych warunkéw w zakresie wptywayka kursowego dinika na ryzyko kredytowe
ponoszone przez Bank.

Testy przeprowadzane przy zatgeniu spadku kursu ztotego w stosunku do poszczggiblwalut
obcych o 50%, (Rekomendacja wymaga 30%), przy qayyimuje s¢, ze spadek kursu walutowego
bedzie utrzymywat s przez okres 12 miegiy.

Bank analizuje wptyw zmian stopy procentowej naykgr kredytowe ponoszone przez Bank. Testy
warunkow skrajnych w zakresie wplywu zmiany stépgentowych na jaké portfela kredytowego
przeprowadzanearzy zataeniu wzrostu stop procentowych o 500 p.b. (RekoraejadS wymaga
400p.b.), przy zateeniu,ze wzrost poziomu stdép procentowyckdbie utrzymywat si przez okres 12
mieskcy.

2. Ryzyko rynkowe
Ryzyko rynkowe definiowane jest jako niepewoiz stopy procentowe, kursy walut lub ceny
papierow wartéciowych oraz innych instrumentéw finansowych poaiagth przez Spotkprzyjma
wartasci rézniace s¢ od pierwotnie zaktadanych, powodcjpowstawanie nieoczekiwanych zyskow
lub strat z tytutu utrzymywanych pozycji.

Ryzyko stopy procentowej

Celem pomiaru i zagdlzania ryzykiem powstagym na skutek utrzymywania przez Geupa
szczegOlnéci przez Bank otwartych pozycji wynikggych z niedopasowania aktywow/pasywéw pod
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wzgledem termindw zwizania stop procentow jest minimalizacja ryzyka wynikagego z faktu
utrzymywania tych pozycji. Zmiany stép procentowyeh rynku w sytuacji posiadania otwartych
pozycji powoduy, ze powstaje ryzyko poniesienia zaréwno strat jakiagniccia zyskow. Otwarte
pozycje wraliwe na zmiag stép procentowych powstajponiewa sytuacja, w ktérej dopasowanie
aktywoéw przynoszcych przychody odsetkowe do geneoyich koszty odsetkowe réwnoéeée co
do kwot jak i termindw przeszacowania jest w praktpiespotykana. Gtéwnymddtem ryzyka stopy
procentowej s$ operacje dokonywane w oddziatach banku oraz tkajsazawierane na rynku
pienieznym przez Departament Skarbu. Podstawowyadiem dochodu Banku jest mar dlatego
przyjety przez Bank limit ograniczagy ryzyko stopy procentowej moa uzndé za ostranosciowy.
Zgodnie z instrukej ,Zasady polityki oraz metody zagdzania ryzykiem stopy procentowej w Noble
Banku S.A" Komitet ALCO zatwierdza konstrukcjwewrgtrznego limitu na dopuszczaln
ekspozycg Banku na ryzyko stopy procentowej oraz zatwierdielkos¢ tego limitu. Konstrukcja
limitu bazuje na dwdéch elementach:
- skumulowanej zmianie marpod wzgédem zmian rynkowych stép procentowych o 2 pkt
procentowy; zmiany tegsustalane w oparciu o Model przeceny (Repricing BMpdviodel ten polega
na grupowaniu aktywow i pasywow wiavych na zmiany stopy procentowej w odpowiednie
przedzialy czasowe odpowiadeg terminom przeszacowania poszczegolnych pozyefisgpnie na
wyznaczaniu maroraz ich zmian w warunkach zmiany stép procentdwyc2 pkt. (wyliczenias
dokonywane réwniedla zmiany o 1 pkt.),
- wielkos¢ funduszy wtasnych Banku w okresie sprawozdawczyimit stanowi wyraony w
procentach udziat zmiany nmia(pod wptywem zmiany stop procentowych o 2 pkt. Funduszach
wiasnych Banku.
Poza powyszym badaniem Bank dokonuje rownanalizy ryzyk:

e opcji klienta,

* bazowego, oraz

» krzywej dochodowgéci.

Ryzyko opcji klienta.

Instrumenty zawierage opcje klienta obejmajkredyty i payczki piengzne dajce kredytobiorcy

(pozyczkobiorcy) prawo splaty przed terminem pozostategci kredytu (payczki) oraz niektore

rodzaje depozytéw pozwalge deponentom wycofaswoje srodki w dowolnym momencie, bez
zadnych sankcji dla klienta Banku. Istota metodyliagaryzyka opcji polega na badaniu wptywu
zmian rynkowych stop procentowych na sktosinklientow do wycofywania giz umow zawartych z

Bankiem. Badaniem odtly jest osobno portfel depozytow bagych, portfel depozytow terminowych
oraz portfel kredytowy. Analiza opierasia metodzie wartgi zagraonej VaR.

Ryzyko bazowe.

Ryzyko bazowe wynika z niedoskonatego pgmania (korelacji) stop procentowych instrumentéw
(majacych te same okresy przeszacowania) geaeycih przychody i koszty odsetkowe. Badanie
ryzyka bazowego dokonywane jest poprzez przeprogradzanalizy wraiwosci pozyciji aktywow i
pasywow wyraonych w poszczegoélnych walutach i gengeygh przychody oraz koszty odsetkowe,
na zmiany stép procentowych bazowych dla tych w#lnaliza dokonywana jest przy wykorzystaniu
luk przeszacowaoddzielnie dla czterech, najwdejszych z punktu widzenia potrzeb Banku, walut,
czyli dla: PLN, CHF, USD, EUR, orazdznie dla pozostatych walut.

Ryzyko krzywej dochodowizi.

Ryzyko krzywe] dochodowii polega na zmianie relacji pogdizy stopami procentowymi
odnoszacymi sk do r@nych termindw, a dotyezymi tego samego indeksu lub rynku. Relacja ta
zmienia st, kiedy ksztalt krzywej dochodowei dla danego rynku ulega sptaszczeniu, stage si
stromy lub ulega odwréceniu, w cyklu stopy procerdp Metoda analizy ryzyka krzywej
dochodowséci polega na badaniu wiavosci wyniku odsetkowego banku na zmiany w relacji
pomiedzy stopami procentowymi dla mdych okreséw. Analiza przeprowadzana jegizhie dla
wszystkich walut w oparciu o catkowite luki przesaavar Banku.



Analiza wraliwosci

W Banku dokonuje sianalizy wraliwosci na zmiany rynkowych stép procentowych w oparaiu
metod zaradzania lulg funduszy (ang. funds gap management, funding gageh Aktywa i
pasywa dzieloneasna wraliwe badz niewraliwe ze wzgédu na maliwos$¢ zmian stép umownych w
okreslonym przysztym okresie. W przypadku omawianej rdgid'pozycja wraliwa" oznaczaze w
okreslonym przysztym okresie strumienie pieme (odsetki) zmienisic pod wptywem zmian stop
umownych (w tym samym kierunku i tym samym stopnilfszystkie pozycje bilansowe, dla ktérych
nie liczy st odsetek zalicza sido niewraliwych. Aktywa i pasywa (warkei ksiegowe) a
rozdzielane na przyszie okresy w zal@ci od terminGw przeceny, a nie od terminéw zapamain
czy wymagalnéci. Terminy zmian stop umownycl sazywane terminami przeceny (ang. repricing
dates). Gltownynzrodiem ryzyka stopy procentowej speracje dokonywane na rzecz klientow oraz
transakcje zawierane na rynku pigmym. Zgodnie z instrukgj ,Zasady polityki oraz metody
zargdzania ryzykiem stopy procentowej w Noble Banku .5.Komitet ALCO zatwierdza
konstrukcg wewretrznego limitu na dopuszczalrekspozyai Banku na ryzyko stopy procentowej
oraz zatwierdza wielkg tego limitu. Konstrukcja limitu bazuje na dwéclerlentach:

skumulowanej zmianie mapod wptywem zmian rynkowych stép procentowych pki procentowy

- zmiany te s ustalane w oparciu 0 Model przeceny (Repricing 8pdModel ten polega na
grupowaniu aktywow i pasywow witiwych na zmiany stopy procentowej w odpowiednizeuiziaty
czasowe odpowiadgje terminom przeszacowania poszczegélnych pozycjinastpnie na
wyznaczaniu maroraz ich zmian w warunkach zmiany stop procentdwycl pkt (wyliczenia &
dokonywane réwniedla zmiany o 2 pkt.),

- wielkosci funduszy wiasnych Banku w okresie sprawozdawczyumit stanowi wyraony w
procentach udziat zmiany nmafpod wptywem zmian stop procentowych o 1 pkt) waduszach
wiasnych Banku.

Ryzyko walutowe

Bank w ramach prowadzonej dziatadbooperacyjnej azy do minimalizaciji ryzyka walutowego
poprzez utrzymywanie wado pozycji walutowej catkowitej na poziomie z3zym od limitu
przyjetego w Instrukcji stabowej ,Zarzadzanie ryzykiem walutowym w Noble Banku S.A." .
Wartaé¢ pozycji walutowej calkowitej nie nie by wyzsza nk 2% funduszy wlasnych Banku.
Przyjety limit obowiazuje w kadym dniu roboczym. Warté pozycji walutowych wyrazonych w
ziotych przeliczana jest przy zastosowanitedniego kursu NBP obowiujacego na dzie
sprawozdawczy. Departament Ryzyka i Controllingunitasuje wykonanie wyznaczonego przez
Zarzd limitu.

Ryzyko walutowe generowane jest w wyniku transakejvieranych z klientami. Zagdzanie tym
ryzykiem odbywa & na zasadzie zawierania transakcji przeciwstawmgctynku m¢dzybankowym.
Bank nie przeprowadza na rynku eorybankowym transakcji walutowych o charakterze
»Spekulacyjnym”. Wielk&¢ limitu oraz stosowana polityka Banku sprowadzalmms¢ poniesienia
straty powstatej w wyniku niekorzystnych zmian gaku walutowym do kwot minimalnych. Raporty
dotyczce ryzyka walutowegoasna bieaco monitorowane przez Zad Banku. Decyzje dotyaze
wysokasci pozycji walutowych podejmowane 8 Departamencie Skarbu przy uwadhieniu limitu

na pozycje walutowe.

Obliczanie ekspozycji Banku na ryzyko walutowe ashficzanie wymogu kapitalowego nierimego
do pokrycia ryzyka dokonywane jest codziennie. Barnkyjat tzw. meto@d podstawow obliczania
wymogu kapitatowego z tyt. ekspozycji na ryzyko walve. Wymdg kapitatowy z tytutu ryzyka
walutowego jest obliczany jako iloczyn 8% oraz wset bezwzgédnej pozycji walutowej catkowitej.

3. Ryzyko ptynndci

Zarzdzanie ptynnécia w Grupie Getin Noble Bank S.A., a szczegétiov Banku ma na celu
zagwarantowanie zdoléo do terminowego oraz satysfakcjomggo wywazywania s¢ z wszelkich
kontraktowych zobowzan finansowych. Zargzanie ryzykiem plynni@i polega na ksztattowaniu
struktury bilansu oraz pozycji pozabilansowych Wi &posob, aby realizowane byty cele strategiczne,
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w tym maksymalizacja warioi rynkowej kapitalu poprzez agjniecie zalaonego wyniku
finansowego, przy jednoczesnym utrzymaniu ekspozyrg ryzyka finansowe na poziomie
zaakceptowanym przez Zatz

Zarzadzanie ptynnécia opiera st na zestawieniu aktywow i pasywow Banku wedtug kmieaych
terminéw zapadalrigi / wymagalnéci (metoda luki). Pozwala ono na analiz kontrok pozycji
ptynnasci w skali catego Banku w egiu krétko-, srednio- i dtugoterminowym. Metoda luki ma za
zadanie ostrzegaz wyprzedzeniem o pojawieniugshiebezpiecznego dla Banku niedopasowania
aktywéw i pasywow. Funkcja ostrzegawcza pozwala zaaeagowanie z wyprzedzeniem lub
zaplanowanie zycia odpowiedniego instrumentu finansowego w cetkrycia ujemnej luki. Na
podstawie zestawienia aktywOw i pasywoOw oraz zestaa pozycji pozabilansowych Banku, ALCO
ustala limity ptynnéci, ktére na biegaco s monitorowane i majna celu ograniczyryzyko utraty
ptynngsci przez Bank.

Monitorowanie i pomiar ryzyka utraty ptyném ptatniczej ztotowej polega na analizie:

1) biezacej pozycji pieniznej Banku,

2) aktywow niepracugych, giéwnie stanow gotdwki na rachunkuzaiym Banku,

3) wielkasci aktywow ptynnych i ich udziatu w strukturze wstgich aktywow Banku,

4) trendu zmian poszczegdlnych pozycji bilansu regriatach zapadaléd i wymagalndci,
5) wielkosci operacji przeprowadzanych zaspnictwem modutu bankowego SORBNET,
6) uruchomié i sptat kredytow,

7) ksztalttowania gipoziomu depozytow.

Zrédtem danych do biacego monitorowania ptynioi ptatniczej ztotowej

1) biezacy dostp do salda rachunku bigcego Banku umiejscowionego w DSP NBP w Warszawie za
posrednictwem systemu SORBNET,

2) dzienna informacja w zakresie planowanej wigtkaruchomi@ kredytow ,

3) dzienna informacja w zakresie operacji dokonhrmprzez Biuro Gospodarki Pietinej,

4) informacje tygodniowe o wybranych sktadnikackyaldow i pasywow Banku,

5) sprawozdawczg miesktczna Webis.

Gtownymi zrodtami informacji o poziomie ryzyka ptynda w banku §: mieskczne zestawienia
niedopasowania aktywow i pasywéw wraz z pozycjamigbilansowymi wg rzeczywistych oraz
urealnionych terminéw zapadakod i wymagalnéci oraz obliczane na ich podstawie wahili
ptynnasci.

Aby w sposob jak najlepszy zadza® ptynnaicia, Bank posiada w swoim portfelu aktywa ptynne, do
ktérych zaliczaj sig: gotdwka na rachunku w Departamencie Systemu iPfztgo NBP, depozyty
migdzybankowe (overnight, tomnext), ptynne papierytasmiowe.

Podstawowymi miernikami sigcymi do oceny stanu ptynéa ptatniczej Banku$

1. wskanik ptynnaici krotkoterminowej — dla przedziatu czasowego oista do 3 miesicy,
2. wskanik ptynnasci srednioterminowej — dla przedziatu czasowego odstavido 3 lat,

3. wskanik ptynnasci diugoterminowej — dla przedziatu czasowego adsta do powyej 3 lat.

Wymienione wskaniki sa obliczane dla c&ci zlotowej i walutowej bilansu oraz ogétem po
uwzgkdnieniu urealni@ wartcgci aktywdw bilansowych i pozabilansowych oraz padyw

bilansowych i pozabilansowych. Prognozowanie redinyrzeptywéw pienriznych polega na
szacowaniu okreséw pozostatych do zapadalnaktywow i wymagalnéci pasywow poprzez
zestawienie tych aktywow i pasywoéw w poszczegolnpehedzialach czasowych lgz od daty

takiego zestawienia.

Oprocz pozycji bilansowych w zestawieniu tym ujmuie wybrane pozycje pozabilansowe
powodupce ewentualny wpltyw lub wyplywrodkéw (poeczenia i gwarancje oraz niewykorzystane
limity kredytowe). Bank dokonuje pomiaru oraz zg@za ryzykiem ptynn€ci w oparciu o przyjte
wewrktrzne procedury, jak rowniew oparciu o zapisy uchwaty 386/2008 KNF w spraustalenia
wiazacych banki norm plynrigi. W ramach kalkulacji nadzorczych miar plydaip banki



zobownzane g do utrzymywania, w kadym dniu roboczym, czterech miar pltydobna poziomie
wyzszym ni wartasci zalimitowane przez KNF.

4. Ryzyko operacyjne

Ryzyko operacyjne to nitiwos¢ wystpienia strat bdacych wynikiem niekorzystnego dla Grupy
Getin Noble Bank S.A. dzialania ngstjacych czynnikow (stymulagcych istnienie ryzyka
operacyjnego): pracownicy, technologia IT, relazj&lientami i osobami trzecimi, magk trwaly
oraz zarzdzanie projektami. Aby w odpowiedni sposdb méc gatgzowa zdarzenia zwizane z
ryzykiem operacyjnym, zatwierdzone zostaly typyrzda z zakresu ryzyka operacyjnego, ckoae
przez Komitet Bazylejski oraz sektor Bankowy, jakajace potencjalny wptyw na rzeczywiste straty
w banku, a mianowicie:

¢ (Oszustwo wewgtrzne,

¢ (Oszustwo zewgtrzne,

e Praktyka kadrowa i bhp,

« Klienci, produkty i praktyka biznesowa,

* Fizyczne uszkodzenia aktywow,

* Przerwanie dziatalrigi biznesowej i awarie systemoéw,

« Dokonywanie transakcji, dostawa oraz adeanie procesami.

W celu efektywnego zagdzania ryzykiem operacyjnym wdmany zostat piciostopniowy proces
zarzadzania:

« Identyfikacja oraz oszacowanie ryzyka operacyjnegavszystkich produktach, czyrimiach
bankowych, procesach oraz systemach. Upewnienjezesizanim nowe produkty, procesy
oraz systemy zostanprzedstawione lub wdfone w struktury Spéiki, wynikage z nich
ryzyko operacyjne jest odpowiednio ocenione.

e Ocena poprzez wdzenie docelowo systemu ,samooceny’s Zea bieaco poprzez system
wskaznikow ryzyka pokazujcych i szacujcych wplyw ryzyka operacyjnego na straty banku
na podstawie informacji historycznych o stratachego tytutu §ledzenie i rejestrowanie
istotnych informacji na temat pojedynczych zdarzkutkupcych stratami). Informacje
historyczne obejmajokres od momentu wiia wzycie wewretrznych regulacji dotyegych
ryzyka operacyjnego. Proces oceny spetnia funomocnicz przy:

- przydzielaniu priorytetéw zagreniom,
- okre&slaniu odpowiednich poziomow degiu,
- ocenie luk w zabezpieczeniach.

« Tworzenie Bazy Danych o stratach tworzone w opamiwarejestrowane pojedyncze
zdarzenia skutkape stratami. kade zdarzenie wprowadzone do bazy zostaje opisane na
odpowiednim poziomie istotisoi.

* Monitoring poprzez otrzymywanie regularnych raparté odpowiednich jednostek, grup
funkcjonalnych, departamentéw oraz audytu wevemego dokonuicego okresowych
kontroli dotycacych ryzyka operacyjnego (auizy innymi: ustalania kryteriow identyfikacji
poszczegodlnych typéw zdarrea take incydentéw, zapewnienia dggt do wiedzy oraz
szkoler dla pracownikow).

« Raportowanie dotyeze stopnia natgnia Spotki na straty z tytutu ryzyka operacyjnegaz
majacych miejsce zdarzeniach. Raportygenerowane w okresach kwartalnych i kierowane
do Rady Nadzorczej, Zaydu Banku oraz Audytu Wewirznego.

W kwestiach zamgzania ryzykiem operacyjnym Bank stosuje slo regulacji zawartych w
Rekomendacji M — dotyazej zaradzania ryzykiem operacyjnym w bankach.

5. Rachunkowé¢ zabezpieczew Grupie Getin Noble Bank S.A.

Bank stosuje zabezpieczenia portfelowe waitgodziwej depozytéw ztotowych opartych na statej
stopie procentowej przed ryzykiem zmiany wéctagodziwej z tytutu ryzyka zmiany referencyjnej
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stopy procentowej WIBOR. Instrumentem zabezpiecyay) w tego rodzaju zabezpieczeniach
portfelowych jest cakgE lub czs¢ portfela instrumentéw pochodnych typu IRS. Bankzmgcza
powiazania zabezpieczgje na podstawie analizy wiavosci wartagsci godziwe] zabezpieczanego
portfela depozytow oraz portfela instrumentow zabmzajcych na ryzyko zmiany referencyjnej
stopy procentowej WIBOR. Analiza ta oparta jest @mmn ,,BPV” oraz ,duration”. Efektywnét
powiazania zabezpieczgjego jest mierzona na bigo, z czstotliwoscia mieseczm.

W zabezpieczeniach portfelowych waitbgodziwej koszty z tytutu odsetek od zabezpieegamsci
portfela depozytéw korygowanea so naliczone przychody lub koszty z tytulu odsetedt
zabezpieczarej transakcji IRS, dotyaze danego okresu sprawozdawczego. Rowro@emiana
wartcsci godziwej instrumentow pochodnych wyznaczonyckojanstrument zabezpieczay w
danym okresie wykazywana jest w rachunku wynikéw pezycji ,Wynik na instrumentach
finansowych wycenianych do waséth godziwej”, w tej samej pozycji co zmiana waabgodziwe]
pozycji zabezpieczanej wynikg@ej z zabezpieczanego rodzaju ryzyka. Zmiana Weirtgodziwej
czesci portfela depozytow ztotowych wyznaczonych w dangkresie jako pozycja zabezpieczana
prezentowana jest w bilansie w osobnej linii zoh@ai: ,Korekta wartdci godziwej zobowizan
wobec innych bankow i instytucji finansowych z #ygtuzabezpieczenia wadc godziwej” (dla
zabezpiecze depozytéw mgdzybankowych) lub jako ,Korekta wagt godziwej zobowizar wobec
klientow z tytulu zabezpieczenia waitd godziwe]” (dla zabezpieche depozytéw Kklientow
indywidualnych). Korekta wartgsi bilansowej zabezpieczanego portfela depozytovst je
amortyzowana liniowo od miegia nasfpujacego po miegcu dokonania korekty przez okres
pozostaty do upltywu terminu wymagaktd zabezpieczanych przeptywdw piemych. Kwota
amortyzacji koryguje ,Koszty z tytutu odsetek” wchainku zyskow i strat.

Instrumentem zabezpieczaym jest czé¢ lub caldé przeptywdw pieniznych z tytutu zawartych
przez Bank transakcji IRS. Gzetransakcji IRS stanowta instrument zabezpieczey jest ustalana
comiesg¢cznie wedlug stanu na koniec poprzedniego npesi zgodnie z przgja przez Bank
metodologa w tym zakresie.

Wskazanie posgépowan toczacych se przed sadem, organem widciwym dla poskgpowania
arbitra zowego lub organem administracji publicznej, z uwzadnieniem informacji w zakresie
postepowania dotyczicego zobowizan albo wierzytelngsci emitenta, ktérych wartos¢ stanowi co
najmnie] 10% kapitatow wiasnych emitenta oraz dwu Ub wiece] posepowan dotyczacych
zobowiazan oraz wierzytelnasci, ktérych taczna wartosé stanowi odpowiednio co najmniej 10%
kapitatéw wiasnych emitenta.

Na dziex 31 grudnia 2009 r. nie wyglity takie pos¢powania.

Informacje o podstawowych produktach, ustugach§wiadczonych przez Grug Getin Noble
Bank S.A.

W 2009 r., w Grupie Getin Noble Bank S.A. nadtistotny wzrost wartéci udzielonych kredytow
oraz zebranych depozytéw. W roku obrotowymdacym sk 31 grudnia 2009 r. udzielano klientom
wytacznie kredyty ztotowkowe. Istnigje w Grupie procedury, przestrzeganie rekomendédft,
funkcjonupce procesy oraz dwiadczenie pracownikdéw zapewniato relatywnie nisizkodowéé
udzielonych kredytow — a w konsekwencji bezpiésheo depozytéw ulokowanych przez klientow
Banku.

W 2009 r. w ofercie sprze#yg Grupy znalazty si ustugi z zakresu: doradztwa finansowego,
doradztwa w obszarze nieruchaioip finansowanie hipoteczne, rachunki inwestycyjdepozyty
strukturyzowane, zasdzanie funduszami, ustugi factoringowe oraz makiersOferta ta w 2009 r.
adresowana byla gtéwnie do klientdbw o wysokich vaganiach i wyszym ni $sredni stopniu
Zama@nosci.

W 2009 r. zrealizowano przychody z tytutu odsetekwacie 481.186 tys. zt (2008 r.: 253.013 tys. zi)
oraz przychody z tytutu prowizji w kwocie 493.76&1 zt. (2008 r.: 184.209 tys. zi). W 2009 r. w
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stosunku do 2008 r. napit wzrost przychodow z odsetek o 90% oraz wzragyghodow z tytutu
prowizji o 168%.

Informacije o rynkach zbytu

Grupa dziata na rynku krajowym. Nie posiada odarstanowicych ponad 10% przychodéw ze
sprzeday.

Informacje o umowach znacacych dla dzialalngci Grupy, w tym znanych Grupie umowach
zwartych pomiedzy akcjonariuszami_(wspdlnikami) oraz umowach ubegieczenia, wspotpracy

lub kooperaciji.

Na dziew 31 grudnia 2009 r. w Noble Bank S.A. bylo doe 7.544 depozytow Towarzystwa
Ubezpieczé na Zycie Europa S.A. kczna warté¢ tych depozytéw na 31 grudnia 2009 wynosita
1.559.894 tys. zt (kapitat — 1.509.086 tys. zt.dsetki — 50.808 tys. z}). Ostatni depozyt zapada w
lipcu 2014 r. Depozyty zawierang 8a warunkach rynkowych.

Grupa zawarta szereg transakcji dotygyxh instrumentéw pochodnych ngcim kwotg 4.390.791
tys. zt.

W dniu 29 stycznia 2009 r. Zady Getin Bank S.A. i Noble Bank S.A. ustality plpofaczenia,
zaakceptowany przez Rady Nadzorcze obydwu bankdadrie z ktérym palczenie ma nagpi¢
przez przeniesienie mgku Getin Bank S.A. na Noble Bank S.A. w zamiarakeje Noble Bank S.A.
Walne zgromadzenia bankéw w dniu 18 czerwca 2088 veyrazity zgo@ na powotany wyej plan
pofaczenia i uchwality peiczenie, ktére zostanie zgtoszone do zarejestrowamiazyskaniu decyzji
Komisji Nadzoru Finansowego stwierdzegj réwnowanos¢ memorandum informacyjnego
dotyczacego wszystkich emitowanych akcji serii J pod wdgm formy i tréci informacjom
wymaganym w prospekcie emisyjnym oraz po uzyskanmaganych zezwofe Komisji Nadzoru
Finansowego na pgizenie Noble Bank S.A. z Getin Bank S.A. oraz né@ammnstatutu Noble Bank
S.A. W dniu 8 lipca 2009 roku Komisja Nadzoru Fisawego wyrazita zgadna pohczenie Noble
Bank S.A. oraz Getin Bank S.A. przez przeniesiemigatku Getin Bank S.A. na Noble Bank S.A. w
zamian za akcje Noble Bank S.A., zgodnie z planedacpenia. Jednocgerie, Komisja Nadzoru
Finansowego wyrazita zgecha wykonywanie przez Pana Leszka Czarneckiegpog@dnictwem
Getin Holding, prawa gtosu z akcji Noble Bank SwAliczbie zapewniaice] ponad 75% wszystkich
gloséw na walnym zgromadzeniu, azaekw dniu 10 lipca 2009 roku, na wprowadzenie zndan
statutu Noble Bank S.A. zadanych z pajczeniem bankow.

W dniu 29 lipca 2009 r. Noble Bank S.A. zy do Komisji Nadzoru Finansowego wniosek o
stwierdzenie réwnowanosci informaciji w memorandum informacyjnym spadzonym w zwazku z
oferty publiczry akcji serii J oraz zamiarem ubiegania s dopuszczenie do obrotu na rynku
regulowanym akcji serii J. W dniu 9 wirga 2009 r. Noble Bank S.A. powaziwiadomaé o
stwierdzeniu przez KomisjNadzoru Finansowego rownowvesci pod wzgédem formy i tréci
informacji zawartych w wiej wymienionym memorandum informacyjnym.

W dniu 4 stycznia 2010 r.a8 Rejonowy dla M. St. Warszawy w Warszawie, Xl @yat
Gospodarczy Krajowego Rejestrad®wego wydat postanowienie, na mocy ktérego w drstiycznia
2010 r. zostat dokonany wpis w Rejestrze Prabitsicéw Krajowego RejestruaBowego paiczenia
spotki Noble Bank S.A. oraz Getin Bank S.A. pod amazwy Getin Noble Bank S.A.

Polczenie Noble Banku S.A. i Getin Banku S.A. npdb na podstawie art. 124 ust 1 oraz ust. 3
Prawa bankowego, w zgaku z art. 492 81 pkt 1 Kodeksu spotek handlowydprzez przeniesienie
calego majtku Getin Banku S.A. na Noble Bank S.A., z rownargen podwyszeniem kapitatu
zakladowego Noble Banku S.A. o novwemisg akcji. Pohczenie kdzie miato istotny wplyw na
rozwdj sieci dystrybucji, pozyejrynkowa Spotki oraz wyniki finansowe w latach ngstych. Po
potaczeniu, Spoétka dmlzie rozwijata rownig intensywnie sprzedagroduktow
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Informacja o powiazaniach organizacyjnych lub kapitalowych Grupy z imymi podmiotami oraz
okreslenie gtéwnych inwestycji krajowych i zagranicznych

Getin Noble Bank jest jednogtklominupca Grupy Kapitalowej Getin Noble Bank S.A. Bank paksia
inwestycje w nagpujacych jednostkach zataych:

Procentow y udziat banku w

Jednostka Siedziba przezon(:cs):?jvgizglﬁoéci kapitale
31.12.2009 31.12.2008
ul. Domaniew ska 39, posrednictw o
Open Finance S.A. Warszaw a finansow e 100,0% 100,0%
zarzadzanie
Noble Funds Tow arzystw o ul. Domaniew ska 39, funduszami
Funduszy Inw estycyjnych S.A. Warszaw a inw estycyjnymi 70,0% 70,0%
ul. Woloska 18 pozostala dziatalnos¢
Introfactor S.A. Warszaw a finansow a 100,0% 100,0%
dziatalnos¢
ul. Domaniew ska 39, W spomagajgca ustugi
Noble Concierge Sp. z o.0. Warszaw a finansow e 100,0% 100,0%
Noble Securities ul. Lubicz 3/215, Krakéw ustugi maklerskie 79,8% 0,0%
ul. Domaniew ska 39, posrednictw o
Panorama Finansow S.A. Warszaw a finansow e 100,0% * 0,0%

* - poprzez jednostke podporzadkow ang - Open Finance S.A.

W stosunku do powaszych akcji/udziatow spétek zadeych nie istniej ograniczenia odrioie prawa
glosu i dysponowania tymi akcjami/ udziatami.

Getin Holding S.A. jest jednostkdominupca najwyzszego szczebla i bezgednih jednostlg
dominupca wobec Getin Noble Bank S.A. Przez podmioty paaine Spoétka rozumie rowrie
akcjonariuszy mniejszciowych Banku: ASK Investments S.A., A. Negelkerkeolding B.V.,
International consultancy strategy Implementatiok.BH.P. Holding 3 B.V. W grupie podmiotow
powiazanych mieszeg sie tez: Zarad Spotki, Carcade Sp. z 0.0., TU Europa S.A., TUZgaie
Europa S.A., Getin Bank S.A. (spotka tagoalyta s¢ 4 stycznia 2010 r. z Noble Bank S.A.), Home
Broker S.A. (wczéniej JML S.A.), Fiolet Powszechny Dom Kredytowy S.Reszek Czarnecki jako
gtébwny akcjonariusz Getin Holding S.A. oraz cziownk® Zaradu jednostki dominujcej, cztonkowie
Rady Nadzorczej jednostki dominugj oraz osoby powkane z nimi.

Na dziex 31 grudnia 2009 r. Grupa posiadata gasiice papiery wartiiowe dostipne do sprzeds,

w ktére Spoétka inwestowata nadikg posiadanychsrodkow finansowych: papiery wadgiowe
emitowane przez banki centralne o wéeta349.762 tys. zt, papiery wasmowe emitowane przez
pozostate banki o wado 118 tys. zi, papiery warfoiowe emitowane przez inne podmioty
finansowe o wart@i 69.601 tys. zt, papiery wadtiowe emitowane przez podmioty niefinansowe o
wartasci 58 tys. zt., oraz papiery wakmowe emitowane przez Skarb f3&wva o0 wartéci
782.900 tys. zt.

Wszystkie wymienione wej jednostki zalene podlegaj konsolidacji.
Informacije o istotnych transakcjach zawartych przezemitenta lub jednostke od niego zaléna z

podmiotami powiazanymi na innych warunkach niz rynkowe, wraz z ich kwotami oraz
informacjami okre §lajacymi charakter tych transakcji.

Wszystkie transakcjeazawierane na warunkach rynkowych.

Informacie o zacignietych i wypowiedzianych w_danym roku obrotowym umowah
dotyczacych kredytéw i pazyczek
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Na dzien 31 grudnia 2009 r. Grupa nie posiadatanych kredytow ani pyczek. W cagu roku
obrotowego nie zaggnicto zadnych nowych kredytéw i pgczek, ani nie wypowiedziano Grupie
zadnych kredytow, pgyczek.

Informacie o udzielonych w danym roku obrotowym payczkach, ze szczegdlnym
uwzglednieniem pazyczek udzielonych jednostkom powizanym emitenta.

Na dziex 31 grudnia 2009 r. nagtujace spoéiki zalene korzystaty z kredytéw udzielonych przez
Noble Bank S.A.:

Nazwa Spoiki
zaleznej
Limit 50,5
Introfactor S.A. min 10 min 35,1 min | stawka WIBOR 3M + marza 1,2% 2011.08.08
Pgnorama stawka WIBOR 3M + marza
Finansoéw S.A. 7,1 min 4,7 ml 6,7 min 4,01% 2011.10.07

Informacje o udzielonych i otrzymanych w danym roku obrotowym poreczeniach i
gwarancjach, ze szczeqgolnym uwzelnieniem poreczeh i gwarancji_udzielonych jednostkom
powigzanym emitenta

Grupa udzielita na dzie31 grudnia 2009 r. oraz na dzi@1 grudnia 2008 r. gwarancje i pozenia o
ponizszej wartdci:

31.12.2009 31.12.2008
1) Zobow igzania udzielone na rzecz podmiotéw 459
finansow ych:
- gw arancje 459
2_) Zpbow igzania udzielone na rzecz podmiotow 1917 692
niefinansow ych:
- gw arancje 1917 692
Razem zobowi gzania udzielone 2 376 692

Na dzier 31 grudnia 2009 r. Grupa udzielita gwarancji zaptzynszu oraz innych zoboyzian:
- do wysokdci kwoty 460 tys. zt dla Home Broker S.A. (dawnigjL S.A.);

- do wysokdci 293 tys. zt dla spotki Dominata Sp. z 0.0.;

- do wysokdci 700 tys. zt dla £6dzkiej Agencji Rozwoju Regidmego;

- oraz dla innych podmiotéw dadznej wartéci 924 tys. zt.

Opis wykorzystania przez Grupe wptywow z emisji papierdw wartgciowych.

W roku obrotowym kéczacym sk 31 grudnia 2009 r. Grupa nie dokonywata emisjii@av
wartasciowych.

4 stycznia 2010 r. nagiito podwyzszenie kapitatu zakladowego Noble Bank S.A. 0 kwot
738.584.941 ziotych poprzez utworzenie 738.58418a\dych akcji zwyktych na okaziciela serii J 0
numerach od 1 do 738.584.941 o wsaetonominalnej 1,00 zioty kala z przeznaczeniem dla
akcjonariuszy Getin Banku S.A. Emisja zostala praepdzona w zwzku z uchwad

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Noble Bank #.Aprawie pajczenia Noble Bank S.A. z
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Getin Bank S.A. W zwaizku z emisj nastpito przeniesienie calego m#fu Getin Banku S.A. na
Noble Bank S.A. w zamian za akcje, ktére Noble B&nk. wydat akcjonariuszom Getin Bank S.A.

Objasnienie réznic pomiedzy wynikami finansowymi wykazanymi w raporcie rocaym a
wczeniej publikowanymi prognozami wynikéw na dany rok.

Grupa nie publikowata prognoz wynikéw finansowych.

Ocena, wraz z jej uzasadnieniem, doty@za zarzdzania zasobami finansowymi, ze szczegolnym
uwzglednieniem zdolndci wywiazywania Sk z zaciagnigtych zobowigzan, oraz okreslenie
ewentualnych zagrden i dziatan, jakie emitent podjat lub zamierza podjiaé w celu
przeciwdziatania tym zagrazeniom.

Grupa ma pelpzdolnad¢ wywiazywania s z zacagnigtych zobowszan finansowych. Wypracowane
oraz budetowane zyski pozwalgj Grupie na petne utrzymanie zdodnob wywigzywania s¢ z
zacagnietych zobowizan.

Ocena maliwosci realizacji zamierzea inwestycyjnych, w tym inwestycji kapitalowych, w
porownaniu do wielkoci posiadanych §rodkoéw, z uwzgkdnieniem maziwych zmian w
strukturze finansowania te] dziatalncsci.

Grupa planuje nabycie GMAC Bank Polska S.A - cisa&po wyej w punkcie ,Rozwdj Noble Bank
w 2009 r.” Dodatkowo, planowane inwestycje Grupyz@/iagzane z otwieraniem nowych oddziatow.
Spétki Grupy posiadajsrodki aby plany te w petni zrealizowa

Charakterystyke zewretrznych i wewnetrznych czynnikéw _istotnych dla _rozwoju
przedsiebiorstwa emitenta oraz opis perspektyw rozwoju dziglnosci emitenta co najmniej do
konca roku obrotowego nasgpujacego po roku obrotowym, za ktéry sporgdzono sprawozdanie
finansowe zamieszczone w raporcie rocznym, z uwgdhieniem elementéw_strateqii rynkowej
przez niego wypracowane.

Istotnym czynnikiem, ktory duizie miat wptyw na na dalszy rozwoj Grupy jestgqoakenie w dniu 4
stycznia 2010 r. Noble Bank S.A. z Getin Bank SMptywa to na rozszerzenie sieci sprzgdaraz
istotne rozszerzenie oferty produktowejeddy innymi o kredyty gotéwkowe i kredyty na zakup
samochodow.

Zmniejszenie dotychczasowego tempa wzrostu gosppelgo lub jego brak, ostabienie polskiej
waluty, wzrost stép procentowych, a w konsekwengmniejszenie dotychczasowego poziomu
sklonndci klientbw do zacigania kredytéw hipotecznych i finansowych #mospowodowéa
zmniejszenie sprzedi kredytow (zwlaszcza tych denominowanych w wallatabcych). Sprzeda
kredytow mae rownie zostd zdeterminowana przez nowe rekomendacje KNF.

Dodatkowo, zmniejszenie wzrostu gospodarczego &gwm jbrak wpltynie na wzrost bezrobocia,
obnizenie dochodéw kredytobiorcow a w konsekwencji pagsary ryzyko braku sptaty udzielonych
kredytow. Wptynie to na wysoké tworzonych rezerw na nateosci kredytowe, a w konsekwencji na
wyniki finansowe Grupy.

Czynnikiem determingcym dalszy wzrost Grupy jest zapewniegiedkéw na finansowanie akcji
kredytowej. Grupa realizuje ten cel ekii aktywnej akcji pozyskania depozytow — w tym rogn
poprzez sprzedadepozytow strukturyzowanych.

Istotnym czynnikiem wewgtrznym dla dalszego rozwoju Grupy jest utrzymanie Spoice
wykwalifikowanej, déwiadczonej kadry zaszizajce).

Zmiany w podstawowych zasadach zagdzania Spoétka i jej grupa kapitatowa.
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W 2009 r. nie bylo istotnych zmian w sposobie zdrania Spotk Noble Bank S.A. i jej Grup
Kapitatowa.

Wszelkie _umowy zawarte medzy emitentem a osobami zagmlzajacymi, przewidujace
rekompensae w_przypadku ich rezygnacji lub _zwolnienia z zajmovanego stanowiska bez
waznej przyczyny lub gdy ich odwotanie lub zwolnienisnastepuje z powodu pohczenia emitenta
przez przejecie.

Kontrakt Pana Krzysztofa Raskiego — Wiceprezesa Zadu Getin Noble Bank S.A. - przewiduje
wyptate dodatkowego wynagrodzenia w wysékD wynagrodzenia otrzymanego i najego
Menederowi w okresie petnych 6 miesy kalendarzowych poprzedaaych rozwazanie umowy w
przypadku wypowiedzenia lub rozygiania niniejszej umowy przez Spétkub odwotania Pana
Krzysztofa Rogiskiego ze stanowiska Prezesa Zdwz Spotki z wyjptkiem rozwhzania bez
wypowiedzenia wskutek zacego naruszenia postanowiemowy lub nieobecrigi trwajacej facznie
ponad 90 dni. Powgj opisane wynagrodzenie nalesic Panu Krzysztofowi Roagkiemu rownie w
przypadku gdy wypowiedzenie umowy zostanie dokor@mzez inny podmiot giw dniu podpisania
umowy, ktory stanie gipodmiotem dominagcym wobec spotki, z wytkiem sytuacji gdy zmiana w
zakresie podmiotu domimagego dotyczy podmiotu w stosunku do ktérego akejasa Spoétki w
osobie Pana Leszka Czarneckiego posiada pozyopndjpca w rozumieniu wiaciwych przepisow
KSH.

Kontrakt Pana Radostawa Stefuraka - Czlonkaadargsetin Noble Bank S.A. przewiduje
6-mieskczny okres wypowiedzenia.

W odniesieniu do pozostatych Cztonkéw Zaiu Bank nie zawarkadnych uméw przewidagych
rekompensat w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z zajname&go stanowiska bez weej
przyczyny lub gdy ich odwotanie lub zwolnienie r@sfe z powodu patzenia emitenta przez
przegcie.

Warto§é wynagrodzei, nagrod lub korzysci, w tym wynikajacych z programoéw motywacyjnych
lub premiowych opartych na kapitale emitenta, w tymprograméw opartych na obligacjach z
prawem pierwszeaistwa, zamiennych, warrantach subskrypcyjnych (w pieiadzu, naturze lub
jakiejkolwiek innej formie), wyptaconych, naleznych lub potencjalnie nalenych, odrebnie dla
kazde| z 0sO6b zaradzajacych i nadzorujacych emitenta w przedsibiorstwie emitenta, bez
wzgledu na to, czy odpowiednio byly one zaliczane w kdsz czy tez wynikaty z podziatu zysku.

Informacje dotycace wynagrodze Zarzdu zostaty przedstawione w punkcie XV skonsolidosgm
sprawozdania finansowego.

Okreslenie facznej liczby i warto§ci nominalnej wszystkich akciji (udziatéw) emitentaoraz akcji i
udziatéw w jednostkach powszanych emitenta, ledacych w posiadaniu oséb zarmzajacych i
nadzorujacych emitenta (dla kadej osoby oddzielnie).

Na dzieh 31 grudnia 2009 r. poirsze osoby miaty (poednio lub bezpaednio) poniej wskazane
ilosci akcji Noble Bank S.A.

nabycie akcji w

Stan na dzien
raportowanym

Funkcja zbycie akcjiw  Stan na dzien

31.12.2008 okresie Wanym okresie 31.12.2009
Remigiusz Balinski Cztonek Rady Nadzorczej 22333 22333
Maurycy Kuhn Czionek Zarzadu 10 304 447 24 147 10 328 594
Krzysztof Spyra Cztonek Zarzadu 10 389 947 ) : 10 389 947
Jarostaw Augustyniak Prezes Zarzadu 10 697 947 ) ) 10 697 947
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Informacje o znanych emitentowi umowach (w tym rowiez zawartych po dniu bilansowym), w
wyniku ktorych moga w_przyszicsci nastapi¢ zmiany w_proporcjach posiadanych akcji przez
dotychczasowych akcjonariuszy.

Zmiany w proporcjach posiadanych akcji ma#ly w wyniku pohczenia w dniu 4 stycznia 2010 r.
Noble Bank S.A. i Getin Bank S.A.

Informacije o systemie kontroli programéw akcji pracowniczych.

W Grupie nie wysipuje program akcji pracowniczych

Informacje dotyczace umoéw z audytorem podmiotu dominujcego

Dnia 17 grudnia 2009 r. Spétka Noble Bank S.A.psdta z Ernst & Young Audit sp. z 0.0. umpw
na badanie jednostkowego i skonsolidowanego spm@avoa finansowego spaidzonego za rok

obrotowy kaiczacy sk 31 grudnia 2009 r. Wynagrodzenie audytora zostatalone na poziomie 150
tys. zt (netto).

Dnia 14 sierpnia 2009 r. Spotka Noble Bank S.Adpsata z Ernst & Young Audit sp. z 0.0. umpw
na przegld jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdanianfowego spogzzonego na dzie
30 czerwca 2009 r. Wynagrodzenie audytora zosttlane na poziomie 100 tys. zt (netto).

Dnia 27 marca 2009 r. Spétka Noble Bank S.A. padpig Ernst & Young Audit sp. z 0.0. umewa
przeghd srodrocznego skréconego jednostkowego i skonsolidega sprawozdania finansowego
sporadzonego na dzfe31 marca 2009 r. Wynagrodzenie audytora zostdklame na poziomie 110
tys. zt (netto).

Dnia 27 kwietnia 2009 r. Spotka Noble Bank S.A. pigdta z Ernst & Young Audit sp. z 0.0. umpw
na przeprowadzenie ustug atestacyjnych (pexkgl sprawozdania pro-forma na dzi81 grudnia

2008 r. oraz wsparcie Noble Bank S.A. w pracachazaviych z emigj akcji. Wynagrodzenie
audytora zostato ustalone na poziomie 190 tyettd).

Wynagrodzenie Ernst & Young Audit sp. z 0.0. zadrad i przegid sprawozda finansowych Noble
Bank S.A. za 2008 r. wyniosto 300 tys. zi. (netto).

Wynagrodzenie Ernst & Young Audit sp. z 0.0. zadrad sprawozdafinansowych Noble Funds TFI
S.A. oraz zargdzanych funduszy wyniosto w 2009 r. 145 tys zt. 2008 r wyniosto 167 tys. zi).

Informacija o zrédtach finansowania dziatalndci operacyjnej Grupy

W 2009 r. gtéwnymizrédtami finansowania dziataldoi w Grupie byly zobowizania wobec
klientow, zobowizania wobec bankdéw oraz kapitat wilasny. Na @z@&l grudnia 2009 r.
zobowhnzania wobec klientdbw oraz zobawania z tytutu emisji papieréw waktowych wynosity
odpowiednio 7.708.583 tys. zt oraz 412.206 tysnatpmiast wart@ kapitalu wkasnego wyniosta na
dzien 31 grudnia 2009 r. 785.104 tys. zt. W celu zapewa stabilnego finansowania dziataioiow
Grupie opracowany zostat pakiet produktow depozythwyktére poprzez swpnowoczesa formuk
oraz atrakcyjne warunki zapewniagmazliwos¢ budowania stabilnej bazy depozytowej. Grupa
pozyskuje réwnig finansowanie poprzez wspoéipeacz bankami na rynku transakcji
migdzybankowych oraz z pozostatymi instytucjami firamgmi. Na dzié 31 grudnia 2009 r.
zobowhnzania wobec klientow stanowity 85% wszystkigiddet finansowania, zobowdania z tytutu
emisji papierow wart@iowych 5% a kapitaty wlkasne 9% wszystkiaglddet finansowania.

W 2009 r. Grupa prowadzita dziatakécoperacyjm na terenie Polski.
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Informacije o liczbie i wartosci wystawionych przez Grug tytutéw egzekucyjnych oraz wartdci
ustanowionych zabezpiecae

W 2009 r. wystawiono 1.935 tytutdw egzekucyjnychtaoznej wartéci 10.406 tys. zi. Wartg
godziwa zabezpiec#eustanowionych na aktywach kredytobiorcow na @zBd grudnia 2009 r.
wyniosta 9.293.629 tys. zi.

Informacje o istotnych umowach pomedzy Grupa a bankiem centralnym lub organami
nadzoru.

W 2009 r. nie zawierangadnych istotnych uméw pordzy Grum a bankiem centralnym (za
wyjatkiem transakcji SWAP). W 2009 r. nie zawierano m@# istotnych umow pomtdzy Bankiem a
organami nadzoru.

Informacje o zaciagnietych kredytach, o umowach payczek, porczen i gwarancji,
niedotyczcych dziatalndici _operacyjnej Grupy, o wszystkich zobowizaniach umownych
wynikaj gacych z emitowanych dhiznych papierow wartasciowych lub instrumentow finansowych,
umowach o subemisje oraz gwarancjach udzielonych dmiotom zaleznym.

W 2009 r. nie podpisywano umow kredytow, zpezek, poeczen i gwarancji niedotycaych
dziatalngci operacyjnej Spotek Grupy. Nie zawierano rowniendw o subemisje.

W 2009 r. nie dokonywano emisji certyfikatow deptazyych.

Opis wspdipracy z medzynarodowymi instytuciami finansowymi oraz charakterystyka polityKi
kredytowej banku.

Wspétpraca Grupy z mailzynarodowymi instytucjami finansowymi dotyczytadghie sprzeday
produktow instytucji midzynarodowych polskim klientom.

Polityka kredytowa Banku jest zgodna z zaloiami zawartymi w zatwierdzonych przez Rad
Nadzorcz budretach i uwzgidnia kryteriascisle zwiazane z kontral zidentyfikowanych ryzyk —
ryzyka kredytowego, ryzyka walutowego, ryzyka stqgpcentowej, oraz ryzyka ptyném. Bank
kontroluje ryzyko kredytowe poprzez wprowadzanieprizestrzeganie wewtrznych procedur
monitorowania udzielonych kredytéw oraz kiee analizowanie sytuacji finansowej kredytobiordow
sptat udzielonych kredytéw. Zgodnie z uchyveINF Bank jest zobowizany do obliczania wymogow
kapitalowych na pokrycie poszczegoélnych rodzajoveyka, a tym samym posiadania funduszy
wiasnych na poziomie adekwatnym do widltiqgponoszonego ryzyka. Uchwata KNF reguluje sposéb
wyliczania wspoétczynnika wyptacaléd, wiaczapc do rachunku adekwatém kapitatowej, oprocz
ryzyka kredytowego, tade wymogi kapitalowe z tytutu pozostatych, rodzajoeyka (m.in. ryzyko
walutowe, ryzyko stop procentowych).

Charakterystyka aktywéw i pasywédw Grupy oraz opis ¢dwnych pozycii bilansu w tym z punktu
widzenia ptynnasci Grupy.

Na dziex 31 grudnia 2009 r. nateosci od bankéw stanowity 5% wszystkich aktywéw Grupy
wynosity 496.949 tys. zi. Nateosci od bankow obejmowaly gidwnie depozyty terminoweaz
rachunki bieace.

Kredyty i pazyczki udzielone klientom stanowity na dzie81 grudnia 2009 r. 74% wszystkich

aktywow i wynosity 6.738.671 tys. zi. Kredyty i pa@zki udzielone klientom obejmowaty gtdwnie
kredyty hipoteczne i kredyty zabezpieczone na a&ghwiinansowych.
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Instrumenty finansowe dagine do sprzedst (gtownie obligacje, bony skarbowe, jednostki
uczestnictwa) stanowity na dai€1 grudnia 2009 r. 13% wszystkich aktywow i wympdi.197.361
tys. zt.

Zobowigzania wobec klientow (w tym zoboagiania finansowe wyceniane do wadogodziwej
przez wynik finansowy) na dzie31 grudnia 2009 r. stanowity 85% wszystkich pasyw@rupy i
wynosity 7.708.583 tys. zt. Zobow#ania wobec klientow obejmowaty gtdwnie depozytyri@owe i
srodki na rachunkach hiecych.

Zobowigzania z tytutu emisji diznych papieréw wartziowych stanowity 5 % wszystkich pasywow
Grupy i wynosity na dzie 31 grudnia 2009 r. 412.206 tys. zi. Papiery waitwe obejmuj
trzyletnie certyfikaty depozytowe na kwo270.000.000 zt oraz ggioletnie certyfikaty depozytowe
na kwot; 80.000.000 zt. Odsetki od certyfikatow gtatne co trzy miegce w oparciu 0 3M WIBOR
plus mara. W dniu 15 wrzénia 2008 r., w ramach Programu Emisji Bankowych i€&&éw
Wartasciowych Bank dokonat kolejnej emisji dwuletnich tyfikatow depozytowych na kwet
57.500.000 zt. Odsetki od certyfikatow ptatne co sz& mieskcy w oparciu o0 6M WIBOR plus
marza.

Kapitalty wlkasne ogdtem na d#ie81 grudnia 2009 r. wynosity 785.104 tys. zt i staily 9% sumy
wszystkich pasywoéw Grupy. Zmiany kapitatow wagui roku wynikaty gtébwnie z wypracowanego
zysku netto w kwocie 170.392 tys. zt. oraz wyptagodywidendy przez Getin Noble Bank S.A.
(wczesniej Noble Bank S.A.) w kwocie 44.784 tys. zt.

Charakterystyka struktury aktywow i pasywow bilarsygpunktu widzenia ptynrici Grupy zostata
przedstawiona pongj:
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Ponizej przedstawione sg aktywa i zobowigzania Grupy na dzien 31 grudnia 2009 roku wedtug terminéw zapadalnos$ci (w tys. PLN):

Powyzej1 .. L
L Do 1 miesigca miesigcado 3 !:’ov_vyzej g Rgz.em FRRmA7EE] & feld L. Raz.en_1 . O, .
Pozycje bilansowe e EETE e Yo miesiecy do_l pom z_e] 12 do5 Ia_t Powyzej 5 lat povyyzg] 12 nieokre sIorje_J Razem
e roku wt gcznie miesiecy wtacznie miesiecy zapadalno $ci

Aktywa:
Kasa, srodki w Banku Centralnym 239 979 - - 239 979 - - - - 239 979
Naleznosci od bankéw 427 054 12 114 34113 473 281 - - - 23 668 496 949
Aktyw a finansow e przeznaczone do obrotu - - - - - - - 42 42
Pochodne instrumenty finansow e 7623 14 956 72854 95 433 30 949 - 30 949 - 126 382
Kredyty i pozyczki udzielone klientom 256 311 7861 99 379 363 551 1021 382 5353 738 6 375 120 - 6 738 671
Instrumenty finansow e 349 762 - 204 982 554 744 572 852 - 572 852 69 765 1197 361

Dostepne do sprzedazy 349 762 - 204 982 554 744 572 852 - 572 852 69 765 1197 361
Warto$ci niematerialne - - - - - - - 132 310 132 310
Rzeczow e aktyw a trw ate - - - - - - - 27 064 27 064
Aktyw a trw ale sklasyfikow ane jako przeznaczone do sprzedazy - - - - - - - 8 457 8 457
Aktyw a z tytulu podatku dochodow ego - - - - - - - 27 492 27 492

Aktyw a dotyczace biezacego podatku dochodow ego - - - - - - - 8288 8288

Aktyw a z tytutu odroczonego podatku dochodow ego - - - - - - - 19 204 19 204
Inne aktyw a 69 081 24 849 1022 94 952 3 500 - 3500 5630 104 082
Razem aktywa: 1349 810 59 780 412 350 1821 940 1628 683 5353 738 6982 421 294 428 9 098 789
Zobowi gzania:
Zobow igzania w obec bankéw i instytucji finansow ych 147 - 19 548 19 695 - - - - 19 695
Pochodne instrumenty finansow e 151 3489 6 209 9849 18 713 - 18 713 - 28 562
Zobow igzania w obec klientow 1745 259 1334 730 2196 201 5276 190 2 430 039 - 2 430 039 2354 7 708 583
Zobow igzania z tytutu emisji diuznych papieréw w arto$ciow ych - - - - 407 500 - 407 500 4706 412 206
Zobow igzania z tytutu podatku dochodow ego od os6b praw nych 510 - - 510 - - - - 510
Pozostate zobow igzania 77 737 - 1419 79 156 4 495 - 4 495 60 426 144 077
Rezerwy - - - - - - - 52 52
Razem zobowi gzania: 1823 804 1338219 2223377 5 385 400 2 860 747 - 2 860 747 67 538 8 313 685
Kapitaly - - - - - - - 785 104 785 104
Razem zobowi gzania i kapitaly wiasne 1823 804 1338219 2223377 5 385 400 2 860 747 - 2 860 747 852 642 9 098 789
Luka ptynno sci (473 994) (1278 439) (1811027) (3 563 460) (1232 064) 5353738 4121 674 (558 214) -
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Struktura udzielonych kredytow.

Udzielone na dzie31 grudnia 2009 r. kredyty dzielityesiv ponizszy sposéb:

Odpisy
Warto $ ¢ brutto Warto $ € brutto ?((:gljsy nia uilxz?:z:gfz Razem

Stan na dzie n 31 grudnia 2009 roku bez utraty z utrat g . yt_y . ‘-

L o pozyczki bez kredyty i warto $ ¢ netto

warto sci warto sci L. . .
utraty warto $ci pozyczki z utrat g
warto sci

tys. PLN
- kredyty korporacyjne 528 473 55 542 (2397) (27 442) 554 176
- kredyty mieszkaniow e 5109 763 26 732 (21 022) (7 044) 5108 429
- kredyty konsumpcyjne 1 066 647 45 584 (4 615) (31 550) 1 076 066
Razem 6 704 883 127 858 (28 034) (66 036) 6738671

Struktura posiadanych depozytéw

Na dziex 31 grudnia 2009 r. oraz na dzi81 grudnia 2008 r. posiadane przez @Grdppozyty w
dzielity si¢ w nasgpujacy sposob:

Struktura zobowi azan wobec klientéw wg zapadalno $ci 31.12.2009 31.12.2008
wedtug okresu od dnia bilansowego do terminu sptaty tys. PLN tys. PLN
Rachunki biezace i depozyty O/N 221 931 252 432
Zobow igzania terminow e o okresie sptaty: 7 484 298 3201715
do 1 miesigca 1523 328 375812
od 1 miesigca do 3 miesiecy 1334730 490 120
od 3 miesiecy do 1 roku 2196 201 1539483
od 1roku do 5 lat 2430 039 796 300
Inne* 2354 634
Razem 7 708 583 3454781

* - inne zobowizania wobec klientéw obejmugtowniesrodki pienkzne w drodze.

Qkreslenie przecetne] podstawowe| stopy procentowej stosowanej w Gpie dla depozytow i
kredytow w ciagu roku obrotoweqgo,

Na dzier 31 grudnia 2009 krednie efektywne oprocentowanie lokat ksztattovedav sposob
nastpujacy, w podziale na waluty:

Naleznosci w EUR 0,29%
Naleznosci w PLN 3,50%
Naleznosci w USD 0,21%
Naleznosci w GBP 0,45%
Naleznosci w CHF 0,05%
Naleznosci w JPY 0,05%

Na dzier 31 grudnia 2009 rokérednie efektywne oprocentowanie ralesci kredytowych
ksztattowato si w sposéb nagpujacy, w podziale na waluty:

Naleznosci w EUR 2,74%
Naleznosci w PLN 10,20%
Naleznosci w USD 3,08%
Naleznosci w CHF 3,09%
Naleznosci w JPY 3,01%
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Wazniejsze osagniecia w dziedzinie bada i rozwoju

W 2009 r. nie prowadzono prac badawczo — rozwojdwyc

Nabycie akcji wiasnych

W dniu 28 listopada 2008 r. Nadzwyczajne Walne Agrdzenie Akcjonariuszy Spotki Noble Bank
S.A. podgto uchwak w sprawie nabycia akcji wkasnych Noble Bank S.fazoudzielito 4 uchwah
upowanienia dla Zargdu Spoétki do okréenia szczegdtowych warunkéw nabycia akcji. Zdrz
Spoétki przypt uchwah z dnia 5 grudnia 2008 roku Regulamin Programu 8kukkciji.

W 2009 r. Spétka skupita 2.488.000 akcji wtasnydfartas¢ skupionych w 2009 r. akcji wyniosta
7.128 tys. zi.

Na dziex 31 grudnia 2009 r. Noble Bank posiadat 2.635.08Kupionych akcji wiasnych. Wato
zakupu akcji wyniosta 7.625.918 zi, wadanominalna wynosita 2.635.000 zi. Reprezentowalg on
1,22% wszystkich akcji. Akcjeagprzeznaczone do dalszej odsprzgda

Oddzialy Grupy

W 2009 r. Bank prowadzit dziatalédw 10 oddziatach, z ktérych 4 zlokalizowareve Warszawie, a
pozostate w Krakowie, Poznaniu, Wroctawiu, @slau, todzi i Katowicach. Open Finance S.A.
prowadzit dziatalné¢ w 83 oddziatach stacjonarnych (w tym 40 oddziatewtbilnych doradcéw).
Noble Securities na dzie31 grudnia 2009 r. posiadat 5 oddziatéw.

Pozostate spétki Grupy nie prowadzity dziatalciqppoprzez wtasne oddziaty.

Wazniejsze zdarzenia majce znacacy wplyw na dziatalngé oraz wyniki finansowe Grupy w
roku obrotowym lub ktorych wptyw jest mozliwy w nastepnych latach.

Przeprowadzona kampania marketingowa oraz¢kagbna efektywn@ doradcow finansowych
Banku oraz Open Finance S.A. w 2009 r. zapewnitapi@ wysoly sprzeda kredytoéw hipotecznych,
aneksow kredytowych oraz wyspgprzeda produktow depozytowych co przeido sie na realizag
zyskow powyej oczekiwanego pierwotnie poziomu.

23 padziernika 2009 r. Bank otrzymat od Dyrektora Izbyafhowej w Warszawie, dzialgiego w
imieniu Ministra Finansow, interpretacpodatkow, w oparciu o ktér Grupa w 2009 r. rozwrata
czes¢ rezerwy na podatek odroczony. W zzku z tym wynik finansowy netto Grupy za okres
konczacy sk 31 grudnia 2009 r. ulegt podwszeniu o 64.100 tys. zt.

4 stycznia 2010 r. Noble Bank S.A. patyt sk z Getin Bank S.A.

Polczenie spétek pozwoli agina¢ nastpujace cele:

a) wzmocnienie kapitatowe,

b)  poprawa ptynriei,

C) poszerzenie sieci sprzeya

d) lepsza pozycja konkurencyjna na rynku,

e) przygotowanie do petnej uniwersalizacjugshankowych,

f) intensyfikacja dziatacross-sell'ingowych,

g) wykorzystanie efektow synergii w postaciniejszenia kosztéw dziatania i zadz,
h)  wzmocnienie systemu zagzania i kontroli,

i) uproszczenie struktury zadzania,

)] objecie kompleksoywobstug wigkszasici segmentow klientow.

Polczenie posiadanego przez oba Banki know-how ryngoweloktadna diagnoza poszczegélnych
obszaréw dziatania pozwoli agina¢ synergie, zarowno operacyjne, w tym optymalizaiziata, jak
tez finansowe - efektywrié wynikajaca z korzyci skali, wysz rentowndé produktow i
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wzmocniorn pozycg rynkowa. W wyniku transakcji powstanie Bank o charaktemze peni

uniwersalnym, dysponagy bogai ofera produktows zaréwno w zakresie finansowania,

oszczdzania i inwestowania, szerokim wachlarzem ustudatimwych oraz przedstawiay bogas

oferty dla klientéw indywidualnych, matych &rednich przedsbiorstw i dwych korporacji.

Polczenie s} spotek wygeneruje dodatkawwvartas¢ dla klientow obu dczacych sé podmiotéw.

Szerszy wachlarz produktéw, bogatsza oferta ustigksza dosipnacs¢ oraz poaczenie si wiedzy i

doswiadczéh obu Bankow przeta sie bezpdrednio na wyszy komfort klientdbw i wzmocnienie

pozytywnego wizerunku instytucji na rynku. Ponadimplczenie pozwoli na wykorzystanie

mozliwosci przedstawienia klientom oferty produktow kompertarnych, ktére dotychczas

oferowane byly oddzielnie przez poszczegélne Bakkiefekcie paiczenia Bank umocni swgj

pozycg rynkows i zwigkszy atrakcyjnéc dla akcjonariuszy i potencjalnych inwestoréw, zegladu

na:

a) umocnienie pozycji w dziagtie najwgkszych bankow dziatagych na Polskim rynku, zarbwno
pod wzgtdem kapitalizacji, jak rowniesumy bilansowej i generowanego zysku;

b)  poprawienie efektywioi i rentowndci prowadzonej dziatalrioi;

c) wysz kapitalizacg gietdows i wiekszy wolumen akcji w obrocie;

d)  wypracowanie polityki wyptaty dywidendy.

Opis struktury gtéwnych lokat kapitalowych lub gtéwnych inwestyciji kapitatowych dokonanych
w ramach Grupy kapitatowe| w danym roku obrotowym

Jednosti dominujca w Grupie na dzie 31 grudnia 2009 r. byt Noble Bank S.A. (w chwibexnej
Getin Noble Bank S.A.) Spoiki zalee od Noble Bank S.A, wchoglzze w sktad Grupy kapitatowej
na dzié 31 grudnia 2009 r. zostatly przedstawione w pajni

Podstaw owy

Procentow y udziat banku w

Jednostka Siedziba przedriot dziatalnosci kapitale
31.12.2009 31.12.2008
ul. Domaniew ska 39, posrednictw o
Open Finance S.A. Warszaw a finansow e 100,0% 100,0%
zarzadzanie
Noble Funds Tow arzystw o ul. Domaniew ska 39, funduszami
Funduszy Inw estycyjnych S.A. Warszaw a inw estycyjnymi 70,0% 70,0%
ul. Woloska 18 pozostala dziatalnos¢
Introfactor S.A. Warszaw a finansow a 100,0% 100,0%
dziatalnos¢
ul. Domaniew ska 39, W spomagajgca ustugi
Noble Concierge Sp. z o.0. Warszaw a finansow e 100,0% 100,0%
Noble Securities ul. Lubicz 3/215, Krakéw ustugi maklerskie 79,8% 0,0%
ul. Domaniew ska 39, posrednictw o
Panorama Finansow S.A. Warszaw a finansow e 100,0% * 0,0%

* - poprzez jednostke podporzadkow ang - Open Finance S.A.
Wszystkie powysze spotki podlegaty konsolidacii.

W dniu 6 lutego 2009 r. Open Finance S.A. nabyt E0wnie: pecset) akcji zwykiych imiennych
spotki Panorama Finansow S.A. z siedzib Warszawie (,Spotka”) o warfoi nominalnej 1000 zi
(tysiac ztotych) kada, stanowicych 100% kapitatu zakladowego Spoiki i tgich prawo do 100%
gtosow na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy Spo#a, ceq 500.000,00 zt (picset tysgcy
ztotych 00/100).

W dniu 13 sierpnia 2009 r. Noble Bank S.A. zawa@Getin Holding S.A. z siedzibpwe Wroctawiu
(dalej ,Getin Holding”) warunkow umowg sprzeday akcji Noble Securities S.A. (dawniej Dom
Maklerski Polonia Net S.A.) z siedzilw Krakowie (dalej ,Noble Securities”). Przeniesemprawa
wlasnaci akcji nasipito w dniu 17 listopada 2009 r., po dopetnieniga strony wszystkich
wynikajacych z Umowy sprzeds czynndci, za pdrednictwem domu maklerskiego.
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Umowa dotyczyta wszystkich posiadanych przez Gltifding, tj. 2.787.289 akcji imiennych Noble
Securities, o wartei nominalnej 1,00 zt kala, stanowjcych 79,76% kapitatu zakladowego i
uprawniajcych do 10.328.593 gtosow na walnym zgromadzeniblé&8ecurities, co stanowi 82,73%
wszystkich gtosow. Cena nabycia wyniosta 11.929%®&t co stanowito kwat4,28 zt za akej.

Po rozliczeniu powgszych transakciji Emitent posiada 2.787.289 akdgimmych Noble Securities, o
wartasci nominalnej 1,00 zt kala, stanowicych 79,76% kapitatu zaktadowego i uprawsegch do
10.328.593 gtoséw na walnym zgromadzeniu, co staBaw 3% wszystkich gtosow.

Nabycie powyej wspomnianych spoétek waato st z rozszerzeniem sieci sprzegaraz asortymentu
swiadczonych ustug przez Grap

Charakterystyka polityki w zakresie kierunkdéw rozwoju Grupy Kapitatowej

Celem polityki jest umocnienie Grupy na rynku (zs#eza w sektorze bankowym) orazgte
rozszerzanie kanatéw dystrybucji poprzez zakupedpat sektora pwednictwa finansowego. Grupa
stara s§ réwniez rozszerzé zakresswiadczonych ustug. W 2009 r. cel ten zrealizowaoprzez
zakup Noble Securities S.A. — spodkiadczicej ustugi maklerskie, ktére wcgeej nie znajdowaty
si¢ w oferciezadnej ze spétek z Grupy.

Istotne pozycje pozabilansowe w gciu podmiotowym, przedmiotowym i wartosciowym

Finansowe zobowkania warunkowe dotygzprzyznanych kredytow na podstawie zawartych umow
z klientami, ktére na koniec okresu sprawozdawczeigozostaly jeszcze wykorzystane. W ofercie
spotek Grupy w zakresie portfela kredytowego znjajdi¢ m.in. kredyty hipoteczne, ktére wyptacane
sa W transzach, zgodnie z dyspozy&jienta. Warté¢ zobowhzan wynikajacych z zawartych uméw
kredytowych zostata zaprezentowana w psrej tabeli.

_ _ _ _ _ 31.12.2009
Zobowi gzania warunkowe i pozycje pozabilansowe tys. PLN

1. Zobowi gzania warunkowe udzielone 360 588
a) finansowe 358 212
b) gwarancyjne 2 376

2. Zobowi gzania zwi gzane z realizacj g operacji kupna/sprzeda z
a a Jaop Jl KUp p y 4390 791

Zobowi gzania warunkowe i pozycje pozabilansowe, razem

4751 379

31.12.2009
tys. PLN
Udzielone zobowigzania finansowe razem: 358 212
- na rzecz podmiotéw niefinansowych 358 212
31.12.2009
tys. PLN
1) Zobowigzania udzielone na rzecz podmiotéw
finansowych: 459
- gwarancje 459
2) Zobowigzania udzielone na rzecz podmiotow
niefinansowych: 1917
- gwarancje 1917
Razem zobowi gzania udzielone 2376
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Na dziev 31 grudnia 2009 r. saldo zobew@ z tytutu niewykorzystanych limitbw w kartach
kredytowych, zaprezentowane w zobgxéniach pozabilansowych, wynosito 71.679 tys. zbrds
pod uwag fakt, iz wykorzystanie przez klientéw przyznanych im limit¢est dobrowolne, Grupa nie
jest w stanie okidi¢ przyblizonych terminéw i kwot wyptat tyckrodkéw z Banku po zakezeniu
okresu sprawozdawczego.

Oswiadczenie o stosowaniu zasad tadu korporacyjnego 3009 r.

W lipcu 2007 roku, Rada Gietdy Papieréw Wéaciowych w Warszawie S.A. uchwalita zasady tadu
korporacyjnego dla spoétek akcyjnychdacych emitentami akcji, obligacji zamiennych lubightji z
prawem pierwszestwa, ktore s dopuszczone do obrotu gietdowego. Zasady fadudkagyjnego w
postaci ,Dobrych Praktyk Spoétek Notowanych na GPWtanowh zahcznik do uchwaly nr
12/1170/2007 Rady Gieldy z dnia 4 lipca 2007 rokveszly wzycie od dnia 1 stycznia 2008 roku.
Tres¢ dokumentu dogpna jest na oficjalnej stronie internetowej Gieflgpieréw Wartgciowych w
Warszawie péwigconej tej tematyce (www.corp-gov.gpw.pl).

W dniu 28 kwietnia 2008 roku Zay@ Banku - zgodnie z zapisami nowych zasad przygatow
,O$wiadczenie Zargdu Noble Bank S.A. w sprawie niestosowania nieldlirgasad okgtonych w
Dobrych Praktykach Spdétek Notowanych na GPW", kt@estato zmienione $wiadczeniem
zawartym w raporcie biacym nr 52/2008 z dnia 19 sierpnia 2008 roku.

Zgodnie z powyszym Bank przestrzega ,Dobrych Praktyk Spétek Natoyeh na GPW” z
wytaczeniem poriszych zasad:

» l1l. Dobre praktyki stosowane przez cztonkéw raatizorczych

6. Przynajmniej dwoch czionkow rady nadzorczej powi spetid kryteria niezalenosci od spofki i
podmiotdw pozostagych w istotnym powizaniu ze spok W zakresie kryteribw niezateosci
cztonkéw rady nadzorczej powiniendgtosowany Zakznik Il do Zalecenia Komisji Europejskiej z
dnia 15 lutego 2005 r. dotygzego roli dyrektorow niewykonawczych luldacych cztonkami rady
nadzorczej spotek gietdowych i komisji rady (nadzej). Niezalenie od postanowie pkt b) wyzej
wymienionego Zajcznika osoba dulaca pracownikiem spoiki, podmiotu zatego lub podmiotu
stowarzyszonego nie m® byt uznana za spetnigia kryteria niezalenosci, o ktérych mowa w tym
Zalaczniku. Ponadto za powdanie z akcjonariuszem wykluczeg przymiot niezalanosci cztonka
rady nadzorczej w rozumieniu niniejszej zasady mueuSE rzeczywiste i istothe powazanie z
akcjonariuszem magym prawo do wykonywania 5 % i wgej ogoélnej liczby gtoséw na walnym
zgromadzeniu.

Powyzsza zasada nie jest i niedzie stosowana. Wiadze Banku stoja stanowisku,zi zgodnie z
0906l zasad rzadow wigkszaici i ochrony praw mniejsZai kapitalowej akcjonariusz, ktéry wniost
wiekszy kapitat ponosi wksze ryzyko gospodarcze, dlatega tezasadnione jest, aby jego interesy
byly uwzgkdniane proporcjonalnie do wniesionego kapitalu,igcwaby przystugiwato mu ték
prawo wskazania kandydatow do Rady Nadzorczej gwajpgych realizag przyjetej dla Banku
strategii. Wedtug opinii Banku unibbwia to wiasciwa i efektywrn realizacg strategii Banku

i wystarczajco zabezpiecza interesy wszystkich grup akcjonzyiwsaz innych grup zwkanych z
Bankiem. Przy obecnej strukturze akcjonariatu Bardasada ta stanowi zbyt dalekoaad
ograniczenie praw korporacyjnych akcjonariuszgkszasciowych i narusza zasagrymatu radow
wiekszaici w spéice akcyjnej. Walne Zgromadzenie Banku daofe wyboru Czionkéw Rady
Nadzorczej spawdéd oséb posiadgych naleyte wyksztalcenie, dwaviadczenie zawodowe oraz
doswiadczeniezyciowe, reprezentagych wysoki poziom moralny, a tak posiadajcych niezledng
ilos¢ czasu pozwalaga im w sposéb wiciwy wykonywa swoje funkcje w Radzie Nadzorczej.
W ocenie Zaradu powysze kryteria $ w stanie zagwarantoweefektywry prag czionkéw Rady
Nadzorczej dla dobra Banku, a w konsekwencji dlaradavszystkich jego akcjonariuszy.

7. W ramach rady nadzorczej powinien funkcjonéwa najmniej komitet audytu. W sktad tego
komitetu powinien wchodzi co najmniej jeden czionek niezaly od spoétki i podmiotow
pozostajcych w istotnym powizaniu ze spoélk posiadacy kompetencije w dziedzinie
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rachunkowéci i finanséw. W spétkach, w ktérych rada nadzorskiada si z minimalnej wymaganej
przez prawo liczby cztonkéw, zadania komitetu mbgt wykonywane przez rachadzorcz.

Powyssza zasada jest stosowanascowo. W dniu 18 sierpnia 2008 r. Rada NadzorczakBaw
ramach swojej struktury powotata Komitet Audytu,sklad ktérego zostali powotani Pan Remigiusz
Balinski, Pan Dariusz Niedpiat oraz Pan Radostaw Stefurak. Dodatkowo powmnfamzy Komitecie
Audytu statego eksperta posiagiaggo kompetencje w dziedzinie rachunkéeia finanséw. W dniu
15 grudnia 2009 r. Rada Nadzorcza Banku dokonatiargmRegulaminu Komitetu Audytu
dziatapcego w ramach swojej struktury, m.in. uprawsiaRad Nadzorcz do wykonywania zada
Komitetu Audytu. Powysze podyktowane byto zmianami osobowymi w organssizdzapcych i
nadzorczych Banku. Obecnie Rada Nadzorcza Bankdaldt z minimalnej wymaganej przez prawo
liczby cztonkéw, w zwizku z tym zadania komitetu audytu madzy¢ wykonywane przez Rad
Nadzorca Banku.

W zakresie niezalmosci co najmniej jednego cztonka w skladzie Komitatudytu, powysza zasada
nie jest stosowana przez Bank, poniewi#e jest stosowana zasada nr 6scilll "Dobre praktyki
stosowane przez cztonkéw rad nadzorczych".

IV. Dobre praktyki stosowane przez akcjonariuszy

8. Walne zgromadzenie lub rada nadzorcza powinpgwat aby podmiot uprawniony do badania
sprawozdania finansowego zmieniat gizynajmniej raz na siedem lat obrotowych.

Zasada ta nieddzie przestrzegana. W ocenie wiadz Banku wystagcaggest zmiana osoby spod
biegtych rewidentow nalacych do podmiotu wykonagego badanie sprawozdania finansowego.
Takie stanowisko jest zgodne z obamvijacymi regulacjami europejskimi (dyrektywa 2006/43/WE
Parlamentu Europejskiego z dnia 17 maja 2006 pravgie ustawowych badaocznych sprawozda
finansowych i skonsolidowanych sprawozdamansowych), regulacym m.in. zasag niezalenaosci
kluczowego partnera firmy audytorskiej odpowiedzépl za przeprowadzenie badaniagslije
przynajmniej raz na siedem lat dokonuje jgigo zmiany. Wobec powgzego, w ocenie Banku, nie
jest konieczne dokonywanie zmiany podmiotu uprawagm do badania sprawozdania finansowego.”

1.1. Akcjonariusze Banku posiaday bezpdérednio i pdrednio znaczne pakiety akcji Banku w
2009 roku.

% udziat w ogolnej

Znaczni Akcjonariusze Liczba akcji Liczba gtoséw na WZ liczbie akcji
Getin Holding S.A. 158 458 666 158 458 666 73,64%
Maurycy Kuhn 10 328 594 10 328 594 4,80%
Krzysztof Spyra 10 389 947 10 389 947 4,83%
Jarostaw Augustyniak 10 697 947 10 697 947 4,97%

Pan Dr Leszek Czarnecki (beZpadnio oraz za poednictwem LC Corp B.V., w ktorej posiada 100
% udziatdéw i innych podmiotow zateych) jest podmiotem domiragym wzgkdem Getin Holding
S.A.

1.2. Opis zasad dotygzych powotlywania i odwotywania o0séb zadzapcych oraz ich
uprawnig, w szczegélnéi prawo do podicia decyzji o emisji lub wykupie akcji oraz skiasiobbowy
Zarzadu i zmiany, ktére w nim zaszty wagiu roku obrotowego 2009.

Czionkéw Zarzdu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza z zachowaneymogoéw okrélonych
prawem bankowym. Cztonkowie Zadu s powotywani na okres trzyletniej wspolnej kadencji.

Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Wakgromadzenie.
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Zarzad prowadzi sprawy Banku i reprezentuje go na z¢nDo kompetenciji Zaszlu nalea sprawy
niezastrzeone w Statucie i obowzujacych przepisach prawa do kompetencji innych orgaBéawnku.
Zarzmd pracuje w oparciu o regulamin zatwierdzony prRezt Nadzorcz. Regulamin ten okééa
sprawy, ktére wymagajkolegialnego rozpatrzenia i pedja uchwaly przez Zasd. Kompetencja
Zarzadu w zakresie decyzji o emisji lub wykupie akcji 2009 roku, ograniczona byta statutowo.
Zgodnie z trécia Statutu Banku z 2009 roku do kompetencji Walneggrothadzenia nahy
podejmowanie uchwat w sprawie podsyenia lub obrienia kapitatlu zakladowego Banku. Zgtz
Banku nie posiadat w 2009 roku uprawnido podwyszenia kapitatu i emisji akcji Banku na
warunkach okrdonych w przepisach art. 444-446 Kodeksu spételdamych.

Powyzsze zostato zmienione w dniu 4 stycznia 2010 rpkudokonaniu przezaf Rejonowy dla M.

St. Warszawy w Warszawie, Xlll Wydzial Gospodardgsajowego Rejestru glowego rejestraci
zmian Statutu Banku, uchwalonych w dniu 18 czer2@@9 r. uchwat numer 1V/18/06/2009 oraz
numer V/18/06/2009 Nadzwyczajnego Walnego Zgromaidzdloble Bank S.A.. W przepisie § 11
zmienionego Statutu Zayd Banku zostat upowaiony do dnia 30 maja 2012 r. do dokonania jednego
albo kilku kolejnych podwiszer kapitatu zakladowego w granicach kapitalu docelpov@oprzez
emisg akcji na okaziciela (kapitat docelowy) na warurtka&relonych w tym paragrafie.

Sktad zarzdu Banku na dzie31 grudnia 2009 r. byt nagtujacy:
Jarostaw Augustyniak - Prezes Zgiu Banku,

Maurycy Kuhn - Czionek Zageu,

Krzysztof Spyra - Cztonek Zaydu,

Radostaw Stefurak — Czionek Zadiz,

Bogustaw Kryshski — Czionek Zargu,

Krzysztof Roshski — Cztonek Zargdu.

Rada Nadzorcza w dniu 9 stycznia 2009 r. powotal@ego Cztonka Zasdu Banku Pana Bogustawa
Krysinskiego, ktory z dniem 31 grudnia 2009 r.zforezygnact z petnionej przez siebie funkcji.

Rada Nadzorcza Banku na posiedzeniu w dniu Zdzpernika 2009 roku powotata, pepeszy od
dnia 31 padziernika 2009 roku, do skladu Zadn Pana Krzysztofa Raskiego powierzac mu
funkcje Czionka Zarzdu Banku oraz Pana Radostawa Stefuraka powigrzaj funkcg Czionka
Zarzadu Banku.

Pan Krzysztof Rosiski pelnacy funkcg Przewodniczcego Rady Nadzorczej Banku oraz Pan
Radostaw Stefurak peldy funkcg Czlonka Rady Nadzorczej Banku zyti rezygnacje z
cztonkowstwa w Radzie Nadzorczej Banku z uptywenp&ziernika 2009 roku.

Rada Nadzorcza Banku na posiedzeniu w dniu 15 @au@®09 roku powierzyla funkgj
Wiceprzewodniczcego Rady Nadzorczej Panu Remigiuszowi i3ddiemu.

Opis zasad zmiany statutu Banku.

Zmiany w Statucie Banku dokonywane grzez Walne Zgromadzenie, w sposob i w trybie
wynikajacym z Kodeksu spétek handlowych, czyli wprowadzamdan do Statutu Spotki wymaga

uchwaly Walnego Zgromadzenia i wpisu do KrajoweggeRtru Sdowego. Ponadto wedtug art. 34

ust. 2 ustawy Prawo bankowe zmiana statutu Bankumagg zezwolenia Komisji Nadzoru

Finansowego, jeli dotyczy uprzywilejowania lub ograniczenia akofi do prawa gtosu w Banku w

formie spotki akcyjnej oraz:

1) firmy banku,

2) siedziby, przedmiotu dziatania i zakresu dzra&ti banku z uwzgidnieniem czynngi, o ktérych
mowa w art. 69 ust. 2 pkt 1-7 ustawy z dnia 29di2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi,
ktore bank zamierza wykonywagodnie z art. 70 ust. 2 tej ustawy,
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3) organéw banku i ich kompetencji, ze szczegolnywmagkdnieniem kompetenciji cztonkoéw zadu,

0 ktérych mowa w art. 22b ust. 1 ustawy Prawo bamkooraz zasady podejmowania decyzji,
podstawowej struktury organizacgjnbanku, zasad skladaniaswoadczeér w zakresie praw i
obowiazkdw majptkowych, trybu wydawania regulacji wewtrenych oraz trybu podejmowania
decyzji o zacignieciu zobowazan lub rozporadzeniu aktywami, ktorychaézna warté¢ w stosunku
do jednego podmiotu przekracza 5% funduszy wtasnych

4) zasad funkcjonowania systemu kontroli wetkznej,

5) funduszy wtasnych Banku oraz zasady gospodarkn$owe;j.

Sposob dziatania walnego zgromadzenia i jego zésaglnprawnienia oraz opis praw akcjonariuszy i
sposobu ich wykonywania, w szczegdiciozasady wynikajce z regulaminu walnego zgromadzenia,
jezeli taki regulamin zostat uchwalony, o ile inforf@ov tym zakresie nie wynikajwprost z
przepisOw prawa.

Walne Zgromadzenie jest najsszym organem Banku. Obraduje jako zwyczajne lulzwsdzajne,
W oparciu o przepisy powszechnie obgmuijace, Statut Banku oraz Regulamin Walnego
Zgromadzenia. Dokumenty korporacyjne dpse a na stronie internetowej Banku.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia, poza innymawpmi okrélonymi w Statucie Banku oraz
przepisach prawa, néte

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania fioamgio Banku za ubiegly rok obrotowy
sktadajcego st z bilansu, rachunku zyskéw i strat, informacji ddawej, sprawozdania z przeptywu
srodkow piengznych,

2) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania athrz dziatalnéci Banku w roku obrotowym,

3) podgcie uchwaly o podziale zysku albo o sposobie pargtraty,

4) udzielanie absolutorium cztonkom Rady NadzorcZejrzdu,

5) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzaijoaraz jej Przewodnigzego,

6) dokonywanie zmian Statutu Banku,

7) podejmowanie uchwat w sprawie podisygenia lub obrienia kapitatu zakladowego Banku,

8) podejmowanie uchwat w przedmiocie umarzaniaiakenku, warunkéw tego umarzania oraz
wydaniaswiadectw aytkowych,

9) podejmowanie uchwat w przedmiocie emitowaniaigadji zamiennych lub z prawem
pierwszdéstwa obgcia akcji,

10) ustalanie wynagrodzenia dla cztonkéw Rady Nexi),

11) podejmowanie uchwal w sprawach zbycia i wydzaetienia przedgbiorstwa lub jego
zorganizowanej g&ci oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawezavego

12) podejmowanie uchwat w innych sprawach wniestbnyprzez Rag Nadzorcz, Zarad lub
akcjonariuszy w zakresie i trybie przewidzianym wnigjszym Statucie oraz oboawiujacych
przepisach.

Akcjonariusze Spotki swoje uprawnienia wykogujzgodnie z przepisami powszechnie
obowiazujacymi, Statutem Spétki oraz Regulaminem Walnego Agrdzenia.

Sktad osobowy Rady Nadzorczej i zmiany, ktére w maszty w cigu roku obrotowego 2009 oraz
opis dziatania organéw nadzogoych oraz ich komitetow.

Rada Nadzorcza jest statym organem nadzoru nadhbimkcia Banku, we wszystkich dziedzinach
jego dziatalnéci. Rada Nadzorcza liczy od 5 do 7 cztonkédw powatgwch przez Walne
Zgromadzenie. Akcjonariusz posiaglaj co najmniej 10% udziatu w kapitale zaktadowynsipda
prawo do swego reprezentanta w Radzie Nadzorcz&nkowie Rady Nadzorczej powotywani sa
okres trzyletniej wspdlnej kadencji. Rada Nadzordz#ta na podstawie przepisow powszechnie
obowiazujacych, Statutu Banku i Regulaminu Rady Nadzorczej.

Wedtug stanu na dzie31 grudnia 2009 roku skiad Rady Nadzorczej Bankzegstawial si
nastpujaco:

Remigiusz Baliski — Wiceprzewodnicry Rady Nadzorczej,

Leszek Czarnecki - Cztonek Rady Nadzorczej,
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Michat Kowalczewski - Cztonek Rady Nadzorczej,
Dariusz Niedépiat - Czlonek Rady Nadzorczej,
Marek Grzegorzewicz — Czionek Rady Nadzorczej.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w dniu 9 émiz 2009 roku uchwatnr 111/09/09/2009 oraz
uchwah nr 1V/09/09/2009 powotato na Czionkéw Rady NadzejdBanku Pana Leszka Czarneckiego
oraz Pana Marka Grzegorzewicza.

Komitet Audytu

W dniu 18 sierpnia 2008 r. Rada Nadzorcza Bankwamach swojej struktury powotata Komitet
Audytu, w skilad ktérego zostali powotani Pan Renmsgi Baliski, Pan Dariusz Niedpiat oraz Pan
Radostaw Stefurak. Ponadto powotano przy Komitegigdytu stalego eksperta posiagzggo
kompetencje w dziedzinie rachunkadebi finanséw.

Pan Radostaw Stefurak peloy funkcg Cztonka Rady Nadzorczej Banku zyb rezygnacg z
cztonkowstwa w Radzie Nadzorczej Banku z uptywenmd80 padziernika 2009 roku. Wobec
powyzszego w dniu 15 grudnia 2009 r. Rada Nadzorcza Baddkonata zmiany Regulaminu
Komitetu Audytu, m.in. uprawniag Rad: Nadzorcz do wykonywania zadeKomitetu Audytu.
Obecnie Rada Nadzorcza Banku skfadazsininimalnej wymaganej przez prawo liczby cztonkéw
zwigzku z tym zadania komitetu audytwykonywane przez caRad: Nadzorca Banku.

Komitet Audytu jest ciatem doradczym i opiniotwdyoz dziatasacym kolegialnie w ramach struktury
Rady Nadzorczej. Zadania Komitetu Audytw sealizowane poprzez przedstawienie Radzie
Nadzorczej pisemnych wnioskéw, opinii, rekomendamjien i sprawozdadotyczcych zakresu jego
zada, ktére g przyjmowane w drodze uchwal Komitetu Audytu. Celé&mmitetu Audytu jest
wspomaganie Rady Nadzorczej w wykonywaniu ohaldw nadzorczych w ramach proceséw
sprawozdawczei finansowej, zarmlzania ryzykiem, wykonywania rewizji finansowej, ssymu
kontroli wewretrznej i audytu.

Do zada Komitetu Audytu nalgy w szczegolngci:

1) monitorowanie procesu sprawozdaw&zdinansowej,

2) monitorowanie skuteczid systemow kontroli wewgirznej i zaradzania ryzykiem,

3) monitorowanie prac audytu wewgrenego,

4) monitorowanie wykonywania czynfw rewizji finansowej w Spoice oraz monitorowanie

niezalenosci bieglego rewidenta i podmiotu uprawnionego dddraa sprawozda finansowych.

Opis gtdbwnych cech stosowanych w Banku systemovirkbrwewretrznej i zaradzania ryzykiem w
odniesieniu do procesu zadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu spzania sprawozaa
finansowych i skonsolidowanych sprawoadgmansowych.

Kontrola wewnrtrzna jest prowadzona przez Zgidzoraz powotane przez Zak osoby na podstawie
wewrgtrznych regulacji. Zdaniem Zau funkcjonupca w Spoice kontrola wewtrzna oraz
zaradzanie ryzykiem w odniesieniu do procesu spdrania sprawozda finansowych s
wystarczajce i zapewniaj kompletnd¢ tych sprawozda oraz ich zgodn& z obowhzujacymi
przepisami.
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Zarzad Getin Noble Bank S.A.:

loin o, 7 /Af’ ”’/Z

Krzysztof Rosifiski (/Jaroslay‘ugustymak
Wiceprezes Zarzqdu I Wicepreze
p.o Prezesa Zarzqdu
——
ﬂ
M L‘”\)\, \Vg
Malirycy Kuhn Krzysztof Spyra
Czlonek Zarzadu Czlonek Zayzqdu
Radostaw Stefurak Grzegorty Tracz
Czlonek Zarzgdu Czlonek Zarzqdu

28 lutego 2010 .
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