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Oswiadczenie o stosowaniu tadu korporacyjnego

Zgodnie z § 29 ust. 5 Regulaminu Gietdy oraz trescig Uchwaty nr 1013/2007 Rady Gietdy
Papieréw Wartosciowych w Warszawie SA z dnia 11 grudnia 2007 roku okreslajgca zakres i strukture
raportu dotyczacego stosowania zasad tadu korporacyjnego przez spotki , Zarzad MIRBUD S.A.
prezentuje raport dotyczgcy stosowania zasad tadu korporacyjnego w 2009 roku.

Oswiadczenie o stosowaniu w spotce MIRBUD SA zasad tadu korporacyjnego w roku 2009
zostato sporzadzone zgodnie z trescig § 91 ust. 5 pkt. 4 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
19 lutego 2009 roku w sprawie informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentéow
papieréw wartosciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych
przepisami prawa panstwa nie bedgcego panstwem cztonkowskim.

1. Zbior zasad tadu korporacyjnego, ktéremu podlega MIRBUD.S.A.

MIRBUD S.A. podlega zbiorowi zasad tadu korporacyjnego pod nazwg ,Dobre praktyki spétek
notowanych na GPW”, ktéry zostat przyjety przez Rade Nadzorczg Gietdy Papieréw Wartosciowych w
dniu 4 lipca 2007 roku. Peten tekst zbioru zasad jest dostepny publicznie na stronie internetowej
Gietdy Papierow Wartosciowych S.A. w Warszawie w sekcji poswieconej Zasadom tadu
Korporacyjnego : http://www.corpgov.gpw.pl

2. Wskazanie zasad tadu korporacyjnego, ktore nie byly przez Spotke
stosowane, wraz ze wskazaniem jakie byly okolicznosci i przyczyny nie
zastosowania danej zasady

Spétka w roku 2009 stosowata zasady ,,Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW” (Zatacznik
do Uchwaty Nr  12/1170/2007 Rady Gietdy z dnia 4 lipca 2007 r.),
z nastepujgcymi wytaczeniami:
a) w sposoéb trwaty zasady nr 1.1 "Spétki powinny umozliwia¢ transmitowanie obrad walnego
zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet, rejestrowac przebieg obrad i upublicznia¢
g0 na stronie internetowej".

Uzasadniajgc niestosowanie zasady nr I.1, Zarzgd MIRBUD S.A. wyjasnia, iz Spétka nie posiada
odpowiedniej infrastruktury technicznej umozliwiajgcej transmitowanie obrad walnego
zgromadzenia w sieci Internet, rejestrowania jego przebiegu oraz upubliczniania na stronie
internetowej Spétki. Biorgc pod uwage znikome zainteresowanie akcjonariuszy przebiegiem
obrad wyrazajgcym sie niskg frekwencjg na walnych zgromadzeniach Spétka nie uwaza,
by brak takiego srodka komunikacji z inwestorami istotnie ograniczat lub utrudniat badz
zaktécat prowadzenie rzetelnej polityki informacyjnej. W przysztosci Zarzad Spétki rozwazy
wprowadzenie tej formy komunikacji z inwestorami. Przebieg obrad rejestrowany jest
w formie protokotu notarialnego a nastepnie publikowany na stronie internetowej Spotki
(przez podanie co najmniej tresci podjetych uchwat i wynikow gtosowan). Ponadto Spotka
zapewnia mozliwo$¢ udziatu mediow w obradach walnego zgromadzenia.
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b) w sposéb incydentalny zasady nr 1.2 ,Spétka zapewnia funkcjonowanie swojej strony

internetowej w jezyku angielskim, przynajmniej w zakresie wskazanym w czesci Il pkt 1
(...)".
Zarzad informuje, iz w roku 2009 z uwagi na przeprowadzania odpowiednich testéw
zwigzanych z przebudowg witryny internetowej Spétka jedynie w sposdb incydentalny nie
stosowata zasady nr Il.2. Zarzad podat do publicznej wiadomosci informacje o niestosowaniu
tejze zasady zgodnie z § 29 pkt 3 Regulaminu GPW w raporcie nr 6/2009 przekazanym w
trybie analogicznym do trybu przekazywania raportéw biezgcych. Aktualnie zasada nr 11.2.
jest stosowana w sposob trwaty.

¢) Zgodnie z zasadg nr Il 7 "W ramach rady nadzorczej powinien funkcjonowad,
co najmniej komitet audytu. W skiad tego komitetu powinien wchodzi¢, co najmniej jeden
cztonek niezaleiny od spoétki i podmiotéw pozostajacych w istotnym powigzaniu ze spoétka,
posiadajacy kompetencje w dziedzinie rachunkowosci i finanséw. W spétkach, w ktdrych
rada nadzorcza skiada sie z minimalnej wymaganej przez prawo liczby cztonkéw, zadania
komitetu mogg by¢ wykonywane przez rade nadzorcza" Zarzad informuje, iz Rada
Nadzorcza Spotki sktada sie z minimalnej 5-cio osobowej liczby cztonkéw, w zwigzku z czym
w Radzie nie ma wyodrebnionego komitet audytu. Zadania komitetu audytu wykonywane
sg przez cata Rade Nadzorcza.

3. Systemy kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do
procesu sporzadzania sprawozdan finansowych I skonsolidowanych
sprawozdan finansowych

Zarzad MIRBUD S.A. jest odpowiedzialny za system kontroli wewnetrznej i jego
skutecznos$é w odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdan finansowych.

Nadzdér merytoryczny nad przygotowaniem jednostkowych i skonsolidowanych
sprawozdan finansowych petni Dyrektor Ekonomiczno-Finansowy. Za sporzadzenie
jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania finansowego odpowiedzialna jest Gtédwna
Ksiegowa jednostki dominujgcej, ktora petnita w 2009 roku te funkcje takze w jednostce
zaleznej.

Skonsolidowane sprawozdania finansowe sporzadza sie na podstawie sprawozdan
finansowych jednostki dominujacej oraz jednostki zaleznej. Sprawozdania finansowe jednostki
zaleznej po uwzglednieniu korekt doprowadzajgcych do zgodnosci z Miedzynarodowymi
Standardami Sprawozdawczosci Finansowej (,MSSF”) sg sporzadzane w oparciu o jednolite
zasady rachunkowosci stosowane dla transakcji i zdarzen gospodarczych o podobnym
charakterze.

Sprawozdania skonsolidowane i jednostkowe sprawozdania finansowe MIRBUD S.A.
podlegajg przegladowi lub badaniu przez niezaleznego biegtego rewidenta.
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4. AKkcjonariusze posiadajacych znaczne pakiety akcji

Wedtug stanu na dzien 31.12.2009r. kapitat zaktadowy Spétki wynosi 4.500.000 (stownie:
cztery miliony piecéset tysiecy) ztotych i jest podzielony na 45.000.000 (stownie: czterdziesci piec¢
miliondw) akcji o wartosci nominalnej 0,10 zt (stownie: dziesie¢ groszy) kazda.

Struktura wtasnosci kapitatu podstawowego na dzien 31 grudnia 2009 roku przedstawiata sie
nastepujaco:

Udziat w Liczba
Struktura akcjonariatu Liczba akcji kapitale gtosow % gtosow
zaktadowym na WZA na WZA
Jerzy Mirgos 29712 000 66,03 % 29712000 66,03 %
Pozostali akcjonariusze 15 288 000 33,97 % 15 288 000 33,97 %
RAZEM 45 000 000 100,00 % 45 000 000 100,00 %

5. Posiadacze wszelkich papierow wartosciowych, ktore dajg specjalne
uprawnienia kontrolne, wraz z opisem tych uprawnien

MIRBUD S.A. nie wyemitowata papieréw wartosciowych dajgcych akcjonariuszom
specjalne uprawnienia kontrolne.

6. Ograniczenia odnosnie wykonywania prawa glosu

W Spétce nie istniejg zadne ograniczenia w zakresie wykonywania prawa glosu.

7. Ograniczenia dotyczace przenoszenia prawa wlasnosci papierow
wartosciowych

MIRBUD S.A. nie wyemitowata akcji co do ktérych wystepowatyby jakiekolwiek
ograniczenia w przenoszeniu prawa wtasnosci.

8. Zasady zmiany statutu MIRBUD S.A.

Zgodnie z § 18 ust. 1 pkt 3) i ust. 2 Statutu MIRBUD S.A., jego zmiana dokonywana jest w
drodze uchwaty Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy, podjetej na wniosek Zarzadu Spétki
przedtozony facznie z pisemng opinig Rady Nadzorczej lub na wniosek akcjonariuszy, ktéry
powinien by¢ zaopiniowany przez Zarzad Spoétki i Rade Nadzorcza, zgodnie z art. 415 Kodeksu
spotek handlowych wiekszoscig trzech czwartych gtoséw. Uchwalone zmiany wprowadzane sg w
drodze dokonania stosownego wpisu do rejestru przedsiebiorcow.
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9. Zgromadzenie Akcjonariuszy MIRBUD S.A.

Walne Zgromadzenie obraduje jako Zwyczajne lub Nadzwyczajne i jako organ Spotki
dziata w oparciu o przepisy Kodeksu spétek handlowych), Statutu Spotki oraz postanowien
Regulaminu Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy MIRBUD S.A., stanowigcego zatacznik do
Uchwaty nr 27/2009 NWZA z dnia 23 pazdziernika 2009r., w sprawie przyjecia Regulaminu
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy, jak réwniez zasad wynikajgcych z ,,Dobrych Praktyk Spdtek
notowanych na GPW”..

Statut Spoétki w § 16 przewiduje, ze WZ odbywa sie w siedzibie Spotki - lub w Warszawie.

Zgodnie z § 14 Statutu Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywa sie w terminie 6 (szesciu)
miesiecy po uptywie kazdego roku obrotowego. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje: Zarzad,
Rada Nadzorcza - gdy Zarzad nie zwota go w terminie okreslonym powyzej. Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie zwotuje: Zarzad, Rada Nadzorcza - gdy zwotanie go uzna za wskazane, akcjonariusz
lub akcjonariusze reprezentujacy przynajmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej
potowe gtoséw w Spodtce, Zarzad na zgdanie akcjonariuszy reprezentujgcych przynajmniej 1/20
(jedng dwudziestg) kapitatu zaktadowego, ztozone na pismie lub w postaci elektronicznej wraz z
zadaniem umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad tego zgromadzenia. Jezeli Zarzad
nie zwota Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie dwdch tygodni od dnia
przedstawienia zgdania, o ktérym mowa powyzej, sad rejestrowy moze upowazni¢ do zwotania
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia akcjonariuszy wystepujacych z tym zgdaniem.

Uchwat Walnego Zgromadzenia, zgodnie z § 18 Statutu, wymagajg w szczegdlnosci:
dokonanie podziatu zysku lub pokrycia strat, zmiana Statutu Spoétki, zmiana przedmiotu
dziatalnosci Spotki, podwyiszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego, sposéb i warunki
umorzenia akcji, potgczenie lub przeksztatcenie Spotki, rozwigzanie i likwidacja Spoétki, emisja
obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa, zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub
jego zorganizowanej czesci oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,
tworzenie i znoszenie kapitatow i funduszy Spétki — na wniosek Zarzadu Spétki przedtozony
tacznie z pisemng opinig Rady Nadzorczej lub na wniosek akcjonariuszy, ktéry powinien by¢
zaopiniowany przez Zarzad Spoétki i Rade Nadzorczg; rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania
finansowego, oraz sprawozdania Zarzadu Spoétki z dziatalnosci za ubiegty rok obrotowy Spoétki oraz
udzielenie absolutorium cztonkom organdw Spétki z wykonania przez nich obowigzkéw, wszelkie
postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzgdzonej przy zawigzywaniu Spotki
lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru, wyrazenie zgody na zawarcie przez Rade Nadzorczg w
imieniu Spétki, umowy o sprawowanie zarzgdu w Spdtce. Nabycie lub zbycie nieruchomosci,
uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci lub w uzytkowaniu wieczystym,
obcigzenie nieruchomosci lub prawa wieczystego uzytkowania innymi prawami rzeczowymi nie
wymaga podjecia uchwaty Walnego Zgromadzenia. Uchwaty dotyczace zdjecia z porzadku obrad
badz zaniechania rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad na wniosek
akcjonariuszy podejmowane sg wiekszoscig % (trzech czwartych) gtoséw oddanych, po uprzednio
wyrazonej zgodzie przez wszystkich obecnych akcjonariuszy, ktorzy zgtosili taki wniosek.

Zgodnie z § 2 Regulaminu Walne Zgromadzenie zwotuje sie przez ogtoszenie dokonywane
na stronie internetowej Spétki oraz w sposdb okreslony dla przekazywania informacji biezgcych
zgodnie z przepisami o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych
do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spdétkach publicznych. Ogtoszenie powinno by¢
dokonane co najmniej na dwadziescia szes¢ dni przed terminem Walnego Zgromadzenia. Tresé
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ogtoszenia o Walnym Zgromadzeniu powinna by¢ zgodna z wymogami Kodeksu spétek
handlowych w odniesieniu do takich ogtoszen dla spétek publicznych. W przypadku zwotywania
Walnego Zgromadzenia przez Rade Nadzorczg lub uprawnionych akcjonariuszy podmioty te
sktadajg na rece Zarzadu na pismie lub w postaci elektronicznej tres¢ ogtoszenia o zwotaniu
Walnego Zgromadzenia, projekty uchwat, jezeli przewiduje sie podejmowanie uchwat oraz, o ile
zachodzi taka potrzeba, inne materiaty, ktére majg by¢ przedstawione Walnemu Zgromadzeniu,
co najmniej na trzydziesci jeden dni przed terminem Walnego Zgromadzenia. Zarzad ogtasza o
zwotaniu takiego Walnego Zgromadzenia w trybie przewidzianym powyzej. Akcjonariusze lub
akcjonariusz reprezentujagcy co najmniej 1/20 kapitatu zaktadowego mogg zadaé zwotania
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. Zadanie takie powinno zosta¢ ztozone na rece Zarzadu
na piSmie lub w postaci elektronicznej i zawiera¢ tres¢ ogtoszenia o zwotaniu Walnego
Zgromadzenia, projekty uchwat, jezeli przewiduje sie podejmowanie uchwat oraz, o ile zachodzi
taka potrzeba, inne materiaty, ktdre majg by¢ przedstawione Walnemu Zgromadzeniu, co
najmniej na trzydziesci jeden dni przed terminem Walnego Zgromadzenia. Porzadek obrad ustala
podmiot zwotujgcy Walne Zgromadzenie lub zgdajacy jego zwotania. W przypadku, gdy Walne
Zgromadzenie jest zwotywane przez Zarzad, porzadek obrad ustala Zarzad w porozumieniu z
Rada Nadzorcza. Akcjonariusze lub akcjonariusz reprezentujagcy co najmniej 1/20 kapitatu
zaktadowego mogg zgda¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego
Walnego Zgromadzenia. Zadanie takie powinno zostaé¢ ztozone na rece Zarzadu na pismie lub w
postaci elektronicznej, nie pdzniej niz na dwadziescia jeden dni przed wyznaczonym terminem
tego Zgromadzenia. Zadanie powinno zawiera¢ uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej
proponowanego punktu porzadku obrad oraz, o ile zachodzi taka potrzeba, inne materiaty, ktére
majg by¢ przedstawione Walnemu Zgromadzeniu. Zarzad jest obowigzany niezwtocznie, jednak
nie pdzniej niz na osiemnascie dni przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia ogtosi¢
w sposob wtasciwy dla zwotania Walnego Zgromadzenia zmiany w porzgdku obrad wprowadzone
na zadanie wymienionych akcjonariuszy. W sprawach nie objetych porzgdkiem obrad nie mozna
powzig¢ uchwaty, za wyjatkiem wnioskdw o charakterze porzagdkowym lub o zwotanie
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia lub w sytuacji, gdy caty kapitat zaktadowy jest na
Walnym Zgromadzeniu reprezentowany, a nikt z obecnych nie zgtosit sprzeciwu dotyczacego
powziecia uchwaty. Akcjonariusze lub akcjonariusz reprezentujgcy co najmniej 1/20 kapitatu
zaktadowego mogg przed terminem Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ Spoétce na pismie lub przy
wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej projekty uchwat dotyczagce spraw
wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére majg zostac
wprowadzone do porzagdku obrad. Zarzad niezwfocznie ogtasza projekty uchwat na stronie
internetowej. Kazdy z akcjonariuszy moze podczas Walnego Zgromadzenia zgtaszaé projekty
uchwat dotyczacych spraw wprowadzonych do porzadku obrad, do chwili zarzadzenia przez
Przewodniczgcego gtosowania w danym punkcie porzadku obrad. Walne Zgromadzenie moze by¢
odwotane tylko i wyfacznie w przypadku, gdy jego odbycie napotyka na nadzwyczajne
przeszkody. Jednakie w sytuacji, gdy Walne Zgromadzenie zostato zwofane na wniosek
uprawnionych podmiotéw lub w porzadku obrad umieszczone sg sprawy na wniosek
uprawnionych podmiotéw, odwotanie Walnego Zgromadzenia wymaga zgody wnioskodawcéw.
Odwotanie nastepuje w taki sposdb jak zwofanie Walnego Zgromadzenia. Zmiana terminu
Walnego Zgromadzenia nastepuje w takim samym trybie jak jego zwotanie, choéby nie ulegt
zmianie proponowany porzadek obrad. Korespondencja akcjonariuszy dotyczgca Walnego
Zgromadzenia przesytana przez akcjonariuszy powinna umozliwiaé¢ identyfikacje akcjonariusza
oraz potwierdzac jego uprawnienia jako akcjonariusza. Korespondencja elektroniczna powinna
by¢ kierowana na przeznaczony do tego adres poczty elektronicznej wskazany na stronie
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internetowe] Spoétki. Dokumenty przesytane elektronicznie do Spétki powinny byé zeskanowane
do formatu PDF.

Zgodnie z § 3 Regulaminu Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczgcy Rady Nadzorczej
lub jego Zastepca. W razie nieobecnosci tych oséb Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzagdu
albo osoba wyznaczona przez Zarzad Spoétki. Osoba otwierajgca obrady czyni to o godzinie i w
miejscu podanym w ogtoszeniu. Osoba uprawniona do otwarcia Walnego Zgromadzenia
przeprowadza wybodr Przewodniczgcego Zgromadzenia. Moze ona w tym celu podejmowac
decyzje porzagdkowe i zarzadzaé¢ gtosowanie w sprawie wyboru. Walne Zgromadzenie zwotane
przez akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej 1/20 kapitatu zaktadowego
na podstawie postanowienia sadu otwiera osoba wyznaczona przez sgd na Przewodniczacego
Walnego Zgromadzenia. Osoba ta przewodniczy tez Walnemu Zgromadzeniu. Przewodniczgcego
Walnego Zgromadzenia zwotanego przez akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej potowe
kapitatu zaktadowego wyznaczajg ci akcjonariusze. Wybor Przewodniczgcego nastepuje w
gtosowaniu tajnym. Przewodniczgcym Walnego Zgromadzenia moze zosta¢ wybrana tylko jedna
osoba fizyczna — akcjonariusz lub jego przedstawiciel ustawowy albo pethomocnik. Jesli okaze sie
to konieczne i uzasadnione potrzebami Walnego Zgromadzenia mozliwe jest powotanie Zastepcy
lub Zastepcéw Przewodniczgcego.

Zgodnie z § 4 Regulaminu Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia kieruje jego obradami
w sposéb zapewniajgcy sprawne i zgodne z prawem przeprowadzenie obrad i podjecie uchwat
przewidzianych przyjetym porzadkiem obrad. Zgodnie z § 5 Regulaminu, niezwtocznie po
podpisaniu listy obecnosci Przewodniczacy zarzadza jej wytozenie do wgladu akcjonariuszy. Lista
obecnosci winna zawieraé spis uczestnikdow Walnego Zgromadzenia to jest akcjonariuszy, ich
przedstawicieli ustawowych i petnomocnikéw z podaniem ilosci akcji i przypadajgcych na nie
gtoséw. Kazdy uprawniony do udziatu w Walnym Zgromadzeniu winien podpisaé sie na liscie
obecnosci, przedstawiciele ustawowi i petnomocnicy uprawnionych akcjonariuszy winni ztozy¢
oryginaty petnomocnictw na pismie lub kopie petnomocnictw uwierzytelnione notarialnie. Lista
obecnosci jest dostepna do wgladu przez caty czas obrad Walnego Zgromadzenia. Na liste
obecnosci nalezy wpisa¢ akcjonariusza lub jego przedstawiciela, pominietego w liscie
akcjonariuszy, jezeli przybyt on na Walne Zgromadzenie i wykaze, ze przystuguje mu prawo
uczestnictwa w obradach. Podobnie nalezy uzupetnié¢ liste, jezeli juz po jej podpisaniu przez
Przewodniczgcego zgtoszg sie nastepni akcjonariusze uprawnieni do udziatu w Walnym
Zgromadzeniu. W razie gdy osoba uczestniczagca w Walnym Zgromadzeniu opusci obrady lub
akcjonariuszowi wpisanemu na liste odmodwi sie prawa udziatu w Walnym Zgromadzeniu wobec
stwierdzenia braku jego uprawnien - liste nalezy odpowiednio sprostowaé przez wykreslenie tej
osoby. Po kazdej zmianie w skfadzie uczestnikdw Walnego Zgromadzenia Przewodniczacy
ponownie podpisuje liste obecnosci. Celem dodatkowego sprawdzenia listy obecnosci Walne
Zgromadzenie moze powotaé¢ komisje w skfadzie co najmniej trzyosobowym. Jesli z wnioskiem
takim wystgpig akcjonariusze posiadajacy jedng dziesigta akcji kapitatu akcyjnego
reprezentowanego na Walnym Zgromadzeniu komisja musi by¢ powotana. Od decyzji komisji
przystuguje zainteresowanemu akcjonariuszowi odwotanie do Walnego Zgromadzenia.

Zgodnie z § 6 Regulaminu, gtosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne. Gtosowanie
tajne musi by¢ przeprowadzone w sprawach wyboru i odwotania Cztonkéw Rady Nadzorczej,
wyboru wszystkich innych oséb wybieranych przez Walne Zgromadzenie, pociggniecia do
odpowiedzialnosci cztonkéw witadz spétki lub likwidatorow, w sprawach osobistych w tym
udzielenia Cztonkom Zarzadu zezwolenia na uczestniczenie w spdice konkurencyjnej, w
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przypadku gdy zadanie przeprowadzenia tajnego gtosowania zgtosi chociazby jeden uczestnik
Walnego Zgromadzenia. Walne zgromadzenie moze powzig¢ uchwate o uchyleniu tajnosci
gtosowania w sprawach dotyczgcych wyboru komisji powotywanej przez walne zgromadzenie. W
sktad komisji mogg wchodzi¢ osoby spoza uczestnikow Walnego Zgromadzenia. W razie
zaistnienia prawnych podstaw dokonania wyboru Rady Nadzorczej w drodze gtosowania
grupami, zgodnie z § 7 Regulaminu, Walne Zgromadzenie dokona powyzszego, z zastrzezeniem,
7e inicjatywa w tworzeniu poszczegdlnych grup nalezy tylko i wytgcznie do akcjonariuszy.
Akcjonariusze okreslg minimum akcji potrzebnych do utworzenia oddzielnej grupy (iloraz liczby
akcji reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu i liczby Cztonkéw Rady Nadzorczej do
obsadzenia), utworzg oddzielng grupe (grupy) uprawniong (e) do dokonania wyboru Cztonka (éw)
Rady Nadzorczej oraz ustalg liczbe Cztonkéw Rady Nadzorczej, ktérych wybor lezy w kompetencji
poszczegdlnych grup. Kazda wyodrebniona grupa, dokona wyboru Cztonka Rady Nadzorczej
uprzednio dokonujgc wyboru Przewodniczgcego grupy i Komisji Skrutacyjnej, sporzadzenia
odrebnej listy obecnosci dla danej grupy wyborcéw (akcjonariuszy), podpisania listy obecnosci w
grupie przez Przewodniczacego grupy, zgtoszenia kandydatur na Cztonka Rady Nadzorczej w
grupie, gtosowania tajnego, w sprawie wyboru Cztonka Rady Nadzorczej przez grupe, ustalenia
wyniku wyboréw w grupie przez Komisje Skrutacyjng, oraz przekazaniu uchwaty w sprawie
wyboru Cztonka (6éw) Rady Nadzorczej przez grupe Przewodniczgcemu Walnego Zgromadzenia.
Przewodniczagcy Walnego Zgromadzenia ogtosi tres¢ uchwat podjetych przez grupy, oraz ustali
liczbe Cztonkéw Rady, ktérych wyboru dokonajg akcjonariusze uprawnieni do uczestnictwa na
Walnym Zgromadzeniu - ktdrzy nie weszli w sktad zadnej z oddzielnych grup, uprawnionych do
wyboru Cztonkéw Rady Nadzorczej. Pozostali akcjonariusze, obecni na Walnym Zgromadzeniu
(ktérzy nie utworzyli oddzielnej grupy) dokonajg w gtosowaniu tajnym, wyboru pozostatych
Cztonkéw Rady Nadzorczej. Uchwaty dot. powotfania Cztonkéw Rady Nadzorczej przez oddzielne
grupy, oraz przez pozostatych akcjonariuszy wymagaja zaprotokotowania przez notariusza.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia sg protokotowane. Protokét Walnego Zgromadzenia
sporzadza notariusz w formie aktu notarialnego. Niedopetnienie tego obowigzku skutkuje
bezwzgledng niewaznoscig uchwat. Do protokotu nalezy dotgczy¢ dowody zwotania Walnego
Zgromadzenia
i proponowanego porzadku obrad, podpisang przez uczestnikow Walnego Zgromadzenia i
Przewodniczgcego liste obecnosci, petnomocnictwa i inne dokumenty ztozone przez
przedstawicieli akcjonariuszy. Niezaleznie od protokotu notarialnego Przewodniczagcy Walnego
Zgromadzenia moze zarzadzi¢ sporzadzenie petnego protokotu Walnego Zgromadzenia
rejestrujgcego w sposob catosciowy przebieg Walnego Zgromadzenia i tre$¢ poszczegdlnych
wypowiedzi. Protokét sporzadza wybrany przez Walne Zgromadzenie Sekretarz. Protokoty ze
wszystkich Walnych Zgromadzen wtgcza sie do ksiegi protokotéw prowadzonej przez Zarzad.
Kazdy akcjonariusz nawet nie uczestniczagcy w Walnym Zgromadzeniu moze przegladac ksiege
protokotéw Walnych Zgromadzen i zgda¢ wydania odpiséw catosci lub czesci protokotéw, za
odptatnoscia.
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mirbud®

10. Zarzad MIRBUD S.A. . oraz zasady powolywania i odwolywania oséb
zarzadzajacych

W okresie od 01.01.2009r. do 31.12.2009r. Zarzad MIRBUD S.A. byt jednoosobowy.
Funkcje Prezesa Zarzgdu MIRBUD S.A. petnita Halina Mirgos.

Zgodnie z § 29 Statutu Zarzad sktada sie z 1 (jednego) do 3 (trzech) cztonkdw. Liczbe
cztonkéw Zarzadu okresla Rada Nadzorcza Spétki odrebng uchwaty. Liczbe cztonkdéw pierwszego
Zarzadu okresla uchwata o przeksztatceniu Spétki. Cztonkéw Zarzadu lub caty Zarzad powotuje
Rada Nadzorcza. Cztonkowie pierwszego Zarzgdu powotfani zostajg uchwaty o przeksztatceniu
Spotki. Cztonkowie Zarzadu powotywani sg na indywidualng kadencje, trwajgcg pieé lat od daty
powotania. Zgodnie z § 30 Statutu Zarzad Spotki prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje Spétke.
Regulamin Zarzgdu okresla szczegétowo tryb dziatania Zarzadu.

Regulamin uchwala Zarzad, a zatwierdza uchwatg Rada Nadzorcza. Prezes Zarzadu ma
gtos rozstrzygajgcy we wszystkich przypadkach, gdy oddano rowng liczbe gtosow za i przeciw
danej uchwale. Uchwaty Zarzadu wymagajg sprawy przekraczajgce zwykly zarzad, w
szczegblnosci:

1) wprowadzenie regulaminu organizacyjnego, okreslajgcego organizacje przedsiebiorstwa

Spoiki,

2) ustanawianie prokury,

3) zacigganie kredytéw i pozyczek,

4) udzielanie gwarancji kredytowych i poreczen majatkowych,

5) zbywanie i nabywanie majatku trwatego o wartosci przekraczajacej rownowartosc

w ztotych polskich 100.000 (sto tysiecy) Euro,

Podjecie decyzji przez Zarzad w sprawach wymienionych w pkt 3, 4, i 5 o wartosci
przekraczajacych 500.000 (pieéset tysiecy) Euro, wymaga uzyskania wczesniej akceptacji Rady
Nadzorczej.

Wczesniejszej akceptacji Rady Nadzorczej wymaga takze decyzja Zarzadu w sprawie:

1) zaprzestania lub istotnego ograniczenia jakiejkolwiek dziatalnosci Spotki
przewidzianej w Statucie,

2) uchwalenia lub zmiany planu strategicznego Spotki,

3) wyptaty akcjonariuszom Spotki zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy.

Zgodnie z §32 Statutu jezeli Zarzad jest jednoosobowy do sktadania oswiadczen i
podpisywania w imieniu Spotki uprawniony jest Prezes Zarzadu jednoosobowo, zas jezeli Zarzad
jest wieloosobowy, wymagane jest wspotdziatanie dwdch cztonkow Zarzadu, a w razie
ustanowienia prokury réwniez wspoétdziatanie jednego cztonka Zarzadu z prokurentem. W
umowie miedzy Spotkg a cztonkiem Zarzadu, jak rdwniez w sporze z nim Spoétke reprezentuje
Rada Nadzorcza.

Zarzad MIRBUD S.A. nie posiada uprawnien do podjecia decyzji o emisji lub wykupie akcji.
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11. Rada Nadzorcza MIRBUD S.A.

Rada Nadzorcza Spotki wybierana jest przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy.
W tym samym trybie cztonkowie Rady Nadzorczej mogg by¢ odwotani. Cztonek Rady Nadzorczej
nie powinien rezygnowa¢ z petnienia tej funkcji w trakcie kadencji, jezeli mogtoby
to uniemozliwi¢ dziatanie Rady, a w szczegdlnosci, jesli mogtoby to uniemozliwi¢ terminowe
podjecie istotnej uchwaty. W razie ustgpienia cztonka Rady badZ wygasniecia mandatu z innych
przyczyn przed uptywem kadencji Rady Nadzorczej najblizsze Walne Zgromadzenie moze
uzupetni¢ sktad Rady. Kandydatury cztonkéw Rady Nadzorczej sg zgtaszane i szczegdtowo
uzasadniane w sposdb umozliwiajgcy dokonanie Swiadomego wyboru. Rada Nadzorcza sktada sie
z 5 cztonkdw, ktdrzy powotywani sg na indywidualng kadencje, trwajacg cztery lata od dnia
powotania.

W roku 2009 Rada Nadzorcza petnita swoje obowigzki w nastepujgcym sktadzie:

1. Wiestaw Kosonég — Przewodniczacy Rady Nadzorczej — powotany na kadencje trwajaca

od 10 lutego 2009 roku do 09 lutego 2013 roku.

2. Marek Gola — Zastepca Przewodniczgcego Rady - powotany na kadencje trwajaca

od 4 pazdziernika 2007 roku do 3 pazdziernika 2011 roku.

3. Agnieszka Bujnowska — Sekretarz Rady - powotana na kadencje trwajaca

od 4 pazdziernika 2007 roku do 3 pazdziernika 2011 roku.

4. Andrzej Zakrzewski - powotany na kadencje trwajacg od 4 pazdziernika 2007 roku

do 3 pazdziernika 2011 roku.

5. Dariusz Szymanski — powotany na kadencje trwajgcg od 11 lutego 2008 roku

do 10 lutego 2012 roku - sprawowat swoj mandat do dnia 23 pazdziernika 2009r.

6. Hubert Bojdo — powotany na kadencje trwajacg od dnia 23 pazdziernika 2009 roku

do 22 pazdziernika 2013 roku.

W dniu 23 pazdziernika 2009r w zwigzku ze ztozonym przez cztonka Rady Nadzorczej Pana
Dariusza Szymanskiego wnioskiem o odwotanie go z petnionej funkcji, Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie MIRBUD S.A podjeto uchwate nr 28/2009 na podstawie ktérej Pan Dariusz
Szymanski zostat odwotany z funkcji cztonka Rady Nadzorczej i jednoczes$nie powotany nowy
cztonek Pan Hubert Bojdo.

Rada Nadzorcza dziata Zgodnie z Kodeksem Spétek Handlowych i Statutem Spodtki
MIRBUD S.A. a takze na podstawie regulaminu Rady, ktéry w sposdb szczegétowy okresla jej
organizacje, sposéb wykonywania czynnosci i obowigzki cztonkéw zwigzane z petniong w Radzie
funkcjg. Zgodnie z upowaznieniem zawartym w Statucie Spotki Rada Nadzorcza uchwatg
nr XXV z dnia 17 listopada 2009r. ustalita i przyjeta swéj Regulamin.

Cztonkowie Rady Nadzorczej wybierajg ze swego grona przewodniczgcego, zastepce
przewodniczacego i sekretarza. Do waznosci wyboru wymagana jest bezwzgledna wiekszos¢
gtoséw sposrdd obecnych na posiedzeniu Rady.

Posiedzenia Rady Nadzorczej sg zwotywane w miare potrzeb, nie rzadziej jednak
niz cztery razy w roku obrotowym. Zgodnie z § 26 Statutu posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje
przewodniczagcy Rady lub jego zastepca. Posiedzenia Rady Nadzorczej Spétki odbywajg sie
w miejscu wskazanym w zawiadomieniu. Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje Zarzad
Spotki. Z wnioskiem o zwotanie posiedzenia Rady Nadzorczej moze wystgpic¢ Zarzad i poszczegdlni
cztonkowie Rady Nadzorczej. Przewodniczacy zwotuje posiedzenie Rady w terminie dwdch
tygodni od dnia otrzymania wniosku. Posiedzenia Rady Nadzorczej, z wyjatkiem spraw
dotyczacych bezposrednio Zarzadu Ilub jego cztonkdw, w szczegdlnosci odwotania,
odpowiedzialnosci oraz ustalania wynagrodzenia, sg dostepne ijawne dla cztonkéow Zarzadu.
W czesci posiedzenia Rady majg prawo uczestniczy¢ takze akcjonariusze (lub ich petnomocnicy),
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ktérych wnioski lub odwotania sg przedmiotem obrad; jezeli zaproszony akcjonariusz lub jego
petnomocnik, legitymujacy sie pisemnym petnomocnictwem nie zgtosi sie na posiedzenie Rady
bez uprzedniego jej powiadomienia o przeszkodzie w stawiennictwie, Rada rozpatrzy wniosek
lub odwotanie zaocznie, powiadamiajgc zainteresowanego o podjetej decyzji listem poleconym.

Do waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest pisemne zawiadomienie wszystkich
cztonkéw Rady Nadzorczej w terminie umozliwiajgcym cztonkom Rady zapoznanie sie
z proponowanym porzadkiem obrad oraz przygotowaniem sie do obrad Rady. Porzadek obrad
Rady Nadzorczej nie powinien by¢ zmieniany lub uzupetniany w trakcie posiedzenia, ktérego
dotyczy. Wymogu powyzszego nie stosuje sie, gdy obecni sg wszyscy cztonkowie Rady i wyrazg
oni zgode na zmiane lub uzupetnienie porzadku obrad, a takze, gdy podjecie okreslonych dziatan
przez Rade jest konieczne dla uchronienia Spétki przed szkodg. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadac
mogg w kazdej sprawie przyjetej pod obrady w porzadku obrad uchwalonym w gtosowaniu
jawnym; kazdy cztonek Rady moze zgtosi¢ do momentu rozpoczecia gtosowania nad porzadkiem
obrad wniosek o wpisanie lub skreslenie sprawy. Uchwaty Rady podpisujg wszyscy obecni
cztonkowie Rady. Uchwaty Rady mogg by¢ powziete jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej
potowa jej cztonkéw. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow.
Gtosowanie na posiedzeniach Rady jest jawne chyba, ze ktérykolwiek z cztonkédw Rady zazada
gtosowania tajnego lub uchwata dotyczy spraw osobowych albo odpowiedzialnosci cztonkdéw
wiadz Spoétki. Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaty w trybie pisemnym lub
przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢. Podejmowanie
uchwat w ww. trybie nie dotyczy wyboréw przewodniczgcego i wiceprzewodniczgcego Rady
Nadzorczej, powotania Cztonka Zarzadu oraz odwotania i zawieszania w czynnosciach tych oséb.
Uchwaty podejmowane w formie pisemnej sg wazne, tak jak podjete na prawidtowo zwotanym
posiedzeniu, jesli wszyscy cztonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty i jezeli
podpisali je, co najmniej trzej cztonkowie Rady Nadzorcze;j.

Grupa akcjonariuszy lub Rada Nadzorcza moze delegowac poszczegdlnych cztonkéw
do indywidualnego wykonywania czynnosci nadzorczych. Cztonkowie Rady Nadzorczej,
delegowani do statego indywidualnego wykonywania nadzoru, otrzymuja osobne
wynagrodzenie, ktérego wysoko$¢ ustala walne zgromadzenie. Cztonek Rady Nadzorczej
oddelegowany do statego petnienia nadzoru powinien sktada¢ Radzie, po zakonczeniu kazdego
roku obrotowego jak réwniez po zakonczeniu petnienia nadzoru, szczegétowe sprawozdanie
z petnionej funkgcji.

Zgodnie z § 27 Statutu Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spotki.
Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy w szczegdlnosci:

1) powotywanie i odwotywanie cztonkdw Zarzadu Spoétki oraz ustalanie liczby cztonkéw
Zarzadu Spotki,

2) ustalanie zasad i wysokosci wynagrodzenia dla cztonkdéw Zarzadu,

3) wyrazanie zgody na Swiadczenie z jakiegokolwiek tytutu przez Spodtke
i jakiekolwiek podmioty powigzane ze Spétka na rzecz cztonkdéw Zarzadu i na rzecz
podmiotdéw z nimi powigzanych,

4)  wyrazanie zgody na zawarcie przez Spétke lub podmiot od niej zalezny istotnej umowy
z podmiotem powigzanym lub podmiotem powigzanym cztonka Zarzadu lub Rady

Nadzorczej,

5)  zawieranie, za zgoda Walnego Zgromadzenia, umowy o sprawowanie zarzadu
w Spodfice,

6) na wniosek Zarzadu udzielanie zezwolenia na tworzenie oddziatéw
za granicg,
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7)

8)
9)

10)

11)
12)

13)

wybdr podmiotu przeprowadzajgcego badanie lub przeglad sprawozdan finansowych
Spotki a takze grupy kapitatowej oraz wyrazanie zgody na zawieranie uméw z takim
podmiotem lub jego podmiotami powigzanymi oraz na dokonywanie wszelkich innych
czynnosci, ktére mogg ograniczaé¢ niezalezno$¢ takiego podmiotu w dokonywaniu
badania lub przeglagdu sprawozdan finansowych Spétki a takze grupy kapitatowej,
badanie sprawozdan finansowego zaréwno, co do zgodnosci z ksiegami
i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym,

badanie sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci Spotki a takie grupy kapitatowej oraz
whioskow Zarzadu co do podziatu zysku lub pokrycia strat,

sktadanie Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania
z wynikéw czynnosci, o ktérych mowa w punktach 8 i 9 zawierajgcego zwieztg ocene
sytuacji Spotki a takze grupy kapitatowej,

wyrazanie zgody na zawigzanie przez Spotke innej spotki i objecie albo nabycie akcji lub
udziatéw w innych spoétkach,

wyrazenie zgody na dokonanie czynnosci, o ktérych mowa w § 31 ust. 5 i 6 Statutu
Spotki,

zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu.

Zgodnie z § 28" Statutu od momentu wprowadzenia akcji Spoétki do obrotu na rynku
regulowanym (obrotu gietdowego), co najmniej dwdch cztonkéw Rady Nadzorczej bedzie
Cztonkami Niezaleznymi. Cztonek Niezalezny powinien spetniaé nastepujgce warunki:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Cztonek Niezalezny nie moze by¢ osobg, ktéra byta cztonkiem Zarzadu Spoétki
lub prokurentem Spoétki w okresie ostatnich pieciu lat obrotowych,

Cztonek Niezalezny nie moze by¢ pracownikiem kadry kierowniczej wyzszego szczebla
Spoétki lub jednostki stowarzyszonej ze Spdétkg w rozumieniu ustawy z dnia
29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ani osobg, ktéora byta takim pracownikiem
w ciggu ostatnich trzech lat. Przez pracownika kadry kierowniczej wyzszego szczebla
rozumie sie osoby bedgce kierownikiem albo dyrektorem jednostek organizacyjnych
spotki podlegte stuzbowo bezposrednio Zarzagdowi Spétki albo okreslonym cztonkom
Zarzadu Spotki,

Cztonek Niezalezny nie moze otrzymywacé od Spétki lub podmiotu stowarzyszonego
ze Spodtka innego wynagrodzenia niz z tytutu petnienia funkcji w Radzie Nadzorczej,
w tym w szczegdlnosci z tytutu udziatu w programie opcji lub innym programie
wynagradzania za wyniki,

Cztonek Niezalezny nie moze by¢ akcjonariuszem posiadajgcym akcje Spotki
stanowigce 5% badZ wiecej kapitatu zaktadowego Spdtki, ani osoby powigzana
z takim akcjonariuszem lub reprezentujgca takiego akcjonariusza,

Cztonek Niezalezny nie moze by¢é osobg, ktéra obecnie utrzymuje
lub w ciggu ostatniego roku utrzymywata znaczace stosunki handlowe
ze Spotka lub podmiotem stowarzyszonym ze Spdtka, czy to bezposrednio, czy
w charakterze wspélnika, akcjonariusza, cztonka zarzadu, prokurenta lub pracownika
kadry kierowniczej wyzszego szczebla podmiotu utrzymujgcego takie stosunki ze
Spétka lub podmiotem stowarzyszonym ze Spétka. Przez znaczace stosunki handlowe
rozumiec nalezy takie, ktérych wartos¢ przekracza 5% przychoddéw Spoétki za ostatni
rok obrotowy,

Cztonek Niezalezny nie moze by¢ osobg, ktdéra jest obecnie lub w ciggu ostatnich
trzech lat byta wspdlnikiem lub pracownikiem obecnego lub bytego audytora Spétki,
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7) Cztonek Niezalezny nie moze by¢é cztonkiem zarzadu, ani prokurentem
w innej spoéfce, w ktérej cztonek Zarzadu lub prokurent Spétki petni funkcje cztonka
rady nadzorczej,

8) Cztonek Niezalezny nie moze petni¢ funkcji w Radzie Nadzorczej dtuzej niz trzy
kadencje,

9) Cztonek Niezalezny nie moze by¢ matzonkiem, konkubentem ani cztonkiem bliskiej
rodziny cztonka Zarzadu, prokurenta lub o0sdéb, o ktérych mowa
w lit. 1)-8) powyzej. Za cztonka bliskiej rodziny uwaza sie krewnych
i powinowatych do drugiego stopnia.

Rada Nadzorcza doktada wszelkich staran, aby otrzymywaé od Zarzadu regularne
i wyczerpujace informacje o wszystkich istotnych sprawach dotyczacych dziatalnosci Spotki oraz
o ryzyku zwigzanym z prowadzong dziatalnoscig i sposobach zarzadzania tym ryzykiem. Rada
Nadzorcza opiniuje sprawy majace byé przedmiotem uchwat Walnego Zgromadzenia. W celu
podjecia optymalnych z punktu widzenia intereséw Spotki decyzji Rada Nadzorcza moze
powotywac state lub dorazne zespoty specjalistyczne lub doradcze, ktére na zlecenie Rady bedg
opracowywac opinie, ekspertyzy lub prognozy. Cztonkowie Rady Nadzorczej powinni przede
wszystkim mie¢ na wzgledzie interes Spotki. O zaistniatym konflikcie interesow cztonek Rady
Nadzorczej powinien poinformowac pozostatych cztonkéw Rady i powstrzymac sie od zabierania
gtosu w dyskusji oraz gtosowania nad przyjeciem uchwaty w sprawie, w ktérej zaistniat konflikt
interesow.

Informacja o osobistych, faktycznych iorganizacyjnych powigzaniach cztonka rady
nadzorczej z okreslonym akcjonariuszem, azwtaszcza z akcjonariuszem wiekszosciowym jest
dostepna publicznie. Spétka po uzyskaniu takich informacji od cztonkéw Rady Nadzorczej
niezwtocznie je upublicznia.

Kazdy cztonek Rady Nadzorczej powinien umozliwi¢ Zarzadowi przekazanie w sposdb
publiczny i we wiasciwym trybie informacji o zbyciu lub nabyciu akcji Spotki lub tez spotki wobec
niej dominujacej lub zaleznej, jak rowniez o transakcjach z takimi spdtkami, o ile sg one istotne
dla jego sytuacji materialnej.

Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej ustalane jest przez Walne Zgromadzenie na
podstawie przejrzystych procedur i zasad. Wynagrodzenie to nie stanowi istotnej pozycji kosztéw
dziatalnosci Spoétki i nie wptywa w powazny sposdb na jej wynik finansowy. tgczna wysokosc
wynagrodzen wszystkich, a takze indywidualna kazdego z cztonkéw Rady Nadzorczej w rozbiciu
dodatkowo na poszczegdlne jego sktadniki jest ujawniana w raporcie rocznym wraz z informacjg
o procedurach izasadach jego ustalania. Dziatalnos¢ Rady Nadzorczej jest finansowana
ze srodkéw wihasnych Spoétki w ciezar jej kosztow.
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