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Raport dotyczacy stosowania zasad tadu korporacyjnego przez DROP S.A. w 2009 roku

Na podstawie postanowien §29 ust. 5 Regulaminu Gietdy Papierow Wartosciowych w
Warszawie S.A. ("Gietda", ,GPW”) oraz uchwaty Zarzgdu Gietdy Nr 1013/2007 z dnia 11
grudnia 2007 roku w sprawie okreslenia zakresu i struktury raportu dotyczacego stosowania
zasad tadu korporacyjnego przez spotki gietdowe, DROP SA przekazuje ponizsza informacje
w zakresie stosowania przez nig zasad zawartych w zatgczniku do Uchwaty Rady Gietdy Nr
12/1170/2007 z dnia 4 lipca 2007 roku, zatytutowanych Dobre Praktyki Spotek Notowanych
na GPW.

Raport dotyczgcy stosowania zasad tadu korporacyjnego przez DROP SA (,Spétka”) w roku
2008 zostat dotgczony do raportu rocznego Spotki i opublikowany na stronie internetowej
Spéiki, dostepnej pod adresem www.drop-sa.pl.

DROP SA doktada wszelkich staran, aby zapewni¢ wszystkim akcjonariuszom réwny dostep
do informacji o Spétce.

Spétka przekazuje do publicznej wiadomosci raporty biezgce i okresowe, ktdre publikuje na
stronie korporacyjnej. Tutaj tez znajduje sie kalendarium najwazniejszych wydarzen,
prezentacje wynikéw finansowych Spotki.

WSKAZANIE ZASAD LADU KORPORACYJNEGO, KTORE NIE BYLY PRZEZ EMITENTA
STOSOWANE, WRAZ ZE WSKAZANIEM JAKIE BYLY OKOLICZNOSCI | PRZYCZYNY
NIEZASTOSOWANIA DANEJ ZASADY ORAZ W JAKI SPOSOB SPOLKA ZAMIERZA
USUNAC EWENTUALNE SKUTKI NIEZASTOSOWANIA DANEJ ZASADY LUB JAKIE
KROKI ZAMIERZA PODJAC, BY ZMNIEJSZYC RYZYKO NIEZASTOSOWANIA DANEJ
ZASADY W PRZYSZLOSCI

Sposrod zasad opublikowanych w zbiorze Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW
obowigzujgcych od 1 stycznia 2008 roku, DROP S.A. nie stosuje nastepujacych zasad:

Zasada ll 2

Spétka zapewnia funkcjonowanie swojej strony internetowej w jezyku angielskim,
przynajmniej w zakresie wskazanym w czesci Il. pkt 1. Zasada ta powinna by¢ stosowana
najpdzniej poczgwszy od dnia 1 stycznia 2009 r.

Spétka bedzie prowadzi¢ swojg strone internetowg w jezyku angielskim, natomiast nie
bedzie zamieszczata na niej wszystkich informacji wymienionych w czesci Il pkt. 1. Zwigzane
jest to z faktem, ze informacje w jezyku angielskim bylyby zamieszczane z opdznieniem
zwigzanym z ttumaczeniami.

Spotka rozwazy w przysziosci zamieszczanie w jezyku angielskim wymaganych informaciji.
Spétka pragnie na rowni traktowac inwestoréw polskich i zagranicznych, dlatego dotozy
wszelkich staran, aby najwazniejsze informacje dot. funkcjonowania Spétki byty dostepne
zarowno w jezyku polskim, jak i angielskim na swojej stronie internetowej.

Zasada lll 8

W zakresie zadan i funkcjonowania komitetéw dziatajgcych w radzie nadzorczej powinien
by¢ stosowany Zatacznik | do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 roku
dotyczacego roli dyrektoréw niewykonawczych (...)

Rada Nadzorcza Spo6tki DROP SA, dziatajgc na podstawie art. 86 ust. 3 Ustawy z dnia 7
maja 2009 roku o biegtych rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych do
badania sprawozdan finansowych oraz o nadzorze publicznym, Uchwatg z dnia 15 grudnia
2009 roku przyjeta do wypetniania zadania Komitetu Audytu. W Radzie Nadzorczej Spétki sg
cztonkowie posiadajgcy odpowiednie kompetencje w dziedzinie rachunkowosci i finansow.
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Raport dotyczacy stosowania zasad tadu korporacyjnego przez DROP S.A. w 2009 roku

OPIS SPOSOBU DZIALANIA WALNEGO ZGROMADZENIA AKCJONARIUSZY | JEGO
ZASADNICZYCH UPRAWNIEN ORAZ PRAW AKCJONARIUSZY | SPOSOBU ICH
WYKONYWANIA

Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady
Nadzorczej lub osoba przez niego wskazana, po czym sposrdéd osob uprawnionych do
gtosowania wybiera sie przewodniczacego Walnego Zgromadzenia. Walne Zgromadzenia
odbywa sie w Warszawie. Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledng
wiekszoscig gtosédw waznie oddanych, chyba ze postanowienia Statutu lub przepisy prawa
przewidujg warunki surowsze. Uchwaty Walnego Zgromadzenia w nastepujgcych sprawach
wymagajg kwalifikowanej wigkszosci trzech czwartych gtoséw oddanych: umorzenie akcji w
przypadku, o ktérym mowa w art. 415 § 4 Kodeksu spotek handlowych, nabycie wtasnych
akcji w przypadku okreslonym w art. 362 § 1 pkt 2 Kodeksu spotek handlowych oraz
upowaznienie do ich nabywania w przypadku okreslonym w art. 362 § 1 pkt. 8 Kodeksu
spotek handlowych, potgczenie Spotki z inng spotkg w przypadku okreslonym w art. 506 § 2
Kodeksu spétek handlowych. Uchwaty Walnego Zgromadzenia w sprawie odwotania lub
zawieszenia przez Walne Zgromadzenie poszczegoinych lub wszystkich cztonkéw Zarzadu
w trybie art. 368 § 4 Kodeksu spotek handlowych wymagajg trzech pigtych gtoséw oddanych.
Nabycie i zbycie nieruchomosci, prawa uzytkowania wieczystego Ilub wudzialu w
nieruchomosci nie wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia. Z zastrzezeniem postanowien
§ 27 ust. 2 i 3 Statutu, prawo gtosu akcjonariuszy zostaje ograniczone w ten sposéb, ze
zaden akcjonariusz dysponujgcy powyzej jednej pigtej ogétu gtosédw w spdtce nie moze
wykonywac wiecej niz 25 (dwadziescia pig¢) procent ogélnej liczby gtoséw na Walnym
Zgromadzeniu, przy czym przyjmuje sie, ze ograniczenie to nie istnieje dla celéw ustalania
obowigzkéw nabywcow znacznych pakietow akcji przewidzianych w Ustawie o Ofercie
Publicznej. Dla potrzeb § 27 ust. 1 Statutu: 1) wykonywanie prawa gtosu przez spotke
zalezng lub podmiot zalezny uwaza sie za wykonywanie prawa gtosu odpowiednio przez
sp6tke dominujacg lub podmiot dominujgcy; 2) podmioty powigzane w sposob okreslony w
art. 87 ust. 1 pkt 2-6 Ustawy o Ofercie Publicznej lub tez dziatajgce w innym porozumieniu
majgcym na celu obejscie ograniczen przewidzianych w § 27 ust. 1 Statutu , traktuje sie tak
jakby byty jednym akcjonariuszem. Ograniczenie prawa gtosu, o ktérym mowa w § 27 ust. 1
Statutu nie stosuje sie do: 1) akcjonariuszy, ktérzy w dniu wpisania przeksztatcenia do
rejestru przedsiebiorcéw posiadali akcje stanowigce co najmniej 20% kapitatu zaktadowego;
2) akcjonariusza, ktéry nabedzie po dopuszczeniu akcji do obrotu na rynku regulowanym
(dziatajac wimieniu wtasnym oraz na swoj rachunek) oraz zarejestruje na Walnym
Zgromadzeniu akcje stanowigce co najmniej 55% (piec¢dziesiat pie¢ procent) ogolinej liczby
akcji w kapitale zaktadowym Spétki. Pozostate kwestie dotyczace organizacji Walnego
Zgromadzenia reguluje Regulamin Walnego Zgromadzenia dostepny na stronie internetowe;
Spotki.
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SKLAD OSOBOWY | ZASADY DZIALANIA ORGANOW ZARZADZAJACYCH SPOLKI
ORAZ KOMISJI W RADZIE NADZORCZEJ

1. Zarzad

Zarzad Spofki dziata w oparciu o przepisy kodeksu spotek handlowych oraz Statutu. Zgodnie
ze Statutem, Zarzad sktada sie z od jednego do trzech cztonkéw, ktérych doktadna liczbe
okresla Rada Nadzorcza.

Na dzien przedstawienia niniejszego raportu Zarzadu Spotki jest jednoosobowy

Zbigniew Chwedoruk

Zbigniew Chwedoruk ukonczyt Akademie Rolnicza w Lublinie. Od 1990 roku do chwili
obecnej prowadzi wiasng dziatalnos¢ gospodarczg pod firmg P.H. DROP Zbigniew
Chwedoruk. Zbigniew Chwedoruk posiada ponad 18 letnie doswiadczenie w handlu
odpadami. Eksportem surowcéw wtérnych zajmuje sie od 1991 roku, dzieki czemu posiada
duzg wiedze na temat rynkéw surowcowych na Swiecie. Od 2000 roku jest wspdlnikiem i
Prezesem Zarzadu Spotki.

2. Rada Nadzorcza

Rada Nadzorcza Spétki dziata w oparciu o przepisy kodeksu spoétek handlowych oraz
Statutu. Zgodnie z §18 Statutu, Rada Nadzorcza Spétki sktada sie z od pieciu do szesciu
cztonkdéw. Przewodniczgcego Rady Nadzorczej wyznacza Uprawniony Zatozyciel — Zbigniew
Chwedoruk.

Na dzien przedstawienia niniejszego raportu w sktad Rady Nadzorczej Spétki wehodza:

Marek Suchowolec Przewodniczacy Rady Nadzorczej

Pan Marek Suchowolec w latach 1988 — 1994 studiowat na Politechnice Warszawskie;.
Pan Marek Suchowolec uzyskat w 1994 roku licencje maklera papieréw wartosciowych nr
546 wydang przez 6wczesng Komisje Papierow Wartosciowych. Od pazdziernika 1994 roku
do pazdziernika 1997 roku pracowat jako makler w Biurze Maklerskim Banku Slgskiego SA.
Od listopada 1997 roku do pazdziernika 2007 roku pracowat jako dealer w BRE Banku SA.
Od 2002 roku do pazdziernika 2007 roku pracowat tez jako makler w Domu Inwestycyjnym
BRE Banku SA. Od listopada 2006 roku do chwili obecnej petni funkcje Prezesa Zarzadu
spotki AC STEEL Sp. z 0.0. W okresie ostatnich 5 lat Pan Marek Suchowolec byt cztonkiem
organ6w i/lub wspdlnikiem nastepujacych spotek:1. Nucleagena Sp. z o0.0. -
Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej (od maja 2007 do sierpnia 2008) i wspdlnik - od
listopada 2006 do 27 kwietnia 2009 r. Przedmiotem dziatalno$ci spétki Nucleagena Sp. z 0.0.
sg badania biotechnologiczne.2. AC STEEL Sp. z 0.0. — Prezes Zarzadu (od listopada 2006
roku) i wspdlnik (od maja 2007)- do chwili obecnej. Przedmiotem dziatalnosci spotki AC
STEEL Sp. z 0.0. jest hurtowy obrét odpadami metali niezelaznych.

Andrzej Suchowolec Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej

Pan Andrzej Suchowolec ukonczyt Akademie Sztuk Pieknych w Krakowie na wydziale
Architektury Wnetrz. W latach 1990-2001 byt wspdlnikiem w spétce cywilnej INART STUDIO
Andrzej Suchowolec Piotr Pajgk s.c. Od 2001 do chwili obecnej jest wspdlnikiem (45%) i
Prezesem Zarzadu spétki INART Spotka Akcyjna. Przedmiotem dziatalnosci spotki INART
S.A. jest dziatalnos¢ deweloperska. Ponadto od 2006 roku do chwili obecnej prowadzi
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dziatalno$¢ gospodarcza pod firmg VIPBUD Andrzej Suchowolec. Przedmiotem dziatalnosci
spotki VIPBUD Andrzej Suchowolec jest dziatalnos¢ w zakresie budowy i najmu
nieruchomosci. Petnigc funkcje Prezesa INART S.A. przygotowywat i kordynowat prace przy
kilkunastu projektach deweloperskich realizowanych w Warszawie.

Agnieszka Ttaczata Cztonek Rady Nadzorczej (cztonek niezalezny)

Pani Agnieszka Ttaczata posiada wyksztatcenie ekonomiczne ukonczyta Szkote Gitowng
Handlowg w Warszawie na kierunku finanse i bankowos¢. Ponadto posiada nastepujaca
wiedze i doswiadczenie: W latach 2000-2002 zdata egzaminy dla kandydatéw na biegtych
rewidentéw (,Rachunkowos¢ finansowa cz. I”, ,Ekonomia i zarzadzanie”, ,Prawo cywilne,
prawo pracy i prawo gospodarcze”, ,Prawo podatkowe cz. I”, ,Finanse” ,Prawo podatkowe
cz. II”, ,Rachunkowos¢ finansowa cz. II”; ,Rachunek kosztéw i rachunkowos$é zarzadcza”;
,Sprawozdania finansowe i ich analiza” oraz ,Badanie sprawozdan finansowych i inne ustugi
biegtego rewidenta”). Posiada nastepujace doswiadczenie zawodowe:
1. BDO Polska Sp. z 0. 0. w latach 200-2001, stanowisko: mitodszy asystent biegtego
rewidenta 2. Szkota Gtéwna Handlowa Katedra Finanséw Przedsiebiorstwa od 2000 roku -
do chwili obecnej, stanowisko: asystent. W 2008 roku uzyskata tytut doktora ekonomii.
Tematem pracy byto: ,Metoda sporzgdzania rachunku przeptywdw pienieznych, a wartos¢
informacyjna sprawozdania finansowego” pod kierunkiem prof. dr hab. I. Olchowicza.
Tematyka badan wilasnych i statutowych dotyczy sprawozdawczosci finansowe;j.
Istotne publikacje:1. ,Analiza ekonomiczno - finansowa w ujeciu praktycznym?,
(wspétautorstwo) G. Gotebiowski, A. Ttaczata, Difin 2005, 2. ,Rachunkowos$¢ finansowa w
przyktadach wedtug ustawy o rachunkowosci i MSR”, (wspoétautorstwo) |. Olchowicz, A.
Ttaczata, Difin 2005,3. ,Sprawozdawczos¢ finansowa” (wspétautorstwo) I. Olchowicz, A.
Ttaczata, Difin 2004 wydanie 2. zmienione i rozszerzone 4. Sprawozdanie finansowe jako
zrodto informacji finansowej w: ,Finanse przedsiebiorstwa” (red.) Lech Szyszko, Jan
Szczepanski, PWE, Warszawa 2003 5. ,Sprawozdawczos¢ finansowa” (wspétautorstwo) |.
Olchowicz, A. Ttaczata, Difin 2002 6. artykuty z zakresu rachunkowosci i sprawozdawczosci
finansowej publikowane w latach 2001- 2007. Prowadzona dziatalno$¢ dydaktyczna:
Zajecia na studiach dziennych, zaocznych oraz Podyplomowym Studium Rachunkowosci i
Finanséw Przedsigbiorstwa Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie z zakresu:
rachunkowos¢, rachunkowos¢ finansowa, analiza sprawozdan finansowych, rachunkowos$c¢
podatkowa, sprawozdawczosc¢ finansowa. Ponadto wspotpracuje z firmami szkoleniowymi w
zakresie zajec¢ z rachunkowosci i sprawozdawczosci finansowej (rowniez w ramach kursoéw
przygotowujgcych do egzaminéw dla kandydatow na biegtych rewidentow) oraz liczne
szkolenia tematyczne, w tym w zakresie Miedzynarodowych Standardéw Sprawozdawczosci
Finansowe;j.

Maciej Matusiak Czionek Rady Nadzorczej (cztonek niezalezny)

Pan Maciej Matusiak w latach 1986 — 1992 studiowat na Politechnice tddzkiej. W 1994 roku
uzyskat licencje maklera papieréw wartosciowych (nr 1203); wydang przez éwczesng
Komisje Papieréw Wartosciowych (obecnie KNF). W 2002 roku otrzymat tytut Chartered
Financial Analyst (nadany przez CFA Institute, Charlottesville, VA, USA). Ponadto ukonczyt
szereg szkolen z zakresu analizy finansowej, doradztwa inwestycyjnego. Pan Maciej
Matusiak posiada nastepujgce doswiadczenie zawodowe:

1. Od 10.2006 do chwili obecnej - Qumak-Sekom SA - cztonek Rady Nadzorczej, cztonek
Komitetu ds. Audytu, od 06.2007 wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej i cztonek Komitetu
ds. Wynagrodzen
2. Od 03.2006 do chwili obecnej - Artemis Investment Sp. z 0.0. - Prezes Zarzadu
3. Od 02.2006 do 07.2006 - Technologie Buczek SA - Wiceprzewodniczacy Rady
Nadzorczej
4. Od 04.2005 do 12.2007 - Eurofaktor SA - cztonek Rady Nadzorczej, Przewodniczgcy
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Komitetu ds. Audytu

5. Od 08.2004 do 06.2008 - Wandalex SA - cztonek Rady Nadzorczej, cztonek Komitetu ds.
Audytu

6. Od 06.2004 do chwili obecnej - LPP SA - cztonek Rady Nadzorczej

7. 0Od 06.2002 do chwili obecnej - Grupa KETY SA - Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej,
Przewodniczacy Komitetu ds. Audytu

8. Od 04.1999 do 04.2002 - Commercial Union Investment Management (Polska) SA
Departament Zarzadzania Aktywami - senior equity analyst

9. Od. 05.1998 do 04.1999 - Commercial Union Polska - Towarzystwo Ubezpieczen na Zycie
SA Wydziat Inwestycji - equity analyst

10. Od 05.1996 do 04.1998 - Bankowy Dom Maklerski PKO-BP Wydziat Zarzgdzania
Aktywami - analityk finansowy

11. Od 07.1995 do 05.1996 - Daewoo Towarzystwo Ubezpieczeniowe SA (Biuro Zarzadu)
Wydziat Inwestycji Kapitatowych - dealer papierow wartosciowych, analityk finansowy

12. Od 06.1993 do 07.1995 - Urzad Wojewddzki w Lodzi, Wydziat Prywatyzacji - specjalista
ds. informatyki

13. Od 11.1992 do 05.1993 - Politechnika Lddzka w todzi — pracownik techniczny

W okresie ostatnich 5 lat Pan Maciej Matusiak byt cztonkiem organdéw i/lub wspolnikiem
nastepujacych spotek :

1. Grupa Kety SA - wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej - od czerwca 2002 do chwili
obecnej. Przedmiotem dziatalnosci spétki Grupa Kety S.A. jest przetwérstwo aluminium.

2. LPP SA - cztonek Rady Nadzorczej - od czerwca 2004 do chwili obecnej. Przedmiotem
dziatalnosci spétki LPP S.A. jest projektowanie i handel odziezs.

3. Wandalex SA - cztonek Rady Nadzorczej - od sierpnia 2004 do czerwca 2008.
Przedmiotem dziatalnosci spotki Wandalex S.A. produkcja i handel wyposazeniem dla
logistyki.

4. Eurofaktor SA - cztonek Rady Nadzorczej - od marca 2005 do grudnia 2007. Przedmiotem
dziatalnosci spotki Eurofaktor S.A. jest faktoring i ustugi finansowe.

5. Artemis Investment Sp. z 0.0. - Prezes Zarzadu, wspdlnik - od marca 2006 do chwili
obecnej. Przedmiotem dziatalnosci spétki Artemis Investment Sp. z 0.0. jest doradztwo
finansowe.

6. Technologie Buczek SA - wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej — od lutego 2006 do lipca
2006. Przedmiotem dziatalno$ci spétki Technologie Buczek S.A. byto hutnictwo i
przetworstwo stali.

7. Qumak-Sekom SA - cztonek Rady Nadzorczej - od pazdziernika 2006 do chwili obecnej,
od czerwca 2007r. petni funkcje wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej. Przedmiotem
dziatalnosci spétki Qumak-Sekom S.A. jest projektowanie i integracja systeméw IT.

Piotr Pajak Cztonek Rady Nadzorczej

Pan Piotr Pajgk ukonczyt Akademie Sztuk Pigknych w Krakowie na wydziale Architektury
Whnetrz. W latach 1990-2001 byt wspdlnikiem w spofce cywilnej INART STUDIO Andrzej
Suchowolec Piotr Pajgk s.c. Od 2001 do chwili obecnej jest wspolnikiem (45%) i
Wiceprezesem Zarzadu spotki INART Spétka Akcyjna. Petnige funkcje Wiceprezesa INART
S.A. przygotowywat i koordynowat prace przy kilkunastu projektach deweloperskich
realizowanych w Warszawie. Ponadto od 2006 roku do chwili obecnej prowadzi dziatalno$¢
gospodarczg pod firmg 2P Piotr Pajgk. Przedmiotem dziatalnosci firmy 2P Piotr Pajgk jest
budowa i wynajem nieruchomosci.

W okresie objetym sprawozdaniem nie dokonano zadnych zmian w sktadzie os6b
zarzadzajgcych i nadzorujgcych Spotke.
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OPIS PODSTAWOWYCH CECH STOSOWANYCH W SPOLCE SYSTEMOW KONTROLI
WEWNETRZNEJ | ZARZADZANIA RYZYKIEM W ODNIESIENIU DO PROCESU
SPORZADZANIA SPRAWOZDAN FINANSOWYCH

Zarzad Spofki jest odpowiedzialny za system kontroli wewnetrznej w Spoéfce i skutecznosc
jego funkcjonowania w procesie sporzadzania sprawozdan finansowych. Nadzor
merytoryczny nad procesem przygotowania sprawozdan finansowych i raportow okresowych
Spotki sprawuje Dyrektor Biura Zarzadu. Spotka na biezgco sledzi zmiany wymagane przez
przepisy i regulacje zewnetrzne odnoszace sie do wymogow sprawozdawczosci gietdowe;j i
przygotowuje sie do ich wprowadzenia ze znacznym wyprzedzeniem czasowym.

Dane finansowe bedace podstawg sprawozdan finansowych i raportow okresowych
pochodzg z systemu ksiegowo-finansowego, w ktérym rejestrowane sg transakcje zgodnie z
politykg rachunkowg Spoétki (zatwierdzong przez Zarzad) oparta na Ustawie o
rachunkowosci.

Sprawozdania finansowe przekazywane sg do informacji cztonkow Rady Nadzorczej.
Przynajmniej raz na kwartat, odbywajg sie posiedzenia Rady Nadzorczej w trakcie, ktérych w
zaleznosci od zapytan przedstawianych przez cztonkéw Rady Nadzorczej, Zarzad udziela
informacji dotyczacych kluczowych danych finansowych i wskaznikbw operacyjnych
segmentow biznesowych. Roczne i poétroczne sprawozdania finansowe podlegajg
odpowiednio niezaleznemu badaniu oraz przegladowi przez biegtego rewidenta Spotki.
Wyniki badania i przegladu prezentowane sg przez biegtego rewidenta Zarzadowi oraz
publikowane w raporcie biegtego rewidenta. Po publikacji rocznego i potrocznego
sprawozdania finansowego, wnioski z badania i przeglagdu sprawozdania finansowego
przedstawiane sg Radzie Nadzorczej.

AKCJONARIUSZE POSIADAJACE ZNACZNE PAKIETY AKCJI

Na dzien 31.12.2009 roku, wedtug informacji posiadanych przez Spétke, akcjonariuszami,
posiadajgcymi co najmniej 5% ogdlnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu s3:

% udziat w % udziat w

Akcjonariusz Liczba akcji strukturze liczbie
akcjonariatu gtoséw

Zbigniew Chwedoruk. 4 000 000 68,17 68.17
Lucyna Chwedoruk 1000 000 17.04 17.04
OFE ,Warta” 300 000 5.11 5.11

POSIADACZE PAPIEROW WARTOSCIOWYCH DAJACYCH SPECJALNE
UPRAWNIENIA KONTROLNE

Spétka nie emitowata papieréw wartosciowych, dajgcych specjalne uprawnienia kontrolne.

OGRANICZENIA DOTYCZACE PRZENOSZENIA PRAWA WLASNOSCI PAPIEROW
WARTOSCIOWYCH EMITENTA

Spétka oraz akcjonariusze Zbigniew Chweodruk i Lucyna Chwedoruk zobowigzali sie do nie
podejmowania w okresie 12 miesiecy od dnia zarejestrowania w sgdzie akcji nowej emis;ji
serii C o wartosci nominalnej 0,1 PLN kazda ("Akcje Oferowane") emitowanych w ramach
wtdrnej publicznej oferty akcji Spotki, ("Oferta Publiczna") czynnosci majacych na celu
oferowanie nowych akcji Spotki, jak réwniez do nie zbywania akcji Spotki, bez uprzedniej
pisemnej zgody a Domu Inwestycyjnego BRE Banku S.A. Dom Inwestycyjny BRE Banku
S.A. zobowigzat sie nie odmoéwic tej zgody bez uzasadnienia w przypadku, gdy w opinii
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Domu Inwestycyjnego BRE Banku S.A. czynnosci te nie spowodujg negatywnych skutkéw
dla interes6w inwestoréw nabywajgcych Akcje Oferowane w ramach Oferty Publicznej.

OPIS ZASAD DOTYCZACYCH POWOLYWANIA | ODWOLYWANIA 0sOB
ZARZADZAJACYCH ORAZ ICH UPRAWNIEN, W SZCZEGOLNOSCI PRAWO DO
PODJECIA DECYZJI O EMISJI LUB WYKUPIE AKCJI.

Zarzad

Wedtug Statutu i Regulaminu Zarzadu, Zarzad kieruje dziatalnoscig Spotki i reprezentuje ja wobec
witadz, sgdéw, urzeddw i oséb trzecich spetniajgc swoje obowigzki ze starannoscig wymagang w
obrocie gospodarczym, przy S$cistym przestrzeganiu przepisbw prawa, postanowien Statutu,
obowigzujacych regulaminéw wewnetrznych Spoétki oraz z uwzglednieniem uchwat powzietych przez
Rade Nadzorczg i Walne Zgromadzenie.

Posiedzenia Zarzadu powinny odbywac sie nie rzadziej niz raz na trzy miesigce.

Statut Emitenta stanowi, ze w skfad Zarzadu wchodzi od jednego do trzech cztonkdw, z ktdrych jeden
petni funkcje Prezesa Zarzadu, a jeden funkcje Wiceprezesa.

Czionkowie Zarzadu Spétki sg powotywani i odwotywani przez Rade Nadzorczg. Rada Nadzorcza
bedzie takze ustala¢ liczbe cztonkdéw Zarzgdu. W sytuacji, gdy w spotce sg uprawnieni zatozyciele
Prezes Zarzadu i Wiceprezes zostajg powotani zgodnie ze statutem Spéiki.

Cztonkowie Zarzadu sg powotywani na okres trzyletniej, wspdinej kadencji. Rada Nadzorcza ma
mozliwo$¢ odwotania lub zawieszenia cztonka Zarzadu lub catego Zarzadu przed uptywem kadencji.

Statut Emitenta przyjmuje zasade domniemania kompetencji Zarzadu, tj. do zakresu dziatania
Zarzadu nalezg wszystkie sprawy niezastrzezone do kompetencji innych organéw Emitenta.

W przypadku zarzadu dwu lub trzyosobowego dla waznosci uchwat podejmowanych na posiedzeniu
Zarzadu wymagana jest obecnosc¢ co najmniej dwoch cztonkéw Zarzadu;

Uchwaty Zarzgdu zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow.
Na mocy Statutu i Regulaminu Zarzadu, jego uchwaty sg wymagane w nastepujgcych sprawach:
a) zwotania Walnego Zgromadzenia i ustalenia porzadku obrad,
b) ztozenia wniosku o zwotanie posiedzenia Rady Nadzorczej,
c) ustalenia projektu regulaminu Zarzadu Spoéfki i propozycji zmian tego regulaminu,
d) ustalenia zaktadowego planu kont Spofki,
e) ustalenia regulaminu pracy w Spétce,

f) przygotowania rocznego sprawozdania z dziatalnosci Spoétki i, jezeli bedzie to konieczne,
sprawozdan okresowych,

g) udzielenia prokury Spotki,
h) ustalenia planéw inwestycyjnych Spotki,
i) ustalenia projektu budzetu Spéiki,

j) innych spraw przewidzianych przez niniejszy regulamin, statut Spoftki lub przepisy prawa
powszechnego,

k) spraw przedstawionych do rozstrzygniecia przez Rade Nadzorczg lub ktéregokolwiek z
cztonkéw Zarzadu.

Okreslone w Statucie zasady reprezentacji Emitenta przez Zarzad przewiduja, ze w przypadku
Zarzadu jednoosobowego do sktadania oswiadczen i podpisywania w imieniu Spétki upowazniony jest
Prezes Zarzadu dziatajgcy samodzielnie, a w wypadku Zarzgdu wieloosobowego Prezes Zarzadu
dziatajgcy jednoosobowo, tylko w sytuacji gdy jest nim Uprawniony Zatozyciel, dwéch czionkéow
Zarzadu dziatajacych fgcznie lub cztonek Zarzadu dziatajacy tgcznie z prokurentem.

Wszelkie umowy pomiedzy Spétka a cztionkami Zarzadu sg zawierane w imieniu Spotki przez Rade
Nadzorczg. Spotka jest reprezentowana w ten sam sposob w wypadku sporu z czionkiem Zarzadu.

DROP.



Raport dotyczacy stosowania zasad tadu korporacyjnego przez DROP S.A. w 2009 roku

Zgodnie ze Statutem wynagradzanie Cztonkoéw Zarzadu ustala Rada Nadzorcza.

Regulamin Zarzadu przewiduje, iz w wypadku sprzecznosci intereséw Spotki z interesami cztonka
Zarzadu, jego wspétmatzonka, krewnych i powinowatych do drugiego stopnia oraz 0sob, z ktérymi
powigzany jest osobiscie, cztonek Zarzadu powinien wstrzymac sie od udziatu w rozstrzyganiu takich
spraw i moze zgdac zaznaczenia tego w protokole.

Rada Nadzorcza

Wedtug postanowien Statutu Rada Nadzorcza wykonuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spétki we
wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci. Poza sprawami okreslonymi w przepisach Kodeksu spétek
handlowych i innych postanowieniach Statutu, do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

1) wyznaczanie podmiotu dokonujgcego badania lub przegladu skonsolidowanych oraz
jednostkowych sprawozdan finansowych Spoétki, wyrazanie zgody na zawieranie umoéw z takim
podmiotem Ilub jego podmiotami zaleznymi, jednostkami podporzgdkowanymi, podmiotami
dominujacymi lub podmiotami zaleznymi lub jednostkami podporzadkowanymi jego podmiotow
dominujacych oraz na dokonywanie wszelkich innych czynnosci, ktére mogg negatywnie wptywac na
niezaleznos¢ takiego podmiotu w dokonywaniu badania lub przegladu sprawozdan finansowych
Spotki;

2) wyrazanie zgody na zawieranie przez Spétke z Podmiotami Powigzanymi ze Sp6tkg umow lub
dokonywanie innych czynnosci na rzecz Pomiotow Powigzanych ze Spétka, w przypadku, gdy wartos¢
takich uméw lub czynnosci przekracza w ciggu kolejnych 12 (dwunastu) miesiecy kwote 500.000
(piecset tysiecy) Euro lub réwnowartos¢ tej kwoty w innych walutach, z wyjgtkiem typowych
i rutynowych czynnosci, dokonywanych na warunkach rynkowych pomiedzy jednostkami
powigzanymi, ktérych charakter i warunki wynikajg z biezgcej dziatalnosci operacyjnej, prowadzone;j
przez Spotke lub jednostke od niej zalezna.

Rada Nadzorcza sktada sie z 5 do 6 czionkéw, w tym Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczgcego, a
liczbe czlonkéw tego organu ustala Walne Zgromadzenie. W przypadku gtosowania oddzielnymi
grupami liczba cztonkéw Rady Nadzorczej wynosi 6 (sze$¢), za wyjgtkiem liczby cztonkéw Rady
Nadzorczej w pierwszej kadenciji, ktéra zostata ustalona przy przeksztatceniu spétki DROP sp. z 0.0.
w spotke akcyjna.

Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani sg na okres wspolnej trzyletniej kadencji. Czionkowie Rady
Nadzorczej, ktérzy konczg kadencje moga by¢é ponownie wybierani na kolejne trzyletnie kadencje.

Wedtug zapiséw Statutu, Rada Nadzorcza powotywana jest w nastepujgcy sposob:
1) Dwéch cztonkdéw Rady Nadzorczej, powotuje i odwotuje Uprawniony Zatozyciel,
2) Pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie.

Przewodniczgcego Rady Nadzorczej wyznacza Uprawniony Zatozyciel, w tym takze w przypadku
wyboru Rady Nadzorczej oddzielnymi grupami w trybie art. 385 §5 lub §6 Kodeksu spétek
handlowych.

Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej jest wybierany zgodnie z procedurg okreslong w statucie
Spotki.

Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia nie rzadziej niz trzy razy w roku obrotowym. Posiedzenia Rady
Nadzorczej sg zwotywane przez Przewodniczgcego Rady Nadzorczej lub przez czionka Rady
Nadzorczej przez niego wyznaczonego albo przez Zarzad. Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub
cztonek Rady Nadzorczej przez niego wyznaczony otwiera posiedzenie Rady Nadzorczej i
przewodniczy mu. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje sie poprzez zawiadomienia przesytane
listownie, za zwrotnym potwierdzeniem odbioru lub faksem, przy czym wystanie zawiadomien powinno
nastgpi¢ w terminie 14 dni od daty ztozenia wniosku w sprawie zwotania posiedzenia i nie pézniej niz
na 14 dni przed planowang datg posiedzenia.

Do waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie wszystkich i obecnos¢ na
posiedzeniu co najmniej potowy jej cztonkéw, w tym Przewodniczacego Rady Nadzorczej lub
Wiceprzewodniczacego. W przypadku réwnosci gtoséw rozstrzyga gtos Przewodniczgcego Rady
Nadzorczej. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, z zastrzezeniem
uchwat w sprawie zawieszenia czionkéw Zarzadu, ktére zapadajg wiekszoscig 4/5 gtoséw. W
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przypadku réwnej liczby gtosow oddanych przez cztonkéw Rady Nadzorczej zaréwno za jak i przeciw
danej uchwale, gtos oddany przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej jest przewazajgcy.

Statut dopuszcza podejmowanie przez Rade Nadzorczg uchwat w trybie pisemnym oraz przy
wykorzystaniu  srodkdw  bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢. Gtosowanie
korespondencyjne i glosowania za posrednictwem srodkéw bezposredniego porozumiewania sie jest
wytgczone w sprawach, w ktérych uchwaly zapadajg w gtosowaniu tajnym. W gtosowaniach
korespondencyjnych i za posrednictwem srodkéw bezposredniego porozumiewania sie nie mozna
wybiera¢, odwotywacé lub zawiesza¢ w czynnosciach Przewodniczgcego oraz Wiceprzewodniczgcego
Rady Nadzorczej, jak réwniez nie mozna dokonywa¢ wyboru, odwotania i zawieszania w
czynnosciach czionkéw zarzadu Spéiki lub ustalania wynagrodzenia dla cztonkéw Zarzadu.

Prawo do podjecia decyzji o emisji lub wykupie akcji pozostaje w gestii Walnego Zgromadzenia
Spoiki.

OPIS ZASAD ZMIANY STATUTU SPOLKI DROP S.A.

Zasady zmian Statutu Spotki nie odbiegaja od zasad zawartych w przepisach prawa
powszechnie obowigzujgcego.

INFORMACJA O POSTEPOWANIACH TOCZACYCH SIE PRZED SADEM, ORGANEM
WLASCIWYM DLA POSTEPOWANIA ARBITRAZOWEGO LUB ORGANEM
ADMINISTRACJI PUBLICZNEJ

Spétka w 2009 roku nie wszczeta, ani nie byta strong postepowan przed sadem, organem
wtasciwym dla postepowania arbitrazowego Iub organem administracji publicznej,
dotyczacych wierzytelnosci lub zobowigzan, ktérych tgczna wartosé stanowitaby wiecej niz
10 % kapitatow wtasnych Spotki.

PODPIS PREZESA ZARZADU

(o it

Zbigniew Chwedoruk
Prezes Zarzadu
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