
0 

 

 
FAM Grupa Kapitałowa SA 

w Warszawie 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

 

SSPPRRAAWWOOZZDDAANNIIEE  ZZAARRZZĄĄDDUU  

Z DZIAŁALNOŚCI 

FAM GRUPA KAPITAŁOWA SA 

zzaa  22000099  rrookk  

 

 

     

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Warszawa, kwiecień 2010 r. 

 



1 

 

Spis treści 
 

1. Podstawowe informacje o FAM Grupa Kapitałowa SA ........................................................................... 3 

2. Informacje o podstawowych produktach, towarach lub usługach oraz rynkach zbytu i 

źródłach zaopatrzenia ..................................................................................................................................... 5 

3. Wyniki finansowe ............................................................................................................................................. 6 

4. Zdarzenia istotnie wpływające na działalność Spółki w okresie, a także po jego 

zakończeniu ..................................................................................................................................................... 10 

5. Ocena czynników i nietypowych zdarzeń mających wpływ na wynik z działalności ................... 13 

6. Perspektywy rozwoju działalności emitenta ........................................................................................... 13 

7. Charakterystyka wewnętrznych i zewnętrznych czynników istotnych dla rozwoju Spółki ........ 14 

8. Opis istotnych czynników ryzyka i zagrożeń .......................................................................................... 15 

9. Nabycie akcji własnych ................................................................................................................................ 18 

10. Posiadane przez Emitenta oddziały ........................................................................................................... 20 

11. Zmiany w składzie osób zarządzających i nadzorujących emitenta w ciągu ostatniego roku 

obrotowego i po jego zakończeniu ............................................................................................................ 20 

12. Wskazanie postępowań toczących się przed sądem ............................................................................ 20 

13. Informacje o zawartych umowach znaczących dla działalności emitenta, w tym znanych 

emitentowi umowach zawartych pomiędzy akcjonariuszami, umowach ubezpieczenia, 

współpracy lub kooperacji ........................................................................................................................... 23 

14. Informacje o powiązaniach organizacyjnych lub kapitałowych emitenta z innymi 

podmiotami ...................................................................................................................................................... 24 

15. Informacje o istotnych transakcjach zawartych przez emitenta lub jednostkę od niego 

zależną z podmiotami powiązanymi na innych warunkach niż rynkowe ......................................... 26 

16. Informacje o posiadanych kredytach w tym również wskazanie kredytów zaciągniętych i 

wypowiedzianych w danym roku obrotowym umowach dotyczących kredytów i pożyczek ..... 26 

17. Informacje o udzielonych i zaciągniętych pożyczkach ze wskazaniem udzielonych i 

zaciągniętych pożyczek w danym roku obrotowym .............................................................................. 32 

18. Informacje o udzielonych i otrzymanych w danym roku obrotowym poręczeniach i 

gwarancjach ..................................................................................................................................................... 38 

19. Opis wykorzystania przez emitenta wpływów z emisji papierów wartościowych ......................... 39 

20. Objaśnienie różnic pomiędzy wynikami finansowymi wykazanymi w raporcie rocznym a 

wcześniej publikowanymi prognozami wyników na dany rok ............................................................ 40 

21. Ważniejsze osiągnięcia w dziedzinie badań i rozwoju ......................................................................... 40 

22. Ocena zarządzania zasobami finansowymi ............................................................................................. 40 

23. Ocena możliwości realizacji zamierzeń inwestycyjnych ...................................................................... 40 

24. Zmiany w podstawowych zasadach zarządzania przedsiębiorstwem .............................................. 41 

25. Wszelkie umowy zawarte między emitentem a osobami zarządzającymi ....................................... 41 

26. Wartość wynagrodzeń, nagród lub korzyści dla każdej z osób zarządzających i 

nadzorujących emitenta ............................................................................................................................... 41 



2 

 

27. Określenie łącznej liczby i wartości nominalnej wszystkich akcji emitenta oraz akcji i 

udziałów w jednostkach powiązanych emitenta, będących w posiadaniu osób 

zarządzających i nadzorujących emitenta ............................................................................................... 42 

28. Wskazanie akcjonariuszy posiadających, bezpośrednio lub pośrednio przez podmioty 

zależne, co najmniej 5% w ogólnej liczbie głosów na walnym zgromadzeniu emitenta, wraz 

ze wskazaniem liczby posiadanych przez te podmioty akcji, ich procentowego udziału  w 

kapitale zakładowym, liczby głosów z nich wynikających i ich procentowego udziału w 

ogólnej liczbie głosów na walnym zgromadzeniu ................................................................................. 43 

29. Informacje o znanych emitentowi umowach w wyniku, których mogą w przyszłości 

nastąpić zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych akcjonariuszy i 

obligatariuszy .................................................................................................................................................. 43 

30. Informacje o kontroli programów akcji pracowniczych ....................................................................... 45 

31. Instrumenty finansowe ................................................................................................................................. 45 

32. Informacje dotyczące umowy z podmiotem uprawnionym do badania sprawozdań 

finansowych i przeglądu sprawozdań finansowych ............................................................................. 45 

33. Oświadczenie o stosowaniu ładu korporacyjnego ................................................................................ 46 

a. Zbiór zasad ładu korporacyjnego, któremu podlega Spółka oraz miejsce, gdzie tekst zbioru zasad 

jest publicznie dostępny ................................................................................................................................. 46 

b. Zakres, w jakim Spółka odstąpiła od postanowień zbioru zasad ładu korporacyjnego, wskazanie tych 

postanowień oraz wyjaśnienie przyczyn, tego odstąpienia ....................................................................... 46 

c. Opis głównych cech stosowanych w Spółce systemów kontroli wewnętrznej i zarządzania ryzykiem 

w odniesieniu do procesu sporządzania sprawozdań finansowych i skonsolidowanych sprawozdań 

finansowych ...................................................................................................................................................... 49 

d. Akcjonariusze posiadający bezpośrednio lub pośrednio znaczne pakiety akcji .................................... 49 

e. Posiadacze wszelkich papierów wartościowych, które dają specjalne uprawnienia kontrolne, wraz z 

opisem tych uprawnień ................................................................................................................................... 50 

f. Wskazanie ograniczeń odnośnie wykonywania prawa głosu, takich jak ograniczenie wykonywania 

prawa głosu przez posiadaczy określonej części lub liczby głosów, ograniczenia czasowe dotyczące 

wykonywania prawa głosu lub zapisy, zgodnie z którymi, przy współpracy Spółki, prawa kapitałowe 

związane z papierami wartościowymi są oddzielone od posiadania papierów wartościowych ........... 50 

g. Wskazanie wszelkich ograniczeń dotyczących przenoszenia prawa własności papierów 

wartościowych emitenta ................................................................................................................................. 50 

h. Opis zasad dotyczących powoływania i odwoływania osób zarządzających oraz ich uprawnień, w 

szczególności prawo do podjęcia decyzji o emisji lub wykupie akcji ....................................................... 50 

i. Opis zasad zmiany statutu emitenta ............................................................................................................. 51 

j. Sposób działania walnego zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia oraz opis praw 

akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania, w szczególności zasady wynikające z regulaminu 

walnego zgromadzenia, jeżeli taki regulamin został uchwalony, o ile informacje w tym zakresie nie 

wynikają wprost z przepisów prawa .............................................................................................................. 51 



3 

 

k. Skład osobowy i zmiany, które w nim zaszły w ciągu ostatniego roku obrotowego oraz opis działania 

organów zarządzających, nadzorujących lub administrujących emitenta oraz ich komitetów ............. 54 

 

 
 
 

1. Podstawowe informacje o FAM Grupa Kapitałowa SA 

FAM Grupa Kapitałowa SA z siedzibą w Warszawie została utworzona na podstawie przepisów Kodeksu 

Handlowego i działa zgodnie z regulacjami Kodeksu Spółek Handlowych. 

Spółka została powołana aktem notarialnym w dniu 16 sierpnia 1994 roku w Państwowym Biurze 

Notarialnym w Warszawie na czas nieograniczony (Repertorium A Nr 16478/94). 

Akcje Spółki FAM Grupa Kapitałowa SA (poprzednia nazwa: FAM – Technika Odlewnicza SA) zostały 

dopuszczone do obrotu giełdowego na rynku podstawowym 8 października 2004 roku. 

28 czerwca 2007 roku Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy podjęło uchwały decydujące o zmianie 

przedmiotu działalności i nazwy firmy. Uchwałą nr 21, WZA zadecydowało o wniesieniu przez Spółkę 

wkładu niepieniężnego w postaci przedsiębiorstwa do spółki zależnej -  FAM - Technika Odlewnicza 

Sp. z o. o. w zamian za nowo emitowane udziały w kapitale zakładowym tej spółki. Tym samym, 

od 1 lipca 2008 roku dotychczasowa działalność produkcyjna spółki matki jest prowadzona przez FAM 

Technika Odlewnicza Sp. z o.o.  Dokonana została również zmiany firmy spółki na obecnie brzmiącą 

FAM Grupa Kapitałowa SA. 

Do dnia 30 czerwca 2007 roku podstawowym przedmiotem działalności Spółki była produkcja okuć, 

akcesoriów meblowych i budowlanych, odlewów ze stopu cynku, aluminium i magnezu oraz działalność 

handlowo-usługowa w tym zakresie. Wyniki Spółki w tym okresie zaliczane były do segmentu 

odlewniczego. 

Po przeniesieniu działalności produkcyjnej do FAM Technika Odlewnicza Sp. z o.o.  działalność Spółki 

koncentruje się na zarządzaniu holdingiem.  

Spółka została wpisana do Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS: 0000065111. 

 Posiada nadany jej numer identyfikacji podatkowej NIP PL875-000-27-63 oraz statystycznej w systemie 

REGON 870260262. 

Na dzień 31.12.2009 roku kapitał zakładowy FAM Grupa Kapitałowa SA wynosił  9 246 061,59 i dzielił się 

na  31 882 971 akcji o wartości nominalnej 0,29 zł. 

W okresie od 1 stycznia 2009 roku do 31 marca 2009 Zarząd FAM Grupa Kapitałowa SA działał w 

następującym składzie: 

• Piotr Janczewski – Prezes Zarządu 
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• Maciej Adamczyk – Członek Zarządu 

Od 1 kwietnia 2009 roku w skład Zarządu FAM Grupa Kapitałowa SA wchodzili: 

• Dariusz Zieliński – Prezes Zarządu 

• Paweł Hordyński – Wiceprezes Zarządu – do 18 grudnia 2009 roku 

• Kazimierz Mochol – Członek Zarządu – do 18 grudnia 2009 roku 

Rada Nadzorcza FAM Grupa Kapitałowa SA w okresie od 1 stycznia 2009 roku do 27 lutego 2009 roku 

pracowała w następującym składzie osobowym: 

• Mirosław Kalicki – Przewodniczący Rady Nadzorczej  

• Aleksander Grot– Wiceprzewodniczący Rady Nadzorczej 

• Wiesław Kalicki – Członek Rady Nadzorczej 

• Jan Łożyński – Członek Rady Nadzorczej 

• Leszek Szwedo – Członek Rady Nadzorczej 

• Andrzej Wróblewski – Członek Rady Nadzorczej 

W związku ze zmianami w akcjonariacie FAM Grupa Kapitałowa SA 27 lutego 2009 roku została 

powołana Rada Nadzorcza w następującym składzie: 

• Grzegorz Bielowicki - Przewodniczący 

• Jan Godłowski – Wiceprzewodniczący 

• Tomasz Firczyk – Członek Rady Nadzorczej 

• Tomasz Filipiak – Członek Rady Nadzorczej 

• Grzegorz Leszczyński – Członek Rady Nadzorczej 

• Artur Rawski – Członek Rady Nadzorczej 

• Paweł Hordyński – Członek Rady Nadzorczej 

25 marca 2009 roku rezygnację z pełnienia funkcji Członka Rady Nadzorczej FAM Grupa Kapitałowa SA 

złożył Pan Paweł Hordyński. 

Natomiast 17 kwietnia 2009 roku rezygnacje z pełnienia funkcji Wiceprzewodniczącego Rady Nadzorczej 

FAM Grupa Kapitałowa SA złożył Pan Jan Godłowski. Tego samego dnia do Rady Nadzorczej zostali 

powołani: 

• Michał Kwiecień – Członek Rady Nadzorczej 

• Dariusz Leśniak – Członek Rady Nadzorczej, od 5 maja Wiceprzewodniczący Rady 

Nadzorczej 

Na dzień publikacji raportu Rada Nadzorcza działa w następującym składzie : 

• Grzegorz Bielowicki - Przewodniczący 
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• Dariusz Leśniak - Wiceprzewodniczący 

• Michał Kwiecień – Członek Rady Nadzorczej 

• Tomasz Firczyk – Członek Rady Nadzorczej 

• Tomasz Filipiak – Członek Rady Nadzorczej 

• Grzegorz Leszczyński – Członek Rady Nadzorczej 

• Artur Rawski – Członek Rady Nadzorczej 

2.  Informacje o podstawowych produktach, towarach lub usługach oraz rynkach zbytu 

i źródłach zaopatrzenia 

Podstawową działalnością FAM Grupa Kapitałowa SA jest:  

• zarządzanie strategiczne Grupą Kapitałową, 

• nadzór właścicielski nad spółkami Grupy, 

• prowadzenie relacji inwestorskich, 

• operacje kapitałowe, 

• koordynacja polityki finansowej spółek z Grupy Kapitałowej. 

Spółka nie prowadzi typowej działalności operacyjnej, jednakże pośredniczyła w zakupie surowca dla 

spółek zależnych. W 2009 roku ze względu na możliwość wynegocjowania lepszych warunków cenowych 

FAM Grupa Kapitałowa SA dokonywała zakupu cynku dla FAM Cynkowanie Ogniowe SA, jednakże z 

końcem  roku zaprzestała tej działalności. Spółka świadczyła również usługi najmu powierzchni biurowej. 

Zestawienie przychodów uzyskanych przez FAM Grupa Kapitałowa SA w 2009 roku przedstawia się 

następująco: 

Tab. 1 Przychody FAM Grupa Kapitałowa w 2009 roku (w tys. PLN) 

surowiec 
przychody ze 

sprzedaży 
udział w 

sprzedaży 

stop cynku 14 544.9 96.5% 

usługi 521.4 3.5% 

suma 15 066.3 100.0% 

 

Tab. 2 Przychody FAM Grupa Kapitałowa SA w podziale na odbiorców. ( w tys. PLN) 

odbiorca sprzedaż 
udział w 

sprzedaży 

FAM Technika Odlewnicza Sp. z o.o. 101.4 0.67% 

FAM Cynkowanie Ogniowe SA 14 646.5 97.21% 

Stradom SA 139.8 0.93% 

Mostostal Wrocław SA 101.4 0.67% 
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pozostałe 77.3 0.51% 

suma 15 066.3 100.00% 
 

Jedynym dostawcą stopu cynku w 2009 roku była firma ZGH Bolesław SA, która w 2009 roku oferowała 

ten surowiec w najkorzystniejszych warunkach. 

 

3. Wyniki finansowe 

Sprawozdanie jednostkowe prezentuje jedynie działalność spółki matki w kontekście zarządzania 

holdingiem i częścią funkcji logistycznych całej Grupy i ma znaczenie drugorzędne w ocenie kondycji 

finansowej całego holdingu. 

Poniżej przedstawiona została charakterystyka podstawowych elementów jednostkowego sprawozdania 

finansowego Spółki. 

� Rachunek zysków i strat 

Tab. 4 Wyniki FAM Grupa Kapitałowa SA 

wyszczególnienie 2009 2008 dynamika 

Przychody ze sprzedaży 15 066,00 35 701,00 57,8% 
Wynik brutto na 
sprzedaży 1 081,00 1 756,00 38,4% 

rentowność 7,2% 4,9%   

Koszty ogólnego zarządu 3 949,00 3 314,00 -19,2% 

Wynik netto na sprzedaży -2 868,00 -1 558,00 -84,1% 

rentowność -19,0% -4,4%   

EBIT -4 071,00 -1 856,00 -119,3% 

rentowność -27,0% -5,2%   

EBITDA -4 039,00 -1 833,00 -120,3% 

rentowność -26,8% -5,1%   

Zysk brutto -21 857,00 -23 404,00 6,6% 

rentowność -145,1% -65,6%   

Zysk netto -22 337,00 -20 543,00 -8,7% 

rentowność -148,3% -57,5%    

 

Wartość sprzedaży w 2009 roku była o ponad połowę niższa niż w roku  2008. Spadek ten, a także 

niższy poziom wyniku brutto ze sprzedaży, wynika ze zmiany strategii Grupy w zakresie zakupu 

surowców dla spółek zależnych.  

W 2008 roku FAM Grupa Kapitałowa SA kupowała surowiec dla spółek FAM – Technika Odlewnicza Sp. 

z o.o., Stradom SA i FAM Cynkowanie Ogniowe SA (od stycznia do końca kwietnia 2008 roku). Cena 
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sprzedaży surowca do Spółek zależnych była ceną jego zakupu powiększoną o 4% marży. W 2009 roku 

FAM GK SA pośredniczyła jedynie w zakupie surowca dla Spółki FAM Cynkowanie Ogniowe SA, w 

związku z tym istotnie spadły przychody Spółki uzyskiwane z tego tytułu – spadek przychodów 

jednostkowych FAM GK SA nie ma jednak wpływu na ogólną sytuację finansową grupy prezentowaną w 

sprawozdaniu skonsolidowanym.  

Niższy wynik ze sprzedaży netto w 2009 roku w porównaniu do 2008 jest spowodowany również 

wzrostem kosztów ogólnego zarządu. Ich wyższy poziom jest związany z dodatkowymi kosztami 

wynagrodzeń związanymi z odprawami dla Zarządu pełniącego swoje funkcje do dnia 31 marca 2009 

roku. Spółka po zakończeniu sześciomiesięcznego okresu wypowiedzenia przez okres kolejnych sześciu 

miesięcy wypłacała odprawy, tym samym ponosiła koszty podwójnych wynagrodzeń Zarządu.  

Od poziomu EBIT wyniki prezentowane w powyższej tabeli są nieporównywane ze względu na zdarzenia 

jednorazowe, które wpłynęły na wyniki zarówno w 2008 jak i 2009 roku.  

W 2008 roku na wynik Spółki wpłynęła aktualizacja wartości inwestycji. Zarząd Spółki zidentyfikował 

przesłanki, na podstawie których przeprowadzone zostały testy na utratę wartości posiadanych akcji i 

udziałów spółek zależnych. W wyniku przeprowadzonych testów dokonano odpisów aktualizujących, 

wartość odpisów poszczególnych spółek przedstawiała się następująco: 

• FAM Technika Odlewnicza Sp. z o.o. – odpis aktualizujący wartość udziałów w wysokości 

21 542 551.63 zł, 

• Stradom SA – odpis aktualizujący wartość akcji w wysokości 2 708 410.08 zł, 

• Mag-Bud Inwestycje Sp. z o.o. – odpis aktualizujący wartość udziałów w wysokości  

324 880.48 zł, 

• Partnerstwo Kapitałowe Sp. z o.o. – odpis aktualizujący wartość udziałów w wysokości 

314 677.80 zł 

• Molke Sp. z o.o. – odpis aktualizujący wartość udziałów w wysokości 324 880.48 zł, 

• PWR Inwestment Sp. z o.o. – odpis aktualizujący wartość udziałów w wysokości 

320 548.20 zł  

Wartość wszystkich odpisów spowodowała obniżenie wyniku Spółki o 25 536 tys. zł. 

W 2009 roku firmy doradcze Ernst&Young Coporate Finance Sp. z o.o. oraz KPMG Advisory Sp. z o.o. 

dokonały wyceny udziałów FAM – Technika Odlewnicza Sp. z o.o. W wyniku przeprowadzonych wycen 

wartości spółki została oszacowana na poziomie 15 mln zł. tj. wartości oprocentowanego długu spółki. 

Powyższe wyceny spowodowały konieczność dokonania zaktualizowania wartości wspomnianych 

udziałów w księgach FAM Grupa Kapitałowa SA do kwoty 0 zł (tj. dokonania odpisu o kwotę 18 791 tys. 

zł). 
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Dodatkowo FAM Grupa Kapitałowa SA dokonała również odpisu korygującego wartość należności z 

tytułu podatku od zysków kapitałowych. W 2006 roku FAM Grupa Kapitałowa SA zapłaciła podatek od 

zysków kapitałowych w wysokości 966 tys. Zgodnie z obowiązującymi przepisami podatek ten może w 

ciągu 5 lat zostać potrącony z podatku dochodowego naliczonego od wygenerowanych zysków z 

działalności gospodarczej. Zgodnie z zasadą ostrożnej wyceny oraz na podstawie dotychczas 

osiąganych wyników została podjęta decyzja o dokonaniu odpisu na 100% wartości wspominanych 

należności. 

Niższe poziomy EBIT, zysku brutto i netto w 2009 roku w stosunku do roku 2008 wynikają przede 

wszystkim z niższych marż uzyskanych z działalności operacyjnej i wyższych kosztów ogólnego zarządu. 

Istotnymi pozycjami w rachunku zysków i strat w 2009 roku były również pozostałe przychody operacyjne 

oraz koszty finansowe. W sierpniu 2009 roku FAM Cynkowanie Ogniowe SA wypłaciła dywidendę w 

wysokości 6 mln zł. W całym 2009 roku FAM Grupa Kapitałowa SA zapłaciła odsetki z tytułu pożyczek i 

kredytów w wysokości blisko 3 mln zł.  

� Bilans 

Tab. 6 Bilans FAM Grupa Kapitałowa SA 

AKTYWA 2009 2008 dynamika 

A. Aktywa trwałe 85 676 110 724 -22,6% 

   I. Wartości niematerialne i prawne 20 6 233,3% 

   II. Rzeczowe aktywa trwałe 115 122 -5,7% 

   III. Należności długoterminowe 0 0   

   IV. Inwestycje długoterminowe 85 458 110 046 -22,3% 

   V. Długoterminowe rozliczenia międzyokresowe 83 550 -84,9% 

B. Aktywa obrotowe 12 786 11 169 14,5% 

Środki pieniężne i inne krótkookresowe aktywa finansowe 8 294 2 732 203,6% 

   II. Należności krótkoterminowe 4 147 8 048 -48,5% 

   III. Inwestycje krótkoterminowe 235 235 0,0% 

  IV. Krótkoterminowe rozliczenia międzyokresowe 110 154 -28,6% 

Suma aktywów 98 462 121 893 -19,2% 

 

 

PASYWA 2009 2008  dynamika 

A. Kapitał (fundusz) własny 51 791 74 469 -30,5% 

   I. Kapitał (fundusz) podstawowy 9 246 9 246 0,0% 

   II. Należne wpłaty na kapitał podstawowy - -   

  III. Udziały (akcje) własne (wielkość ujemna) -2 741 -2 398 14,3% 

  IV. Kapitał (fundusz) zapasowy 49 920 73 105 -31,7% 

   V. Kapitał (fundusz) z aktualizacji wyceny 7 5 40,0% 
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  VI. Pozostałe kapitały (fundusze) rezerwowe - -   

 VII. Zysk (strata) z lat ubiegłych  17 696 15 054 17,6% 

VIII. Zysk (strata) netto  -22 337 -20 543 8,7% 
  IX. Odpisy z zysku netto w ciągu roku 
obrotowego - -   

B. Zobowiązania i rezerwy na zobowiązania 46 671 47 424 -1,6% 

    I. Rezerwy na zobowiązania 87 73 19,2% 

   II. Zobowiązania długoterminowe 12 002 18 420 -34,8% 

  III. Zobowiązania krótkoterminowe 34 582 28 931 19,5% 

 IV. Rozliczenia międzyokresowe  - -   

Suma pasywów 98 462 121 893 -19,2% 

 

 

Suma bilansowa na dzień 31 grudnia 2009 roku zamyka się kwotą 98 462  tys. zł i jest niższa od wartości 

na koniec 2008 roku o 19%. 

Wartość aktywów trwałych zmniejszyła się o ponad 25 mln zł, jest to przede wszystkim wynik odpisu 

wartości posiadanych udziałów/akcji: 

• w Spółce FAM – Technika Odlewnicza Sp. z o.o. - kwota odpisu tj. 18.7 mln zł 

pomniejszyła wartość długoterminowych aktywów finansowych.  

• w Spółce Mostostal Wrocław S.A wartość odpisu akcji to 2,2 mln zł 

Z drugiej jednak strony ze względu na przyjęte metody wyceny metodą nabycia, zwiększenia wartości 

inwestycji długoterminowych nie są wykazywane w bilansie Spółki. Wartość posiadanych akcji FAM 

Cynkowanie Ogniowe SA wykazywana w danych finansowych jest dużo niższa niż wartość wynikająca z 

posiadanych wycen. 

 

Zmiany w pozycjach należności długo i krótkoterminowych spowodowane są przesunięciami w zakresie 

wartości pożyczek dla spółek wewnątrz Grupy. Zgodnie z umowami termin płatności części pożyczek 

przypada na 2010 rok, stąd zmniejszenie wartości należności długoterminowych i wzrost wartości 

należności krótkoterminowych w 2009 roku w stosunku do roku 2008.  

Pozostałe pozycje aktywów utrzymują się na podobnym poziomie.  

Zmniejszenie wartości kapitałów własnych w 2009 roku w porównaniu do roku 2008 jest efektem 

poniesionej straty – 20mln zł, będącej przede wszystkim efektem odpisu wartości udziałów FAM – 

Technika Odlewnicza Sp. z o.o. Zmieniła się również struktura zobowiązań i rezerw na zobowiązania. Ze 
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względu na spłatę kredytów długoterminowych oraz zaciąganie pożyczek wewnątrz Grupy w 2009 roku 

wzrósł udział zobowiązań krótkoterminowych, a zmalał długoterminowych.  

� Przepływy pieniężne 

Stan gotówki w FAM Grupa Kapitałowa SA na koniec 2009 roku był niższy niż na początku roku o 658 

tys. zł. Przyczyną zmniejszenia stanu środków były ujemne wartości przepływów z działalności 

operacyjnej, które nie zostały w wystarczającym stopniu skompensowane przepływami z działalności 

inwestycyjnej i finansowej. 

 

Tab. 7 Przepływy środków pieniężnych FAM Grupa Kapitałowa SA 

Pozycje ze sprawozdania cash flow 
Wielkość 

przepływów 

Zysk ( strata ) brutto -21 857 

Przepływy pieniężne netto z działalności operacyjnej -3 249 

Przepływy pieniężne netto z działalności inwestycyjnej 1 037 

Przepływy pieniężne netto z działalności finansowej 1 554 

Przepływy pieniężne netto razem -658 

Środki pieniężne na początek okresu 1 325 

Środki pieniężne na koniec okresu  667 

 

 

4. Zdarzenia istotnie wpływające na działalność Spółki w okresie, a także po jego 

zakończeniu 

� Zmiany w Radzie Nadzorczej i Zarządzie 

Zmiany w radzie nadzorczej i zarządzie wymienione w punkcie 1 sprawozdania. 

Głównym zadaniem Zarządu FAM GK funkcjonującego od 1 kwietnia 2009 roku było przeprowadzenie 

finansowej i biznesowej restrukturyzacji spółek w Grupie. W efekcie podjętych działań w 2 spółkach 

zależnych powołano nowe zarządy, każda ze spółek w Grupie sporządziła plan działania na okres 

najbliższych 3 lat, w niektórych spółkach zaplanowano działania restrukturyzacyjne lub ich pogłębienie.  

Zgodnie z założonym planem, na tym etapie ciężar zarządzania przechodzi ze spółki holdingowej FAM 

GK do spółek zależnych. 18 grudnia 2009 roku nastąpiły zmiany w Zarządzie FAM Grupa Kapitałowa SA. 

Decyzją Rady Nadzorczej z funkcji Wiceprezesa Zarządu został odwołany Pan Paweł Hordyński, tego 

samego dnia rezygnację z pełnienia funkcji Członka Zarządu złożył Pan Kazimierz Mochol.  

� Restrukturyzacja zadłużenia w Grupie 
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Gorsze od oczekiwanych dane finansowe uzyskiwane przez spółki w Grupie FAM oraz kryzys na rynkach 

finansowych spowodowały działania banków zmierzające do zmniejszenia zaangażowania kredytowego 

w Grupie. Ograniczeniu uległy limity kredytów w rachunkach bieżących, część kredytów nie została 

przedłużona, skróceniu uległ okres spłaty kredytów inwestycyjnych.  

Sytuacja finansowa spółek nie pozwoliła na spłatę kredytów zgodnie z wymaganiami banków, dlatego 27 

listopada 2009 roku Zarząd FAM Grupa Kapitałowa SA przedstawił kredytującym go bankom: Fortis Bank 

Polska SA, Bank Millennium SA i Bank Zachodni WBK SA plan restrukturyzacji zadłużenia Grupy.  

Celem przedstawionego trzyletniego planu jest podpisanie porozumienia z kredytującymi bankami, 

określającego spłatę zadłużenia z tytułu kredytów do poziomu nieprzekraczającego dwukrotności 

skonsolidowanego wskaźnika EBITDA na koniec okresu projekcji. 

Plan obejmuje propozycję spłaty zadłużenia z dwóch źródeł: 

• ze środków pozyskanych z działalności operacyjnej, 

• ze sprzedaży nieruchomości należących do Spółek Mostostal Wrocław SA przy ul. 

Klimasa we Wrocławiu i Stradom SA przy ul. Korfantego w Częstochowie. 

W efekcie przedstawionego planu spółki w Grupie podpisały 4 stycznia 2010 roku ugody z Bankiem 

Millennium SA, a następnie 5 lutego i 16 marca aneksy do tychże. Ugody określają warunki spłaty 

zadłużenia z tytułu umów o kredyt obowiązujących do 31 marca 2009. 

Na dzień badania  Zarząd FAM Grupa Kapitałowa S.A  prowadzi negocjacje w sprawie przedłużenia 

terminu spłaty zadłużenia z tytułu umów kredytowych, określonego w aneksach do ugody zawartej 

pomiędzy spółkami należącymi do Grupy Kapitałowej FAM a bankami BZ WBK, Millenium oraz Fortis. 

Zarząd FAM GK doszedł do porozumienia z instytucjami kredytującymi go co do głównych założeń 

restrukturyzacji zadłużenia, rozdysponowania środków wygenerowanych z działalności i terminów spłat. 

Podczas spotkania z przedstawicielami banków uzgodniono harmonogram oraz podział kwot. Decyzja 

komitetów kredytowych banków powinna  zostać podjęta do końca kwietnia 2010r.  

� Nadzór nad pogłębieniem działań restrukturyzacyjnych w FAM – Technika Odlewnicza Sp. z 

o.o. 

Jednym z istotnych segmentów działalności Grupy FAM, bezpośrednio wpływającym na wyniki FAM 

Grupa Kapitałowa SA jest segment odlewnictwa metali nieżelaznych.  

W 2008 roku zostały rozpoczęte działania restrukturyzacyjne mające na celu ograniczenie kosztów w 

FAM – Technika Odlewnicza Sp. z o.o. oraz wzrost realizowanej sprzedaży. Działania te były 

kontynuowane w 2009 roku. Brak satysfakcjonujących efektów restrukturyzacji oraz pogarszająca się 

sytuacja ekonomiczna FAM – Technika Odlewnicza Sp. z o.o. spowodowała konieczność pogłębienia 

prowadzonych działań restrukturyzacyjnych. Podjęta została decyzja o zmniejszeniu zatrudnienia oraz 

reorganizacji działu handlowego i wydziałów produkcyjnych: 
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• Zmniejszenie zatrudnienia - podjęta została decyzja o przeprowadzeniu zwolnień 

grupowych - w wyniku podpisanego porozumienia ze związkami zawodowymi 

wypowiedzenia otrzyma 88 osób. W efekcie prowadzonych działań w 2010 roku koszty 

zostaną ograniczone o około 135 tys. zł miesięcznie.  

• Reorganizacja działu handlowego – w spółce prowadzone są działania zmierzające do 

podniesienia poziomu sprzedaży. W 2010 roku ma zostać zreorganizowana struktura 

handlowa. Założone jest zatrudnienie 3 dodatkowych przedstawicieli handlowych na 

regiony południowe i wschodnie (zlokalizowanych na obsługiwanym obszarze), co 

pozwoli na bieżące i systematyczne prowadzenie sprzedaży na tych rynkach. Pracujące 

obecnie osoby w sprzedaży krajowej obsłużą pozostałą cześć Polski (obszary pracy 

znacznie się zmniejszą i będą położone bliżej miejsca zamieszkania). Planowane jest 

znaczne zwiększenie częstotliwości wizyt handlowych. Reorganizacja ma zaowocować 

pozyskaniem nowych klientów oraz optymalizacją kosztów sieci sprzedaży.  

• Reorganizacja wydziałów produkcyjnych – w wyniku planowanej reorganizacji 

zmniejszona zostanie ilość oferowanych asortymentów oraz usprawniony system 

produkcji. Pozwoli to na obniżenie kosztów przezbrajania maszyn oraz na koncentracji 

działalności w mniejszej ilości budynków i pomieszczeń, co z kolei przyczyni się do 

ograniczenia części kosztów stałych związanych z wykorzystaniem tych budynków 

(energia, ochrona, sprzątanie, transport wewnętrzny). Zmiany te powinny się również 

wiązać w przyszłości z przychodami z wynajmu lub sprzedaży nieużywanych budynków 

oraz terenów. 

� Nadzór nad procedurą wygaszania działalności chłodniczej w Mostostal Wrocław SA 

Mimo podjętych działań restrukturyzacyjnych mających na celu wzrost rentowności sprzedaży, część 

chłodnicza Mostostalu Wrocław SA nadal generowała straty. Wysokie koszty produkcji uniemożliwiały 

skuteczne konkurowanie o nowe kontrakty. Ceny oferowane przez bezpośrednich konkurentów za 

realizację danej inwestycji były dużo niższe od sumy kosztów ponoszonych przez Mostostal Wrocław SA. 

Ze względu na przestarzały park maszynowy i technologię produkcji nie było możliwości obniżenia 

kosztów i tym samym przywrócenia rentowności Spółki. W związku z powyższym Zarząd Mostostal 

Wrocław SA, przy poparciu Zarządu FAM Grupa Kapitałowa SA, podjął decyzję o likwidacji działalności 

chłodniczej. W grudniu 2009 roku Rada Nadzorcza poparła wniosek Zarządu.  

W ramach podjętych działań wręczone zostały wypowiedzenia umów o pracę, prowadzona jest sprzedaż 

rzeczowych aktywów trwałych należących do spółki, podpisana została również wstępna umowa 

sprzedaży nieruchomości we Wrocławiu przy ul. Klimasa. 

Zawarte przez Mostostal Wrocław SA kontrakty zostaną zakończone w kwietniu. Terminy wypowiedzeń 

pracowniczych są dostosowane do terminarza zakończenia prac. 
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� Podjęcie negocjacji w sprawie zbycia udziałów FAM – Technika Odlewnicza Sp. z o.o. 

W III kwartale 2009 roku Zarząd FAM Grupa Kapitałowa SA otrzymał ofertę zakupu udziałów FAM – 

Technika Odlewnicza Sp. z o.o. 18 września 2009 roku oferta została przedstawiona Radzie Nadzorczej 

FAM Grupa Kapitałowa SA. Rada Nadzorcza upoważniła Zarząd do podjęcia negocjacji z potencjalnym 

inwestorem. Negocjacje trwały do 22 października 2009, finalnie strony nie doszły do porozumienia w 

sprawie warunków transakcji. Na dzień dzisiejszy spółka FAM GK nie prowadzi żadnych negocjacji w 

sprawie sprzedaży spółki FAM TO i koncentruje się na restrukturyzacji działalności operacyjnej. 

5. Ocena czynników i nietypowych zdarzeń mających wpływ na wynik z działalności 

� Odpisy aktualizujące wartość udziałów FAM – Technika Odlewnicza Sp. z o.o. 

Wraz z podjęciem rozmów o sprzedaży udziałów FAM – Technika Odlewnicza Sp. z o.o. Zarząd FAM 

Grupa Kapitałowa SA zlecił sporządzenie wyceny udziałów spółki zależnej. Wyceny sporządzały dwie 

niezależne firmy doradcze Ernst & Young Corporate Finance Sp. z o.o. oraz KPMG Advisory Sp. z o.o. W 

wyniku przeprowadzonych wycen wartość spółki (kapitałów zaangażowanych,tj. enterprise value) została 

oszacowana na poziomie 15 mln zł. tj. wartości oprocentowanego długu spółki. Spowodowało to 

konieczność dokonania aktualizacji wartości udziałów FAM – Technika Odlewnicza Sp. z o.o. w księgach 

FAM Grupa Kapitałowa SA do kwoty 0 zł (tj. dokonania odpisu o kwotę 18 791 tys. zł). 

� Wypłata dywidendy przez FAM Cynkowanie Ogniowe SA 

W dniu 23 kwietnia 2009 roku Zwyczajne Zgromadzenie Akcjonariuszy FAM Cynkowanie Ogniowe SA 

podjęło uchwałę o przeznaczeniu zysku wypracowanego w 2008 roku na wypłatę dywidendy 

akcjonariuszom spółki, tj. FAM Grupa Kapitałowa SA. Dywidenda wyniosła 6 mln zł, została wypłacona 

31 sierpnia br. zwiększając jednorazowo poziom przychodów finansowych w sprawozdaniu 

jednostkowym FAM Grupa Kapitałowa SA. Wypłata dywidendy została rozliczona z zobowiązaniem spółki 

z tytułu pożyczki. 

6. Perspektywy rozwoju działalności emitenta 

Rozwój FAM Grupa Kapitałowa SA, jako podmiotu zarządzającego spółkami zależnymi jest ściśle 

powiązany z rozwojem Grupy FAM. 

Obecnie Grupa działa w czterech segmentach biznesowych: cynkowniczym, konstrukcji przemysłowych, 

tkanin technicznych oraz odlewniczym. 

Najbardziej rentownym segmentem jest segment cynkowniczy, w którym działalność realizowana jest 

poprzez Spółkę zależną FAM Cynkowanie Ogniowe SA. W zakresie tego segmentu na 2010 rok 

planowane jest: 

• wykorzystanie synergii wynikających z posiadania trzech cynkowni i możliwości 

przedstawiania klientom kompleksowej oferty zabezpieczenia antykorozyjnego (duplex) 
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• dalszy rozwój ekspertyzy w cynkowaniu elementów barier dźwiękochłonnych 

• wdrożenie programu edukacyjnego (w ramach Polskiego Towarzystwa Cynkowniczego) 

mającego na celu edukację potencjalnych klientów  i przekonanie ich o wyższości 

cynkowania jako formy zabezpieczenia antykorozyjnego nad samym malowaniem 

• transfer know-how pomiędzy zakładami należącymi do Spółki – system szkoleń 

wewnętrznych oparty na rotacji pracowników pomiędzy trzema zakładami 

• zwiększenie dotychczasowej liczby klientów, m.in. poprzez zachowanie i budowę dobrych 

relacji z nowymi i dotychczasowymi klientami, 

• podjecie intensywnych działań handlowych i marketingowych (w tym również nowa 

polityka cenowa), mających doprowadzić do pozyskania portfela klientów 

zapewniającego zwiększenie przerobu w 2010, zarówno w zakresie usług 

cynkowniczych, jak i w zakresie usług malowania proszkowego i ciekłego. 

Z punktu widzenia FAM GK SA rozwojowy jest również segment tkanin technicznych, w którym 

działalność realizowania jest poprzez Spółkę zależną Stradom SA. w której 2009 roku w rozpoczęto 

zmiany struktury sprzedaży co zaowocowało wzrostem jej wielkości i rentowności. W ramach segmentu 

planowane jest również: 

• wprowadzenie na rynek nowych unikalnych produktów co pozwoli na przejęcie klientów 

konkurencji, 

• rozwijanie współpracy z klientami o wyższych wymaganiach jakościowych przede 

wszystkim na rynku tkanin technicznych.  

Segment odlewniczy jest obecnie w trakcie realizacji pogłębionego programu restrukturyzacyjnego, 

którego celem jest uzyskanie modelu zapewniającego trwałą rentowność. W 2010 roku w spółce FAM – 

Technika Odlewnicza Sp. z o.o., operującej w segmencie, planowana jest kolejna redukcja zatrudnienia, 

reorganizacja działu handlowego oraz wydziałów produkcyjnych. Opis działań restrukturyzacyjnych 

znajduje się w punkcie 5 niniejszego sprawozdania. 

W ramach segmentu konstrukcji przemysłowych wyróżnia się dwie działalności: chłodniczą oraz produkcji 

i montażu obiektów modułowych. W 2009 roku została podjęta decyzja o likwidacji działalności 

chłodniczej, która zostanie wygaszona w I półroczu 2010 roku. Natomiast w zakresie produkcji i montażu 

obiektów modułowych, zakłada się: 

• rozwój oferty produktowej (obiekty sanitarno-szatniowe, zaplecza lodowisk, zaplecza 

handlowe i hotelowo-sanitarne dla stacji paliw), 

• pozyskanie nowych klientów w oparciu o rozwój oferty, 

• optymalizację procesów produkcyjnych i zaopatrzenia. 

7. Charakterystyka wewnętrznych i zewnętrznych czynników istotnych dla rozwoju Spółki  

� Zewnętrzne czynniki istotne dla rozwoju FAM Grupa Kapitałowa SA: 
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• akceptacja przez banki kredytujące programu restrukturyzacji przedstawionego przez 

Zarząd FAM Grupa Kapitałowa SA, 

• wyniki uzyskiwane przez spółki zależne – (w tym powodzenie restrukturyzacji w FAM – 

Technika Odlewnicza Sp. z o.o.) 

• koniunktura na rynkach finansowych, 

• stabilność przepisów prawa i przepisów podatkowych. 

� Wewnętrzne czynniki istotne dla rozwoju: 

• Kompetencje kadry zarządzającej i nadzorującej Spółkę, 

• racjonalizacja kosztów oraz utrzymanie ich na możliwie najniższym poziomie. 

 

8. Opis istotnych czynników ryzyka i zagrożeń 

W obecnej sytuacji makroekonomicznej podstawowymi czynnikami ryzyka i zagrożeniami, 

które wpływają na działalność i wyniki FAM Grupa Kapitałowa SA są ryzyka związane z utrzymaniem 

płynności finansowej oraz osłabieniem koniunktury. 

� Ryzyko kontynuacji finansowania  

Wartości bilansowe nie wskazują na utratę płynności finansowej spółek, jednak płynność spółek w dużym 

stopniu jest zależna od ciągłości finansowania zewnętrznego. Utrata źródeł finansowania zewnętrznego 

może przełożyć się na utratę płynności finansowej.  

FAM Grupa Kapitałowa SA przedstawiła w 2009 roku kredytującym bankom plan restrukturyzacji 

zadłużenia. Akceptacja przez banki przedstawionej propozycji jest warunkiem powodzenia planu i tym 

samym zapewnieniem ciągłości finansowania.  

Zarząd uważa, że negocjacje zakończą się powodzeniem. 

Restrukturyzacja zadłużenia wiąże się jednak z koniecznością ponoszenia wyższych kosztów obsługi 

kredytów, które wpłyną na wysokość uzyskiwanych wyników.  

� Ryzyko zmiany stopy procentowej 

Poniższa tabela pokazuje wrażliwość spółki na zmianę stopy procentowej. 
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specyfikacja na dzień kwota 
odsetk

i 

średnia 
stopa 

procentowa
* 

szacowana 
zmiana stóp 
procentowyc

h 

skutki 
zmiany stóp 
procentowyc
h (w tys. zł) 

oprocentowanie stałe:             

pożyczki udzielone 31.12.2009 1 160  87  8,13% nie dotyczy nie dotyczy 

  31.12.2008 1 050  41  8,13% nie dotyczy nie dotyczy 

kredyty i pożyczki zaciągnięte 31.12.2009 0  0  0,00% 0  0  

  31.12.2008 0  0  0,00% 0  0  

pozostałe należności 31.12.2009 0  0  0,00% 0  0  

  31.12.2008 0  0  0,00% 0  0  

pozostałe zobowiązania 31.12.2009 0  0  0,00% 0  0  

31.12.2008 0  0  0,00% 0  0  

oprocentowanie zmienne:             
pożyczki udzielone i 
należności oprocentowane 31.12.2009 10 401  576  5,98% +/-1% +/-96 

  31.12.2008 7 827  666  7,59% +/-1% +/-88 
kredyty, pożyczki zaciągnięte 
i zobowiązania 
oprocentowane 31.12.2009 42 886  2 970  6,80% +/-1% +/-438 

  31.12.2008 43 427  3 273  8,02% +/-1% +/-409 

              
razem wpływ na wynik brutto 
okresu 31.12.2009 +-534 

  31.12.2008         +/-497 
razem wpływ na podatek 
dochodowy okresu** 31.12.2009 0  

  31.12.2008         0  
razem wpływ na wynik netto 
okresu 31.12.2009         +-534 

  31.12.2008         +/-497 
* wartość średniej stopy procentowej nie odchyla się w istotny sposób od wartości 

efektywnej stopy procentowej 
** z uwagi na poziom straty podatkowej wpływ skutków 
zmiany stóp procentowych na podatek dochodowy okresu 
nie ma miejsca 

 

�  Ryzyko zmiany kursu 

 

specyfikacja na dzień waluta 
kwota w 
walucie 

kwota w 
PLN 

należności handlowe 31.12.2009 EUR 267 1096 

  31.12.2008   645 2 692 

należności handlowe 31.12.2009 USD 0 0 

  31.12.2008   0 0 
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kredyty i pożyczki zaciągnięte 31.12.2009 EUR 0 0 

  31.12.2008   1 086 4 530 

zobowiązania handlowe 31.12.2009 EUR 0 0 

  31.12.2008   291 1 216 

zobowiązania handlowe 31.12.2009 USD 0 0 

  31.12.2008   0 0 

 

 

 

W ocenie kierownictwa FAM Grupa Kapitałowa S.A. nie jest w istotny sposób narażona na ryzyko 

kursowe, nie istnieje potrzeba stosowania zabezpieczeń przed ryzykiem wahań kursów wymiany 

walut. 

Do roku 2008 włącznie zobowiązania Spółki z tytułu zakupów i kredytów w walucie były 

zabezpieczone przez wpływy ze sprzedaży w walutach obcych. 

W roku 2009 FAM Grupa Kapitałowa S.A. dokonała przewalutowania kredytu w EUR na złotówki, 

zaniechano też dokonywania zakupów i sprzedaży w innej walucie niż złoty polski. 

� Ryzyko utraty wartości udziałów 

 

Ze względu na wpływ czynników makroekonomicznych, niezależnych od Spółki wyeliminowanie tego typu 

ryzyka nie jest możliwe. Ograniczenie jego wpływu opiera się na obserwacji zjawisk 

makroekonomicznych i ocenie ich wpływu na sytuację jednostek podporządkowanych. Ważnym 

elementem zapobiegania temu ryzyku jest doświadczenie kadry zarządzającej. 

 

specyfikacja 31.12.2009 
utrata 

wartości 01.01.2009 31.12.2008 
utrata 

wartości 01.01.2008 

Mostostal Wrocław S.A. 696 2 237 2 933 2 933 0 2 933 
FAM Cynkowanie 
Ogniowe S.A. 53 179 0 53 179 53 179 0 53 179 

Stradom S.A. 12 567 0 12 567 12 567 2 709 15 276 
FAM – Technika 
Odlewnicza Sp. z o.o. 0 18 791 18 791 18 791 21 543 40 334 
Mag-Bud Inwestycje 
Sp. z o.o. 3 751 0 3 751 3 751 324 4 075 

Molke Sp. z o.o. 3 751 0 3 751 3 751 324 4 075 
Partnerstwo Kapitałowe 
Sp. z o.o. 3 755 0 3 755 3 755 315 4 070 

PWR Investment 3 750 0 3 750 3 750 321 4 071 
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Sp. z o.o. 

razem 81 449 21 028 102 477 102 477 25 536 128 013 

 

� Koniunktura gospodarcza 

Na wyniki Spółki istotny wpływ ma zarówno sytuacja makroekonomiczna w Polsce, jak i w krajach 

eksportowych, do których swoją ofertę kierują spółki zależne. Kryzys gospodarczy w znacznym stopniu 

znalazł swoje odzwierciedlenie w wynikach osiąganych 

przez spółki zależne i pośrednio (wzrost wartości spółek zależnych i możliwość pobierania dywidendy) 

FAM Grupa Kapitałowa SA. Główne czynniki pośrednio wpływającymi na wyniki działalności : 

• tempo wzrostu gospodarczego, 

• poziom bezrobocia, 

• poziom inflacji, 

• poziom inwestycji. 

� Ryzyko związane z sytuacją ekonomiczną spółek zależnych 

Z uwagi na profil działalności FAM Grupa Kapitałowa SA wśród czynników mających istotny wpływ na 

wyniki należy wymienić sytuację ekonomiczną spółek zależnych, ze względu na to, 

iż FAM Grupa Kapitałowa SA nie prowadzi istotnej działalności operacyjnej, lecz skupia się przede 

wszystkim na zarządzaniu wartością portfela posiadanych akcji i udziałów.  

� Ryzyko niewypłacalności odbiorców 

Pogłębiający się kryzys gospodarczy może spowodować finansową niestabilność odbiorców spółek 

zależnych i co za tym idzie utrudnienia w zakresie odzyskiwania należności, powstawanie zatorów 

płatniczych. Taka sytuacja znajdzie odzwierciedlenie w wynikach spółek zależnych 

i tym samym wynikach FAM Grupa Kapitałowa SA. 

9. Nabycie akcji własnych 

27 maja 2008 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy wyraziło zgodę na przyjęcie 

„Programu Odkupu Akcji Własnych”, którego celem było nabywanie przez FAM Grupa Kapitałowa SA 

akcji własnych w celu ich umorzenia i obniżenia kapitału zakładowego Spółki. Decyzja o przystąpieniu 

do programu została podjęta w interesie zarówno akcjonariuszy jak i Spółki FAM Grupa Kapitałowa SA: 

umorzenie akcji własnych przyczynia się do wzrostu udziałów akcjonariuszy w kapitale spółki, oraz 

do proporcjonalnego wzrostu zysku na akcję.  

Zgodnie z warunkami Programu skup akcji rozpoczął się 16 czerwca 2008 roku.   

Warunki programu 

1. Program skupu akcji rozpoczyna się w dniu 16 czerwca 2008 roku.  
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2. Realizacja Programu będzie się odbywać zgodnie ze stosownymi przepisami prawa polskiego 

oraz prawa Unii Europejskiej, a także zasadami określonymi w uchwale nr 5 Nadzwyczajnego 

Walnego Zgromadzenia z dnia 27 maja 2008 roku. 

3. W ramach realizacji Programu maksymalna liczba akcji nabytych przez FAM Grupa Kapitałowa 

SA nie może przekroczyć 3 188 297 akcji, tj. nie więcej niż 10% kapitału zakładowego Spółki. 

4. Program zostanie zakończony 27 listopada 2009 roku. 

5. Zarząd działając w interesie Spółki może za zgodą Rady Nadzorczej skrócić termin zakończenia 

Programu. 

6. Średnia cena jednostkowa za akcję spółki nabywana w ramach Programu nie może być niższa 

niż 0.01 (1/100) złotych i wyższa niż 7,28 (siedem i 28/100) złotych, łącznie wysokość środków 

przeznaczonych na realizację Programu nie będzie większa niż 23 210 802.16 zł. 

7. Nabycie akcji własnych w ramach Programu nie może spowodować spadku wartości aktywów 

netto poniżej wartości kapitału zakładowego powiększonego o odpisy i rezerwy 

nie podlegające wypłacie. 

8. Spółce nie wolno podczas wykonywania transakcji w ramach Programu nabywać akcji 

po cenie będącej wartością wyższą spośród ceny  ostatniego niezależnego obrotu 

i najwyższej bieżącej niezależnej oferty w miejscu obrotu, w którym dokonywany jest zakup. 

9. Spółce nie wolno nabywać więcej niż 25% średniej dziennej wielkości akcji jakiegokolwiek dnia 

na rynku regulowanym, na którym dokonywany jest zakup. Średnia dzienna oparta 

jest na obrocie średniej dziennej wielkości w miesiącu poprzedzającym miesiąc podania 

Programu do publicznej wiadomości i ustalona na tej podstawie dla okresu, dla którego wydano 

zezwolenie na program. 

10. W przypadkach wyjątkowo niskiej płynności na właściwych rynkach Spółka może przekroczyć 

granicę 25%, o ile zachowane są następujące warunki: 

a) Spółka powiadomi z wyprzedzeniem właściwy organ właściwego rynku o swoim zamiarze 

przekroczenia granicy 25%, 

b) Spółka poda w sposób odpowiedni do publicznej wiadomości, że może przekroczyć 

granicę 25%, 

c) Spółka nie przekroczy 50 % średniej wielkości. 

11. Zarząd zobowiązany jest do zwołania Walnego Zgromadzenia w terminie nie dłuższym 

niż 3 miesiące od dnia zakończenia trwania Programu, którego przedmiotem będzie umorzenie 

akcji nabytych w ramach Programu i związane z tym obniżenie kapitału zakładowego Spółki. 

 

Do dnia 31 grudnia 2009 roku FAM Grupa Kapitałowa SA zostało zakupionych 852 960 akcji, średnia 

cena skupu wynosi 3.21 zł za akcję co stanowi 2.68% kapitału zakładowego Spółki. 

23 marca 2010 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy FAM Grupa Kapitałowa SA 

kierując się aktualną sytuacją finansową spółki podjęło uchwałę o odstąpieniu od umorzenia akcji 

własnych oraz wyraziło zgodę Zarządowi Spółki na zbycie akcji własnych po cenie nie niższej niż 2 zł za 

akcję. 
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10. Posiadane przez Emitenta oddziały 

FAM Grupa Kapitałowa SA nie posiada oddziałów. 

11. Zmiany w składzie osób zarządzających i nadzorujących emitenta w ciągu ostatniego roku 

obrotowego i po jego zakończeniu 

Skład i zmiany w Radzie Nadzorczej oraz Zarządzie wymienione zostały w punkcie 1 sprawozdania 

12. Wskazanie postępowań toczących się przed sądem 

� W dniu 8 czerwca 2009r. wpłynął do FAM Grupa Kapitałowa SA pozew wniesiony przez 

akcjonariusza Pana Aleksandra Grota (Powód) o stwierdzenie nieważności na podstawie art. 425 §1 

Kodeksu spółek handlowych uchwał Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spółki, które odbyło 

się w dniu 27 lutego 2009 roku. 

Powód wniósł o unieważnienie następujących uchwał: 

Uchwały Nr 7/2009 w sprawie odwołania członka Rady Nadzorczej Pana Mirosława Kalickiego; 

Uchwały Nr 8/2009 w sprawie odwołania członka Rady Nadzorczej Pana Wiesława Kalickiego;  

Uchwały Nr 9/2009 w sprawie odwołania członka Rady Nadzorczej Pana Aleksandra Grota; 

Uchwały Nr 10/2009 w sprawie odwołania członka Rady Nadzorczej Pana Andrzeja Wróblewskiego; 

Uchwały Nr 11/2009 w sprawie odwołania członka Rady Nadzorczej Pana Jana Łożyńskiego; 

Uchwały Nr 16/2009 w sprawie powołania członka Rady Nadzorczej Pana Jana Godłowskiego; 

Uchwały Nr 18/2009 w sprawie powołania członka Rady Nadzorczej Pana Grzegorza 

Leszczyńskiego; 

Uchwały Nr 19/2009 w sprawie powołania członka Rady Nadzorczej Pana Artura Rawskiego; 

W przypadku nieuwzględnienia żądania o stwierdzenie nieważności w/w uchwał Powód wniósł o 

uchylenie w/w uchwał na podstawie art. 422 §1 Kodeksu spółek handlowych. 

Powód wniósł również o uchylenie na podstawie art. 422 §1 Kodeksu spółek handlowych uchwały nr 

15/2009 w sprawie powołania członka Rady Nadzorczej Pana Tomasza Firczyka. 

Proces toczy się przed Sądem Okręgowym w Warszawie XX Wydział Gospodarczy.  

W dniu 11 września 2009 r. odbyła się pierwsza rozprawa, która dotyczyła jedynie przystąpienia 

PONAR do procesu. Na rozprawie sąd oddalił opozycję powoda przeciwko wstąpieniu PONAR do 

postępowania. Następna rozprawa została przeprowadzona w dniu 8 grudnia 2009 r., podczas której 

przesłuchano, jako świadków mec. Filip Uziębło, Barbara Okrasę i Mirosława Kalickiego. Następna 

rozprawa została zwołana na 6 kwietnia 2010 r. 

� W dniu 14 sierpnia 2009 roku Spółka otrzymała pozew wniesiony przez Akcjonariusza - 

Powiernictwo Finansowe spółka z ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą we Wrocławiu 
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(Powód) o stwierdzenie nieważności uchwały nr 17 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spółki z 

dnia 25 czerwca 2009 roku w przedmiocie udzielenia absolutorium Panu Piotrowi Janczewskiemu. 

W przypadku nieuwzględnienia żądania o stwierdzenie nieważności w/w uchwały Powód wniósł o jej 

uchylenie.   

Spółka w dniu 27 sierpnia 2009 roku wniosła do sądu odpowiedź na pozew. 

18 stycznia 2010 roku odbyła się pierwsza rozprawa, na rozprawie doszło do przedstawienia 

stanowisk stron, a następnie sąd odroczył rozprawę do 19 kwietnia br. Sąd nie ustosunkował się do 

wniosku FAM Grupa Kapitałowa SA o połączenie sprawy vs PF ze sprawą vs KOT Inwestycje. 

� W dniu 2 września 2009 roku Spółka otrzymała pozew wniesiony przez Akcjonariusza - KOT 

Inwestycje spółka z ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą w Warszawie (Powód) o 

stwierdzenie nieważności uchwały nr 19 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spółki z dnia 25 

czerwca 2009 roku w przedmiocie udzielenia absolutorium Panu Maciejowi Adamczykowi. W 

przypadku nieuwzględnienia żądania o stwierdzenie nieważności w/w uchwały Powód wniósł o jej 

uchylenie.   

Spółka w dniu 16 września 2009 roku wniosła do sądu odpowiedź na pozew. 

Pierwsza rozprawa odbędzie się w Sadzie Okręgowym w Warszawie dnia 27 kwietnia 2010 roku. 

� W dniu 9 września Spółka otrzymała pozew wniesiony przez Akcjonariusza - Bystalen Investments 

Limited z siedzibą na Cyprze (Powód) o stwierdzenie nieważności uchwały nr 21 Zwyczajnego 

Walnego Zgromadzenia Spółki z dnia 25 czerwca 2009 roku w przedmiocie udzielenia absolutorium 

Panu Mirosławowi Kalickiemu. W przypadku nieuwzględnienia żądania o stwierdzenie nieważności 

w/w uchwały Powód wniósł o jej uchylenie.   

Spółka w dniu 22 września br. wniosła do sądu odpowiedź na pozew. 

Do procesu w dniu 9 listopada 2009 r., po stronie FAM przystąpił PONAR. 

Sąd na pierwszej rozprawie w dniu 10 marca 2010 roku ograniczył się do zakreślenia stronom 

miesięcznego terminu na prowadzenie negocjacji ugodowych. 

� 2 marca 2010 r. do Spółki doręczone zostało postanowienie Sądu Rejonowego dla m.st. Warszawy 

w Warszawie XII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego o oddaleniu wniosku 

złożonego przez Bystalen Investments Limited z siedzibą na Cyprze (Wnioskodawca) o wyznaczenie 

Przedsiębiorstwa Usługowego HOLOX spółka cywilna osób: Piotra Okrzesik i Małgorzaty Jakubiec 

z siedzibą w Bielsko-Białej przy ul. Broniewskiego 20/3 jako rewidenta do spraw szczególnych w 

celu dokonania:  
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1) wyceny wartości godziwej rzeczowych aktywów trwałych spółki FAM – Technika Odlewnicza Sp. z 

o.o. z siedzibą w Chełmnie, na dzień 31 grudnia 2008r. wraz z określeniem wpływu na sprawozdanie 

skonsolidowane Spółki za rok 2008; 

2) wyceny wartości godziwej nieruchomości inwestycyjnej (zgodnie z MSR 40) spółki Stradom S.A. 

na dzień 31 grudnia 2008r. wraz z określeniem wpływu na sprawozdanie skonsolidowane Spółki za 

rok 2008; 

3) oceny spójności i zgodności ze stanem faktycznym prezentacji odpisów wartości dotyczących 

aktywów w opinii i raporcie biegłego rewidenta, skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym i 

sprawozdaniu Zarządu z działalności Grupy Kapitałowej Spółki za rok 2008. 

Od postanowienia Sądu Rejonowego Wnioskodawcy przysługuje apelacja do Sądu Okręgowego 

w Warszawie.  

� W dniu 2 marca 2010 r. do Spółki doręczony został pozew (wniosek) wniesiony do Sądu 

Okręgowego w Warszawie, XVI Wydział Gospodarczy przez Akcjonariusza Bystalen Investments 

Limited z siedzibą na Cyprze (Powód) w sprawie:  

1. Stwierdzenia nieważności, na podstawie art. 425 §1 ksh, następujących uchwał Nadzwyczajnego 

Walnego Zgromadzenia Spółki, które odbyło się w dniu 17 kwietnia 2009 roku:  

Uchwały Nr 1 w sprawie wyboru Pana Andrzeja Leganowicza na Przewodniczącego 

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia  

Uchwały nr 10 w sprawie powołania członka Rady Nadzorczej Pana Michała Kwietnia;  

Uchwały nr 11 w sprawie powołania członka Rady Nadzorczej Pana Dariusza Leśniaka.  

2. W przypadku nieuwzględnienia żądania o stwierdzenie nieważności w/w uchwał Powód wniósł 

o uchylenie w/w uchwał na podstawie art. 422 §1 ksh.  

3. Powód wniósł również o ustalenie, na podstawie art. 189 k.p.c., podjęcia:  

Uchwały Nr 5 w sprawie odwołania członka Rady Nadzorczej Pana Tomasza Filipiaka;  

Uchwały Nr 6 w sprawie odwołania członka Rady Nadzorczej Pana Grzegorza Bielowickiego;  

Uchwały Nr 7 w sprawie odwołania członka Rady Nadzorczej Pana Tomasza Firczyka;  

Uchwały Nr 8 w sprawie odwołania członka Rady Nadzorczej Pana Grzegorza Leszczyńskiego;  

Uchwały Nr 9 w sprawie odwołania członka Rady Nadzorczej Pana Artura Rawskiego;  

Uchwały nr 13 w sprawie powołania członka Rady Nadzorczej Pana Mirosława Kalickiego;  

Uchwały nr 14 w sprawie powołania członka Rady Nadzorczej Pana Aleksandra Grota;  

Uchwały nr 15 w sprawie powołania członka Rady Nadzorczej Pana Wiesława Kalickiego;  

Z Uchwały nr 16 w sprawie powołania członka Rady Nadzorczej Pana Dariusza Koreckiego;  

Uchwały nr 17 w sprawie powołania członka Rady Nadzorczej Pana Tomasza Zimnego;  

Uchwały nr 18 w sprawie powołania członka Rady Nadzorczej Pana Rafała Sarbińskiego;  
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Uchwały nr 19 w sprawie powołania członka Rady Nadzorczej Pana Rafała Kalickiego.  

W uzupełnieniu Zarząd informuje, że w opinii Powoda wyrażonej w uzasadnieniu Pozwu, wyniki 

poszczególnych głosowań nad ww. uchwałami nie zostały ustalone prawidłowo. W rezultacie, w 

opinii Powoda, błędnie ustalono, że:  

1) uchwały nr 1, 10 i 11 przedmiotowego walnego zgromadzenia FAM GK S.A. uzyskały wymaganą 

większość głosów i zostały podjęte,  

2) natomiast uchwały od nr 5 do nr 9 oraz od nr 13 do nr 19 walnego zgromadzenia FAM GK S.A. z 

dnia 17 kwietnia 2009 r. wobec braku wymaganej większości nie zostały powzięte.  

W związku z powyższym Powód wniósł odpowiednio o stwierdzenie nieważności albo uchylenie oraz 

stwierdzenie podjęcia ww. uchwał NWZ FAM GK S.A. z dnia 17 kwietnia 2009 r.  

Informacja nt. przebiegu i wyników NWZ FAM GK S.A. z dnia 17 kwietnia 2009 r. przedstawiona 

została w raporcie bieżącym nr 50/2009 przekazanego w dacie przedmiotowego NWZ. 

19.04.2010 zapadł wyrok sądu w sprawie o unieważnienie uchwały ZWZ FAM GK z dnia 25 czerwca 

2009r. , w którym Sąd Okręgowy w Warszawie oddalił powództwo spółki Powiernictwo Finansowe, 

wyrok nie jest prawomocny. 

13.  Informacje o zawartych umowach znaczących dla działalności emitenta, w tym znanych 

emitentowi umowach zawartych pomiędzy akcjonariuszami, umowach ubezpieczenia, 

współpracy lub kooperacji 

 

� Podpisanie aneksów do umów kredytowych z Fortis Bank Polska SA 

10 czerwca 2009 roku FAM Grupa Kapitałowa SA podpisała z Fortis Bank Polska SA Zmianę nr 1 do 

Umowy o kredyt nieodnawialny nr WAR/3010/08/121/CB z dnia 19 czerwca 2008 roku oraz Zmianę nr 2 

do Umowy o kredyt nieodnawialny nr WAR/3010/08/187/CB z dnia 19 czerwca 2008 roku. 

W przypadku jednej i drugiej zmiany podwyższone zostało oprocentowanie kredytu oraz ustanowione 

zostały dodatkowe zabezpieczenia: 

• Zastaw rejestrowy na 31.99% akcji serii A na okaziciela, spółki Stradom SA, 

• Zastaw rejestrowy na maszynie odlewniczej do aluminium będącej własnością FAM – 

Technika Odlewnicza Sp. z o.o., wraz z przelewem praw z polisy ubezpieczeniowej, 

• Poręczenie według prawa cywilnego udzielone przez FAM Cynkowanie Ogniowe SA, 

• Poręczenie według prawa cywilnego udzielone przez FAM – Technika Odlewnicza Sp. z 

o.o. 
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13 października 2010 roku zostały podpisane kolejne zmiany do umowy o kredyt nieodnawialny: Zmiana 

nr 2 do Umowy nr WAR/3010/08/121 oraz Zmiana nr 3 do Umowy nr WAR/3010/08/187. Zmianie uległa 

marża Banku. 

� Podpisanie porozumienia z Fortis Bank Polska SA 

10 czerwca 2009 roku pomiędzy Fortis Bank Polska SA, FAM Cynkowanie Ogniowe SA oraz FAM Grupa 

Kapitałowa SA zostało podpisane porozumienie określające warunki spłaty kredytu w rachunku bieżącym 

udzielonego FAM Grupa Kapitałowa SA przez Bank Fortis. Zgodnie z porozumieniem kredyt FAM Grupa 

Kapitałowa SA został spłacony ze środków FAM Cynkowanie Ogniowe SA, przy czym został podniesiony 

limit kredytu w rachunku bieżącym kredytu FAM Cynkowanie Ogniowe SA udzielonego przez Fortis Bank 

Polska SA.  

� Aneksy do umowy pożyczki z FAM Cynkowanie Ogniowe SA 

W 2009 roku zostały podpisane aneksy do umowy pożyczki pomiędzy FAM Grupa Kapitałowa SA i FAM 

Cynkowanie Ogniowe SA: 

• 5 stycznia 2009 – Aneks nr 3 – podwyższona została marża pożyczkodawcy, 

• 1 kwietnia 2009 – Aneks nr 4 –podwyższony został limit pożyczki do kwoty 9 000 000 zł, 

• 7 kwietnia 2009  - Aneks nr 5 – podwyższeniu uległo oprocentowanie pożyczki, 

• 10 czerwca 2009 – Aneks nr 6 – podniesienie limitu pożyczki do 15 000 000 zł, 

• 6 lipca 2009 – Aneks nr 7 – podniesienie limitu pożyczki do 19 000 000 zł oraz 

podwyższenie marży pożyczkodawcy. 

Na podstawie ww. aneksów zmianie uległ zarówno limit pożyczki jak i jej oprocentowanie. Środki 

uzyskane z tytułu pożyczki FAM Grupa Kapitałowa SA przeznacza na spłatę zobowiązań z tytułu 

prowadzenia działalności operacyjnej oraz na spłatę kredytów i odsetek. Pożyczka jest spłacana ze 

środków uzyskanych przez FAM Grupa Kapitałowa SA z tytułu dywidendy od FAM Cynkowanie Ogniowe 

SA. 

 

14. Informacje o powiązaniach organizacyjnych lub kapitałowych emitenta z innymi podmiotami  

FAM Grupa Kapitałowa S.A jest podmiotem dominującym Grupy Kapitałowej FAM. Podmioty zależnymi 

od FAM Grupa Kapitałowa SA istotnymi z punktu widzenia prowadzonej działalności operacyjnej są: 

• FAM Cynkowanie Ogniowe S.A. z siedzibą we Wrocławiu, 

• Stradom S.A. z siedzibą w Częstochowie, 

• FAM Technika Odlewnicza Sp. z o.o. z siedzibą w Chełmnie. 

• Mostostal Wrocław S.A. z siedzibą we Wrocławiu, 
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FAM Grupa Kapitałowa SA na dzień 31 grudnia 2009 roku posiadała w wyżej wymienionych podmiotach: 

• 100% udziału w kapitale oraz głosach na WZA spółki FAM Cynkowanie Ogniowe SA 

• 70.18% udziału w kapitale oraz głosach na WZA spółki Stradom S.A. (udział bezpośredni 

31.99%; udział pośredni 38.19%)., 

• 100% udziałów w kapitale oraz głosach na ZW spółki FAM Technika Odlewnicza Sp. z 

o.o. 

• 90.22% udziału w kapitale oraz głosach na WZA spółki Mostostal Wrocław S.A.,  

Ponadto, FAM Grupa Kapitałowa S.A. posiada udziały w kapitale następujących spółek: 

• Partnerstwo Kapitałowe Sp. z o.o. - podmiot zależny od FAM Grupa Kapitałowa S.A. 

(100% udziału w kapitale zakładowym). Podmiot nie prowadzi działalności operacyjnej. 

Posiada 60.449 akcji Stradom, co odpowiada 9.55% udziałów w kapitale zakładowym. 

• MAG – BUD Inwestycje Sp. z o.o. - podmiot zależny od FAM Grupa Kapitałowa S.A. 

(100% udziału w kapitale zakładowym). Podmiot nie prowadzi działalności operacyjnej. 

Posiada 60.420 akcji Stradom, co odpowiada 9.55% udziałów w kapitale zakładowym.  

• Molke Sp. z o.o. - podmiot zależny od FAM Grupa Kapitałowa S.A. (100% udziału w 

kapitale zakładowym). Podmiot nie prowadzi działalności operacyjnej. Posiada 60.420 

akcji Stradom, co odpowiada 9.55% udział w kapitale zakładowym. 

• PWR Inwestment Sp. z o.o. - podmiot zależny od FAM Grupa Kapitałowa S.A. (100% 

udziału w kapitale zakładowym). Podmiot nie prowadzi działalności operacyjnej. Posiada 

60.420 akcji Stradom, co odpowiada 9,55% udział w kapitale zakładowym. 

Na dzień 31 grudnia 2009 Prezes FAM Grupa Kapitałowa SA – Dariusz Zieliński był jednocześnie 

prezesem FAM Cynkowanie Ogniowe SA, pełnił również funkcję członka Rady Nadzorczej w FAM – 

Technika Odlewnicza Sp. z o.o.  

Rys. 3 Schemat Grupy Kapitałowej FAM wg stanu na 31 grudnia 2009 roku 
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15. Informacje o istotnych transakcjach zawartych przez emitenta lub jednostkę od niego 

zależną z podmiotami powiązanymi na innych warunkach niż rynkowe 

FAM Grupa Kapitałowa SA zawierała ze spółkami zależnymi następujące transakcje: 

• sprzedaż surowców, 

• udzielanie i spłata pożyczek oraz koszty/przychody związane z obsługą tych pożyczek, 

• usługi najmu powierzchni biurowych,  

• wypłata dywidendy. 

Wszystkie transakcje z podmiotami powiązanymi są zawierane na warunkach rynkowych 

w ramach normalnej działalności prowadzonej przez podmioty Grupy. 

 

16. Informacje o posiadanych kredytach w tym również wskazanie kredytów zaciągniętych 

i wypowiedzianych w danym roku obrotowym umowach dotyczących kredytów i pożyczek 
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Kredyty zaciągnięte przez FAM Grupa Kapitałowa SA  

� W dniu 28 czerwca 2005 roku pomiędzy FAM Grupa Kapitałowa SA, a Bankiem Zachodnim WBK SA 

została podpisana umowa dewizowego kredytu inwestycyjnego w wysokości 1 900 000 € na okres 

od 30 czerwca 2005 roku do 31 maja 2012 roku na refinansowanie zakupu akcji Mostostal Wrocław 

SA. Kredyt oprocentowany był według zmiennej stawki LIBOR dla trzymiesięcznych depozytów 

międzybankowych w euro powiększonej o marżę banku 

Zabezpieczenie kredytu stanowiły: 

• Hipoteka zwykła łączna w kwocie 1 120 000 euro na nieruchomościach położonych 

w Chełmnie stanowiącej własność FAM – Technika Odlewnicza Sp. z o.o., 

• Zastaw rejestrowy na maszynach, 

• Weksel własny wraz z deklaracją wekslową. 

25 stycznia 2008 roku został podpisany aneks do umowy. Zgodnie z zapisami zostało ustanowione 

dodatkowe zabezpieczenie w postaci poręczenia cywilnego FAM – Technika Odlewnicza Sp. z o.o. 

8 września 2009 roku został podpisany aneks zgodnie, z którym został skrócony termin spłaty kredytu 

oraz zostało ustanowione dodatkowe zabezpieczenie kredytu w postaci hipoteki na nieruchomościach 

należących do FAM Cynkowanie Ogniowe SA w Rawie Mazowieckiej i FAM Technika Odlewnicza Sp. z 

o.o. w Chełmnie,  a także zostało udzielone poręczenie cywilne przez  FAM Cynkowanie Ogniowe SA i 

FAM Technika Odlewnicza Sp. z o.o.. Zmianie uległo również oprocentowanie kredytu, a także 

ustanowiono nowy harmonogram spłat.  

Na podstawie kolejnego aneksu do umowy, podpisanego 6 października 2009 roku, została zmieniona 

waluta kredytu z euro na złotówki. Aneks wprowadził również zmianę waluty dotyczącą kwoty hipoteki 

ustanowionej na nieruchomości należącej do FAM Cynkowanie Ogniowe SA w Rawie Mazowieckiej i 

FAM Technika Odlewnicza Sp. z o.o. na nieruchomości położonej w Chełmnie. Zmianie uległo również 

oprocentowanie kredytu, wykorzystywana kwota kredytu oprocentowana jest w skali roku według 

zmiennej stawki WIBOR dla trzymiesięcznych depozytów międzybankowych w PLN powiększonej o 

marżę banku. 

Spłata kredytu: 

− Kredyt spłacany jest w ratach po 168 tys. zł płatnych na początku miesiąca, ostatnia rata 

w kwocie 156 tys. zł zostanie zapłacona 1 czerwca 2011 roku. 

W 2009 roku FAM Grupa Kapitałowa SA nie spełniła jednego z warunków zawartych w umowie 

dotyczącego utrzymania wskaźnika „zadłużenie netto/EBITDA” na poziomie nie większym niż 3 

(dotyczy sprawozdania skonsolidowanego Grupy Kapitałowej FAM). Wystąpiły również 

nieznaczne opóźnienia w spłacie rat kredytu oraz odsetek. 

Saldo z tytułu zaciągniętego kredytu na dzień 31 grudnia 2009 roku wyniosło 3 012 159.60 zł. 

� 19 czerwca 2008 roku FAM Grupa Kapitałowa SA podpisała z Fortis Bank Polska SA umowę kredytu 

inwestycyjnego na kwotę 10 500 000 zł z przeznaczeniem na refinansowanie kredytu inwestycyjnego 



28 

 

udzielonego FAM Grupa Kapitałowa SA przez ING Bank Śląski SA. Kredyt został udzielony do 

18 czerwca 2012 roku. Oprocentowanie kredytu ustalone zostało na podstawie stawki WIBOR dla 

depozytów 3-miesięcznych powiększonej o marżę banku. 

Zabezpieczenie kredytu stanowią: 

• Hipoteka zwykła w kwocie 10 500 000 zł oraz hipoteka kaucyjna do kwoty 2 441 250 zł 

na prawie wieczystego użytkowania przysługującemu Mostostal Wrocław SA do 

nieruchomości położonej we Wrocławiu przy ulicy Klimasa i ulicy Tarnogajskiej, 

• Hipoteka zwykła w kwocie 10 500 000 zł oraz hipoteka kaucyjna do kwoty 2 441 250 zł 

na prawie wieczystego użytkowania przysługującemu FAM Cynkowanie Ogniowe SA do 

nieruchomości położonej we Wrocławiu przy ulicy Avicenny, 

• Umowa przelewu wierzytelności z polis ubezpieczeniowych dotyczących ubezpieczenia 

nieruchomości stanowiących zabezpieczenie kredytu należących do Mostostal Wrocław 

SA oraz FAM Cynkowanie Ogniowe SA, 

• Zastaw rejestrowy na 49% akcji w spółce FAM Cynkowanie Ogniowe SA, należących do 

FAM Grupa Kapitałowa SA,  

• Oświadczenie Kredytobiorcy o poddaniu się egzekucji. 

• 10 lipca 2008 roku została podpisana Zmiana nr 1 do umowy o kredyt. Zmiana dotyczyła 

sposobu uruchomienia kredytu.  

• 10 czerwca 2009 roku została podpisana Zmiana nr 2 do umowy o kredyt. Zmianie uległo 

oprocentowanie kredytu, zostały ustanowione dodatkowe zabezpieczenia: 

• Zastaw rejestrowy na 31.99% akcji serii A na okaziciela, spółki Stradom SA, 

• Zastaw rejestrowy na maszynie odlewniczej do aluminium będącej własnością FAM – 

Technika Odlewnicza Sp. z o.o., wraz z przelewem praw z polisy ubezpieczeniowej, 

• Poręczenie według prawa cywilnego udzielone przez FAM Cynkowanie Ogniowe SA, 

• Poręczenie według prawa cywilnego udzielone przez Stradom SA, 

• Poręczenie według prawa cywilnego udzielone przez FAM – Technika Odlewnicza Sp. z 

o.o. 

� 13 października 2009 roku na mocy Zmiany nr 3do umowy o kredyt została podniesiona marża banku. 

Sposób spłaty kredytu: 

 

• Kredyt spłacany jest w 20 równych ratach kapitałowych płatnych kwartalnie, w dniach 

wymagalności odsetek; pierwsza rata kredytu płatna była 6 października 2008 roku a 

ostatnia rata płatna jest ostatniego dnia okresu kredytowania. 

 

W 2009 roku spółka nie dotrzymała warunku dotyczącego konieczności utrzymywania wskaźnika 

„dług/EBITDA” na poziomie nie wyższym niż 3.5 w całym okresie kredytowania rozumianego jako 



29 

 

zadłużenie netto rozumiane jako: suma wszystkich kredytów i zobowiązań leasingowych 

pomniejszona o stan środków pieniężnych. 

Saldo z tytułu zaciągniętego kredytu na dzień 31 grudnia 2009 roku wyniosło 7 875 000 zł. 

 

� 19 czerwca 2008 roku FAM Grupa Kapitałowa SA podpisała z Fortis Bank Polska SA umowę kredytu 

inwestycyjnego na kwotę 9 500 000 zł z przeznaczeniem na częściowe refinansowanie kosztów 

zakupu 100% udziałów w spółce Metalplast – System Sp. z o.o. Kredyt został udzielony do 18 

czerwca 2012 roku. Oprocentowanie kredytu ustalone zostało na podstawie stawki WIBOR dla 

depozytów 3-miesięcznych powiększonej o marżę banku. 

Zabezpieczenie kredytu stanowią: 

• Hipoteka zwykła w kwocie 9 500 000 zł oraz hipoteka kaucyjna w kwocie 2 217 300zł na 

prawie użytkowania wieczystego przysługującemu Mostostal Wrocław SA do 

nieruchomości położonej we Wrocławiu przy ulicy Klimasa oraz ulicy Tarnogajskiej, 

• Hipoteka zwykła w kwocie 9 500 000 zł oraz hipoteka kaucyjna do kwoty 2 217 300 zł na 

prawie do użytkowania wieczystego przysługującemu FAM Cynkowanie Ogniowe SA do 

nieruchomości położonej we Wrocławiu przy ul. Avicenny, 

• Umowa przelewu wierzytelności z polis ubezpieczeniowych dotyczących ubezpieczenia 

nieruchomości będących zabezpieczeniem kredytu i należących do Mostostal Wrocław 

SA oraz FAM Cynkowanie Ogniowe SA, 

• Zastaw rejestrowy ustanowiony na 49% akcji w spółce FAM Cynkowanie Ogniowe SA 

należących do Kredytobiorcy, 

• Oświadczenie Kredytobiorcy o poddaniu się egzekucji. 

• 10 czerwca 2009 roku została podpisana Zmiana nr 1 do umowy o kredyt. Zmianie uległo 

oprocentowanie kredytu, zostały ustanowione dodatkowe zabezpieczenia: 

• Zastaw rejestrowy na 31.99% akcji serii A na okaziciela, spółki Stradom SA, 

• Zastaw rejestrowy na maszynie odlewniczej do aluminium będącej własnością FAM 

Technika Odlewnicza Sp. z o.o., wraz z przelewem praw z polisy ubezpieczeniowej, 

• Poręczenie według prawa cywilnego udzielone przez FAM Cynkowanie Ogniowe SA, 

• Poręczenie według prawa cywilnego udzielone przez Stradom SA, 

• Poręczenie według prawa cywilnego udzielone przez FAM Technika Odlewnicza 

Sp. z o.o. 

13 października 2009 roku na mocy Zmiany nr 2 do umowy o kredyt została podniesiona marża 

banku.  

Sposób spłaty kredytu: 
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• Kredyt zostanie spłacony w 20 równych ratach kapitałowych płatnych kwartalnie, w 

dniach wymagalności odsetek. Pierwsza rata kredytu płatna była 6 października 2008 

roku, a ostatnia rata kredytu płatna jest ostatniego dnia okresu kredytowania.  

W 2009 roku spółka nie dotrzymała warunku dotyczącego konieczności utrzymywania wskaźnika 

„dług/EBITDA” na poziomie nie wyższym niż 3.5 w całym okresie kredytowania rozumianego jako 

zadłużenie netto rozumiane jako: suma wszystkich kredytów i zobowiązań leasingowych 

pomniejszona o stan środków pieniężnych. 

Saldo z tytułu zaciągniętego kredytu na dzień 31 grudnia 2009 roku wyniosło 7 125 000 zł. 

 

� 12 września 2007 roku FAM Grupa Kapitałowa SA podpisała z Bankiem Millennium SA umowę o 

kredyt w rachunku bieżącym na kwotę 1 500 000 zł, na okres od 12 września 2007 roku do 11 

września 2008 roku, z przeznaczeniem na finansowanie bieżącej działalności. Odsetki od 

wykorzystanego kredytu naliczane są według stawki referencyjnej WIBOR dla depozytów 

jednomiesięcznych powiększonej o marżę banku. 

Zabezpieczenie kredytu stanowi: 

• Oświadczenie o poddaniu się egzekucji, 

• Pełnomocnictwo do pobrania środków z rachunku bieżącego. 

25 września 2008 roku został podpisany aneks nr 2 do umowy. Zgodnie z podpisanym aneksem strony 

zadecydowały o przedłużeniu terminu spłaty kredytu do 24 września 2009 roku.  

25 marca 2009 roku zgodnie z podpisanym aneksem nr 3 do umowy zostało ustanowione dodatkowe 

zabezpieczenie w postaci hipoteki na nieruchomości Stradom SA w Częstochowie przy ul. 1-go Maja 23 

wraz z cesją praw na bank z polisy ubezpieczenia. 

We wrześniu 2009 roku w związku z planowaną sprzedażą udziałów FAM – Technika Odlewnicza 

Sp. z o.o. FAM Grupa Kapitałowa SA podpisała z bankiem aneks nr 4 do umowy, zgodnie, z którym 

termin spłaty został przesunięty do 16 listopada 2009 roku.  

Z powodu trudnej sytuacji finansowej spółek w Grupie FAM oraz nie dojścia do skutku umowy sprzedaży 

udziałów spółki zależnej umowa o kredyt w rachunku bieżącym nie została przedłużona, Bank odmówił 

prolongaty terminu spłaty kredytu. Brak środków nie pozwolił na spłatę kredytu w wymaganym terminie.  

W grudniu 2009 roku Zarząd FAM Grupa Kapitałowa SA przedstawił Bankowi Millennium SA plan 

restrukturyzacji zadłużenia w Grupie wobec wszystkich kredytujących banków. Bank Millennium SA 

pozytywnie ustosunkował się do przedstawionej propozycji, celem obu stron jest podpisanie trzyletniego 

porozumienia, obejmującego cały okres restrukturyzacji. Ze względu na fakt, że pozostałe zaangażowane 

w kredytowanie banki nie ustosunkowały się do propozycji spółki, strony podpisały krótkoterminową 

ugodę regulującą sytuację spółek w Grupie z Bankiem do momentu podpisania ostatecznego 

porozumienia. Kształt porozumienia jest uzależniony od uzgodnienia warunków ze wszystkimi bankami. 
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Ugoda została podpisana 4 stycznia 2010 roku i następnie 4 lutego br. przedłużona aneksem do 

15 marca 2010 r.  

Zgodnie z ugodą zostały ustanowione dodatkowe zabezpieczenia kredytu, które również zabezpieczają 

spłatę kredytów w rachunku bieżącym udzielonych przez Bank Millennium SA pozostałym spółkom 

w Grupie FAM. Na dzień podpisania aneksu zabezpieczeniem kredytu były: 

• Hipoteka łączna kaucyjna na nieruchomościach zabudowanych położonych w 

Częstochowie przy ul. 1-go Maja 23, których wieczystym użytkownikiem gruntu i 

właścicielem budynków jest Stradom SA 

• Pełnomocnictwo do rachunków prowadzonych w banku, 

• Przewłaszczenie środków trwałych należących do Stradom SA, 

• Przewłaszczeni środków trwałych należących do FAM – Technika Odlewnicza Sp. z o.o. 

• Hipoteka łączna kaucyjna na nieruchomości w Obornikach Wlkp. będącej własnością 

FAM Cynkowanie Ogniowe SA 

• Hipoteka łączna kaucyjna na nieruchomości w Obornikach Wlkp. będącej własnością 

Mostostal Wrocław SA, 

• Hipoteka łączna kaucyjna na nieruchomości w Rowach będąca własnością FAM – 

Technika Odlewnicza Sp. z o.o.  

W dniu 16 marca 2010 r. zostały podpisane aneksy do ugody zawartej pomiędzy spółkami należącymi do 

Grupy Kapitałowej FAM a Bankiem Millennium Spółka Akcyjna z siedzibą w Warszawie (Bank). 

Aneksy zostały zawarte pomiędzy Bankiem a: 

• FAM Grupa Kapitałowa S.A. z siedzibą w Warszawie; 

• FAM Cynkowanie Ogniowe S.A. z siedzibą we Wrocławiu – spółka zależna od FAM 

• Stradom S.A. z siedzibą w Częstochowie – spółka zależna od FAM; 

• FAM-Technika Odlewnicza Sp. z o.o. z siedzibą w Chełmnie – spółka zależna od FAM. 

Aneksy przedłużają termin spłaty zadłużenia z tytułu umów o kredyt w rachunku bieżącym do dnia 

31 marca 2010r. 

Aneksy ustanawiają dodatkowe zabezpieczenie umów kredytowych w postaci: 

• poręczenia udzielonego przez FAM Cynkowanie Ogniowe S.A. na rzecz Banku za 

zobowiązania spółek Grupy z tytułu umów kredytowych na łączną kwotę 6.286.308,29 zł 

(sześć milionów dwieście osiemdziesiąt sześć tysięcy trzysta osiem złotych i 29/100), 

• poręczenia udzielonego przez FAM- Technika Odlewnicza Sp. z o.o. na rzecz Banku za 

zobowiązania spółek Grupy z tytułu umów kredytowych na łączną kwotę 5.088.684,22 zł 

(pięć milionów osiemdziesiąt osiem tysięcy sześćset osiemdziesiąt cztery złote i 22/100). 

Pozostałe warunki ugody nie uległy zmianie. 
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Na dzień badania  Zarząd FAM Grupa Kapitałowa S.A  prowadzi negocjacje w sprawie przedłużenia 

terminu spłaty zadłużenia z tytułu umów o kredyt w rachunku bieżącym, określonego w aneksach do 

ugody zawartej pomiędzy spółkami należącymi do Grupy Kapitałowej FAM a Bankiem Millennium S.A. 

(Bank). Zarząd FAM GK doszedł do porozumienia z bankiem co do głównych założeń restrukturyzacji 

zadłużenia, rozdysponowania środków wygenerowanych z działalności i terminów spłat. Podczas 

spotkania z przedstawicielami banku uzgodniono harmonogram oraz podział kwot. Decyzja komitetu 

banku powinna zostać podjęta do końca kwietnia 2010 roku. 

 

W okresie od 17 listopada 2009 roku do 31 grudnia 2009 roku od kwoty niespłaconego kredytu były 

naliczane odsetki karne.  

Saldo z tytułu zaciągniętego kredytu na dzień 31 grudnia 2009 roku wyniosło 1 478 692.69 zł. 

Kredyty wypowiedziane przez FAM Grupa Kapitałowa SA w 2009 roku 

� W 2009 roku FAM Grupa Kapitałowa SA nie wypowiedziała żadnego kredytu.  

� 10 czerwca 2009 roku zostało podpisane porozumienie między FAM Grupa Kapitałowa SA, FAM 

Cynkowanie Ogniowe SA oraz Fortis Bank Polska SA, na podstawie którego został spłacony kredyt w 

rachunku bieżącym udzielony przez Bank Fortis FAM Grupa Kapitałowa SA.  

17. Informacje o udzielonych i zaciągniętych pożyczkach ze wskazaniem udzielonych 

i zaciągniętych pożyczek w danym roku obrotowym  

Informacje o zaciągniętych pożyczkach 

� W dniu 23 czerwca 2006 roku pomiędzy FAM Grupa Kapitałowa SA a Mostostal Wrocław SA została 

podpisana umowa pożyczki w formie limitu pożyczki w wysokości 3 500 000 zł przeznaczonego na 

finansowanie bieżącej działalności. Umowa została zawarta na okres 24 miesięcy. Odsetki od 

pożyczki naliczane są według stawki referencyjnej WIBOR dla depozytów jednomiesięcznych 

powiększonej o marżę pożyczkodawcy, płatne kwartalnie, piętnastego dnia miesiąca następującego 

po kwartale, za który zostały naliczone. 

Zabezpieczenie pożyczki stanowi weksel in blanco.  

20 lipca 2007 roku podpisany został Aneks nr 1 podwyższający wartość pożyczki do 6 000 000 zł 

pozostałe zapisy pozostały bez zmian.  

17 czerwca 2008 roku został podpisany Aneks nr 2 do umowy pożyczki zgodnie, z którym umowa 

pożyczki została przedłużona o kolejne 24 miesiące. 

5 stycznia 2009 roku na mocy Aneksu nr 3 do umowy pożyczki została podwyższona marża 

pożyczkodawcy. 
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Kolejna podwyżka marży weszła w życie z dniem 1 kwietnia 2009 roku, zgodnie z Aneksem nr 4 do 

umowy pożyczki, który został podpisany 7 kwietnia 2009 roku. 

Na 31 grudnia 2009 roku saldo z tytułu zaciągniętej pożyczki było zerowe. 

� W dniu 23 czerwca 2006 roku pomiędzy FAM Grupa Kapitałowa SA a FAM Cynkowanie Ogniowe SA 

została podpisana umowa pożyczki w formie limitu pożyczki w wysokości 3 500 000 zł 

przeznaczonego na finansowanie bieżącej działalności. Umowa została zawarta na okres 

24 miesięcy. Odsetki od pożyczki naliczane są według stawki referencyjnej WIBOR 

dla depozytów jednomiesięcznych powiększonej o marżę pożyczkodawcy, płatne kwartalnie, 

piętnastego dnia miesiąca następującego po kwartale, za który zostały naliczone. 

Zabezpieczenie pożyczki stanowi weksel in blanco 

14 lutego 2007 roku podpisany został Aneks nr 1 podwyższający wartość pożyczki do 6 200 000 zł, 

pozostałe zapisy pozostały bez zmian. 

17 czerwca 2008 roku został podpisany Aneks nr 2 do umowy pożyczki zgodnie, z którym umowa 

pożyczki została przedłużona o kolejne 24 miesiące. 

5 stycznia 2009 roku został podpisany Aneks nr 3, zgodnie, z którym zostało zmienione 

oprocentowanie pożyczki. 

1 kwietnia 2009 roku został podpisany Aneks nr 4 do umowy pożyczki podwyższający limit pożyczki 

do 9 000 000 zł. 

7 kwietnia 2009 roku został podpisany Aneks nr 5 do umowy pożyczki, zgodnie z Aneksem uległo 

zmianie oprocentowanie pożyczki. 

10 czerwca 2009 roku został podpisany Aneks nr 6 do umowy pożyczki podwyższający limit pożyczki 

do 15 000 000 zł i zmieniający oprocentowanie. 

6 lipca 2009 roku podpisano Aneks nr 7 do umowy pożyczki zgodnie, z którym limit pożyczki został 

podniesiony do 19 000 000 zł, zmianie uległo również oprocentowanie.  

15 stycznia 2010 roku spółki podpisały aneks, zgodnie z którym nastąpiła zmiana płatności odsetek. 

W okresie od 1 stycznia 2010 roku do dnia spłaty pożyczki odsetki będą kapitalizowane w okresach 

kwartalnych i płatne wraz ze spłatą pożyczki. 

Na 31 grudnia 2009 roku saldo z tytułu zaciągniętej pożyczki wyniosło: 

• kapitał 14 750 000 zł 

• odsetki 208 202,11 zł. 

� 18 lipca 2006 roku pomiędzy FAM Grupa Kapitałowa SA a Stradom SA została podpisana umowa 

pożyczki w formie limitu pożyczki w wysokości 4 000 000 zł przeznaczonego 

na finansowanie bieżącej działalności. Umowa została zawarta na okres 24 miesięcy. Odsetki 

od pożyczki naliczane są według stawki referencyjnej WIBOR dla depozytów jednomiesięcznych 
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powiększonej o marżę pożyczkodawcy, płatne kwartalnie, piętnastego dnia miesiąca następującego 

po kwartale, za który zostały naliczone. 

Zabezpieczenie pożyczki stanowi weksel in blanco. 

W dniu 16 listopada 2006 roku został podpisany Aneks nr 1 podwyższający wartość pożyczki 

do 8 000 000 zł, pozostałe zapisy pozostały bez zmian. 

17 czerwca 2008 roku został podpisany Aneks nr 2 do umowy pożyczki zgodnie, z którym umowa 

pożyczki została przedłużona o kolejne 24 miesiące. 

5 stycznia 2009 roku na mocy Aneksu nr 3 do umowy pożyczki została podwyższona marża 

pożyczkodawcy. 

7 kwietnia 2009 roku zgodnie z Aneksem nr 4 do umowy pożyczki podwyższono marżę kredytodawcy. 

Na 31 grudnia 2009 roku saldo z tytułu zaciągniętej pożyczki wyniosło: 

• kapitał 8 000 000 zł 

• odsetki 112 541,34 zł. 

Informacje o udzielonych pożyczkach 

� 10 lipca 2006 roku na podstawie umowy FAM Grupa Kapitałowa SA, jako pożyczkodawca 

przyznała Mostostal Wrocław SA limit pożyczki do kwoty 3 500 000 zł. Umowa została zawarta na 

okres 24 miesięcy. Odsetki od pożyczki naliczane są według stawki referencyjnej WIBOR dla 

depozytów jednomiesięcznych powiększonej o marżę pożyczkodawcy, płatne kwartalnie, piętnastego 

dnia miesiąca następującego po kwartale, za który zostały naliczone.  

Zabezpieczeniem spłaty pożyczki jest weksel własny in blanco.  

20 lipca 2007 roku podpisany został Aneks nr 1 podwyższający wartość pożyczki do 6 000 000 zł 

pozostałe zapisy pozostały bez zmian.  

17 czerwca 2008 roku został podpisany Aneks nr 2 do umowy, zgodnie, z którym umowa pożyczki 

została przedłużona o kolejne 24 miesiące. 

5 stycznia 2009 roku został podpisany Aneks nr 3, zgodnie, z którym zostało zmienione 

oprocentowanie pożyczki. 

7 kwietnia 2009 roku został podpisany Aneks nr 4 do umowy pożyczki, zgodnie z Aneksem uległo 

zmianie oprocentowanie pożyczki. 

Na dzień 31 grudnia 2009 roku saldo z tytułu udzielonej pożyczki wynosiło: 

• kapitał 125 725,00 zł 

• odsetki  1 768,12 zł 
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� W dniu 10 lipca 2006 roku FAM Grupa Kapitałowa SA podpisała umowę pożyczki z FAM Cynkowanie 

Ogniowe SA. Na podstawie umowy Spółka, jako pożyczkodawca przyznała FAM Cynkowanie 

Ogniowe SA limit pożyczki do kwoty 3 300 000 zł na okres 24 miesięcy. Odsetki od pożyczki naliczane 

są według stawki referencyjnej WIBOR dla depozytów jednomiesięcznych powiększonej o marżę 

pożyczkodawcy, płatne kwartalnie, piętnastego dnia miesiąca następującego po kwartale, za który 

zostały naliczone.  

Zabezpieczeniem spłaty pożyczki jest weksel własny in blanco. 

14 lutego 2007 roku podpisany został Aneks nr 1 podwyższający wartość pożyczki do 6 200 000 zł, 

pozostałe zapisy pozostały bez zmian. 

17 czerwca 2008 roku został podpisany Aneks nr 2 do umowy zgodnie, z którym umowa pożyczki 

została przedłużona o kolejne 24 miesiące. 

5 stycznia 2009 roku został podpisany Aneks nr 3, zgodnie, z którym zostało zmienione 

oprocentowanie pożyczki. 

7 kwietnia 2009 roku został podpisany Aneks nr 4 do umowy pożyczki, zgodnie z Aneksem uległo 

zmianie oprocentowanie pożyczki. 

Na dzień 31 grudnia 2009 roku saldo z tytułu udzielonej pożyczki było zerowe. 

 

� W dniu 18 lipca 2006 roku FAM Grupa Kapitałowa SA podpisała umowę pożyczki ze Stradom SA. Na 

podstawie umowy Spółka, jako pożyczkodawca przyznała Stradom SA limit pożyczki do kwoty 

4 000 000 zł na okres 24 miesięcy. Odsetki od pożyczki naliczane są według stawki referencyjnej 

WIBOR dla depozytów jednomiesięcznych powiększonej o marżę pożyczkodawcy, płatne kwartalnie, 

piętnastego dnia miesiąca następującego po kwartale, za który zostały naliczone.  

Zabezpieczeniem spłaty pożyczki jest weksel własny in blanco. 

W dniu 16 listopada 2006 roku spółki zawarły Aneks nr 1 do w/w umowy na mocy, którego 

podwyższono limit pożyczki do kwoty 8 000 000 zł. Pozostałe postanowienia umowy pozostały bez 

zmian. 

17 czerwca 2008 roku został podpisany Aneks nr 2 do umowy zgodnie, z którym umowa pożyczki 

została przedłużona o kolejne 24 miesiące. 

5 stycznia 2009 roku został podpisany Aneks nr 3, zgodnie, z którym zostało zmienione 

oprocentowanie pożyczki. 

7 kwietnia 2009 roku został podpisany Aneks nr 4 do umowy pożyczki, zgodnie z Aneksem uległo 

zmianie oprocentowanie pożyczki. 

Na dzień 31 grudnia 2009 roku saldo z tytułu udzielonej pożyczki było zerowe 
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� W dniu 1 kwietnia 2008 roku między FAM Grupa Kapitałowa SA, a PWR Investment Sp. z o.o. 

została podpisana Umowa pożyczki na okres 24 miesięcy. Na podstawie umowy FAM Grupa 

Kapitałowa SA, jako pożyczkodawca przyznała PWR Investment Sp. z o.o. limit pożyczki do kwoty 

50 000 zł. Pożyczka oprocentowana jest w wysokości 8.13% w skali roku.  

Powyższa umowa zastąpiła umowę zawartą między spółkami 4 października 2006 roku przyznającą 

PWR Investment Sp. z o.o. limit pożyczki w wysokości 30 tys. zł. 

6 lipca 2009 roku został podpisany Aneks nr 1 do umowy pożyczki z dnia 1 kwietnia 2008 roku. Na 

mocy aneksu został podwyższony limit pożyczki do kwoty 65 000 zł. Pozostałe postanowienia 

umowy nie uległy zmianie. 

Na dzień 31 grudnia 2009 roku saldo z tytułu udzielonej pożyczki wynosiło: 

• kapitał 65 000 zł 

• odsetki 7 419,24 zł. 

 

 

1 kwietnia 2008 roku między FAM Grupa Kapitałowa SA a Mag-Bud Inwestycje Sp. z o.o. została 

podpisana Umowa pożyczki na okres 24 miesięcy. Na podstawie umowy FAM Grupa Kapitałowa SA, 

jako pożyczkodawca przyznała Mag-Bud Inwestycje Sp. z o.o. limit pożyczki do kwoty 50 000 zł. 

Pożyczka oprocentowana jest w wysokości 8.13% w skali roku.  

Powyższa umowa zastąpiła umowę zawartą między spółkami 4 października 2006 roku przyznającą 

PWR Investment Sp. z o.o. limit pożyczki w wysokości 30 tys. zł. 

6 lipca 2009 roku został podpisany Aneks nr 1 do umowy pożyczki z dnia 1 kwietnia 2008 roku. Na 

mocy aneksu został podwyższony limit pożyczki do kwoty 65 000 zł. Pozostałe postanowienia 

umowy nie uległy zmianie. 

Na dzień 31 grudnia 2009 roku saldo z tytułu udzielonej pożyczki wynosiło: 

• kapitał 65 000 zł 

• odsetki 7 419,24 zł. 

 

� W dniu 1 kwietnia 2008 roku między FAM Grupa Kapitałowa SA a Partnerstwo Kapitałowe Sp. z o.o. 

została podpisana Umowa pożyczki na okres 24 miesięcy. Na podstawie umowy FAM Grupa 

Kapitałowa SA, jako pożyczkodawca przyznała Partnerstwo Kapitałowe Sp. z o.o. limit pożyczki do 

kwoty 50 000 zł. Pożyczka oprocentowana jest w wysokości 8.13% w skali roku.  

Powyższa umowa zastąpiła umowę zawartą między spółkami 4 października 2006 roku przyznającą 

PWR Investment Sp. z o.o. limit pożyczki w wysokości 30 tys. zł. 

6 lipca 2009 roku został podpisany Aneks nr 1 do umowy pożyczki z dnia 1 kwietnia 2008 roku. Na mocy 

aneksu został podwyższony limit pożyczki do kwoty 65 000 zł. Pozostałe postanowienia umowy nie 

uległy zmianie. 
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Na dzień 31 grudnia 2009 roku saldo z tytułu udzielonej pożyczki wynosiło: 

• kapitał 65 000 zł 

• odsetki 7 419,24 zł. 

 

� W dniu 1 kwietnia 2008 roku między FAM Grupa Kapitałowa SA a Molke Sp. z o.o. została podpisana 

Umowa pożyczki na okres 24 miesięcy. Na podstawie umowy FAM Grupa Kapitałowa SA, jako 

pożyczkodawca przyznała Molke Sp. z o.o. limit pożyczki do kwoty 50 000 zł. Pożyczka 

oprocentowana jest w wysokości 8.13% w skali roku.  

Powyższa umowa zastąpiła umowę zawartą między spółkami 4 października 2006 roku przyznającą 

PWR Investment Sp. z o.o. limit pożyczki w wysokości 30 tys. zł. 

6 lipca 2009 roku został podpisany Aneks nr 1 do umowy pożyczki z dnia 1 kwietnia 2008 roku. Na 

mocy aneksu został podwyższony limit pożyczki do kwoty 65 000 zł. Pozostałe postanowienia umowy 

nie uległy zmianie. 

Na dzień 31 grudnia 2009 roku saldo z tytułu udzielonej pożyczki wynosiło: 

• kapitał 65 000 zł 

• odsetki 7 419,24 zł. 

 

� W dniu 7 sierpnia 2008 roku pomiędzy FAM Grupa Kapitałowa SA a Mag-Bud Inwestycje Sp. z o.o. 

została podpisana Umowa Pożyczki na kwotę 850 000 zł na okres 24 miesięcy. Pożyczka 

oprocentowana jest w wysokości 8.13% w skali roku. 

Na dzień 31 grudnia 2009 roku saldo z tytułu udzielonej pożyczki wynosiło: 

• kapitał 850 000 zł 

• odsetki 14 467,24 zł. 

 

� W dniu 29 września 2008 roku pomiędzy FAM Grupa Kapitałowa SA i Mostostal Wrocław SA została 

podpisana Umowa o świadczenie w miejsce wykonania (umowa nowacji) dotycząca spłaty 

zobowiązań Mostostal Wrocław SA wobec FAM Grupa Kapitałowa SA w kwocie 7 437 851 zł z tytułu 

zakupu akcji własnych. Zgodnie z postanowieniami umowy zostały ustalone terminy spłaty 

zobowiązania oraz zasady naliczania odsetek. Oprocentowanie wierzytelności jest zmienne i ustalane 

w oparciu o stopę WIBOR 6M powiększoną o marżę Wierzyciela w wysokości 1.38 pp. Zapisy 

powyższej umowy zastępują zapisy umowy zawartej między stronami 4 lipca 2006 roku. 

Na dzień 31 grudnia 2009 roku saldo z tytułu udzielonej pożyczki wynosiło: 

• kapitał 1 437 851,00 zł 

• odsetki 20 863,17 zł. 
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18. Informacje o udzielonych i otrzymanych w danym roku obrotowym poręczeniach 

i gwarancjach 

Poręczenia udzielone 

 

� 18 września 2009 roku FAM Grupa Kapitałowa SA udzieliła poręczenia Bankowi Millennium SA do 

kwoty 750 000 zł za zobowiązania spółki zależnej Mostostal Wrocław SA wynikające z umowy kredytu 

w rachunku bieżącym. Poręczenie jest ważne bezterminowo. 

� 19 września 2009 roku FAM Grupa Kapitałowa SA udzieliła poręczenia Bankowi Millennium SA do 

kwoty 3 000 000 zł za zobowiązania spółki zależnej FAM Cynkowanie Ogniowe S.A. wynikające z 

umowy kredytu w rachunku bieżącym. Poręczenie jest ważne bezterminowo. 

� 23 września 2009 roku FAM Grupa Kapitałowa SA udzieliła poręczenia Bankowi Millennium SA do 

kwoty 4 500 000 zł za zobowiązania spółki zależnej Stradom SA wynikające z umowy kredytu w 

rachunku bieżącym. Poręczenie jest ważne bezterminowo.  

� 23 września 2009 roku FAM Grupa Kapitałowa SA udzieliła poręczenia Bankowi Millennium SA do 

kwoty 5 250 000 zł za zobowiązania spółki zależnej FAM – Technika Odlewnicza Sp. z o.o. 

wynikające z umowy kredytu w rachunku bieżącym. Poręczenie jest ważne bezterminowo. 

� 24 września 2009 roku FAM Grupa Kapitałowa SA podpisała z Fortis Bank Polska SA Zmianę nr 1 do 

Umowy poręczenia z dnia 18 czerwca 2008 roku. Umowa poręczenia zabezpiecza wierzytelności 

Banku z tytułu Umowy o kredyt w rachunku bieżącym zawartej przez Bank z FAM – Technika 

Odlewnicza Sp. z o.o. Poręczenie zostało udzielone do kwoty 4 243 789.40 zł i jest ważne do 14 lipca 

2018 roku. 

� 27 sierpnia 2009 roku FAM Grupa Kapitałowa SA udzieliła poręczenia Stradom SA za zobowiązania 

FAM – Technika Odlewnicza Sp. z o.o. z tytułu umowy pożyczki do pełnej wysokości udzielonej 

pożyczki wraz z należnymi odsetkami. Poręczenie jest ważne bezterminowo. 

� 12 listopada 2009 roku pomiędzy FAM Grupa Kapitałowa SA i Bankiem Zachodnim WBK SA został 

podpisany Aneks nr 6 do umowy poręczenia. FAM Grupa Kapitałowa SA poręcza zobowiązania FAM 

– Technika Odlewnicza Sp. z o.o. z tytułu kredytu w rachunku bieżącym. Poręczenie obowiązuje do 

kwoty 4 000 000 zł i jest ważne do 30 listopada 2012 roku. 

Pozostałe poręczenia, o których informujemy w sprawozdaniu jednostkowym udzielone przed 2009 

rokiem obowiązują bez zmian. 

Poręczenia otrzymane 
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� W dniu 10 czerwca 2009 roku FAM Cynkownie Ogniowe SA udzieliła poręczenia umowy o kredyt 

nieodnawialny nr WAR/3010/08/187/CB z dnia 19 czerwca 2008 roku wraz późniejszymi aneksami 

udzielonego FAM Grupa Kapitałowa SA przez Fortis Bank Polska SA. Poręczenie zostało udzielone 

do kwoty 17.430.000 PLN do dnia 18.07.2013 roku. 

� W dniu 10 czerwca 2009 roku FAM Cynkownie Ogniowe SA udzieliła poręczenia umowy o kredyt 

nieodnawialny nr WAR/3010/08/121/CB z dnia 19 czerwca 2008 roku wraz późniejszymi aneksami 

udzielonego FAM Grupa Kapitałowa SA przez Fortis Bank Polska SA. Poręczenie zostało udzielone 

do kwoty 15.770.000 PLN do dnia 18.07.2013 roku. 

� W dniu 10 czerwca 2009 roku FAM - Technika Odlewnicza Sp. z o.o. udzieliła poręczenia umowy o 

kredyt nieodnawialny nr WAR/3010/08/187/CB z dnia 19 czerwca 2008 roku wraz późniejszymi 

zmianami udzielonego FAM Grupa Kapitałowa SA przez Fortis Bank Polska SA. Poręczenie zostało 

udzielone do kwoty 17.430.000 PLN do dnia 18.07.2013 roku. 

� W dniu 10 czerwca 2009 roku FAM - Technika Odlewnicza Sp. z o.o. udzieliła poręczenia umowy o 

kredyt nieodnawialny nr WAR/3010/08/121/CB z dnia 19 czerwca 2008 roku wraz późniejszymi 

zmianami udzielonego FAM Grupa Kapitałowa SA przez Fortis Bank Polska SA. Poręczenie zostało 

udzielone do kwoty 15.770.000 PLN do dnia 18.07.2013 roku. 

 

� 8 września 2009 roku FAM – Technika Odlewnicza Sp. z o.o. podpisała Aneks nr 1 do Umowy 

Poręczenia z dnia 27 lutego 2008 roku. FAM – Technika Odlewnicza Sp. z o.o. poręcza zobowiązania 

FAM Grupa Kapitałowa SA wobec Banku Zachodniego WBK SA z tytułu zaciągniętego kredytu 

inwestycyjnego. Poręczenie zostało udzielone do kwoty 3 800 000 euro i jest ważne do 1 czerwca 

2014 roku. 

� 8 września 2009 roku FAM Cynkowanie Ogniowe SA poręczyła zobowiązania FAM Grupa Kapitałowa 

SA wynikające z umowy o kredyt inwestycyjny. Poręczenie zostało ustanowione do kwoty 3 800 000 

euro i obowiązuje do 1 czerwca 2014 roku. 

� 3 listopada 2009 roku FAM – Technika Odlewnicza Sp. z o.o. podpisała Aneks nr 2 do Umowy 

Poręczenia z dnia 27 lutego 2008 roku. FAM – Technika Odlewnicza Sp. z o.o. poręcza zobowiązania 

FAM Grupa Kapitałowa SA wobec Banku Zachodniego WBK SA z tytułu zaciągniętego kredytu 

inwestycyjnego. Poręczenie zostało udzielone do kwoty 6 696 319.20 zł i jest ważne do 1 czerwca 

2014 roku. 

� 3 listopada 2009 roku FAM Cynkowanie Ogniowe SA podpisała Aneks nr 1 do Umowy Poręczenia z 

dnia 27 lutego 2008 roku. FAM Cynkowanie Ogniowe SA poręcza zobowiązania FAM Grupa 

Kapitałowa SA wobec Banku Zachodniego WBK SA z tytułu zaciągniętego kredytu inwestycyjnego. 

Poręczenie zostało udzielone do kwoty 6 696 319.20 zł i jest ważne do 1 czerwca 2014 roku. 

19. Opis wykorzystania przez emitenta wpływów z emisji papierów wartościowych 
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W danym roku obrotowym Spółka nie przeprowadzała emisji papierów wartościowych. 

20. Objaśnienie różnic pomiędzy wynikami finansowymi wykazanymi w raporcie rocznym 

a wcześniej publikowanymi prognozami wyników na dany rok 

Spółka nie publikowała prognoz na 2009 rok. 

21. Ważniejsze osiągnięcia w dziedzinie badań i rozwoju 

W 2009 roku Spółka nie prowadziła prac badawczo – rozwojowych. 

22.  Ocena zarządzania zasobami finansowymi 

Zarządzanie zasobami finansowymi w FAM Grupa Kapitałowa SA należy postrzegać z perspektywy 

trudnej sytuacji finansowej, w której Spółka i spółki zależne znajdowały się w 2009 roku.  

Pogarszająca się sytuacja ekonomiczna spółek należących do Grupy oraz kryzys w sektorze finansowym 

spowodowały działania banków zmierzające do wycofania się z kredytowania Grupy FAM. Banki 

ograniczyły limity kredytów w rachunkach bieżących, część z nich nie została przedłużona, a w 

przypadku niektórych kredytów inwestycyjnych skróceniu uległ okres spłaty.  

Mimo trudnej sytuacji finansowej zobowiązania Grupy z tytułu kredytów na koniec 2009 roku zmniejszyły 

się o ponad 11 mln zł w stosunku do końca 2008 roku. Z punktu widzenia banków nie był to jednak 

zadowalający poziom. Grupa Kapitałowa nie posiadała wystarczającej ilości środków, aby spłacić 

wszystkie wymagane kredyty. W związku z tym w listopadzie 2009 roku Zarząd FAM GK wystąpił do 

kredytujących banków z propozycją restrukturyzacji zadłużenia. Przedstawiony plan obejmuje 

zmniejszenie zadłużenia do kwoty nieprzekraczającej dwukrotności EBITDA, ze środków pochodzących z 

działalności operacyjnej oraz sprzedaży nieoperacyjnych nieruchomości, cel ten ma zostać osiągnięty w 

przeciągu 3 lat. Osiągnięcie porozumienia jest uzależnione od wyrażenia zgody na przedstawione 

warunki przez wszystkie banki. 

Banki wstępnie zaakceptowały warunki przedstawione w propozycji, zgodnie z ich deklaracjami 

porozumienie powinno być podpisane do końca marca br. 

W opinii Zarządu gospodarowanie zasobami finansowymi Spółki w obecnej sytuacji jest prowadzone 

właściwie. Terminowo regulowane są wszelkie zobowiązania z tytułu dostaw i usług oraz zobowiązania 

publiczno-prawne. Spłata kredytów następuje zgodnie z zaproponowanym harmonogramem.  

23. Ocena możliwości realizacji zamierzeń inwestycyjnych 

W 2010 roku Spółka nie planuje przeprowadzenia znaczących inwestycji. 
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24. Zmiany w podstawowych zasadach zarządzania przedsiębiorstwem 

W 2009 roku nie wystąpiły istotne zmiany w zasadach zarządzania Spółką. 

25. Wszelkie umowy zawarte między emitentem a osobami zarządzającymi 

W 2009 roku nie zostały zawarte umowy między emitentem a osobami zarządzającymi. 

26. Wartość wynagrodzeń, nagród lub korzyści dla każdej z osób zarządzających i nadzorujących 

emitenta  

Tab. 9 Wynagrodzenie osób zarządzających i nadzorujących FAM Grupa Kapitałowa SA w 2009 roku 

Zarząd Funkcja 

Kwota 
wynagrodzenia 
w 2009 roku (w 

zł) Okres sprawowania funkcji 

Piotr Janczewski Prezes Zarządu 51 000.00 01.01.2009 - 31.03.2009 

Maciej Adamczyk Członek Zarządu 30 000.00 01.01.2009 - 31.03.2009 

Dariusz Zieliński Prezes Zarządu 225 000.00 01.04.2009 - 31.12.2009 

Paweł Hordyński Wiceprezes Zarządu 173 333.00 01.04.2009 - 18.12.2009 

Kazimierz Mochol Członek Zarządu 130 000.00 01.04.2009 - 18.12.2009 

Rada Nadzorcza Funkcja 

Kwota 
wynagrodzenia 
w 2009 roku (w 

zł) Okres sprawowania funkcji 

Mirosław Kalicki Przewodniczący RN 19 285.71 01.01.2009 - 27.02.2009 

Aleksander Grot 
Wiceprzewodniczący 
RN 3 857.14 01.01.2009 - 27.02.2009 

Wiesław Kalicki Członek RN 1 928.57 01.01.2009 - 27.02.2009 

Jan Łożyński Członek RN 1 928.57 01.01.2009 - 27.02.2009 

Leszek Szwedo Członek RN 1 928.57 01.01.2009 - 27.02.2009 

Andrzej Wróblewski  Członek RN 1 928.57 01.01.2009 - 27.02.2009 

Grzegorz Bielowicki Przewodniczący RN 73 510.14 27.02.2009 - 31.12.2009 

Jan Godłowski 
Wiceprzewodniczący 
RN 3 009.07 27.02.2009 - 17.04.2009 

Tomasz Firczyk Członek RN 22 771.43 27.02.2009 - 31.12.2009 

Tomasz Filipiak Członek RN 22 771.43 27.02.2009 - 31.12.2009 

Grzegorz Leszczyński Członek RN 22 771.43 27.02.2009 - 31.12.2009 

Artur Rawski Członek RN 22 771.43 27.02.2009 - 31.12.2009 

Paweł Hordyński Członek RN 1 071.43 27.02.2009 - 25.03.2009 

Michał Kwiecień Członek RN 21 166.67 17.04.2009 - 31.12.2009 

Dariusz Leśniak  
Wiceprzewodniczący 
RN 32 973.12 17.04.2009 - 31.12.2009 
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27. Określenie łącznej liczby i wartości nominalnej wszystkich akcji emitenta oraz akcji i udziałów 

w jednostkach powiązanych emitenta, będących w posiadaniu osób zarządzających i 

nadzorujących emitenta 

Łączna liczba i wartość nominalna wszystkich akcji Spółki oraz akcji i udziałów w jednostkach 

powiązanych, będących w posiadaniu osób zarządzających i nadzorujących na dzień 31.12.2009 roku 

przedstawia się następująco: 

Tab. 10 Zestawienie akcji i udziałów będących w posiadaniu osób zarządzających i nadzorujących 

 na dzień 31 grudnia 2009 roku 

Rada �adzorcza 
Liczba akcji ( 

szt.) 

Wartość 

nominalna 

zmiana (-

)spadek, 

(+) wzrost 

(*)brak 

Grzegorz Bielowicki 1 146 573 332 506.17 
 

* 

łącznie z podmiotami 

działającymi w 

porozumieniu (Tar Heel 

Capital R LLC, South 

Bay Limited, Tar Heel 

Capital Sp. z o.o. Sp.k.) 

5 349 582 1 551 378.78 

 

 

 

+300 000 

Tomasz Firczyk 21 000 6 090.00 
* 

 

Na dzień publikacji raportu żadna z osób zarządzających nie posiadała akcji FAM Grupa Kapitałowa SA. 

Natomiast ilość posiadanych akcji przez członków Rady Nadzorczej na dzień publikacji raportu 

przedstawia się następująco: 

Tab. 11 Zestawienie akcji i udziałów będących w posiadaniu osób nadzorujących na dzień publikacji 

raportu 

 

Rada �adzorcza Liczba akcji ( szt.) Wartość nominalna 
zmiana (-)spadek, 

(+) wzrost (*)brak 

Grzegorz Bielowicki 1 146 573 332 506.17 
 

* 

łącznie z podmiotami działającymi 

w porozumieniu (Tar Heel Capital 

R LLC, South Bay Limited, Tar 

Heel Capital Sp. z o.o. Sp. k.) 

5 349 582 1 551 378.78 

 

 

 

+300 000 

Tomasz Firczyk 21 000 6 090.00 
* 

 



43 

 

28. Wskazanie akcjonariuszy posiadających, bezpośrednio lub pośrednio przez podmioty 

zależne, co najmniej 5% w ogólnej liczbie głosów na walnym zgromadzeniu emitenta, wraz ze 

wskazaniem liczby posiadanych przez te podmioty akcji, ich procentowego udziału 

 w kapitale zakładowym, liczby głosów z nich wynikających i ich procentowego udziału w 

ogólnej liczbie głosów na walnym zgromadzeniu 

 

Tab. 12 Akcjonariusze posiadający co najmniej 5% w ogólnej liczbie głosów na WZA na dzień 31 grudnia 

2009 roku. 

Imię i nazwisko /nazwa 
Ilość akcji ( 

szt.) 

% w 

kapitale 

% głosów na 

WZA 

Grzegorz Bielowicki,              

South Bay Limited,                 

Tar Heel Capital R LLC,              

Tar Heel Capital Sp. z o.o.  Sp. 

k. (działający w porozumieniu) 

5 349 582 16,78 16,78 

Ponar Wadowice S.A. 5 025 000 15,76 15,76 

DWS Polska TFI S.A. 2 784 632 8.73 8.73 

 

Tab. 13 Akcjonariusze posiadający co najmniej 5% w ogólnej liczbie głosów na WZA na dzień publikacji 

raportu 

Imię i nazwisko /nazwa 
Ilość akcji ( 

szt.) 

% w 

kapitale 

% głosów na 

WZA 

Grzegorz Bielowicki,              

South Bay Limited,                 

Tar Heel Capital R LLC,              

Tar Heel Capital Sp. z o.o.  Sp. 

k. (działający w porozumieniu) 

5 349 582 16,78 16,78 

Ponar Wadowice S.A. 3 105 000 9,74 9,74 

DWS Polska TFI S.A. 2 784 632 8.73 8.73 

 

29. Informacje o znanych emitentowi umowach w wyniku, których mogą w przyszłości nastąpić 

zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych akcjonariuszy i 

obligatariuszy 

 

� Umowy zawarte przez Mirosława Kalickiego z Ponar Wadowice SA 
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Akcjonariusz FAM Grupa Kapitałowa S.A. Pan Mirosław Kalicki 17 grudnia 2007 roku zawarł umowy 

na mocy, których został zobowiązany do przeniesienia na rzecz Ponar-Wadowice S.A. własności 

łącznie 6 000 000 akcji Spółki. Zawarte umowy obejmowały m.in.: zobowiązanie 

do sprzedaży 2 400 000 akcji Spółki oraz wniesienie pozostałej część akcji tj. 3 600 000 sztuk 

do dnia 21 marca 2008r., aportem przez spółkę zależną od Pana Mirosława Kalickiego Bystalen 

Investments Limited jako wkład niepieniężny do kapitału zakładowego Ponar-Wadowice S.A.  

w zamian za 3 600 000 akcji Ponar.  

29 lutego 2008 roku Pan Mirosław Kalicki zawarł kolejną umowę z  Ponar - Wadowice SA, 

w wyniku której:  

1. Uzyskał pełnomocnictwo do wykonywania głosu z akcji FAM Grupa Kapitałowa SA, 

posiadanych przez Ponar Wadowice S.A..  

2. Zmianie uległ termin wykonania zobowiązania polegającego na wniesieniu 3 600 000 

sztuk akcji Emitenta aportem przez spółkę zależną od Pana Mirosława Kalickiego 

Bystalen Investments Limited jako wkład niepieniężny do kapitału zakładowego Ponar-

Wadowice S.A. w zamian za 3 600 000 akcji Ponar, przy czym pan Mirosław Kalicki ma 

prawo 

do odstąpienia od wykonania tego zobowiązania w ogóle. 

3. Wystawił opcję PUT na 2 400 000 sztuk akcji Emitenta po cenie 10,40 aktywnej od dnia 

01.01.2010 do dnia 30.06.2010r. pod warunkiem iż w terminie do dnia 30.06.2009r nie 

dojdzie do połączenia Emitenta ze spółką Ponar Wadowice S.A. 

4. Otrzymał od Ponar Wadowice S.A. opcję CALL na maksymalnie 5 000 000 sztuk akcji 

Emitenta po cenie 10,40 powiększonej o ewentualny koszt pieniądza w czasie. 

20 marca 2008 roku została zrealizowana część umowy zawartej 17 grudnia 2007 roku, spółka 

zależna od Mirosława Kalickiego Bystalen Investments Limited sprzedała na rzecz spółki Ponar 

2 400 000 akcji FAM Grupa Kapitałowa S.A. 

W dniu 2 marca 2009 roku Ponar – Wadowice SA poinformował o cofnięciu z dniem 27 lutego 2009 

roku pełnomocnictwa do wykonywania przez Pana Mirosława Kalickiego prawa głosu 

z posiadanych przez Ponar – Wadowice SA akcji FAM Grupa Kapitałowa SA. 

� Warunkowa umowa zawarta przez Jupiter NFI SA z Ponar SA 

12 stycznia 2010 roku Jupiter NFI SA zawarła z Ponar SA przedwstępną, warunkową umowę nabycia 

3 105 000 akcji FAM Grupa SA, stanowiących 9,74% głosów na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy 

FAM Grupa Kapitałowa SA po cenie 2.40 za akcję.  

Umowa została zawarta pod warunkiem zawieszającym, że 1 mln akcji FAM Grupa Kapitałowa SA 

zostanie zwolnionych z obciążenia zastawem rejestrowym na rzecz Gospodarczego Banku 

Wielkopolskiego SA.  
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Po podpisaniu umowy ostatecznej Jupiter NFI SA będzie posiadała 3 455 000 akcji, stanowiących 

10,84% głosów na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy FAM Grupa Kapitałowa SA.  

30. Informacje o kontroli programów akcji pracowniczych 

W 2009 roku w FAM Grupa Kapitałowa SA nie obowiązywały programy pracownicze. 

31. Instrumenty finansowe 

W 2009 roku Spółka prowadziła skup akcji własnych. Informacje dotyczące skupu akcji własnych są 

przedstawione w pkt. 9 niniejszego sprawozdania.  Spółka nie korzystała z instrumentów 

pochodnych. 

32. Informacje dotyczące umowy z podmiotem uprawnionym do badania sprawozdań 

finansowych i przeglądu sprawozdań finansowych 

10 sierpnia 2009 roku FAM Grupa Kapitałowa SA podpisała z HLB M2 Audyt Sp. z o.o., wpisaną przez 

Krajową Izbę Biegłych Rewidentów na listę uprawnionych do badania sprawozdań finansowych pod 

numerem 3149, Umowę obejmującą: 

• przeprowadzenie badania rocznego jednostkowego sprawozdania finansowego, za okres 

01.01.2009  - 31.12.2009, wyrażenia opinii o tym sprawozdaniu oraz sporządzeniu 

raportu z badania, 

• przeprowadzenie badania rocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego, za 

okres 01.01.2009  - 31.12.2009, wyrażeniu opinii o tym sprawozdaniu oraz sporządzeniu 

raportu z badania, 

• przeprowadzenie przeglądu śródrocznego jednostkowego sprawozdania finansowego, za 

okres 01.01.2009 – 30.06.2009 i sporządzenia raportu z przeglądu, 

• przeprowadzenie przeglądu śródrocznego skonsolidowanego sprawozdania 

finansowego, za okres 01.01.2009 – 30.06.2009, i sporządzenia raportu z przeglądu. 

Wynagrodzenie wynikające z umowy zostało ustalone w wysokości 14 000 zł netto za badanie 

jednostkowego sprawozdania finansowego i 15 000 zł netto za badanie skonsolidowanego sprawozdania 

finansowego. Natomiast za przegląd śródrocznego jednostkowego sprawozdania finansowego w 

wysokości 8 000 zł netto, a skonsolidowanego – 9 000 zł netto. 

Badanie sprawozdań finansowych za 2008 rok oraz śródroczny przegląd sprawozdań finansowych za 

okres 01.01.2008 – 30.06.2008 przeprowadzała spółka Moore Stephens Trzemżalski, Krynicki i Partnerzy 

– Kancelaria Biegłych Rewidentów Sp. z o.o. wpisana przez Krajową Izbę Biegłych Rewidentów na listę 

uprawnionych do badania sprawozdań finansowych pod numerem 372. Wynagrodzenie za badanie 
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jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania finansowego zostało ustalone odpowiednio w kwotach 

18 000 zł netto i 20 000 zł netto. Natomiast za przegląd śródroczny jednostkowego sprawozdania 

finansowego zostało ustalone w wysokości 12 000 zł i również 12 000 za przegląd śródroczny 

skonsolidowanego sprawozdania finansowego.  

33. Oświadczenie o stosowaniu ładu korporacyjnego 

a. Zbiór zasad ładu korporacyjnego, któremu podlega Spółka oraz miejsce, gdzie tekst 

zbioru zasad jest publicznie dostępny 

 

W 2009 roku Spółka FAM Grupa Kapitałowa S.A. przestrzegała zasad wskazanych w Dobrych 

Praktykach Spółek Notowanych na Giełdzie Papierów Wartościowych w Warszawie S.A.  

Zbór zasad Dobrych Praktyk Spółek Notowanych na Giełdzie Papierów Wartościowych w Warszawie 

S.A. dostępny jest pod adresem: www.famgk.com.pl/35 .  

 

b. Zakres, w jakim Spółka odstąpiła od postanowień zbioru zasad ładu korporacyjnego, 

wskazanie tych postanowień oraz wyjaśnienie przyczyn, tego odstąpienia 

 

W 2009 roku Spółka odstąpiła od stosowania następujących zasad ładu korporacyjnego:  

  

Zasada nr I.1. która stanowi:  

„Spółka powinna prowadzić przejrzystą i efektywną politykę informacyjną, zarówno z wykorzystaniem 

tradycyjnych metod, jak i z użyciem nowoczesnych technologii, zapewniających szybkość, 

bezpieczeństwo oraz szeroki dostęp do informacji. Spółka korzystając w jak najszerszym stopniu z tych 

metod komunikowania powinna zapewnić odpowiednią komunikację z inwestorami i analitykami, 

umożliwiać transmitowanie obrad walnego zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet, rejestrować 

przebieg obrad i upubliczniać go na stronie internetowej. „ 

Zasada nie była stosowana w części dotyczącej transmitowania obrad walnego zgromadzenia z 

wykorzystaniem sieci Internet, rejestrowania przebiegu obrad i upubliczniania go na stronie internetowej.  

 

Zasada nr II.1.4) która stanowi: 

„Spółka prowadzi korporacyjną stronę internetową i zamieszcza na niej: informację o terminie i miejscu 

walnego zgromadzenia, porządek obrad oraz projekty uchwał wraz z uzasadnieniami a także inne 

dostępne materiały związane z walnymi zgromadzeniami spółki, co najmniej na 14 dni przed wyznaczoną 

datą zgromadzenia” 

Zasada nie była stosowana w części dotyczącej terminu zamieszczania na stronie internetowej Spółki 

projektów uchwał wraz z uzasadnieniami i innych dostępnych materiałów związanych z walnymi 

zgromadzeniami Spółki. Termin przekazywania do publicznej wiadomości treści projektów uchwał wraz z 

załącznikami, na co najmniej 8 dni przed wyznaczoną datą zgromadzenia, o którym mowa w § 39 ust. 1 

pkt. 3 w zw. z § 97 ust. 5 Rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 19 lutego 2009 r. w sprawie 
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informacji bieżących i okresowych przekazywanych przez emitentów papierów wartościowych zdaniem 

Spółki jest terminem wystarczającym do zapoznania się z ich treścią. W związku ze zmianą 

rozporządzenia w sprawie informacji bieżących i okresowych przekazywanych przez emitentów papierów 

wartościowych od dnia 6 sierpnia 2009r. spółka zamieszczać będzie projekty uchwał wraz z 

uzasadnieniami i innymi dostępnymi materiałami związanymi z walnymi zgromadzeniami 26 dni przed 

walnym. 

 

Zasada nr II.1.5) która stanowi: 

„Spółka prowadzi korporacyjną stronę internetową i zamieszcza na niej w przypadku, gdy wyboru 

członków organu spółki dokonuje walne zgromadzenie - udostępnione spółce uzasadnienia kandydatur 

zgłaszanych do zarządu i rady nadzorczej wraz z życiorysami zawodowymi, w terminie umożliwiającym 

zapoznanie się z nimi oraz podjęcie uchwały z należytym rozeznaniem.” 

Spółka nie mogła zagwarantować stosowania tej zasady. Stosowanie zasady uwarunkowane było 

gotowością akcjonariuszy uprawnionych do udziału w walnym zgromadzeniu do dobrowolnego przyjęcia 

zobowiązania do przekazywania Spółce informacji o swoich zamiarach w zakresie zgłaszania 

kandydatów do składu Rady Nadzorczej Spółki przed odbyciem zgromadzenia. 

 

Zasada nr II.1.7) która stanowi: 

„Spółka prowadzi korporacyjną stronę internetową i zamieszcza na niej pytania akcjonariuszy dotyczące 

spraw objętych porządkiem obrad, zadawane przed i w trakcie walnego zgromadzenia, wraz z 

odpowiedziami na zadawane pytania” 

Zasada nie była stosowana. W Spółce nie jest prowadzony szczegółowy zapis przebiegu obrad WZA, 

zawierający wszystkie wypowiedzi i pytania. O umieszczeniu poszczególnych kwestii w protokołach WZA 

decyduje ich przewodniczący, kierując się przepisami prawa, wagą danej sprawy oraz uzasadnionymi 

żądaniami akcjonariuszy. Uczestnicy WZA, zgodnie z przepisami kodeksu spółek handlowych oraz 

Regulaminu WZA, mają prawo składać oświadczenia na piśmie, które są załączane do protokołów. 

Spółka uznaje, że takie zasady w wystarczający sposób zapewniają transparentność obrad walnych 

zgromadzeń. 

 

Zasada II.2 która stanowi: 

„Spółka zapewnia funkcjonowanie swojej strony internetowej w języku angielskim, przynajmniej w 

zakresie wskazanym w części II. pkt 1. Zasada ta powinna być stosowana najpóźniej począwszy od dnia 

1 stycznia 2009 r.” 

Zasada nie była stosowana. Spółka posiada stronę internetową w angielskiej wersji językowej, na której 

zamieszczone są podstawowe informacje dotyczące działalności Spółki i Grupy Kapitałowej. Prowadzona 

przez Spółkę polityka komunikacji z analitykami i inwestorami, pozwala na uzyskanie wystarczających 

informacji dotyczących Spółki. W ocenie Spółki nie wystąpią zatem negatywne skutki w przypadku nie 

stosowania tej zasady, w związku z czym ponoszenie dodatkowych kosztów w świetle panującej sytuacji 

na rynku jest nie uzasadnione. 
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Zasada II.3 która stanowi: 

„Zarząd, przed zawarciem przez spółkę istotnej umowy z podmiotem powiązanym zwraca się do rady 

nadzorczej o aprobatę tej transakcji/umowy. Powyższemu obowiązkowi nie podlegają transakcje typowe, 

zawierane na warunkach rynkowych w ramach prowadzonej działalności operacyjnej przez spółkę z 

podmiotem zależnym, w którym spółka posiada większościowy udział kapitałowy. Na potrzeby 

niniejszego zbioru zasad przyjmuje się definicję podmiotu powiązanego w rozumieniu rozporządzenia 

Ministra Finansów z dnia 19 października 2005 r. w sprawie informacji bieżących i okresowych 

przekazywanych przez emitentów papierów wartościowych. „ 

Zasada nie była stosowana. Uregulowania zawarte w obowiązujących przepisach prawa, w połączeniu ze 

Statutem i regulaminem Rady Nadzorczej Spółki dotyczące zawieranych transakcji/umów z podmiotem 

powiązanym, zdaniem Spółki są wystarczające. Do kompetencji Rady Nadzorczej należy stały nadzór 

nad działalnością Spółki, również w zakresie decyzji o wszystkich istotnych umowach Spółki, przy 

przyjęciu określonych w statucie Spółki kryteriów wartości tych umów. 

 

Zasada III.6 która stanowi: 

„Przynajmniej dwóch członków rady nadzorczej powinno spełniać kryteria niezależności od spółki i 

podmiotów pozostających w istotnym powiązaniu ze spółką. W zakresie kryteriów niezależności członków 

rady nadzorczej powinien być stosowany Załącznik II do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 

2005 r. dotyczącego roli dyrektorów niewykonawczych lub będących członkami rady nadzorczej spółek 

giełdowych i komisji rady (nadzorczej). Niezależnie od postanowień pkt b) wyżej wymienionego 

Załącznika osoba będąca pracownikiem spółki, podmiotu zależnego lub podmiotu stowarzyszonego nie 

może być uznana za spełniającą kryteria niezależności, o których mowa w tym Załączniku. Ponadto za 

powiązanie z akcjonariuszem wykluczające przymiot niezależności członka rady nadzorczej w rozumieniu 

niniejszej zasady rozumie się rzeczywiste i istotne powiązanie z akcjonariuszem mającym prawo do 

wykonywania 5 % i więcej ogólnej liczby głosów na walnym zgromadzeniu.” 

Zasada nie była stosowana. Statut Spółki określa że realizację niezależności stanowi powołanie do Rady 

Nadzorczej jednego niezależnego członka, poza tym zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa, 

członkowie Rady Nadzorczej powoływani są w sposób suwerenny przez WZA Spółki. Wobec 

powyższego nie ma podstaw do ograniczania swobody w wyborze członków Rady Nadzorczej Spółki.  

 

Zasada III.9 która stanowi: 

„Zawarcie przez spółkę umowy/transakcji z podmiotem powiązanym, spełniającej warunki, o której mowa 

w części II pkt 3, wymaga aprobaty rady nadzorczej. „ 

Zasada nie była stosowana. Uregulowania zawarte w obowiązujących przepisach prawa, w połączeniu ze 

Statutem i regulaminem Rady Nadzorczej Spółki dotyczące zawieranych transakcji/umów z podmiotem 

powiązanym, zdaniem Spółki są wystarczające. Do kompetencji Rady Nadzorczej należy stały nadzór 

nad działalnością Spółki, również w zakresie decyzji o wszystkich istotnych umowach Spółki, przy 

przyjęciu określonych w statucie Spółki kryteriów wartości tych umów. 
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c. Opis głównych cech stosowanych w Spółce systemów kontroli wewnętrznej 

i zarządzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporządzania sprawozdań finansowych 

i skonsolidowanych sprawozdań finansowych 

 

Zarząd Spółki jest odpowiedzialny za system kontroli wewnętrznej w Spółce i jego skuteczność w 

procesie sporządzania sprawozdań finansowych i raportów okresowych przygotowywanych i 

publikowanych zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Finansów z dnia 19 lutego 2009r. w sprawie 

informacji bieżących i okresowych przekazywanych przez emitentów papierów wartościowych (Z). 

 

Spółka przy przygotowywaniu okresowych i rocznych sprawozdań finansowych posługuje się w sposób 

ciągły zasadami określonymi w Międzynarodowych Standardach Sprawozdawczości Finansowej a w 

sprawach nieuregulowanych przez te Standardy zgodnie z zasadami określonymi w ustawie o 

rachunkowości oraz przepisami wykonawczymi wydanymi na jej podstawie.  

System kontroli wewnętrznej i zarządzania ryzykiem funkcjonujący w Spółce zapewnia przedstawienie  w 

sposób rzetelny i jasny wszystkich informacji istotnych dla oceny sytuacji majątkowej i finansowej Spółki 

oraz poprawność stosowania obowiązujących przepisów prawa przy sporządzaniu sprawozdań 

finansowych Spółki. 

 

Skuteczność systemu kontroli wewnętrznej i zarządzania ryzykiem w odniesieniu do procesu 

sporządzania sprawozdań finansowych Spółki jest zapewniona w oparciu o: 

 

• jasno ustalony podział obowiązków i kompetencji w procesie przygotowywania informacji 

finansowej; 

• rozdział kompetencji związanych z podejmowaniem decyzji gospodarczych i ich 

ewidencjonowaniem; 

• ustalony zakres raportowania finansowego stosowanego przez Spółkę; 

• regularną ocenę działalności Spółki w oparciu o raporty finansowe; 

• weryfikację sprawozdań finansowych Spółki przez niezależnego biegłego rewidenta; 

• zasadę autoryzacji sprawozdań finansowych przed publikacją. 

 

d. Akcjonariusze posiadający bezpośrednio lub pośrednio znaczne pakiety akcji  

Stan na dzień 31 grudnia 2009r. 

 

Akcjonariusz Ilość akcji % w kapitale Ilość głosów 
% głosów na 

WZA 

Grzegorz Bielowicki, South 
Bay Limited, Tar Heel Capital 
R LLC, Tar Heel Capital Sp. z 

o.o. Sp.k. (działający w 
porozumieniu) 

 5 349 582 16.78 5 049 582 16.78 
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Ponar Wadowice S.A. 5 025 000 15.76 5 025 000 15.76 

DWS Polska TFI S.A. 2 784 632 8.73 2 784 632 8.73 

 

 

e. Posiadacze wszelkich papierów wartościowych, które dają specjalne uprawnienia 

kontrolne, wraz z opisem tych uprawnień 

 

Spółka nie wyemitowała papierów wartościowych dających specjalne uprawnienia kontrolne. 

 

f. Wskazanie ograniczeń odnośnie wykonywania prawa głosu, takich jak ograniczenie 

wykonywania prawa głosu przez posiadaczy określonej części lub liczby głosów, 

ograniczenia czasowe dotyczące wykonywania prawa głosu lub zapisy, zgodnie z 

którymi, przy współpracy Spółki, prawa kapitałowe związane z papierami wartościowymi 

są oddzielone od posiadania papierów wartościowych 

 

Z akcjami Spółki nie wiążą się żadne ograniczenia w wykonywaniu prawa głosu. 

 

g. Wskazanie wszelkich ograniczeń dotyczących przenoszenia prawa własności papierów 

wartościowych emitenta 

 

Z akcjami Spółki nie wiążą się żadne ograniczenia dotyczące przenoszenia praw własności. 

 

h. Opis zasad dotyczących powoływania i odwoływania osób zarządzających oraz ich 

uprawnień, w szczególności prawo do podjęcia decyzji o emisji lub wykupie akcji 

 

Zgodnie ze Statutem Spółki, Zarząd Spółki FAM Grupa Kapitałowa S.A. składa się od 1 do 4 osób 

powoływanych na wspólną trzyletnią kadencję. W skład zarządu wchodzą Prezes Zarządu i pozostali 

członkowie Zarządu. Do składania oświadczeń woli w imieniu Spółki w przypadku powołania 

wieloosobowego Zarządu wymagane jest współdziałanie dwóch Członków Zarządu albo jednego Członka 

Zarządu łącznie z prokurentem.  

 

Zarząd Spółki działa w oparciu o przepisy Kodeksu spółek handlowych, Statutu Spółki oraz Regulaminu 

Zarządu. Zarząd kieruje działalnością Spółki oraz reprezentuje Spółkę na zewnątrz. Zarząd wykonuje 

wszelkie uprawnienia w zakresie Zarządzania Spółką z wyjątkiem uprawnień zastrzeżonych przez prawo 

lub Statut dla pozostałych władz Spółki. Zarząd działa w granicach uzasadnionego ryzyka 

gospodarczego, tzn. po rozpatrzeniu wszystkich informacji, analiz i opinii, które w danym przypadku 

powinny być brane pod uwagę ze względu na interes Spółki.  
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Zgodnie ze Statutem Spółki decyzję o emisji akcji podejmuje Walne Zgromadzenie. Zagadnienia 

związane z wykupem akcji są regulowane przez Kodeks Spółek Handlowych. Statut Spółki nie zawiera 

zapisów określających uprawnienia członków Zarządu do podejmowania decyzji o emisji lub wykupie 

akcji.  

i. Opis zasad zmiany statutu emitenta 

Zmiana Statutu Spółki zgodnie z art. 430 § 1 Kodeksu spółek handlowych, wymaga uchwały Walnego 

Zgromadzenia i wpisu do rejestru. Zmianę Statutu zgłasza do sądu rejestrowego Zarząd Spółki. 

Walne Zgromadzenie Spółki może upoważnić Radę Nadzorczą do ustalenia jednolitego tekstu 

zmienionego Statutu lub wprowadzenia innych zmian o charakterze redakcyjnym określonych w uchwale 

Walnego Zgromadzenia. 

j. Sposób działania walnego zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia oraz opis praw 

akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania, w szczególności zasady wynikające z 

regulaminu walnego zgromadzenia, jeżeli taki regulamin został uchwalony, o ile 

informacje w tym zakresie nie wynikają wprost z przepisów prawa 

 

Walne Zgromadzenie Spółki działa w oparciu o przepisy Kodeksu spółek handlowych, Statutu Spółki oraz 

Regulaminu Zwyczajnych i Nadzwyczajnych Walnych Zgromadzeń Akcjonariuszy. 

 

� Zwoływanie Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy 

• Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwołuje Zarząd raz w roku, najpóźniej do dnia 30 

czerwca. 

• Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwołuje Zarząd z własnej inicjatywy, na pisemny 

wniosek Rady Nadzorczej lub na żądanie akcjonariuszy reprezentujących co najmniej 

1/20 kapitału zakładowego. 

• Zarząd zwołuje Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w ciągu dwóch tygodni od daty 

zgłoszenia wniosku. 

• Akcjonariusze reprezentujący co najmniej połowę kapitału zakładowego lub co najmniej 

połowę ogółu głosów w spółce mogą zwołać nadzwyczajne walne zgromadzenie. 

Akcjonariusze wyznaczają przewodniczącego tego zgromadzenia. 

• Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujący co najmniej jedną dwudziestą kapitału 

zakładowego mogą żądać umieszczenia określonych spraw w porządku obrad 

najbliższego walnego zgromadzenia. Żądanie powinno zostać zgłoszone zarządowi nie 

później niż na dwadzieścia jeden dni przed wyznaczonym terminem zgromadzenia. 

Żądanie powinno zawierać uzasadnienie lub projekt uchwały dotyczącej proponowanego 

punktu porządku obrad. Żądanie może zostać złożone w postaci elektronicznej. 

• Walne Zgromadzenie może być także zwołane przez Radę Nadzorczą na zasadach 

przewidzianych w obowiązujących przepisach prawa. 
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� Uprawnienia Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy 

 

Uchwały Walnego Zgromadzenia poza innymi sprawami wymienionymi w Kodeksie Spółek Handlowych 

wymagają następujące sprawy: 

• rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania zarządu z działalności Spółki oraz 

sprawozdania finansowego za ubiegły rok obrotowy, 

• podejmowanie uchwał o podziale zysków lub pokryciu strat, a także o terminie wypłaty 

dywidendy na rzecz akcjonariuszy, 

• udzielanie członkom organów Spółki absolutorium z wykonania przez nich obowiązków, 

• wybór i odwoływanie członków Rady Nadzorczej, 

• zmiana Statutu, 

• podwyższenie lub obniżenie kapitału zakładowego Spółki, 

• podejmowanie uchwał o umorzeniu akcji, 

• tworzenie i znoszenie kapitałów rezerwowych, 

•  podejmowanie uchwał o emisji obligacji zamiennych lub z prawem pierwszeństwa, a 

także podejmowanie uchwał o emisji obligacji zwykłych lub o upoważnieniu Zarządu do 

podjęcia uchwały o emisji obligacji zwykłych na warunkach zatwierdzonych przez Radę 

Nadzorczą;ustalenie zasad wynagradzania członków Rady Nadzorczej, 

• likwidacja Spółki lub połączenie z inną spółką 

• wybór likwidatorów, 

• uchwalenie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia, 

• sprawy wniesione przez Radę Nadzorczą, 

• sprawy wniesione przez akcjonariuszy w trybie przewidzianym w Statucie. 

 

Nabycie lub zbycie nieruchomości, udziału w nieruchomości lub użytkowania wieczystego nie wymaga 
uchwały Walnego Zgromadzenia.  

 

� Obrady Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy 

 

• W Zgromadzeniu mają prawo uczestniczyć osoby będące akcjonariuszami Spółki na 

szesnaście dni przed datą Walnego Zgromadzenia (dzień rejestracji uczestnictwa w 

Walnym Zgromadzeniu), pod warunkiem, iż w okresie od ogłoszenia o zwołaniu NWZ do 

pierwszego dnia powszedniego po dniu rejestracji, przedstawią podmiotowi 

prowadzącemu ich rachunek papierów wartościowych żądanie wystawienia imiennego 

zaświadczenia o prawie do uczestnictwa w NWZ. Lista akcjonariuszy uprawnionych do 

uczestnictwa w NWZ zostanie ustalona na podstawie wykazu sporządzonego przez 

podmiot prowadzący depozyt papierów wartościowych (Krajowy Depozyt Papierów 

Wartościowych S.A.). 

•  Walne Zgromadzenie otwiera przewodniczący Rady Nadzorczej lub zastępca 
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przewodniczącego, gdyby z powodu przeszkód żaden z nich nie mógł otworzyć 

Zgromadzenia, otwiera je jeden z członków Rady Nadzorczej. W razie nieobecności tych 

osób Zgromadzenie otwiera prezes Zarządu albo osoba wyznaczona przez Zarząd. 

• Walne Zgromadzenie wybiera Przewodniczącego spośród osób uprawnionych do 

uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu.  

• Zasady obradowania i podejmowania uchwał przez Walne Zgromadzenia określa 

szczegółowo Regulamin Zwyczajnych i Nadzwyczajnych Walnych Zgromadzeń 

Akcjonariuszy.  

 

� Głosowanie  

 

• Akcjonariusze mogą uczestniczyć w Zgromadzeniu oraz wykonywać prawo głosu 

osobiście lub przez pełnomocników.  

• Z zastrzeżeniem przypadków określonych w Kodeksie Spółek Handlowych Walne 

Zgromadzenie jest ważne bez względu na liczbę reprezentowanych na Walnym 

Zgromadzeniu akcji. 

• Głosowanie jest jawne. Tajne głosowanie zarządza się przy wyborach oraz nad 

wnioskami o odwołaniu członków organów Spółki lub likwidatorów, o pociągnięciu ich do 

odpowiedzialności, a także w sprawach osobowych. Poza tym należy zarządzić tajne 

głosowanie na żądanie choćby jednego z akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych 

na Walnym Zgromadzeniu. 

• Uchwała o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porządku obrad przez 

Zarząd może zapaść jedynie w przypadku, gdy przemawiają za nią istotne powody. 

Wniosek w takiej sprawie powinien zostać szczegółowo umotywowany. 

• Zdjęcie z porządku obrad bądź zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w 

porządku obrad na wniosek akcjonariuszy wymaga podjęcia uchwały Walnego 

Zgromadzenia, po uprzednio wyrażonej zgodzie przez wszystkich obecnych 

akcjonariuszy, którzy zgłosili taki wniosek.  

• Przewodniczący może samodzielnie wprowadzać pod obrady kwestie o charakterze 

porządkowym mimo, że nie przewidywał ich porządek obrad Zgromadzenie może 

podejmować uchwały o charakterze porządkowym oraz dotyczące zwołania Walnego 

Zgromadzenia Akcjonariuszy, mimo nie umieszczenia ich w porządku obrad. 

• Głosowanie nad sprawami porządkowymi może dotyczyć tylko kwestii związanych z 

prowadzeniem obrad Zgromadzenia. Nie poddaje się pod głosowanie w tym trybie 

uchwał, które mogą wpływać na wykonywanie przez akcjonariuszy ich praw. 

• Uchwały Walnego Zgromadzenia zapadają zwykłą większością głosów, chyba że 

przepisy Kodeksu Spółek Handlowych wymagają surowszych warunków do podjęcia 

uchwał w szczególnych sprawach. 
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k. Skład osobowy i zmiany, które w nim zaszły w ciągu ostatniego roku obrotowego oraz 

opis działania organów zarządzających, nadzorujących lub administrujących emitenta 

oraz ich komitetów 

 

� Skład osobowy Zarządu Spółki: 

 

Skład Zarządu spółki wymieniony został w punkcie 1. 

 

� Zasady działania Zarządu Spółki: 

 

Zarząd Spółki działa w oparciu o przepisy Kodeksu spółek handlowych, Statutu Spółki oraz Regulaminu 

Zarządu. 

Uchwały Zarządu są podejmowane na posiedzeniach zwoływanych przez Prezesa Zarządu, który 

przewodniczy ich obradom. Prezes Zarządu, na czas swojej nieobecności, wyznacza spośród członków 

Zarządu osobę upoważnioną do zwoływania posiedzeń Zarządu i przewodniczenia obradom. Uchwały 

Zarządu zapadają bezwzględną większością głosów. W razie równości głosów decyduje głos Prezesa 

Zarządu. Wstrzymanie się od udziału w głosowaniu nie jest dopuszczalne. Zarząd podejmuje uchwały w 

głosowaniu jawnym. Głosowanie tajne zarządzane jest w sprawach dotyczących członków Zarządu 

osobiście oraz w innych sprawach, z własnej inicjatywy lub na wniosek któregokolwiek członka Zarządu. 

Zarząd może procedować także bez formalnego zwołania jeżeli wszyscy jego członkowie są obecni, a 

żaden z obecnych członków nie sprzeciwia się obradom. Zarząd może także podejmować uchwały za 

pomocą środków porozumiewania się na odległość, chyba że któryś z członków zarządu sprzeciwia się 

podejmowaniu uchwały w ten sposób. Uchwały podjęte za pomocą  środków porozumiewania się na 

odległość należy zaprotokołować na najbliższym posiedzeniu Zarządu. 

 

Zarząd opracowuje strategię Spółki oraz plan ekonomiczno-finansowy Spółki. Strategia oraz plan 

ekonomiczno-finansowy podlegają akceptacji Rady Nadzorczej. Zarząd jest odpowiedzialny za wdrożenie 

strategii oraz realizację planu ekonomiczno-finansowego Spółki. 

 

Zarząd reprezentuje Spółkę oraz prowadzi sprawy Spółki, w szczególności: 

 

• realizuje uchwały Walnego Zgromadzenia i Rady Nadzorczej oraz prowadzi księgę 

protokółów Walnego Zgromadzenia; 

• sporządza i składa organom nadzoru sprawozdanie finansowe, bilans, rachunek zysków i 

strat oraz pisemne sprawozdanie z działalności Spółki w ciągu trzech miesięcy po 

upływie roku obrotowego; 

• przygotowuje roczny plan działalności gospodarczej Spółki oraz plan finansowy i 

marketingowy wraz ze zmianami wynikającymi z bieżących potrzeb Spółki oraz, na 

żądanie Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, sprawozdania z ich wykonania; 

• podejmuje uchwały dotyczące w szczególności: 
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− przyjęcia wieloletniego programu działania Spółki, 

− przyjęcia rocznego sprawozdania finansowego, 

− przyjęcia aktów wewnętrznego stosowania, 

− powołania prokurentów, 

− zbycia lub nabycia akcji, lub innego mienia, lub zaciągnięcia pożyczki pieniężnej 

jeżeli wartość danej transakcji nie przewyższa 15% wartości aktywów netto 

Spółki, według ostatniego bilansu; 

• składa oświadczenia woli w zakresie praw i obowiązków majątkowych oraz podpisuje je 

w imieniu Spółki; 

• udziela pisemnych pełnomocnictw, które dla swojej skuteczności wymagają podpisu 

dwóch członków Zarządu albo członka Zarządu łącznie z prokurentem i każdorazowo 

ujawnienia w Rejestrze Pełnomocnictw Spółki; 

• dokonuje zgłoszeń do Krajowego Rejestru Sądowego zmian w Statucie Spółki oraz 

innych zmian objętych obowiązkiem wpisu do rejestru; 

• zwołuje zwyczajne i nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, przygotowuje projekty uchwał 

oraz wszystkie sprawy wnoszone na Walne Zgromadzenie przedstawia uprzednio Radzie 

Nadzorczej do rozpatrzenia; 

• składa oświadczenia w zakresie przestrzegania zasad ładu korporacyjnego; 

• wykonuje obowiązki informacyjne w związku z dopuszczeniem akcji Spółki do obrotu 

publicznego. 

 

Każdy z członków Zarządu może prowadzić sprawy nieprzekraczające zakresu zwykłych czynności bez 

uchwały Zarządu. Podjęcie uchwały przez Zarząd jest niezbędne w przypadku decyzji w następujących 

sprawach („sprawy przekraczające zakres zwykłego Zarządu”): 

 

• sporządzenia rocznego sprawozdania finansowego Spółki oraz sprawozdań finansowych, 

sporządzanych na inny dzień bilansowy, jak również sprawozdań z działalności Spółki, 

• sporządzenia wniosku w przedmiocie podziału zysku Spółki albo sposobu pokrycia jej 

strat za dany rok obrotowy, zmiany Statutu i kapitału, utworzenia funduszy w Spółce, za 

wyjątkiem tych, których utworzenia wymagają przepisy prawa, 

• określenie daty (dat) wypłaty dywidendy z uwzględnieniem terminów ustalonych przez 

Walne Zgromadzenie Spółki, 

• podejmowania decyzji w zakresie wykonywania przez Spółkę praw, związanych z 

posiadanymi przez nią udziałami lub akcjami w spółkach, lub innymi tytułami 

uczestnictwa, w tym upoważniania poszczególnych członków Zarządu do 

reprezentowania Spółki w tym zakresie, 

• decydowania o przystąpieniu Spółki w charakterze członka do jakichkolwiek organizacji i 

stowarzyszeń. 

• udzielania prokury oraz stałych pełnomocnictw, jak również uchwalania regulaminu 

udzielania pełnomocnictw, 
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• uchwalanie regulaminów Spółki: pracy, wynagradzania oraz organizacyjnego, 

• zakładowego układu zbiorowego pracy, 

• pracowniczego programu emerytalnego, 

• emisji obligacji lub innych papierów dłużnych, 

• połączenia z inną spółką oraz podziału i przekształcenia Spółki, 

• zaskarżania uchwał Walnego Zgromadzenia i Rady Nadzorczej. 

 

� Skład osobowy Rady Nadzorczej Spółki: 

 

Skład Rady Nadzorczej wymieniony został w punkcie 1. 

 

� Zasady działania Rady Nadzorczej Spółki: 

 

• Rada Nadzorcza Spółki działa w oparciu o przepisy Kodeksu spółek handlowych, Statutu 

Spółki oraz Regulaminu Rady Nadzorczej. 

• Rada Nadzorcza składa się z pięciu (5) do siedmiu (7) członków wybieranych przez 

Walne Zgromadzenie na trzyletnią kadencję. Liczbę członków Rady Nadzorczej danej 

kadencji ustala Walne Zgromadzenie. 

• Rada Nadzorcza sprawuje stały nadzór nad działalnością Spółki. 

• W skład Rady Nadzorczej wchodzą Przewodniczący, Wiceprzewodniczący i pozostali 

członkowie. Przewodniczącego i Wiceprzewodniczącego wybiera Rada Nadzorcza 

spośród swych członków na pierwszym posiedzeniu lub – w razie potrzeby – w trakcie 

kadencji, w wyborach uzupełniających. 

• Pracami Rady Nadzorczej kieruje Przewodniczący Rady, a w razie jego nieobecności 

Wiceprzewodniczący. 

• Posiedzenia Rady Nadzorczej zwołuje co najmniej raz na kwartał jej Przewodniczący. 

Obradom Rady Nadzorczej przewodniczy jej Przewodniczący, a w przypadku jego 

nieobecności Wiceprzewodniczący Rady. Przewodniczący Rady Nadzorczej zwołuje 

także posiedzenia Rady na pisemny wniosek Zarządu Spółki, Prezesa Zarządu Spółki lub 

każdego członka Rady Nadzorczej. 

• Rada Nadzorcza podejmuje uchwały, jeżeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej 

połowa jej członków, a wszyscy jej członkowie zostali zaproszeni.  

• W szczególnych przypadkach członkowie Rady Nadzorczej mogą brać udział w 

podejmowaniu uchwał oddając swój głos na piśmie za pośrednictwem innego członka 

Rady Nadzorczej. Oddanie głosu na piśmie nie może dotyczyć spraw wprowadzonych do 

porządku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.  

• Rada Nadzorcza może podejmować uchwały w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu 

środków bezpośredniego porozumiewania się na odległość. Uchwała podjęta w tym 

trybie jest ważna gdy wszyscy członkowie Rady zostali powiadomieni o treści projektu 

uchwały. Datą podjęcia uchwały zapadłej w trybie pisemnym, jest data złożenia podpisu 
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przez ostatniego z członków Rady Nadzorczej. Uchwały podjęte przy wykorzystaniu 

środków bezpośredniego porozumiewania się na odległość są dopisywane do protokołu 

najbliższego posiedzenia Rady Nadzorczej.  

• Uchwały Rady Nadzorczej zapadają bezwzględną większością głosów, w przypadku 

równości głosów przeważa głos Przewodniczącego Rady Nadzorczej.  

• Rada Nadzorcza może delegować swoich członków do indywidualnego wykonywania 

poszczególnych czynności nadzorczych. 

 

� Uprawnienia Rady Nadzorczej: 

 

Do kompetencji Rady Nadzorczej należy: 

• ocena sprawozdania Zarządu z działalności Spółki oraz sprawozdania finansowego za 

ubiegły rok obrotowy w zakresie ich zgodności zarówno z księgami i dokumentami, jak i 

ze stanem faktycznym; 

• ocena wniosku Zarządu dotycząca podziału zysku lub pokrycia straty; 

• składanie Walnemu Zgromadzeniu rocznego pisemnego sprawozdania z wyników oceny 

sprawozdań Zarządu i sprawozdań finansowych; 

• składanie Walnemu Zgromadzeniu wniosków w sprawie udzielenia absolutorium 

członkom Zarządu Spółki; 

• dokonywanie wyboru biegłego rewidenta przeprowadzającego badanie sprawozdania 

finansowego ; 

• badanie co roku i zatwierdzanie planów działalności gospodarczej, budżetu, planów 

finansowych, i marketingowych Spółki oraz żądanie od Zarządu szczegółowych 

sprawozdań z wykonania tych planów; 

• wyrażenie zgody na transakcje obejmujące nabycie, wynajęcie, wydzierżawienie, 

wyleasingowanie, zbycie lub obciążenie środka trwałego lub wartości niematerialnej i 

prawnej (z wyłączeniem transakcji dotyczących zbycia lub nabycia własności 

nieruchomości, udziału w nieruchomości lub użytkowania wieczystego), jeżeli wartość 

danej transakcji przewyższy 15% wartości aktywów netto Spółki, według bilansu za 

ostatni rok obrotowy. W przypadku zaciągnięcia zobowiązań o charakterze ciągłym lub 

okresowym, dla potrzeb postanowień zdania poprzedzającego zlicza się wartość 

świadczeń za cały okres ich trwania, a jeżeli są zaciągnięte na czas nieokreślony za 

okres 12 miesięcy. 

• wyrażanie zgody na nabycie lub zbycie przez Spółkę własności nieruchomości, udziału w 

nieruchomości lub użytkowania wieczystego 

• delegowanie członków Rady Nadzorczej do wykonywania czynności w razie zawieszenia 

lub odwołania całego Zarządu lub gdy Zarząd z innych powodów nie może działać;  

• powoływanie, zawieszanie i odwoływanie członków Zarządu oraz ustalanie zasad ich 

wynagradzania; 

• zatwierdzanie Regulaminu Zarządu; 
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• rozpatrywanie i wydawanie opinii we wszelkich innych sprawach podlegających uchwale 

Walnego Zgromadzenia; 

• uchwalanie strategicznych planów rozwoju i rocznych budżetów Spółki. 

 

W ramach Rady Nadzorczej Spółki funkcjonuje komitet audytu i wynagrodzeń.  

Stan osobowy komitetu audytu na dzień 31 grudnia 2009r.: 

� Tomasz Filipiak – Przewodniczący 

� Tomasz Firczyk  

� Artur Rawski 

W 2009 roku miały miejsce następujące zmiany personalne w składzie Komitetu Audytu: 

• w dniu 26 marca 2009r. Rada Nadzorcza utworzyła Komitet Audytu i wybrała na jego 

członków Tomasza Filipiaka i Tomasza Firczyka 

• w dniu 18 grudnia 2009r. Rada Nadzorcza powołała do Komitetu Audytu Artura 

Rawskiego. 

 

� Zasady działania Komitetu Audytu Spółki: 

 

• Komitet jest ciałem doradczym Rady Nadzorczej Spółki, członkowie komitetu wykonują 

kompetencje określone Regulaminie Komitetu Audytu zgodnie z obowiązującymi 

przepisami prawa oraz Statutem Spółki. 

• W skład Komitetu wchodzi co najmniej trzech członków Rady Nadzorczej, w tym co 

najmniej jeden członek Rady Nadzorczej spełniający warunki niezależności i kwalifikacje 

w dziedzinie rachunkowości i rewizji finansowej zgodnie z postanowieniami art. 86 

Ustawy z dnia 7 maja 2009 r. o biegłych rewidentach i ich samorządzie, podmiotach 

uprawnionych do badania sprawozdań finansowych oraz o nadzorze publicznym. Jeżeli 

tylko jeden z członków Komitetu spełnia warunki niezależności, wówczas członek ten jest 

zarazem Przewodniczącym Komitetu. Jeżeli warunki niezależności spełnia więcej niż 

jeden członek Komitetu, wówczas wyboru Przewodniczącego Komitetu dokonuje się w 

drodze uchwały Komitetu, spośród członków Komitetu spełniających warunki 

niezależności. 

� Posiedzenia Komitetu zwołuje Przewodniczący Komitetu z własnej inicjatywy, na wniosek 

członka Komitetu lub członka Rady Nadzorczej nie będącego członkiem Komitetu. 

� Posiedzenia Komitetu odbywają się co najmniej dwa razy do roku. Przynajmniej raz do 

roku Komitet spotyka się z biegłym rewidentem Spółki bez udziału kierownictwa Spółki. 

� Posiedzeniom Komitetu przewodniczy Przewodniczący Komitetu. W przypadku 

nieobecności Przewodniczącego obradom Komitetu przewodniczy członek Komitetu 

wybrany na danym posiedzeniu do pełnienia funkcji Przewodniczącego Posiedzenia. 

� Wyboru członka Komitetu do pełnienia funkcji Przewodniczącego Posiedzenia dokonuje 

się w głosowaniu tajnym. 
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• Uchwały Komitetu zapadają zwykłą większością głosów. Dla ważności uchwał Komitetu 

wymagana jest na posiedzeniu Komitetu obecność co najmniej dwóch jego członków. 

• W szczególnych przypadkach członkowie Komitetu mogą brać udział w podejmowaniu 

uchwał oddając swój głos na piśmie za pośrednictwem innego członka Komitetu. 

Oddanie głosu na piśmie nie może dotyczyć spraw wprowadzonych do porządku obrad 

na posiedzeniu Komitetu.  

• Komitet może podejmować uchwały w trybie pisemnym lub przy  wykorzystaniu środków 

bezpośredniego porozumiewania się na odległość. Uchwała podjęta w tym trybie jest 

ważna gdy wszyscy członkowie Komitetu zostali powiadomieni o treści projektu uchwały. 

Datą podjęcia uchwały zapadłej w trybie pisemnym, jest data złożenia podpisu przez 

ostatniego z członków Komitetu.  

• Komitet składa Radzie Nadzorczej roczne sprawozdania ze swej działalności. 

 

� Uprawnienia Komitetu Audytu: 

 

Do kompetencji Komitetu Audytu należy: 

• dokonywanie z udziałem uprawnionych pracowników Spółki i biegłego rewidenta Spółki 

oceny poprawności sprawozdań księgowych i finansowych Spółki, wszelkich zmian w 

sprawozdaniach księgowych i finansowych Spółki, zaleconych przez kierownictwo lub 

biegłego rewidenta Spółki, odzwierciedlenia istotnych rodzajów ryzyka w księgach Spółki; 

kluczowych szacunków i ocen kierownictwa Spółki, które mogą być istotne w świetle 

sprawozdawczości finansowej Spółki. 

• ocena i przedstawianie Radzie Nadzorczej rekomendacji w zakresie: zbadanych 

rocznych sprawozdań finansowych Spółki oraz opinii biegłego rewidenta na  temat 

sprawozdania, uzyskanych wyjaśnień od kierownictwa Spółki w sprawie wszelkich  

istotnych różnic między porównywalnymi okresami sprawozdawczymi, a także, 

odpowiednio, rekomendacji zatwierdzenia zbadanych rocznych sprawozdań finansowych 

przez Radę Nadzorczą, niezbadanych okresowych sprawozdań finansowych oraz, 

odpowiednio, rekomendacji zatwierdzenia przez Radę Nadzorczą publikacji 

nieaudytowanych okresowych sprawozdań finansowych, ważnych publikowanych 

dokumentów finansowych oraz raportów dla organów nadzoru, rocznych sprawozdań 

finansowych oraz raportów dla organów nadzorujących spółki zależne Spółki. 

• ocena integralności sprawozdań finansowych Spółki i prowadzonych w Spółce procesów 

kontrolnych w porozumieniu z wewnętrznymi jak i zewnętrznymi audytorami Spółki,  

• konsultacja z audytorami procesu kontroli wewnętrznej, kompletności i odpowiedniości 

sprawozdań finansowych Spółki, a także możliwości generowania precyzyjnych i 

wiarygodnych informacji finansowych o Spółce, 

• badanie wpływu spraw poruszanych w regularnych raportach kierownictwa Spółki na 

wewnętrzne systemy kontrolne i sprawozdawczość finansową Spółki w zakresie: 
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głównych ryzyk finansowych Spółki, systemów wdrożonych do monitorowania tych ryzyk, 

strategii zarządzania tymi ryzykami; 

• zatwierdzanie rocznego planu audytów w Spółce; 

• ocena okresowych raportów przedkładanych Zarządowi Spółki przez jednostki 

odpowiedzialne za audyt w Spółce oraz odpowiedzi Zarządu Spółki na sprawy poruszane 

w tych raportach. 

• kontrola umów zawieranych przez Spółkę pod kontem zgodności warunków na jakich 

zostały one zawarte z warunkami rynkowymi. 

• składanie Radzie Nadzorczej rekomendacji w zakresie podmiotu uprawnionego do 

badania sprawozdań finansowych do przeprowadzenia czynności rewizji finansowej 

Spółki, ocena warunków umowy z biegłym rewidentem Spółki, mającej za przedmiot 

czynności rewizji finansowej w tym badanie sprawozdania finansowego Spółki, ocena 

niezależności biegłego rewidenta Spółki, zatwierdzanie wynagrodzenia biegłego 

rewidenta Spółki, ocena wyników pracy biegłego rewidenta Spółki i rekomendowanie 

Radzie Nadzorczej oraz Zarządowi Spółki rozwiązania umowy łączącej Spółkę z biegłym 

rewidentem Spółki w sytuacjach uzasadnionych nadzwyczajnymi okolicznościami. 

 

Stan osobowy komitetu wynagrodzeń na dzień 31 grudnia 2009r.: 

• Tomasz Filipiak – Przewodniczący 

• Artur Rawski 

 

� Zasady działania Komitetu Wynagrodzeń Spółki: 

 

• Komitet jest ciałem doradczym Rady Nadzorczej Spółki, członkowie komitetu wykonują 

kompetencje określone Regulaminie Komitetu Wynagrodzeń zgodnie z obowiązującymi 

przepisami prawa oraz Statutem Spółki. 

• W skład komitetu wchodzi co najmniej dwóch członków Rady Nadzorczej, w tym co 

najmniej jeden niezależny członek Rady Nadzorczej, który jest zarazem 

Przewodniczącym Komitetu.  

• Posiedzenia Komitetu zwołuje Przewodniczący Komitetu z własnej inicjatywy, na wniosek 

członka Komitetu lub członka Rady Nadzorczej nie będącego członkiem Komitetu. 

Posiedzenia Komitetu odbywają się co najmniej dwa razy do roku. 

• Uchwały Komitetu zapadają zwykłą większością głosów. Dla ważności uchwał Komitetu 

wymagana jest na posiedzeniu Komitetu obecność co najmniej dwóch jego członków. 

•  W szczególnych przypadkach członkowie Komitetu mogą brać udział w podejmowaniu 

uchwał oddając swój głos na piśmie za pośrednictwem innego członka Komitetu. 

Oddanie głosu na piśmie nie może dotyczyć spraw wprowadzonych do porządku obrad 

na posiedzeniu Komitetu. 

• Komitet może podejmować uchwały w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu środków 

bezpośredniego porozumiewania się na odległość. Uchwała podjęta w tym trybie jest 



61 

 

ważna gdy wszyscy członkowie Komitetu zostali powiadomieni o treści projektu uchwały. 

Datą podjęcia uchwały zapadłej w trybie przewidzianym w niniejszym ustępie, jest data 

złożenia podpisu przez ostatniego z członków Komitetu.  

• Komitet składa Radzie Nadzorczej roczne sprawozdania ze swej działalności 

 

� Uprawnienia Komitetu Wynagrodzeń: 

 

Do kompetencji Komitetu Wynagrodzeń należy: 

• dokonywanie, oceny wynagrodzeń otrzymywanych przez członków Zarządu Spółki w 

oparciu o warunki rynkowe, 

• dokonywanie oceny wynagrodzeń otrzymywanych przez członków Zarządu Spółki w 

odniesieniu do zakresu obowiązków członków Zarządu Spółki i sposobu ich 

wykonywania, 

• przedkładanie Radzie Nadzorczej rekomendacji co do wysokości wynagrodzenia członka 

Zarządu Spółki, każdorazowo przed jej ustaleniem lub zmianą, 

• dokonywanie ogólnej oceny prawidłowości polityki Spółki w sprawie wynagradzania kadry 

kierowniczej Spółki nie wchodzącej w skład Zarządu. 

• przedstawianie Radzie Nadzorczej propozycji dotyczących odpowiednich form umowy z 

członkami Zarządu Spółki 

• udzielanie Radzie Nadzorczej pomocy w nadzorowaniu procesu, zgodnie, z którym 

spółka przestrzega obowiązujących przepisów dotyczących obowiązków informacyjnych 

w zakresie wynagrodzeń (w szczególności stosowanych zasad wynagradzania i 

wynagrodzeń przyznanych członkom Zarządu). 

• wydawanie ogólnych zaleceń Zarządowi Spółki odnośnie poziomu i struktury 

wynagradzania kadry kierowniczej wysokiego szczebla, 

• monitorowanie poziomu i struktury wynagrodzeń kadry kierowniczej wysokiego szczebla 

na podstawie odpowiednich informacji przekazywanych przez Zarząd Spółki. 

• omawianie ogólnych zasad realizowania systemów motywacyjnych, w szczególności 

opcji na akcje, i przedstawianie Radzie Nadzorczej propozycji w tym zakresie,  

• przedstawianie Radzie Nadzorczej propozycje dotyczących wyboru pomiędzy 

poszczególnymi systemami motywacji pracowników spółki , z podaniem powodów 

wyboru i jego konsekwencji. 

 

 

Podpisy Członków Zarządu 

Dariusz Zieliński 

Prezes Zarządu 
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