STATUT SPOLKI

ZAKLADY ,,LENTEX” SPOLKA AKCYJNA Z SIEDZIBA W LUBLINCU

tekst jednolity ze zmianami:

1. 30.08.2006r. Repertorium A Nr 8251/2006 Notariusz Leokadia Madej, kancelaria Notarialna
Spotka Cywilna w Olesnie, ul. Saqdowa 2 — zmieniono art. 22.2 pkt. 11, dodano pkt. 5 w art.
28. zarejestrowanymi postanowieniem Sadu z dnia 31.10.2006r. sygn. akt. CZ.XVII NS-
REJ.KRS/0072113/06/241.

2. 29.06.2006r. Repertorium A Nr 5931/2006 Notariusz Antoni Paprocki Kancelaria Notarialna
Spotka Cywilna w Ole$nie, ul. Sadowa 2 — zmiana art. 9.1 — zarejestrowanymi
postanowieniem Sadu z dnia 10 stycznia 2007r. sygn. akt CZ.XVII NS-REJ.KRS
/009300/06/960.

3. 05.06.2007r.  Repertortum A Nr 5909/2007, Notariusz Leokadia MAdej, Kancelaria
Notarialna Spédtka Cywilna w Olesnie ul. Sadowa 2 — skreslono art. 9.2; w Art. 28.2 dodano
pkt. 6.

4. 04.12.2008r. Repertorum A nr 17245/2008, Notariusz Leokadia Madej, Kancelaria
Notarialna Spoétka Cywilna w Olesnie ul. Sadowa 2 - zmieniono Art. 7.1.

5. 25.05.2010r. Repertorium A nr 38427/2010 Notariusz Tomasz Cygan Kancelaria Notarialna w
Warszawie, Aleje Jerozolimskie 133/43 - dodano Art. 9a

L. POSTANOWIENIA OGOLNE.
Artykul 1
Spoéitka dziata pod firma Zaktady ,,Lentex” Spotka Akcyjna.
Artykut 2
Siedziba Spoéiki jest Lubliniec.
Artykul 3
3.1 Zalozycielem Spoiki jest Skarb Panstwa. )
3.2 Spotka powstata w wyniku przeksztalcenia przedsigbiorstwa panstwowego Slaskie Zaklady
Przemyshu Lniarskiego ,,Lentex” w Lublincu z siedziba w Lublincu.
Artykul 4
Spoétka dziata na podstawie Kodeksu spotek handlowych oraz ustawy z dnia 30 kwietnia 1993r.

o narodowych funduszach inwestycyjnych i ich prywatyzacji (Dz. U. Nr 44 po0z.202 i z 1994r.
Nr 84 poz. 385), zwanej dalej "Ustawa", a takze innych wlasciwych przepisow prawa.



Artykut 5

5.1 Spotka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej 1 za granica.
5.2 Spotka moze tworzy¢ swoje oddziaty na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.

Artykul 6

Czas trwania Spoiki jest nieograniczony.

IL. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI.

Artykul 7

7.1.Przedmiotem dzialalnosci Spoélki jest:

1) PKD 13.20.D
2) PKD I13.

3) PKD 46.76.Z
4) PKD 47.79.Z

5) PKD 47.91.Z
6) PKD 47.99.Z

7) PKD 49.41.Z
8) PKD 52.21.Z
9) PKD 17.23.Z
10) PKD 18.12.Z
11) PKD 58.19.Z
12) PKD 68.20.Z
13) PKD 93.11.Z
14) PKD 52.10.A
15) PKD 52.10.B
16) PKD 46.41.Z
17) PKD 35.30.Z

18) PKD 77.32.Z
19) PKD 77.39.Z

20) PKD 77.33.Z
21) PKD 13.20.A
22) PKD 62.09.Z
23) PKD 62.03.Z
24) PKD 63.11.Z
25) PKD 70.22.Z
26) PKD 74.90.Z

27) PKD 85.60.Z

Produkcja tkanin pozostatych.

Wykonczanie wyrobow widkienniczych.

Sprzedaz hurtowa pozostatych pétproduktow.

Sprzedaz detaliczna artykulow uzywanych prowadzona

w wyspecjalizowanych sklepach.

Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub
internet.

Pozostala sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecia sklepowa,
straganami 1 targowiskami.

Transport Drogowy Towarow.

Dziatalno$¢ ustugowa wspomagajaca transport ladowy.

Produkcja artykutow pismiennych.

Pozostate drukowanie.

Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza.

Wynajem 1 zarzadzanie nieruchomos$ciami wiasnymi lub dzierzawionymi.
Dziatalno$¢ obiektow sportowych.

Magazynowanie i przechowywanie paliw gazowych.

Magazynowanie 1 przechowywanie pozostatych towarow.

Sprzedaz hurtowa wyrobow tekstylnych.

Wytwarzanie 1 zaopatrywanie w par¢ wodna, goraca wodeg 1 powietrze do
ukladow klimatyzacyjnych.

Wynajem 1 dzierzawa maszyn 1 urzadzen budowlanych.

Wynajem 1 dzierzawa pozostalych maszyn, urzadzen oraz
materialnych, gdzie indziej niesklasyfikowane.

Wynajem 1 dzierzawa maszyn 1 urzadzen biurowych, wlaczajac komputery
Produkcja tkanin baweianych.

Pozostala dzialalno$¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych
1 komputerowych.

Dzialalno$¢ zwiazana z zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi.
Przetwarzanie danych.

Pozostale doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalnosci gospodarczej
1 zarzadzania.

Pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa 1 techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana.

Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacjg.

dobr



28) PKD 85.32.B
29) PKD 85.59.B
30) PKD 73.11.Z
31) PKD 73.12.A

32) PKD 73.12.B
33) PKD 73.12.C
34) PKD 73.12.D

35) PKD 33.12.Z
36) PKD 33.20.Z
37) PKD 22.23.Z
38) PKD 27.32.Z

39) PKD 43.32.Z
40) PKD 13.95.Z

41) PKD 13.10.D

42) PKD 13.96.Z
43) PKD 13.99.Z

44) PKD 17.22.Z
45) PKD 71.11.Z
46) PKD 71.12.Z
47) PKD 62.02.Z
48) PKD 58.21.Z
49) PKD 58.29.7
50) PKD 62.01.Z

Zasadnicze Szkoty Zawodowe.

Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane.
Dziatalno$¢ agencji reklamowych.

Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w radio

1 telewizji.

Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach
drukowanych.

Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w mediach
elektronicznych (Internet).

Posrednictwo w sprzedazy czasu i
w pozostatych mediach.

Naprawa 1 konserwacja maszyn.
Instalowanie maszyn przemystowych, sprz¢tu 1 wyposazenia.

Produkcja wyrobow dla budownictwa z tworzyw sztucznych.

Produkcja pozostatych elektronicznych i1 elektrycznych przewodoéw

i kabli.

Zaktadanie stolarki budowlane;.

Produkcja widknin 1 wyrobéw wykonanych z widknin, z wylaczeniem
odziezy.

Produkcja przedzy i1 pozostatych widkien tekstylnych, wiaczajac produkcje
nici.

Produkcja pozostatych technicznych i przemystowych wyrobow tekstylnych.
Produkcja  pozostaltych ~ wyrobow  tekstylnych, gdzie  indziej
niesklasyfikowana.

Produkcja artykutow gospodarstwa domowego, toaletowych 1 sanitarnych
Dziatalno$¢ w zakresie architektury.

Dzialalno$¢ w zakresie inzynierii 1 zwiazane z nig doradztwo techniczne.
Dziatalno$¢ zwiazana z doradztwem w zakresie informatyki.

Dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie gier komputerowych.

Dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie pozostalego oprogramowania.
Dzialalnos¢ zwiazana z oprogramowaniem.

miejsca na cele reklamowe

7.2. Zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki moze nastapi¢ bez wykupu akcji tych akcjonariuszy,
ktorzy nie zgadzaja si¢ na zmiang, jezeli uchwala w sprawie zmiany przedmiotu dziatalno$ci

Spoiki

powzigta bedzie wigkszoscia dwoch

trzecich glosow w obecnosci 0s6b

reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego.

I1I. KAPITAL SPOLKI.

Skreslony.

Artykut 8

Artykut 9

9.1. Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 22.328.846,00 zt. (dwadziescia dwa miliony trzysta
dwadziescia osiem tysigcy osiemset czterdziesci sze$¢ ztotych) 1 dzieli si¢ na 10892120 (dziesigc
miliond6w osiemset dziewigcdziesiat dwa tysiace sto dwadziescia) akcji o warto$ci nominalnej
2,05 ztotych ( stownie: dwa zlote pig¢ groszy) kazda, w tym 3.805000 (trzy miliony osiemset pigc
tysigcy) akcji zwyktych na okaziciela Serii A od numeru 0000001 do numeru 3805000; 1.500.000



(jeden milion pigcset tysigcy) akcji zwyklych na okaziciela serii B od numeru 0000001 do numeru
1500000, 120.060 (sto dwadziescia tysiecy szesc¢dziesiat) akcji zwyklych na okaziciela serii C od
numeru 000001 do numeru 120060; 21.000 (dwadziescia jeden tysigcy) akcji zwyklych na
okaziciela serii D od numeru 000001 do numeru 21000; 5446060 (pi¢g¢ milionow czterysta
czterdziesci szes¢ tysigcy szescdziesiat) akcji zwyklych na okaziciela serii E od numeru 0000001
do numeru 5446060. Akcje serii A, B, C, D, E sa rowne w prawach.
9.2. Skreslony.
9.3. Swiadectwo depozytowe jest wylacznym dowodem stwierdzajacym uprawnienie do
rozporzadzania akcja 1 wykonywania innych praw z akcji.
9.4. Akcje Spolki zlozone sa do Krajowego Depozytu Papierow Wartosciowych S.A.
w Warszawie.
9.5. Kapitat zaktadowy moze by¢ obnizony przez zmniejszenie nominalnej wartosci akcji lub
przez umorzenie czgsci akcji.
9.6. Spoélka moze podwyzsza¢ kapital zakladowy w drodze emisji nowych akcji lub poprzez
podwyzszenie warto$ci nominalnej akcji dotychczasowych.
9.7. Akcje moga by¢ umarzane gdy:
a) uchwalone bedzie obnizenie kapitatu akcyjnego,
b) Spotka nabgdzie akcje w drodze egzekucji swoich roszczen
c) Spotka nabedzie akcje celem umorzenia.

Artykul 9a

Kapital zakladowy Spolki zostal warunkowo podwyzszony o kwote nie wigksza niz
8.200.000,00 zl. (slownie: osiem milionow dwiescie tysiecy zlotych zero groszy), poprzez
emisje¢ nie wiecej niz 4.000.000 (slownie: cztery miliony) akcji zwyklych na okaziciela serii F
o wartosci nominalnej 2,05 zl. (slownie: dwa zlote pi¢¢ groszy) kazda i lacznej wartosci
8.200.000,00 zi. (slownie: osiem milionow dwiescie tysiecy zlotych zero groszy), w celu
przyznania praw do objecia akcji serii F przez posiadaczy warrantow subskrypcyjnych serii
A, emitowanych na podstawie Uchwaly nr 4 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spolki z dnia 25 maja 2010r.

Artykut 10
1) Wszystkie akcje Spotki sa akcjami na okaziciela 1 nie podlegaja zamianie na akcje imienne.

2) Spotka moze emitowac obligacje 1 obligacje zamienne. Szczegolowe zasady emisji okresla
Walne Zgromadzenie w formie uchwaly.

Artykul 11
Skreslony.
IV.  WELADZE SPOLKI

Artykut 12
Organami Spoftki sa:
A. Zarzad.

B. Rada Nadzorcza.
C. Walne Zgromadzenie.



A. ZARZAD
Artykul 13

13.1. Zarzad sklada si¢ maksymalnie z siedmiu osob. Kadencja Zarzadu trwa trzy lata,
z wyjatkiem kadencji pierwszego Zarzadu, ktora trwa dwa lata.

13.2. Rada Nadzorcza powoluje Prezesa Zarzadu oraz na wniosek Prezesa Zarzadu pozostatych
czlonkow Zarzadu.

13.3. Rada Nadzorcza okresli liczbe czlonkéw Zarzadu.

13.4. Rada Nadzorcza moze odwota¢ Prezesa Zarzadu, czlonka Zarzadu lub caly Zarzad przed
uplywem kadencji Zarzadu.

Artykul 14

14.1. Zarzad wykonuje wszelkie uprawnienia w zakresie zarzadzania Spotka z wyjatkiem
uprawnien zastrzezonych przez prawo lub niniejszy Statut dla pozostatych organow
Spotki. Uchwaly Zarzadu zapadaja bezwzgledna wigkszoscia glosow. W przypadku
rownosci glosow decyduje glos Prezesa Zarzadu.

14.2. Tryb dziatania Zarzadu, a takze sprawy, ktore moga by¢ powierzone poszczegdlnym jego
czlonkom, okresli szczegblowo regulamin Zarzadu. Regulamin Zarzadu uchwala Zarzad
Spoéiki a zatwierdza go Rada Nadzorcza.

Artykut 15

Do skladania oswiadczen woli 1 podpisywania w imieniu Spotki uprawniony jest kazdy
z czlonkow Zarzadu jednoosobowo. Jezeli oswiadczenie woli powoduje powstanie jednorazowo
zobowiazania przekraczajacego wartos¢ 5.000 EURO, do skladania os$wiadczen woli
1 podpisywania w imieniu Spotki wymagane jest wspotdzialanie dwoch cztonkow Zarzadu albo
jednego cztonka Zarzadu tacznie z prokurentem.

Artykul 16

16.1. Rada Nadzorcza zawiera w imieniu Spotki umowy z czlonkami Zarzadu i reprezentuje
Spotke w sporach z czlonkami Zarzadu. Rada Nadzorcza moze upowazni¢, w drodze
uchwatly, jednego lub wigcej cztonkéw do dokonania takich czynnos$ci prawnych.

16.2. Pracownicy Spofki podlegaja Zarzadowi. Zarzad zawiera 1 rozwiazuje z nimi umowy
o prac¢ oraz ustala ich wynagrodzenie na zasadach okreslonych przez obowiazujace

przepisy.
B. RADA NADZORCZA

Artykul 17

17.1 Rada Nadzorcza sklada si¢ z pigeciu oso6b. Kadencja Rady Nadzorczej trwa trzy lata,
z wyjatkiem kadencji pierwszej Rady Nadzorczej, ktora trwa jeden rok.
17.2  Co najmniej potowa cztonkéw Rady Nadzorczej winna spetia¢ kryteria niezaleznos$ci. Za
niezaleznego nalezy uzna¢ czlonka, ktory nie ma zwiazkow gospodarczych, rodzinnych
1 innych ze:



17.3.

17.4

17.5

18.1.

a) Spotka lub podmiotem powiazanym ze Spoitka;

b) podmiotem prowadzacym dziatalno$¢ konkurencyjna w stosunku do Spoéiki lub
podmiotem z nim powigzanym,

C) z czlonkiem Zarzadu lub pracownikiem kadry wysokiego szczebla ktoregokolwiek
z podmiotow, o ktérych mowa w pkt. pkt. 1) 1 2) powyzej, ktore skutkuja
sprzeczno$cia interesOw mogacych wptyna¢ na podejmowane przez czlonka
decyzje.

W szczegbdlnosci, z zastrzezeniem postanowien w ponizszym ust. 5, za niezaleznego

cztonka Rady Nadzorczej uznaje si¢ cztonka, ktory spehia tacznie ponizsze kryteria:

1) nie jest 1 w ciagu ostatnich 5 lat nie byl czlonkiem Zarzadu Spotki lub podmiotu
powigzanego ze Spoika,

2) nie jest 1 w ciagu ostatnich 3 lat nie byt pracownikiem kadry wysokiego szczebla
w Spoice lub podmiocie powiazanym ze Spotka,

3) nie otrzymuje 1 nie otrzymywal dodatkowego wynagrodzenia lub innych swiadczen
majatkowych w znaczacej wysokosci, od Spétki lub podmiotéw powiazanych ze
Spoétka, poza wynagrodzeniem naleznym z tytulu czlonkostwa w Radzie
Nadzorczej,

4) nie jest akcjonariuszem begdacym podmiotem powiazanym ze Spotka ani
przedstawicielem, czlonkiem zarzadu, rady nadzorczej lub pracownikiem kadry
wysokiego szczebla takiego akcjonariusza,

5) nie ma 1 w ciagu ostatniego roku nie pozostawal w zadnych istotnych zwiazkach
gospodarczych ze Spotka lub podmiotem powiazanym ze Spotka, bezposrednio ani
posrednio, jako wspolnik, akcjonariusz, czlonek organéw lub pracownik kadry
wysokiego szczebla podmiotu pozostajacego w istotnych zwiazkach gospodarczych
ze Spotka,

6) nie jest 1 w ciagu ostatnich 3 lat nie byl bieglym rewidentem Spotki lub podmiotu
powigzanego ze Spotka albo pracownikiem badz wspdlnikiem podmiotu
swiadczacego ushugi bieglego rewidenta na rzecz Spoéiki lub podmiotu powigzanego
ze Spotka,

7) nie jest czlonkiem zarzadu w innej spotce, w ktorej cztonek zarzadu Spotki jest
cztonkiem rady nadzorczej tej innej spofki, ani nie pozostaje w innych znaczacych
zwiazkach z czlonkiem Zarzadu Spotki przez wspoOlny z nim udziat w innych
spolkach lub ich organach,

8) nie byt czlonkiem Rady Nadzorczej Spoki przez wigeej niz 12 lat liczac od daty
pierwszego wyboru,

9) nie jest czlonkiem bliskiej rodziny czlonka zarzadu Spotki ani Zadnej
z 0s0b o znamionach opisanych w punktach od 1) do 8) powyze;.

Terminy "podmiot powiazany" ma znaczenie nadane mu w przepisach regulujacych

publiczny obrdt papierami warto$ciowymi.

Rada Nadzorcza w drodze uchwaly moze uzna¢, iz dany cztonek Rady Nadzorczej posiada

status niezaleznego, mimo niespetnienia ktorego$ z powyzszych kryteriow, jak rowniez, ze

mimo ich spetienia, inne okoliczno$ci wskazuja, w $wietle klauzuli generalnej okreslone;j
powyze] w ust. 2, na to, iz status taki mu nie przyshuguje. Stosowna uchwata powinna
zawiera¢ szczegdlowe uzasadnienie.

Artykutl 18

Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczacego oraz jednego lub dwdch
zastepcOw przewodniczacego 1 sekretarza.



18.2. Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego upowazniona zwoluje
posiedzenia Rady 1 przewodniczy im. Przewodniczacy ustgpujacej Rady Nadzorczej
zwoluje 1 otwiera pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady Nadzorczej oraz
przewodniczy im do chwili wyboru nowego Przewodniczacego.

Artykut 19

19.1. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej raz na kwartal.

19.2. Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub jeden z zastgpcOw maja obowiazek zwolaé
posiedzenie na pisemny wniosek Zarzadu lub czlonka Rady Nadzorczej. Posiedzenie
powinno by¢ zwotane w ciagu tygodnia od dnia zlozenia wniosku na dzien przypadajacy
nie pdzniej niz przed uplywem dwoch tygodni od dnia zwotania.

Artykut 20

20.1. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej
potowa jej cztonkow, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni pismem dorgczonym co
najmniej na siedem dni przed wyznaczona data posiedzenia. Wymog zaproszenia
pismem dorgczonym co najmniej na siedem dni przed wyznaczona data posiedzenia
uznaje si¢ za spetliony jezeli data posiedzenia zostata ustalona na posiedzeniu, w ktorym
wszyscy cztonkowie Rady brali udziat. Ustalenie daty posiedzenia w ten sposob wymaga
potwierdzenia na pismie przez wszystkich czlonkow Rady.

20.2. Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaly bez odbycia posiedzenia w trybie pisemnym
lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglosc.
Czlonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac
sw0j glos na piSmie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorcze;.

20.3. Uchwaly Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgledna wigkszoscia glosow obecnych czionkow
Rady Nadzorczej. W przypadku rownosci glosow rozstrzyga glos przewodniczacego Rady
Nadzorczej, o ile glosowanie jest w trybie jawnym.

20.4. Rada Nadzorcza uchwala swo6j regulamin, okreslajacy szczegdtowy tryb dziatania Rady.

Artykul 21

21.1. Rada Nadzorcza moze delegowa¢ swoich czlonkéow do indywidualnego wykonywania
poszczegbdlnych czynno$ci nadzorczych.

21.2. Jezeli Walne Zgromadzenie wybierze Rade Nadzorcza przez glosowanie oddzielnymi
grupami, cztonkowie Rady wybrani przez kazda z grup moga delegowac jednego cztonka
do statego indywidualnego wykonywania czynnos$ci nadzorczych.

Artykut 22

22.1. Rada Nadzorcza nadzoruje dziatalnos¢ Spotki.
22.2. Oprécz spraw wskazanych w ustawie, w innych postanowieniach niniejszego statutu lub
w uchwatach Walnego Zgromadzenia do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

1) badanie rocznego bilansu a takze rachunku zyskow i strat oraz zapewnienie ich
weryfikacji przez wybranych przez Rade bieglych rewidentow zaproponowanych
przez Zarzad po analizie ofert,

2) badanie 1 opiniowanie sprawozdania Zarzadu,



3) badanie co roku 1 zatwierdzanie planéw dzialalno$ci gospodarczej, planow
finansowych 1 marketingowych Spoiki oraz Zadanie od Zarzadu szczegdlowych
sprawozdan z wykonania tych planow,

4) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikéw
czynnosci, o ktoérych mowa w pkt. 1 - 3,

5) badanie wnioskow Zarzadu co do podzialu zysku, w tym kwoty przeznaczonej na
dywidendy i termindw wyptaty dywidend lub zasad pokrycia strat.

6) na wniosek Zarzadu wyraza zgod¢ na dokonanie transakcji nie objgte]

zatwierdzonym na dany rok budzetem, obejmujacej zbycie, nabycie, obciazenie
oraz wydzierzawienie nieruchomos$ci oraz praw majatkowych lub innego mienia,
a takze zaciagnigcia zobowiazan, jezeli warto$¢ jednej transakcji przewyzszy 5%
wartosci aktywow netto spotki wedlug ostatniego bilansu.

Powyzsze uprawnienie dla Rady Nadzorczej nie narusza bezwzglednie
obowiazujacych przepisow Kodeksu spotek handlowych, w tym art. 393 Ksh i 394
Ksh,

7) powotywanie 1 odwolywanie czlonkéw Zarzadu jak roOwniez zawieszanie
z waznych powoddw w czynnosciach poszczegdlnych lub wszystkich czionkéw
Zarzadu, jak réwniez delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej, na okres nie dluzszy
niz trzy miesiace, do czasowego wykonywania czynnos$ci cztonkow Zarzadu, ktorzy
zostali odwotani, ztozyli rezygnacj¢ albo z innych przyczyn nie moga sprawowac
swoich czynnosci.

8) skreslony,

9) skreslony,

10)  wyrazanie zgody na tworzenie oddzialow Spotki w kraju 1 za granica.

11)  wyrazanie zgody na nabycie 1 zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub
udziatu w nieruchomosci.

Artykul 23

Wynagrodzenie czlonkow Rady Nadzorczej okresla Walne Zgromadzenie.

D. WALNE ZGROMADZENIE

I.1.

24.2.

24.3.

24.4.

24.5.

Artykul 24

Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno odby¢ si¢ w terminie 6 (sze$ciu) miesiecy po

uptywie kazdego roku obrotowego. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad.

Jezeli Zarzad nie zwola Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie, prawo jego

zwolania przystuguje Radzie Nadzorcze;.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad z wilasnej inicjatywy, na pisemny

wniosek Rady Nadzorczej lub na wniosek akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej

10% kapitatu akcyjnego.

Zarzad zwoluje Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w ciagu dwoch tygodni od daty

zgloszenia wniosku, o ktorym mowa w art. 24.2.

Rada Nadzorcza zwotuje Walne Zgromadzenie:

1) w przypadku, gdy Zarzad nie zwolal Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
W przepisanym terminie,

2) jezeli pomimo zlozenia wniosku, o ktorym mowa w art. 24.2 Zarzad nie zwolal
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie, o ktorym mowa w art. 24.3.

skreslony.



Artykut 25

Porzadek obrad Walnego Zgromadzenia ustala Zarzad w porozumieniu z Rada Nadzorcza.

Artykul 26

Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w Warszawie lub w miejscu siedziby Spotki.

Artykutl 27

Walne Zgromadzenie moze podejmowac¢ uchwaly bez wzgledu na liczbe obecnych akcjonariuszy
lub reprezentowanych akcj.

28.1

28.2.

28.3.

28.4.

28.5

Artykutl 28

Uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sa zwykla wigkszoscia gloséw oddanych,

jezeli niniejszy statut lub ustawa nie stanowia inaczej. Wigkszo$¢ ta wymagana jest

w szczegdInosci w nastepujacych sprawach:
1) rozpatrzenia 1 zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spotki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy.
2) powzigcia uchwaty o podziale zysku albo o pokryciu straty.
3) udzielenia czlonkom organdw Spotki absolutorium z wykonania przez nich
obowiazkow,
4) skreslony.
Uchwaly Walnego Zgromadzenia podejmowane sa wigkszoscia 3/4 oddanych glosow
w sprawach:
1) zmiany statutu, w tym emisji nowych akcji,
2) emisji obligacji,
3) zbycia 1 wydzierzawienia przedsigbiorstwa lub jego zorganizowanej czgsci oraz
ustanowienia na nich ograniczonego prawa rzeczowego.
4) polaczenia Spoiki z inng spoika,
5) rozwiazania Spoftki,
6) zdjecia z porzadku obrad badz zaniechania rozpatrywania sprawy umieszczonej
w porzadku obrad na wniosek akcjonariuszy, po uprzednio wyrazonej zgodzie
przez wszystkich akcjonariuszy, ktorzy zglosili taki wniosek 1 sa na Zgromadzeniu
obecni.
Uchwaty w przedmiocie zmian Statutu Spétki zwigkszajacych §wiadczenia akcjonariuszy
lub uszczuplajacych prawa przyznane osobiScie poszczegdlnym akcjonariuszom
wymagaja zgody wszystkich akcjonariuszy, ktorych dotycza.
Walne Zgromadzenie moze przyzna¢ osobie, ktora sprawowata lub sprawuje funkcje
czlonka Rady Nadzorczej lub Zarzadu, zwrot wydatkéw lub pokrycie odszkodowania, ktore
osoba ta moze by¢ zobowiazana zaplaci¢ osobie trzeciej, w wyniku zobowigzan
powstatych w zwiazku ze sprawowaniem funkcji przez t¢ osobe, jezeli osoba ta dzialata
w dobrej wierze oraz w sposOb, ktory w uzasadnionym w Swietle okolicznosci
przekonaniu tej osoby byt w najlepszym interesie Spoiki.

. Nabycie 1 zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udzialu w nieruchomosci

nie wymaga zgody Walnego Zgromadzenia.



Artykutl 29

29.1. Glosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza si¢ przy

wyborach oraz nad wnioskami o odwolanie cztonkoéw witadz lub likwidatoréw Spotki, badz

o pociagnigcie ich do odpowiedzialnosci, jak rowniez w sprawach osobistych. Poza tym

tajne glosowanie zarzadza sig na zadanie chocby jednego

z akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu.

29.2. Uchwaly w sprawie zmiany przedmiotu przedsigbiorstwa Spotki zapadaja w jawnym

glosowaniu imiennym.
Artykut 30

30.1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego
wskazana, po czym sposrdod os6b uprawnionych do glosowania wybiera si¢
Przewodniczacego Zgromadzenia.

30.2. Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ swoj regulamin.

Artykut 31

Skreslony.
V. GOSPODARKA SPOLKI
Artykut 32

Organizacj¢ Spotki okresla regulamin organizacyjny uchwalany przez Zarzad 1 zatwierdzony
przez Radg Nadzorcza.

Artykul 33
Rokiem obrotowym Spofki jest rok kalendarzowy.
Artykul 34

34.1. W ciagu trzech miesigcy po uplywie roku obrotowego Zarzad jest obowiazany sporzadzi¢
1 zlozy¢ Radzie Nadzorczej bilans na ostatni dzien roku, rachunek zyskow 1 strat oraz
doktadne pisemne sprawozdanie z dziatalnosci Spotki w tym okresie.

34.2. skreslony.

Artykut 35

35.1. Czysty zysk Spotki moze by¢ przeznaczony w szczegdlnosci na:

1) kapitat zapasowy,

2) fundusz inwestycji,

3) dodatkowy kapitat rezerwowy,

4) dywidendy,

5) inne cele okreslone uchwala Walnego Zgromadzenia.

35.2. Dzien dywidendy oraz termin wyptaty dywidendy ustala Zwyczajne Walne Zgromadzenie.
Dzien dywidendy moze by¢ wyznaczony na dzien powzigcia uchwaly o przeznaczeniu
catosci lub czgsci zysku do wyplaty akcjonariuszom albo na inny dzien w okresie kolejnych
trzech miesigcy, liczac od tego dnia.
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35.3. Uchwala Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy moga by¢ tworzone rdwniez inne
fundusze celowe. Uchwata okresli rodzaje 1 sposob tworzenia (sposob finansowania) tych
funduszy.

35.4 Skreslony.

VI.  POSTANOWIENIA KONCOWE.
Artykul 36
36.1. Spotka zamieszcza swe ogloszenia w Monitorze Sadowym 1 Gospodarczym.

36.2. Ogloszenia Spotki powinny by¢ réwniez wywieszone w siedzibie Spotki, w miejscach
dostepnych dla wszystkich akcjonariuszy i pracownikow.
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