Projekty uchwal ZWZA 30 czerwca 2010
TelForceOne S.A.

Projekt Uchwaly nr 01/ZWZA/2010
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
TelForceOne S.A. z siedziba we Wroclawiu
z dnia 30 czerwca 2010 roku

w sprawie powolania Przewodniczacego
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Zwyczajne Walne Zgromadzenie TelForceOne S.A. na podstawie wynikoéw tajnego glosowania
powoluje na Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Pana/Pania

Uzasadnienie Zarzqdu:
Uchwata ma charakter techniczny. Konieczno$¢ wyboru Przewodniczacego Walnego
Zgromadzenia niezwlocznie po otwarciu obrad Walnego Zgromadzenia wynika z przepisu
art. 409 § 1 Kodeksu spotek handlowych.

Projekt Uchwaly nr 02/ZWZA /2010
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
TelForceOne S.A. z siedziba we Wroclawiu
z dnia 30 czerwca 2010 roku

w sprawie przyjecia porzadku obrad
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Zwyczajne Walne Zgromadzenie TelForceOne S.A., przyjmuje porzadek obrad w brzmieniu

ogloszonym na stronie internetowej www.telforceone.com przez Zarzad Spotki w dniu 3
czerwca 2010 roku.

Uzasadnienie Zarzadu:
Uchwala ma charakter techniczny. Zgodna z art. 40211 art. 404 § 1 Kodeksu spolek
handlowych.

Projekt Uchwaly nr 03/ZWZA/2010
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
TelForceOne S.A. z siedziba we Wroclawiu
z dnia 30 czerwca 2010 roku

w sprawie: powolania Komisji Skrutacyjnej Walnego Zgromadzenia

Zwyczajne Walne Zgromadzenie TelForceOne S.A., dzialajagc na podstawie Regulaminu
Walnego Zgromadzenia, powoluje nastepujace osoby do skladu Komisji Skrutacyjnej:

Uzasadnienie Zarzadu:
Podjecie przedmiotowej uchwaty jest konieczne z uwagi na tresé stosownych przepiséw
Regulaminu Walnego Zgromadzenia Spéiki.




Projekt Uchwaly nr 04/ZWZA/2010
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
TelForceOne S.A. z siedziba we Wroclawiu
z dnia 30 czerwca 2010 roku w sprawie
zatwierdzenia sprawozdania finansowego
Spoélki za rok obrotowy 2009.

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie, w oparciu o przeprowadzona dyskusje, postanawia
zatwierdzi¢ przedlozone przez Zarzad sprawozdanie finansowe Spdlki za rok obrotowy 2009,
na ktére skladaja sie:

1. bilans Spélki sporzadzony na dzien 31 grudnia 2009 roku, ktéry po stronie aktywow i
pasywow wykazuje sume 134 434 049,24 zl,

2. rachunek zyskow i strat za okres od 01 stycznia 2009 roku do 31 grudnia 2009 roku,
wykazujacy zysk w kwocie 2 474 550,61 zl,

3. sprawozdanie z przeplywu Srodkéw pienieznych za okres od 01 stycznia 2009 roku do
31 grudnia 2009 roku, wykazujace zmniejszenie stanu Srodkéw pienieznych netto o

kwote 795 463,78 zt,

4. Zestawienie zmian w kapitale wlasnym za okres od 01 stycznia 2009 roku do 31 grudnia
2009 roku wykazujace zwiekszenie kapitalu wlasnego o kwote 3 010 558,81 zt

5.informacja dodatkowa do sprawozdania finansowego Spo6tki za 2009 rok.

§ 2.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie Zarzadu:
Podjecie uchwaly jest konieczne z uwagi na obowiqgzki Spétki, wynikajgce z art.395 § 2

pkt. 1 KSH

Projekt Uchwaly nr 05/ZWZA /2010
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
TelForceOne S.A. z siedziba we Wroclawiu
z dnia 30 czerwca 2010 roku w sprawie
zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu
z dzialalnosci Spolki za rok 2009.

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia zatwierdzi¢ przedlozone przez Zarzad
sprawozdanie Zarzadu z dzialalno$ci Spotki w 2009 roku.

§ 2.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie Zarzadu:
Podjecie uchwaty jest konieczne z uwagi na obowiagzki Spétki, wynikajace z art.395 § 2

pkt. 1 KSH




Projekt Uchwaly nr 06/ZWZA/2010
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
TelForceOne S.A. z siedziba we Wroclawiu
z dnia 30 czerwca 2010 roku w sprawie
zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej
z dzialalnos$ci w 2009 roku.

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy postanawia zatwierdzi¢ przedlozone przez
Rade Nadzorcza Sprawozdanie Rady Nadzorczej z dzialalno$ci w 2009 roku oraz przedlozone
przez Rade oceny:
» pracy Rady Nadzorczej w 2009 roku
e sytuacji Spolki z uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej w Spolce oraz
systemu zarzadzania ryzykiem istotnym dla Spotki.

§ 2.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie Zarzadu:
Podjecie uchwaty jest konieczne z uwagi na obowiqzki Spétki, wynikajqce z art.382 § 3
KSH .

Projekt Uchwaly nr 07/ZWZA/2010
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
TelForceOne S.A. z siedziba we Wroclawiu
z dnia 30 czerwca 2010 roku w sprawie
udzielenia absolutorium czlonkowi Zarzadu
Sebastianowi Sawickiemu z dzialalnosci 2009 roku.

8 1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy, na podstawie wynikow tajnego glosowania,
postanawia udzieli¢ absolutorium Prezesowi Zarzadu — Sebastianowi Sawickiemu za okres
dzialalno$ci w Zarzadzie Spolki od dnia 01.01.2009 do dnia 31.12.2009 roku.

§ 2.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie Zarzadu:
Podjecie uchwaty jest konieczne z uwagi na obowiagzki Spétki, wynikajace z art.395 § 2

pkt. 3 KSH

Projekt Uchwaly nr 08/ZWZA/2010
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
TelForceOne S.A. z siedziba we Wroclawiu
z dnia 30 czerwca 2010 roku w sprawie
udzielenia absolutorium czlonkowi Zarzadu
Wieslawowi Zywickiemu z dzialalno$ci 2009 roku.



1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy, na podstawie wynikow tajnego glosowania,
postanawia udzieli¢ absolutorium Wiceprezesowi Zarzadu — Wieslawowi Zywickiemu za
okres dzialalno$ci w Zarzadzie Spotki od dnia 01.01.2009 do dnia 31.12 2009 roku.

§ 2.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie Zarzadu:
Podjecie uchwaty jest konieczne z uwagi na obowigzki Spétki, wynikajgce z art.395 § 2
pkt. 3 KSH

Projekt Uchwaly nr 09/ZWZA/2010
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
TelForceOne S.A. z siedziba we Wroclawiu
z dnia 30 czerwca 2010 roku w sprawie
udzielenia absolutorium czlonkowi Rady Nadzorczej
Dariuszowi Ciborskiemu z dzialalnosci w 2009 roku.

8 1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie na podstawie wynikow tajnego glosowania postanawia
udzieli¢ absolutorium Przewodniczacemu Rady Nadzorczej Spétki Dariuszowi Ciborskiemu z
dzialalno$ci w okresie od dnia 01.01.2009 r. do dnia 31.12.2009 r.

§ 2.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie Zarzadu:
Podjecie uchwaty jest konieczne z uwagi na obowiazki Spétki, wynikajace z art.395 § 2

pkt. 3 KSH

Projekt Uchwaly nr 10/ZWZA /2010
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
TelForceOne S.A. z siedziba we Wroclawiu
z dnia 30 czerwca 2010 roku w sprawie
udzielenia absolutorium czlonkowi Rady Nadzorczej
Adamowi Kowalskiemu z dzialalnos$ci w 2009 roku.

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie na podstawie wynikow tajnego glosowania postanawia
udzieli¢ absolutorium czlonkowi Rady Nadzorczej Spolki Adamowi Kowalskiemu z
dzialalno$ci w okresie od dnia 01.01.2009r. do dnia 31.12.2009 r.

§ 2.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie Zarzadu:
Podjecie uchwaty jest konieczne z uwagi na obowigzki Spétki, wynikajgce z art.395 § 2
pkt. 3 KSH




Projekt Uchwaly nr 11/ZWZA/2010
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
TelForceOne S.A. z siedziba we Wroclawiu
z dnia 30 czerwca 2010 roku w sprawie
udzielenia absolutorium czlonkowi Rady Nadzorczej
Tomaszowi Koch z dzialalnos$ci w 2009 roku.

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie na podstawie wynikow tajnego glosowania postanawia
udzieli¢ absolutorium czlonkowi Rady Nadzorczej Spétki Tomaszowi Koch z dzialalnoSci
w okresie od dnia 01.01.2009 r. do dnia 31.12.2009 r.

§ 2.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie Zarzadu:
Podjecie uchwaty jest konieczne z uwagi na obowiagzki Spétki, wynikajace z art.395 § 2

pkt. 3 KSH

Projekt Uchwaly nr 12/ZWZA /2010
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
TelForceOne S.A. z siedziba we Wroclawiu
z dnia 30 czerwca 2010 roku w sprawie
udzielenia absolutorium czlonkowi Rady Nadzorczej
Oldze Olkowskiej z dzialalnos$ci w 2009 roku.

1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie na podstawie wynikow tajnego glosowania postanawia
udzieli¢ absolutorium czlonkowi Rady Nadzorczej Spéltki Oldze Olkowskiej z dzialalnoS$ci
w okresie od dnia 01.01.2009 r. do dnia 31.12.2009 r.

§ 2.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie Zarzadu:
Podjecie uchwaty jest konieczne z uwagi na obowigzki Spétki, wynikajgce z art.395 § 2
pkt. 3 KSH

Projekt Uchwaly nr 13/ZWZA /2010
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
TelForceOne S.A. z siedziba we Wroclawiu
z dnia 30 czerwca 2010 roku w sprawie
dzielenia absolutorium czlonkowi Rady Nadzorczej
Lukaszowi Zych z dzialalno$ci w 2009 roku.

8 1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie na podstawie wynikow tajnego glosowania postanawia
udzieli¢ absolutorium czlonkowi Rady Nadzorczej Spétki Lukasz Zychowi z dzialalnoSci
w okresie od dnia 01.01.2009 r. do dnia 26.02.2009 r.

§ 2.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uzasadnienie Zarzadu:
Podjecie uchwaty jest konieczne z uwagi na obowiagzki Spétki, wynikajace z art.395 § 2

pkt. 3 KSH

Projekt Uchwaly nr 14/ZWZA /2010
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
TelForceOne S.A. z siedziba we Wroclawiu
z dnia 30 czerwca 2010 roku w sprawie
udzielenia absolutorium czlonkowi Rady Nadzorczej
Wlodzimierzowi Traczykowi z dzialalnosci w 2009 roku.

8§ 1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie na podstawie wynikow tajnego glosowania postanawia
udzieli¢ absolutorium czlonkowi Rady Nadzorczej Spétki Wlodzimierzowi Traczykowi z
dzialalnoéci w okresie od dnia 12.05.2009 r. do dnia 31.12.2009 r.

§ 2.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie Zarzadu:
Podjecie uchwaty jest konieczne z uwagi na obowigzki Spétki, wynikajgce z art.395 § 2
pkt. 3 KSH

Projekt Uchwaly nr 15/ZWZA/2010
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
TelForceOne S.A. z siedziba we Wroclawiu
z dnia 30 czerwca 2010 roku w sprawie
podzialu zysku Spoélki za 2009 rok

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia, iz zysk netto wykazany w roku obrotowym od
dnia 01.01.2009r. do dnia 31.12.2009r. w kwocie 2.474.550,61 zl zostaje przeznaczony na
kapital zapasowy.

§ 2.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Podjecie uchwaty jest konieczne z uwagi na obowiagzki Spétki, wynikajace z art.395 § 2
pkt. 2 KSH

Projekt Uchwaly nr 16/ZWZA /2010
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
TelForceOne S.A. z siedziba we Wroclawiu
z dnia 30 czerwca 2010 roku w sprawie
zatwierdzenia sprawozdania skonsolidowanego
Grupy Kapitalowej TFO rok obrotowy 2009



§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie, w oparciu o przeprowadzona dyskusje, postanawia
zatwierdzi¢ przedlozone przez Zarzad skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy
Kapitalowej TelForceOne za rok obrotowy 2009 na ktore skladaja sie :

1) bilans skonsolidowany grupy kapitalowej sporzadzony na dzien 31 grudnia 2009 roku,
ktory po stronie aktywow i pasywow wykazuje sume 138 346 049,53 zl,

2) rachunek zyskow i strat skonsolidowany grupy kapitalowej za okres od 01 stycznia 2009
roku do 31 grudnia 2009 roku, wykazujacy zysk netto przypisany akcjonariuszom
jednostki dominujacej w kwocie 1 942 358,44 zl,

3) sprawozdanie z przeplywu $rodkéw pienieznych skonsolidowane grupy kaplta}oweJ za
okres od 01 stycznia 2009 roku do 31 grudnia 2009 roku, wykazujace zmniejszenie stanu
Srodkow pienieznych netto o kwote 817 028,33 zl,

4) informacja dodatkowa do sprawozdania skonsolidowanego grupy kapitalowej za 2009r.

§ 2.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie Zarzadu:
Podjecie uchwaty jest konieczne z uwagi na obowigzki Spétki, wynikajgce z art.395 § 2

pkt. 2 KSH

Projekt Uchwaly nr 17/ZWZA/2010
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
TelForceOne S.A. z siedziba we Wroclawiu
z dnia 30 czerwca 2010 roku w sprawie
uchwalenia nowego Regulaminu Walnego Zgromadzenia Spolki

Dzialajac na podstawie § 27 ust. 1 pkt 16) Statutu Spélki Zwyczajne Walne Zgromadzenie:

§1.
1. Uchwala nowy Regulamin Walnego Zgromadzenia w brzmieniu stanowigcym zalgcznik nr 1
do niniejszej Uchwaly.
2. Uchyla dotychczasowy Regulamin Walnego Zgromadzenia przyjety uchwala Nr
11/07/2006 NWZA z dnia 28 lipca 2006 roku.

§ 2.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie Zarzadu:
Wprowadzenie zmian do Requlaminu WZA jest konieczne z uwagi na zmiany Kodeksu
Spétek Handlowych dotyczace organizacji WZA spétki publicznej, poniewaz zmiany maja
znaczacy charakter i dotykaja wielu dotychczasowych uregulowan Regulaminu, dlatego
zasadne jest uchwalenie nowego i uchylenie dotychczasowego Regulaminu




Projekt Uchwaly nr 18/ZWZA/2010
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
TelForceOne S.A. we Wroclawiu
z dnia 30 czerwca 2010 r. w sprawie
zmiany § 20 Statutu Spolki

81

Zwyczajne Walne Zgromadzenie dokonuje zmiany § 20 Statutu Spolki w ten sposob, ze w
miejsce dotychczasowego § 20 w brzmieniu:
8 20.

§ 20
1. Rada Nadzorcza sklada sie z od pieciu do siedmiu czlonkéw, w tym Przewodniczacego i
Zastepcy Przewodniczacego. Sklad liczbowy Rady Nadzorczej jest ustalany uchwala Walnego
Zgromadzenia.
2. Czlonkowie Rady Nadzorczej beda powolywani i odwolywani w nastepujacy sposoéb: -------
(a) Tak dlugo jak akcjonariusz Sebastian Sawicki posiada, co najmniej 10 %(dziesie¢ procent)
gloséw na Walnym Zgromadzeniu powotuje i odwoluje jednego czlonka Rady Nadzorczej. Tak
dlugo jak Akcjonariusz Sebastian Sawicki posiada 15% (pietnascie procent) gloséw na
Walnym Zgromadzeniu powotuje i odwotuje Przewodniczacego Rady Nadzorczej. -------------
(b) Pozostatych czlonkéw Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie. --------
3. W przypadku zmniejszenia sie liczby gloséw na Walnym Zgromadzeniu ponizej 10 %
(dziesie¢ procent) posiadanych przez akcjonariusza, uprawnionego do powolania i odwolania
czlonka Rady Nadzorczej zgodnie z powyzszym § 20 ustep 2 lit. (a) akcjonariusz ten traci
uprawnienia wynikajace z § 20 ustep 2 lit. (a), a mandat powolanego przez niego czlonka
Rady Nadzorczej wygasa. Stwierdzenie wygasniecia mandatu dokonuje w formie uchwaly
Rada Nadzorcza na swoim najblizszym posiedzeniu.
4.Jezeli w ciggu dwoch tygodni od ustapienia czlonka Rady Nadzorczej albo odwolania
czlonka Rady Nadzorczej lub wyga$niecia mandatu czlonka Rady Nadzorczej nie bedzie
powolany pelny sklad Rady Nadzorczej w sposéb okreslony w paragrafie 20 ustep 2, woéwcezas
wolne miejsca w Radzie Nadzorczej beda tymczasowo uzupelione uchwala pozostalych
czlonkéw Rady Nadzorczej. Tymczasowi czlonkowie Rady Nadzorczej beda wykonywali swoje
obowiazki w Radzie Nadzorczej do czasu powolania brakujacych czlonkéw Rady Nadzorczej
zgodnie z zasadami okre$lonymi w powyzszym paragrafie 20 ustep 2.
5. Przynajmniej dwéch czlonkéw Rady Nadzorczej powinno spelnia¢ kryteria niezaleznosci od
Spoétki i od podmiotow pozostajacych w istotnym powiazaniu ze Spotka. Szczegodlowe kryteria
niezalezno$ci czlonka Rady Nadzorczej okre§la ust. 6 ponize;j.
6. Za niezaleznego czlonka Rady Nadzorczej bedzie uznana osoba:
a. nie bedaca, w okresie ostatnich trzech lat, pracownikiem Spo6lki ani Podmiotu
Powigzanego;
b. nie bedaca, w okresie ostatnich pieciu lat, czlonkiem organdéw zarzadzajacych Spoéiki
albo czlonkiem organéw zarzadzajacych lub nadzorczych Podmiotu Powigzanego; -------------
c.  nie bedaca akcjonariuszem, dysponujacym co najmniej 5 % (pie¢ procent) gloséw na
Walnym Zgromadzeniu Sp6iki lub na walnym zgromadzeniu Podmiotu Powigzanego; --------
d. nie bedaca czlonkiem wladz nadzorczych lub zarzadzajacych lub pracownikiem
akcjonariusza, dysponujacym co najmniej 5% (pie¢ procent) glosow na Walnym
Zgromadzeniu Sp6iki lub na walnym zgromadzeniu Podmiotu Powigzanego;
e.  ktora nie otrzymuje i nie otrzymala od Spotki lub od Podmiotu Powigzanego
wynagrodzenia w znaczacej wysokos$ci, z wyjatkiem wynagrodzen (opcji i innych $wiadczen)
otrzymywanych od Spolki jako wynagrodzenia czlonka Rady Nadzorczej uchwalone przez
Walne Zgromadzenie;
f. ktora nie utrzymuje i nie utrzymywala w ciagu ostatniego roku znaczacych stosunkow
handlowych ze Spétka lub z Podmiotem Powigzanym ze Spotka;
g.  ktora nie jest i nie byla w okresie ostatnich trzech lat wspoélnikiem, czlonkiem organow
lub pracownikiem bieglego rewidenta badajacego sprawozdania finansowe Spoiki lub
Podmiotu Powigzanego ze Spotka;




h.  ktéra nie pelnila funkcji czlonka Rady Nadzorczej przez okres dluzszy niz trzy kadencje.
i. nie bedaca wstepnym, zstepnym, malzonkiem, rodzenistwem, rodzicem malzonka, albo
osoba pozostajaca w stosunku przysposobienia z ktorgkolwiek z 0s6b wymienionych w pkt. od
a) do h).
7. W rozumieniu niniejszego Statutu:
1)  dany podmiot jest ,Podmiotem Powigzanym”, jezeli jest Podmiotem Dominujacym
wobec Spélki, Podmiotem Zaleznym wobec Sp6iki lub Podmiotem Zaleznym wobec Podmiotu
Dominujacego wobec Spoiki.
2)  dany podmiot jest ,Podmiotem Zaleznym” innego podmiotu (,,Podmiot Dominujacy”),
jezeli:
a.  Podmiot Dominujacy posiada wiekszo$é gloséw w organach Podmiotu Zaleznego, takze
na podstawie porozumien z innymi osobami lub
b.  Podmiot Dominujacy jest uprawniony do powolywania lub odwolywania wiekszo$ci
czlonkow organdw zarzadzajacych Podmiotu Zaleznego lub
c. wiecej niz polowa czlonkow zarzadu Podmiotu Dominujacego jest jednocze$nie
czlonkami zarzadu lub osobami pelnigcymi funkcje kierownicze Podmiotu Zaleznego, badz
innego podmiotu pozostajacego z Podmiotem Zaleznym w stosunku zaleznos$ci. ----------------
3) ,znaczaca wysoko$¢ wynagrodzenia” lub ,znaczace stosunki handlowe” oznacza
odpowiednio wynagrodzenie roczne lub roczny obroét towarami (ustugami) o rGwnowartoSci
w zlotych przekraczajacej 10 000 EUR (dziesie¢ tysiecy).
8. Kryteria niezalezno$ci czlonka Rady Nadzorczej musza by¢ spelnione przez caly okres
trwania mandatu.
9. W celu zapewnienia powolania czlonkéw Rady Nadzorczej, zgodnie z zasadami
okre$lonymi w ust. 6 i 7 powyzej, akcjonariusze zglaszajacy kandydatury czlonkow Rady
Nadzorczej, podczas obrad Walnego Zgromadzenia, s kazdorazowo zobowigzani do
uzasadnienia swoich propozycji osobowych, wlacznie ze zlozeniem o$wiadczenia o spelnianiu
lub nie spelnianiu przez kandydata kryterium ,niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej” w
rozumieniu ust. 6 1 7 powyzej. Powyzsze zobowigzanie, w zakresie zlozenia o§wiadczenia o
»zalezno$ci” lub ,niezalezno$ci” czlonka Rady Nadzorczej, nalezy stosowa¢ odpowiednio do
powolywania czlonkéw Rady Nadzorczej przez uprawnionych akcjonariuszy albo
powolywania czlonkéw Rady Nadzorczej w drodze glosowania oddzielnymi grupami. ,,

Wprowadza nowe brzmienie § 20 jak nizej:
8 20.

1. Rada Nadzorcza sklada sie z od pieciu do siedmiu czlonkéw, w tym Przewodniczacego i
Zastepcy Przewodniczacego. Sklad liczbowy Rady Nadzorczej jest ustalany uchwala Walnego
Zgromadzenia.
2. Czlonkowie Rady Nadzorczej beda powolywani i odwolywani w nastepujacy sposob: -------
(a) Tak dlugo jak akcjonariusz Sebastian Sawicki posiada, co najmniej 5 %(pie¢ procent)
glosow na Walnym Zgromadzeniu powoluje i odwoluje jednego czlonka Rady Nadzorczej oraz
Przewodniczacego Rady Nadzorczej.
(b) Pozostalych czlonkow Rady Nadzorczej powoluje i odwoluje Walne Zgromadzenie. --------
3. W przypadku zmniejszenia sie liczby glosbw na Walnym Zgromadzeniu ponizej 5 % (piet
procent) posiadanych przez akcjonariusza, uprawnionego do powolania i odwolania czlonka
Rady Nadzorczej zgodnie z powyzszym § 20 ustep 2 lit. (a) akcjonariusz ten traci uprawnienia
wynikajace z § 20 ustep 2 lit. (a), a mandat powolanego przez niego czlonka Rady Nadzorczej
wygasa. Stwierdzenie wyga$niecia mandatu dokonuje w formie uchwaly Rada Nadzorcza na
swoim najblizszym posiedzeniu.
4.Jezeli w ciggu dwoch tygodni od ustapienia czlonka Rady Nadzorczej albo odwolania
czlonka Rady Nadzorczej lub wygasniecia mandatu czlonka Rady Nadzorczej nie bedzie
powolany pelny sklad Rady Nadzorczej w sposéb okreslony w paragrafie 20 ustep 2, woéwczas
wolne miejsca w Radzie Nadzorczej beda tymczasowo uzupelione uchwala pozostalych
cztonkéw Rady Nadzorczej. Tymczasowi czlonkowie Rady Nadzorczej beda wykonywali swoje
obowiazki w Radzie Nadzorczej do czasu powolania brakujacych czlonkéw Rady Nadzorczej
zgodnie z zasadami okre§lonymi w powyzszym paragrafie 20 ustep 2.




5. Przynajmniej dwéch czlonkéw Rady Nadzorczej powinno spelnia¢ kryteria niezaleznosci od
Spotki i od podmiotéw pozostajacych w istotnym powigzaniu ze Spotka. Szczegolowe kryteria
niezalezno$ci czlonka Rady Nadzorczej okresla ust. 6 ponize;.
6. Za niezaleznego czlonka Rady Nadzorczej bedzie uznana osoba:
j- nie bedaca, w okresie ostatnich trzech lat, pracownikiem Sp6iki ani Podmiotu
Powigzanego;
k.  nie bedaca, w okresie ostatnich pieciu lat, czlonkiem organdéw zarzadzajacych Spoéiki
albo czlonkiem organéw zarzadzajacych lub nadzorczych Podmiotu Powigzanego; -------------
L nie bedgca akcjonariuszem, dysponujacym co najmniej 5 % (pie¢ procent) gloséw na
Walnym Zgromadzeniu Spotki lub na walnym zgromadzeniu Podmiotu Powigzanego; --------
m. nie bedaca czlonkiem wladz nadzorczych lub zarzadzajacych lub pracownikiem
akcjonariusza, dysponujacym co najmniej 5% (pie¢ procent) glosow na Walnym
Zgromadzemu Spoiki lub na walnym zgromadzeniu Podmiotu Powigzanego;
n.  ktéra nie otrzymuJe i nie otrzymala od Spotki lub od Podmiotu Powigzanego
wynagrodzenia w znaczacej wysokos$ci, z wyjatkiem wynagrodzen (opcji i innych $wiadczen)
otrzymywanych od Spolki jako wynagrodzenia czlonka Rady Nadzorczej uchwalone przez
Walne Zgromadzenie;
o.  ktora nie utrzymuje i nie utrzymywala w ciggu ostatniego roku znaczacych stosunkéw
handlowych ze Spétka lub z Podmiotem Powiazanym ze Spotka;
p.  ktora nie jest i nie byla w okresie ostatnich trzech lat wspoélnikiem, czlonkiem organow
lub pracownikiem bieglego rewidenta badajgcego sprawozdania finansowe Spo6iki lub
Podmiotu Powigzanego ze Spotka;
g-  ktora nie pelila funkcji czlonka Rady Nadzorczej przez okres dluzszy niz trzy kadencje.
r. nie bedaca wstepnym, zstepnym, malzonkiem, rodzenstwem, rodzicem malzonka, albo
osoba pozostajgca w stosunku przysposobienia z ktorgkolwiek z oséb wymienionych w pkt. od
a) doh).
7. W rozumieniu niniejszego Statutu:
4) dany podmiot jest ,Podmiotem Powigzanym”, jezeli jest Podmiotem Dominujacym
wobec Spélki, Podmiotem Zaleznym wobec Spoiki lub Podmiotem Zaleznym wobec Podmiotu
Dominujacego wobec Spoiki.
5) dany podmiot jest ,Podmiotem Zaleznym” innego podmiotu (,,Podmiot Dominujacy”),
jezeli:
d. Podmiot Dominujacy posiada wiekszo$¢ glosow w organach Podmiotu Zaleznego, takze
na podstawie porozumien z innymi osobami lub
e. Podmiot Dominujacy jest uprawniony do powolywania lub odwolywania wiekszo$ci
cztonkow organdw zarzadzajacych Podmiotu Zaleznego lub
f. wiecej niz polowa czlonkow zarzadu Podmiotu Dominujacego jest jednoczesnie
cztonkami zarzadu lub osobami peligcymi funkcje kierownicze Podmiotu Zaleznego, badz
innego podmiotu pozostajgcego z Podmiotem Zaleznym w stosunku zaleznosci. ----------------
6) ,znaczaca wysoko$¢ wynagrodzenia” lub ,znaczace stosunki handlowe” oznacza
odpowiednio wynagrodzenie roczne lub roczny obroét towarami (ustugami) o rGwnowartoSci
w zlotych przekraczajacej 10 000 EUR (dziesie¢ tysiecy).
8. Kryteria niezaleznoSci czlonka Rady Nadzorczej musza byé¢ spelnione przez caly okres
trwania mandatu.
9. W celu zapewnienia powolania czlonkéw Rady Nadzorczej, zgodnie z zasadami
okre$lonymi w ust. 6 i 7 powyzej, akcjonariusze zglaszajacy kandydatury czlonkow Rady
Nadzorczej, podczas obrad Walnego Zgromadzenia, s kazdorazowo zobowigzani do
uzasadnienia swoich propozycji osobowych, wlacznie ze zlozeniem o$wiadczenia o spelnianiu
lub nie spelnianiu przez kandydata kryterium ,niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej” w
rozumieniu ust. 6 i 7 powyzej. Powyzsze zobowigzanie, w zakresie zlozenia o§wiadczenia o
»zalezno$ci” lub ,niezalezno$ci” czlonka Rady Nadzorczej, nalezy stosowaé¢ odpowiednio do
powolywania czlonkow Rady Nadzorczej przez uprawnionych akcjonariuszy albo
powolywania czlonkéw Rady Nadzorczej w drodze glosowania oddzielnymi grupami.

Uzasadnienie Zarzadu:
Dokonanie zmiany jest uzasadnione zmianami w akcjonariacie Spoéiki .
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§2

Upowaznia sie Rade Nadzorcza Spoéilki do sporzadzenia tekstu jednolitego statutu
uwzgledniajacego zmiany wprowadzone niniejsza uchwatg.

§3
Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia, przy czym zmiana statutu Spoiki bedzie miala
moc obowiazujaca od dnia wpisu do Krajowego Rejestru Sadowego.

Projekt Uchwaly nr 19/ZWZA /2010
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia TelForceOne S.A.
z dnia 30 czerwca 2010 r. we Wroclawiu
w sprawie zmiany § 25 Statutu Spélki

Zwyczajne Walne Zgromadzenie dokonuje zmiany § 25 Statutu Spo6iki w ten sposéb, ze w
miejsce dotychczasowego § 25 w brzmieniu:

»§ 25.

1. Walne Zgromadzenie, zwane w Statucie ,Walnym Zgromadzeniem”, obraduje jako
zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno odby¢ sie nie p6zniej niz sze$¢ miesiecy po
zakonczeniu roku obrotowego Spolki.

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad Spolki z wlasnej inicjatywy lub na
pisemny wniosek Rady Nadzorczej, Przewodniczacego Rady Nadzorczej, Zastepcy
Przewodniczacego Rady Nadzorczej lub akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej 10%
(dziesiec¢ procent) kapitatu zakladowego.

4. Zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno nastapi¢ w ciggu dwoch
tygodni od daty zlozenia wniosku zgodnie z paragrafem 25 ustep 3.

5. Walne Zgromadzenie zostanie zwolane przez Przewodniczacego lub Zastepce
Przewodniczacego Rady Nadzorczej, lub co najmniej dwdch czlonkéw Rady Nadzorczej:
(a) w przypadku, gdy Zarzad nie zwolal zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie
okresSlonym w powyzszym 25 ustep 2; lub

(b) jezeli pomimo zlozenia wniosku, o ktorym mowa w paragrafie 25 ustep 3 Zarzad nie
zwolal Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie, o ktérym mowa w powyzszym
paragrafie 25 ustep 4.”

Wprowadza nowe brzmienie § 25 jak nizej:

»§ 25.

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad w ciagu szeSciu miesiecy po zakonczeniu
roku obrotowego.

2. Rada Nadzorcza moze zwola¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwola go w
terminie okreslonym w ust. 1 powyze;j.

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad.

4. Rada Nadzorcza moze zwola¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli jego zwolanie
uzna za wskazane.

5. Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej potowe kapitalu zakladowego lub co najmniej
polowe ogotu gloséw w Spolce moga zwola¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie.
Akcjonariusze wyznaczaja przewodniczacego tego zgromadzenia. W przypadku, gdy
akcjonariusze dokonaja zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, zgodnie ze
zdaniem pierwszym, Zarzad Spoélki bedzie zobowigzany do niezwlocznego wykonania
czynno$ci, o ktorych mowa w art. 4021 -4022 kodeksu spotek handlowych, dotyczacych
ogloszenia o zwolaniu Walnego Zgromadzenia.
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6. Rada Nadzorcza oraz akcjonariusz lub akcjonariusze, reprezentujacy co najmniej jedna
dwudziestg kapitalu zakladowego, moga zada¢ zwolania Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia i umieszczenia okre§lonych spraw w porzadku obrad tego zgromadzenia.

Uzasadnienie Zarzadu:
Dokonanie zmiany jest uzasadnione zmianami KSH obowiazujacymi od 03.08.2009r.

§2

Upowaznia sie Rade Nadzorcza Spoélki do sporzadzenia tekstu jednolitego statutu
uwzgledniajacego zmiany wprowadzone niniejsza uchwatg.

§3
Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia, przy czym zmiana statutu Spotki bedzie miala
moc obowiazujaca od dnia wpisu do Krajowego Rejestru Sadowego.

Projekt Uchwaly nr 20/ZWZA /2010
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia TelForceOne S.A.
z dnia 30 czerwca 2010 r. we Wroclawiu
w sprawie zmiany § 26 Statutu Spolki

Zwyczajne Walne Zgromadzenie dokonuje zmiany § 26 Statutu Spolki w ten sposob, ze w
miejsce dotychczasowego § 26 w brzmieniu:

3 26.

1. Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaly jedynie w sprawach objetych porzadkiem
obrad.

2. Rada Nadzorcza oraz Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej 10% (dziesie¢ procent)
kapitatu zakladowego moga zada¢ umieszczenia poszczegdlnych spraw na porzadku obrad
najblizszego Walnego Zgromadzenia.

3. Zadanie, o ktérym mowa w paragrafie 26 ust. 2, zgloszone po ogloszeniu o zwolaniu
Walnego Zgromadzenia, bedzie traktowane jako wniosek o zwolanie Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia.

4. Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaly bez wzgledu na liczbe obecnych
Akcjonariuszy lub reprezentowanych akgji, o ile Kodeks Spoétek Handlowych nie stanowi
inaczej.

5. Uchwaly Walnego Zgromadzenia przyjmowane sa bezwzgledna wiekszo$cia glosow
oddanych przez Akcjonariuszy obecnych na Zgromadzeniu, o ile niniejszy Statut lub
obowigzujace przepisy nie stanowig inaczej.

6. Uchwala zmieniajaca paragraf 20 ustep 2, ktéra pozbawia uprawnionego Akcjonariusza
prawa do powolywania lub odwolywania czlonkoéw Rady Nadzorczej, wymaga dla swej
waznosci oddania glosu za takg uchwalg przez uprawnionego Akcjonariusza.

7. Zdjecie z porzadku obrad badzZ zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w
porzadku obrad na wniosek akcjonariuszy wymaga podjecia uchwaly Walnego Zgromadzenia,
po uprzednio wyrazonej zgodzie przez wszystkich obecnych akcjonariuszy, ktorzy taki
wniosek zglosili, popartej 75% (siedemdziesiat pie¢ procent) gloséw Walnego Zgromadzenia.
8. Glosowanie na Walnych Zgromadzeniach jest jawne. Tajne glosowania zarzadza sie przy
wyborach nad wnioskami o odwolanie czlonkoéw wladz lub likwidatoréw Spoétki, badz o
pociagniecie ich do odpowiedzialnoSci, jak rowniez w sprawach osobowych.

9. Uchwaly w sprawie zamiany przedmiotu dzialalno$ci przedsiebiorstwa Spoétki zapadaja
zawsze w jawnym glosowaniu imiennym.

Wprowadza nowe brzmienie § 26 jak nizej:
»8 26.
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1. Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaly jedynie w sprawach objetych porzadkiem
obrad.

2. Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaly bez wzgledu na liczbe obecnych
Akcjonariuszy lub reprezentowanych akcji, o ile Kodeks Spélek Handlowych nie stanowi
inaczej.

3. Kazda akcja daje na Walnym Zgromadzeniu prawo do jednego glosu, o ile niniejszy Statut
nie stanowi inaczej.

4. Uchwaly Walnego Zgromadzenia przyjmowane s bezwzgledna wiekszo$cia glosow
oddanych przez Akcjonariuszy obecnych na Zgromadzeniu, o ile niniejszy Statut lub
obowigzujace przepisy nie stanowig inaczej.

5. Uchwala zmieniajaca paragraf 20 ustep 2, ktéra pozbawia uprawnionego Akcjonariusza
prawa do powolywania lub odwolywania czlonkéw Rady Nadzorczej, wymaga dla swej
wazno$ci oddania glosu za takg uchwala przez uprawnionego Akcjonariusza.

6. Zdjecie z porzadku obrad badz zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w
porzadku obrad na wniosek akcjonariuszy wymaga podjecia uchwaly Walnego Zgromadzenia,
po uprzednio wyrazonej zgodzie przez wszystkich obecnych akcjonariuszy, ktorzy taki
wniosek zglosili, popartej 75% (siedemdziesiat pie¢ procent) gloséw Walnego Zgromadzenia.
7.Glosowanie na Walnych Zgromadzeniach jest jawne. Tajne glosowania zarzadza sie przy
wyborach nad wnioskami o odwolanie czlonkéw wladz lub likwidatoréw Spoétki, badz o
pociagniecie ich do odpowiedzialno$ci, jak rowniez w sprawach osobowych.

8. Uchwaly w sprawie zamiany przedmiotu dzialalnosSci przedsiebiorstwa Spolki zapadaja
zawsze w jawnym glosowaniu imiennym.”

Uzasadnienie Zarzadu:
Dokonanie zmiany jest uzasadnione zmianami KSH obowiazujacymi od 03.08.2009r.

Projekt Uchwaly nr 21/ZWZA /2010
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia TelForceOne S.A.
z dnia 30 czerwca 2010 r. w sprawie
ustalenia skladu liczbowego Rady Nadzorczej Spotki

a. Zwyczajne walne Zgromadzenie, dzialajagc na podstawie § 20 ust. 1 Statutu Spoétki
ustala, ze Rada Nadzorcza bedzie dzialala w piecioosobowym skladzie.

b.  Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podjecia.
Uzasadnienie Zarzqdu:

Podjecie _uchwaly jest uzasadnione brzmieniem Statutu Spélki oraz koniecznoscig
ustalenie skiadu liczbowego RN z poczatkiem nowej kadencii.

Projekt Uchwaly nr 22/ZWZA/2010
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia TelForceOne S.A.
z dnia 30 czerwca 2010 r. we Wroclawiu w sprawie
powolania czlonkéw Rady Nadzorczej Spolki

1. Zwyczajne walne Zgromadzenie, dzialajac na podstawie wynikdow tajnego glosowania,

powoluje do skladu Rady Nadzorczej Pana/Panig ........ccccccevuveenneenne
2. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie Zarzadu:
Ostateczna _tresé bedzie efektem zglaszanych kandydatur 1 przeprowadzonego

glosowania.

Projekt Uchwaly nr 23/ZWZA/2010
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia TelForceOne S.A.
z dnia 30 czerwca 2010 r. w sprawie
powolania czlonké6w Rady Nadzorczej Spolki

1. Zwyczajne walne Zgromadzenie, dzialajac na podstawie wynikow tajnego glosowania,
powoluje do sktadu Rady Nadzorczej Pana/Panig .........ccocceeeeveenieeiennnne.
2. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie Zarzadu:
Ostateczna _tre$é bedzie efektem zglaszanych kandydatur 1 przeprowadzonego

glosowania.

Projekt Uchwaly nr 24/ZWZA/2010
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia TelForceOne S.A.
z dnia 30 czerwca 2010 r. w sprawie
powolania czlonkéw Rady Nadzorczej Spolki

1. Zwyczajne walne Zgromadzenie, dzialajac na podstawie wynikow tajnego glosowania,
powoluje do skladu Rady Nadzorczej Pana/Panig ........c.ccceeeuvevveinvennnne
2. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie Zarzadu:
Ostateczna tresé bedzie efektem zglaszanych kandydatur i przeprowadzonego

glosowania.

Projekt Uchwaly nr 25/ZWZA /2010
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia TelForceOne S.A.
z dnia 30 czerwca 2010 r. we Wroclawiu
w sprawie powolania czlonkoéw Rady Nadzorczej Spolki

1. Zwyczajne walne Zgromadzenie, dzialajac na podstawie wynikow tajnego glosowania,
powoluje do skladu Rady Nadzorczej Pana/Panig .........ccceecveervevnvennneennen.
2. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie Zarzadu:
Ostateczna tresé bedzie efektem zglaszanych kandydatur i przeprowadzonego

glosowania.

Projekt Uchwaly nr 26/ZWZA/2010
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia TelForceOne S.A.
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z dnia 30 czerwca 2010 r. we Wroclawiu
w sprawie powolania czlonkow Rady Nadzorczej Spolki

1. Zwyczajne walne Zgromadzenie, dzialajac na podstawie wynikow tajnego glosowania,
powoluje do skladu Rady Nadzorczej Pana/Panig ........cccccceeuveennennee.
2. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie Zarzadu:
Ostateczna tresé bedzie efektem zglaszanych kandydatur i przeprowadzonego

glosowania.

Projekt Uchwaly nr 27/ZWZA/2010
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
TelForceOne S.A. z siedziba we Wroclawiu
z dnia 30 czerwca 2010 roku
w sprawie podwyzszenia kapitalu zakladowego Spolki
poprzez emisje akcji serii F
z wylaczeniem w calosci prawa poboru
w stosunku do dotychczasowych akcjonariuszy
oraz zmiany Statutu Spoélki

Zwyczajne Walne Zgromadzenie TelForceOne S.A. z siedzibg we Wroclawiu, dzialajac na
podstawie art. 430 § 118 5,art. 43181, § 2 pkt 1i § 7, art. 432 § 1, art. 433 § 2 Kodeksu spolek
handlowych oraz § 9 ust. 1 Statutu Spolki, postanawia co nastepuje:

§1
Podwyzsza sie kapital zakladowy Spotki o sume nie wieksza niz 340 000,00 (trzysta
czterdzieSci tysiecy) zlotych poprzez emisje nie wiecej niz 340 000 (trzysta czterdzieSci
tysiecy) akcji na okaziciela serii F o warto$ci nominalnej 1,00 (jeden) zloty kazda.

§2
W interesie Spotki podwyzszenie kapitalu zakladowego Spolki poprzez emisje akeji serii F
dokonuje sie z wylaczeniem w caloSci prawa poboru w stosunku do dotychczasowych
akcjonariuszy.

Uzasadnienie Zarzqgdu:

W ocenie Zarzqgdu oferta akcji serii F jest najkorzystniejszym i najszybszym dla Spotki
sposobem pozyskania $rodkéw finansowych, ktére mogq zostaé przeznaczone na cele
inwestycyine Spétki. W zwiqzku z faktem, iz dotychczasowe akcje Spétki sq przedmiotem
obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez Gielde Papierow WartoSciowych w
Warszawie S.A., oferta akcji serii F, w przypadku dopuszczenia jej do notowan na rynku
reqgulowanym wplynie réwniez pozytywnie na wycene 1 plynnos$é akcji Spétki oraz
przyczyni sie do zwiekszenia zainteresowania Spétkq i jej akcjami. Wobec obawy co do
mozliwosci objecia w_ krétkim okresie czasu akcji nowej emisji przez dotychczasowych
akcjonariuszy Spotki pozbawienie ich prawa poboru akcji serii F jest w petni uzasadnione.
Pozbawienie dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru akcji serii F, oprocz szybkiego
pozyskania Srodkow od inwestoréw z tytutu optacenia akcji nowej emisji, pozwoli réwniez
na zwiekszenie liczby akcjonariuszy Spétki, co réwniez powinno poprawié ptynnosé obrotu
akcjami Spétki na rynku.
Biorge pod uwage powuyzsze argumenty, Zarzqad uwaza, iz pozbawienie w catoSci
dotychczasowych akcjonariuszy Spétki prawa poboru w odniesieniu do akcji serii F lezy w
interesie Spoiki.
Cena emisyjna akcji serii F zostanie ustalona przez Zarzqd Spétki, przy czym Zarzqd, na
podstawie rekomendacji doradcéw, przy uwzglednieniu wyceny akcji Spétki na rynku
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requlowanym oraz wyceny spétek o podobnym profilu dziatalno$ci, notowanych na rynku
requlowanym, jak réowniez celow emisyjnych Spétki, moze, przed ostatecznym ustaleniem
ceny emisyinej akcji serii F, wskazaé przedzial cenowy, w ramach ktérego wyznaczona
zostanie cena emisyjna akcji serii F.

§3

1. Akcje nowej emisji serii F sg akcjami zwyklymi na okaziciela i zostang pokryte wylacznie
gotowka przed zarejestrowaniem podwyzszenia kapitalu zakladowego Spolki.

2. Emisja akgcji serii F zostanie przeprowadzona na podstawie art. 431 § 2 pkt 1 Kodeksu
spotek handlowych (subskrypcja prywatna).

3. Postanawia sie o dematerializacji akcji serii F zgodnie z obowiazujacymi przepisami
prawa regulujacymi obrét papierami wartoSciowymi na rynku regulowanym

4. Obejmujacy akcje serii F zobowigzani beda do wplaty ceny emisyjnej w pe}neJ wysoko$ci
najp6zniej w momencie podpisywania ze Spo}kq umow objecia akeji serii F w ramach
subskrypcji prywatnej, przy czym Zarzad moze okre$li¢ krotszy termin na oplacenie akcji.

§4
Akcje Serii F beda uczestniczyly w dywidendzie od dnia ich zarejestrowania w Krajowym
Depozycie Papierow Warto$ciowych S.A. zgodnie z nastepujacymi postanowieniami:
a) w przypadku, gdy akcje serii F zostang zapisane na rachunku papieréw warto$ciowych
najdalej w dniu dywidendy, akcje te uczestnicza w zysku za poprzedni rok obrotowy, to jest od
pierwszego stycznia roku obrotowego, poprzedzajacego bezposrednio rok, w ktorym doszlo
do zapisania ich na rachunku papier6w warto$ciowych,
b) w przypadku, gdy akcje serii F zostang zapisane na rachunku papieréw warto$ciowych po
dniu dywidendy, akcje te uczestnicza w dywidendzie, poczawszy od pierwszego stycznia roku
obrotowego, w ktorym zostaly zapisane na rachunku papieré6w wartosciowych.

§5

Upowaznia sie Zarzad Spolki do:

1) ustalenia ceny emisyjnej akcji serii F,

2) zlozenia oferty objecia akcji serii F wybranym przez Zarzad adresatom, a takze do
zawierania, w terminie do 6 miesiecy od dnia powziecia niniejszej uchwaly, umoéw objecia
akeji serii F w trybie art. 431 § 2 pkt 1 Kodeksu spoélek handlowych,

3) zlozenia oswiadczenia o wysokoSci objetego kapitalu zgodnie z art. 310 § 2 Kodeksu
spotek handlowych w zwigzku z art. 431 § 7 Kodeksu spolek handlowych,

4) zlozenia wniosku o rejestracje zmiany Statutu Spolki w Krajowym Rejestrze Sadowym,
zgodnie z art. 431 § 4 Kodeksu spolek handlowych,

5) ubiegania sie o dopuszczenie i wprowadzenie akcji serii F do obrotu na rynku
regulowanym prowadzonym przez Gielde Papierow WartoSciowych w Warszawie S.A.,
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa regulujacymi obrét papierami
warto$ciowymi na rynku regulowanym,

6) zawarcia umowy z Krajowym Depozytem Papieréw Warto$ciowych S.A. w sprawie
rejestracji akeji serii F oraz praw do akeji serii F oraz podjecia niezbednych czynno$ci w
zakresie dematerializacji i rejestracji akcji serii F oraz praw do akeji serii F,

7) dokonania wszelkich niezbednych dzialan w celu dopuszczenia akeji serii F oraz praw do
akecji serii F do obrotu na Gieldzie Papierow WartoSciowych w Warszawie S.A. i
wprowadzenia akgji serii F oraz praw do akgji serii F do obrotu na rynku gieldowym,

8) dokonania wszelkich innych czynno$ci koniecznych do przeprowadzenia emisji akcji serii
F.

§6
W zwiazku z podwyzszeniem kapitalu zakladowego Spolki § 7 ust. 1 Statutu Spolki otrzymuje
brzmienie:
»8 7.
1. Kapital zakladowy Spétki wynosi nie wiecej niz 8 372 848 (osiem milionow trzysta
siedemdziesigt dwa tysigce osiemset czterdzie$ci osiem) zlotych i dzieli sie na nie wiecej
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niz 8 372 848 (osiem milionow trzysta siedemdziesiat dwa tysiace osiemset czterdzieSci

osiem) akcji, w tym:

1) 5000 000 (pie¢ miliondéw) akcji na okaziciela serii A o numerach od A 000.000.001
do A 005.000.000 o warto$ci nominalnej po 1,00 (jeden) zloty kazda akcja,

2) 2500 000 (dwa miliony pieéset tysiecy) akcji na okaziciela serii B o numerach od B
000.000.001 do B 002.500.000 o warto$ci nominalnej po 1,00 (jeden) zloty kazda
akcja,

3) 9 640 (dziewiecl tysiecy sze$céset czterdzie$ci) akeji na okaziciela serii C o numerach od
C 000.000.001 do C 000.009.640 o wartoSci nominalnej po 1,00 (jeden) zloty kazda
akcja,

4) 73 208 (siedemdziesiat trzy tysiace dwieScie osiem) akcji na okaziciela serii D o
numerach od D 000.000.001 do D 000.073.208 o warto$ci nominalnej po 1,00
(jeden) zloty kazda akcja,

5) 450 000 (siedemset piecdziesiat tysiecy) akcji na okaziciela serii E o numerach od E
000.000.001 do nie wiecej niz E 000.750.000 o warto$ci nominalnej po 1,00 (jeden)
zloty kazda akcja,

6) nie wiecej niz 340 000 (trzysta czterdzieSci tysiecy) akcji na okaziciela serii F o
numerach od F 000.000.001 do nie wiecej niz F 000.340.000 o warto$ci nominalnej
po 1,00 (jeden) zloty kazda akcja.”

§7
Upowaznia sie Rade Nadzorcza Spoélki do sporzadzenia tekstu jednolitego statutu
uwzgledniajacego zmiany wprowadzone niniejsza uchwatg.

§8
Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia, przy czym podwyzszenie kapitalu zakladowego i
zmiana statutu Spoéltki bedg mialy moc obowiazujaca od dnia wpisu do Krajowego Rejestru
Sadowego.
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