REGULAMIN OBRAD
Walnego Zgromadzenia TelForceOne Spoétka Akcyjna
we Wroclawiu

I. Postanowienia ogo6lne

§1.

Walne Zgromadzenie jest statutowym organem akcjonariuszy ,,TelForceOne S.A.” (,,Spbtka”).

§ 2.
1. Walne Zgromadzenie dziala na podstawie:
*» Kodeksu Spoélek Handlowych
* Statutu Spotki
* niniejszego Regulaminu.
2. Regulamin Walnego Zgromadzenia respektuje i wprowadza w zycie zasady, wynikajace z "Dobrych
praktyk spdlek notowanych na GPW", stanowiacych zalgcznik do Uchwaly Nr 12/1170/2007 Rady
Nadzorczej Gieldy Papierow WartoSciowych w Warszawie S.A. z dnia 04 lipca 2007 . 1.
3. Regulamin Walnego Zgromadzenia jest ogdlnie dostepny w siedzibie (biurze) Spdtki we Wroclawiu
oraz na stronach internetowych Spoiki.

I1. Zasady zwolywania Walnych Zgromadzen
§3.
1.Walne Zgromadzenie moze by¢ Zwyczajne lub Nadzwyczajne.
2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno byé¢ wolane przez Zarzad i odby¢ sie w ciagu szeSciu
miesiecy po zakonczeniu roku obrotowego.

§4.
1. Rada Nadzorcza moze zwola¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwola go w terminie
okreslonym w§ 3. ust. 2.
3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad.
4. Rada Nadzorcza moze zwola¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli jego zwolanie uzna za
wskazane.
5. Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej polowe kapitalu zakladowego lub co najmniej polowe
ogo6tu gloséw w Spolce moga zwolaé Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie. Akcjonariusze wyznaczaja
przewodniczacego tego zgromadzenia. W przypadku, gdy akcjonariusze dokonaja zwolania
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, zgodnie ze zdaniem pierwszym, Zarzad Spo6lki bedzie
zobowigzany do niezwlocznego wykonania czynnosci, o ktérych mowa w art. 4021 -4022 Kodeksu
Spoétek Handlowych, dotyczacych ogloszenia o zwolaniu Walnego Zgromadzenia.
6. Rada Nadzorcza oraz akcjonariusz lub akcjonariusze, reprezentujacy co najmniej jedna dwudziesta
kapitalu zakladowego, moga zada¢ zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia
okreslonych spraw w porzadku obrad tego zgromadzenia.

§5.
1. Zadanie zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia zlozone przez Rade Nadzorcza lub
akcjonariusza (akcjonariuszy) winno okreslaé sprawy wnoszone pod jego obrady oraz zawierac
uzasadnienie zadania.
2. W przypadku, gdy zadanie zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia nie zawiera wskazania
spraw wnoszonych pod obrady Walnego Zgromadzenia lub uzasadnienia Zarzad wzywa wnioskujgcego
o stosowne uzupehienie zadania w terminie siedmiu dni od daty otrzymania pisma Zarzadu.
3. W przypadku nie wskazania spraw wnoszonych pod obrady Walnego Zgromadzenia Zarzad
poinformuje pisemnie zadajacego o braku mozliwoéci zwolania Walnego Zgromadzenia, a dodatkowo
gdy zadajacym jest akcjonariusz (akcjonariusze) przekaze taka informacje do wiadomos$ci Rady
Nadzorczej.



4. W przypadku nie uzupelnienia przez zadajacego swojego wniosku o wymagane uzasadnienie Zarzad
zwola Walne Zgromadzenie i w zawiadomieniu o zwolaniu Walnego Zgromadzenia poinformuje
akcjonariuszy o zgdajacym i braku uzasadnienia zadania dla zwolania Walnego Zgromadzenia.

5. Zadanie zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia nalezy zlozy¢ Zarzadowi Spotki na pisémie
lub w postaci elektroniczne;.

6. Jezeli w terminie dwoch tygodni od dnia przedstawienia zadania Zarzadowi Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie nie zostanie zwolane, sad rejestrowy moze upowaznié¢ do zwolania Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia akcjonariuszy wystepujacych z tym zadaniem. Sad wyznacza
Przewodniczacego tego zgromadzenia.

§6.
1. Akcjonariusz lub akcjonariusze, reprezentujacy co najmniej jedng dwudziestg kapitalu zakltadowego,
moga zada¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia.
Zadanie powinno zostac zgtoszone Zarzadowi Spotki nie pozniej niz na dwadziescia jeden dni przed
wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia. Zadanie powinno zawiera¢ uzasadnienie lub projekt
uchwaly dotyczacej proponowanego punktu porzadku obrad. Zadanie moze zostaé ztozone w postaci
elektroniczne;j.
2. Zarzad jest obowigzany niezwlocznie, jednak nie p6Zniej niz na osiemnascie dni przed wyznaczonym
terminem Walnego Zgromadzenia, oglosi¢ zmiany w porzadku obrad, wprowadzone na zadanie
akcjonariuszy. Ogloszenie nastepuje w sposob wlasciwy dla zwolania Walnego Zgromadzenia.
3. Akcjonariusz lub akcjonariusze, reprezentujacy co najmniej jedna dwudziesta kapitatu zakladowego,
moga przed terminem Walnego Zgromadzenia zglaszaé Spolce na piSmie lub przy wykorzystaniu
$rodkéw komunikacji elektronicznej projekty uchwal, dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku
obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktore maja zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad. Sp6tka
niezwlocznie oglasza projekty uchwal na stronie internetowej, wskazanej w § 7 ponizej.
4. Kazdy z akcjonariuszy moze podczas Walnego Zgromadzenia zglaszaé projekty uchwat dotyczace
spraw wprowadzonych do porzadku obrad.

§7.
1. Walne Zgromadzenie zwoluje sie przez ogloszenie dokonywane na stronie internetowej Spo6tki
www.telforceone.com w zakladce Spbtka — Walne Zgromadzenia Akcjonariuszy oraz w sposéb
okreS§lony dla przekazywania informacji biezacych zgodnie z przepisami o ofercie publicznej i
warunkach wprowadzania instrumentéow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o
spotkach publicznych.
2. Ogloszenie powinno by¢ dokonane co najmniej na dwadzieécia sze$¢ dni przed terminem Walnego
Zgromadzenia.
3. Wymogi formalne ogloszenia o zwolaniu Walnego Zgromadzenia okre$la art. 4022 Kodeksu Spoétek
Handlowych.

III. Miejsce odbycia Walnego Zgromadzenia

§ 8.
Walne Zgromadzenia odbywaja sie we Wroclawiu.

IV. Uczestnictwo w obradach Walnego Zgromadzenia

§9.
1. W Walnym Zgromadzeniu majg prawo uczestniczy¢ tylko osoby bedace akcjonariuszami Spotki na
szesna$cie dni przed data Walnego Zgromadzenia (dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu).
2. Dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu jest taki sam dla wszystkich rodzajéw akeji
Spolki.
3. Uprawnieni z akcji imiennych i §wiadectw tymczasowych oraz zastawnicy i uzytkownicy, ktorym
przystuguje prawo glosu, maja prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu, jezeli sa wpisani do
ksiegi akcyjnej w dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.
4. Akcje na okaziciela majace posta¢ dokumentu daja prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu,
jezeli dokumenty akcji zostang zlozone w Spolce nie pdzniej niz w dniu rejestracji uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu i nie beda odebrane przed zakonczeniem tego dnia. Zamiast akcji moze by¢



zlozone za§wiadczenie wydane na dowod zlozenia akeji u notariusza, w banku lub firmie inwestycyjnej
majacych siedzibe lub oddzial na terytorium Unii Europejskiej lub panstwa bedacego strona umowy o
Europejskim Obszarze Gospodarczym, wskazanych w ogloszeniu o zwolaniu Walnego Zgromadzenia.
W zaéwiadczeniu wskazuje sie numery dokumentéw akeji i stwierdza, ze dokumenty akcji nie beda
wydane przed uplywem dnia rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

5. Akcje na okaziciela zdematerializowane dajg prawo uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu Spdiki,
jezeli znajda sie na wykazie sporzadzonym przez Krajowy Depozyt papierow Warto$ciowych S.A. w
Warszawie i wydanym Spodlce w trybie i w terminach okre§lonych w stosownych przepisach Kodeksu
Spoétek Handlowych.

6. Na zadanie akcjonariusza uprawnionego ze zdematerializowanych akcji na okaziciela zgloszone nie
weczesniej niz po ogloszeniu o zwolaniu Walnego Zgromadzenia Spolki i nie p6ézniej niz w pierwszym
dniu powszednim po dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, podmiot prowadzacy
rachunek papierdbw wartoSciowych wystawia imienne za$wiadczenie o prawie uczestnictwa
akcjonariusza w Walnym Zgromadzeniu Spoiki.

7. Liste uprawnionych z akcji na okaziciela do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu ustala Zarzad
Spoétki na podstawie akcji zlozonych w Spolce zgodnie z ust. 3 i 4 powyzej oraz wykazu sporzadzonego
przez Krajowy Depozyt papieréw Warto$ciowych S.A. w Warszawie zgodnie z przepisami o obrocie
instrumentami finansowymi.

8. Lista powinna zawierac:

YW imiona i nazwiska albo firmy (nazwy) uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu,
Y miejsce ich zamieszkania lub siedzibe firmy,

Y liczbe i rodzaj akeji, numery akeji oraz iloé¢ przystugujacych im glosow.

9. Lista, o ktérej mowa w ust. 71 8 powyzej winna by¢ wylozona w lokalu Zarzadu Spo6lki przez trzy dni
powszednie przed odbyciem Walnego Zgromadzenia.

10. Akcjonariusz moze przeglada¢ liste uprawnionych do udzialu w Walnym Zgromadzeniu oraz zada¢
jej odpisu. Akcjonariusz moze zadaé przestania mu odpisu listy uprawnionych do udzialu w Walnym
Zgromadzeniu nieodplatnie poczta elektroniczng, wskazujac Spodlce stosowny adres poczty
elektroniczne;j.

§10.
Prawo uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu (w szczegdlno$ci) obejmuje prawo akcjonariusza do
glosowania, zglaszania wnioskdéw i innych wypowiedzi w toku obrad walnego Zgromadzenia oraz
prawo zglaszania sprzeciwow do uchwal Walnego Zgromadzenia.

§11.
1. W Walnym Zgromadzeniu uczestnicza z prawem zabierania glosu czlonkowie Zarzadu i Rady
Nadzorczej Spoiki.
2. Czlonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej powinni uczestniczy¢ w obradach Walnego Zgromadzenia w
skladzie umozliwiajacym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadane podczas Walnego
Zgromadzenia.
3. W Walnym Zgromadzeniu moga uczestniczy¢ goscie, w szczegdlnosci biegly rewident badajacy
sprawozdanie finansowe Spoélki, zaproszeni przez organ Spotki zwolujacy Walne Zgromadzenie lub
zaproszeni przez akcjonariuszy zwolujacych Walne Zgromadzenie.

§12.
Statut Spolki ani niniejszy Regulamin nie przewiduja mozliwosci udzialu akcjonariusza w Walnym
Zgromadzeniu przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacji elektronicznej, jak rdéwniez
korespondencyjnego oddawania glosow na Walnym Zgromadzeniu.

§13.
1. Akcjonariusze moga uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywa¢ prawo glosu osobiécie
lub przez pelnomocnikéw.
2. Pelnomocnictwo powinno by¢ udzielone na piSmie lub w formie elektronicznej i zostaje nastepnie
dolaczone do protokotu obrad Walnego Zgromadzenia. Udzielenie pelnomocnictwa w postaci
elektronicznej nie wymaga opatrzenia bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym przy
pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu.
3. Akcjonariusz moze by¢ reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu przez nieograniczong liczbe
pelnomocnikéw.
4. Pelnomocnik wykonuje wszystkie uprawnienia akcjonariusza na Walnym Zgromadzeniu, chyba ze
co innego wynika z tresci pelnomocnictwa.
5. Pelnomocnik moze udzieli¢ dalszego pelnomocnictwa, jezeli wynika to z treéci pelnomocnictwa.



6. Akcjonariusz moze glosowaé odmiennie z kazdej posiadanej akeji.

7. Pelnomocnik moze reprezentowac¢ na Walnym Zgromadzeniu wiecej niz jednego akcjonariusza i
glosowaé odmiennie z akeji kazdego akcjonariusza.

8. Akcjonariusz posiadajacy akcje zapisane na wiecej niz jednym rachunku papier6w wartoSciowych
moze ustanowié oddzielnych pelnomocnikéw do wykonywania praw z akcji zapisanych na kazdym z
rachunkow.

9. Pelnomocnictwo udzielone w formie elektronicznej przez akcjonariusza, bedacego osoba fizyczna
powinno zawieraé¢ dane umozliwiajace identyfikacje akcjonariusza, w tym: imie i nazwisko, adres
zamieszkania i PESEL akcjonariusza oraz dane z dokumentu tozsamosci akcjonariusza: numer
dokumentu, date wydania i wskazanie organu wydajacego dokument. Pelnomocnictwo udzielone w
formie elektronicznej przez akcjonariusza, bedacego osoba prawng, powinno zawiera¢ dane okre$lone
w zdaniu pierwszym oraz dane (jak wyzej) dotyczace os6b, udzielajagcych w imieniu takiego
akcjonariusza pelnomocnictwa.

10. Zawiadomienie o udzieleniu pelnomocnictwa przez akcjonariusza w formie elektronicznej powinno
by¢ przeslane Spolce poczta elektroniczna na adres e-mail wskazany w ogloszeniu o zwolaniu Walnego
Zgromadzenia. Do zawiadomienia nalezy dolaczyé skan dokumentu lub dokumentéw tozsamosci
akcjonariusza lub os6b go reprezentujacych (akcjonariusz osoba prawna).

11. Wzory pelnomocnictw udzielanych w formie elektronicznej zostang opublikowane przez Spotke na
jej stronie internetowej wraz z ogloszeniem o zwolaniu Walnego Zgromadzenia. Wraz z wzorami
pelnomocnictw Spotka opublikuje szczegdlowe zasady identyfikacji akcjonariusza udzielajacego
pelnomocnictwa i jego pelnomocnika oraz wykaz i forme dokumentéw obowiazkowo dolaczanych do
pelnomocnictwa.

12. Spbtka moze podjac¢ inne dzialania stuzace identyfikacji akcjonariusza i pelnomocnika, jezeli
pelnomocnictwo zostato udzielone w formie elektronicznej, gdy uzna to za konieczne — zawsze jednak
przy uwzglednieniu zasady, ze dzialania te powinny by¢ proporcjonalne do celu.

§ 14.
1. Czlonek Zarzadu Spélki i pracownik Spétki moga by¢ pelnomocnikami na Walnym Zgromadzeniu.
2. Jezeli pelnomocnikiem na Walnym Zgromadzeniu Spolki jest czlonek Zarzadu Spoélki, czlonek Rady
Nadzorczej, likwidator, pracownik Spotki publicznej lub czlonek organéw lub pracownik spotki lub
spoldzielni zaleznej od Spo6lki, pelnomocnictwo moze upowazniaé do reprezentacji tylko na jednym
Walnym Zgromadzeniu. Pelnomocnik ma obowiazek ujawni¢ akcjonariuszowi okolicznoéci wskazujace
na istnienie badz mozliwo$¢ wystapienia konfliktu intereséw. Udzielenie dalszego pelnomocnictwa jest
wylaczone.

V. Prowadzenie obrad Walnego Zgromadzenia
Obrady Walnego Zgromadzenia — zasady ogdlne

§15.
1. Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobecnosci, Zastepca Przewodniczacego Rady
Nadzorczej otwiera obrady Walnego Zgromadzenia niezwlocznie przeprowadza wybor
Przewodniczacego Zgromadzenia sposrod oso6b uprawnionych do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu. W przypadku nieobecno$ci os6b wymienionych w zdaniu pierwszym obrady Walnego
Zgromadzenia obrady otwiera Prezes Zarzadu Spolki lub osoba wyznaczona przez Zarzad Spolki.
2. Osoba otwierajaca obrady Walnego Zgromadzenia nie moze wykona¢ zadnych innych czynno$ci
poza przeprowadzeniem wyboru Przewodniczacego Zgromadzenia.

§ 16.
1. Kazdy akcjonariusz ma prawo kandydowa¢ na Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia oraz
zglosi¢ do protokolu nie wiecej niz jedna kandydature na stanowisko Przewodniczacego.
2. Zgloszony kandydat zostaje wpisany na liste po zlozeniu o§wiadczenia o zgodzie na kandydowanie.
Liste kandydatéw sporzadza i oglasza otwierajacy Walne Zgromadzenie. Lista jest zamknieta z chwila
ogloszenia.
3. Wyboru Przewodniczacego dokonuje Walne Zgromadzenie w glosowaniu tajnym. Kandydatury
glosowane sa w kolejnosci alfabetyczne;j.
4. Otwierajacy Walne Zgromadzenie czuwa nad prawidlowym przebiegiem glosowania oraz oglasza
jego wynik.
5. Przewodniczacym Walnego Zgromadzenia zostaje kandydat, ktory otrzymal najwyzsza iloéc glosow.

§17.



1. Przejmujac prowadzenie obrad Przewodniczacy Zgromadzenia niezwlocznie zarzadza sporzadzenie i
podpisywanie listy obecno$ci zawierajacej spis uczestnikow Walnego Zgromadzenia z wymienieniem
liczby akeji, ktore kazdy z nich przedstawia i odpowiadajacych im glosow. Lista obecnoéci zostaje
podpisana przez Przewodniczacego Zgromadzenia i jest wylozona podczas obrad tego Walnego
Zgromadzenia.

2. Lista obecnosci jest przygotowywana przez osoby wyznaczone przez Zarzad Spo6tki w oparciu o liste
akcjonariuszy, o ktérej mowa w § 9 ust. 7 Regulaminu.

3. Przy sporzadzaniu listy obecno$ci nalezy:

1) dokonac sprawdzenia tozsamo$ci akcjonariusza lub pelnomocnika;

2) dokona¢ sprawdzenia uprawnienia akcjonariusza do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu;

3) dokona¢ sprawdzenia prawidlowos$ci pelnomocnictwa;

4) uzyskaé podpis na liScie akcjonariusza lub pelnomocnika;

5) wyda¢ akcjonariuszowi lub pelnomocnikowi dokument (dokumenty) stuzacy do glosowania na
Walnym Zgromadzeniu.

4. Odwolania dotyczace uprawnienia do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu kierowane sg do
Przewodniczacego Zgromadzenia.

5. Na wniosek akcjonariuszy, posiadajacych jedna dziesigta kapitalu zakladowego reprezentowanego
na tym Walnym Zgromadzeniu, lista obecno$ci powinna by¢ sprawdzona przez wybrana w tym celu
komisje, zlozona co najmniej z trzech os6b. Wnioskodawcy maja prawo wyboru jednego czlonka
komisji. W przypadku gdy w Walnym Zgromadzeniu uczestniczy mniej niz trzy osoby Przewodniczacy
Zgromadzenia nie dokonuje wyboru komisji, a lista obecnoéci jest sprawdzana wspolnie przez
Przewodniczacego, wnioskodawce w obecnosci notariusza sporzadzajacego protokol Walnego
Zgromadzenia.

§18.
1. Przewodniczqcy Zgromadzenia prowadzi obrady Walnego Zgromadzenia, a w szczeg6lnoSci:
1) zapewnla sprawny i zgodny z obowigzujacym prawem przebieg obrad Walnego Zgromadzenia;
2) zapewnia pelna realizacje ogloszonego i zatwierdzonego w toku Walnego Zgromadzenia porzadku
obrad;
3) przeciwdziala naduzywaniu uprawnien przez niektorych uczestnikow Walnego Zgromadzenia w celu
poszanowania i respektowania praw wszystkich akcjonariuszy, a zwlaszcza akcjonariuszy
mniejszo$ciowych;
4) czuwa na rzeczowym przebiegiem obrad;
5) wydaje stosowne zarzadzenia porzadkowe na sali obrad;
6) udziela glosu uczestnikom i go§ciom Walnego Zgromadzenia;
7) na zasadach okreslonych w ust. 4 ponizej, zarzadza przerwy w obradach;
8) zarzadza glosowanie i czuwa nad jego prawidlowym przebiegiem oraz podpisuje wszystkie
dokumenty zawierajace wyniki glosowania;
9) rozstrzyga samodzielnie lub przy pomocy ekspertéw watpliwosSci regulaminowe, dotyczace
przebiegu i obrad Walnego Zgromadzenia,
10) podpisuje protokél Walnego Zgromadzenia.
2. Przewodniczacy Zgromadzenia, prowadzac obrady, przestrzega zasady, ze jego decyzjami nie moga
by¢ rozstrzygane sprawy, ktore moga lub powinny by¢ przedmiotem orzeczen sadowych. Nie dotyczy to
jednak takich dzialan Przewodniczacego Zgromadzenia, do ktorych jest uprawniony lub zobowigzany z
mocy przepisOw prawa i niniejszego Regulaminu.
3. Przewodniczacy Zgromadzenia nie ma prawa, bez zgody Walnego Zgromadzenia, usuwa¢ lub
zmienia¢ kolejno$ci spraw zamieszczonych w porzadku obrad.
4. Przewodniczacy Zgromadzenia ma prawo, z wlasnej inicjatywy, na wniosek uczestnika Walnego
Zgromadzenia, czlonka Zarzadu lub czlonka Rady Nadzorczej, zarzadzaé krotkie, nie przekraczajace
trzydziestu minut, przerwy w obradach Walnego Zgromadzenia, jezeli sa one uzasadnione
konieczno$cia dodatkowego przygotowania lub wyjadnienia sprawy rozstrzyganej w toku obrad lub
dokonania uzgodnien miedzy uczestnikami Zgromadzenia lub ze wzgledu na konieczno$é¢ spozycia
positku przez uczestnikdéw Zgromadzenia albo ze wzgledéw higienicznych.
5. W kazdym innym przypadku niz wymienione w ust. 4 powyzej, zarzadzenie przerwy w obradach
Walnego Zgromadzenia moze by¢ dokonane uchwala Walnego Zgromadzenia podjeta wiekszoScia
dwobch trzecich gloséw, z tym ze tak zarzadzane przerwy nie moga trwac lacznie dluzej niz trzydzieSci
dni.
6. W razie potrzeby Przewodniczacy moze wybraé¢ osobe, ktéora bedzie stluzyla mu pomoca w
prowadzeniu Zgromadzenia oraz bedzie peli¢ funkcje sekretarza Zgromadzenia. Osobe taka
Przewodniczacy przedstawia uczestnikom Walnego Zgromadzenia i podlega ona wpisowi do protokolu
Zgromadzenia.



7. Przewodniczacy ma prawo udzielania glosu ekspertom zaproszonym na Walne Zgromadzenie.

§109.
1. Przewodniczacy Zgromadzenia nie powinien, bez waznych i uzasadnionych powodow rezygnowac z
pelnionej funkcji.
2. Przewodniczacy Zgromadzenia nie powinien bez uzasadnionych powodéw op6zniaé¢ podpisanie
protokolu Walnego Zgromadzenia.

§ 20.
1. Walne Zgromadzenie moze powolaé z grona uczestnikdw Zgromadzenia trzyosobowe komisje, w tym
komisje mandatowo-skrutacyjna.
2. Kazdy akcjonariusz (przedstawiciel akcjonariusza osoby prawnej) ma prawo kandydowaé do sktadu
komisji oraz zglosié do protokotu nie wiecej niz jedna kandydature do sktadu komisji.
3. Zgloszony kandydat zostaje wpisany na liste po zlozeniu o$§wiadczenia o zgodzie na kandydowanie.
Liste kandydatow sporzadza i oglasza Przewodniczacy Zgromadzenia. Lista jest zamknieta z chwilg
ogloszenia.
4. Wyboru czlonkéw komisji dokonuje Walne Zgromadzenie w glosowaniu jawnym. Kandydatury
glosowane sa w kolejnoSci alfabetyczne;.
5. Zadaniem komisji mandatowo-skrutacyjnej jest udzielenie pomocy Przewodniczacemu
Zgromadzenia przy sprawdzeniu wazno$ci i prawidlowoSci dokumentéw o zwolaniu Walnego
Zgromadzenia, skladanych przez uczestnikéw imiennych za$wiadczen o prawie uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu i pelnomocnictw, w celu stwierdzenia przez Przewodniczacego Zgromadzenia o
prawidlowos$ci zwolania Zgromadzenia i waznoSci jego obrad oraz obliczanie wynikéw glosowania nad
kazda uchwala podejmowana przez Walne Zgromadzenie i oglaszanie wynikéw wyboréw do organéow
Spoiki.
6. Komisje nie sa powolywane, jezeli tak zdecyduje Walne Zgromadzenie oraz gdy w Walnym
Zgromadzeniu uczestniczy trzech lub mniej akcjonariuszy. W takim przypadku wszystkie czynnoéci
komisji mandatowo-skrutacyjnej wykonuje Przewodniczacy Zgromadzenia.
7. Kazda komisja wybiera ze swego grona przewodniczgcego.
8. Z czynnoéci komisji sporzadza sie protokél podpisany przez przewodniczacego, ktory zostaje
przekazany Przewodniczacemu Zgromadzenia i zalaczony do protokolu obrad.

§ 21.
1. Po przedstawieniu sprawy zamieszczonej w porzadku obrad Przewodniczacy Zgromadzenia otwiera
dyskusje udzielajac glosu uczestnikom Walnego Zgromadzenia w kolejnos$ci zgloszen.
2. W razie konieczno$ci Przewodniczacy moze zarzadzi¢ dokonanie zgloszen do dyskusji na piémie z
podaniem imienia i nazwiska zglaszajacego sie.
3. Wystapienia w dyskusji nie powinny trwac dluzej niz pie¢ minut. W przypadku duzej iloéci zgloszen
Przewodniczacy moze ograniczy¢ czas wystapien.
4. Za zgoda Walnego Zgromadzenia dyskusja moze by¢ przeprowadzona nad kilkoma punktami obrad
lacznie.
5. Czlonkom Zarzadu, Rady Nadzorczej przysluguje prawo zabrania glosu poza kolejnoscia
uczestnikow zglaszajacych sie do dyskusji, jezeli moze to wyjasni¢ lub doprowadzi¢ do rozstrzygniecia
kwestii lub omawianej sprawy.
6. Przewodniczacy Zgromadzenia ma prawo zwrocié uwage uczestnikowi dyskusji, ktéry odbiega od
tematu dyskusji lub przekracza czas przeznaczony do wystapienia.
7. Uczestnikowi, ktory nie zastosuje sie do uwag Przewodniczacy ma prawo odebra¢ glos.
8. Przewodniczacy ma prawo odebraé lub nie udzieli¢ glosu uczestnikowi, ktéry w danej sprawie juz
przemawial.

§ 22

1. W sprawach formalnych i porzadkowych, dotyczacych przebiegu obrad, Przewodniczacy
Zgromadzenia udziela glosu poza kolejnoscia.
2. Za wnioski w sprawach formalnych i porzadkowych uwaza sie wnioski w przedmiocie sposobu
obradowania i glosowania, jezeli ich rozstrzygniecie nie wplywa na wykonywanie praw przez
uczestnikbw Walnego Zgromadzenia. Wnioskami w sprawach formalnych i porzadkowych sa w
szczegoblnosci wnioski odnoszace sie do:

a) Ograniczenia, odroczenia lub zamkniecia dyskus;ji,

b) Zamkniecia listy méwcow;

¢) Ograniczenia czasu wypowiedzi,

d) Sposobu prowadzenia obrad,



e) Zarzadzenia przerwy w obradach,

f) KolejnoSci uchwalania wnioskow.
3. Przewodniczacy Zgromadzenia zarzadza glosowanie nad wnioskami formalnymi i porzadkowymi w
toku obrad walnego Zgromadzenia. Dyskusja nad wnioskami formalnymi i porzadkowymi powinna by¢
otwarta bezposrednio po ich zgloszeniu. W dyskusji nad wnioskami w sprawach formalnych i
porzadkowych moga zabiera¢ glos jedynie dwaj mdéwcy jeden za wnioskiem i drugi przeciw wnioskowi
— chyba ze Walne Zgromadzenie postanowi inaczej.
4. Bezposrednio po dyskusji Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia poddaje wniosek w sprawie
formalnej lub porzadkowej pod glosowanie. Wniosek jest przyjmowany zwykla wiekszo$cia glosow.
5. We wszelkich innych sprawach i sktadanych wnioskach glosowanie moze by¢ zarzadzone przez
Przewodniczacego Zgromadzenia, jezeli sprawa byla objeta porzadkiem obrad. Nie dotyczy to
glosowania nad wnioskiem o zwolanie nadzwyczajnego walnego zgromadzenia, ktory zostat zgloszony
w toku obrad.
6. Wnioski uczestnikow Walnego Zgromadzenia w sprawach nie objetych porzadkiem obrad sa
wprowadzane do protokolu Zgromadzenia, jezeli dotycza spraw mogacych by¢ przedmiotem obrad
kolejnego Walnego Zgromadzenia. Inne wnioski i o$wiadczenia uczestnikow wprowadza sie do
protokotu tylko w przypadku wyraznego zadania uczestnika i w sytuacji gdy dotycza one przebiegu
obrad lub Spoélki albo organéw Spdélki, a ich zamieszczenie nie naruszy prawnie chronionego interesu
innej osoby albo obowigzujacych przepiséw prawa.

§ 23.
1. Walne Zgromadzenie moze podjaé¢ uchwale o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w
porzadku obrad jedynie w przypadku, gdy przemawiaja za tym istotne i rzeczowe powody, a w
szczegblnosci w sytuacji, gdy nie bedzie watpliwosci uczestnikdéw Walnego Zgromadzenia, ze podjecie
uchwaly jest bezprzedmiotowe.
2. Wniosek o podjecie uchwaly, o ktérej mowa w ust. 1 powyzej, powinien by¢ szczegdlowo
uzasadniony.
3. Zdjecie z porzadku obrad badz zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad
na wniosek akcjonariuszy wymaga podjecia uchwaty Walnego Zgromadzenia, po uprzednio wyrazonej
zgodzie przez wszystkich obecnych akcjonariuszy, ktorzy zglosili taki wniosek, popartej 75 % glosow
Walnego Zgromadzenia.

§ 24.
1. Kazdy akcjonariusz ma prawo zadawania pytan w kazdej sprawie objetej porzadkiem obrad.
2. Czlonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu Spolki oraz biegly rewident udzielajg, w ramach swoich
kompetencji i w zakresie niezbednym dla rozstrzygme;ma sprawy przez Walne Zgromadzenie
odpowiedzi na pytania akcjonariuszu, skladaja wyjasnienia i przedstawiaja informacje dotyczace
Spolki.
3. Wyjaénienia i odpowiedzi, udzielane przez czlonkdéw Zarzadu na pytania uczestnikow Walnego
Zgromadzenia, powinny by¢ dokonywane przy uwzglednieniu faktu, iz Spoétka publiczna wykonuje
swoje obowiazki informacyjne w sposéb wynikajacy z przepisow prawa o publicznym obrocie
papierami wartoSciowymi oraz ze udzielanie niektérych informacji nie moze by¢ dokonywane z
naruszeniem tych przepisow prawa. W pozostalym zakresie do odpowiedzi i wyjasnien czlonkow
Zarzadu maja odpowiednie zastosowanie art. 428 i 429 Kodeksu Spoétek Handlowych.
4. Postanowienia Regulaminu nie wylaczajg stosowania trybu odpowiedzi pisemnej przewidzianego
stosownymi przepisami Kodeksu Spolek Handlowych.
5. OdpowiedZ uznaje sie za udzielona, jezeli odpowiednie informacje sg dostepne na stronie
internetowej Spo6tki w miejscu wydzielonym i przeznaczonym na zadawanie pytan przez akcjonariuszy i
udzielanie im odpowiedzi.

§ 25.
1. Uchwaly Walnego Zgromadzenia powinny by¢ formulowane przez Przewodniczacego Zgromadzenia
w sposoéb jasny i zrozumialy dla kazdego uczestnika.
2. Wszelkie watpliwo$ci dotyczace tresci uchwaly powinny by¢ wyja$niane i rozstrzygane przed
zarzadzeniem glosowania nad uchwatlg, w tym takze przy udziale obstugi prawnej zapewnionej przez
Zarzad Spoiki.
3. Uczestnikom zglaszajacym sprzeciw do podjetej uchwaly Przewodniczacy Zgromadzenia zapewnia
mozliwo$¢ jego zamieszczenie w protokole obrad wraz z krotkim uzasadnieniem.
4. Kazdy akcjonariusz ma prawo wnoszenia propozycji zmian i uzupeklien do projektéw uchwal
objetych porzadkiem obrad Walnego Zgromadzenia do czasu zamkniecia dyskusji nad punktem
porzadku obrad obejmujacym projekt uchwaly, ktorej taka propozycja dotyczy. Takie samo



uprawnienie ma takze organ zwolujacy Walne Zgromadzenie i formulujacy projekty uchwal (prawo do
autopoprawek).

5. Na zarzadzenie Przewodniczacego Zgromadzenia propozycje, o ktérych mowa w ust. 4, powinny by¢
skladane na piSmie, na rece Przewodniczacego, wraz z krotkim uzasadnieniem.

§ 26.
1. Przy powolywaniu przez Walne Zgromadzenie czlonkoéw Rady Nadzorczej komisja mandatowo —
skrutacyjna (albo Przewodniczacy Zgromadzenia) sporzadza liste kandydatéw na podstawie zgloszen
dokonywanych przez uczestnikow Zgromadzenia.
2. Przewodniczacy Zgromadzenia zamyka liste kandydatow na czlonkéw Rady Nadzorczej po
stwierdzeniu braku zgloszen kolejnych kandydatur. Liczba kandydatow na zamknietej liscie nie
powinna by¢ mniejsza od ilo$ci do obsadzenia w Radzie Nadzorczej.
3. Karty do glosowania tajnego przygotowuje komisja mandatowo-skrutacyjna (albo Przewodniczacy
Zgromadzenia) przy wykorzystaniu technicznej pomocy zapewnionej przez Zarzad Spdiki.
4. Przed zarzadzeniem tajnego glosowania Przewodniczacy Zgromadzenia informuje o tresci karty do
glosowania tajnego i przedstawia uczestnikom szczegdlowe zasady glosowania tajnego.
5. Powyzsze zasady dotyczace przygotowania kart do glosowania i zasad glosowania stosuje sie
odpowiednio przed przystapieniem przez Walne Zgromadzenie do podejmowania uchwat w trybie
glosowania tajnego oraz do powolania czlonkéw Rady Nadzorczej w drodze glosowania oddzielnymi
grupami, jezeli inne przepisy Regulaminu nie stanowia wyraznie inaczej.

VI. Wybory czlonkéw Rady Nadzorczej w drodze glosowania oddzielnymi grupami

§ 27.
1. Wybory czlonkéw Rady Nadzorczej w drodze glosowania oddzielnymi grupami przeprowadza sie w
toku obrad Walnego Zgromadzenia tylko w przypadku, gdy porzadek obrad ogloszony akcjonariuszom
w trybie okre$lonym w § 7 Regulaminu przewiduje takie wybory.
2. Przed przystgpieniem do realizacji wyboréw czlonkéw Rady Nadzorczej w drodze glosowania
oddzielnymi grupami Walne Zgromadzenie podejmuje uchwale ustalajaca ilo¢ czlonkéw Rady
Nadzorczej, ktérzy beda wybrani w drodze glosowania oddzielnymi grupami.

§ 28.
Przewodniczacy Zgromadzenia jest zobowiazany poinformowaé uczestnikow Walnego Zgromadzenia
o:
1) iloéci miejsc w Radzie Nadzorczej podlegajacych obsadzeniu w drodze glosowania oddzielnymi
grupami,
2) ilo$ci akeji reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu,
3) ilosci akeji (gloséw) potrzebnych minimalnie do utworzenia oddzielnej grupy i wyboru przez grupe
przynajmniej jednego cztonka Rady Nadzorczej,
4) zgloszeniu do protokolu Walnego Zgromadzenia faktu powolania oddzielnej grupy akcjonariuszy i
iloéci reprezentowanych przez te grupe akcji,
5) konieczno$ci sporzadzenia przez kazda grupe akcjonariuszy listy obecnoSci (na wzor listy obecnoSci
z Walnego Zgromadzenia), powolania przewodniczacego grupy i sporzadzenia protokotu z
przeprowadzonego wyboru cztonka (czlonkdéw) Rady Nadzorczej,
6) zgloszeniu do protokolu Walnego Zgromadzenia wyniku wyboréw czlonka (czlonkéw) Rady
Nadzorczej przez utworzona grupe akcjonariuszy.

§ 29.
1. Przewodniczacy Zgromadzenia wpisuje do protokotu obrad fakt utworzenia sie grupy (grup)
akcjonariuszy z wymienieniem ilo$ci akeji reprezentowanych w grupie oraz iloé¢ mandatéw w Radzie
Nadzorczej podlegajacych do obsadzenia przez grupe.
2. Zebranie kazdej z wylonionych grup akcjonariuszy odbywa sie w oddzielnym pomieszczeniu. A jezeli
to jest nie mozliwe ze wzgledow lokalowych to zebrania grup odbywaja sie w tym samym
pomieszczeniu w taki sposéb aby mozliwe bylo zapewnienie tajemnicy zebrania kazdej grupy.
3. W kazdej grupie akcjonariuszy, powolany przewodniczacy, organizuje zebranie grupy, a w
szczegblnosci prowadzi zglaszanie kandydatéw na czlonkow Rady Nadzorczej, organizuje glosowanie i
ewentualna dyskusje. Po przeprowadzonym glosowaniu przewodniczacy grupy sporzadza i podpisuje
protokdl zebrania grupy, ktory zawiera co najmniej liste uczestnikow grupy, laczna liczbe akeji
reprezentowanych przez grupe, wymienionych kandydatéw i wynik glosowania w grupie.



§ 30.
1. Uchwala grupy o wyborze czlonka Rady Nadzorczej (wynik glosowania) podlega wpisaniu do
protokolu obrad Walnego Zgromadzenia pod rygorem niewaznosci przeprowadzonego wyboru.
2. Glosowanie w grupie na wyborem czlonka Rady Nadzorczej jest tajne. Na kazda akcje przypada
jeden glos.
3. Jezeli w grupie zgloszono wiecej kandydatéow niz ilo$¢ miejsc w Radzie Nadzorczej, ktora moze by¢
obsadzona przez grupe, czlonkiem (czlonkami) Rady Nadzorczej wybranym przez grupe zostaje
kandydat, ktéry w kolejnoSci otrzymal najwyzsza liczbe glosow.
4. Akcjonariusz moze uczestniczy¢ tylko w jednej oddzielnej grupie.

§ 31.
1. Mandaty w Radzie Nadzorczej nie obsadzone przez grupy akcjonariuszy obsadza sie w drodze
glosowania, w ktérym uczestnicza wszyscy akcjonariusze, ktorych glosy nie zostaly oddane przy
wyborze czlonkéw Rady Nadzorczej wybieranych w drodze glosowania oddzielnymi grupami.
2. Jezeli na Walnym Zgromadzeniu nie dojdzie do utworzenia co najmniej jednej grupy zdolnej do
wyboru czlonka Rady Nadzorczej nie dokonuje sie wyborow w drodze glosowania oddzielnymi
grupami. Przewodniczacy Zgromadzenia stwierdza ten fakt w protokole obrad Walnego Zgromadzenia.

VII. Podejmowanie uchwal przez Walne Zgromadzenie
Protokdl Walnego Zgromadzenia

§ 32.
1. Jezeli przepisy kodeksu handlowego nie stanowia inaczej Walne Zgromadzenie jest wazne bez
wzgledu na liczbe obecnych akcjonariuszy lub reprezentowanych akeji.
2. Kazda akcja daje na Walnym Zgromadzeniu prawo do jednego glosu, o ile Statut nie stanowi inaczej.
3. Uchwaly Walnego Zgromadzenia przyjmowane sa bezwzgledna wiekszoscia gloséw oddanych przez
akcjonariuszy obecnych na Zgromadzeniu, o ile przepisy Kodeksu Spolek Handlowych lub Statut nie
przewiduja inaczej.

§33.
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia naleza sprawy okre$lone w § 27 Statutu Spotki, w przepisach
Kodeksu Spoétek Handlowych oraz w innych przepisach obowiazujacego prawa.

§ 34.
1. Glosowanie nad uchwalami jest jawne.
2. Tajne glosowanie zarzadza sie przy wyborach oraz nad wnioskami o odwolanie czlonkow wiadz
Spotki lub likwidatorow Spélki, badz o pociagniecie ich do odpowiedzialnoéci, jak rowniez w sprawach
osobowych. Poza tym tajne glosowanie nalezy zarzadzi¢ na zadanie choéby jednego z akcjonariuszy
obecnych lub reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu.
3. Walne Zgromadzenie moze powzia¢ uchwale o uchyleniu tajnoéci glosowania w sprawach
dotyczacych wyboru komisji powolywanej przez Walne Zgromadzenie.
4. Akcjonariusz nie moze osobiscie, ani przez pelnomocnika glosowaé nad powzieciem uchwal
dotyczacych:
1) jego odpowiedzialno$ci wobec Spolki z jakiegokolwiek tytulu, w tym udzielania absolutorium,
2) zwolnienia z zobowigzania wobec Spo6iki
3) sporu pomiedzy nim a Spo6ika.
5. Akcjonariusz Spolki moze glosowaé, jako pelnomocnik przy powzieciu uchwat dotyczacych jego
osoby, o ktérych mowa w ust. 4 powyzej.
6. Uchwaly w sprawie zmiany przedmiotu przedsiebiorstwa Spotki zapadaja zawsze w jawnym
glosowaniu imiennym.
7. Uchwala zmieniajaca paragraf 20 ustep 2 Statutu, ktora pozbawia uprawnionego Akcjonariusza
prawa do powolania i odwolania Czlonkéw Rady Nadzorczej, wymaga dla swej wazno$ci oddania glosu
za takg uchwala przez uprawnionego Akcjonariusza.

§ 35.
1. Po zamknieciu dyskusji nad kazdym z punktéw porzadku obrad, przed przystapieniem do
glosowania Przewodniczacy podaje do wiadomoSci, jakie wnioski wplynely oraz ustala kolejno$¢ ich
glosowania. Glosowanie nad wnioskami odbywa sie w kolejnosci ich zglaszania.
2. Zglaszajacym sprzeciw wobec uchwaly zapewnia sie mozliwo$é¢ zwiezlego uzasadnienia sprzeciwu.



§ 36.
Przewodniczacy Zgromadzenia zamyka obrady Walnego Zgromadzenia po stwierdzeniu, ze zostaly
wyczerpane wszystkie sprawy objete porzadkiem obrad.

§37.
1. Uchwaly Walnego Zgromadzenia sa zamieszczone w protokole sporzadzonym przez notariusza pod
rygorem ich niewazno$ci. Protokol zostaje sporzadzony zgodnie z tredcia stosownych przepisow
Kodeksu Spotek handlowych.
2. Spo6tka w terminie tygodnia od zakonczenia Walnego Zgromadzenia ujawnia na swojej stronie
internetowej wyniki glosowan nad poszczeg6lnymi uchwatami podjetymi (nie podjetymi) przez Walne
Zgromadzenie.
3. Dowody zwolania Walnego Zgromadzenia, wraz z pelmomocnictwami udzielonymi przez
akcjonariuszy Zarzad powinien dotaczy¢ do ksiegi protokotow.
4. Odpis protokolu Walnego Zgromadzenia Zarzad dolgcza do ksiegi protokolow. Akcjonariusze moga
przegladac ksiege protokolow, a takze zadaé¢ wydania poswiadczonych przez Zarzad odpis6w uchwal.

VIII. Postanowienia koicowe
§38.
1. Niniejszy Regulamin zostal uchwalony przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w dniu 30 czerwca
2010 roku i obowigzuje takze w czasie obrad tego Walnego Zgromadzenia.
2. Regulamin Obrad Walnego Zgromadzenia obowiazuje na wszystkich, kolejnych Walnych
Zgromadzeniach Spolki bez potrzeby jego kazdorazowego odczytywania lub uchwalania przez kazde
nastepne Walne Zgromadzenie.

Przewodniczacy Zgromadzenia
(podpis)



