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STATUT
ZAKEADOW AZOTOWYCH W TARNOWIE - MOSCICACH S.A.
(TEKST JEDNOLITY UWZGLEDNIAJACY ZMIANY WPROWADZONE
PRZEZ NADZWYCZAJNE WALNE ZGROMADZENIE
W DNIU 19 LISTOPADA 2010 R. REPERTORIUM A NUMER: 1434/2010)

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

. Spotka dziata pod firmq: ,Zaktady Azotowe w Tarnowie-Moscicach Spdtka
Akcyjna”.

. Spotka moze uzywac skrotu firmy: ,,Zaktady Azotowe w Tarnowie-Moscicach S.A.”
oraz wyrodzniajgcego jq znaku graficznego.

. Spotka dla celow handlowych i marketingowych moze uzywacé¢ nazwy ,Azoty
Tarnow”

§2

. Siedzibq Spotki jest miasto Tarnow.

2. Spotka prowadzi dziatalnos¢ na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej

granicami.

. Spotka moze otwierac i prowadzi¢ oddziaty, zaktady, biura, przedstawicielstwa
oraz inne jednostki, a takze mozZe uczestniczy¢ w innych spotkach
i przedsiewzieciach na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.

$3

Spotka powstata w wyniku przeksztatcenia przedsiebiorstwa parstwowego pod

nazwgq ,Zaktady Azotowe w Tarnowie”.

$4

Spdtka jest utworzona na czas nieoznaczony.



I.LPRZEDMIOT DZIAtALNOSCI SPOLKI

$5

Przedmiotem dziatalnosci Spoftki jest:

1) produkcja podstawowych chemikaliow, nawozdw i zwigzkéw azotowych, tworzyw
sztucznych i kauczuku syntetycznego w formach podstawowych (PKD 20.1),

2) produkcja wyrobow z tworzyw sztucznych (PKD 22.2),

3) produkcja pozostatych wyrobdw chemicznych (PKD 20.5),

4) wytwarzanie, przesytanie, dystrybucja i handel energiq elektryczng (PKD 35.1),

5) wytwarzanie i zaopatrywanie w pare wodngq, gorgcq wode i powietrze do ukfadow
klimatyzacyjnych (PKD 35.3),

6) produkcja pozostatych maszyn specjalnego przeznaczenia, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 28.99.2),

7) dziatalnos¢ w zakresie inZynierii i zwigzane z niqg doradztwo techniczne (PKD
71.12.2),

8) roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkdw (PKD 41),

9) roboty zwigzane z budowq obiektow inzynierii lgdowej i wodnej (PKD 42),

10) roboty budowlane specjalistyczne (PKD 43),

11) dziatalnos¢ wspomagajgca edukacje (PKD 85.60.2),

12) pozaszkolne formy edukacji (85.5),

13) pozostata dziatalnosc¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 96.09.2),

14) badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk przyrodniczych
i technicznych (PKD 72.1),

15) sprzedaz hurtowa realizowana na zlecenie (PKD 46.1),

16) pozostata wyspecjalizowana sprzedaz hurtowa (PKD 46.7),

17) pobdr, uzdatnianie i dostarczanie wody (PKD 36),

18) reklama (PKD 73.1),

19) badanie rynku i opinii publicznej (PKD 73.2),

20) transport Ilgdowy oraz transport rurociggowy (PKD 49),

21) magazynowanie i dziatalnos¢ ustugowa wspomagajgca transport (PKD 52),

22) telekomunikacja (PKD 61),

23) dziatalnos¢ zwigzana z obstugq rynku nieruchomosci (PKD 68),

24) dziatalnos¢ w zakresie architektury i inZynierii oraz zwiqzane z niq doradztwo
techniczne (PKD 71.1),



25) badania i analizy techniczne(PKD 71.2),

26) doradztwo zwigzane z zarzgdzaniem (PKD 70.2),

27) dziatalnos¢ rachunkowo-ksiegowa; doradztwo podatkowe (PKD 69.2),

28) dziatalnos¢ zwigzana z zatrudnieniem (PKD 78),

29) naprawa i konserwacja maszyn (PKD 33.1),

30) instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia (PKD 33.2),

31) dziatalnos¢ w zakresie specjalistycznego projektowania (PKD 74.1),

32) pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna gdzie indziej nie
sklasyfikowana (PKD 74.9).

1ll. KAPITAtY

$6

Kapitaty wtasne Spodtki pokryte zostaty z chwilg przeksztatcenia przedsiebiorstwa
panistwowego w  spotke akcyjng  funduszem  zatoZycielskim,  funduszem
przedsiebiorstwa i niepodzielonym wynikiem finansowym za okres dziatalnosci przed
przeksztafceniem przedsiebiorstwa, o ktorym mowa w § 3.

§7

1. Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 195.582.105 (sto dziewieldziesigt pie¢ milionow
piecset osiemdziesigt dwa tysigce sto piec) ztotych i dzieli sie na 39.116.421.
(trzydziesci dziewie¢ miliondw sto szesnascie tysiecy czterysta dwadziescia jeden)
akcji o wartosci nominalnej 5 zt (piec) ztotych kazda, w tym:

a) 24.000.000 (dwadziescia cztery miliony) akcji na okaziciela serii AA o numerach
od nr AA 000000001 do nr AA 024000000.;

b) 15.116.421 pietnascie miliondw sto szesnascie tysiecy czterysta dwadziescia
jeden akcji na okaziciela serii B

2. Akcje serii AA zostaty wydane akcjonariuszom, posiadaczom akcji imiennych serii A
w ten sposob, ze za jednq akcje imienng serii A wydano akcjonariuszom 10 akcji na
okaziciela serii AA.

3. Do czasu uniewaznienia dokumentow akcji imiennych serii A Zarzqd prowadzi
ksiege akcyjnq dla akcji imiennych serii A. Zarzqd moze zleci¢ prowadzenie ksiegi
akcyjnej domowi maklerskiemu.



4. Do czasu wprowadzenia akcji serii AA do obrotu regulowanego, dokumenty akcji
serii AA pozostajg w depozycie domu maklerskiego, z ktorym Spodtka zawarta
umowe, o ktérej mowa w ust. 3 powyzej

$8

1. Akcje serii AA sq akcjami na okaziciela, wydawanymi w zamian za akcje imienne
serii A Dokumenty akcji imiennych serii A nie mogq byc¢ zamieniane na akcje na
okaziciela w inny sposob jak w drodze wymiany tychze dokumentow na akcje
serii AA

$9

1. Akcje Spotki mogq by¢ umorzone. Umorzenie akcji wymaga obnizenia kapitatu
zaktadowego.

2. Umorzenie akcji wymaga zgody akcjonariusza.

3. Tryb umorzenia akcji okresla uchwata Walnego Zgromadzenia.

$10

1. Kapitat zaktadowy moze byc¢ podwyzszany uchwatq Walnego Zgromadzenia przez
emisje nowych akcji (imiennych lub na okaziciela), albo przez podwyziszenie
wartosci nominalnej dotychczasowych akgji.

2. Podwyziszenie kapitatu przez podwyiszenie wartosci nominalnej akcji moze
nastqgpic wytqcznie ze srodkow wtasnych Spotki.

§11

Spotka moze nabywac akcje wtasne w przypadkach przewidzianych postanowieniami
art. 362 § 1 Kodeksu spotek handlowych.



§12

Kapitat zaktadowy moze by¢ obnizony na zasadach przewidzianych w postanowieniach
art. 455-458 Kodeksu spdtek handlowych.

$13

Nadwyzke nad wartos¢ nominalng wydawanych przez Spétke nowych akcji odnosi sie
na kapitat zapasowy.

IV. PRAWA | OBOWIAZKI AKCIONARIUSZY
$14
Akcje Spotki sq zbywalne.
§15

1. Uprawnionym pracownikom przystuguje prawo do nieodptatnego nabycia do 15%
akcji Spotki objetych przez Skarb Paristwa w dniu wpisania Spotki do rejestru na
zasadach okreslonych w ustawie o komercjalizacji i prywatyzacji oraz
w rozporzadzeniu Ministra Skarbu Parnstwa z dnia 29 stycznia 2003 r. w sprawie
szczegotowych zasad podziatu uprawnionych pracownikdw na grupy, ustalania
liczby akcji przypadajgcych na kazdg z tych grup oraz trybu nabywania akcji przez
uprawnionych pracownikoéw (Dz. U. Nr 35, poz. 303).

2. Akcje nabyte przez uprawnionych pracownikdow, na zasadach okreslonych w ust. 1
powyzej, nie mogq byc¢ przedmiotem obrotu przed uptywem dwoch lat od dnia
zbycia przez Skarb Paristwa pierwszych akcji na zasadach ogdinych z tym, ze akcje
nabyte przez pracownikow petnigcych funkcje cztonkdw Zarzqdu Spotki - przed
uptywem trzech lat od dnia zbycia przez Skarb Paristwa pierwszych akcji na
zasadach ogdlnych. Akcje te nie mogq byc¢ przed uptywem tych termindw
zamieniane na akcje na okaziciela.

3. Akcje nabyte przez uprawnionych pracownikow nie mogq byc, w terminach
o ktorych mowa w ust. 2 powyzej, przedmiotem przymusowego wykupu, o ktérym
mowa w art. 418 Kodeksu spotek handlowych.



4. Spotka udzieli Skarbowi Panstwa pomocy w zwigzku z realizacjq przez
pracownikow prawa, o ktédrym mowa w ust. 1 powyzej.

$16

1. Akcjonariuszom przystugujq uprawnienia wynikajgce z niniejszego Statutu oraz
Z przepiséw prawa.

2. Akcjonariuszowi — Skarbowi Panstwa przystuguje indywidualne uprawnienie do
powotywania i odwotywania jednego cztonka Rady Nadzorczej. Oswiadczenie woli
Akcjonariusza dokonywane jest w drodze pisemnego oswiadczenia kierowanego
do Spotki, lub poprzez ztozenie oswiadczenia do protokotu Walnego Zgromadzenia
przez petnomocnika ustanowionego przez Ministra Skarbu Panstwa, ktorego
petnomocnictwo zawiera wyrazne upowaznienie do wykonania tego uprawnienia.

V. ORGANY SPOtKI

§17
Organami Spotki sq:
1) Zarzqd,
2) Rada Nadzorcza,
3) Walne Zgromadzenie.
§18

Z zastrzezeniem bezwzglednie obowiqzujgcych przepisow Kodeksu spotek handlowych
oraz postanowiern Statutu uchwaty organow Spotki zapadajq bezwzgledng
wiekszosciq gftosow oddanych, przy czym przez bezwzgledng wiekszos¢ gtosow
rozumie sie wiecej gtosow oddanych ,,za” niz ,przeciw” i ,wstrzymujqcych sie” tgcznie.



A. ZARZAD SPOtKI

$19

. Zarzqd prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje Spdotke we wszystkich czynnosciach
sqdowych i pozasgdowych.

. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spotki, nie zastrzeione
przepisami prawa lub postanowieniami niniejszego Statutu dla Walnego
Zgromad_zenia lub Rady Nadzorczej, nalezq do kompetencji Zarzgdu.

$20

. Do sktadania oswiadczen w imieniu Spotki wymagane jest wspotdziatanie dwdch
cztonkow Zarzqdu albo jednego cztonka Zarzqdu tqgcznie z prokurentem.

. Powofanie prokurenta wymaga jednomysinej uchwaty wszystkich cztonkow
Zarzqdu. Odwotac prokure moze kazdy cztonek Zarzqdu.

. Tryb dziatania Zarzqdu okresla szczegdtowo regulamin uchwalony przez Zarzqd
i zatwierdzony przez Rade Nadzorczg.

§21

. Uchwaty Zarzqdu wymagajqg wszystkie sprawy przekraczajgce zakres zwyktych

czynnosci Spotki. Kazdy z cztonkéw Zarzqgdu moze domagac sie podjecia uchwaty w

sprawach dotyczqcych Spotki. Prezes Zarzqdu nie moze odmdwic przedstawienia

takiej sprawy pod gfosowanie.

. Uchwaty Zarzqdu wymagajq, w szczegolnosci:

1) przyjecie requlaminu Zarzqdu,

2) zatwierdzanie Regulaminu Organizacyjnego regulujgcego wewnetrzng
organizacje Przedsiebiorstwa Spofki,

3) tworzenie i likwidacja oddziatéw, zaktaddw, biur, przedstawicielstw oraz innych
jednostek o ktorych mowa w § 2 ust. 3,

4) powotanie prokurenta,

5) zacigganie i udzielanie poZzyczek, zacigganie kredytow, z zastrzezeniem § 33 ust.
2 pkt. 7 Statutu,



6) emisja obligacji, z zastrzezeniem emisji obligacji zamiennych na akcje lub
zZ prawem pierwszenstwa objecia akcji, oraz kompetencji Rady Nadzorczej
okreslonej w § 33 ust. 2 pkt 7,

7) przyjecie rocznych plandw rzeczowo-finansowych oraz strategicznych plandow
wieloletnich,

8) przyjecie sprawozdania finansowego,

9) zacigganie zobowiqzan warunkowych, w tym udzielanie przez Spotke gwarancji,
poreczen i jakiekolwiek przyjecie przez Spotke odpowiedzialnosci za cudzy dtug
oraz wystawianie, akceptowanie, udzielanie poreczei  wekslowych
i indosowanie na zlecenie weksli, z zastrzezeniem postanowienn § 33 ust. 2
pkt. 56,

10) rozporzgdzanie, nabywanie oraz obcigzanie ograniczonymi prawami
rzeczowymi aktywdw trwatych, o wartosci rynkowej rownej lub przekraczajgcej
50.000 (piecdziesigt tysiecy) ztotych, z zastrzezeniem postanowier § 33 ust. 2
pkt. 1,2,3i4 oraz § 51 ust. 1 pkt. 8, 9, 10, 11 i 24 Statutu,

11) sprawy, o ktdrych rozpatrzenie Zarzqd zwraca sie do Rady Nadzorczej lub
Walnego Zgromadzenia.

§22

1. Opracowywanie plandw, o ktérych mowa w § 21 ust. 2 pkt 7 i przedktadanie ich
Radzie Nadzorczej jest obowigzkiem Zarzqdu.

2. W przypadku zamiaru rozpoczecia zadania inwestycyjnego lub modernizadji,
w wyniku ktdrych nastgpi zmiana danego sktadnika wartosci niematerialnych
i prawnych lub rzeczowych aktywow trwatych, w kwocie przekraczajgcej 2.000.000
(dwa miliony) ztotych, nie ujetych w planach rzeczowo-finansowych Spotki na dany
rok, Zarzqd zobowiqzany jest przedfozy¢ Radzie Nadzorczej do zatwierdzenia
projekt zadania inwestycyjnego lub modernizacji wraz z uzasadnieniem.

$23

1. Zarzqd Spdtki sktada sie z 2 do 5 osob, w tym Prezesa Zarzqdu, Wiceprezesow
i pozostatych Cztonkdw Zarzqdu. Liczbe cztonkow Zarzqdu okresla organ
powotujqcy Zarzqd.

2. Cztonkow Zarzgdu powotuje sie na okres wspdlnej kadencji, ktdra trwa trzy lata.



. Cztonek Zarzqdu powinien posiadac wyzsze wyksztatcenie i co najmniej piecioletni
staz pracy na stanowisku kierowniczym.

$24

. Cztonkéow Zarzqdu lub caty Zarzgqd, z uwzglednieniem postanowiern § 25
i nastepnych Statutu, powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza.

. Kazdy z cztonkdw Zarzgdu moze by¢ odwotany lub zawieszony w czynnosciach
przez Rade Nadzorczq lub Walne Zgromadzenie.

. Cztonek Zarzqdu sktada rezygnacje Radzie Nadzorczej na pismie.

§25

. Do czasu, gdy Spotka zatrudnia sredniorocznie powyzej 500 pracownikdw, Rada
Nadzorcza powotuje w sktad Zarzqdu jednq osobe wybranq przez pracownikdow
Spotki na okres kadencji Zarzgdu.

. Za kandydata na cztonka Zarzgdu wybranego przez pracownikow uznaje sie osobe,
ktora w wyborach uzyskata nie mniej niz 50% plus 1 waznie oddanych gtosow.
Wynik gtosowania jest wigzqcy dla Rady Nadzorczej pod warunkiem udziatu
w nim co najmniej 50% wszystkich pracownikow.

. Kandydat na cztonka Zarzqdu wybierany przez pracownikdw nie musi spetniac
wymagan kwalifikacyjnych okreslonych w § 23 ust. 3.

. Wybory przeprowadzane sq w gfosowaniu tajnym, jako bezposrednie
i powszechne, przez Komisje Wyborcze powotane przez Rade Nadzorczq sposrod
pracownikow Spodtki. W sktad Komisji nie moze wchodzi¢ osoba kandydujgca
w wyborach.

. Niedokonanie wyboru cztonka Zarzqdu przez pracownikéw Spdtki nie stanowi
przeszkody do podejmowania waznych uchwat przez Zarzqd.

. Zarzqd Spdtki zobowiqgzany jest udzieli¢c pomocy niezbednej dla przeprowadzenia
wyborow.

. Rada Nadzorcza uchwala szczegdétowy regulamin wyboru i odwotania cztonka
Zarzqdu wybieranego przez pracownikow oraz przeprowadzania wyborow
uzupetniajgcych, zgodnie z zasadami okreslonymi ponizej. W sprawach spornych
Rada Nadzorcza zajmuje sie interpretacjqg postanowien Statutu oraz regulaminu
dotyczqcych wybordw.



8. Wybory kandydata na cztonka Zarzqdu wybieranego przez pracownikéw do
Zarzqgdu zarzgdza Rada Nadzorcza z uwzglednieniem postanowien §26.

9. Ustala sie nastepujqce zasady oraz tryb wyboru i odwotania cztonka Zarzgdu
wybieranego przez pracownikow, a takze przeprowadzenia wyborow
uzupetniajgcych:

1) wybory organizuje i przeprowadza Komisja Wyborcza. W przypadku
wielozaktadowej struktury organizacyjnej Spotki  wybory organizuje
i przeprowadza Gtowna Komisja Wyborcza przy pomocy Okregowych Komisji
Wyborczych;

2) komisje Wyborcze sq odpowiedzialne za sprawne przeprowadzenie wyborow,
zgodnie z obowiqzujgcymi przepisami prawa, Statutem oraz regulaminem prac
komisji;

3) do zadan Gtownej Komisji Wyborczej nalezy w szczegdlnosci:

a) opracowanie i ogtoszenie regulaminu prac Komisji,

b) ustalanie listy okregow wyborczych oraz terminarza wyborow,

c) sprawdzenie i rejestrowanie list wyborcow oraz ustalenie liczby
pracownikow, ktorym w dniu gtosowania przystuguje czynne prawo
wyborcze,

d) biezqce kontrolowanie przebiegu wyborow w okregach wyborczych
i dziatalnosci Okregowych Komisji Wyborczych oraz rozpatrywanie skarg
dotyczqcych przebiegu wyborow,

e) rejestrowanie zgtaszanych kandydatdw oraz ogtfoszenie ich listy,

f) sporzqdzenie kart do gfosowania i przygotowanie urn wyborczych,

g) nadzorowanie przebiegu gtosowania, obliczenie gtosow, sporzqdzenie
protokotu koricowego oraz ustalenie wynikow wyborow,

h) sprawowanie nadzoru nad scistym przestrzeganiem postanowien Statutu
dotyczgcych wyborow,

i) ustalenie obowigzujgcego wzoru specjalnej pieczeci wyborczej;

4) do zadan Okregowej Komisji Wyborczej nalezy w szczegdlnosci:

a) sprawdzenie list wyborcow w danym okregu wyborczym oraz ustalenie
liczby pracownikow, ktorym w dniu gfosowania przystuguje czynne prawo
wyborcze w okregu wyborczym,

b) przeprowadzenie gfosowania i przekazanie urn z gtosami do Gtdwnej
Komisji Wyborczej,

c) wspdtdziatanie z Gtownqg Komisjq Wyborczq w szczegdlnosci przy
obliczaniu oddanych gtosdw.

10



5) bierne prawo wyborcze przystuguje osobie zgtoszonej w trybie okreslonym
w pkt. 6 i 7 ponizej;

6) prawo zgtaszania kandydatow przystuguje kazdej organizacji zwigzkowej
dziatajgcej w Spofce oraz grupom pracownikdw liczgcym co najmniej 50 0sob.
Dany pracownik moze udzieli¢ poparcia tylko jednemu kandydatowi;

7) kandydatow nalezy zgtaszac¢ pisemnie do Gtdwnej Komisji Wyborczej najpdzniej
na 7 dni przed wyznaczonym terminem gfosowania;

8) w przypadku niedokonania wyboru zgodnie z ust. 2 powyzej, przystepuje sie do
drugiej tury wyboréw, w ktdrej uczestniczy dwoch kandydatow, ktorzy
w pierwszej turze uzyskali najwiekszq ilos¢ gtosow;

9) druga tura wybordw przeprowadzana jest zgodnie z trybem ustalonym dla tury
pierwszej z uwzglednieniem zmian wynikajqcych z pkt 8 powyzej;

10) po ustaleniu ostatecznych wynikow wyborow Gtéwna Komisja Wyborcza
przekaze dokumentacje wyborow Radzie Nadzorczej. Rada Nadzorcza po
zapoznaniu sie z dokumentacjq stwierdzi waznos¢ wybordow, a nastepnie
dokona stosownego ogfoszenia. W przypadku raiqcego naruszenia
obowiqzujgcych  przepisow  jak  rdownieZz  ujawnienia  sie  innych
nieprawidtowosci mogqcych mie¢ wptyw na wynik wyboréw Rada Nadzorcza
uniewaznia wybory, a nastepnie zarzqdza je ponownie;

11) wniosek w sprawie odwotania cztonka Zarzqdu wybranego przez
pracownikow, sktada sie do Zarzqgdu Spotki, ktory niezwtocznie przekazuje go
Radzie Nadzorczej;

12) Gtosowanie nad odwotaniem cztonka Zarzgdu wybranego przez pracownikow,
przeprowadza sie w trybie dotyczqgcym jego powotania, z zastrzezeniem § 27.

$26

. Rada Nadzorcza zarzqdza wybory kandydata do Zarzqdu wybieranego przez
pracownikdw Spotki na nastepnq kadencje, w ciggu dwdch miesiecy po uptywie
ostatniego petnego roku obrotowego petnienia funkcji przez cztonka Zarzgdu.
Wybory takie powinny odbyc¢ sie w terminie jednego miesigca od dnia ich
zarzqdzenia przez Rade Nadzorczqg.

W razie odwotania, rezygnacji lub smierci cztonka Zarzqdu wybranego przez
pracownikdw przeprowadza sie wybory uzupetniajgce.

Wybory uzupetniajgce oraz gfosowanie w sprawie odwotania zarzqdza Rada
Nadzorcza w terminie nie przekraczajgcym jednego miesigca od chwili uzyskania
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przez Rade Nadzorczq informacji o zdarzeniu uzasadniajgcym przeprowadzenie
wyboréw lub gtosowania. Wybory takie lub gfosowanie powinno sie odbyc
w okresie jednego miesiqca od ich zarzqdzenia przez Rade Nadzorczq.

4. Do wyborow uzupetniajgcych stosuje sie postanowienia §25.

$27

Na pisemny wniosek co najmniej 15% ogdtu pracownikéw Spétki Rada Nadzorcza

zarzgdza gtosowanie w sprawie odwotania czfonka Zarzqdu wybranego przez

pracownikow Spotki. Wynik gtosowania jest wigzqgcy dla Rady Nadzorczej pod

warunkiem udziatu w nim co najmniej 50% wszystkich pracownikdéw i uzyskania

wiekszosci niezbednej jak przy wyborze.

$28

1. Wybrany przez pracownikow kandydat na cztonka Zarzqdu, bedqcy pracownikiem

Spotki zatrudnionym na podstawie umowy o prace, po powotaniu do Zarzqdu:

1) moze zawrzec ze Spotkq dodatkowg umowe o sprawowanie funkcji cztonka
Zarzqdu, a jego umowa o prace zachowuje moc

2) zachowuje nabyte uprawnienia pracownicze,

3) moze wykonywad prace na stanowisku wynikajgcym z zawartej umowy
o prace oraz uczestniczy w pracach Zarzqdu na zasadach okreslonych
w przepisach kodeksu spotek handlowych, Statucie i umowie, o ktdorej mowa
w pkt 1 powyzej.

. W przypadku zawarcia dodatkowej umowy o sprawowanie funkcji cztonka Zarzgdu

tqgczne wynagrodzenie cztonka Zarzqdu wybranego przez pracownikow z tytutu

umowy o0 prace oraz umowy o sprawowanie funkcji w Zarzqdzie nie moze

przekroczy¢ wielkosci okreslonych przez organ uprawniony do ustalenia

wynagrodzenia cztonkow Zarzqdu oraz wielkosci okreslonej w normach prawnych,

ktorych adresatem jest Spotka.

$29

Zasady i wysokos¢ wynagradzania cztonkow Zarzgdu ustala Walne Zgromadzenie.
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§30

1. Pracodawcqg w rozumieniu Kodeksu pracy jest Spotka.
2. Czynnosci z zakresu prawa pracy dokonuje osoba wyznaczona przez Zarzqd
Z zastrzezeniem postanowien § 41 ust. 1.

§31

Urlopu Prezesowi Zarzgdu udziela Przewodniczqgcy Rady Nadzorczej Ilub
Wiceprzewodniczqcy Rady Nadzorczej, a pozostatym Cztonkom Zarzqdu — Prezes
Zarzqdu.

B. RADA NADZORCZA

§32

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalnosciq Spotki we wszystkich
dziedzinach jej dziatalnosci.

§33

1. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

1) powotywanie i odwotywanie cztonkow Zarzqdu,

2) wnioskowanie w sprawie zasad wynagradzania i wysokosci wynagrodzenia dla
cztonkow Zarzqdu,

3) zawieszanie, z waznych powoddéw w czynnosciach poszczegdlnych Ilub
wszystkich cztonkow Zarzqdu,

4) delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci
cztonkow Zarzqdu, ktdrzy nie mogq sprawowac swoich czynnosci,

5) udzielanie zgody cztonkom Zarzqdu na zajmowanie stanowisk w organach
innych spofek,

6) ocena sprawozdania Zarzqdu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegty rok obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiegami,
dokumentami, jak i ze stanem faktycznym,

7) ocena wnioskdéw Zarzqdu co do podziatu zysku lub pokrycia straty,
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8) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikow
czynnosci, o ktorych mowa w pkt. 6 i 7 powyzej,

9) ocena sprawozdania Zarzqdu z dziatalnosci grupy kapitatowej oraz
skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowej za ubiegty
rok obrotowy, w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze
stanem faktycznym oraz skftadanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdania
z wynikow tych czynnosci, jezeli obowigzek sporzqdzenia sprawozdania
skonsolidowanego wynika z ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci
(Dz.U. 22002 r. Nr 76, poz.694, z pdzn. zm.) (,,Ustawa o rachunkowosci”),

10) wybdr biegtego rewidenta do przeprowadzenia przeglgdu i badania
sprawozdania finansowego i skonsolidowanego sprawozdania finansowego
grupy kapitafowej,

11) okreslanie zakresu i terminow przedktadania przez Zarzqd rocznych plandéw
rzeczowo-finansowych oraz strategicznych planow wieloletnich,

12) zatwierdzanie strategicznych plandw wieloletnich Spotki,

13) zatwierdzanie rocznych plandw rzeczowo-finansowych zawierajgcych plany
naktadow inwestycyjnych,

14) uchwalanie regulaminu szczegotowo okreslajgcego tryb dziatania Rady
Nadzorczej,

15) przyimowanie jednolitego tekstu Statutu Spotki, przygotowanego przez Zarzqd
Spotki,

16) zatwierdzanie requlaminu Zarzqdu Spofki,

17) (skreslony)

18) zatwierdzanie regulaminu udzielania darowizn,

19) opiniowanie wszelkich spraw przedktadanych przez Zarzqd do rozpatrzenia
Walnemu Zgromadzeniu,

20) sporzqdzenie sprawozdania dla Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
obejmujgcego ocene spetniania przez Spotke w okresie sprawozdawczym
standardow wifadztwa korporacyjnego przyjetych przez Spotke,

21) sporzqdzanie dla Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia sprawozdania
z dziatalnosci Rady Nadzorczej z uwzglednieniem pracy jej komitetow oraz
oceny pracy Zarzqdu,

22) sporzqdzanie dla Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia oceny sytuacji w Spdtce
z uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej i systemu zarzqdzania
ryzykiem.

2. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy rowniez udzielanie Zarzqdowi zgody na:
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1) nabycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatow w nieruchomosci
o wartosci rynkowej nie przekraczajgcej 10.000.000 (dziesie¢ miliondw)
ztotych,

2) rozporzgdzanie oraz obcigzanie ograniczonymi prawami rzeczowymi
nieruchomosci, uzytkowania wieczystego Ilub udziafow w nieruchomosci
o wartosci rynkowej nie przekraczajgcej 10.000.000 (dziesie¢ miliondw)
ztotych,

3) nabycie sktadnikow aktywdw trwatych innych niz nieruchomosci, uzytkowanie
wieczyste lub udziaty w nieruchomosci o wartosci rynkowej przekraczajgcej
2.000.000 (dwa miliony) ztotych, a nie przekraczajgcej 20.000.000
(dwadziescia miliondw) ztotych,

4) rozporzqdzenie oraz obcigzanie ograniczonymi prawami rzeczowymi sktadnikow
aktywow trwatych innych niz nieruchomosci, uzytkowanie wieczyste Ilub
udziaty w nieruchomosci o wartosci rynkowej przekraczajgcej 2.000.000 (dwa
miliony) ztotych, a nie przekraczajgcej 20.000.000 (dwadziescia miliondw)
zfotych,

5) zacigganie zobowigzan warunkowych, w tym udzielanie przez Spétke gwarancji
i poreczenn majgtkowych oraz przyjmowanie odpowiedzialnosci za cudzy dtug,
o wartosci przekraczajgcej 2.000.000 (dwa miliony) ztotych,

6) wystawianie, akceptowanie, udzielanie poreczen wekslowych oraz indosowanie
na zlecenie weksli o wartosci przekraczajgcej 2.000.000 (dwa miliony) ztotych,

7) zawarcie umowy kredytu lub/ i pozyczki oraz emisja obligacji, jezeli wartosc¢
zadtuzenia Spofki z tytutu kredytow i poZyczek tqcznie z planowanym kredytem
lub/ i pozyczkq przekracza 40.000.000 (czterdziesci milionéw) ztotych,

8) zacigganie kazdego innego zobowigzania lub dokonanie rozporzqdzenia, ktore
na podstawie jednej lub kilku powigzanych czynnosci prawnych, z wytgczeniem
biezgcej dziatalnosci handlowej i remontow oraz inwestycji ujetych
w obowiqzujgcych, rocznych planach rzeczowo-finansowych - przekracza
kwote 6.000.000 (szesc¢ miliondw) ztotych,

9) zawarcie przez Spotke umowy o wartosci przekraczajgcej 30.000 (trzydziesci
tysiecy) ztotych, ktorej zamiarem jest darowizna lub zwolnienie z dtugu. Jezeli
suma dokonanych w ciggu roku przez Spdtke darowizn bqdZ zwolnien z dtugu
przekroczy 500.000 (piecset tysiecy) ztotych, zgody wymaga dokonanie kazdej
nastepnej darowizny bqdZz zwolnienia z dfugu o wartosci przekraczajgcej
20.000 (dwadziescia tysiecy) ztotych,
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10) zatozenie lub wspdtfinansowanie przez Spotke fundacji lub innych organizacji
nie bedgcych spétkami handlowymi,

11) utworzenie zaktadu, biura, oddziatu lub przedstawicielstwa Spotki za granicg,

12) wykonywanie prawa gtosu na walnym zgromadzeniu lub na zgromadzeniu
wspdlnikéow spdtek, w ktorych Spdétka posiada co najmniej 50 % akcji lub
udziatéw, w sprawach:

a) zmiany Statutu lub umowy spotki,

b) podwyzZszenia lub obnizenia kapitatu zaktadowego,

c) potgczenia, przeksztatcenia lub podziatu spoftki,

d) zbycia akcji lub udziatow spotki,

e) zbycia i wydzierzawienia przedsiebiorstwa spotki lub jego zorganizowanej
czesci oraz ustanowienia na nich ograniczonego prawa rzeczowego
i nabycia oraz zbycia nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu
w nieruchomosci jezeli ich wartos¢ rynkowa przekracza 200.000 (dwiescie
tysiecy) ztotych,

f) rozwigzania i likwidacji spoftki,

13) zawiqzanie przez Spotke innej spotki lub przystgpienie przez Spotke do innej
spofki,

14) zawarcie istotnej umowy z podmiotem powigzanym, z wyjgtkiem umow
typowych, zawieranych na warunkach rynkowych, w ramach prowadzonej
dziatalnosci operacyjne;.

. Odmowa udzielenia zgody przez Rade Nadzorczq w sprawach wymienionych

w ust. 2 pkt. 1-11 powyzej wymaga uzasadnienia.

. Zarzqd zobowiqgzany jest przekazywac¢ Radzie Nadzorczej kopie informacji

przekazywanych ministrowi wifasciwemu do spraw finansow publicznych

o udzielonych poreczeniach i gwarancjach, na podstawie art. 34 ustawy z dnia

8 maja 1997 r. o poreczeniach i gwarancjach udzielanych przez Skarb Parstwa

oraz niektore osoby prawne ( tekst jedn. Dz.U. z 2003 r. nr 174, poz. 1689 z pdzn.

zm.).

. (skreslony)

$34
. Rada Nadzorcza moze delegowacé poszczegdlnych cztonkéow do samodzielnego

petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych na czas oznaczony.
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2. Delegowany cztonek Rady Nadzorczej obowiqgzany jest do ztoZenia Radzie
Nadzorczej pisemnego sprawozdania z dokonywanych czynnosci.

3. W Spdtce mozina powotaé, sposrod cztonkéw Rady Nadzorczej, w drodze
delegowania tychze do indywidualnego wykonywania okreslonych czynnosci
nadzoru, Komitet Audytu (Rady Nadzorczej). Uchwata powotujgca cztonkéw Rady
Nadzorczej do indywidualnego wykonywania czynnosci nadzoru w ramach
Komitetu Audytu powinna wskazywac sposob wykonywania czynnosci nadzoru i ich
zakres. Kompetencje wykonywane wspdlnie przez delegowanych cztonkow Rady
Nadzorczej, w ramach Komitetu Audytu powinny by¢ okreslone zgodnie
Z postanowieniami Zatgcznika | ust. 4 (Komisja Rewizyjna) do Zalecenia Komisji
Europejskiej z dnia 15 Ilutego 2005 roku dotyczqcego roli dyrektorow nie
wykonawczych lub bedqgcych cztonkami rady nadzorczej spotek gietdowych i komisji
rady (nadzorczej) (Dz. U. UE L 52/52 z 2005 r.). Cztonkowie Rady Nadzorczej
delegowani do indywidualnego wykonywania czynnosci nadzoru w ramach
Komitetu Audytu muszq spetniac kryteria niezaleznosci okreslone w Zatgczniku 11
do powotanego wyzej Zalecenia Komisji Europejskiej, z tym, ze do czasu gdy tqcznie
Skarb Panstwa i Nafta Polska S.A. posiadajg ponad 50% akcji Spotki, nie stosuje sie
kryterium okreslonego w ust.1 lit. d) tegoz Zatqcznika.

4. (skreslony)

§35

1. Rada Nadzorcza sktada sie z 5 do 9 cztonkéw, powotywanych przez Walne
Zgromadzenie, z zastrzeZzeniem postanowien § 16 ust. 2 oraz § 36 Statutu.

2. Cztonkow Rady Nadzorczej powotuje sie na okres wspdlnej kadencji, ktdra trwa trzy
lata.

3. Cztonek Rady Nadzorczej, wybrany przez Walne Zgromadzenie moze by¢ odwotany
przez Walne Zgromadzenie w kazdym czasie, z zastrzezeniem postanowien § 16 ust
2.

4. Nie mniej niz dwoch cztonkow Rady Nadzorczej stanowiq niezalezni cztonkowie
Rady Nadzorczej, spetniajgcy wszystkie kryteria niezaleznosci okreslone
w Zatgczniku Il do Zalecenia Komisji Europejskiej, powotanego w przepisie § 34 ust.
3.
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§36

. Czes¢ sktadu Rady Nadzorczej stanowiqg cztonkowie wybierani przez pracownikdéw
Spotki zgodnie z art. 14 ustawy o komercjalizacji i prywatyzacji.

. Szczegdtowy tryb przeprowadzania wyborow cztonkéw Rady Nadzorczej przez
pracownikow na nastepng kadencje i ich odwotania okresla Regulamin wyborczy
uchwalony przez Rade Nadzorczq.

$37

. Przewodniczqcy Rady Nadzorczej powofywany jest przez Walne Zgromadzenie.
Wiceprzewodniczgcego i Sekretarza Rady Nadzorczej wybiera Rada Nadzorcza na
pierwszym posiedzeniu z grona pozostatych cztonkdw Rady Nadzorczej.

. Posiedzenia Rady Nadzorczej prowadzi jej Przewodniczgcy, a w przypadku jego
nieobecnosci, Wiceprzewodniczgcy.

. Oswiadczenia kierowane do Rady Nadzorczej pomiedzy posiedzeniami
dokonywane sq wobec Przewodniczqcego Rady Nadzorczej, a gdy jest to
niemozliwe - wobec Wiceprzewodniczqcego Rady Nadzorczej.

§38

. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej raz na dwa miesigce.

2. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczqcy Rady Nadzorczej lub

Wiceprzewodniczgcy, przedstawiajqgc szczegofowy projekt porzqdku obrad.

. Posiedzenie Rady Nadzorczej powinno by¢ zwotane na zqdanie kazdego z cztonkdw
Rady Nadzorczej lub na wniosek Zarzqdu.

. Posiedzenia Rady Nadzorczej sq protokotowane stosownie do postanowien
art. 391 § 2 Kodeksu spotek handlowych.

$39
. Do zwoftania posiedzenia Rady Nadzorczej wymagane jest pisemne zaproszenie
wszystkich cztonkow Rady Nadzorczej na co najmniej 7 dni przed posiedzeniem

Rady. Zawiadomien mozna dokonywac rowniez pocztq kurierskq, telefaksem albo
w inny sposob pod warunkiem osobistego potwierdzenia odbioru z zachowaniem
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terminu, o ktorym mowa powyzej. Z waznych powoddw Przewodniczqcy Rady
Nadzorczej moze skroci¢ ten termin do 2 dni okreslajgc sposdb przekazania
zaproszenia.

W zaproszeniu na posiedzenie Rady Nadzorczej Przewodniczqcy okresla termin
posiedzenia, miejsce obrad oraz szczegdéfowy projekt porzqdku obrad.

. Zmiana zaproponowanego porzgdku obrad moze nastgpi¢, gdy na posiedzeniu
obecni sq wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej i nikt nie wnosi sprzeciwu co do
zmiany porzqdku obrad.

. Rada Nadzorcza moze odbyc posiedzenie i podejmowac uchwaty bez formalnego
zwofania posiedzenia, jezeli wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej sq obecni na
posiedzeniu i nikt nie wniesie sprzeciwu co do odbycia posiedzenia lub wniesienia
poszczegolnych spraw do porzqgdku obrad.

$40

. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej
potowa jej cztonkdw, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni.

. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnym.

. Gfosowanie tajne zarzqdza sie na wniosek cztonka Rady Nadzorczej oraz
w sprawach osobowych. W przypadku zarzgdzenia gfosowania tajnego
postanowien ust. 4 ponizej nie stosuje sie.

. Rada Nadzorcza moze podejmowacé uchwaty w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc,
z zastrzezeniem art. 388 § 4 Kodeksu spdtek handlowych. Podjecie uchwaty w tym
trybie wymaga uzasadnienia oraz uprzedniego przedstawienia projektu uchwaty
wszystkim cztonkom Rady Nadzorczej.

. Uchwaty podjete w trybie pisemnym, zgodnie z postanowieniem ust. 4 powyzej,
zostajg przedstawione na najblizszym posiedzeniu Rady Nadzorczej z podaniem
wyniku gtosowania.

§41
. Rada Nadzorcza reprezentuje Spdtke w umowach i sporach z cztonkami Zarzqdu.

W przypadku zawierania umowy z cztonkiem Zarzqdu, uchwatq Rady Nadzorczej
winna zostac¢ objeta cata tres¢ czynnosci prawnej Spotki. Za Rade Nadzorczg
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podpisywac¢ moze Przewodniczqcy Rady Nadzorczej lub inny jej cztonek, wskazany
w uchwale Rady Nadzorczej.

2. W przypadku koniecznosci dziatania przez Rade przed sgdem Ilub sgdem
polubownym, Rada Nadzorcza w uchwale udziela petnomocnictwa procesowego.

3. Rada Nadzorcza moze upowazni¢ Przewodniczgcego Rady Nadzorczej lub
Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej do dokonywania czynnosci zwigzanych ze
stosunkiem pracy cztonkéw Zarzqdu. Przewodniczgcy i Wiceprzewodniczgcy Rady
Nadzorczej zobowigzani sq poinformowacé Rade Nadzorczq na nastepnym
posiedzeniu Rady Nadzorczej o wszystkich dokonanych przez nich czynnosciach,
zwiqgzanych z realizacjq upowaznienia udzielonego im przez Rade Nadzorczq.

$42

1. Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowiqgzki osobiscie.

2. Udziat w posiedzeniu Rady Nadzorczej jest obowigzkiem cztonka Rady Nadzorczej.
Cztonek Rady Nadzorczej podaje przyczyny swojej nieobecnosci na pismie.

3. Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie oraz zwrot kosztow
zwigzanych z udziatem w pracach Radly.

C. WALNE ZGROMADZENIE
§43

1. Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzqd Spotki:

1) z wtasnej inicjatywy,

2) na zgdanie Rady Nadzorczej, wyrazone w uchwale Rady,

3) na pisemne lub ztozone w formie elektronicznej Zzqdanie akcjonariusza lub
akcjonariuszy, reprezentujgcych co najmniej jednq dwudziestq kapitatu
zaktadowego, ztozone co najmniej na jeden miesigc przed proponowanym
terminem Walnego Zgromadzenia,

4) na pisemne zgdanie akcjonariusza — Skarbu Parstwa niezaleznie od jego
udziatu w kapitale zaktadowym, ztozone co najmniej na jeden miesigc przed
proponowanym terminem Walnego Zgromadzenia.

2. Zwotanie Walnego Zgromadzenia powinno nastqgpi¢ w ciggu dwdch tygodni od
daty zgtoszenia zgdania, o ktorym mowa w ust. 1 pkt. 2-4 powyzej.
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3. W przypadku gdy Walne Zgromadzenie nie zostanie zwotane w terminie
okreslonym w ust 2 powyzej, to:

1) jezeli z zgdaniem zwotania wystgpita Rada Nadzorcza — uzyskuje ona prawo
do zwotania Walnego Zgromadzenia,

2) jezeli z zgdaniem zwotania wystqpili akcjonariusze wskazani w ust 1 pkt. 3
lub 4 powyzej, Sqd Rejestrowy moZze upowazni¢ ich do zwotania
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. Sqd Rejestrowy wyznaczy
przewodniczqgcego tego Zgromadzenia. W zawiadomieniu o zwofaniu
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia nalezy powotaé¢ sie na
postanowienie Sqdu Rejestrowego.

4. Niezaleznie od postanowien ust. 1-3 prawo zwotania Nadzwyczajnego Walnego

Zgromadzenia majq:

1) Rada Nadzorcza — jesli zwotanie Walnego Zgromadzenia uzna w swej
uchwale za wskazane,

2) akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej potowe kapitatu
zaktadowego. Akcjonariusze ci wyznaczajq przewodniczgcego tego
Zgromadzenia.

5. Dzien odbycia Nadzwyczajnego Walnego zgromadzenia nie moze byc ustalony
pozniej niz na 35 dzien od dnia zwofania Nadzwyczajnego Walnego

Zgromadzenia.

§44

Walne Zgromadzenia odbywajq sie w siedzibie Spotki lub w Warszawie.

§45

1. Walne Zgromadzenie zwotuje sie przez ogtoszenie dokonywane co najmniej na
dwadziescia szes¢ dni przed terminem Walnego Zgromadzenia na stronie
internetowej Spodtki oraz w sposob okreslony dla przekazywania informacji
biezqgcych zgodnie z przepisami o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentdw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spdtkach
publicznych.

2. Walne Zgromadzenie mozZze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych
porzgdkiem obrad, z zastrzezeniem art. 404 Kodeksu spdtek handlowych.

21



3. Porzqdek obrad ustala Zarzqd Spdtki albo inny podmiot zwotujgcy Walne
Zgromadzenie. Walne Zgromadzenie moze, w drodze uchwaty zmienic¢ kolejnos¢
rozpatrywania spraw.

4. Akcjonariusz lub akcjonariusze, reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestq
kapitatu zaktadowego mogq zqdac¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzqdku
najblizszego Walnego Zgromadzenia. Uprawnienie to przystuguje rowniez
akcjonariuszowi — Skarbowi Parnistwa niezaleznie od udziatu w kapitale
zaktadowym.

5. Zgdanie o ktérym mowa w ust. 4 powinno zosta¢ zgtoszone Zarzgdowi nie pézniej
niz na dwadziescia jeden dni przed wyznaczonym terminem Zgromadzenia.
Zgdanie powinno zawieraé uzasadnienie lub projekt uchwafy dotyczqcej
proponowanego punktu porzqdku obrad. Zgdanie moze zosta¢ ztozone w postaci
elektronicznej.

6. Jezeli zqdanie, o ktorym mowa w ust. 4 powyzej, zostanie ztozone po terminie
okreslonym w ust 5, wowczas zostanie potraktowane jako wniosek o zwotanie
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

7. Zarzgd jest obowiqzany niezwtocznie, jednak nie pdzniej niz na osiemnascie dni
przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia, ogfosi¢ zmiany
w porzgdku obrad, wprowadzone na zgdanie akcjonariuszy. Ogtoszenie nastepuje
w sposob wtasciwy dla zwotania Walnego Zgromadzenia.

8. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jednqg dwudziestq
kapitatu zaktadowego mogq przed terminem Walnego Zgromadzenia zgtaszac
Spotfce na pismie lub przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej
projekty uchwat dotyczqce spraw wprowadzanych do porzqgdku obrad Walnego
Zgromadzenia lub spraw, ktdre majg zosta¢ wprowadzone do porzgdku obrad.
Spotka niezwtocznie ogtasza projekty uchwat na stronie internetowe;.

$46

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczqcy Ilub Wiceprzewodniczqgcy Rady
Nadzorczej, a w razie nieobecnosci tych osob — Prezes Zarzqdu albo osoba
wyznaczona przez Zarzqd. Nastepnie, z zastrzezeniem § 43 ust 3 pkt 2 oraz § 43 ust. 4
pkt. 2 Statutu sposrdd osob uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
wybiera sie Przewodniczgcego Zgromadzenia.
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§$47

1. Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaty bez wzgledu na liczbe reprezentowanych
na nim akgcji, o ile przepisy Kodeksu spdtek handlowych oraz niniejszego Statutu nie
stanowiq inaczej.

2. Jedna akcja daje prawo do jednego gfosu na Walnym Zgromadzeniu.

$48

Walne Zgromadzenie moze zarzqdzic¢ przerwe w obradach wiekszosciqg dwdch trzecich
gtosow. tgcznie przerwy nie mogq trwac dtuzej niz trzydziesci dni. W przypadku zbycia
akcji przed zakoriczeniem obrad Walnego Zgromadzenia, zbywca traci legitymacje do
udziatu w Walnym Zgromadzeniu. W przerwie Walnego Zgromadzenia nie mozna
nabyc¢ uprawnienia do udziatu w Walnym Zgromadzeniu.

§49

Gtosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne. Tajne gtosowanie zarzqdza sie przy
wyborach organow Spétki albo likwidatora Spdtki oraz nad wnioskiem o odwotanie
cztonkow organdw spdtki lub likwidatorow, o pociggniecie ich do odpowiedzialnosci,
jak réwniez w innych sprawach osobowych. Poza tym gfosowanie tajne zarzqdza sie
na Zgdanie chocby jednego z akcjonariuszy obecnych Ilub reprezentowanych na
Walnym Zgromadzeniu. W przypadku, gdy Kodeks spétek handlowych lub inna ustawa
nakazuje przeprowadzenie gtosowania imiennego, wniosek o zarzqdzenie gtosowania
tajnego jest nieskuteczny.

$50

Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno sie odby¢ w terminie szesciu miesiecy po
uptywie kazdego roku obrotowego.
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§51

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegolnosci:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy
oraz sprawozdania Zarzqdu z dziatalnosci Spotki,

2) udzielenie absolutorium cztonkom organdw Spédtki z wykonania obowiqgzkow,

3) podziat zysku lub pokrycie straty,

4) okreslenie dnia ustalenia praw do dywidendy oraz dnia wyptaty dywidendy,
a takze roztozenie wypftaty dywidendy na raty,

5) rozpatrzenie i zatwierdzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy
kapitatowej za ubiegty rok obrotowy oraz sprawozdania Zarzqdu z dziatalnosci
grupy kapitatowej, jezeli obowiqzek jego sporzqdzenia wynika z Ustawy
o rachunkowosci,

6) powofanie i odwoftanie cztonkéw Rady Nadzorczej wybieranych przez Walne
Zgromadzenie, w tym Przewodniczqcego Rady Nadzorczej, z zastrzezeniem
postanowien § 16 ust. 2 oraz § 36,

7) ustalenie zasad oraz wysokosci wynagradzania cztonkéow Rady Nadzorczej,

8) wyrazanie zgody na zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa Spdtki lub jego
zorganizowanej czesci oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa
rzeczowego,

9) wyrazenie zgody na nabycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego Ilub
udziatow w nieruchomosci o wartosci rynkowej przekraczajgcej 10.000.000
(dziesie¢ milionow) ztotych,

10) rozporzgdzanie oraz obcigzanie  ograniczonymi  prawami  rzeczowymi
nieruchomosci, uzytkowania wieczystego Ilub udziatow w nieruchomosci
o wartosci rynkowej przekraczajgcej 10.000.000 (dziesie¢ miliondw) ztotych,

11) wyrazanie zgody na nabycie, rozporzqdzenie oraz obcigzenie ograniczonymi
prawami rzeczowymi sktadnikow aktywow trwatych, innych niz nieruchomosci,
uzytkowanie wieczyste lub udziaty w nieruchomosci, o wartosci rynkowej
przekraczajgcej 20.000.000 (dwadziescia miliondw) ztotych,

12) zawarcie przez Spdtke umowy kredytu, poZyczki, poreczenia lub innej podobnej
umowy z cztonkiem zarzqdu, rady nadzorczej, prokurentem, likwidatorem albo na
rzecz ktorejkolwiek z tych osob,

13) podwyzszanie i obnizenie kapitatu zaktadowego Spoftki,
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14) emisja obligacji zamiennych na akcje, obligacji z prawem pierwszenstwa oraz
warrantow subskrypcyjnych,

15) nabycie akcji wtasnych w sytuacji okreslonej w art. 362 § 1 pkt 2 Kodeksu spdtek
handlowych,

16) przymusowy wykup akcji stosownie do postanowien art. 418 Kodeksu spdtek
handlowych,

17) tworzenie, uzycie i likwidacja kapitatow rezerwowych,

18) uzycie kapitatu zapasowego,

19) postanowienia dotyczqce roszczen o naprawienie szkody wyrzgdzonej przy
zawiqzaniu spotki lub sprawowaniu zarzqdu albo nadzoru,

20) potqczenie, przeksztatcenie oraz podziat Spotki,

21) (skreslony),

22) zmiana Statutu i zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki,

23) rozwiqzanie i likwidacja Spoftki,

24) zbycie akcji lub udziatow, z okresleniem warunkow i trybu ich zbywania, za
wyjgtkiem:
a) zbywania akcji bedgcych w publicznym obrocie papierami wartosciowymi,
b) zbywania akcji lub udziatow, ktdre Spdtka posiada w ilosci nie przekraczajgcej

10% udziatu w kapitale zaktadowym poszczegdlnych spéfek,
c) zbywania akcji i udziatow objetych za wierzytelnosci Spotki w ramach
postepowarn uktadowych lub ugodowych,

25) wyrazenie zgody na udzielenie licencji lub inne rozporzqdzenie prawami wtasnosci
intelektualnej przystugujgcymi pierwotnie Spofce,

26) rozpatrzenie sprawozdan Rady Nadzorczej, o ktorych mowa w § 33 ust.1 pkt 8, 20,
21i22,

27) (skreslony)

$52
Whnioski w sprawach wskazanych w § 51, powinny by¢ wnoszone wraz
z uzasadnieniem i pisemnq opinig Rady Nadzorczej. Opinii Rady Nadzorczej nie

wymagajq wnioski dotyczqgce cztonkdw Rady Nadzorczej, w szczegdlnosci
w sprawach o ktérych mowa w § 51 ust.1 pkt. 2, 6 7.
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§53

Zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki moze nastgpic¢ bez obowigzku wykupu akcji
z zachowaniem wymogow okreslonych w art. 417 § 4 Kodeksu spotek handlowych.

VI. GOSPODARKA SPOLKI

$54

1. Rokiem obrotowym Spodfki jest rok kalendarzowy, z zastrzezeniem ust. 2 ponizej.--
2. Pierwszy petny rok obrotowy Spotki zaczyna sie po wydaniu postanowienia
o wpisaniu Spotki do rejestru przedsiebiorcow i koriczy sie 31 grudnia 1991 roku.--

§55

Spotka prowadzi ksiegi zgodnie z przepisami Ustawy o rachunkowosci. Sprawozdania
finansowe  sporzqdzone sq zgodnie z Miedzynarodowymi  Standardami
Rachunkowosci, Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej oraz
zwigzanymi z nimi interpretacjami ogfoszonymi w formie rozporzqdzern Komisji
Europejskiej.

§56

Spotka tworzy nastepujgce kapitaty i fundusze:
1) kapitat zaktadowy,

2) kapitat zapasowy,

3) kapitat z aktualizacji wyceny,

4) pozostate kapitaty rezerwowe,

5) zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych.

§57
Zarzqd Spotki jest obowigzany:

1) sporzqdzi¢ sprawozdanie finansowe wraz ze sprawozdaniem z dziatalnosci
Spotki za ubiegty rok obrotowy w terminie trzech miesiecy od dnia bilansowego,
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2)
3)

4)

5)

6)
)

8)

poddac sprawozdanie finansowe badaniu przez biegtego rewidenta,

ztozy¢ do oceny Radzie Nadzorczej dokumenty, wymienione w pkt 1 powyzej,
wraz z opiniq i raportem biegtego rewidenta,

przedstawi¢ Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu dokumenty, wymienione
wpkt 1 powyzej, opinie wraz z raportem biegtego rewidenta oraz
sprawozdaniami Rady Nadzorczej adresowanymi do Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia,

sporzqgdzi¢ skonsolidowane sprawozdanie finansowe grupy kapitatowej oraz
sprawozdanie z dziatalnosci grupy kapitatowej w terminie nie pdzniej niz dwdch
miesiecy od daty obowiqzujqcej dla sporzqdzenia sprawozdania finansowego
Spotki, o ile taki obowigzek wynika z przepisow Ustawy o rachunkowosci,
poddac skonsolidowane sprawozdanie finansowe badaniu biegtego rewidenta,
ztoZzy¢ do oceny Radzie Nadzorczej dokumenty wymienione w pkt 5 powyzZej
wraz z opiniq i raportem biegtego rewidenta,

przedstawi¢ Walnemu Zgromadzeniu dokumenty wymienione w pkt 5 powyzej,
wraz z raportem biegtego rewidenta oraz sprawozdanie Rady Nadzorczej,
o ktorym mowa w § 33 ust. 1 pkt 9, w terminie do korica dsmego miesigca od
dnia bilansowego.

§$58

Sposob podziatu zysku netto Spotki okresla uchwata Zwyczajnego Walnego

Zgromadzenia.

2. Walne Zgromadzenie dokonuje odpisow z zysku na kapitat zapasowy w wysokosci

co najmniej 8% zysku za dany rok obrotowy dopdki kapitat ten nie osiggnie

przynajmniej jednej trzeciej czesci kapitatu zaktadowego.

3. Walne Zgromadzenie moze przeznaczyc¢ czesc zysku na:

1) dywidende dla akcjonariuszy,
2) pozostate kapitaty i fundusze,
3) inne cele.

$59

Spotka moze emitowac obligacje, w tym obligacje zamienne.
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Vil. POSTANOWIENIA PUBLIKACYJNE

$60

1. Spdtka publikuje swoje ogtoszenia w Monitorze Sqdowym i Gospodarczym. Kopie
ogtfoszen winny by¢ wywieszane w siedzibie Spotki w miejscu dostepnym dla
wszystkich pracownikow.

2. (skreslony).

3. Zarzqd Spdtki sktada w sqdzie rejestrowym wiasciwym ze wzgledu na siedzibe
Spotki roczne sprawozdanie finansowe, opinie biegtego rewidenta, odpis uchwaty
Walnego Zgromadzenia o zatwierdzeniu sprawozdania finansowego i podziale
zysku lub pokryciu straty oraz sprawozdanie z dziatalnosci Spotki w terminie
pietnastu dni od dnia zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie sprawozdania
finansowego Spotki. Jezeli sprawozdanie finansowe nie zostafo zatwierdzone
w terminie szesciu miesiecy od dnia bilansowego, to nalezy je ztozy¢ w ciggu
pietnastu dni po tym terminie.

4. Zarzqd Spotki zobowiqzany jest w ciggu pietnastu dni od dnia zatwierdzenia przez
Walne Zgromadzenie sprawozdania finansowego Spotki ztozy¢ do ogtoszenia
w Monitorze Polskim B dokumenty, o ktorych mowa w art. 70 Ustawy
o rachunkowosci.

5. Postanowienia ust. 3 powyzej stosuje sie odpowiednio do skonsolidowanego
sprawozdania finansowego, o ile obowiqzek jego sporzgdzenia wynika z przepisow
Ustawy o rachunkowosci.

VIil. POSTANOWIENIA KONCOWE
§61
1. Zprzyczyn przewidzianych przepisami prawa Spdtka ulega rozwiqgzaniu.
2. Likwidatorami sq cztonkowie Zarzqdu Spotki, chyba ze uchwata Walnego
Zgromadzenia stanowi inaczej.

3. Mienie pozostate po zaspokojeniu lub po zabezpieczeniu wierzycieli przypada
akcjonariuszom.
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