cV/
”Anti

OSWIADCZENIE SPOtKI O STOSOWANIU ZASAD tADU KORPORACYINEGO

Anti S.A. o$wiadcza, iz zamierza przestrzega¢ zasady tadu korporacyjnego przyjete w dokumencie ,,Dobre
Praktyki Spétek Notowanych na GPW” stanowigce Zatacznik do Uchwaty Nr 17/1249/2010 Rady Gietdy z dnia
19 maja 2010 roku.

W roku 2010 Spétka podejmowata i nadal podejmuje wszelkie starania majgce na celu jak najlepsze
dostosowanie jej dziatania do zadeklarowanych zasad fadu korporacyjnego.

Zakres, w jakim spotka odstgpita od stosowania zasad okreslonych w ,,Dobrych
Praktykach Spotek Notowanych na GPW”

1) Zasada nr 1 w czesci I: ,,Rekomendacje dotyczace dobrych praktyk spétek gietdowych” o tresci: Spétka

powinna umozliwia¢ transmitowanie obrad walnego zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Interet,
rejestrowac przebieg obrad i upubliczniac go na swojej stronie internetowej”
Uzasadnienie: Spdtka, z przyczyn technicznych, nie przewiduje transmitowania obrad Walnego
Zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet, rozwaza jednak mozliwos¢ rejestrowania przebiegu
obrad i péZniejszego upubliczniania go na stronie internetowej sp6fki jak tylko mozliwosci techniczne na
to pozwoly. Natomiast Statut Spétki oraz Regulamin Walnego Zgromadzenia przewidujg osobiste
uczestnictwo akcjonariuszy w walnym zgromadzeniu lub reprezentacje przez petnomocnika i nie
naktadajg w tym zakresie zadnych ograniczen.

2) Zasada nr 2 okreslona w czesci Il ,Dobre praktyki realizowane przez zarzady spotek gietdowych o
tresci: ,Spotka zapewnia funkcjonowanie swojej strony internetowej rowniez w jezyku angielskim,
przynajmniej w zakresie wskazanym w czesci Il.pkt.1”

Uzasadnienie: Zdaniem Zarzadu ponoszenie kosztow zwigzanych z funkcjonowaniem strony

internetowej w jezyku angielskim w zakresie wymaganym przez te zasade jest nieuzasadnione biorgc
pod uwage obecny zakres dziatalnosci Spétki. Zarzad nie wyklucza jednak w przysztosci powrotu do
prowadzenia strony internetowej w jezyku angielskim.”

Opis gtéwnych cech stosowanych w przedsiebiorstwie emitenta systeméw kontroli
wewnetrznej i zarzgdzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzqdzania
sprawozdan finansowych i skonsolidowanych sprawozdarn finansowych

Sprawozdania finansowe Spétki sporzadzane s3 zgodnie z przepisami:

e Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (tekst jednolity Dz. U. Nr 76, poz. 694, 2002 r.
z pdiniejszymi zmianami)

® Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 15 lutego 2009 roku w sprawie informacji w sprawie
informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw wartoéciowych oraz
warunkéw uznawania za réwnowaine informacji wymaganych przepisami prawa paristwa
niebedacego paristwem cztonkowskim (Dz. U. Nr 33 poz. 259).

Dostgp do zasobow ksiegowego systemu informatycznego ograniczony jest indywidualnymi uprawnieniami
upowaznionych pracownikéw wytacznie w zakresie wykonywanych przez nich obowigzkéw.
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Jednym z podstawowych elementéw kontroli jest weryfikacja sprawozdania finansowego przez niezaleznego

biegtego rewidenta. Wyboru biegtego rewidenta dokonuje Rada Nadzorcza, a umowy zawierane przez Spétke
z biegtym rewidentem dotycza wykonania okreslonego badania.

Sprawozdanie finansowe do momentu jego opublikowania podlega $cistemu nadzorowi poufnosci i jest
udostegpniane wytacznie osobom zaangazowanym w proces jego przygotowywania badz weryfikacji.

Dodatkowo, Komitet Audytu powotany w ramach Rady Nadzorczej nadzoruje i weryfikuje sporzadzanie przez
Spotke sprawozdan finansowych.

Wskazanie akcjonariuszy posiadajgcych bezposrednio lub posrednio znaczne pakiety
akcji wraz ze wskazaniem liczby posiadanych przez te podmioty akgji,
ich procentowego udziatu w kapitale zaktadowym, liczby gfoséw z nich wynikajgcych
i ich procentowego udziatu w ogdinej liczbie gtosow na walnym zgromadzeniu

Akcjonariusze Liczba Udziat w Liczba Udziat w gtosach
Emitenta akcji kapitale gtosow WZA
Arkadiusz Rzepa 2207866 | 33,72% 4162 116 37,66 %
Stanistaw Rzepa 1000000 | 15,27 % 1900 000 17,19 %
Danuta Rzepa 1000000 | 15,27 % 1 900 000 17,19 %
Marcin Buzantowicz 750750 | 11,47 % 1501 500 13,59 %

Inni 1588413 | 24,26% 1588413 14,37 %

Wskazanie posiadaczy wszelkich papieréw wartosciowych, ktére dajq specjalne
uprawnienia kontrolne wraz z opisem tych uprawnien

Spotka nie emitowata papieréw wartosciowych dajacych specjalne uprawnienia kontrolne.

Wskazanie wszelkich ograniczeri odnosnie do wykonywania prawa glosu, takich jak
ograniczenie wykonywania prawa glosu przez posiadaczy okreslonej czesci lub liczby
gloséw, ograniczenia czasowe dotyczgce wykonywania prawa giosu lub zapisy,
zgodnie z ktorymi, przy wspotpracy spotki, prawa kapitatowe zwigzane z papierami
wartosciowymi sq oddzielone od posiadania papieréw wartosciowych

Statut Spotki nie przewiduje zadnych ograniczeri w obrocie oferowanymi akcjami Spofki.
Obrdt akcjami Emitenta, jako akcjami spotki publicznej podlega ograniczeniom okreé$lonym w Ustawie o Ofercie
Publicznej, w Ustawie o Obrocie Instrumentami Finansowymi oraz w Ustawie o Nadzorze Nad Rynkiem

Kapitatowym.
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Wskazanie wszelkich ograniczen dotyczqcych przenoszenia prawa wfasnosci papieréw
wartosciowych spotki

W Anti S.A. nie wystepujg zadne ograniczenia dotyczace przenoszenia praw wiasnosci papieréw wartosciowych
spdtki ani zadne ograniczenia w zakresie wykonywania praw gtosu przypadajgcych na akcje Spétki.

Opis zasad powolywania i odwofywania oséb zarzgqdzajgcych oraz ich uprawnien,
w szczegdlnosci prawo do podjecia decyzji o emisji lub wykupie akcji

Zgodnie ze Statutem Spdtki ANTI S.A., za powotywanie i odwotywanie oséb zarzgdzajacych odpowiada Rada
Nadzorcza, a w szczegdlnosci:

- powotuje i odwotuje czionkéw Zarzadu
- zawiesza w czynnosciach z waznych powodéw poszczegélnych cztonkdw Zarzgdu lub wszystkich cztonkéw

Zarzadu,
- deleguje swoich cztonkéw do czasowego wykonywania czynnosci cztonkéw Zarzadu nie mogacych sprawowacé

swych czynnosci.
Rada Nadzorcza wyraza zgode na zbycie przez Spotke posiadanych akgji lub udziatéw.

Zgodnie z par. 23 pkt. 6 Statutu spoétki Walne Zgromadzenie podejmuje decyzje o padwyzszeniu lub obnizeniu
kapitatu zakltadowego. Podwyzszenie kapitatu moze odbyc¢ sie w drodze oferty publicznej.

Opis zasad zmiany statutu lub umowy spotki emitenta

Zmiany w statucie lub w umowie spétki mogg by¢ dokonywane przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy,
zgodnie ze Statutem Spétki oraz Kodeksem Spétek Handlowych.

- Sposob dziatania walnego zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia oraz opis praw
akcjonariuszy i sposobu ich wykonania, w szczegélnosci zasady wynikajgce
z regulaminu walnego zgromadzenia, jezeli taki regulamin zostat uchwalony, o ile
informacje w tym zakresie nie wynikajq wprost z przepisow prawa.

Walne Zgromadzenie w ANTI S.A. dziata na podstawie przepiséw kodeksu spétek handlowych, postanowien
Statutu Spatki, regulaminu Walnego Zgromadzenia oraz zgodnie z zasadami Dobrych Praktyk Spétek Notowanych
na GPW.

Sposéb dziatania Walnego Zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia oraz prawa akcjonariuszy,
w szczegblnosci wynikajace z regulaminu Walnego Zgromadzenia, nie wykraczajg poza obowigzujace przepisy
prawa.

Walne Zgromadzenie ANTI S.A. obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spétki i powinno sie ono odby¢ w terminie szesciu miesiecy
po uptywie kazdego roku obrotowego.
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Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje sie w przypadku, jesli organy lub osoby uprawnione do zwotywania

Walnych Zgromadzeri uznajg to za wskazane. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie powinno by¢ zwotane w ciagu
14 dni od przedstawienia zadania wraz z projektami porzadku obrad i wnioskowanych uchwat.

Walne Zgromadzenie zwotuje si¢ przez ogtoszenie dokonywane na stronie internetowej Spotki oraz w sposob
okreslony dla przekazywania informacji biezgcych zgodnie z powszechnie obowigzujacymi przepisami.
Ogtoszenie powinno by¢ dokonane co najmniej na 26 dni przed wyznaczonym terminem. W ogloszeniu oznacza
sie:

a) date, godzine i miejsce Walnego Zgromadzenia oraz szczegétowy porzadek obrad

b) precyzyjny opis procedur dotyczacych uczestniczenia w walnym zgromadzeniu i wykonywania prawa
glosu, w szczegoblnosci informacje o:

e prawie akcjonariusza do Zzadania umieszczenia okreélonych spraw w porzadku obrad
walnego zgromadzenia,

e prawie akcjonariusza do zglaszania projektdw uchwat dotyczgcych spraw wprowadzonych
do porzadku obrad walnego zgromadzenia lub spraw, ktére majg zosta¢ wprowadzone
do porzadku obrad przed terminem walnego zgromadzenia,

e prawie akcjonariusza do zgtaszania projektéw uchwat dotyczacych spraw wprowadzonych
do porzadku obrad podczas walnego zgromadzenia,

e sposobie wykonywania prawa glosu przez pefnomocnika, w tym w szczeg6lnosci
o formularzach stosowanych podczas glosowania przez petnomocnika, oraz sposobie
zawiadamiania spdtki przy wykorzystaniu  Srodkdw  komunikacji  elektronicznej
o ustanowieniu petnomocnika,

* mozliwosci i sposobie uczestniczenia w walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu $rodkéw
komunikacji elektronicznej,

® sposobie wypowiadania sie w trakcie walnego zgromadzenia przy wykorzystaniu $rodkdw
komunikacji elektroniczne;j,

e sposobie wykonywania prawa gtosu drogg korespondencyjng lub przy wykorzystaniu
srodkéw komunikacji elektronicznej,

c) dzien rejestracji uczestnictwa w walnym zgromadzeniu,

d) informacje, ze prawo uczestniczenia w walnym zgromadzeniu maja tylko osoby bedace akcjonariuszami
spotki w dniu rejestracji uczestnictwa w walnym zgromadzeniu,

e) wskazanie, gdzie i w jaki sposéb osoba uprawniona do uczestnictwa w walnym zgromadzeniu moze
uzyskac petny tekst dokumentacji, ktéra ma by¢ przedstawiona walnemu zgromadzeniu, oraz projekty
uchwat lub, jezeli nie przewiduje sie podejmowania uchwat, uwagi zarzadu lub rady nadzorczej spétki,
dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad walnego zgromadzenia lub spraw, ktére maja
zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad przed terminem walnego zgromadzenia,

f) wskazanie adresu strony internetowej, na ktérej beda udostepnione informacje dotyczace walnego
zgromadzenia.

Na stronie internetowej Spétka, na 26 dni przed datg Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy, umieszcza réwniez:

a) informacje o ogdlnej liczbie akcji w spotce i liczbie gloséw z tych akcji w dniu ogloszenia, a jezeli akcje sa
réznych rodzajéw - takze o podziale akcji na poszczegélne rodzaje i liczbie gtoséw z akcji poszczegélnych
rodzajéw,

b) dokumentacje, ktéra ma by¢ przedstawiona walnemu zgromadzeniu,

c) projekty uchwat (wraz z zatacznikami do tych projektéw) lub, jezeli nie przewiduje sie podejmowania
uchwat, uwagi zarzadu lub rady nadzorczej spétki, dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad
walnego zgromadzenia lub spraw, ktére maja zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad przed terminem
walnego zgromadzenia,
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d) formularze pozwalajace na wykonywanie prawa gtosu przez pethomocnika lub drogg korespondencyijna,
jezeli nie s 3 one wysytane bezposrednio do wszystkich akcjonariuszy.

Walne Zgromadzenia odbywaja sie¢ w siedzibie Spétki, w miejscowosci bedacej siedzibg gietdy, na ktérej sg
dopuszczone do obrotu gietfdowego akcje Spétki lub w innym miejscu wyznaczonym przez Zarzad na terenie
Rzeczypospolitej Polskiej.

Na 18 dni przed planowang data Walnego Zgromadzenia Spétka na stronie internetowej i w formie raportu
biezgcego ogtasza zmiany w porzadku obrad.

Lista akcjonariuszy uprawnionych do udziatu w Walnym Zgromadzeniu zostaje wylozona do wgladu w lokalu
Zarzadu przez trzy dni powszednie bezposrednio poprzedzajgce Zgromadzenie od godziny 9.00 do 15.00 oraz
W miejscu i w czasie obrad Zgromadzenia.

Akcjonariusze mogg przeglada¢ liste w siedzibie Spotki oraz zgdaé sporzadzenia i wydania odpisu listy
za zwrotem kosztoéw sporzadzenia.

Akcjonariusz ma prawo zada¢ wydania odpisu wnioskéw w sprawach objetych porzadkiem obrad w terminie
tygodnia przed walnym zgromadzeniem.

Akcjonariusze majg prawo uczestniczyé w Walnym Zgromadzeniu oraz glosowaé osobiécie lub przez swoich
petnomocnikéw. Warunkiem dopuszczenia do udzialu w Walnym Zgromadzeniu jest ziozenie imiennego
$wiadectwa depozytowego najpdzniej na 16 dni przed odbyciem Walnego Zgromadzenia i nieodebranie go przed
terminem zakoriczenia Walnego Zgromadzenia. Kazdy akcjonariusz ma prawo zadaé wydania odpisu wnioskdw
w sprawach objetych porzadkiem obrad w terminie tygodnia przed Walnym Zgromadzeniem.

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczgcy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego wskazana.

W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego Rady Nadzorczej lub nie wskazania przez niego osoby
uprawnionej, Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu.

Walne Zgromadzenie jest waine bez wzgledu na reprezentowana na nim liczbe akcji, z zastrzezeniem
bezwzglednie obowigzujgcych przepiséw prawa i postanowien statutu Spétki.

Uchwaly zapadajg bezwzgledna wigkszoscig gtoséw, chyba ze Statut spétki lub bezwzglednie obowigzujace
przepisy prawa przewidujg surowsze wymogi co do podjecia danej uchwaty.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia ANTI S.A. nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu Spétki z dziatalnosci Spétki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegty rok obrotowy,

2) powzigcie uchwaty o podziale zyskéw albo o pokryciu strat,

3) udzielenie cztonkom organdw Spétki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw,

4) ustalanie zasad wynagradzania cztonkdw Rady Nadzorczej,

5) zmiana statutu Spétki,

~ 6) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,

7) pofaczenie Spotki i przeksztatcenie Spotki,

8) rozwigzanie i likwidacja Spétki,

9) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszerstwa,

10) umorzenie akcji,

11) tworzenie funduszy celowych,

12) wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawiagzywaniu Spotki
lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

13) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,

14) zatwierdzanie regulaminu Rady Nadzorczej.
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Sktad osobowy i zmiany, ktére w nim zaszly w ciggu ostatniego roku obrotowego, oraz

opis dziatania organdw zarzqdzajgcych, nadzorujgcych lub administrujgcych Spéftki
oraz ich komitetow

1) Sktad osobowy Zarzadu i Rady Nadzorczej
W ciggu roku sktad Zarzadu ulegt zmianie. Poczgtkowo funkcje Cztonka Zarzadu petnita Beata Kreputa, ktérg
zastgpita Anna Kaczmarek - Czlonek Zarzadu — HR Dyrektor. Nie byto zmian na stanowisku Prezesa Zarzgdu —

w ciggu catego roku byt to Arkadiusz Rzepa.

Od dnia 1 stycznia 2010 roku do dnia 20 maja 2010 roku w skfad Rady Nadzorczej wchodzili:
1) Marcin Celejowski - Przewodniczacy Rady Nadzorczej
2) Tomasz Jezierski — Cztonek Rady Nadzorczej
3) Stanistaw Rzepa - Cztonek Rady Nadzorczej
4) Grzegorz Golec — Cztonek Rady Nadzorczej
5) Krzysztof Urbaniski — Cztonek Rady Nadzorczej.

W dniu 20 maja 2010 roku Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy odwotato z Rady Nadzorczej Spotki
Grzegorza Golec i Krzysztofa Urbariskiego, oraz powotato w sktad Rady Nadzorczej ireneusza Gronostaja i Danute

Rzepe.

Rada Nadzorcza ze swego grona wybrata Marcina Celejowskiego na Przewodniczacego Rady. Nowy skfad Rady
Nadzorczej pozostat niezmieniony do korica roku 2010:

1) Marcin Celejowski ~ Przewodniczacy Rady Nadzorczej

2) Danuta Rzepa — Cztonek Rady Nadzorczej

3) lIreneusz Gronostaj — Cztonek Rady Nadzorczej

4) Tomasz Jezierski — Cztonek Rady Nadzorczej

5) Stanistaw Rzepa — Cztonek Rady Nadzorczej.

2) Zasady dziatania Zarzadu

Zarzad spétki dziata na podstawie przepisow kodeksu spétek handlowych, postanowien Statutu Spéiki,
regulaminu Zarzadu zatwierdzonego uchwatg Rady Nadzorczej, oraz zgodnie z zasadami Dobrych Praktyk Spéiek
Notowanych na GPW.

Zgodnie z par. 13 Statutu ANTI S.A,, Zarzad:

- prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje Spotke we wszystkich czynno$ciach sagdowych i pozasgdowych. Wszelkie
sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spotki, nie zastrzezone przepisami prawa lub postanowieniami
niniejszego Statutu dla Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, nalezg do kompetencji Zarzadu.

- moze w szczeg6lnosci wydawac regulaminy okres$lajace: organizacje wewnetrzng Spétki, zasady rachunkowosci,
zakres uprawnien, obowigzkdw i odpowiedzialnosci na poszczegélnych stanowiskach.

Zgodnie ze Statutem, Zarzad skfada sie z co najmniej jednego cztonka, Prezesa powotuje Rada Nadzorcza,
pozostatych cztonkéw Zarzadu na wniosek Prezesa powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza.
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Kadencja Zarzadu trwa nie diuzej niz 5 lat. Pierwszy Zarzad jest powotywany na okres czterech lat przez
Zgromadzenie Wspdélnikéw Spotki przeksztatcanej.

Mandat Cztonkéw Zarzadu wygasa najpéiniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia, zatwierdzajgcego
sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji Cztonka Zarzadu.

3) Zasady dziatania Rady Nadzorczej
Rada Nadzorcza spofki dziata na podstawie przepisow kodeksu spétek handlowych, postanowien Statutu Spotki,
Regulaminem Rady nadzorczej oraz zgodnie z zasadami Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW.

Rada Nadzorcza jest organem sprawujacym staty nadzor nad dziatalnoscig Spétki, funkcjonujgcym na podstawie
przepisdow prawa, w szczegdlnosci Kodeksu spotek handlowych, na podstawie Statutu Spétki oraz uchwat
Walnego Zgromadzenia, w takim zakresie, w jakim w my$l ustawy wigzg one Rade, oraz na podstawie
Regulaminu Rady Nadzorczej.

Cztonkowie Rady Nadzorczej powolywani i odwotywani sg na przez Walne Zgromadzenie zwyktg wiekszoscig
glosow. Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu 0séb. Kadencja cztonka Rady Nadzorczej trwa nie diuzej niz pieé lat.

W ramach Rady Nadzorczej dziata Komitet Audytu. Zgodnie z zapisami Regulamin petni on funkcje konsultacyjno
- doradcze dla Rady Nadzorczej i sktada sie przynajmniej z trzech cztonkéw, w tym Przewodniczagcego. W skfad
Komitetu powinien wchodzi¢ co najmniej jeden Cztonek Niezalezny Rady Nadzorczej, posiadajacy kwalifikacje i
doswiadczenie w zakresie rachunkowosci i finanséw. Komitet Audytu odbywa posiedzenia co najmniej raz na
kwartat i w posiedzeniach maja obowigzek uczestniczyé wszyscy jego cztonkowie.
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Prezes Zarzqdu Czfonek Zarzqdu- HR Dyrektor

Arkadiusz Rzepa Anna Kaczmarek

Wroctaw, 2011.03.21



