STATUT SONEL SA

STATUT SONEL S.A.
z siedziba w Swidnicy
( tekst jednolity uwzgledniajacy zmiany dokonane w dniu 19.04.2011r )

Rozdzial 1

Postanowienia ogdlne

§1
1. Spotka powstala w wyniku przeksztalcenia spétki z ograniczona odpowiedzialnoscia SONEL
z siedzibg w Swidnicy.
2. Spotka dziata pod firmg SONEL Spoétka Akcyjna.
3. Spotka moze uzywac skrotu firmy SONEL S.A. oraz wyrdzniajacego ja znaku graficznego.

§2
Siedziba Spotki jest miasto Swidnica.
§3
Spotka prowadzi dziatalno$¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.
§ 4
Spotka moze tworzy¢ przedstawicielstwa, oddziaty, osrodki badawczo-rozwojowe oraz zaktady i filie.
§5

Spoétka moze tworzy¢ i by¢ udziatowcem lub akcjonariuszem w innych spoétkach, w tym z udzialem
zagranicznym dzialajacych w kraju i za granica, a takze uczestniczy¢ we wszelkich dopuszczonych
prawem strukturach i powigzaniach organizacyjno - prawnych.

§ 6
Czas trwania Spotki jest nicoznaczony.
1.  Wymagane przez prawo ogloszenia Spotka zamieszcza w “Monitorze Sadowym i
Gospodarczym”.
Rozdzial 11

Przedmiot dzialalnoSci Spolki

§7
1. Przedmiotem dziatalno$ci Spotki jest prowadzenie wszelkiej dziatalnosci handlowej, ustugowej,

produkcyjnej, a w szczegolnosci:

1) Produkcja instrumentéw i przyrzadow pomiarowych , kontrolnych i nawigacyjnych
(PKD 26.51. Z7)

2) Produkcja wyroboéw z gumy i tworzyw sztucznych ( PKD 22 )

3) Produkcja elementow elektronicznych ( PKD 26.11.Z)

4) Produkcja elektronicznych obwodow drukowanych ( PKD 26.12.7)

5) Produkcja komputeréow i urzadzen peryferyjnych ( PKD 26.20.Z )

6) Produkcja sprzetu (tele)komunikacyjnego ( PKD 26.30.7Z )

7) Produkcja elektronicznego sprzgtu powszechnego uzytku ( PKD 26.40.Z )

8) Produkcja instrumentdéw optycznych i sprzetu fotograficznego ( PKD 26.70.72)

9) Produkcja urzadzen elektrycznych ( PKD 27)

10) Pozostata produkcja wyrobow ( PKD 32 )
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11) Produkcja pozostatych maszyn specjalnego przeznaczenia, gdzie indziej niesklasyfikowana
(PKD 28.99.Z)

12) Naprawa, konserwacja i instalowanie maszyn i urzadzen ( PKD 33)

13) Zbieranie odpadéw innych niz niebezpieczne ( PKD 38.11.Z)

14) Zbieranie odpadéw niebezpiecznych (PKD 38.12. Z)

15) Sprzedaz hurtowa i detaliczna samochodow osobowych i furgonetek (PKD 45.11.7)

16) Sprzedaz hurtowa pozostatych maszyn i urzadzen (46.69.7.)

17) Sprzedaz detaliczna nowych wyrobow prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach
(PKD 47.78.Z)

18) Transport drogowy towarow ( PKD 49.41.7)

19) Pozostata sprzedaz hurtowa ( PKD 51.90.Z)

20) Magazynowanie i przechowywanie pozostatych towarow ( PKD 52.10.B)

21) Telekomunikacja (PKD 61)

22) Dziatalnos$¢ zwigzana z oprogramowaniem ( PKD 62.01.Z)

23) Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna dziatalno$¢
(PKD 63.11.Z2)

24) Pozostala finansowa dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z wytaczeniem
ubezpieczen i funduszy emerytalnych ( PKD 64.99.7)

25) Dziatalno$¢ wspomagajaca ustugi finansowe oraz ubezpieczenia i fundusze emerytalne
(PKD 66)

26) Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek ( PKD 68.10.Z)

27) Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wlasnymi i dzierzawionymi ( PKD68.20.Z)

28) Dziatalno$¢ prawnicza , rachunkowo-ksiggowa 1 doradztwo podatkowe ( PKD 69 )

29) Dziatalno$¢ firm centralnych (head office): doradztwo zwigzane z zarzadzaniem (PKD 70)

30) Badania naukowe i prace rozwojowe ( PKD 72)

31) Reklama, badanie rynku i opinii publicznej ( PKD 73 )

32) Pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna ( PKD 74 )

33) Wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz débr materialnych, gdzie indziej
niesklasyfikowane ( PKD 77.39.7Z)

34) Dziatalno$¢ zwiazana z administracyjng obstuga biura i pozostata dziatalno$¢ wspomagajaca
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej ( PKD 82)

35) Pozostate pozaszkolne formy edukacji , gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD 85.59.B)

36) Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje ( PKD 85.60.Z)

37) Naprawa i konserwacja komputerow i artykutow uzytku osobistego i domowego ( PKD 95)

38) Pozostata indywidualna dziatalno$¢ ustugowa (PKD 96 )”

W przypadku, gdy ktérykolwiek z rodzajow przedmiotu dziatalno$ci wymienionych powyzej
wymaga odrgbnego zezwolenia Iub koncesji — Spotka podejmie tg dziatalno$¢ po uzyskaniu
takiego zezwolenia lub koncesji.

Rozdzial 111

Kapital zakladowy. Akcje

§8

Kapital zakladowy Spotki wynosi 1.385.000 zlotych (stownie: jeden milion trzysta
osiemdziesiat pie¢ tysiecy zlotych) i dzieli sie¢ na 13.850.000 (slownie: trzynascie milionéw
osiemset pi¢cdziesiagt tysiecy) akcji zwyktych o warto$ci nominalnej 10 groszy (slownie:
dziesi¢¢ groszy) kazda, na ktore sktada sig:

a) 5.000.000 (stownie: pig¢ milionéw) akcji na okaziciela serii A

b) 4.400.000 (stownie: cztery miliony czterysta tysiecy) akcji na okaziciela serii B,

¢) 600.000 (stownie: szescset tysiecy) akcji na okaziciela serii C

d) 300.000 ( stownie: trzysta tysigcy ) akcji na okaziciela serii D

e) 3.550.000 (stownie: trzy miliony piecset pigcdziesiat tysiecy) akcji na okaziciela

serii E.
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2. Zalozycielami Spotki sa:

1) Kirzysztof Folta

2) Kirzysztof Wieczorkowski
3) Mirostaw Nowakowski

4) Tadeusz Sotkiewicz

5) Kazimierz Stogniew

6) Jan Walulik

7) Marian Wojdyto.

Kapital zaktadowy Spoétki zostaje warunkowo podwyzszony o kwote nie wigcej niz 15.000

(stownie: pietnascie tysiecy) zlotych, poprzez emisj¢ nie wigcej niz 150.000 (stownie: sto piecédziesiat
tysiecy) akcji na okaziciela serii D, o warto$ci nominalnej 10 ( stownie: dziesi¢¢ ) groszy kazda.

4.

Celem podwyzszenia kapitalu zaktadowego, o ktérym mowa w ust. 3 powyzej, jest przyznanie

praw do objecia akcji serii D cztonkom Zarzagdu SONEL S.A. w zamian za warranty subskrypcyjne.

§9

Akcje Spotki moga by¢ na okaziciela i imienne.

§10

Akcje imienne moga by¢ zamieniane na akcje na okaziciela i odwrotnie z zastrzezeniem ust. 2
i 3 niniejszego paragrafu .

Zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne moze by¢ dokonana jedynie dopoki akcje spotki
nie beda przedmiotem obrotu na rynku gietdowym.

Zamiana akcji imiennych na akcje na okaziciela wymaga zgody Zarzadu Spotki.

Zbycie akcji imiennych wymaga zgody Spotki, ktorej udziela Zarzad w formie pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

Jezeli Spotka odmawia zgody na przeniesienie wlasnosci akcji imiennych, powinna w
terminie jednego miesigca od dnia odmowy, nie p6zniej jednak niz w terminie szesciu tygodni
od dnia wptynigcia wniosku o udzielenie zgody, wskaza¢ innego nabywce.

W razie braku porozumienia migdzy nabywca wskazanym przez Spotke a zbywcea, co do ceny
akcji, bedzie ona ustalana na podstawie opinii biegtego powolanego przez Spotke, a zwigzane
z tym koszty poniesie Spotka.

Ustalona w sposob okreslony w ust. 6 cena akcji powinna by¢ zaplacona zbywajacemu akcje
przez nabywce¢ w terminie jednego miesigca od dnia jej ustalenia.

Jezeli Spotka nie wskaze innego nabywcy w terminie okres§lonym w ust. 5, a takze, jezeli
wskazany przez Spotke nabywca nie zaptaci ustalonej ceny w terminie okreslonym w ust. 7,
wowczas akcje imienne mogg by¢ zbyte bez ograniczenia.

Ustala sig, iz jezeli akcje imienne Spoiki sa objete wspdlnoscia majatkowa matzenska,
akcjonariuszem moze by¢ tylko jeden ze wspotmatzonkow.

§11

W przypadku znacznego uszkodzenia dokumentu akcji, $wiadectwa tymczasowego lub kuponu

dywidendowego albo wydania wadliwego lub niewaznego dokumentu akcji, Spotka powinna na
zadanie uprawnionego wyda¢ nowy dokument za zwrotem kosztéw jego sporzadzenia. Spotka

pokrywa koszt wydania dokumentu wadliwego lub niewaznego.

2.  Dokumenty wymienione w ustgpie 1 wydaje si¢ na pisemny wniosek osoby uprawnionej

w terminie 7 dni od daty ztozenia wniosku.

§12
1.Spotka moze podwyzszy¢ kapitat zakladowy w drodze emisji nowych akcji lub
podwyzszenia warto$ci nominalnej dotychczasowych akcji
2.0bjecie nowych akcji moze nastgpi¢ w drodze:
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a) subskrypcji prywatnej
b) subskrypcji zamknigtej
c) subskrypcji otwartej

3.Akcjonariusze majg pierwszenstwo do objecia nowych akcji, w stosunku do liczby posiadanych
akcji (prawo poboru).

4.Walne Zgromadzenie moze podwyzszy¢ kapitat zakladowy przeznaczajac na to $rodki z kapitatu
zaktadowego lub innych kapitaldéw rezerwowych utworzonych z zysku, jezeli moga by¢ one
uzyte na ten cel.

5.Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ warunkowe podwyzszenie kapitalu zaktadowego w celu:

a)przyznania praw do objecia akcji przez obligatariuszy obligacji zamiennych lub obligacji
Z prawem pierwszenstwa

b)przyznania praw do objecia akcji pracownikom, Cztonkom Zarzadu lub Rady
Nadzorczej w zamian za wktady niepieni¢zne, stanowiace wierzytelnosci, jakie przyshugujg im
z tytulu nabytych uprawnien do udzialu w zysku Spotki lub Spotki zalezne;.

¢)przyznania prawa do objgcia akcji przez posiadaczy warrantow subskrypcyjnych.

§13
Obnizenie kapitatu zakladowego moze nastgpi¢ w drodze:

1.zmniejszenia nominalnej warto$ci akcji
2.potaczenia akcji

3.umorzenie cze¢sci akceji

4.podziatu przez wydzielenie.

§14

1. Akcja moze by¢ umorzona albo za zgoda akcjonariusza w drodze jej nabycia przez Spotke
(umorzenie dobrowolne), albo bez zgody akcjonariusza (umorzenie przymusowe).

2. Walne Zgromadzenie moze podja¢ uchwale o umorzeniu przymusowym akcji. Umorzenie
przymusowe nastgpuje za wynagrodzeniem, ktoérego wysokos¢ ustala kazdorazowo Zarzad Spoftki.

3. Spotka moze w zamian za umorzone akcje wyda¢ $wiadectwa uzytkowe bez okreslonej wartosci
nominalnej, ktére uczestniczg na réwni z akcjami w dywidendzie oraz w nadwyzce majatku
spotki, pozostatej po pokryciu wartosci nominalnej akcji.

Rozdzial IV
Organy Spolki
§15
Organami Spotki sa:
1) Zarzad,
2) Rada Nadzorcza,
3) Walne Zgromadzenie.
§16

Zasady funkcjonowania organow Spotki okres$laja przepisy Kodeksu Spétek Handlowych,
postanowienia niniejszego Statutu oraz regulaminy tychze organow Spotki.

Zarzad

§17

1. Zarzad sklada si¢ z co najmniej jednego, a co najwyzej trzech cztonkéw wybieranych na wspolng
kadencje przez Rade Nadzorczg.



N —

STATUT SONEL SA

Kadencja Zarzadu trwa nie dtuzej niz 5 lat.

Mandat cztonka Zarzadu wygasa:

a) najpodzniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe
za ostatni pelny rok obrotowy petnienia funkcji cztonka Zarzadu,

b) wskutek $mierci,

¢) wskutek odwotania,

d) wskutek ztozonej rezygnacji.

Rada Nadzorcza moze odwota¢ cztonka Zarzadu przed uptywem kadencji.

Odwotanie czlonka Zarzadu nie pozbawia go roszen ze stosunku pracy lub innego stosunku

prawnego dotyczacego petnienia funkcji cztonka Zarzadu.

Cztonek Zarzadu moze zlozy¢ rezygnacje z pelnionej funkcji Prezesowi Zarzadu Spotki w formie

pisemnej. Prezes Zarzadu rezygnacj¢ przekazuje bezzwlocznie Przewodniczacemu Rady

Nadzorczej. Przewodniczacy Rady Nadzorczej bezzwlocznie zwoluje posiedzenie Rady

Nadzorczej, ktéra przyjmuje rezygnacje.

W razie rezygnacji wszystkich cztonkéw Zarzadu lub Prezesa Zarzadu, Prezes Zarzadu przekazuje

pisemna rezygnacje Przewodniczacemu Rady Nadzorczej. Przewodniczacy Rady Nadzorczej

bezzwlocznie zwoluje posiedzenie Rady Nadzorczej, ktora przyjmuje rezygnacje i powoluje nowy

Zarzad lub nowego Prezesa.

§18

Zarzad prowadzi sprawy Spoiki i reprezentuje Spotke w sadzie i poza sagdem.
Zarzad moze wyptaci¢ akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy na koniec
roku obrotowego, po spetnieniu przestanek i w trybie okreslonym w artykule 349 KSH.
Prawa reprezentowania Spoiki nie mozna ograniczy¢ ze skutkiem prawnym wobec 0sob trzecich,
jednak wobec Spotki cztonkowie Zarzadu podlegaja ograniczeniom ustanowionym w Kodeksie
Spotek Handlowych, w niniejszym statucie oraz w uchwalonych przez Walne Zgromadzenie
i Rade Nadzorcza regulaminach.
Do sktadania o$wiadczen i podpisywania w imieniu Spotki sg upowaznieni:

1) dwaj cztonkowie Zarzadu - tacznie,

2) jeden cztonek Zarzadu i prokurent - tacznie.
Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykta wigkszos$cia glosow. W przypadku réwnosci
glosow decyduje glos prezesa Zarzadu.

§19

W przypadku sprzeczno$ci intereséw Spotki z osobistymi interesami cztonka Zarzadu, jego
wspotmatzonka, krewnych i powinowatych do drugiego stopnia, oraz osob, z ktorymi jest
powiazany osobiscie cztonek Zarzadu powinien wstrzymac si¢ od udziatu w rozstrzyganiu takich
sprawa i moze zada¢ zaznaczenia tego w protokole.

Czlonek Zarzadu nie moze bez zgody Rady Nadzorczej zajmowac si¢ interesami
konkurencyjnymi ani tez uczestniczy¢ w spolce konkurencyjnej jako wspolnik spotki cywilnej,
spotki osobowej lub jako cztonek organu spéiki kapitalowej badz uczestniczy¢ w innej
konkurencyjnej osobie prawnej jako czlonek organu. Zakaz ten obejmuje takze udzial w
konkurencyjnej spotce kapitatowej, w przypadku posiadania w niej przez czlonka zarzadu co
najmniej 10% udzialow albo akcji badz prawa do powolania co najmniej jednego cztonka zarzadu.

§ 20

W wypadku rozwigzania Spotki czlonkowie Zarzadu wypelniaja funkcje likwidatoréw chyba, ze
Walne Zgromadzenie postanowi inaczej.
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Nadzoér

§21

Rada Nadzorcza sktada si¢ z pigciu cztonkdéw
Walne Zgromadzenie, powoluje i odwotuje Przewodniczacego Rady Nadzorczej oraz jej
cztonkow. Walne Zgromadzenie powolujac cztonka Rady okresla jego kadencje.
Przynajmniej potowe cztonkéw Rady Nadzorczej powinni stanowi¢ cztonkowie niezalezni.
Niezaleznymi sg osoby nie bedgce malzonkami, wstgpnymi i zstgpnymi czlonkow Zarzadu
oraz osoby niepodlegajace bezposrednio cztonkowi Zarzadu lub likwidatorowi.
Czlonkowie Zarzadu, prokurent, likwidatorzy, kierownik oddzialu lub =zaktadu oraz
zatrudniony w Spolce gltowny ksiegowy, radca prawny lub adwokat nie moze by¢
jednocze$nie cztonkiem Rady Nadzorczej.
Czlonkami Rady Nadzorczej nie moga by¢ réwniez osoby podlegajace bezposrednio
cztonkowi Zarzadu lub likwidatorowi.

Kadencja czlonka Rady Nadzorczej trwa nie dluzej niz pig¢ lat.

§22

. Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa:

a)

b)
¢)
d)
e)

najpozniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego
sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy pehienia funkcji
cztonka Rady Nadzorczej,

wskutek odwotania cztonka Rady Nadzorczej przez Walne Zgromadzenie,
wskutek $§mierci,

wskutek rezygnacji ,

w innych przypadkach przewidzianych przepisami prawa

. Odwotanie cztonka Rady Nadzorczej nie pozbawia go roszen ze stosunku pracy lub innego
stosunku prawnego dotyczacego petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej.

. Cztonek Rady Nadzorczej moze zlozy¢ rezygnacje z petnionej funkcji Spotce w
formie pisemne;.

. W przypadku, o ktéorym mowa w ust. 3 mandat Cztonka Rady Nadzorczej wygasa
z chwilg doreczenia pisma o rezygnacji z petnionej funkcji w Spotce .

. Uzupetnienie sktadu Rady Nadzorczej do wymaganej przez statut liczby nastepuje na najblizszym
Zwyczajnym lub Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu.

§23

Rada Nadzorcza jest obowigzana wykonywac¢ staty nadzor nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich

dziedzinach jej dziatalnosci.

Rada Nadzorcza petni zadania komitetu audytu . Rada Nadzorcza moze wyodrebni¢ komitet

audytu powotujac w jego sktad osoby sposrod cztonkoéw Rady Nadzorcze;.

Do zadan komitetu audytu realizowanych przez Rade¢ Nadzorcza lub wyodrebniony komitet

audytu nalezy w szczeg6lnosci:

1) monitorowanie procesu sprawozdawczo$ci finansowej,

2) monitorowanie skutecznosci systemow kontroli wewnetrznej, audytu wewngtrznego oraz
zarzadzania ryzykiem,

3) monitorowanie wykonywania czynnosci rewizji finansowej,

4) monitorowanie niezaleznos$ci bieglego rewidenta i podmiotu uprawnionego do badania
sprawozdan finansowych.

Rada Nadzorcza nie ma prawa do wydawania Zarzadowi wigzacych polecen dotyczacych

prowadzenia spraw Spoiki.

Do obowigzkéw Rady Nadzorczej nalezy:
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1) badanie i ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spotki w zakresie zgodnoS$ci
z dokumentami i ksiggami, jak i ze stanem faktycznym,

2) badanie i ocena sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy, w zakresie zgodnos$ci
z dokumentami i ksiggami, jak i ze stanem faktycznym,

3) badanie i ocena wnioskow Zarzadu dotyczacych podziatu zysku lub pokrycia straty,

4) skladanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego sprawozdania pisemnego z wynikow oceny
sprawozdan i wnioskow, z uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej i systemu
zarzadzania ryzykiem istotnym dla Spoiki oraz oceng pracy Rady Nadzorczej,

6. W celu wypetnienia ciazacych na niej obowiazkéw Rada Nadzorcza moze:

1) bada¢ wszystkie dokumenty Spoiki,
2) zada¢ od Zarzadu i pracownikow Spotki stosownych sprawozdan i wyjasnien,
3) dokonywac rewizji stanu majatku Spotki.

7. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy ponadto:

[\SJEEEN

1) wybor czlonkow Zarzadu oraz ustalenie ich wynagrodzen;

2) zatwierdzanie rocznych planéw oraz wieloletnich programow rozwoju Spotki;

3) zatwierdzenie firmy uprawnionej do badania sprawozdania finansowego Spotki;

4) uchwalenie regulaminu prac Zarzadu.

5) uchwalenie regulaminu Rady Nadzorczej

6) delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania
czynnosci cztonkow Zarzadu , nie mogacych sprawowac swoich czynnosci.

§ 24
1. Rada Nadzorcza reprezentuje Spotke w jej umowach z cztonkami Zarzadu oraz w sporach
Z nimi.
2. Zezwolenia Rady Nadzorczej wymaga wykonanie przez Zarzad nizej oznaczonych
czynnosci:

1) =zaciggniecie przez Spotke pozyczek i kredytow, oraz emisja obligacji z wylaczeniem
obligacji zamiennych i z prawem pierwszenstwa o wartosci tagcznej powyzej 20 %
kapitatow wiasnych,

2) utworzenie przez Spotke nowego przedsicbiorstwa,

3) zawigzanie nowej Spotki lub przystgpienie do istniejgcej Spotki,

4) nabycie lub zbycie przez Spotke nowych obiektow $rodkéw trwalych o duzej zdolnosci
wytworczej lub warto$ci przekraczajacej 10% kapitatéw wiasnych Spoiki,

5) udzielenie przez Spotke osobom fizycznym lub prawnym wszelkiego rodzaju pozyczek,
poreczen,

6) nabycie i zbycie nieruchomosci lub udziatu w nieruchomosci.

§25

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty na posiedzeniach.

. Czlonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac swoj

glos na pis$mie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie glosu na pismie
nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady
Nadzorczej

Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢. Uchwata jest wazna, gdy wszyscy
cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

Podejmowanie uchwat okres$lonych w ust. 2 i 3 nie dotyczy powotania cztonka Zarzadu oraz
odwotlania i zawieszenia w czynno$ciach tych osob

Cztonkom Rady Nadzorczej moze by¢ wyptacone wynagrodzenie ustalone uchwata Walnego
Zgromadzenia.
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Rada Nadzorcza wypemia swoje obowigzki zbiorowo, jednak moze takze delegowac
poszczegblnych cztonkow do indywidualnego wykonywania okreslonych czynnosci
nadzorczych.

Cztonkowie Rady Nadzorczej delegowani do statego indywidualnego wykonywania nadzoru
otrzymuja osobne wynagrodzenie ustalone przez Walne Zgromadzenie.

Cztonkéw Rady Nadzorczej delegowanych do statego indywidualnego wykonywania nadzoru
obowigzuje zakaz konkurencji zgodnie z art.380 KSH.

§ 26
Rezultaty badan, rewizji i kontroli wykonanych przez Rade Nadzorcza oraz formulowane na
ich podstawie opinie, zalecenia, wnioski i sprawozdania sg rozpatrywane i zatwierdzane w
formie uchwat na posiedzeniach Rady Nadzorcze;.
Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg si¢ w miar¢ potrzeby nie rzadziej jednak niz trzy razy
w roku obrotowym na wezwanie Przewodniczacego Rady Nadzorczej, wzglednie na wniosek
Zarzadu Spotki skierowany na rgce Przewodniczacego Rady.
Do waznos$ci uchwat Rady Nadzorczej wymagana jest obecno$¢ na posiedzeniu co najmniej
potowy jej cztonkow.
Uchwaly Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgledna wigkszoscig glosow. W razie réwnego
podziatu glosow decydujacy gtos ma Przewodniczacy Rady Nadzorczej.

Walne Zgromadzenie

§27

Walne Zgromadzenia sa Zwyczajne lub Nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad, tak by odbylo si¢ w terminie szeSciu
miesiecy po uplywie kazdego roku obrotowego Spotki.

Rada Nadzorcza ma prawo zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia , jezeli Zarzad nie
zwola tegoz w terminie okre§lonym w ust. 2.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie:

zwoluje Zarzad Spotki z wlasnej inicjatywy,

moze zwota¢ Rada Nadzorcza, jezeli zwolanie go uzna za wskazane,

mogg zwota¢ Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej potowe kapitatu zakladowego lub co
najmniej potowe ogoéhu glosow w spodtce. Akcjonariusze wyznaczaja przewodniczgcego tego
zgromadzenia,

moze by¢ zwotane na zadanie akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej
jedng dwudziestg kapitatu zakladowego. Akcjonariusz lub akcjonariusze ci mogg zadac
umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad tego zgromadzenia. Zadanie zwolania
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia nalezy ztozy¢ zarzadowi na pismie lub w postaci
elektroniczne;j.

§28

. Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w siedzibie Spéiki lub w innym miejscu wyznaczonym

przez Zarzad na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej.

. Spotka zwotuje walne zgromadzenie przez ogloszenie dokonywane na stronie internetowej

Spoiki oraz w sposob okreslony dla przekazywania informacji biezacych zgodnie z przepisami
o ofercie publicznej 1 warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych.

§ 29
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1. W Walnym Zgromadzeniu mogg uczestniczy¢ akcjonariusze osobiscie lub

przez pelnomocnikow.

2. Uchwatly Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledng wigkszoscia glosow,

chyba Ze niniejszy statut lub Kodeks Spotek Handlowych ustanawiaja
surowsze warunki ich powzigcia.

3. Spoika nie dopuszcza udzialu w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu

srodkow komunikacji elektroniczne;.

§30

Uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagaja sprawy wymienione w Kodeksie Spotek
Handlowych, a w szczegdlnosci:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)
10)

11)
12)
13)

14)
15)
16)
17)

rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania zarzadu z dziatalnos$ci Spotki
oraz sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy,
powzigcie uchwaty o podziale zysku lub o pokryciu straty,
udzielenie cztonkom organow Spoéiki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkow,
zmiana przedmiotu dziatalno$ci Spotki,
zmiana statutu Spotki,
podwyzszenie lub obnizenie kapitatu akcyjnego,
postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzaniu Spotki
albo sprawowaniu nadzoru lub zarzadu,
zbycie lub wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,
emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa,
nabycia akcji wlasnych przez pracownikow lub osoby, ktore byly zatrudnione w Spoétce lub w
spolce z nig powigzanej przez okres co najmniej trzech lat
rozwigzanie 1 likwidacja Spotki,
polaczenie z inng Spotka,
wybor Przewodniczacego, a nastgpnie czionkow Rady Nadzorczej oraz ustalenie ich
wynagrodzen,
odwotanie przed uptywem kadencji cztonkéw Rady Nadzorcze;j,
rozpatrywanie i rozstrzyganie spraw wnoszonych przez Rade Nadzorcza,
wybor i odwolywanie likwidatorow oraz ustalanie ich wynagrodzenia,
ustalenie daty nabycia prawa do dywidendy oraz terminu wyptaty dywidendy .

§31

1. Obrady Walnego Zgromadzenia otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego
wskazana. Nastepnie Walne Zgromadzenie wybiera Przewodniczacego Zgromadzenia, ktory
przejmuje kierownictwo obrad. Walne Zgromadzenie powotuje sekretarza, ktorego zadaniem jest
sporzadzenie listy obecnosci z wyszczegdlnieniem ilosci akceji jakie kazdy z obecnych posiada i ilosci
przystugujacych kazdemu gtoséw. Podpisana przez Przewodniczacego Zgromadzenia lista bedzie
wytozona podczas obrad.

2. Walne Zgromadzenie okre$la szczegdtowe zasady zwolywania i przeprowadzania obrad
Walnego Zgromadzenia w Regulaminie Walnego Zgromadzenia SONEL S.A.

Rozdzial V

Rachunkowos$¢ Spotki
§32

Rokiem obrotowym Spdétki jest rok kalendarzowy.

§33
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Spotka tworzy nastepujace kapitaty i fundusze:

1) kapitat zaktadowy,

2) kapitat zapasowy,

3) kapitat rezerwowy

4) fundusz nagrod,

5) fundusz dywidendowy

oraz inne kapitaty i fundusze przewidziane przepisami prawa.

§ 34
Czysty zysk Spotki moze by¢ przeznaczony na:
1) odpisy na kapitat zapasowy,
2) odpisy na inne kapitaty i fundusze przewidziane przepisami prawa,
3) dywidendg dla akcjonariuszy,
4) inne cele okre$lone uchwata Walnego Zgromadzenia.

Rozdzial VI

Przepisy koncowe

§35

W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie majg zastosowanie przypisy Kodeksu Spotek
Handlowych oraz inne obowigzujace przepisy prawa.
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