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Informacje o Emitencie.

BSC Drukarnia Opakowan Spdtka Akcyjna (,jednostka dominujgca”, ”"spdtka dominujaca’,
~emitent”) prowadzi dziatalno$¢ w formie spotki akcyjnej zawigzanej aktem notarialnym w dniu
1 lipca 1999 roku przed notariuszem Piotrem Kowandy (Rep. Nr A 8000/1999) w Poznaniu.

Siedziba jednostki dominujacej jest Poznan, ulica Zmigrodzka 37. Spétka jest zarejestrowana
w Polsce i aktualnie wpisana do rejestru przedsiebiorcow prowadzonego przez Sad Rejonowy w
Poznaniu pod numerem KRS 0000032771.

Jednostce dominujacej nadano numer statystyczny REGON 639627371 oraz otrzymata numer
identyfikacji podatkowej NIP 779-20-76-889.

Spotka posiada status Zakfadu Pracy Chronionej od dnia 30 wrzesnia 1999 roku, ktéry zostat
przyznany na czas nieokreslony.

Podstawowym przedmiotem dziatania jednostki dominujacej jest:
= dziatalno$¢ w zakresie dziatalnosci poligraficznej,
= dziatalno$¢ graficznej pomocnicza,
» dziatalnos$¢ zwigzana z pakowaniem.

Grupa Kapitatowa BSC Drukarnia Opakowan S.A. (,Grupa”) sktada sie z jednostki dominujacej BSC
Drukarnia Opakowan S.A. oraz spoétki zaleznej BSC Etykiety Sp. z o0.0., w ktérej jednostka
dominujaca posiada 100% udziatow.

Siedzibag BSC Etykiet Sp. z o.0. jest Poznan, ulica Zmigrodzka 37. Spétka jest zarejestrowana
w Polsce i aktualnie wpisana do rejestru przedsiebiorcow prowadzonego przez Sad Rejonowy w
Poznaniu pod numerem KRS 0000212672.

Czas trwania dziatalnosci jednostki zaleznej jest nieograniczony.

Sprawozdanie finansowe BSC Etykiety Sp. z o0.0. sporzadzone zostato za ten sam okres
sprawozdawczy, co sprawozdanie finansowe jednostki dominujacej, przy zastosowaniu spdjnych
zasad rachunkowosci.

Podstawowa dziatalnos¢ jednostki zaleznej obejmuje:
= dziatalno$¢ w zakresie dziatalnosci poligraficznej,
= dziatalno$¢ graficznej pomocnicza,
» dziatalnos$¢ zwigzana z pakowaniem.

Informacje dotyczace skladu osobowego zarzadu oraz rady nadzorczej Spotki
W okresie obrotowym cztonkami Zarzadu Spotki byli:

= Janusz Schwark - Prezes Zarzadu,
= Andrzej Baranowski - Wiceprezes Zarzadu ds. finansowych,
»= Arkadiusz Czysz - Wiceprezes Zarzadu ds. handlowych.

W analizowanym okresie nie miaty miejsca zmiany w sktadzie Zarzadu Spétki.
W okresie obrotowym cztonkami Rady Nadzorczej Spétki byli:

Andrzej Borowinski,
Anna Schwark,
Hans Christian Bestehorn,
Henrik Kehren,
Hans Jurgen Katzer,
Stephan Bestehorn,
= Maciej Lysiak
W analizowanym okresie nie miaty miejsca zmiany w sktadzie Rady Nadzorczej Spotki
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Zdarzenia istotnie wplywajace na dzialalno$¢ Emitenta, jakie mialy miejsce w roku
obrotowym 2010,

Zdaniem Zarzadu Emitenta w okresie, ktdrego dotyczy raport nie wystgpity istotne zdarzenia, ktére
miaty wpltyw na dziatalno$¢ Emitenta. Najwiekszy wptyw na poprawe wynikéw Emitenta miata
poprawa koniunktury w catej gospodarce, co wptyneto na zwiekszenie ilosci zamdwien od
odbiorcéw.

Poza tym w IV kwartale BSC Drukarnia Opakowan S.A. przeprowadzita publiczng oferte 3 min akgji
serii H w cenie emisyjnej za sztuke - 17,50 zt. Zostaty objete wszystkie akcje, a wptyw brutto z
emisji wyniést 52,5 min zt. Wplyw netto w kwocie 49,9 min zt zwiekszyt w IV kwartale pozycje
kapitatéw zapasowych i znacznie poprawit standing finansowy Emitenta. Wptyw tego zdarzenia
bedzie istotny jednak dla kolejnych lat obrotowych, zwtaszcza lat 2011-2012.

Przewidywany rozwdj Emitenta.

Celem strategicznym Emitenta jest dalsza ekspansja na rynku krajowym i europejskim. Emitent
konsekwentnie realizuje strategie dalszego wzmacniania pozycji rynkowej, co zamierza osiggnaé
poprzez rozwoj organiczny oraz inwestycje kapitatowe.

Emitent planuje nabycie wiekszo$ciowego pakietu udziatéw lub akcji podmiotu z branzy opakowan.
Przejecie spotki umozliwi wprowadzenie nowych ustug w Grupie Kapitatowej, co powinno przyczynié
sie do wzrostu skonsolidowanych przychodéw ze sprzedazy. Emitent osiagnie rowniez efekt
synergii, poprzez uzupetnienie oferty dla dotychczasowych klientow, w tym szczegdlnie dla
miedzynarodowych koncernéw.

Zarzad zaktada, ze przedmiotem potencjalnego przejecia bedzie spdtka dziatajaca na rynku
polskim. Zgodnie ze strategig rozwoju, planowane jest wejscie w nowe kategorie ustugowe na
rynku poligraficznym, na ktorym Emitent dziata jako doswiadczony podmiot. W opinii Zarzadu
interesujacym segmentem branzy jest segment etykiet samoprzylepnych, w ktérym miedzy innymi
stosuje sie technike druku flexo.

Podmiot zalezny Emitenta - BSC Etykiety Sp. z 0.0. zajmuje sie obecnie drukowaniem oraz
sktadaniem ulotek i etykiet. Kolejnym etapem rozwoju Grupy Kapitatowej jest specjalizacja
podmiotu zaleznego Emitenta w drukarnie opakowan dla przemystu farmaceutycznego. Decyzja
wynika gtéwnie z wysokich perspektyw, jakie ma przed sobg ten segment branzy.

Wazniejsze osiagniecia w dziedzinie badan i rozwoju

Emitent nie prowadzit prac badawczo-rozwojowych oraz nie przygotowywata zadnych strategii
badawczo-rozwojowych, z zastrzezeniem ponizej wskazanych okolicznosci.

Zamiarem Emitenta w 2010 roku bylo wdrozenie innowacyjnej technologii wysokojakosciowego
drukowania luksusowych opakowan typu Premium Packaging o wysokim stopniu uszlachetnienia. W
procesie wdrazania i funkcjonowania nowej technologii zostalta wykorzystana takze wiedza
techniczna zdobyta podczas prowadzonych przez Emitenta prob doswiadczalnych z drukiem UV.
Emitent dokonat analizy efektéw, jakie na finalng jako$¢ wyrobu ma uzycie réznych mieszanek
lakierow i farb, ich nasycenia oraz nietypowych nastawdéw maszyny drukarskiej (tj. zwiekszona moc
lamp UV, zmniejszona predkos$¢ przesuwu). Testy prowadzone byty w oparciu o posiadany przez
Emitenta park maszynowy oraz przy uzyciu witasnych materiatow.

Obecnie Emitent zakonczyt wyodrebniania w strukturze organizacyjnej dziatu Badania i Rozwdj
(B+R). W peini profesjonalne rozpoczecie prowadzenia prac badawczych i rozwojowych przez ten
dziat rozpoczeto sie z poczatkiem 2011 roku.
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Aktualna sytuacja finansowa.

Wybrane dane finansowe ukazujace sytuacje finansowg Emitenta, przedstawia ponizsza tabela.

Zmiana w Dynamika
Wybrane dane finansowe (w tys. zi) 2010 2009 | tys. zi %
Przychody ze sprzedazy produktow, ustug,
towardéw i materiatéw 97 247 81 209 16 038 20%
EBITDA 21 543 14 164 7 379 52%
Zysk operacyjny (EBIT) 16 869 9 538 7 331 77%
Zysk przed opodatkowaniem 15 446 9 945 5501 55%
Zysk netto 13 040 8 085 4 955 61%
Zobowigzania dfugoterminowe 24 164 28 557 -4 393 -15%
Zobowigzania krétkoterminowe 16 985 12 226 4 759 39%
Kapitat wiasny przypadajacy na akcjonariuszy
jednostki dominujacej 126 167 68 283 57 884 85%
Kapitat podstawowy 9 808 6 808 3 000 44%
Liczba akcji 9 807,52 6 807,52 3 000 44%
Zysk na 1 akcje zwykia 1,33 1,19 0 12%

Najwazniejsze dane finansowe za 2010 rok:
=  Wazrost wielkosci sprzedazy o 16,0 min zt

=  Wzrost EBITDA o 7,4 min zt

=  Wzrost zysku netto 0 4,9 min zt

=  Wzrost kapitatéw wtasnych o 57,9 min zt

Zmiany w wynikach finansowych Emitenta w 2010 w poréwnaniu do 2009 roku wynikaty gtdwnie z:

W 2010 roku przychody wyniosty 97,2 min zt i byty o 20% wyzsze w poréwnaniu do

poprzedniego roku.

= Emitent osiagnat znaczne przyrosty zysku operacyjnego, EBITDA, zysku netto — przekraczajace
znacznie 30% w porownaniu do 2009 roku. Jest to wynikiem przede wszystkim poprawy
sytuacji gospodarczej w Polsce, a co za tym idzie wiekszym popytem klientéw Emitenta oraz
zysku na sprzedazy srodkoéw trwatych.

= Zysk operacyjny wzrést o 7,3 min zt, zas zysk brutto o 5,5 min zi.

= Zobowigzania Emitenta wzrosty globalnie o 0,4 min zt, tymczasem kapitat wiasny po

uwzglednieniu wptywow z emisji akcji wzrdst o 57,9 min zi.

Marze osiggane przez Emitenta obrazuje ponizsza tabela.

Marze 2010 2009 | Zmiana w p.p.

Marza na poziomie operacyjnym 17,35% 11,75% 5,60%
Marza EBITDA 22,15% 17,44% 4,71%
Marza zysku brutto 15,88% 12,25% 3,64%
Marza zysku netto 13,41% 9,96% 3,45%

W catym 2010 roku w poréwnaniu do 2009 roku marze Emitenta wzrosty na kazdym poziomie od
3,4 do 5,6 p.p. Najistotniejszy wptyw na to miat wzrost wolumenu sprzedazy oraz zysk na
sprzedazy srodkéw trwatych w wysokosci 1,4 min zt.

Podsumowujac, sytuacja finansowa Emitenta po zakonczonym 2010 roku charakteryzuje sie:
- wysokim udziatem finansowania kapitatem witasnym (75%),
- wysokg rentownoscig operacyjng i netto (powyzej 13%).
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Nabycie udziatéw wlasnych

W 2010 roku nie wystgpity u Emitenta transakcje polegajace na nabyciu udziatow/akcji wiasnych.
Oddziaty i zaktady

Emitent nie posiada oddziatéw oraz zaktaddw.

Instrumenty finansowe

Do gtéwnych instrumentéw finansowych, z ktérych korzysta Emitent, nalezg kredyty bankowe,
kredyty w rachunku biezacym, umowy leasingu finansowego, obligacje zamienne na akcje.
Gtébwnym celem tych instrumentéw finansowych jest pozyskanie $rodkéw finansowych na
dziatalno$¢ Emitenta. Emitent posiada tez aktywa finansowe, takie jak naleznosci z tytutu dostaw i
ustug, Srodki pieniezne i depozyty krétkoterminowe, ktore powstajgq bezposrednio w toku
prowadzonej przez nig dziatalnosci.

Zasadq stosowang przez Emitnata obecnie i przez lata 2007-2009 byto nieprowadzenie obrotu
instrumentami finansowymi, za wyjatkiem transakcji bonami skarbowymi w roku 2008 i 2009.
Gtowne rodzaje ryzyka wynikajacego z instrumentéw finansowych Emitenta obejmujq ryzyko stopy
procentowej, ryzyko ptynnosci, ryzyko walutowe oraz ryzyko kredytowe. Zarzad weryfikuje
i uzgadnia zasady zarzadzania kazdym ztych rodzajow ryzyka - zasady te zostaty w skrécie
omodwione ponizej.

Ryzyko stopy procentowej

Emitent jest strong umdw kredytowych opartych na zmiennych stopach WIBOR, LIBOR i EURIBOR.
W zwigzku z tym Emitent narazony jest na ryzyko zmian stép procentowych. W ocenie Zarzadu
Emitenta nie ma potrzeby dokonywania zabezpieczen w odniesieniu do tego rodzaju ryzyka.

Ryzyko kredytowe

Emitent zawiera transakcje wytacznie z renomowanymi firmami o dobrej zdolnosci kredytowej.
Wszyscy klienci, ktdrzy zamierzaja korzysta¢ z kredytéw kupieckich, poddawani sg procedurom
wstepnej weryfikacji.

Ponadto, dzieki biezagcemu monitorowaniu standéw naleznosci, narazenie Emitenta na ryzyko
niesciggalnych naleznosci jest nieznaczne.

Ryzyko zwiazane z ptynnoscia

Emitent monitoruje ryzyko braku funduszy przy pomocy narzedzia okresowego planowania
ptynnosci.

Narzedzie to uwzglednia terminy zapadalnosci zaréwno inwestycji jak i aktywow finansowych (np.
konta naleznosci, pozostatych aktywow finansowych) oraz prognozowane przeptywy pieniezne z
dziatalnosci operacyjnej.

Celem Emitenta jest utrzymanie rdwnowagi pomiedzy ciggtoscig a elastycznoscig finansowania,
poprzez korzystanie z rozmaitych zrédet finansowania, takich jak kredyty w rachunku biezacym,
umowy leasingu finansowego z opcjg zakupu.

Ryzyko walutowe

Kurs walut wptywa na dziatalno$¢ Emitenta w dwojaki sposob. Z jednej strony wysoki kurs ztotego
w stosunku do kursu euro pozwala na tanszy zakup kartonu w zagranicznych papierniach, z drugiej
strony wptywa negatywnie na przychody Emitenta. Sprzedaz opakowan na rynkach zagranicznych
wyniosta 8% w 2010 roku, warto jednak zwroéci¢ uwage na to, iz cze$¢ cen opakowan
sprzedawanych na rynku polskim jest ustalana w euro. Udziat przychodéw w euro oraz ustalanych
W euro na podstawie kursu NBP wynidést w 2010 r. ok. 20-30%. Udziat surowca zakupionego w
walucie obcej w tym okresie wynidst okoto 40%, czyli ok. 20% przychodéw. Mozna powiedzie¢, ze
Emitent nie jest operacyjnie wiec narazona na ryzyko walutowe.

Nalezy jednak zaznaczy¢, ze Emitent zaciggnat kredyty inwestycyjne i hipoteczne w walucie obcej,
w zwigzku z czym w pozycji finansowej, jest narazony na ryzyko ostabienia ztotéwki.

Zarzad Emitenta wykorzystywat instrumenty rynku walutowego, na dzien 31 grudnia 2010 roku nie

zabezpieczat sie przed takim ryzykiem.
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10 Opis istotnych czynnikdéw ryzyka i zagrozen, z okresleniem, w jakim stopniu emitent jest
na nie narazony

Czynniki ryzyka zwigzane z dzialalnoscia Emitenta:

Ryzyko zwigzane z awariq linii produkcyjnej.

Na dziatalno$¢ Emitenta istotny wptyw ma poprawne funkcjonowanie maszyn i urzadzen. Nie
mozna w zwigzku z tym wykluczy¢ zaistnienia awarii powodujacej przejSciowe ograniczenie
mozliwoséci wytwdrczych. Sytuacja taka moze spowodowal przerwy w druku opakowan, a w
konsekwencji utrate lub ograniczenie posiadanych kontraktow, co w efekcie moze niekorzystnie
wptyna¢ na osiggane przez Emitenta przychody i wyniki finansowe. Stopien narazenia na ww.
ryzyko jest maty.

W celu zminimalizowania ryzyka wystapienia awarii a takze zabezpieczenia przed jej ewentualnymi
skutkami Emitent inwestuje w nowe maszyny, objete okresem gwarancyjnym. Standardowo w
zakres umowy gwarancyjnej wchodzi serwis ze strony dostawcéw. Dodatkowo w ramach
eksploatacji wszystkie maszyny podlegaja systematycznej kontroli stanu technicznego zgodnie
z przyjetym w Grupie Kapitatowej schematem.

Gtéwnym akcjonariuszem i partnerem strategicznym Emitenta jest spétka Colorpack GmbH. W
przypadku awarii linii produkcyjnej istnieje mozliwos$¢ zlecenia tej spotce przygotowania opakowan,
co réwniez wptywa na ograniczenie opisanego ryzyka.

Ryzyko zwigzane z utrata kluczowych odbiorcow.

W 2010 r. okoto 55% przychodow byto generowane przez 4 odbiorcéw, przy czym prawie 22%
przychoddéw bylo generowane przez gtéwnego odbiorce Emitenta. Istnieje zatem potencjalne ryzyko
utraty odbiorcow, ktére mogloby w istotny sposéb wptynaé negatywnie na wynik finansowy
Emitenta. Stopien narazenia na ww. ryzyko jest $redni.

Gtéwny odbiorca w 2009 r. uruchomit kolejny zaktad produkcyjny w Polsce, co zmniejsza ryzyko
przeniesienia produkcji do innego kraju. Zarzad Emitenta ogranicza réwniez ryzyko poprzez
dywersyfikacje branzowa odbiorcow, ktéra ogranicza uzaleznienie wynikéw finansowych od sytuacji
w danej branzy oraz przez dtugoletnia wspétprace z kluczowymi kontrahentami.

Ryzyko zwigzane z dostawa wadliwych opakowan Ilub opakowan niezgodnych z
zamoéwieniem.

Ze wzgledu na skale dziatalno$ci prowadzona przez Emitenta istnieje ryzyko, iz w wyniku
wadliwego dziatania maszyn na liniach produkcyjnych, badz w wyniku btednego transportu
opakowan zamoéwionych przez odbiorce, opakowanie nie bedzie spetniato okreslonych kryteriow.
Uszkodzenie badz wprowadzenie wadliwego opakowania moze niekorzystnie wptywaé na
postrzeganie Emitenta jako rzetelnego partnera biznesowego. Ponadto szkody spowodowane
dostawg wadliwych opakowan mogg mie¢ wptyw na roszczenia finansowe ze strony odbiorcow
Emitenta. Stopien narazenia na ww. ryzyko jest maty.

Zarzad Emitenta przeciwdziata niniejszemu ryzyku poprzez stosowanie szeregu procedur.
Dodatkowo BSC Drukarnia Opakowan S.A. czesciowo sie ubezpiecza na wypadek takich zdarzen.
Powyzsze dziatania skutecznie redukujq niniejsze ryzyko, ktérego wystgpienie mogtoby negatywnie
wptyna¢ na wyniki finansowe Emitenta.

Czynniki ryzyka zwigzane z otoczeniem w jakim Emitent prowadzi dziatalnos¢.
Ryzyko zwigzane ze zmianami cen dostaw surowcow.

Podstawowym materiatem wykorzystywanym w dziatalnosci Emitenta jest papier i tektura. Cena
surowca ma znaczny wptyw na koszty wyrobéw oferowanych przez Spétke. Od poczatku 2010 r. na
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rynku obserwuje sie tendencje wzrostu cen kartonu. Ryzyko wzrostu ceny surowca moze wptynac
na zwiekszenie kosztéw produkcji, a w konsekwencji na obnizenie wyniku finansowego Emitenta.
Stopien narazenia na ww. ryzyko jest duzy.

O cenie oraz dostepnosci papieru i tektury decyduje wiele czynnikéw, takich jak np. podaz surowca,
na ktéra z kolei wptywajg uwarunkowania prawne, wynikajace z przepisow krajowych i unijnych w
zakresie ochrony s$rodowiska, polityka rzadowa czy notowania ziotego w odniesieniu do walut
zagranicznych. Emitent nie ma bezposredniego wptywu na zmiany cen dostaw surowcéw. Emitent
ogranicza ryzyko poprzez wspdlne negocjowanie wraz z Partnerem strategicznym - Grupga rlc -
skali i terminu ewentualnych podwyzek.

Ryzyko zwiazane z sytuacja makroekonomiczna Polski i Europy.

Koniunktura w sektorze opakowan pozostaje w dodatniej korelacji z ogdlng sytuacjg gospodarczg
kraju i innych panstw Europy, a w szczegdlnosci sytuacjg branz: kosmetycznej, farmaceutycznej i
spozywczej, ktére sg gtdownymi odbiorcami ustug Emitenta. Ksztattowanie sie takich wielkosci jak:
produkt krajowy brutto (PKB), sita nabywcza pienigdza, poziom bezrobocia, umacnianie sie ztotego
wzgledem innych walut, tempo wzrostu gospodarczego, moga wptyna¢ na sprzedaz Emitenta.
Spowolnienie gospodarcze ma wptyw na spadek tempa wzrostu konsumpcji oraz pogorszenie
sytuacji ekonomicznej przedsiebiorstw, a w efekcie moze sie przetozy¢ na wyniki osiggane przez
Emitenta i jego podmiot zalezny. Stopien narazenia na ww. ryzyko jest sredni.

Wskazanie, czy spoétka jest jednostka dominujaca lub znaczacym inwestorem oraz czy
sporzadza skonsolidowane sprawozdanie finansowe

Spotka BSC Drukarnia Opakowan S.A. od dnia 16 maja 2006 jest jednostkg dominujacg w stosunku
do BSC Etykiety spdétka z ograniczong odpowiedzialnoscig i sporzadza skonsolidowane sprawozdanie
finansowe. Spétka dominujaca posiada 100% udziatéw w BSC Etykiety Sp. z o.0..

Wskazanie skutkéw zmian w strukturze jednostki gospodarczej, w tym w wyniku
polaczenia jednostek gospodarczych, przejecia lub sprzedazy jednostek grupy
kapitalowej emitenta, inwestycji dlugoterminowych, podziatu, restrukturyzacji i
zaniechania dziatalnosci.

W 2010 roku nie wystgpity zmiany w strukturze BSC Drukarnia Opakowan S.A..
Informacje dotyczace akcjonariuszy jednostki dominujacej - emitenta

Struktura akcjonariuszy na dzien 31 grudnia 2010 roku przedstawiata sie nastepujgco (przed
rejestracja emisji akcji serii H):

Ltaczna wartosé Udziat w Liczba :jodszalca:lt vr‘:a
Wyszczegollnienie Liczba akcji | nominalna akcji kapitale z 9
(w tys. zt) podstawowym glosow colliy
zgromadzeniu
Janusz Schwark 500 000 500 7,34% 500 000 7,34%
Arkadiusz Czysz 500 000 500 7,34% 500 000 7,34%
Anna i Wioletta Schwark 500 000 500 7,34% 500 000 7,34%
BSC Invest V.Schwark,
J.Schwark. A.Czysz Sp.j.
1903 758 1904 27,97% 1903 758 27,97%
Colorpack Verpackungen
mit System GmbH 3403 758 3404 50,00% 3 403 758 50,00%
Razem 6 807 516 6 808 100,00% | 6 807 516 100,00%
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Na dzien sporzadzenia sprawozdania, struktura akcjonariatu jednostki dominujacej przedstawiata
sie w nastepujacy sposob (po rejestracji emisji akcji serii H):

taczna wartosc¢ Udziat w Liczba :":s:z; vr‘:a
Wyszczegodlnienie Liczba akcji | nominalna akcji kapitale loséw gwaln m
(w tys. zt) podstawowym 9 M

zgromadzeniu

Janusz Schwark 500 000 500 5,10% 500 000 5,10%
Arkadiusz Czysz 500 000 500 5,10% 500 000 5,10%
Anna i Wioletta Schwark 500 000 500 5,10% 500 000 5,10%

BSC Invest V.Schwark,
J.Schwark. A.Czysz Sp.j.

1903 758 1904 19,41% 1903 758 19,41%
Colorpack Verpackungen
mit System GmbH 3 403 758 3 404 34,71% 3403 758 34,71%
POZOSTALI 3 000 000 3 000 30,59% 3 000 000 30,59%
Razem 9 807 516 9 808 100,00% | 9 807 516 100,00%

Wszystkie wyemitowane przez podmiot dominujacy akcje s akcjami zwyktymi bez Zzadnego
uprzywilejowania.

Zarzad na dzien sporzadzenia raportu nie posiada zadnych informacji o znanych emitentowi
umowach (w tym réwniez zawartych po dniu bilansowym), w wyniku ktérych moga w przysztosci

nastapi¢ zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych akcjonariuszy i
obligatariuszy.

Zestawienie stanu posiadania akcji emitenta przez osoby zarzadzajace i nadzorujace na
dzien 31.12.2010r.

Stan posiadania akcji emitenta przez osoby zarzadzajace i nadzorujace na dzien 31.12.2010r.:

. . L. . .. | Iloé¢ posiadanych akcji
APy eef] Petniona funkcja u Ilos¢ posiadanych akcji n -
Wyszczegolnienie Emitenta bezposrednio bezp9sred_n|10 i
posrednio
Janusz Schwark Prezes Zarzadu 500 000 1134 586
Arkadiusz Czysz Wiceprezes Zarzadu 500 000 1134 586
Anna Schwark (akcje
posiadane na zasadzie
wspoétwiasnosci oddzielnej
- udziat w wysokosci %) Cztonek Rady Nadzorczej 500 000 1 134 586

! Janusz Schwark oraz Arkadiusz Czysz posiadajg posrednio akcje Emitenta poprzez spétke BSC Invest
V.Schwark, J.Schwark, A.Czysz Sp. jawna z siedzibgq w Poznaniu, w ktérej posiadajg po jednej trzeciej
udziatu.

Anna Schwark posiada posrednio akcje Emitenta poprzez spétke BSC Invest V.Schwark, J.Schwark, A.Czysz
Sp. jawna z siedzibg w Poznaniu, w ktorej jest wspotwiascicielem jednej trzeciej udziatu (wspotwiasnosc z
Violetta Schwark w stosunku % do 34).
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Stan posiadania akcji emitenta przez osoby zarzadzajace i nadzorujace na dzien sporzadzenia

sprawozdania:

R P Petniona funkcja u Ilo$¢ posiadanych IIoEc p05|a’dany¢_:h .
Wyszczegolnienie . . - . akcji bezposrednio i
Emitenta akcji bezposrednio z .
posrednio

Janusz Schwark Prezes Zarzadu 500 000 1134 586
Arkadiusz Czysz Wiceprezes Zarzadu 500 000 1 134 586
Andrzej Baranowski Wiceprezes Zarzadu 1 000 1 000
Anna Schwark (akcje
posiadane na zasadzie
wspotwiasnosci
oddzielnej - udziat w Cztonek Rady
wysokosci %) Nadzorczej 500 000 1 134 586

Andrzej Baranowski nabyt 1000 akcji w ofercie publicznej akcji serii H, przeprowadzonej w grudniu
2010 roku. Emisja akcji serii H zostata zarejestrowana 24.01.2011 roku.

Informacje o podstawowych produktach:

Zarzad nie podjat decyzji o podziale dziatalnosci na segmenty. Pozdziat na segmenty w Grupie
pokazany jest w pkt. 15 skonsolidowanego sprawozdania zarzadu Grupy Kapitatowej.

Informacje dotyczace gtéwnych klientéw

U Emitenta wystepujg nastepujacy klienci stanowiacy indywidualnie co najmniej 10% przychodoéw
ze sprzedazy ogotem w danym roku obrotowym:

- Grupa Gillette? - udziat w przychodach ze sprzedazy Emitenta 22%
- Grupa McDonalds?® - udziat w przychodach ze sprzedazy Emitenta 16%
- Grupa Danone* - udziat w przychodach ze sprzedazy Emitenta 11%

Nie wystepuja powigzania pomiedzy Emitentem a powyzszymi klientami.

2 Grupa odbiorcéw Emitenta powigzana wybrang marka produktow oferowanych przez odbiorcéw. Grupa sktada sie z:
Gillette Poland S.A., Sonoco Poland Packaging Services Sp. z 0. 0., Gillette Group International SARL,Department: Poland
GGPS, BIBS, Gillette Group International SARL, Department: LMC-GPIS,BIBC, Gillette - a division of P&G International
Operations S.A., Department LMC-GPIS, Gillette Group International SARL, Department: PLMC-GPSA,BIBC, Gillette Poland
International Sp. z 0. 0., Petersburg Products International Zao, The Gillette Company, Procter&Gamble DS. POLSKA Sp. z o.
o, Procter and Gamble International Operations SA

3 Grupa odbiorcéw Emitenta powigzana wybrang marka produktow oferowanych przez odbiorcéw. Grupa sktada sie z:
McDonald’s Polska Sp. z 0.0., CJSC ,,Moskva-McDonalds”, SIA BalDis, USPOT Ltd, CESLOG s.r.o., Hungarorak Kft., HLS
Logistyk GmbH, Holdis d.o.o., IPL Perseco Ltd, LLC Rulog, Havi Logistics SIA

4 Grupa odbiorcéw Emitenta powigzana wybrang marka produktéw oferowanych przez odbiorcéw. Grupa sktada sie z:
DANONE Sp.z 0.0., DANONE AUSTRIA GmbH, Danlog Aps, Numico Trading B.V., Nutricia Zaktady Produkcyjne Sp. z 0.0.,
Nutricia CUIJK B.V., Miluza GmbH
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17 Informacje o rynkach zbytu.

Rynki zbytu — struktura terytorialna:

At 2010 2009
Wyszczegolnienie
Kraj 89 477 75 262
Eksport 7770 5947
Przychody netto ze sprzedazy produktow i ustug, 97 247 81 209
razem
Rynki zbytu - struktura branzowa:
A Fomeetl 2010 2009
Wyszczegolnienie
Opakowania dla branzy kosmetycznej B EEE 26 818
Opakowania dla branzy spozywczej 49138 44 780
Opakowania dla branzy farmaceutycznej 4 951 3241
Pozostate 8 300 6 370
Przychody netto ze sprzedazy produktow i ustug, 97 247 81 209
razem

Informacje o dostawcach

Dostawcami sg zarowno firmy krajowe, jak i zagraniczne.
U Emitenta wystepuja nastepujacy dostawcy stanowigcy indywidualnie co najmniej 10%
przychoddéw ze sprzedazy ogotem w danym roku obrotowym:

- IP Kwidzyn Sp. z 0.0. z siedzibg w Kwidzynie - udziat w przychodach ze sprzedazy Emitenta 18%

- Moritz J. Weig GmbH & Co. KG z siedzibg w Mayen (Niemcy) - udziat w przychodach ze sprzedazy
Emitenta 12%

Nie wystepuja powigzania pomiedzy Emitentem a powyzszymi dostawcami.

Informacje o zawartych umowach znaczacych dla dzialalnosci Emitenta, w tym znanych
emitentowi umowach zawartych pomiedzy akcjonariuszami (wspoélnikami), umowach
ubezpieczenia, wspoétpracy lub kooperacji

a. Istotne umowy dostawy Emitent zawiera z podmiotami: IP-Kwidzyn Sp. z 0.0. z siedzibg w
Kwidzynie oraz Moritz J. Weig GmbH & Co. KG z siedzibg w Mayen (Niemcy). Zawarte
umowy maja charakter umoéw ramowych. Strony co roku uzgadniajg zapotrzebowanie
roczne Emitenta na karton oraz warunki cenowe. Warunki realizacji uméw okreslane sg w
drodze elektronicznej. Emitent zamawia odbiér surowca w konkretnych terminach. Za
odbiér surowca z fabryki w terminie, Emitent moze uzyskiwaé¢ od producenta dodatkowe
upusty. W ramach ustalonych rocznych budzetéw strony ustalajg roczne upusty, rozliczane
na koniec roku. Dodatkowe upusty przystugujg za kroétsze terminy ptatnosci za surowiec.
Strony nie okreslity postanowien dotyczacych kar umownych, jak réwniez szczegdlnych
zasad odpowiedzialno$ci, odmiennych od wynikajacych z bezwzglednie obowigzujacych
przepiséw prawa.

Obie ww. umowy zakwalifikowane zostaty jako istotne ze wzgledu na wartos¢.

b. Emitent jest strong istotnych umoéw zawartych z kluczowymi odbiorcami opakowan. Umowy
sq zawarte z takimi podmiotami jak: Grupa Procter & Gamble, Grupa McDonald’s, Grupa
Danone. Zawarte umowy majg charakter uméw ramowych. Warunki realizacji umoéw
okres$lane sg na pismie. Strony okreslajg wielko$¢ produkcji konkretnych wyrobdéw oraz
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budzety roczne (ceny dla poszczegolnych opakowan przy okreslonych naktadach). Emitent
petni funkcje dostawcy strategicznego dla podmiotéw: Grupa Procter & Gamble, Grupa
McDonald’s i Grupa Kraft Foods. Komunikacja z Grupg Procter & Gamble odbywa sie drogg
informatyczna, w sposéb zautomatyzowany. Aktualizacja cennikéw z podmiotami z grup
Procter & Gamble, McDonald’s i Danone aktualizowane s przy pomocy poczty
elektronicznej.

c. W dniu 15 kwietnia 2008 r. akcjonariusze: Violetta Schwark, Anna Schwark, Janusz
Schwark, Arkadiusz Czysz, BSC Invest V. Schwark, J. Schwark, A. Czysz Sp. j. z siedzibg w
Poznaniu oraz COLORPACK Verpackungen mit System GmbH z siedzibg w Ridersdorf koto
Berlina podpisali porozumienie dotyczace:

e ustanowienia wzajemnych relacji miedzy akcjonariuszami i obowigzku wspodtdziatania
akcjonariuszy w ramach organéw Emitenta (akcjonariusze zobowigzali sie do dziatania w
ramach Emitenta w sposob jednomysiny i lojalny, z dazeniem do koncyliacyjnego
rozstrzygania sporéw oraz do zachowania przez okres obowigzywania porozumienia
wiekszosciowego pakietu akcji Emitenta);

e wylaniania oraz wyboru okreslonej liczby cztonkéw organdw Emitenta: Rady Nadzorczej
oraz Zarzadu;

e wzajemnego informowania sie o posiadanej ilosci akcji Emitenta oraz o zamiarze nabycia
akcji Emitenta;

e okreslenia zasad ewentualnego zbywania akcji przez akcjonariuszy przez wprowadzenie
wzajemnego prawa pierwszenstwa;

e umownego ograniczenia zbywania akcji przez okres trzech lat od dnia pierwszego
notowania akcji Emitenta na Gietdzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A.;

e zasad wspdlnej reprezentacji na Walnym Zgromadzeniu, przez co nalezy rozumie¢ zgodne
gtosowanie wszystkich akcjonariuszy na Walnym Zgromadzeniu Emitenta we wszystkich
sprawach objetych porzadkiem obrad Walnego Zgromadzenia; akcjonariusze decydujg o
sposobie gtosowania wiekszoscig 67% gtosow, udzielili takze statego i nieodwotalnego
petnomocnictwa do wykonywania prawa gtosu z akcji Emitenta (zastrzegajac mozliwos¢
zgodnego odwotania petnomocnictwa przez wszystkich sygnatariuszy postanowienia);

e zobowigzania sie do powstrzymania sie od podejmowania przez akcjonariuszy dziatan
konkurencyjnych dla Emitenta w rozumieniu art. 380 Kodeksu spétek handlowych (przez
ktére rozumie sie $wiadczenie ustug poligraficznych, z wytgczeniem dziatalnosci statutowej
prowadzonej przez COLORPACK Verpackungen mit System GmbH).

Przedmiotowe porozumienie zostato zmienione w dniu 24 sierpnia 2010 r. w zakresie daty wejscia
w zycie - porozumienie wejdzie w zycie w dniu poprzedzajacym dzien zarejestrowania przez
Krajowy Depozyt Papierow Wartosciowych S.A. akcji Emitenta w depozycie papierdéw
wartosciowych. Porozumienie zawarte zostato na czas nieokreslony, z zastrzezeniem, iz obowigzuje
dopoki akcjonariusze: Violetta Schwark, Anna Schwark, Janusz Schwark, Arkadiusz Czysz i BSC
Invest V. Schwark, J. Schwark, A. Czysz Sp. j. z siedzibg w Poznaniu samodzielnie lub tgcznie badz
tez akcjonariusz Colorpack samodzielnie, nie osiggna wynoszgcego ponad 50% udzialu w kapitale
zakladowym Emitenta.

Informacje o powiazaniach organizacyjnych lub kapitalowych Emitenta z innymi
podmiotami oraz okreslenie jego giéwnych inwestycji krajowych i zagranicznych
(papiery wartosciowe, instrumenty finansowe, wartoséci niematerialne i prawne oraz
nieruchomosci), w tym inwestycji kapitalowych dokonanych poza jego grupa jednostek
powiazanych oraz opis metod ich finansowania;

Inwestorem strategicznym Emitenta jest spétka Colorpack GmbH Berlin Verpackungen mit System
z siedzibgq w Rudersdorf koto Berlina (Niemcy). Colorpack GmbH Berlin Verpackungen mit System
posiada 34,71% w kapitale zaktadowym oraz gtosach na Walnym Zgromadzeniu Emitenta.
Colorpack nalezy do grupy rlc Packaging Group. Inwestor strategiczny specjalizuje sie w produkcji
opakowan Klasycznych, posiada nowoczesny, wysoce zautomatyzowany park maszynowy.

Emitent nie dokonywata inwestycji poza jego grupa jednostek powigzanych.

Informacje o istotnych transakcjach zawartych przez emitenta lub jednostke od niego
zalezna z podmiotami powiazanymi na innych warunkach niz rynkowe, wraz z ich
kwotami oraz informacjami okreslajacymi charakter tych transakcji - obowiazek uznaje
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sie za speilniony poprzez wskazanie miejsca zamieszczenia informacji w sprawozdaniu
finansowym);

Spotki z Grupy BSC Drukarnia Opakowan S.A. zawieraty transakcje z podmiotami powigzanymi
tylko na zasadach rynkowych.

Informacje o zaciagnietych i wypowiedzianych w danym roku obrotowym umowach
dotyczacych kredytow i pozyczek, z podaniem co najmniej ich kwoty, rodzaju i wysokosci
stopy procentowej, waluty i terminu wymagalnosci;

Emitent nie zaciggat i nie wypowiadat kredytéw i pozyczek w 2010 roku.

Informacje o udzielonych w danym roku obrotowym pozyczkach, ze szczegdélnym
uwzglednieniem pozyczek udzielonych jednostkom powiazanym emitenta, z podaniem co
najmniej ich kwoty, rodzaju i wysokosci stopy procentowej, waluty i terminu
wymagalnosci;

W roku 2010 nie zostaty udzielone zadne pozyczki podmiotom powigzanym. Emitent udzielat
jedynie pozyczek pracownikom oraz podmiotom wspotpracujagcym o tgcznej kwocie nieistotnej dla
dziatalnosci Emitenta.

Informacje o udzielonych i otrzymanych w danym roku obrotowym poreczeniach i
gwarancjach, ze szczegélnym uwzglednieniem poreczen i gwarancji udzielonych
jednostkom powiazanym emitenta

W 2010 roku nie wystgpity takie zdarzenia.

W przypadku emisji papierow wartosciowych w okresie objetym raportem - opis
wykorzystania przez emitenta wplywoéw z emisji do chwili sporzadzenia sprawozdania z
dziatalnosci;

Do chwili sporzadzenia sprawozdania z dziatalnosci Emitent wykorzystat nastepujace srodki z emisji
akcji serii H:
e Inwestycje w aktywa trwate i obrotowe: 852 tys. zt, w tym:
- Rozbudowa Zaktadu: 50 tys. z,
- Urzadzenia techniczne i maszyny: 802 tys. zi.

Objasnienie réznic pomiedzy wynikami finansowymi wykazanymi w raporcie rocznym a
wczesniej publikowanymi prognozami wynikéw na dany rok;

Emitent nie publikowat jednostkowych prognoz wynikéw na 2010 rok.

Ocene wraz z jej uzasadnieniem, dotyczaca zarzadzania zasobami finansowymi, ze
szczegl6lnym uwzglednieniem zdolno$ci wywiazywania sie z zaciagnietych zobowiazan,
oraz okreslenie ewentualnych zagrozen i dzialan, jakie emitent podjal lub zamierza
podja¢ w celu przeciwdzialania tym zagrozeniom;

W strukturze finansowania spotki zaszty w 2010 roku o tyle istotne zmiany w poréwnaniu do roku
2009, ze znacznie wzrést udziat Srodkéw pienieznych. Byto to spowodowane emisjg akcji serii H, co
rowniez przetozyto sie na wiekszy udziat finansowania kapitatem wlasnym. Sytuacja Emitenta na
dzien 31.12.2010 roku zostata przedstawiona ponizej i pokazuje bardzo bezpieczna strukture
finansowania Emitenta.
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JEDNOSTKOWE SPRAWOZDANIE Z SYTUACIJI FINANSOWEJ]

w tys. PLN
2010 2009 Dynamika Struktura Struktura
2010 2009
Aktywa trwate 69 416 61 728 12% 41% 57%
Aktywa obrotowe 97 900 47 337 107% 59% 43%
Aktywa razem 167 316 109 065 53% 100% 100%
2010 2009 Dynamika Struktura Struktura
2010 2009
Kapitat wiasny 126 167 68 283 85% 75% 63%
Zobowigzania dtugoterminowe 24 164 28 557 -15% 15% 26%
Zobowigzania krotkoterminowe 16 985 12 226 39% 10% 11%
Pasywa razem 167 316 109 065 53% 100% 100%

Zdaniem Zarzadu ptynnos$c¢ finansowa Emitenta nie jest zagrozona, a o zdolnosci wywigzywania sie
Z zaciggnietych zobowigzan méwig nam ponizsze wskazniki ptynnosci.

IVQ 2010 |[IV Q 2009

narastajac | narastajac
Wskazniki o o Dynamika
wskaznik ptynnosci I 5,76 3,87 148,9%
wskaznik ptynnosci II 4,74 3,01 157,5%
wskaznik zadtuzenia 24,59% 37,39% 65,8%
kapitat obrotowy netto (tys. z}) 80 914 35112 230,4%

Na dzien sporzadzenia sprawozdania Zarzadowi nie sg znane zadne zdarzenia, ktére mogtyby
stanowi¢ zagrozenia dla regulowania zobowigzan w przysztosci.

Ocena mozliwosci realizacji zamierzen inwestycyjnych, w tym inwestycji kapitatowych,
w poréwnaniu do wielkosci posiadanych srodkow, z uwzglednieniem mozliwych zmian w
strukturze finansowania tej dziatalnosci;

Na dzien sporzadzenia raportu Emitent ma mozliwo$¢ realizacji zamierzen inwestycyjnych ze
srodkow wiasnych.

Ocena czynnikéw i nietypowych zdarzen majacych wptyw na wynik z dziatalnosci za rok
obrotowy, z okresleniem stopnia wplywu tych czynnikéw lub nietypowych zdarzen na
osiagniety wynik;

Nietypowe zdarzenia, ktére miaty wptyw na osiggniete wyniki finansowe w 2010 r.:

- zysk spowodowany sprzedazg srodkdéw trwatych w wysokosci +1,4 min z,

- strata spowodowana réznicami kursowymi - bilansowymi, wynikajacymi z przeliczenia kredytow
walutowych w wysokosci -1,2 min zt.
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Charakterystyke zewnetrznych i wewnetrznych czynnikéw istotnych dla rozwoju
przedsiebiorstwa emitenta oraz opis perspektyw rozwoju dzialalnosci emitenta co
najmniej do konca roku obrotowego nastepujacego po roku obrotowym, za ktéry
sporzadzono sprawozdanie finansowe zamieszczone w raporcie rocznym, z
uwzglednieniem elementéw strategii rynkowej przez niego wypracowanej;

Szanse:

- wzrost gospodarczy w Europie,

- rozszerzenie asortymentu oferowanych produktow o etykiety samoprzylepne w wypadku udanej
akwizycji podmiotu z tej branzy,

- otwieranie kolejnych fabryk w Polsce przez zagraniczne podmioty — przenoszenie produkcji do
Polski,

- stanie sie profesjonalnym dostawcg opakowan i insertow dla branzy farmaceutycznej — inwestycje
w podmiot zalezny: BSC Etykiety,

- uruchomienie dziatu Badan i Rozwoju;

Silne strony:

- bezposredni dostep do wielu rynkéw dzieki dziatalnosci w Grupie ric — postrzeganie Emitenta
przez odbiorcow jako duzego dostawce, bedgcego w Grupie rlc,

- doswiadczona kadra kierownicza;

Zagrozenia:

- zmienno$¢ na rynkach walutowych i finansowych,
- niestabilna sytuacja gospodarcza,

- wzrost cen na surowce;

Perspektywy rozwoju Emitenta sq obecnie stabilne. Emitent przewiduje dalszy wzrost sprzedazy
oraz wynikéw operacyjnych i netto Emitenta. Ze wzgledu na rosnace ceny podstawowego surowca
- kartonu - przewiduje sie spadek marz operacyjnych i EBITDA.

Inwestycje w podmiot zalezny BSC Etykiety oraz planowana akwizycja podmiotu produkujacego
Etykiety samoprzylepne, powinny przetozy¢ sie na poprawe wynikéw Grupy w 2012 roku.

Zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania przedsiebiorstwem emitenta i jego grupa
kapitatowaq;

W 2010 roku nie zaszty ww. zmiany.

Wszelkie umowy zawarte miedzy emitentem a osobami zarzadzajacymi, przewidujace
rekompensate w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z zajmowanego stanowiska bez
waznej przyczyny lub gdy ich odwotanie lub zwolnienie nastepuje z powodu potaczenia
emitenta przez przejecie;

W roku obrotowym 2010 nie zostaty zawarte takie umowy

Wartos¢ wynagrodzen, nagrod lub korzysci, w tym wynikajacych z programéw
motywacyjnych lub premiowych opartych na kapitale emitenta, w tym programoéw
opartych na obligacjach z prawem pierwszenstwa, zamiennych, warrantach
subskrypcyjnych (w pieniadzu, naturze lub jakiejkolwiek innej formie), wyptaconych,
naleznych lub potencjalnie naleznych, odrebnie dla kazdej z os6b zarzadzajacych i
nadzorujacych emitenta w przedsiebiorstwie emitenta, bez wzgledu na to, czy
odpowiednio byly one zaliczane w koszty, czy tez wynikaly z podziatu zysku; w
przypadku gdy emitentem jest jednostka dominujaca, wspolnik jednostki wspotzaleznej
lub znaczacy inwestor - oddzielnie informacje o wartosci wynagrodzen i nagrod
otrzymanych z tytulu peilnienia funkcji we witadzach jednostek podporzadkowanych;
jezeli odpowiednie informacje zostaly przedstawione w sprawozdaniu finansowym -
obowiazek uznaje sie za speilniony poprzez wskazanie miejsca ich zamieszczenia w
sprawozdaniu finansowym;
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W 2010 roku Zarzad otrzymywat wynagrodzenie zasadnicze oraz premie od zysku netto
osiggnietego przez Spotke.

Rada Nadzorcza nie byta wynagradzana w 2010 roku poza:

- Maciejem tysiakiem, ktory otrzymywat wynagrodzenie w tytutu prowadzenia ustug prawnych dla
Grupy,

- Anng Schwark z tytutu umowy o prace zawartej z Emitentem

- Andrzejem Borowinskim z tytutu umowy o prace z podmiotem zaleznym BSC Etykiety.

Wynagrodzenie os6b wchodzacych w skfad organdow zarzadzajacych oraz nadzorujacych wyptacone:

W tys. PLN 2010 2009
J.SCHWARK cztonek Zarzadu

wynagrodzenie Emitent 446 456
wynagrodzenie BSC Etykiety 36 36
A CZYSZ cztonek Zarzadu

wynagrodzenie Emitent 446 456
A.BARANOWSKI czionek Zarzadu

wynagrodzenie Emitent 446 456
A. BOROWINSKI czionek Rady Nadzorczej

wynagrodzenie BSC Etykiety 228 228
A SCHWARK cztonek Rady Nadzorczej

wynagrodzenie Emitent 42 3
M.LYSIAK czionek Rady Nadzorczej

wartos¢ faktury netto Emitent 38 44

Zrédto: Emitent

Warto$¢ wynagrodzen potencjalnie naleznych z tytutu premii od zysku Spoétki (premie za 2009 rok
wyptacone w 2010 roku i uwzglednione w tabeli powyzej):

W tys. PLN 2010 2009
J.SCHWARK cztonek Zarzadu 261 182
A CZYSZ cztonek Zarzadu 261 182
A.BARANOWSKI cztonek Zarzadu 261 182

34

35

Informacje o systemie kontroli programow akcji pracowniczych;

Emitent nie posiada systemu kontroli programoéw akcji pracowniczych.

Informacje o:
e dacie zawarcia przez emitenta umowy, z podmiotem uprawnionym do badania sprawozdan

finansowych, o dokonanie badania Ilub przegladu sprawozdania finansowego Ilub
skonsolidowanego sprawozdania finansowego oraz okresie, na jaki zostata zawarta ta umowa,

10.11.2010r.

e b) wynagrodzeniu podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych, wyptaconym
lub naleznym za rok obrotowy odrebnie za:
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36

37

38

- badanie rocznego jednostkowego sprawozdania finansowego,

22 tys. zt

- ustugi doradztwa,

65 tys. zt

- pozostate ustugi.

e informacje okreslone w lit. b nalezy poda¢ takze dla poprzedniego roku obrotowego,
- badanie rocznego jednostkowego sprawozdania finansowego,

26 tys. zt

- ustugi doradztwa,

3 tys. zt.

Postepowanie sadowe i arbitrazowe - informacja na temat wszystkich postepowan przed
organami rzadowymi, postepowan sadowych lub arbitrazowych (tacznie ze wszelkimi
postepowaniami w toku lub ktére wedlug wiedzy Spoétki moga wystapi¢) za okres
obejmujacy co najmniej ostatnie 12 miesiecy, ktore to postepowania mogty mie¢ lub
mialy w niedawnej przeszilosci istotny wplyw na sytuacje finansowa lub rentownos$¢
Spoétki albo zamieszczenie stosownego oswiadczenia stwierdzajacego ich brak

W chwili obecnej w stosunku do Emitenta nie toczy sie zadne postepowanie przed organami
rzadowymi, postepowanie sagdowe ani postepowanie arbitrazowe, ktére mogtoby mieé¢ wpltyw na
sytuacje finansowa.

Informacje o udzieleniu przez emitenta lub przez jednostke od niego zalezna poreczen
kredytu lub pozyczki lub udzieleniu gwarancji - tacznie jednemu podmiotowi lub
jednostce zaleznej od tego podmiotu, jezeli taczna wartos¢ istniejacych poreczen lub
gwarancji stanowi rownowarto$¢ co najmniej 10 % kapitalow wiasnych emitenta.

Spotka nie udzielata poreczen kredytow lub pozyczek lub gwarancji.

Informacje o zawarciu przez emitenta lub jednostke od niego zalezng jednej lub wielu
transakcji z podmiotami powiazanymi, jezeli pojedynczo lub tacznie sa one istotne i
zostaly zawarte na innych warunkach niz rynkowe, z wyjatkiem transakcji zawieranych
przez emitenta bedacego funduszem z podmiotem powigzanym, wraz ze wskazaniem ich
wartosci, przy czym informacje dotyczace poszczegdlnych transakcji moga by¢
zgrupowane wedlug rodzaju, z wyjatkiem przypadku, gdy informacje na temat
poszczegélnych transakcji sa niezbedne do zrozumienia ich wplywu na sytuacje
majatkowa, finansowgq i wynik finansowy emitenta.

Wszystkie transakcje w Grupie sg zawierane na zasadach rynkowych.
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39 Oswiadczenie Zarzadu BSC Drukarnia Opakowan S.A. w sprawie stosowania zasad tadu
korporacyjnego w spoétkach publicznych.

1. Zarzad BSC Drukarnia Opakowan S.A. z siedzibg w Poznaniu w zwigzku z § 29 pkt 2 podlega
Regulaminowi Gietdy Papieréw Wartosciowych zbiorowi zasad tadu korporacyjnego
uchwalonego przez Rade Gietdy.

Tekst zbioru zasad tadu korporacyjnego jest dostepny na stronie z ponizszym adresem:

WWW.corp-gov.gpw.pl/assets/library/polish/publikacie/dpsn2010.pdf

2. Emitent w roku 2010 odstgpit od stosowania nastepujacych zasad ,Dobrych Praktyk Spotek
Notowanych na Gietdzie Papieréw Wartosciowych:

1) Zasada okreslona nr 1 w czesci I ,Rekomendacje dotyczace dobrych praktyk spétek
gietdowych” w zakresie dotyczacym umozliwienia transmitowania obrad walnego
zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet, rejestrowania przebiegu obrad i
upubliczniania go na swojej stronie internetowej.

Uzasadnienie: Spotka prowadzi przejrzystq i efektywng polityke informacyjna, jednakze nie
przewiduje transmitowania obrad Walnego Zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet, jak
rowniez rejestrowania przebiegu tych obrad i upubliczniania go na swojej stronie internetowej. W
ocenie Zarzadu Spétki wprowadzenie powyzszych mechanizmdéw wigzatoby sie z wysokimi
kosztami, ktérych ponoszenie na tym etapie nie jest konieczne. W przypadku jednak wystgpienia
znacznego zainteresowania powyzszymi formami komunikacji ze strony akcjonariuszy Zarzad nie
wyklucza stosowania wspomnianych mechanizmaow.

2) Zasada nr 2 okreslona w czesci II ,Dobre praktyki realizowane przez zarzady spotek”
przewidujaca, ze spotka zapewnia funkcjonowanie swojej strony internetowej réowniez w
jezyku angielskim, przynajmniej w zakresie wskazanym w czesci II. pkt 1.

Uzasadnienie: Zdaniem zarzadu Spotki ponoszenie kosztéw zwigzanych z funkcjonowaniem strony
internetowej w jezyku angielskim w zakresie wymaganym przez te zasade jest nieuzasadnione
biorac pod uwage obecny zakres dziatalnosci Spoétki. Zarzad nie wyklucza jednak stopniowego
wdrazania w przysztosci tej zasady.

3) Zasada Nr 6 okreslona w czesci III ,Dobre praktyki stosowane przez cztonkdéw rad
nadzorczych” przewidujaca, ze przynajmniej dwdch cztonkéw rady nadzorczej powinno
spetniac kryteria niezaleznosci od spdtki i podmiotéw pozostajgcych w istotnym powigzaniu
ze spotka.

Uzasadnienie: Statut Spofki nie okresla kryteridow wyboru niezaleznych cztonkéw Rady Nadzorczej.
Statut Spoétki okresla uprawnienia osobiste dotychczasowych akcjonariuszy dotyczgce powotania lub
wskazania kandydatéw na cztonkéw Rady Nadzorczej. Wybor cztonkdw Rady Nadzorczej
uzalezniony jest kazdorazowo od woli akcjonariuszy, wyrazonej w trakcie gtosowania nad
podjeciem stosownej uchwaty Walnego Zgromadzenia. W ocenie Spoétki ograniczenie mozliwosci
wyboru cztonkédw Rady Nadzorczej oznaczatoby daleko idace ograniczenie autonomii woli
Akcjonariuszy w odniesieniu do realizacji ich praw korporacyjnych.

4) Zasada Nr 8 okreslona w czesci III ,Dobre praktyki stosowane przez cztonkéow rad
nadzorczych” przewidujaca, ze w zakresie zadan i funkcjonowania komitetéw dziatajacych
w radzie nadzorczej powinien by¢ stosowany Zatacznik I do zalecenia Komisji Europejskiej z
dnia 15 lutego 2005 r. dotyczacego roli dyrektoréw niewykonawczych.
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Uzasadnienie: wytaczenie tej zasady wigze sie z faktem, ze w Radzie Nadzorczej Spotki aktualnie
nie dziatajg zadne komitety. Zarzad Spotki nie wyklucza stosowania tej zasady, jezeli w Radzie
Nadzorczej powotane zostang komitety, a w szczegolnosci komitet audytu, o ktérego powotanie
Zarzad bedzie rekomendowat Walnemu Zgromadzeniu.

3. Opis gtdwnych cech stosowanych w przedsiebiorstwie emitenta systemdw kontroli wewnetrznej
i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdan finansowych i
skonsolidowanych sprawozdan finansowych.

W spétce za nadzér nad catym procesem sporzadzania sprawozdan finansowych i skonsolidowanych
sprawozdan finansowych jest odpowiedzialna specjalnie do tego wydzielona komorka
organizacyjna, ktéra rowniez odpowiada za terminowo$¢ przekazywania raportéw biezacych i
okresowych.

Do podstawowych regulacji w zakresie sporzadzania sprawozdan finansowych naleza zasady
polityki rachunkowosci stosowane u emitenta, jak i w grupie kapitatowej.

Ponadto ocena rzetelnosci i prawidtowosci sprawozdania finansowego oraz skonsolidowanego
sprawozdania finansowego jest dokonywana przez niezaleznego Biegtego Rewidenta

4, Wskazanie akcjonariuszy posiadajgcych bezposrednio lub posrednio znaczne pakiety akcji

taczna Udziat w Udziat w
. Liczba wartoscé kapitale Liczba gtosach na
Wyszczegolnienie akgcji nominalna podstawowy | gloséw walnym
akcji (w tys. m zgromadzen
Janusz Schwark 500 000 500 5,10% 500 000 5,10%
Arkadiusz Czysz 500 000 500 5,10% 500 000 5,10%
Anna i Wioletta
Schwark 500 000 500 5,10% 500 000 5,10%
BSC Invest
V.Schwark,
J.Schwark. A.Czysz
Sp.j. 1903 758 1904 19,41% | 1 903 758 19,41%
Colorpack
Verpackungen mit
System GmbH 3403 758 3404 34,71% | 3403 758 34,71%
POZOSTALI 3 000 000 3 000 30,59% | 3 000 000 30,59%
9 807
Razem 9 807 516 9 808 100,00% 516 100,00%

Dodatkowo, akcjonariusze Arkadiusz Czysz, Janusz Schwark, Violetta Schwark i Anna Schwark
posiadajg posrednio akcje Emitenta poprzez spétke BSC Invest V. Schwark, J. Schwark, A. Czysz
Sp. j. Uczestnictwo ww. oséb w spotce BSC Invest V. Schwark, J. Schwark, A. Czysz Sp. j.
przedstawia sie nastepujgco: Janusz Schwark - 1/3 ogdtu praw i obowigzkdéw, Arkadiusz Czysz -
1/3 ogdtu praw i obowigzkdw, Violetta Schwark i Anna Schwark - 1/3 ogotu praw i obowigzkow.
Posiadaniem posrednim objete jest 1 903 758 akcji stanowigcych 19,41% akcji Emitenta. Wedtug
wielkosci wkifadéw wspdlnikéw spétki jawnej: Janusz Schwark posiada posrednio 634 586 akcji
Emitenta, Arkadiusz Czysz posiada posrednio 634 586 akcji Emitenta oraz Violetta i Anna Schwark
posiadajg posrednio 634 586 akcji Emitenta.

5. Wskazanie posiadaczy wszelkich papierow wartosciowych, ktére dajg specjalne uprawnienia
kontrolne.

Spotka nie emitowata papieréw wartosciowych dajacych specjalne uprawnienia kontrolne.
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6. Wskazanie wszelkich ograniczen odnosnie do wykonywania prawa gtosu.

Na mocy Porozumienia z 15 kwietnia 2008 akcjonariusze: Colorpack Verpackungen mit System
GmbH, Arkadiusz Czysz, Janusz Schwark, Violetta Schwark, Anna Schwark oraz BSC Invest V.
Schwark, J. Schwark, A. Czysz Sp. j. — strony porozumienia, zobowigzali sie do wspdlnej
reprezentacji na Walnym Zgromadzeniu, przez co nalezy rozumie¢ zgodne gtosowanie wszystkich
akcjonariuszy na Walnym Zgromadzeniu Emitenta we wszystkich sprawach objetych porzadkiem
obrad Walnego Zgromadzenia; akcjonariusze decydujg o sposobie gtosowania wiekszoscig 67%
gtoséw, udzielili takze statego i nieodwotalnego petnomocnictwa do wykonywania prawa gtosu z
akcji Emitenta (zastrzegajac mozliwos¢ zgodnego odwotania petnomocnictwa przez wszystkich
sygnatariuszy postanowienia).

7. Wskazanie wszelkich ograniczen dotyczacych przenoszenia prawa wtasnosci papierow
wartosciowych BSC Drukarnia Opakowan S.A.

Na mocy Porozumienia z 15 kwietnia 2008 akcjonariusze: Colorpack Verpackungen mit System
GmbH, Arkadiusz Czysz, Janusz Schwark, Violetta Schwark, Anna Schwark oraz BSC Invest V.
Schwark, J. Schwark, A. Czysz Sp. j. — strony porozumienia, zobowigzali sie do powstrzymania sie
od zbywania lub przenoszenia w inny sposob witasnosci wszelkich bedacych w ich posiadaniu akcji
Emitenta, w okresie trzech lat liczonych od pierwszego notowania akcji Emitenta na rynku
regulowanym prowadzonym przez Gietde Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. W przypadku
naruszenia zobowigzania, akcjonariusz, ktéry dopuscit sie naruszenia, obowigzany jest zaptacic¢
pozostatym akcjonariuszom kare umowng w tacznej wysokosci stanowigcej dwukrotng wartosé
zbytych lub przeniesionych akcji, w terminie 14 dni roboczych od dnia doreczenia pisemnego
wezwania przez ktéregokolwiek z akcjonariuszy.

Na okres obowigzywania przedmiotowego zobowigzania, Dom Maklerski IDM S.A. dokonat
zdeponowania (blokady) akcji.

8. Opis zasad powotywania i odwotywania 0sob zarzadzajacych oraz ich uprawnien, w
szczegdblnosci prawo do podjecia decyzji o emisji lub wykupie akcji.

Cztonkdéw Zarzadu powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie bezwzgledng wiekszoscig gtosow.

W przypadku nie podjecia przez Walne Zgromadzenie uchwaly w sprawie powofania prezesa
Zarzadu, akcjonariusz - spotka BSC Invest V. Schwark, J. Schwark, A. Czysz Sp. j. pod warunkiem
posiadania samodzielnie lub wspdlnie z akcjonariuszami Januszem Schwarkiem, Arkadiuszem
Czyszem, Violetta Schwark, Anng Schwark co najmniej 20% akcji w kapitale zaktadowym Emitenta,
moze w terminie dwdéch miesiecy od dnia odbycia Walnego Zgromadzenia, ktére nie podjeto
uchwaly w sprawie powotania prezesa Zarzadu, przedstawi¢ akcjonariuszowi Colorpack GmbH,
dwdch kandydatéw na ww. stanowisko wraz z pisemnym uzasadnieniem ich wyboru, a akcjonariusz
Colorpack GmbH pod warunkiem posiadania co najmniej 20% akcji Emitenta ma prawo powotaé
jednego sposrod dwdch przedstawionych kandydatow na stanowisko prezesa Zarzadu w terminie
jednego miesigca od daty otrzymania pisemnej informacji o zaproponowanych kandydatach. Jezeli
akcjonariusz Colorpack GmbH nie dokona powotania prezesa Zarzadu w terminie jednego miesigca,
BSC Invest V. Schwark, J. Schwark, A. Czysz Sp. j. ma prawo samodzielnie powotac prezesa
Zarzadu spos$rod dwoch wskazanych przez siebie kandydatéw w terminie dwdch tygodni od
bezskutecznego uptywu terminu na powotanie prezesa Zarzadu przez Colorpack GmbH.
Niewykonanie uprawnienia osobistego przez BSC Invest V. Schwark, J. Schwark, A. Czysz Sp. j. w
okreslonym terminie, powoduje przejscie uprawnien do powofania prezesa Zarzadu ponownie na
Walne Zgromadzenie, przy czym powotanie prezesa Zarzadu wymaga zwyktej wiekszosci gtosow.

Kandydaci na prezesa Zarzadu powinni spetniac¢ jeden z ponizszych warunkow:

- posiada¢ wyzsze wyksztatcenie kierunkowe w dziedzinie: poligrafii, ekonomii, prawa, zarzadzania,
marketingu lub innego kierunku przygotowujacego do prowadzenia przedsiebiorstwa;

- posiada¢ co najmniej trzyletnie doswiadczenie w zakresie poligrafii na stanowisku kierowniczym
lub w zakresie kierowania przedsiebiorstwem.

W przypadku niepodjecia przez Walne Zgromadzenie uchwaly w sprawie powofania wiceprezesa
Zarzadu ds. finansowych, akcjonariusz - spo6tka Colorpack GmbH pod warunkiem posiadania co
najmniej 20% akcji w kapitale zaktadowym Emitenta, moze w terminie dwdch miesiecy od dnia
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odbycia Walnego Zgromadzenia, ktore nie podjeto uchwaly w sprawie powotania wiceprezesa
Zarzadu ds. finansowych, przedstawi¢ akcjonariuszowi BSC Invest V. Schwark, J. Schwark, A.
Czysz Sp. j., dwéch kandydatow na ww. stanowisko wraz z pisemnym uzasadnieniem ich wyboru, a
akcjonariusz BSC Invest V. Schwark, J. Schwark, A. Czysz Sp. j. pod warunkiem posiadania co
najmniej 20% akcji Emitenta ma prawo powotaé jednego sposréod dwdch przedstawionych
kandydatéw na stanowisko wiceprezesa Zarzadu ds. finansowych, w terminie jednego miesigca od
daty otrzymania pisemnej informacji o zaproponowanych kandydatach. Jezeli akcjonariusz BSC
Invest V. Schwark, J. Schwark, A. Czysz Sp. j. nie dokona powotania wiceprezesa Zarzadu ds.
finansowych w terminie jednego miesigca, Colorpack GmbH ma prawo samodzielnie powotac
wiceprezesa Zarzadu ds. finansowych spos$réd dwdch wskazanych przez siebie kandydatéw w
terminie dwdch tygodni od bezskutecznego uptywu terminu na powotanie wiceprezesa Zarzadu ds.
finansowych przez BSC Invest V. Schwark, J. Schwark, A. Czysz Sp. j. Niewykonanie uprawnienia
osobistego przez Colorpack GmbH w okre$lonym terminie, powoduje przejscie uprawnien do
powotania wiceprezesa Zarzadu ds. finansowych ponownie na Walne Zgromadzenie, przy czym
powotanie wiceprezesa Zarzadu ds. finansowych wymaga zwyktej wiekszosci gtosow.

Kandydaci na wiceprezesa Zarzadu ds. finansowych powinni spetnia¢ jeden z ponizszych
warunkéw:

- posiada¢ wyzsze wyksztatcenie ekonomiczne;
- posiada¢ co najmniej trzyletnie doswiadczenie na stanowisku, z ktérym wigzata sie
odpowiedzialno$¢ za kwestie finansowe przedsiebiorstw.

W przypadku przeniesienia akcji Emitenta posiadanych przez BSC Invest V. Schwark, J. Schwark,
A. Czysz Sp. j. na rzecz oséb fizycznych: Arkadiusza Czysza, Violette Schwark, Anne Schwark oraz
Janusza Schwarka, akcjonariuszom tym przystuguja wszystkie uprawnienia BSC Invest V. Schwark,
J. Schwark, A. Czysz Sp. j., pod warunkiem, ze tacznie akcjonariusze Arkadiusz Czysz, Violetta
Schwark, Anna Schwark oraz Janusz Schwark posiada¢ bedg co najmniej 20% akcji Emitenta.

Z zastrzezeniem uprawnien przystugujagcych Walnemu Zgromadzeniu, prezes Zarzadu oraz
wiceprezes Zarzadu ds. finansowych oraz pozostali cztonkowie Zarzadu mogq zosta¢ odwotani
przez Rade Nadzorczg w trybie natychmiastowym, kazdorazowo z podaniem przyczyn odwotania, z
zastrzezeniem ponizszych postanowien.

W przypadku, kiedy BSC Invest V. Schwark, J. Schwark, A. Czysz Sp. j. samodzielnie lub z
wspdlnie z akcjonariuszami — osobami fizycznymi Arkadiuszem Czyszem, Januszem Schwarkiem,
Violetta Schwark i Anng Schwark posiadaja co najmniej 20% akcji Emitenta, Rada Nadzorcza moze
odwota¢ prezesa Zarzadu jedynie z powodu ciezkiego i/lub powtarzajagcego sie naruszania
postanowien Statutu Emitenta, umowy o zarzadzaniu, Regulaminu Zarzadu lub bezwzglednie
obowigzujacych przepiséw prawa. Z ciezkim naruszeniem ma sie do czynienia w przypadku, kiedy
poprzez dziatanie lub zaniechanie zawinione, szkody wyrzadzone przez prezesa Zarzadu lub szkody
mogace zaistnie¢ w wyniku zawinionego dziatania lub zaniechania prezesa Zarzadu, spowodowaty
lub moglyby spowodowaé dla Emitenta strate w zakresie podatkowym Ilub finansowym
przekraczajacg rownowartos¢ w ztotych polskich kwoty 100 000 euro albo w wypadku, gdy prezes
Zarzadu doprowadzit do zawinionego, diugotrwatego pogorszenia stosunkéw z waznymi klientami
lub dostawcami albo dopuscit sie innych zawinionych dziatan godzacych w wazne przedsiewziecie
gospodarcze Spoétki. W przypadku stwierdzenia zaistnienia czyndw naruszenia, Rada Nadzorcza
poinformuje prezesa Zarzadu wzywajac jednoczesnie do powstrzymania sie od wskazanych dziatan.
Jezeli prezes Zarzadu niezwtocznie, nie pdzniej jednak niz w terminie 5 dni od dnia doreczenia
powiadomienia Rady Nadzorczej, nie powstrzyma sie od popetnienia naruszenia, oznacza to
popetnienie ciezkiego naruszenia.

Uchwata Rady Nadzorczej w sprawie odwotania prezesa Zarzadu moze by¢ podjeta wytacznie na
posiedzeniu, na ktérym obecni sg wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej. Jezeli nie wszyscy
cztonkowie Rady Nadzorczej obecni sg na posiedzeniu, nalezy w terminie 7 dni ponownie zwotac
posiedzenie, w ktérego porzadku obrad znajdzie sie uchwata w sprawie odwotania prezesa Zarzadu.
W tym przypadku, Rada Nadzorcza zdolna bedzie do podejmowania uchwat na zasadach
okreslonych w Kodeksie spétek handlowych.

Ciezkie naruszenie zachodzi zawsze, kiedy prezes Zarzadu dziata bez zgody Rady Nadzorczej w
przypadkach okreslonych w Statucie Emitenta.

Ponowny wybdr odwotanego prezesa Zarzadu nie jest mozliwy, chyba, ze prezes Zarzadu zostat
odwotany w sposob sprzeczny ze Statutem, regulaminem Zarzadu, umowag o zarzadzanie badz
bezwzglednie obowigzujacymi przepisami prawa.

W przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania przez cztonka Zarzadu obowigzkdéw
wynikajgcych z postanowien Regulaminu Zarzadu, jak réwniez w przypadku podejmowania przez
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cztonka Zarzadu dziatan na szkode Emitenta, w tym w szczegdlnosci dziatan sprzecznych z
dziataniami Zarzadu, prezes Zarzadu moze wystapi¢ do Rady Nadzorczej z wnioskiem o odwotanie
cztonka Zarzadu. Cztonek Zarzadu powinien zostaé¢ odwotany z petnionej funkcji w terminie 30 dni
od daty ztozenia przez prezesa Zarzadu wniosku o odwotfanie.

Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spoéfki, nie zastrzezone ustawg lub Statutem do
kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej nalezg do zakresu dziatania Zarzadu.

Do skfadania oswiadczen woli w imieniu Emitenta upowazniony jest kazdy cztonek Zarzadu
samodzielnie

W szczegolnosci zarzad jest uprawniony do nabycia akcji wtasnych w imieniu Spotki w celu
umorzenia po uzyskaniu zgody Walnego Zgromadzenia. Uprawnienia Zarzadu odnosnie prawa do
podjecia decyzji o wykupie akcji nie odbiegaja od uregulowan zawartych w kodeksie spotek
handlowych.

9. Opis zasad zmiany statutu Spotki.

Zmiana Statutu Spoétki nastepuje zgodnie z przepisami bezwzglednie obowigzujacymi, w
szczegdblnosci przepisami art. 430 i nast. kodeksu spétek handlowych, tj. w trybie uchwaty
Zgromadzenia Akcjonariuszy podejmowanej na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy.

10. Sposob dziatania Walnego Zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia.

Statut Spétki oraz Regulamin Walnego Zgromadzenia regulujg kwestie zwotywania Walnych
Zgromadzen, wiacznie z zasadami uczestnictwa w nich, w sposéb opisany ponizej. W pozostatym
zakresie zastosowanie znajdg odpowiednie postanowienia Kodeksu spétek handlowych.

Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne i odbywa sie w siedzibie Spotki.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spoéftki i powinno odby¢ sie ono nie pdzniej niz 6
miesiecy po uptywie kazdego roku obrotowego Spotki.

Przedmiotem Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia jest (oprocz innych spraw objetych porzadkiem
obrad):

- rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania, bilansu oraz rachunku zyskéw i strat za rok ubiegty,
- powziecie uchwaty o podziale zyskéw lub pokryciu strat,

- udzielenie czlonkom Rady Nadzorczej oraz Zarzadu absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkdw.

Nadzwyczajne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spétki z wiasnej inicjatywy albo na pisemny wniosek
akcjonariuszy reprezentujacych nie mniej niz 1/20 kapitatu zaktadowego. Zadanie zwotania
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia nalezy ziozy¢é Zarzadowi na pisSmie lub w postaci
elektronicznej.

Rada Nadzorcza moze zwota¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwota go w
terminie okreslonym w Statucie lub bezwzglednie obowigzujacych przepisach prawa oraz
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli zwotanie go uzna za wskazane.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moze zosta¢ zwotane przez Akcjonariuszy reprezentujacych co
najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe ogdtu gtoséw w Spotce.

Walne Zgromadzenie spétki publicznej zwotuje sie przez ogtoszenie dokonywane na stronie
internetowej spotki oraz w sposob okreslony dla przekazywania informacji biezacych zgodnie z
przepisami o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spoétkach publicznych.

Ogtoszenie powinno by¢ dokonane co najmniej na dwadziescia sze$¢ dni przed terminem Walnego
Zgromadzenia.

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego
mogg zada¢ umieszczenia okre$lonych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego
Zgromadzenia. Zadanie powinno zostaé zgtoszone Zarzadowi nie pdzniej niz na czternascie dni
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przed wyznaczonym terminem zgromadzenia. W spotce publicznej termin ten wynosi dwadziescia
jeden dni. Zadanie powinno zawieraé uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej proponowanego
punktu porzadku obrad. Zadanie moze zosta¢ ztozone w postaci elektronicznej.

Akcjonariusze moga uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac prawo gtosu osobiscie
lub poprzez swoich przedstawicieli. Zgodnie z zasadq swobodnego gtosowania akcjonariusza,
akcjonariusz moze gtosowac odmiennie z kazdej z posiadanych akcji.

Petnomocnictwa do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i do wykonywania prawa gtosu udziela
sie na pi$mie oraz zatacza sie je do protokotu Walnego Zgromadzenia lub w formie elektronicznej.
W przypadku petnomocnictwa udzielonego w jezyku obcym, do protokotu zatgcza sie je wraz z jego
odpowiednim ttumaczeniem przysiegtym na jezyk polski.

Jedna akcja zapewnia jeden gtos. Emitent nie emitowat akcji uprzywilejowanych co do gtosu.

Gtosowanie jest jawne. Tajne gtosowanie zarzadza sie przy wyborach czionkow wiadz spotki i jej
likwidatoréw oraz gtosowaniu nad ich odwotaniem, gtosowaniu o pociggnieciu do odpowiedzialnosci
wskazanych powyzej oséb, w sprawach osobowych, na wniosek choéby jednego akcjonariusza lub
jego przedstawiciela.

Uchwata w sprawie zmiany przedmiotu przedsiebiorstwa zapada w jawnym gtosowaniu imiennym.

Statut Emitenta przewiduje, ze prawo gtosu przystuguje akcjonariuszowi od dnia objecia akcji,
niezaleznie od pokrycia obejmowanych akcji. Postanowienie to zgodne jest z trescig art. 411
Kodeksu spotek handlowych, ktoéry przyznaje prawo gtosu akcjonariuszowi od dnia petnego
pokrycia akcji, chyba ze postanowienia Statutu stanowia inaczej.

Niezaleznie od innych spraw przewidzianych przez przepisy prawa, nastepujace sprawy nalezg do
kompetencji Walnego Zgromadzenia:

1. rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu dotyczacego dziatalnosci Spotki, jak réwniez
sprawozdania finansowego, w tym bilansu i rachunku zyskdw i strat za poprzedni rok obrotowy, jak
réwniez udzielanie cztonkom organéw Spétki absolutorium z wykonywania przez nich obowigzkow,
2. wyrazenie zgody na ustanowienie prawa uzytkowania na wszelkich nieruchomosciach nalezacych
do Spotki badz ruchomosciach o wartosci rynkowej wynoszacej na dzien ustanowienia prawa
uzytkowania co najmniej 20.000,00 ztotych,

3. wyrazenie zgody na sprzedaz lub nabycie nieruchomosci przez Spotke,

4. podejmowanie uchwaty co do dalszego istnienia Spotki, jezeli wymaog podjecia takiej uchwaty
wynika z obowigzujgcych przepiséw prawa,

5. podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego Spétki,
6. emisja obligacji,
7. ustanowienie likwidatora Spétki,

8. inne sprawy, ktére zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa nalezg do
kompetencji Walnego Zgromadzenia.

11. Skfad osobowy i zmiany, ktére w nim zaszly w ciggu ostatniego roku obrotowego, oraz opis
dziatania organdw zarzadzajacych, nadzorujgacych lub administrujgcych emitenta oraz ich
komitetow;

W okresie obrotowym cztonkami Zarzadu Spotki byli:
= Janusz Schwark - Prezes Zarzadu,
= Andrzej Baranowski - Wiceprezes Zarzadu ds. finansowych,
= Arkadiusz Czysz - Wiceprezes Zarzadu ds. handlowych.
Nie nastepowaty zadne zmiany w sktadzie Zarzadu w 2010 roku.

Zgodnie z regulacjami zawartymi w statucie Zarzad prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje Spétke,
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czyli zakres jego uprawnien nie odbiega od zakresu okreslonego przepisami kodeksu spotek
handlowych.

W okresie obrotowym cztonkami Rady Nadzorczej Spétki byli:

Andrzej Borowinski,

Anna Schwark,

Hans Christian Bestehorn,
Henrik Kehren,

Hans Jurgen Katzer,
Stephan Bestehorn,
Maciej Lysiak

Nie nastepowaty zadne zmiany w sktadzie Rady Nadzorczej w 2010 roku.

Rada Nadzorcza obowigzana jest sprawowac biezacg kontrole nad dziatalnoscig Spotki we wszelkich
jej aspektach.

Nastepujace dziatania wymagaja zgody lub opinii Rady Nadzorczej, wyrazonej w formie jej
uchwaty:

a)

b)
o)

d)

f)

g)

h)

b))

k)

m)

n)

ustalenie lub zmiana planéw w zakresie dtugo i $redniookresowej polityki gospodarczej
Emitenta;

zatwierdzenie planu finansowego i planu inwestycyjnego na kolejny rok obrotowy;

nabycie i sprzedaz przedsiebiorstwa albo zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa;
tworzenie i likwidacja oddziatow i zakltadow zamiejscowych, jezeli taka transakcja nie
zostata przewidziana w planie finansowym Spétki, z zastrzezeniem bezwzglednie
obowigzujacych przepiséow prawa;

zmiana przedmiotu dziatalnosci Emitenta, z zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujacych
przepisow prawa;

nabycie i rozporzadzanie tytutami uczestnictwa u innych przedsiebiorcow;

zawarcie, zmiana i rozwigzanie umowy dzierzawy lub uzyczenia przedsiebiorstwa, jak
rowniez innych umow dotyczacych przedsiebiorstwa jako catosci lub zorganizowanej czesci
przedsiebiorstwa, jezeli umowy takie nie zostalty przewidziane w planie finansowym
Emitenta, z zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujacych przepiséw prawa;

zacigganie lub udzielanie pozyczek, kredytow, zobowigzan wekslowych, jezeli nie zostaty
przewidziane w planie finansowym Emitenta i przekraczaja kwote stanowigcq tacznie
rownowartos¢ w ztotych polskich kwoty 150 000,00 euro netto rocznie; z powyzszego
ograniczenia zwolnione sg pozyczki udzielane pracownikom Spoétki, ktére w pojedynczym
przypadku nie przekraczajg dwukrotnosci ich miesiecznego wynagrodzenia brutto;
ustanowienie zabezpieczen, w szczegdlnosci udzielanie poreczen, przyrzeczen $wiadczenia,
jezeli nie zostaty przewidziane w planie finansowym Spéiki i przekraczajg w poszczegdinym
przypadku faczng kwote odpowiedzialnosci stanowigcg w ztotych polskich réwnowartos¢
100 000,00 euro netto rocznie;

zawarcie uméw dzierzawy, najmu, umoéw licencyjnych i innych podobnych umoéw o
dtugotrwatym skutku, gdy czas trwania poszczegdlnej umowy przekroczy trzydziesci szesé
miesiecy lub miesieczne zobowigzanie dla Spoétki wynikajace z takiej umowy przekroczy
kwote stanowigca réwnowarto$¢ w ztotych polskich kwoty 5 000,00 euro netto, chyba ze
umowa taka zostata przewidziana w planie finansowym Emitenta;

zawarcie, zmiana i rozwigzanie umdéw o nabycie lub zbycie praw wtasnosci przemystowej
(patenty, wzory uzytkowe, znaki towarowe, wynalazki itp.), tajemnic know-how i praw
podobnych, jezeli umowy takie nie zostaly przewidziane w planie finansowym Emitenta;
zawarcie, zmiana lub rozwigzanie uméw o $wiadczenie pracy lub umdéw podobnych, z
prokurentami oraz innymi osobami zajmujgacymi kierownicze stanowiska w Spéice, jezeli
umowy te przewidujq dtuzsze niz ustawowe terminy wypowiedzenia lub udziat w zysku
Spotki badz uzaleznione sg od obrotéw Spoétki albo roczne wynagrodzenie przekracza
rownowartosc¢ w ztotych polskich kwoty 70 000,00 (siedemdziesiat tysiecy) euro,

zawarcie, zmiana lub rozwigzanie umoéow, w szczegdlnosci umdéw o sSwiadczenie pracy z
akcjonariuszami posiadajacymi akcje reprezentujace co najmniej 5% ogodlnej liczby gtoséw
w spoice, ich wspotmatzonkami, dzieémi lub wnukami oraz ustalenie wynagrodzenia tych
podmiotow;

zawieranie uméw przewidujacych udziat w zysku Emitenta, zawieranie umoéw ubezpieczenia
na zycie i umow podobnych;

ustalenie lub zmiana ogdlnych zasad zaktadowych systemdw emerytalnych oraz zawarcie,
zmiana lub rozwigzanie porozumien emerytalnych z poszczegdélnymi pracownikami.
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Rada Nadzorcza jest uprawniona do podejmowania nastepujacych dziatan:

a) ocena sprawozdan finansowych, w tym bilansu, rachunku zyskéw i strat w zakresie ich
zgodnosci z ksiegami i dokumentami oraz aktualnym stanem finansowym Spotki;

b) ocena sprawozdania Zarzadu oraz wniosku o podziat zysku lub pokrycie straty;

c) przedtozenie Walnemu Zgromadzeniu rocznego pisemnego sprawozdania o wynikach
czynnosci przewidzianych w a) i b);

d) tymczasowe zawieszenie, z waznych powodow, czionka Zarzadu badz wszystkich czionkéw
Zarzadu w petnieniu funkcji i delegowanie czionka Rady Nadzorczej do tymczasowego
petnienia funkcji cztonka Zarzadu w miejsce zawieszonego cztonka Zarzadu;

e) reprezentacja Spoétki przy umowach i sporach z cztonkiem Zarzadu;

f) wnioskowanie o zwotanie przez Zarzad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz
samodzielne zwotywanie takiego Zgromadzenia, jezeli Zarzad nie zwota go w ciggu
czternastu dni od daty ziozenia wniosku oraz zwolywanie Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia, o ile Zarzad nie dokona tego w terminie przewidzianym w bezwzglednie
obowigzujacych przepisach prawa;

g) odwotanie prezesa Zarzadu oraz pozostatych cztonkéw Zarzadu, przy zastrzezeniu
postanowien Statutu Spotki;

h) udzielanie aprobaty na zawarcie przez Spoétke umowy lub transakcji z podmiotem
powigzanym, z wyjatkiem transakcji lub umoéw typowych, zawieranych na warunkach
rynkowych w ramach dziatalnosci operacyjnej przez Spoétke z podmiotem zaleznym, w
ktérym Spotka posiada wiekszosciowy udziat kapitatowy;

i) wybdr biegtego rewidenta do badania rocznych sprawozdan finansowych Spéfki.

Rada Nadzorcza wykonujac swoje uprawnienia, ma wglad w kazdg dziedzine spraw Spétki, moze
zada¢ od Zarzadu i pracownikéw Spotki sprawozdan i oswiadczen, jak réwniez moze podjac
kontrole majatku, ksigg i dokumentéw Spoétki. Kazdemu cztonkowi Rady Nadzorczej, na jego
zadanie, zapewniony jest dostep do nieruchomosci i pomieszczen Spotki.

W przedsiebiorstwie Emitenta funkcjonuje Regulamin Rady Nadzorczej okreslajacy podstawowe
obowigzki oraz zasady dziatania organu nadzoru Emitenta.

Regulamin stanowi, iz kazdy czionek Rady Nadzorczej powinien posiada¢ nalezyte wyksztatcenie,
doswiadczenie zawodowe oraz doswiadczenie zyciowe, reprezentowac wysoki poziom moralny oraz
by¢ w stanie poswieci¢ niezbedng ilos¢ czasu, pozwalajaca mu w sposob wiasciwy wykonywacd
swoje funkcje w Radzie Nadzorczej. Kazdy cztonek Rady Nadzorczej zobowigzany jest kierowac sie
w swoim postepowaniu interesem Spotki oraz niezaleznoscig opinii i sadéw.

O zaistniatym konflikcie intereséw lub mozliwosci jego powstania czitonek Rady Nadzorczej powinien
poinformowac pozostatych cztonkéw Rady. Konflikt intereséw rozumiany jest jako zespét zdarzen
mogacych powodowaé podejrzenie o brak bezstronnosci wobec Spétki ze wzgledu na cztonka Rady
lub jego bliskich. W takim przypadku cztonek Rady obowigzany jest powstrzymac sie od zabierania
gtosu w dyskusji i do nieuczestniczenia w glosowaniu w sprawie, w ktorej zaistniat konflikt
interesow.

Cztonkowie Rady Nadzorczej w swoich dziataniach kierujg sie przede wszystkim interesem
Emitenta.
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40 Oswiadczenia Zarzadu.

Oswiadczamy, ze wedtug naszej najlepszej wiedzy, roczne jednostkowe sprawozdanie finansowe
wedtug stanu na 31.12.2010r. i dane porownywalne sporzadzone zostaty zgodnie z obowigzujacymi
zasadami rachunkowosci, oraz ze odzwierciedlajg w sposdéb prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje
majatkowa i finansowa Emitenta oraz jej wynik finansowy.

Ponadto oswiadczamy, ze roczne sprawozdanie z dziatalnosci Emitenta zawiera prawdziwy obraz
rozwoju i osiagnie¢ oraz sytuacji Emitenta, w tym opis podstawowych zagrozen i ryzyka.
Oswiadczamy, ze podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych, dokonujacy badania
rocznego jednostkowego sprawozdania finansowego za okres od 1. stycznia 2010 r. do grudnia
2010 r. zostat wybrany zgodnie z przepisami prawa i jest nim: 4AUDYT Sp. z o0.0.

Podmiot ten oraz biegli rewidenci dokonujacy badania powyzszych sprawozdan spetniaja warunki

do wydania bezstronnej i niezaleznej opinii z badania rocznego jednostkowego sprawozdania
finansowego, zgodnie z obowigzujacymi przepisami i normami zawodowymi.

Janusz Schwark Arkadiusz Czysz Andrzej Baranowski

Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu

Poznan, 20-04-2011 roku
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