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l. PEMUG S.A. - DZIALALNOSC W 2010 R.

1. Podstawowe informacje o Spolce

Przedsi¢biorstwo Montazu Konstrukeji Stalowych i Urzadzen Gorniczych PEMUG Spoéltka
Akcyjna z siedzibg w Katowicach ul. Reymonta 24, posiada NIP: 634-019-84-58, REGON:
271111175, zostato zarejestrowane w Sadzie Rejonowym w Katowicach Wydziat VIII
Gospodarczy w Krajowym Rejestrze Sagdowym pod numerem 0000056005. Podstawowym
przedmiotem dziatalno$ci sg pozostale specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej
niesklasyfikowane — PKD 4399Z.

Branza wg klasyfikacji GPW: budownictwo.

Przedmiotem dzialalnosci Emitenta w 2010 r. byly ustugi budowlano-montazowe, ustugi
projektowe oraz w mniejszym zakresie — ustugi transportowe i sprzgtowe

Na przestrzeni 2010 r. nastgpily zmiany w sktadzie Zarzadu i Rady Nadzorczej spotki.

Sktad osobowy Zarzadu w 2010 r.:

Prezes Zarzadu Dyrektor Naczelny — Henryk Urbanczyk do dnia 04.03. 2010 r.

Prezes Zarzadu Dyrektor Naczelny — Ireneusz Tomecki od dnia 04.03. 2010 r. do 31.12. 2010 r.
Wiceprezes Zarzadu Dyrektor Techniczny — Waldemar Pytlarz

Aktualny sklad osobowy Zarzadu Emitenta:

Prezes Zarzagdu — Tomasz Drobisz od dnia 01.01.2011 r.
Wiceprezes Zarzadu — Waldemar Pytlarz

Aktualny sktad osobowy Rady Nadzorczej Emitenta:
Przewodniczacy — Tomasz Domogata

Z-ca Przewodniczacego — Jacek Domogata
Sekretarz — Jadwiga Witkowska

Czlonek — Czestaw Kisiel

Cztonek — Waldemar Laski

Sktad osobowy Rady Nadzorczej Emitenta do dnia 28.05.2010 r.:
Przewodniczacy — Waldemar Michatowski

Z-ca Przewodniczacego — Roman Dolezat

Sekretarz — Kacper Piasecki

Cztonek — Matgorzata Michalowska

Czlonek — Bozena Dolezat



2. Produkty i uslugi Spélki.

Asortyment podstawowych produktéw i ustug oferowanych przez Emitenta w 2010 r. -w ujeciu

warto§ciowym i iloSciowym przedstawiajg ponizsze zestawienia.

Struktura przychodow ze sprzedazy ( w tys. zl)

e . Dynamika

Wyszczegolnienie 2009 r. % 2010 r. % 2010/2009
Produkcja budowlano-montazowa 33653 85,4 47 037 97,4 139,8
Konstrukcje stalowe obiektow 14 462 36,7 22 634 46,9 156,5
Urzadzenia transportu poziom. i pionowego 6 151 15,6 17 175 35,5 279,2
Urzadzenia poprawy jakos$ci wegla 8 254 20,9 5705 11,8 69,1
Konstrukcje mostow i estakad 4539 11,5 620 1,3 13,7
Lekkie obudowy 0 0,0
Inne wyroby 247 0,6 902 19 365,2
Uslugi projektowo-technologiczne 1123 2,9 625 1,3 55,7
Ustugi sprzetowo-transportowe 2 0,0 39 0,1 1945,0
Uslugi pozostale 268 0,7 226 0,5 84,3
Sprzedaz towarow i materialow 4 353 11,0 364 0,7 8,4
Ogolem sprzedaz 39399 @ 100,0 48291  100,0 122,6
w tym;
Dzialalnos¢ kontynuowana 26 437 -
Dzialalno$é zaniechana 21 854 -

W 2010 r. Pemug SA uzyskata przychody ze sprzedazy w wysokosci 48.291 tys. zt. W

poréwnaniu do roku poprzedniego przychody te wzrosty o 22,6%, tj. o 8.892 tys. zt. Wzrost

odnotowano gtownie w ramach produkcji budowlano-montazowej, ktéra zwigkszyta si¢ o 39,8 %,

tj.. o 13.384 tys. zl. W ramach tego asortymentu ustug spotka uzyskala ponad 97% wielkosci

przychoddéw ze sprzedazy. Pozostate ustugi $wiadczone przez Spotke mialy w analizowanym

okresie niewielki wptyw na poziom sprzedazy.

W 2010 r. najwieksze przychody ze sprzedazy uzyskano z realizacji trzech kontraktow dla

LW Bogdanka SA.:
e Przebudowa wiaty szybowej

wykonawczych

w Bogdance wedlug projektow budowlanych i

e Wykonanie prac polegajacych na zaprojektowaniu, dostawie, zabudowie 1 rozruchu
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urzadzen przyszybowych skipowego goérniczego wyciggu szybowego szybu 2.1 zaktadu

gorniczego Lubelski Wegiel "Bogdanka" S. A.

e Wykonanie projektow - budowlano-wykonawczych i wykonawczych oraz budowe

wiezy szybu 2.1., budynku nadszybia szybu 2.1, fundamentow wciggarki B1110 A,

fundamentow windy frykcyjnej EPR 1000, kanatu wentylacyjnego, drog, placéw, torow

1 oswietlenia terenu w Lubelski Wegiel "Bogdanka" S. A. pole Stefanow

Struktura ilosciowa produkcji budowlano-montazowej (ilos¢ zlecen)

Wyszczegolnienie 2009 r. % 2010 r. %
Konstrukcje stalowe obiektow 16 30,8 19 40,4
Urzadzenia transportu poziom. i pionowego 11 21,2 10 21,3
Urzadzenia poprawy jako$ci wegla 15 28,8 6 12,8
Konstrukcje mostéw i estakad 6 11,5 2 4,2
Inne wyroby 4 7,7 10 21,3
Suma 52 100,0 47 100,0

W 2010 r. w ramach produkcji budowlano-montazowej Spotka uzyskata przychody z tytutu
realizacji 47 zlecen. Najwigcej zlecen (40,4%) zostalo wykonanych w zakresie konstrukcji
stalowych obiektow. Kolejnym znaczacym asortymentem byty urzadzenia transportu poziomego 1
pionowego (21,3%).

Najwyzsze przychody ze sprzedazy (kwota 22.634 tys. zl) uzyskano z realizacji zlecen
dotyczacych konstrukcji stalowych obiektow. W ramach tego asortymentu wykonywano gtéwnie
kontrakty dla LW Bogdanka SA. Na drugim miejscu pod wzgledem wysokosci realizowanych
przychodow znalazly si¢ zlecenia dotyczace urzadzen transportu pionowego i poziomego — W tej
grupie wykonywano kontrakty dla JSW KWK Budryk oraz dla LW Bogdanka SA. Sprzedaz w

ramach tego asortymentu wyniosta 17.175 tys. zt.

3. Rynki zbytu

Gléwnym rynkiem zbytu dla Spoiki jest rynek krajowy. W 2010 r. nie realizowano zlecen

dla kontrahentow zagranicznych.

w tys. zt



Wyszczegélnienie 2009 . % 2010 . % ?gf&%gg
Sprzedaz krajowa 33399 100,0 48 291 100,0 122,6
Sprzedaz eksportowa 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Ogoétem 33399 100,0 48 291 100,0 122,6

Strukturg przychodéw ze sprzedazy wg branz obrazuje ponizsza tabela:
w tys. zt

Wyszczegolnienie 2009 . % 2010 . % [2)8’{‘6"‘/?0”83
Gornictwo 34 157 86,7 47 076 97,5 137,8
Budownictwo przemystowe 344 0,9 234 0,5 68,0
Pozostate 4 898 12,4 981 2 20,0
Ogélem 39 399 100,0 48 291 100 122,6

W 2010 r. gtownym rynkiem zbytu bylo gornictwo wegla kamiennego, gdzie w
analizowanym okresie ulokowano ponad 97% sprzedazy. Przychody ze sprzedazy dla sektora

gorniczego wzrosty o 37,8%.

4. 7Zrédla zaopatrzenia.

Spoltka realizuje wigkszos$¢ produkcji wedlug indywidualnych projektow i zaméwien. W
zwigzku z tym wystepuje duza zmiennos$¢ asortymentowa podstawowych materiatow uzywanych
do produkcji. Podstawowe grupy zakupow to: wyroby hutnicze, farby i lakiery oraz materiaty

zlaczne.
Warto$¢ dostaw za 2010 r. wynosita 4.297 tys. zt.

Najwigksze znaczenie W asortymencie dostaw w prezentowanym okresie, tak jak w

poprzednich latach miaty wyroby przemystu hutniczego.

5. Umowy znaczace dla dzialalnosci Spolki.

a) Umowami dostawy i montazu znaczacymi dla dzialalnosci Spoétki w 2010 r. byly:

e Umowa z dnia 03.04.2009 r. zawarta z Jastrzgbska Spotkag Weglowa S.A. KWK Budryk na

realizacje zadania: ,,Przedluzenie gorniczego wyciagu szybowego zainstalowanego w przedziale

potnocnym szybu III KWK Budryk”, wartos¢ netto umowy: 11.777.500,00 zt. Do dnia
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31.12.2010 r. wykonano 75,7%. Umowa w trakcie realizacji.

e Umowa z dnia 26.01.2010 r. zawarta z Lubelskim Weglem "Bogdanka" Spétka Akcyjna z
siedzibg w Bogdance na wykonanie projektow - budowlano-wykonawczych i wykonawczych
oraz budowe wiezy szybu 2.1., budynku nadszybia szybu 2.1, fundamentéw wciggarki B1110
A, fundamentéw windy frykcyjnej EPR 1000, kanalu wentylacyjnego, drog, placow, torow i
o$wietlenia terenu w Lubelski Wegiel "Bogdanka" S. A. pole Stefanéw. Emitent jest liderem
konsorcjum ( w sktad, ktérego wchodzi, jako uczestnik KPBP ,,BUDUS” S.A. z siedzibg w
Katowicach).Warto$¢ netto umowy: 34.400.000 zt, w tym przypadajaca na PEMUG S.A.
17.200.000 zt. Do dnia 31.12.2010 r. wykonano 48,7%. Umowa w trakcie realizacji.

e Umowa z dnia 29.04.2010 r. zawarta z Lubelskim Weglem "Bogdanka" Spoétka Akcyjna z
siedzibg w Bogdance na wykonanie prac polegajacych na zaprojektowaniu, dostawie,
zabudowie 1 rozruchu urzadzen przyszybowych skipowego goérniczego wyciggu szybowego
szybu 2.1 zaktadu gorniczego Lubelski Wegiel "Bogdanka" S. A. Ponadto Emitent w ramach
umowy wykona wszelkie prace przygotowawcze niezbedne do wykonania przedmiotu umowy i
wykona na rzecz zamawiajacego wszelkie niezbedne projekty wykonawcze 1 techniczne
urzadzen wraz z technologiami zabudowy oraz instrukcjami obstlug. Warto$¢ netto umowy:

16.563.000.00 zt. Do dnia 31.12.2010 r wykonano 28,26%. Umowa w trakcie realizacji.

e Umowa z dnia 17.05.2010 r. zawarta z Lubelskim We¢glem "Bogdanka" Spotka Akcyjna z
siedziba w Bogdance na wykonanie zadania inwestycyjnego pn. "Przebudowa wiaty szybowej
w Bogdance" wedlug projektow budowlanych i wykonawczych”. Warto$¢ netto umowy:

5.562.500 zt. Do dnia 31.12.2010 r. wykonano 79,96%. Umowa w trakcie realizacji.

e Umowa z dnia 31.08.2010 r. zawarta z Gming Sosnowiec, reprezentowang przez Urzad Miasta z
siedzibg w Sosnowcu na budowe hali sportowej przy Zespole szkot Ogdlnoksztatcacych nr 14 w
Sosnowcu. Warto§¢ netto umowy: 2.969.000,00 zt. Do dnia 31.12.2010 r. wykonano 1,2%.

Umowa w trakcie realizacji.

b) Umowy ubezpieczenia.

Spotka jest strong umoéw ubezpieczenia, wérdd ktorych wazniejsze to nastgpujace umowy:
zawarte z Polskim Towarzystwem Ubezpieczen S.A.

o Ubezpieczenie OC z tytulu prowadzenia dzialalno$ci i1 posiadania mienia na sume
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3.000.000,00 zt, zawarte na okres od 07.01.2010 r. do 06.01.2011 r.

Ubezpieczenie sprzetu maszyn budowlanych na sume¢ 935 900,47 zt zawarte na okres od

07.01.2010 r. do 06.01.2011 r.

Ubezpieczenie mienia od pozaru i innych zdarzen losowych na sume¢ 4 959 406,95 zi,

zawarte na okres od 07.01.2010 r. do 06.01.2011 r.

Ubezpieczenie mienia od kradziezy z wltamaniem i rabunku na sume¢ 615.000,00 zt zawarte

na okres od 07.01.2010 r. do 06.01.2011 .

Ubezpieczenie stacjonarnego sprzg¢tu elektronicznego na sume 512 133,47 zt plus
ubezpieczenie przenosnego sprzetu elektronicznego na sume¢ 50 628,98 zt oraz
oprogramowania i no$nikéw danych na sume¢ 300.000,00 zt, zawarte na okres od 07.01.2010

r.do 06.01.2011r.

Ubezpieczenia finansowe (gwarancje ubezpieczeniowe)

udzielone przez POLSKIE TOWARZYSTWO UBEZPIECZEN S.A.:

gwarancja ubezpieczeniowa nalezytego wykonania umowy dot. LW ,,Bogdanka” na kwote
405.711,00 z1, zawarta na okres od 02.02.2007 r. do 14.06.2008 r. ( w tym 121.713,30 zt z
tyt. nie usunigcia lub niewlasciwego usunigcia wad 1 usterek w ramach gwarancji jakosci 1

rekojmi za wady fizyczne zawarta na okres od 02.02.2007 r. do 14.06.2011 r.)

gwarancja ubezpieczeniowa nalezytego wykonania umowy na kwote¢ 1.204.000 zt, zawarta
na okres od 26.01.2010 r.-02.03.2011r. ( w tym 361.200.00 zt z tyt. gwarancji wlasciwego
usuni¢cia wad 1 usterek na okres od 01.02.2011r.-15.02.2014 r.) . dot. LW Bogdanka SA -
Wykonanie projektéw wykonawczych, budowlano-wykonawczych, budowe wiezy szybu

2.1, budynku nadszybia..

gwarancja ubezpieczeniowa nalezytego wykonania umowy na kwotg 579.705,00 zt, zawarta
na okres od 05.05.2010 r. do 14.04.2011 r. (w tym 173.911,50 zt z tyt. Gwarancji na
usuniecie wad i usterek), dot. LW Bogdanka SA -realizacja prac polegajacych na
zaprojektowaniu, dostawie, zabudowie i1 rozruchu urzadzen przyszybowych skipowego
gorniczego wyciagu szybowego szybu 2.1 zaktadu gorniczego Lubelski Wegiel "Bogdanka"
S.A.

c) Umowy kredytowe, umowy pozyczki, poreczenia i gwarancje.




Kredyty:
Na dzien 31.12.2010 r. Spotka nie posiadata umoéw, w ktorych wystepowata, jako kredytobiorca

Umowy pozvczki

W dniu 16 grudnia 2010 roku Emitent zawarl umowe pozyczki z TDJ Spoétka Akcyjna w
Katowicach. Na mocy ww. umowy Emitent przekazal TDJ S. A. w dniu 17 grudnia 2010 r.
pozyczke pieniezng w kwocie 20.500.000,00 zt. Pozyczkobiorca zobowigzat si¢ do zwrotu pozyczki
w terminie do 31 marca 2011 roku. Strony umowy dopuscily mozliwo$¢ sptaty pozyczki przed ww.
terminem, a takze mozliwo$¢ przedtuzenia terminu sptaty pozyczki. Oprocentowanie pozyczki jest
zmienne, rowne sumie stawki WIBOR 1 M obowigzujacej w ostatnim dniu miesigca
kalendarzowego poprzedzajacego nowy okres odsetkowy plus 2,0% marzy w stosunku rocznym,
ktora jest stala w okresie obowigzywania umowy. Zabezpieczeniem splaty pozyczki wraz z
naleznymi odsetkami jest weksel wlasny in blanco wystawiony przez pozyczkobiorce wraz z
deklaracja wekslowa.

Saldo pozyczkina 31.12.2010 r.: 20.547.150 zt

Pozyczka zostala sptacona w catosci wraz z odsetkami w styczniu 2011 r.

Gwarancja bankowa

* Gwarancja bankowa udzielona przez Kredyt Bank S.A. tyt. nalezytego wykonania kontraktu
zawartego z Kompanig Weglowa S.A. (dot. KWK Ryduttowy-Anna) na kwote 534.166,02
zt z tytutu gwarancji na cz¢$¢ konstrukcyjno-budowlang i instalacyjng. Gwarancja zawarta

na okres od 30.06.2008 r. do 30.08.2012 .

= Gwarancja bankowa udzielona przez Nordea Bank Polska SA tyt. zabezpieczenia
terminowej platnos$ci na rzecz firmy Honco Polska sp. z 0.0. za wykonane roboty budowlane

dot. zadania “Budowa hali sportowej przy ZSO nr 14 w Sosnowcu, kwota gwarancji:

500.000,00 zt. Gwarancja zawarta na okres od 25 listopada 2010 r. do 30 listopada 2011 r.

= Gwarancja bankowa udzielona przez Nordea Bank Polska SA tyt. zabezpieczenia
terminowej platnos$ci na rzecz firmy Honco Polska sp. z 0.0. za wykonane roboty budowlane
dot. zadania ”Budowa hali sportowej przy ZSO nr 14 w Sosnowcu, kwota gwarancji:
300.000,00 zt. Gwarancja zawarta na okres od 25 listopada 2010 r. do 30 listopada 2011 r.
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. SYTUACJA FINANSOWA | PERSPEKTYWY ROZWOJU

1. Wyniki finansowe Spoélki.

W 2010 r. Pemug SA odnotowala pogorszenie wynikow prowadzonej dziatalnosSci
gospodarczej. Pomimo wzrostu przychodéw Spotka wygenerowala strate brutto ze sprzedazy na
poziomie 13 tys. zt. Rok 2010 Spotka zakonczyta strata na dziatalnosci operacyjnej (EBIT) w
wysokosci 3.586 tys. zl i ujemna stopa zwrotu na poziomie wyniku operacyjnego w wysokosci
7,4%. Wynik na pozostatych przychodach i kosztach operacyjnych miat dodatni wptyw na poziom
EBIT. Glowng przyczynag straty byly koszty sprzedazy i1 koszty ogélnego zarzadu, ktore
przekroczyly kwote zysku brutto ze sprzedazy.

W 2010 r. Spétka odnotowata zysk z dziatalnosci finansowej w wysokosci 2.701 tys. zt, co
znacznie zmniejszyto strate z dziatalnosci operacyjnej. Dodatnio na ostateczny wynik Emitenta za
2010 r. wplyneta rowniez ujemna warto$¢ podatku dochodowego. 2010 r. Pemug SA zakonczyta
zyskiem netto w wysokosci 635 tys. zt, co oznacza poprawe w stosunku do roku poprzedniego o

696 tys. zt.

Zrédia wyniku netto Pemug S.A.

w tys. zt
2009 rok =~ 2010 rok 2009 r. 2010 r.
tys. zi tys. zt struktura | struktura
% %
Przychody netto ze sprzedazy 39 399 48 291 100,0 100,0
Zysk/strata brutto ze sprzedazy 2370 -13 6,0 0,0
Koszty sprzedazy 272 307 0,7 0,6
Koszty ogdlnego zarzadu 4 394 3 866 11,2 8,0
Zysk/strata z dzialalnoS$ci operacyjnej -2 124 -3 586 -54 -7,4
Zysk/strata przed opodatkowaniem -202 -885 -0,5 -1,8
Podatek dochodowy -141 -1 520 -0,4 -3,1

Zysk/strata netto -61 635 -0,2 1,3
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2. Ocena zarzadzania zasobami finansowvmi Spolki.

Suma bilansowa Pemug S.A. wg stanu na 31 grudnia 2010 r. uksztattowata si¢ na poziomie
33.790 tys. zt. W poréwnaniu do stanu na koniec 2009 r. majatek spotki obnizyt si¢ o 14.832 tys. zt.
Stan aktywow trwatych zmniejszyt si¢ o 20.188 tys. zt, na co decydujacy wptyw miala pozycja
dlugoterminowe inwestycje w jednostki zalezne, ktora zmniejszyta si¢ o 19.104 tys. zt w wyniku
sprzedazy udziatéw w spotce zaleznej Pemug Inwestycje 1 Sprzet sp. z 0.0. oraz udzialdéw w spotce
zaleznej Pemug Konstrukcje sp. z 0.0. Widoczne zwigkszenie stanu aktywow obrotowych o 5.356
tys. zt w poréwnaniu ze stanem na koniec 2009 r. determinowane byto przede wszystkim wzrostem
stanu §rodkéw pieni¢znych i ich ekwiwalentéw o 20.922 tys. zt (Srodki pochodzace ze sprzedazy

udziatow w spotkach zaleznych) oraz zmniejszeniem stanu naleznosci o 15.905 tys. zt.

Struktura pasywow bilansu Pemug S.A. na dzien 31 grudnia 2010 r. ulegla poprawie w
porownaniu z rokiem 2009. Kapital wlasny zwiekszyl swojg warto$¢ o 452 tys. zt gtownie w
wyniku wypracowania zysku netto za 2010 r., zmniejszyt si¢ jednocze$nie udzial zobowigzan i
rezerw na zobowigzania. W trakcie 2010 r. Spotka w mniejszym stopniu finansowala swoj majatek
kapitatem obcym, na koniec 2010 r. kapitat obcy stanowit jedynie 36,6% sumy bilansowej Spoiki
wobec 56,9% wg stanu na koniec 2009 r.

Sprawozdanie z przeptywdw pieni¢znych wskazuje, ze stan srodkéw pieni¢znych w Pemug
S.A. na koniec 2010 r. wynidst 403 tys. zl., w tym z dziatalno$ci kontynuowanej 403 tys. zt. W
trakcie 2010 r. nastgpito zwigkszenie stanu srodkow pienigznych o 375 tys. zt w poroéwnaniu do
stanu na koniec 2009 r.

Przeptywy pieni¢zne z dziatalnosci operacyjnej zamknely si¢ dodatnig kwota 4.086 tys. zi, na ktora
w duzej mierze wplyneta zmiana stanu naleznosci, zobowigzan krétkoterminowych oraz rozliczen
migdzyokresowych.

Przeplywy z dzialalnosci inwestycyjnej zamknety si¢ dodatnim wynikiem wynoszacym 663 tys. zi,
zwigzanym glownie z wplywami ze sprzedazy udzialow w podmiotach zaleznych oraz udzieleniem
pozyczki.

Dziatalnos$¢ finansowa grupy kapitatowej przyniosta ujemne saldo $rodkow pieni¢znych w
wysokosci 4.374 tys. zl, zwigzane gtownie ze sptatg kredytow i pozyczek. W analizowanym okresie
zaciggni¢to kredyty bankowe i1 pozyczki na kwote 7.074 tys. zt 1 jednocze$nie sptacono
zobowigzania z tego tytutlu w kwocie 11.140 tys. zl. Sptacono roéwniez zobowigzania z tytulu

leasingu finansowego (96 tys. zt) oraz odsetki od kredytow (212 tys. zt).
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3. Ocena mozliwoS$ci realizacji zamierzen inwestycyjnych.

W 2010 r. poniesiono naktady inwestycyjne na kwote 5.035,5 tys. zt. Zostaly one sfinansowane ze

srodkoéw wiasnych, w tym:
» Maszyny, urzadzenia i aparaty ogdlnego stosowania — 25,5 tys. zk:
» Oprogramowanie komputerow — 9 tys. zt

» Zakup udziatow w spotce zaleznej Pemug Konstrukcje sp. z 0.0. — 5.001,0 tys. zt

4. Zatrudnienie w Pemug S.A.

Przecigtne zatrudnienie w Pemug S.A. w 2010 r. wyniosto 200 etatow w tym:

» pracownicy na stanowiskach robotniczych — 131

» pracownicy umystowi — 69

5. Perspektvywy rozwoju dzialalnos$ci gospodarczej Spolki.

W zwiazku ze sprzedazg zorganizowanej czgsci przedsiebiorstwa Emitent po zakonczeniu realizacji
juz zawartych kontraktéw w branzy budowlano-montazowej, bedzie si¢ koncentrowal na szeroko

rozumianej dziatalnos$ci finansowej 1 inwestycyjne;.

6. Opis istotnych czynnikéw ryzyka i zagrozen.

= Ryzyko zwiazane z otoczeniem makroekonomicznym
Dla Emitenta szczegolne znaczenie ma sytuacja makroekonomiczna 1 tempo wzrostu
ekonomicznego w Polsce, a zwlaszcza takie czynniki zewnetrzne, jak: polityka gospodarcza
rzadu, system podatkowy, wysoko$¢ stop procentowych i kurséw walutowych, tempo wzrostu
PKB, poziom inflacji, stopa bezrobocia oraz przede wszystkim dynamika nakladow
inwestycyjnych. Niekorzystne zmiany w przyszto$ci w otoczeniu makroekonomicznym moga w

negatywny sposob wptywac na dziatalno$¢ 1 wyniki ekonomiczne osiggane przez Emitenta.

= Ryzyko plynnosci

Dhugi cykl realizacji kontraktow budowlanych powoduje konieczno$¢ angazowania przez

Emitenta znaczacego kapitatu obrotowego przeznaczonego na zakup materialéw, ustug oraz



13

ponoszonych kosztow ptacowych. Ewentualne opdznienia w terminach platnosci inwestorow
moga okresowo negatywnie oddzialywaé na ptynnos$¢ finansowa Spotki, a takze powodowac
wzrost kosztow finansowych ponoszonych w zwigzku z wykorzystywaniem dodatkowych

kredytow bankowych.

Ryzyko kredytowe

Gléwne ryzyko kredytowe Emitenta zwigzane jest przede wszystkim z nalezno$ciami
handlowymi. Kwoty prezentowane w bilansie sg wartoSciami netto, po pomniejszeniu o odpisy
aktualizujace, oszacowane przez kierownictwo poszczegolnych spotek Grupy kapitalowej na
podstawie przesztych doswiadczen oraz oceny aktualnej sytuacji ekonomicznej. Spotki, aby
ograniczy¢ ryzyko kredytowe, wystawiaja faktury cze$ciowe, po odbiorze poszczego6lnych
etapow prac, a takze, w celu zwolnienia kaucji gwarancyjnych, korzystaja z gwarancji

bankowych 1 ubezpieczeniowych nalezytego wykonania kontraktu.

. Wazniejsze zdarzenia majace znaczacy wplyw na dzialalnos¢ oraz wyniki finansowe spolki

»Pemug” S.A.

W dniu 31 maja 2010 r. Emitent zawart z INVEST 6 S.K. A. spotka z o.0. spotka
komandytowo-akcyjna umowe sprzedazy wszystkich udzialow w jednostce zaleznej ,,Pemug
Inwestycje i Sprzet” sp. z 0.0. czyli 8.629 udziatdéw o wartoéci nominalnej 1.000,00 zt kazdy za

taczng cen¢ wynoszaca 4.300.000,00 zt.

W wyniku realizacji postanowien umowy, z dniem 31maja 2010 r. ,,Pemug Inwestycje i
Sprzet” sp. z o0.0. przestala by¢ podmiotem zaleznym od Emitenta i nie bedzie podlegala

konsolidacji.

Ponadto w dniu 31 maja 2010 r. Emitent zawarl z INVEST 6 S.K.A. spotka z o.0. spotka
komandytowo-akcyjna przedwstgpng warunkowa umowe sprzedazy wszystkich udzialow w
jednostce zaleznej Zaktad Produkcji Przemystowej ,,Pemug Konstrukcje” sp. z o.0., czyli
158.820 udzialéw o wartosci nominalnej 100,00 zt kazdy za taczng cen¢ wynoszaca
21.700.000,00 zt. Warunkiem zawarcia umowy przyrzeczonej bylo zwigkszenie kapitalow
wiasnych ZPP ,,Pemug Konstrukcje” sp. z 0.0. o kwote od 5.000.000,00 zt do 5.200.000,00 zt w
drodze podwyzszenia kapitatu zakltadowego i objecia przez Emitenta wszystkich udzialow w
podwyzszonym kapitale zakladowym oraz utrzymanie przez Pemug S.A. 100% udziatow w
kapitale zaktadowym ZPP ,Pemug Konstrukcje” sp. z 0.0. Umowa przyrzeczona sprzedazy

udziatow w ZPP ,,Pemug Konstrukcje” sp. z 0.0. zostanie zawarta w ciggu 21 dni, liczac od dnia
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powiadomienia przez Emitenta spotki INVEST 6 o zarejestrowaniu przez sad rejestrowy
podwyzszenia kapitalu zaktadowego. W dniu 21.07.2010 r. Sad Rejonowy Katowice-Wschod
wpisal w KRS podwyzszenie kapitatu zaktadowego ZPP ,,Pemug Konstrukcje” sp. z 0.0. z
15.882.000,00 zt na 20.882.000,000 zt, (czyli o 5.000.000,00 zt).

W dniu 30.08.2010 r. strony podpisaty umowe sprzedazy udzialdéw w spolce zaleznej Pemug
Konstrukcje sp. z o.0., ktéra przestala by¢ podmiotem zaleznym od Emitenta i nie bedzie

podlegata konsolidacji.

Dodatkowo w maju 2010 r. Emitent zostal podmiotem zaleznym od spotki TDJ Spétka
Akcyjna (dawne Przedsiebiorstwo Ustugowe AB Consulting sp. z 0.0. z siedzibg w Opolu). W
dniu 24 maja 2010 r. spétka PU AB Consulting sp. z o0.0. powiadomita Emitenta o
przekroczeniu 90% akcji 1 glosow w kapitale zakladowym ,,Pemug” S.A. w wyniku trwajacego
od 6 kwietnia do 17 maja 2010 r. wezwania do zapisywania si¢ na sprzedaz akcji Pemug S.A.
W efekcie tego wezwania spotka PU AB Consulting sp. z 0.0. nabyta 26.910.509 akcji
Emitenta, ktére w dniu 20 maja 2010 r. zostaly zapisane na jej rachunku w wyniku
przeprowadzonych w tym dniu transakcji nabycia akcji objetych zapisami. Ponadto spotka AB
Consulting sp. z o0.0. poinformowata o osiagnieciu pozycji dominujacej w przedsigbiorstwie

Emitenta.

Aktualnie na dzien przekazania raportu TDJ S.A. posiada 27.979.000 akcji Emitenta, co stanowi
92,09% jego kapitatu zakladowego. Inwestycja zwigzana z zakupem akcji ma charakter
dtugoterminowy. Aktualnie TDJ S.A. nie planuje wycofania akcji Emitenta z obrotu
zorganizowanego prowadzonego na Gietdzie Papierow wartosciowych S.A. w Warszawie.

W wykonaniu przedwstepnej umowy sprzedazy zorganizowanej czeSci przedsiebiorstwa
PEMUG S.A. o ktdérej Emitent informowat w raporcie biezagcym nr 50/2010, Przedsigbiorstwo
Montazu Konstrukcji Stalowych i Urzadzen Gorniczych "PEMUG" S.A. zawarto w dniu 10
stycznia 2011 r. z podmiotem powigzanym z Emitentem, tj. FAMUR S.A. z siedziba w
Katowicach, ostateczng umowy sprzedazy zorganizowanej czesci przedsigbiorstwa PEMUG
S.A. Na zorganizowang cze$¢ przedsiebiorstwa sklada si¢ zespot sktadnikow materialnych i
niematerialnych stuzacy prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej gtéwnie w zakresie
specjalistycznych robot budowlanych, ustug projektowo-technologicznych oraz ustug sprzgtowo
- transportowych. Wraz ze skladnikami majatkowymi do Famur S.A. na podstawie art. 23"
kodeksu pracy przeszli pracownicy Emitenta zwigzani z przejmowang dziatalno$cig. Strony
ustality cene sprzedazy na 7.600.000,00 zi, ptatng do 14 stycznia 2011 r. Przekazanie

kupujacemu wszystkich sktadnikow zorganizowanej czegsci przedsigbiorstwa miato nastgpowac
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cze$ciowo 1 zakonczy¢ si¢ w terminie do 15 lutego 2011 r. Na przeprowadzenie transakcji
Zarzad Emitenta uzyskal zgode Walnego Zgromadzenia, wyrazong w uchwale nr 14 z dnia 28

maja 2010 r.

8. Zmianv w podstawowych zasadach zarzadzania przedsiebiorstwem.

Na przestrzeni 2010 r. nie nastgpily zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania

przedsigbiorstwem.

9. Warto$¢ niesplaconych zaliczek, kredvtéw, pozvczek, gswarancji, poreczen lub innych
umow zobowiazujacych do Swiadczen na rzecz Spolki, jednostek od niej zaleznych i z nia
stowarzyszonych, udzielonych przez Spélke osobom zarzadzajacym i nadzorujacym oraz
ich wspolmalzonkom, krewnym i powinowatym do drugiego stopnia, przysposobionym
oraz innym osobom, z kKtérymi sa one powiazane osobiScie.

Spotka nie udzielita tego rodzaju uméw zobowigzujacych.

10. Wazniejsze osiagniecia w dziedzinie badan i rozwoju.

W 2010 r. Spotka nie miata wazniejszych osiagni¢¢ w dziedzinie badan i rozwoju.

11. Posiadane przez jednostke oddzialy (zaklady).

Pemug S.A. nie posiada oddziatow (zaktadow).

12. Informacje o0 nabyciu i zbyciu udzialow (akeji) wlasnych.

W 2010 r. Spotka nie nabywata oraz nie zbywata udziatow (akcji) whasnych.

13. Informacje o instrumentach finansowych.

Dziatalno$¢ Spotki wigze si¢ z okreslonymi ryzykami finansowymi. Glownymi instrumentami
finansowymi sg $rodki pieni¢zne i ich ekwiwalenty oraz zobowigzania i nalezno$ci handlowe

wynikajace z biezacej dzialalnosci gospodarcze;.
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Ryzyko walutowe

Ryzyko walutowe zwigzane jest z wptywem zmian kursow obcych walut na wynik finansowy i
dotyczy umow wyrazonych w walutach obcych zawartych zaréwno z zamawiajacym lub
podwykonawcami, a takze kredytow i pozyczek denominowanych w walutach obcych. Zasadniczo
Spotka prowadzi dziatalno$§¢ gospodarcza na terenie kraju, dlatego tez nie wystepuje ryzyko
walutowe. W przypadku wystgpienia ryzyka Spotka moze zastosowal nastepujgce instrumenty
pochodne zabezpieczajace przed ryzykiem walutowym: walutowe kontrakty forward i futures,
transakcje walutowe swap a takze opcje walutowe. W 2010 r. Spotka nie stosowata zadnego z tych

instrumentow.

Ryzyko stopy procentowej

Ryzyko stopy procentowej wigze si¢ z niekorzystnym wplywem na wynik finansowy zmian stop
procentowych zaciagnigtych pozyczek 1 kredytow bankowych. W przypadku wystapienia
znacznych wahan stop procentowych Spotka moze zabezpieczy¢ sie przed tych ryzykiem poprzez
nast¢pujace instrumenty: terminowe transakcje na stopy procentowe (FRA), transakcje zamiany

stop procentowych (IRS) itp.

Ryzyko plynnosci

Ryzyko ptynnosci jest zwigzane z opdznieniem w regulowaniu nalezno$ci przez kontrahentow. W
celu zabezpieczenia si¢ przed ryzykiem plynnosci Spotka stosuje strategie dywersyfikacji, to jest
Swiadczenie ushug dla klientow dziatajacych w réznych branzach (nie tylko goérnictwo wegla
kamiennego, ale takze kopalnie soli, miedzi, budownictwo przemystowe). W przypadku opdznien
w platnosciach Spotka wystawia noty odsetkowe. Emitent stara si¢ ograniczy¢ powyzsze ryzyko

zawierajagc umowy z partnerami o stabilnej sytuacji finansowe;.

Ryzyko kredytowe

Gtowne ryzyko kredytowe jednostki zwigzane jest przede wszystkim z nalezno$ciami handlowymi.
Kwoty prezentowane w bilansie sg warto$ciami netto, po pomniejszeniu o odpisy aktualizujace,
oszacowane przez kierownictwo Spotki na podstawie przesztych doswiadczen oraz oceny aktualne;j
sytuacji ekonomicznej. Spotka, aby ograniczy¢ ryzyko kredytowe, wystawia faktury czesciowe, po
odbiorze poszczegbdlnych etapow prac, a takze, w celu zwolnienia kaucji gwarancyjnych, korzysta z

gwarancji bankowych i ubezpieczeniowych nalezytego wykonania kontraktu.



Ryzyko cenowe

Ryzyko cenowe zwigzane jest z mozliwymi zmianami cen materiatow 1 ushug, ktore sg
wykorzystywane w trakcie realizacji kontraktow budowlanych. W celu zabezpieczenia si¢ przed

ryzykiem cenowym w umowach z dostawcami zawiera si¢ klauzule o statej cenie, a takze mozna
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zastosowac opcje towarowe stuzace do zabezpieczenia maksymalnej ceny zakupu surowca.

14. Informacje o powiazaniach organizacyjnych lub Kkapitalowych emitenta z innymi

podmiotami oraz okreslenie jego glownych inwestycji krajowvych i zagranicznych, w tym

inwestyciji kapitalowych dokonanvch poza jego grupa jednostek powiazanych.

Dlugoterminowe inwestycje w jednostki zalezne

31.12.2010 31.12.2009
Dhugoterminowe inwestycje w jednostki
zalezne brutto
— Udzialy w Pemug Inwestycje sp. z o0.0. i 8 629
— Udzialy w Pemug Montaz sp. z 0.0. 4 4
— ggma{y w ZPP Pemug Konstrukcje sp. z - 15 884
D%ugotermlnowe inwestycje w jednostki 24517
zalezne, razem 4
Odpisy aktualizujace wartos$¢ aktywow 4 -5413
Razem dlugoterminowe inwestycje w 19 104
jednostki zalezne netto -
Odpisy aktualizujace z tytulu utraty wartosci (wg grup rodzajowych)
Dlugoterminowe
inwestycje w jednostki Razem
zalezne
Wartos¢ odpisow na dzien 01.01.2010 5413 5413
Zwigkszenia odpisow 45 -
— utworzenie odpisow na udziaty ZPP 45 i
Pemug Konstrukcje sp. z 0.0.
Zmniejszenia odpisow 5454 1100
— rozwigzanie odpisow na udzialy Pemug 5 454 1100
Konstrukcije Sp. z 0.0.
Wartos$¢ odpiséw na dzien 31.12.2010 4 5413
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Dlugoterminowe inwestycje w jednostki zalezne (struktura walutowa)

31.12.2010 30.09.2010 31.12.2009
W walucie polskiej PLN 4 24 517
W walutach obcych po przeliczeniu na PLN
Razem dlugoterminowe inwestycje w 4
. . . 24 517
jednostki zalezne
Jednostki zalezne
Miejsce Procent Procent
NEHE Siedziby posiadanych | posiadanych -
Spolki zaleznej A . 1 . Metoda konsolidacji
spolki udzialow glosow
gfgg\?\;lq;r:g_mtwo Spotka nie podlega
} Katowice 92,50 92,50konsolidacji, poniewaz nie
Montazowe Pemug : ;e
. rozpoczela dziatalnos$ci
Montaz Sp. z 0.0.

Z dniem 31.05.2010 r. Pemug S.A. dokonatl transakcji sprzedazy posiadanych udziatéw Pemug
Inwestycje 1 Sprze¢t Sp. z 0.0., natomiast dnia 30.08.2010 r. Spotka zawarta umowe sprzedazy

udziatow ZPP Pemug Konstrukcje Sp. z o.0.

Dlugoterminowe aktywa finansowe dostepne do sprzedazy

31.12.2010 31.12.2009
Dugoterminowe aktywa finansowe dostepne
do sprzedazy brutto
; Udziaty w Koksowni Przyjazn sp. z o. 28 28
— Akcje Tech-Bud S.A. w likwidacji 300 300
Aktywa finansowe dostepne do sprzedazy 328 308
brutto, razem
Odpisy aktualizujgce warto$¢ aktywow -300 -300
Razem aktywa finansowe dost¢epne do
. 28 28
sprzedazy netto
Zmiana stanu aktywow finansowych dostepnych do sprzedazy brutto
31.12.2010 31.12.2009
Stan na poczqtek okresu 328 328
Zwickszenia - -
Zmniejszenia - -
Stan na koniec okresu 328 328
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Odpisy aktualizujace z tytulu utraty wartosci (wg grup rodzajowych)

Dlugoterminowe aktywa
finansowe dostepne do sprzedazy

Wartos¢ odpisow na dzien 01.01.2010 300 300

Zwigkszenia odpisow - -

Razem

Zmniejszenia odpisow - -
Wartos¢ odpisow na dzien 31.12.2010 300 300
Dhugoterminowe aktywa finansowe dostepne do sprzedazy (struktura walutowa)

31.12.2010 31.12.2009
W walucie polskiej PLN 328 328
W walutach obcych po przeliczeniu
na PLN ) ]
Razem dlugoterminowe aktywa 328 328
finansowe dostepne do sprzedazy

15. Transakcje z podmiotami powiazanvmi.

Pemug S.A. na dzien 31.12.2010 r. posiadal jedynie udzielong pozyczke jednostce dominujacej w

warto$ci nominalnej 20.500 tys. zt wraz z naliczonymi odsetkami w wysokos$ci 47 tys. zt.

16. Roznice pomiedzy wynikami finansowymi wykazanymi w raporcie rocznym a wczesniej
publikowanymi prognozami wynikéw na dany rok.

Emitent nie podal do wiadomos$ci publicznej jakichkolwiek prognoz dotyczacych wynikoéw

finansowych w roku 2010, za wyjatkiem informacji o potwierdzonym portfelu robot na 2010 rok.

1. POZOSTALE INFORMACIJE

1. Zarzad i Rada Nadzorcza

Informacja o wynagrodzeniach brutto osob zarzadzajacych i nadzorujacych w Pemug
S.A. wyplaconych w 2010 r.

Wynagrodzenie brutto Czlonkow Zarzadu Emitenta oraz osob zarzadzajacych wyzszego
szczebla w 2010 r. (w zbH)
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Lp. Imie i Nazwisko Wynagrodzenie brutto
Zarzad

1. |lIreneusz TomecKi 195 130,43

2. |Waldemar Pytlarz 211 200,00

3. |Henryk Urbanczyk 285 446,04

Prokurenci

4. |Antoni Domanski 116 684,35

5. |[Dorota Golda 56 482,21

6. [Mariola Soko6t 13 000,00
RAZEM 877 943,03

Wynagrodzenie brutto czilonkéw Rady Nadzorczej w 2010 r. (w z})

Lp. Imie i Nazwisko Wynagrodzenie brutto
1. Domogata Jacek 18 400,00
2. |Domogata Tomasz 24 533,33
3. Kisiel Czestaw 6 133,33
4, ltaski Waldemar 6 133,33
5. |Witkowska Jadwiga 6 133,33
6. [Waldemar Michatowski * 28 383,01,
7. Roman Dolezal * 51 933,68
8. |Kacper Piasecki * 28 383,00
9. Matgorzata Michatowska * 64 900,00
10. |Bozena Dolezat * 51 920,00
RAZEM 286 853,01

* Rada Nadzorcza do dnia 28.05.2010 r.

W 2010 roku Cztonkom Zarzadu oraz osobom zarzadzajacym wyzszego szczebla nie zostato

wyptacone wynagrodzenie w formie opcji na akcje.

Cztonkowie Zarzadu mogli korzysta¢ z samochodéw stuzbowych wylacznie dla celow stuzbowych

— nie zostaty z nimi zawarte zadne porozumienia dotyczace wykorzystania samochodow dla celow

prywatnych.

W 2010 roku Cztonkom Rady Nadzorczej nie zostalo wyptacone wynagrodzenie w formie opcji na

akcje.

Zmiany w skladzie organow Spolki

W 2010 r. nastgpily zmiany w sktadzie organow Spoiki.

e odwotanie Henryka Urbanczyka z funkcji Prezesa Zarzadu Emitenta z dniem 4 marca 2010 roku
e powotanie Ireneusza Tomeckiego na funkcje Prezesa Zarzadu Emitenta z dniem 4 marca 2010

roku

e rezygnacja Ireneusza Tomeckiego z funkcji Prezesa Zarzadu Emitenta z dniem 31 grudnia 2010

roku

e powotanie Tomasza Drobisza na funkcj¢ Prezesa Zarzadu Emitenta z dniem 1 stycznia 2011

roku
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W dniu 28 maja 2010 r. WZA Pemug S.A. odwotato dotychczasowa Rade Nadzorczg Emitenta w
sktadzie:

Przewodniczacy — Waldemar Michatowski
Z-ca Przewodniczacego — Roman Dolezat
Sekretarz — Kacper Piasecki

Cztonek — Matgorzata Michatowska
Cztonek — Bozena Dolezat

powolujac jednoczesnie w sktad Rady Nadzorczej Emitenta nastepujace osoby:

Przewodniczacy — Tomasz Domogata

Z-ca Przewodniczacego — Jacek Domogata
Sekretarz — Jadwiga Witkowska

Cztonek — Czestaw Kisiel

Cztonek — Waldemar Laski

Zasady powotywania i odwotywania osob zarzadzajacych reguluje szczegdlowo Statut oraz kodeks
spotek handlowych.

Uprawnienia osob zarzadzajacych wynikaja z ksh, Regulaminu dziatania Zarzadu oraz Regulaminu

organizacyjnego Spoiki.

Umowy zawarte miedzy Emitentem a osobami zarzadzajacymi, przewidujace
rekompensate w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z zajmowanego stanowiska bez
waznej przyvczyny lub gdy ich odwolanie lub zwolnienie nastepuje z powodu polaczenia
Emitenta przez przejecie.

Nie wystepuja tego typu umowy.

Aktualny stan posiadania akcji Emitenta przez osoby zarzadzajace i nadzorujace
Emitenta (na dzien przekazania raportu)

Imie i nazwisko Akcje i glosy (stan aktualny)
Osoby zarzadzajace Spétka
Tomasz Drobisz Nie posiada
Waldemar Pytlarz 100
Rada Nadzorcza Spoiki

Jacek Domogata Nie posiada
Tomasz Domogata Nie posiada
Czestaw Kisiel Nie posiada
Waldemar Laski Nie posiada
Jadwiga Witkowska Nie posiada
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AKcjonariusze posiadajacy bezposrednio lub posrednio znaczne pakiety akcji.

Akcjonariusze posiadajacy, co najmniej 5% akcji 1 glosow na WZA ,,Pemug” S. A.

stan na dzien przekazania raportu

TDJ SA 27.979.000 akc;ji 27.979.000 gtosow na WZA 92,09%

2. OsSwiadczenie o stosowaniu ladu korporacyjnego

OSWIADCZENIE

o stosowaniu przez Spoétke ,,Pemug” S. A. w 2010 roku
zasad tadu korporacyjnego zawartych w dokumencie “Dobre Praktyki Spotek Notowanych na
GPW” stanowigcym Zatqcznik do Uchwatly Nr 17/1249/2010 Rady Gieldy z dnia 19 maja 2010 r.

l. Zasady “Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW”, ktore nie byly stosowane przez
Emitenta w 2010 roku.

Zasada lll. 6 - Przynajmniej dwoch cztonkow rady nadzorczej powinno spetniaé kryteria
niezaleznosci od spotki i podmiotow pozostajgcych w istotnym powigzaniu ze spotkq. W
zakresie kryteriow niezaleznosci cztonkow rady nadzorczej powinien byé stosowany
Zatqcznik 1l do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 r. dotyczgcego roli
dyrektorow niewykonawczych lub bedgcych cztonkami rady nadzorczej spotek gieldowych i
komisji rady (nadzorczej). Niezaleznie od postanowien pkt. b) wyzej wymienionego
Zalgcznika osoba bedgca pracownikiem spotki, podmiotu zaleznego Ilub podmiotu
stowarzyszonego nie moze by¢ uznana za spelniajgcq kryteria niezaleznosci, o ktorych
mowa w tym Zalqgczniku. Ponadto za powigzanie z akcjonariuszem wykluczajgce przymiot
niezaleznosci cztonka rady nadzorczej w rozumieniu niniejszej zasady rozumie sig
rzeczywiste i istotne powiqzanie z akcjonariuszem majgcym prawo do wykonywania 5% i

wiecej ogolnej liczby glosow na walnym zgromadzeniu.

Aktualnie w Radzie Nadzorczej Emitenta zasiadaja 4 osoby powiazane z akcjonariuszem majacym
prawo do wykonywania 5 % 1 wigce] ogolnej liczby gloséw na walnym zgromadzeniu. Emitent
podtrzymuje jednak stanowisko, zawarte w oS$wiadczeniach o przestrzeganiu zasad tadu
korporacyjnego ztozonych w latach poprzednich, Ze nie stosowanie w praktyce zasady o

niezaleznosci przynajmniej dwoch cztonkéw Rady nie stoi w sprzecznosci z dziataniem na rzecz
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dobra Spoiki, a takze interesOw mniejszosci kapitatowe;.

Zasada Il. 2. - “Spotka zapewnia funkcjonowanie swojej strony internetowej w jezyku
angielskim, przynajmniej w zakresie wskazanym w czesci II. pkt. 1. Zasada ta powinna by¢

stosowana najp6zniej od 1 stycznia 2009 roku”.

Emitent nie stosuje zasady czesci Il. pkt. 2. “Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW”
w pelnym zakresie wskazanym szczegotowo w czesci Il. pkt. 1.

Emitent prowadzi firmowga stron¢ internetowg réwniez w jezyku angielskim jednak w
zakresie nie spetniajacym wszystkich wymogdéw wskazanych w czgsci II. pkt. 1 “Dobrych
Praktyk Spétek Notowanych na GPW”. Catkowite przestrzeganie zapisu zasady czesci 1L
Pkt. 2. nie jest aktualnie mozliwe ze wzgledu na zbyt wysokie koszty, a takze przede
wszystkim fakt, iz dzialalno$¢ Emitenta od wielu lat jest ograniczona wylacznie do
terytorium Polski.

Zarzad “Pemug” S. A. oswiadcza, iz czyni starania poszerzania zakresu informacji

umieszczonych na firmowej stronie internetowej w wersji angielskiej.

W pozostalym zakresie stosowanie “Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW” nie
uleglo zmianie.
Tekst zbioru zasad tadu korporacyjnego jest publicznie dostepny na stronie internetowe;j:

http://www.corp-gov.gpw.pl/assets/library/polish/publikacje/dpsn2010.pdf

Opis sposobu dziatania Walnego Zgromadzenia Spoétki “Pemug” S. A. w Katowicach 1 jego

zasadniczych uprawnien oraz praw akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania.

Walne Zgromadzenie obraduje, jako zwyczajne lub nadzwyczajne. Zwyczajne Walne
Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spotki w terminie do 6 miesiecy po uplywie kazdego roku
obrotowego w siedzibie Spotki w Katowicach.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spotki z wiasnej inicjatywy, na
pisemny wniosek Rady Nadzorczej, albo na wniosek akcjonariuszy przedstawiajacych, co
najmniej jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego.

Akcjonariusze reprezentujacy, co najmniej potowe kapitalu zaktadowego lub co najmniej
potowe ogdtu gloséw w spdice moga zwota¢ nadzwyczajne walne zgromadzenie.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Rada Nadzorcza w przypadku, gdy Zarzad
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Spotki nie zwotat Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w przepisanym terminie lub jezeli
pomimo ztozenia wniosku, o ktorym mowa wyzej Zarzad Spotki nie zwotal Walnego
Zgromadzenia. Zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia na wniosek Rady
Nadzorczej lub akcjonariuszy powinno nastgpi¢ w ciggu dwoch tygodni od daty zlozenia
wniosku.

Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych porzadkiem
obrad, chyba, ze caty kapitat zaktadowy jest reprezentowany na walnym zgromadzeniu, a
nikt z obecnych nie zglosit sprzeciwu dotyczacego powzigcia uchwaty.

Porzadek obrad ustala Zarzad Spotki. Rada Nadzorcza oraz akcjonariusze przedstawiajacy,
co najmniej jedng dwudziesta kapitalu zakladowego moga zada¢ umieszczenia
poszczegblnych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaly bez wzgledu na liczbe obecnych
akcjonariuszy i reprezentowanych akcji. Kazda akcja daje na Walnym Zgromadzeniu prawo
do jednego glosu.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezg: rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania
Zarzadu z dziatalno$ci Spotki oraz sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy;
powziecie uchwaty o podziale zyskow lub o pokryciu strat; udzielanie cztonkom organow
spotki absolutorium z wykonania przez nich obowiazkéw; powotywanie i odwotywanie
cztonkéw Rady Nadzorczej; ustalanie wynagrodzen czlonkéw Rady Nadzorczej; zmiana
Statutu Spoiki; zmiana przedmiotu dziatalnosci Spoiki; podwyzszenie lub obnizenie kapitatu
zaktadowego; polaczenie Spoiki, rozwigzanie 1 likwidacja Spotki; emisja obligacji, w tym
obligacji zamiennych; zbycie nieruchomosci Spoiki, tj. gruntéw i budynkéw o jednostkowe;j
warto$ci ksiggowej przekraczajacej wartos¢ 1/10 kapitatu akcyjnego spotki; zbycie i
wydzierzawienie przedsigbiorstwa Spotki oraz ustanowienie na nim prawa uzytkowania;
wszelkie stanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzywaniu Spotki lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru.

Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja zwykla wigkszosciag glosow o ile przepisy
Kodeksu Spotek Handlowych lub Statutu Emitenta nie stanowig inaczej. Uchwaty Walnego
Zgromadzenia wigzg wszystkich akcjonariuszy, w tym takze nieobecnych.

Whnioski Zarzadu 1 projekty uchwal na ZWZ powinny by¢ zaopiniowane na pisSmie przez
Rade Nadzorcza.

Glosowanie na Walnym Zgromadzeniu akcjonariuszy jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza
si¢ przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie czionkéw Rady Nadzorczej lub

likwidatoréw, o pociagni¢cie ich do odpowiedzialno$ci, przy podejmowaniu uchwat o
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udzieleniu absolutorium cztonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej za dzialalno§¢ w minionym
roku obrotowym, jak réwniez w sprawach osobistych. Poza tym nalezy zarzadzi¢ tajne
glosowanie na zadanie cho¢by jednego z akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na
walnym zgromadzeniu.

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub jego zastepca, a
nastepnie sposrod 0sob uprawnionych do uczestnictwa w walnym zgromadzeniu wybiera si¢
przewodniczacego.

Walne Zgromadzenie uchwala swdj regulamin okreslajacy szczegdtowo tryb prowadzenia
obrad. Spotka posiada “Regulamin Walnych Zgromadzen” stanowiacy zalacznik do
Uchwaty nr 13 ZWZA “Pemug” S. A. z dnia 28 maja 2010 roku. Zostal on przekazany do
wiadomosci publicznej 1 jest umieszczony na stronie internetowe]  spotki:
www.pemug.com.pl

Akcjonariusze moga uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywaé prawo glosu
osobi$cie lub przez pelnomocnikéw Pelmomocnictwo do uczestniczenia w walnym
zgromadzeniu spotki publicznej 1 wykonywania prawa glosu wymaga udzielenia na pi$mie
lub w postaci elektronicznej. Udzielenie pelnomocnictwa w postaci elektronicznej nie
wymaga opatrzenia bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy
waznego kwalifikowanego certyfikatu. Przy sprawdzaniu listy obecnosci na walnym
zgromadzeniu Spotka dokonuje tylko kontroli ww. dokumentéw. W praktyce dotychczas
odbytych walnych zgromadzen, zar6wno zwyczajnych, jak 1 nadzwyczajnych nigdy nie
dosztlo do podwazenia pelnomocnictwa udzielonego przez Akcjonariusza czy tez
Swiadectwa depozytowego dokumentujagcego ilo$¢ zablokowanych akcji a tym samym
prawo do uczestnictwa i gtlosowania na WZA.

Czlonkowie Zarzadu, ktory zwoluje zgromadzenia Spoitki, uczestniczg w nich z oczywistych
wzgledow. Cztonkowie Rady Nadzorczej Spotki majg prawo i obowigzek uczestnictwa w
walnych zgromadzeniach Spotki, z ktérego wywiazujg si¢, chyba, Ze na przeszkodzie stanie
obiektywna usprawiedliwiona przyczyna, np. choroba, wyjazd stuzbowy itp.

Umowy zawierane corocznie z firmg audytorskg zobowigzuja biegtego rewidenta
odpowiedzialnego za badanie sprawozdania finansowego spotki do uczestnictwa w obradach
ZWZ Spoiki. Zasada ta jest dotrzymywana w praktyce.

Zgodnie z dotychczasowg praktyka WZ “Pemug” S. A. kazdy ze zglaszajacych sprzeciw
wobec uchwaly mial mozliwo$¢ przedstawienia swoich argumentow 1 uzasadnienia
sprzeciwu. Ponadto, zgodnie z Regulaminem Walnego Zgromadzenia przewodniczacy

powinien to umozliwi¢, a sprzeciw taki notariusz zobowigzany jest wpisa¢ do protokotu ze
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Zgromadzenia. Zasada ta jest w pelni respektowana praktyce zgromadzen akcjonariuszy
Pemug S.A.

Przewodniczacy walnego zgromadzenia ma za zadanie czuwac¢ nad tym, aby uchwaty byty
formulowane w jasny i przejrzysty sposob. Zarzad Spotki zapewnia takze mozliwos¢
skorzystania przez przewodniczacego z pomocy obstugi prawnej Spotki. W WZ “Pemug” S.
A. jako zasad¢ porzadkowa przyjeto obowigzkowe uczestnictwo przedstawicieli obstugi
prawnej Spotki. Kazdy Akcjonariusz w przypadku zglaszanych watpliwosci ma prawo
skorzystania z porady prawnej w sprawach dotyczacych porzadku obrad i podejmowanych
uchwat.

Zwotanie ZWZ 1 NWZ Spoiki jest zawsze uzasadniane przez Zarzad a Akcjonariusze w
trybie ksh - najpdzniej od 15 dni przed odbyciem ZWZ czy NWZ — otrzymuja specjalnie
przygotowane, powielone materialy (wnioski Zarzadu, projekty uchwal, sprawozdania
Zarzadu 1 Rady Nadzorczej, opinie RN co do projektéw uchwal) — z reguly w momencie
rejestracji, a najpdzniej w dniu obrad zgromadzenia. Materialy te s rOwniez umieszczane z
co najmniej 15-dniowym wyprzedzeniem na stronie internetowej spotki www.pemug.com.pl
Ponadto Spotka zgodnie z rozporzadzeniem o informacjach biezacych 1 okresowych
przekazuje w formie raportoéw biezacych szczegdlowe informacje o zwotaniu zgromadzen,
ich porzadku obrad, projektach uchwat oraz podjetych uchwatach. Informacje te
umieszczane s3 takze na stronie internetowej “Pemug” S. A.: www.pemug.com.pl
Ogtloszenia o zwotaniu Walnego Zgromadzenia oglaszane s3 kazdorazowo w Monitorze
Sadowym 1 Gospodarczym, wywieszane w siedzibie Spoétki w formie obwieszczenia,
przekazywane do wiadomosci publicznej w formie raportu biezacego oraz umieszczane na
stronie internetowej spotki www.pemug.com.pl

Spotka “Pemug” S. A. nigdy nie odwotata zwotanego juz 1 ogtoszonego ZWZ lub NWZ, a
tylko w jednym przypadku za zgoda wigkszosci Akcjonariuszy nastgpita przerwa w

obradach (chodzi o NWZ w kwietniu i maju 2001 roku).

Kompetencje Walnych Zgromadzen Emitenta, jak rowniez akcjonariuszy szczegotowo
reguluje Statut Spotki oraz Regulamin Walnych Zgromadzen Przedsiebiorstwa Montazu
Konstrukcji Stalowych i Urzqdzen Gorniczych "Pemug"- Spotka Akcyjna w Katowicach,
stanowiqcy zalgcznik do Uchwaly nr 13 ZWZA “Pemug” S. A. z dnia 28 maja 2010 roku,

ktore sq udostepnione na stronie internetowej “Pemug” S. A. pod adresami:
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http://www.pemug.com.pl/pub/File/dokumenty/Statut_P_SA_pdf
http://www.pemug.com.pl/pub/File/dokumenty/Regulamin_WZ_Pemug.pdf

Sktad osobowy i zasady dzialania organow zarzadzajgcych i nadzorczych Spoéiki oraz ich

komitetow.

Zarzad “Pemug” S. A. do 4 marca 2010 r. dziatat w sktadzie (w dniu 29 czerwca 2007 r.
zostal powolany przez Rad¢ Nadzorcza na 5-letnig kadencje):

Henryk Urbanczyk — Prezes Zarzadu, Dyrektor Naczelny

Waldemar Pytlarz — Wiceprezes Zarzadu, Dyrektor Techniczny

W dniu 4 marca 2010 roku odwolany zostat przez Rade¢ Nadzorczg ze sktadu Zarzadu i
funkcji Prezesa Henryk Urbanczyk, a powotany w skiad Zarzadu, na funkcj¢ Prezesa —
Ireneusz Tomecki. W dniu 1 grudnia 2010 r. Pan Ireneusz Tomecki, petnigcy funkcje
Prezesa Zarzadu, ztozyt rezygnacj¢ z petnienia wymienionej funkcji, ze skutkiem na dzien
31 grudnia 2010 r. W zwigzku z tym Rada Nadzorcza Emitenta podjeta w dniu 1 grudnia
2010 r. uchwale o powotaniu do Zarzadu, z dniem 1 stycznia 2011 r., Pana Tomasza
Drobisza, powierzajac mu funkcj¢ Prezesa Zarzadu.

Zgodnie z § 29 Statutu cztonkowie Zarzadu Emitenta powotywani sg na okres wspdlnej
kadencji trwajacej 3 lata. Zgodnie z art. 369 § 3 Ksh, jezeli statut przewiduje, ze cztonkow
Zarzadu powotuje si¢ na okres wspolnej kadencji, mandat cztonka Zarzadu, powotanego
przed uplywem danej kadencji Zarzadu, wygasa réwnocze$nie z wygasnigciem mandatow
pozostatych cztonkdéw Zarzadu, chyba, ze Statut Spoitki stanowi inaczej. Zgodnie z art. 369 §
4 Ksh mandat cztonka Zarzadu wygasa najp6zniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy pehnienia funkcji
cztonka Zarzadu. Mandat czlonka Zarzadu wygasa rowniez wskutek $mierci, rezygnacji
albo odwotania cztonka Zarzadu za sktadu Zarzadu (art. 369 § 5 ksh).

Czlonkowie Zarzadu Emitenta, tj. Henryk Urbanczyk 1 Waldemar Pytlarz zostali powotani
przez Rade Nadzorczg Spotki w dniu 29 czerwca 2007 roku - na okres wspolnej kadencji
Zarzadu, obejmujacej lata obrotowe 2007-2012, tj. od dnia 29 czerwca 2007 roku do dnia 29
czerwca 2012 roku.

Cztonkowie Zarzadu moga by¢ odwolani lub zawieszeni przez Rad¢ Nadzorcza
w kazdym czasie przed uptywem kadencji.

Kompetencje i uprawnienia Zarzagdu w sposob szczegdtowy omawiajg: Statut Spotki oraz
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Regulamin dzialania Zarzadu “Pemug” S. A. udostgpnione na stronie internetowej Spotki
pod adresami:

http://pemug.com.pl/pub//Statut%20Pemug%20S.A.pdf
http://www.pemug.com.pl/pub/File/dokumenty/Regulamin_zarzadu.pdf

Osoby zarzadzajace Spotka nie majg prawa do decyzji o emisji lub wykupie akcji. Decyzje

w tej sprawie zgodnie ze Statutem podejmuje Walne Zgromadzenie.

W dniu 28 maja 2010 roku Zwyczajne Walne Zgromadzenie "Pemug" S. A. powolalo nowa
pigecioosobowa Rade Nadzorcza Spotki na nowa kadencje w sktadzie: Jacek Domogata,
Tomasz Domogata, Czestaw Kisiel, Waldemar Laski, Jadwiga Witkowska

Tomasz Domogala — Przewodniczacy RN

Jacek Domogala — zastepca przewodniczacego RN

Jadwiga Witkowska —sekretarz RN

Czestaw Kisiel — czlonek RN

Waldemar Laski — cztonek RN

Zgodnie z § 22 ust. 2 Statutu cztonkowie Rady Nadzorczej Emitenta powolywani sg na
okres wspolnej kadencji, ktora trwa 3 lata. Zgodnie z art. 369 § 4 w zwigzku z art. 386 § 2
ksh mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa najpdzniej z dniem odbycia Walnego
Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy
pelnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej. Mandat cztonka Rady Nadzorcze; wygasa
rowniez wskutek $mierci, rezygnacji albo odwotania cztonka Rady Nadzorczej ze skladu
Rady Nadzorczej (art. 369 § 5 w zwigzku z art. 386 § 2 Ksh).

Kompetencje 1 uprawnienia Rady Nadzorczej Spotki w sposob szczegdtowy omawiaja:
Statut “Pemug” S. A. oraz “Regulamin Organizacyjny Rady Nadzorczej “Pemug” S. A”.
udostgpnione na stronie internetowej Spotki pod adresami:
http://pemug.com.pl/pub//Statut%20Pemug%?20S.A.pdf
http://www.pemug.com.pl/pub/File/dokumenty/Regulamin_rady.pdf

Zgodnie z Uchwala Nr 14 Rady Nadzorczej “Pemug” S. A. z dnia 3 kwietnia 2008 r.
obowigzki Komitetu Audytu wykonywaé bedzie cata Rada Nadzorcza, ktora dziata w
minimalnym, dopuszczonym przez prawo, sktadzie 5 osdéb. Rada Nadzorcza Emitenta,
Uchwata Nr 15 z dnia 3 kwietnia 2008 r. dokonata stosownych zmian w swym Regulaminie

i okreslajacych powotanie Komitetu Audytu oraz jego zadania.


http://pemug.com.pl/pub/Statut%20Pemug%20S.A.pdf

VI.

VII.
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Stosowane w Spotce systemy kontroli wewngtrznej 1 zarzadzania ryzykiem w odniesieniu

do procesu sporzadzania sprawozdan finansowych.

Za przygotowanie sprawozdawczosci finansowej biezacej 1 okresowej odpowiada Gltowny
Ksiggowy. Okresowe sprawozdania finansowe weryfikowane sa przez niezaleznego
audytora, ktorym aktualnie jest BDO sp. z o.0. z siedzibg w Warszawie. Wyboru bieglego
rewidenta — zgodnie ze Statutem — dokonuje corocznie Rada Nadzorcza Spotki na podstawie
konkursowej analizy ztozonych ofert.

Dziatanie systemu kontroli wewnetrznej w przedsigbiorstwie Emitenta opiera si¢ na:
kontroli funkcjonalnej, pelnionej przez osoby zajmujace stanowiska kierownicze na
podstawie posiadanych zakreséw czynno$ci, stosowaniu instrukcji wewnetrznych takich jak:
Instrukcja obiegu dokumentéw ksiegowych, Instrukcja kasowa, Instrukcja kontroli
wewnetrzne;j.

Przeprowadzone badania nie ujawnity znaczacych niedociggnig¢ w dziataniu systemu
kontroli wewng¢trzne;.

“Pemug” S. A. prowadzi ksiggi rachunkowe w zintegrowanym systemie informatycznym
firmy BPSC. Dokumentacja ksiggowa, zatwierdzone sprawozdania finansowe oraz
dokumentacja opisujaca przyjete zasady rachunkowosci, przechowywane sa w nalezyty

sposob u Gtownej Ksiegowej oraz w archiwum zaktadowym.

Akcjonariusze posiadajacy bezposrednio lub posrednio znaczne pakiety akcji.
Akcjonariusze posiadajgcy co najmniej 5% akcji i glosow na WZA “Pemug” S. A.

stan na 29 kwietnia 2011 r. - dzien przekazania raportu rocznego za 2010 rok
TDJ Spotka Akcyjna ( przeksztalcone Przedsi¢biorstwo Uslugowe AB Consulting Sp. z
0.0.)

e 27979 000 akcji, co stanowi 92.09 % udzialu w kapitale zakladowym,
27 979 000 glosow na WZA Emitenta, co stanowi 92.09 % w ogdlnej liczbie
glosow na WZA Emitenta

Posiadacze wszelkich papierow wartosciowych, ktore dajg specjalne uprawnienia kontrolne

w stosunku do Emitenta, wraz z opisem tych uprawnien.

Nie wystepuja.

Wskazanie wszelkich ograniczen dotyczacych przenoszenia prawa wilasnosci papierow

warto§ciowych Emitenta oraz wszelkich ograniczen w zakresie wykonywania prawa glosu
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przypadajacych na akcje Emitenta.

Nie wystepuja tego typu ograniczenia.

3. Pozostale informacije

Informacje o systemie kontroli programéw akcji pracowniczych.

Programy $wiadczen pracowniczych w 2010 r.

_ N_ag rody | Odprawy [Niewykorzystane Razem
jubileuszowe | emerytalne urlopy
Stan na 01.01.2010 906 135 121 1162
Zwigkszenie rezerw z tytutu utworzenia - 9 9
— z tytulu utworzenia - 9 9
Zmniejszenie rezerw 159 30 - 189
— wykorzystanie rezerw w zwiazku z 159 30 | 189
wyplatg
— rozwigzanie - - - -
Stan na 31.12.2010, z tego: 747 105 130 982
Cze$¢ dlugoterminowa 649 87 - 736
Cze$¢ krotkoterminowa 98 18 130 246
Stan na 31.12.2010
Aktywa przeznaczone do sprzedazy 74t 105 130 982

Rezerwy na odprawy emerytalne i nagrody jubileuszowe zostaty ustalone aktuarialnie zgodnie z

MSR 19 i sg aktualizowane na koniec kazdego roku obrotowego.

Informacja o:

a) dacie zawarcia przez emitenta umowy z podmiotem uprawnionym do badania sprawozdan
finansowvch, o dokonanie badania lub przegladu sprawozdania finansowego lub
skonsolidowanego sprawozdania finansowego oraz okresie, na jaki zostala zawarta ta umowa

Badanie sprawozdania jednostkowego Spotki za 2010 r. odbylo si¢ na podstawie umowy
zawarte] w dniu 28.07.2010 r. z bieglym rewidentem tj. BDO Sp. z o0.0. z siedzibg w
Warszawie, ktoéra obejmowala przeglad 1 oceng¢ sprawozdania jednostkowego Spotki za I
potrocze 2010 r. oraz skonsolidowanego Grupy za I polrocze 2010r., a takze badanie

sprawozdania jednostkowego Spoétki za 2010r. oraz skonsolidowanego Grupy za 2010r.

b) tacznej wysokoéci wynagrodzenia wynikajagcego z umowy z podmiotem uprawnionym do




31

badania sprawozdan finansowych naleznego lub wyplaconego z tytulu badania i1 przegladu
sprawozdania finansowego dotyczacego danego roku obrotowego

Wynagrodzenie naleine biegtemu rewidentowi 7 tytutu badania i przeglgdu sprawozdan
finansowych emitenta za rok obrotowy 2010
Rodzaj sprawozdania finansowego Wynagrodzenie w zt
przeglad podirocznego jednostkowego sprawozdania finansowego
PEMUG S.A. 10.000,00 + VAT
badanie rocznego jednostkowego sprawozdania finansowego
PEMUG S.A. 19.000,00 + VAT
Razem 29.000,00 + VAT

Wynagrodzenie naleine bieglemu rewidentowi 7 tytutu badania i przeglgdu sprawozdan
finansowych emitenta za rok obrotowy 2009
Rodzaj sprawozdania finansowego Wynagrodzenie w z#
przeglad potrocznego jednostkowego sprawozdania finansowego
PEMUG S.A. 8.000,00 + VAT
badanie rocznego jednostkowego sprawozdania finansowego
PEMUG S.A. 17.900,00 + VAT
Razem 25.900,00 + VAT

Za rok obrotowy 2009 badanie i przeglad sprawozdan finansowych Emitenta przeprowadzala firma
MW RAFIN Marian Wcisto Biuro Rachunkowos$ci 1 Finanséw Sp. komandytowa z siedzibg
w Sosnowcu

¢) pozostatej tacznej wysoko$ci wynagrodzenia wynikajacego z umowy z podmiotem uprawnionym
do badania sprawozdan finansowych, naleznego lub wyplaconego z innych tytuldw niz okreslone w
lit. b, dotyczacego danego roku obrotowego

Nie wystgpowaly tego typu umowy.

Oswiadczenie Zarzadu

o Zarzad Przedsigbiorstwa Montazu Konstrukeji Stalowych i Urzadzen Goérniczych Pemug S.A.
o$wiadcza, ze podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych, dokonujgcy badania rocznego
sprawozdania finansowego za 2010 r. zostal wybrany zgodnie z przepisami prawa oraz, ze podmiot ten
oraz biegli rewidenci, dokonujacy badania tego sprawozdania, spetniali warunki do wyrazenia
bezstronnej i niezaleznej opinii o badanym rocznym sprawozdaniu finansowym, zgodnie z

obowigzujacymi przepisami i normami zawodowymi..
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o Zarzad Przedsigbiorstwa Montazu Konstrukeji Stalowych i Urzadzen Gorniczych Pemug S.A.
o$wiadcza, iz wedle jego najlepszej wiedzy, roczne sprawozdanie finansowe za 2010 r. oraz dane
porownywalne sporzadzone zostaly zgodnie z obowiazujacymi zasadami rachunkowo$ci oraz, ze
odzwierciedlajg w sposob prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majatkowa i finansowa Emitenta oraz
jego wynik finansowy, oraz, ze sprawozdanie z dziatalno$ci Emitenta zawiera prawdziwy obraz rozwoju

1 osiggnigc¢ oraz sytuacji Emitenta, w tym opis podstawowych zagrozen i ryzyka.

Wiceprezes Zarzadu Prezes Zarzadu
Waldemar Pytlarz Tomasz Drobisz

Katowice, 29 kwietnia 2011 r.



