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Doswiadczenie zawodowe:
Od lipca 2004

ERGO Baltic's

Ubezpieczenia na zycie i pozostate, Fundusze
emerytalne, Zarzadzanie RE

Dyrektor ds. Controllingu, Cztonek Zarzadu-
Dyrektor Finansowy (CFO) w ERGO Biatoru$

- Nadzor nad jednostka kontrolujaca (5 0sob),
- Regularna kontrola kluczowych danych
finansowo- ubezpieczeniowych,

- Przygotowywanie skonsolidowanych
sprawozdan na potrzeby Zarzadu i Rady
Nadzorczej,

- Poprawa kontroli wewngetrznej i systemu
raportowania,

- Wdrozenia systemu zarzadzania ryzykiem,

- Koordynacja proceséw planowania we
wszystkich spotkach ERGO w krajach
battyckich,

- Wspieranie gtéwnego ksiegowego,

- Praca z audytorami grupy,

- Harmonizacja procesow ksiggowych we
wszystkich spotkach ERGO w krajach
battyckich,

- ALM (Zarzadzanie Odpowiedzialno$cia
Majatkowa)- cztonek zespotu,

-Kierownik grupy finansowej dotyczacej taczenia
zaktadow ubezpieczen na zycie w krajach
battyckich w jeden SE (Potudniowo- Wschodni),
- Cztonek komis;ji IT (do 2010),

- Cztonek zespolu wdrozenia SAP w krajach
battyckich (2005-2006).

Maj 2001- Czerwiec 2004
Litewskie spotki ERGO
Ubezpieczenia na zycie i pozostate
Analityk

- Analiza kluczowych danych
ubezpieczeniowych,

- Koordynacja procesu planowania biznesowego,
- Przygotowywanie wewngtrznych raportow na
potrzeby Zarzadu firmy i Grupy ERGO,

- Kontrola budzetu,
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- Praca w zespole wdrozeniowym programu
Axapta (program ksiggowy)

Pazdziernik 1999- Kwiecien 2001

ERGO Litwa, UAB (poprzednio: Drauba, UAB)
Pozostale ubezpieczenia

Ksiggowy

- Rozne zadania w dziale ksiggowosci,
- Raporty do centrali w Niemczech

Styczen 1997- Maj 1999
Denvila, UAB
Produkcja i ustugi
Dyrektor finansowy

- Zarzadzanie dziatem finansowo- ksiggowym
firmy,

- Sktadanie raportéw wewnetrznych i
zewngtrznych,

- Doskonalenie procedur ksiggowych

Edukacja i szkolenia:
Wrzesien 1998- Czerwiec 2000
Tytut Magistra Zarzadzania Migdzynarodowym

Biznesem
Marketing, Prawo Migdzynarodowe, HR, Finanse

Uniwersytet Wilenski

Wrzesien 1994- Czerwiec 1998

Tytut licencjata Zarzadzania Biznesem
Mikro i Makroekonomia, Marketing,
Ksiggowos¢, Finanse, Prawo,

Uniwersytet Wilenski

2000- 2010

Wewngtrzne i zewngtrzne kursy dotyczace
ksiggowosci, Zasady ksiggowosci zgodne z
Migdzynarodowymi Standardami
Sprawozdawczo$ci Finansowej (MSSF),
przywodztwo, umiejetnosci budowania zespotu,
controlling,



Pan Domas Sidaravicius nie prowadzi zadnej innej dziatalnosci, ktéra bylaby konkurencyjna w
stosunku do dziatalnosci MISPOL S.A., nie uczestniczy w spotce konkurencyjnej jako wspolnik
spoitki cywilnej, spotki osobowej lub jako cztonek organu spotki kapitatowej badz uczestniczy w innej
konkurencyjnej osobie prawnej jako cztonek jej organu. Pan Domas Sidaravicius nie jest wpisany w
Rejestrze Dhuznikow Niewyptacalnych prowadzonym na podstawie ustawy o KRS.



