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Informacja na temat Pana: 

 

Domasa Sidaravicius 

 Doświadczenie zawodowe: 

Daty: Od lipca 2004 

Pracodawca: ERGO Baltic's 

Typ działalności: Ubezpieczenia na życie i pozostałe, Fundusze 

emerytalne, Zarządzanie RE 

Stanowisko: Dyrektor ds. Controllingu, Członek Zarządu- 

Dyrektor Finansowy (CFO) w ERGO Białoruś 
 

Podstawowy zakres prac i obowiązków:  
- Nadzór nad jednostką kontrolującą (5 osób),  
- Regularna kontrola kluczowych danych 

finansowo- ubezpieczeniowych, 
- Przygotowywanie skonsolidowanych 

sprawozdań na potrzeby Zarządu i Rady 

Nadzorczej, 
- Poprawa kontroli wewnętrznej i systemu 

raportowania,  
- Wdrożenia systemu zarządzania ryzykiem,  
- Koordynacja procesów planowania we 

wszystkich spółkach ERGO w krajach 

bałtyckich, 
- Wspieranie głównego księgowego, 
- Praca z audytorami grupy,  
- Harmonizacja procesów księgowych we 

wszystkich spółkach ERGO w krajach 

bałtyckich, 
 - ALM (Zarządzanie Odpowiedzialnością 

Majątkową)- członek zespołu, 
-Kierownik grupy finansowej dotyczącej łączenia 

zakładów ubezpieczeń na życie w krajach 

bałtyckich w jeden SE (Południowo- Wschodni),  
- Członek komisji IT (do 2010),  
- Członek zespołu wdrożenia SAP w krajach 

bałtyckich (2005-2006). 

  

Daty: Maj 2001- Czerwiec 2004 

Pracodawca: Litewskie spółki ERGO 

Typ działalności: Ubezpieczenia na życie i pozostałe 

Stanowisko: Analityk 

Podstawowy zakres prac i obowiązków:  
- Analiza kluczowych danych 

ubezpieczeniowych, 
- Koordynacja procesu planowania biznesowego, 
- Przygotowywanie wewnętrznych raportów na 

potrzeby Zarządu firmy i Grupy ERGO, 
- Kontrola budżetu, 



- Praca w zespole wdrożeniowym programu 

Axapta (program księgowy) 

  

Daty: Październik 1999- Kwiecień 2001 

Pracodawca: ERGO Litwa, UAB (poprzednio: Drauba, UAB) 

Typ działalności: Pozostałe ubezpieczenia 

Stanowisko: Księgowy 

Podstawowy zakres prac i obowiązków:  
- Różne zadania w dziale księgowości, 
- Raporty do centrali w Niemczech 

  

Daty: Styczeń 1997- Maj 1999 

Pracodawca: Denvila, UAB 

Typ działalności: Produkcja i usługi 

Stanowisko: Dyrektor finansowy 

Podstawowy zakres prac i obowiązków:  
- Zarządzanie działem finansowo- księgowym 

firmy, 
- Składanie raportów wewnętrznych i 

zewnętrznych, 
- Doskonalenie procedur księgowych 

  

 

 Edukacja i szkolenia: 

Daty: Wrzesień 1998- Czerwiec 2000 

Nazwa/ tytuł uzyskanych kwalifikacji: Tytuł Magistra Zarządzania Międzynarodowym 

Biznesem 

Podstawowe przedmioty/ Opanowane 

umiejętności: 

Marketing, Prawo Międzynarodowe, HR, Finanse 

Nazwa i typ instytucji edukacyjnej/ 

szkoleniowej: 

Uniwersytet Wileński 

  

Daty: Wrzesień 1994- Czerwiec 1998 

Nazwa/ tytuł uzyskanych kwalifikacji: Tytuł licencjata Zarządzania Biznesem 

Podstawowe przedmioty/ Opanowane 

umiejętności: 

Mikro i Makroekonomia, Marketing, 

Księgowość, Finanse, Prawo,  

Nazwa i typ instytucji edukacyjnej/ 

szkoleniowej: 

Uniwersytet Wileński 

  

Daty: 2000- 2010 

Podstawowe przedmioty/ Opanowane 

umiejętności: 

 
Wewnętrzne i zewnętrzne kursy dotyczące 

księgowości, Zasady księgowości zgodne z 

Międzynarodowymi Standardami 

Sprawozdawczości Finansowej (MSSF), 

przywództwo, umiejętności budowania zespołu, 

controlling, 



 
Pan Domas Sidaravicius nie prowadzi żadnej innej działalności, która byłaby konkurencyjna w 

stosunku do działalności MISPOL S.A., nie uczestniczy w spółce konkurencyjnej jako wspólnik 

spółki cywilnej, spółki osobowej lub jako członek organu spółki kapitałowej bądź uczestniczy w innej 

konkurencyjnej osobie prawnej jako członek jej organu. Pan Domas Sidaravicius nie jest wpisany w 

Rejestrze Dłużników Niewypłacalnych prowadzonym na podstawie ustawy o KRS. 

 


