
Projekty Uchwał Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia RADPOL S.A. 

 

 

UCHWAŁA NR 4 

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy 

RADPOL S.A. z siedzibą w Człuchowie 

z dnia _________ 2012 roku 

w sprawie wprowadzenia programu motywacyjnego dla członków zarządu Spółki 

RADPOL S.A. siedzibą w Człuchowie. 

 

§ 1 

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki RADPOL S.A. z siedzibą w Człuchowie („Spółka”) 

postanawia wprowadzić program motywacyjny dla członków zarządu Spółki, którego założenia 

stanowią załącznik do niniejszej uchwały. 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

Uzasadnienie: 

Wprowadzanie programów motywacyjnych dla członków Zarządu opartych o przyznawanie 

prawa do nabycia lub objęcia akcji jest powszechną praktyką na rynku kapitałowym. Program 

taki ma z jednej strony funkcję motywującą, a z drugiej strony jest formą wynagradzania dla 

zarządu za doprowadzenie do wzrostu dochodowości przedsiębiorstwa Spółki. Program 

motywacyjny oparty jest na wskaźniku EPS – czyli wskaźnika zysku na jedną akcję. Założenia 

programu opracowane są również w taki sposób, aby premiować wieloletnią pracę członków 

Zarządu na rzecz Spółki. 

  


