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1. Pismo Prezesa Zarzadu

Szanowni Panstwo,

W imieniu Zarzadu Spotki Akcyjnej SIMPLE , bedacej podmiotem dominujgcym w grupie kapitatowej SIMPLE, mam
przyjemnos¢ przedstawic¢ wyniki Grupy osiggniete w 2011 roku.
Rok 2011 byt rokiem bardzo dobrym dla Grupy. Grupa osiggneta rekordowe w historii przychody w wysokosci 27
303 tys. zt, co w stosunku do roku 2010 stanowi wzrost o ponad 18,6 %. Rekordowe byty rowniez wyniki finansowe
Grupy. Zysk netto w 2011 roku wynidst 2 618 tys. zt., co stanowi wzrost w stosunku do roku ubiegtego o 38 %.
Wzrost ten zostat osiggniety w oparciu o rozwdj organiczny spdétki dominujgcej - SIMPLE S.A., miedzy
innymi poprzez: gruntowne zmiana organizacyjne i personalne , zmiane stylu i metod zarzadzania oraz
uruchomienie trzech efektywnych kanatow sprzedazy produktéw i ustug ( centrala, oddziaty, sie¢ partneréw).
Istotnym elementem wzrostu byty rowniez dwie umowy inwestycyjne podpisane w 2011 roku. W ramach pierwszej
umowy SIMPLE nabyta pakiet kontrolny spétki Bazus Sp. z 0.0. (73%), ktdra jest producentem oprogramowanie dla
wyzszych uczelni. W ramach drugiej umowy inwestycyjnej , Spétka nabyta od CRON SP. z 0.0. oprogramowanie klasy
ERP wraz z listg klientéw. Obydwie umowy finansowane byty ze srodkéw wtasnych.
Rok 2011 byt réwniez rokiem poprawy wizerunku SIMPLE S.A. i catej Grupy. Wyrazem tego jest zainteresowanie
inwestorow.
Otrzymalismy prestizowe wyrdznienia: Drogowskazy Cyfrowej Polski, Medal Europejski, Gazela Biznesu, Top Builder
oraz Orty Polskiego Budownictwa.
W 2012 roku konsekwentnie bedziemy realizowac strategie szybkiego rozwoju Grupy poprzez dalszy rozwdj
organiczny oraz akwizycje spoétek IT.
W celu pozyskania srodkéw na ten cel oraz rozwéj wtasnych produktdow przeprowadzamy aktualnie emisje akcji dla
inwestorow oraz emisje warrantéw subskrypcyjnych zamiennych na akcje dla posiadaczy akcji uprzywilejowanych.
Dziekuje wszystkim Akcjonariuszom SIMPLE S.A. za zaufanie. Zapewniam o dalszym , konsekwentnym rozwoju,
ktorego celem jest poprawa efektywnosci oraz wzrost wartosci Grupy SIMPLE

Z wyrazami szacunku,
Bogustaw Mitura

Prezes Zarzadu SIMPLE S.A.
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2. Skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy SIMPLE za rok 2011

Zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 19 lutego 2009 roku w sprawie informacji biezgcych i okresowych
przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informac;ji
wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego panstwem cztonkowskim ( Dz. U. 2009 Nr 33 poz. 259 z
pdzniejszymi zmianami), Zarzad jest zobowigzany zapewni¢ sporzadzenie rocznego sprawozdania finansowego
dajacego prawidtowy i rzetelny obraz sytuacji majgtkowej i finansowej Grupy SIMPLE za okres od 1 stycznia 2011
roku do 31 grudnia 2011 roku oraz wyniku finansowego za ten okres.

Wedtug najlepszej wiedzy Zarzadu opartej na dokumentach Grupy, skonsolidowane sprawozdanie finansowe za rok
obrotowy 2011, sporzgdzone zostato zgodnie z obowigzujacymi zasadami rachunkowosci. Zawiera prawdziwy obraz
rozwoju i osiggnie¢ Grupy oraz opis podstawowych ryzyk i zagrozen.

Dokument zawiera

2.1 Informacje ogdlne

2.2 Skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochodéw
2.3 Skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej

2.4 Skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale

2.5 Skonsolidowane sprawozdanie z przeptywow pienieznych
2.6 Informacja dodatkowa

2.7 Noty do sprawozdania finansowego
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2.1. INFORMACJE GOLNE

1. Informacje o Grupie Simple

SIMPLE S.A. jest podmiotem dominujgcym Grupy. W sktad grupy kapitatowej wchodzg spotki:

zaleine:

1.

SIMPLE LOCUM SP. Z O .0. z siedzibg w Warszawie ul. Bronistawa Czecha 49/51. SPOtKA SIMPLE S.A.
w dniu 24 marca 2006 roku aktem notarialnym (Rep A Nr 1726/06) przed notariuszem Urszulg Statkiewicz —
Wysocka zawigzata nowg Spotke z 0.0. o nazwie SIMPLE LOCUM. SIMPLE S.A. posiada petng kontrole nad
Spétkg poprzez objecie udziatébw w zamian za przekazanie nieruchomosci w postaci aportu aktem
notarialnym(Rep A Nr 1829/06) w dniu 29.03.2006 roku. Warto$¢ objetych udziatéw stanowi kwota 2 669 tys.
ztotych. Posiada 100 % gtoséw na Walnym Zgromadzeniu.

SIMPLE CPS SP. Z 0.0. z siedzibg w Warszawie ul. Bronistawa Czecha 49/51.Dziatalno$¢ Spétki rozpoczeta sie
pod nazwa SIMPLE INVEST SP. Z 0.0 zatozona 25 pazdziernika 1999 roku aktem notarialnym (Rep A NR
5653/99) w Kancelarii notarialnej w Warszawie przed notariuszem Anng Chetstowska . W dniu 01 sierpnia
2002 roku nazwa Spétki zmienita sie na INVEST SL SP. Z 0.0 na podstawie aktu notarialnego (Rep A NR
6624/20025) w Kancelarii Notarialnej w Warszawie w obecnosci asesora notarialnego Wojciecha
Szczypkowskiego, zastepcy notariusza Doroty Katowskiej. W dniu 15 czerwca 2004 roku nazwa Spotki
zmienita sie na SIMPLE CPS SP. Z 0.0. na podstawie aktu notarialnego (Rep A NR 7373/2004) w Kancelarii
Notarialnej w Warszawie w obecnosci asesora notarialnego Wojciecha Szczypkowskiego, zastepcy Doroty
Katowskiej. Wartos¢ objetych udziatéw wedtug ceny nabycia stanowi kwota 30 tys. ztotych. Posiada 100 %
gtoséw na Walnym Zgromadzeniu. Na dzien 31 grudnia 2007 roku zostat dokonany odpis z tytutu utraty
wartosci na 14 tys. ztotych, a wartos¢ bilansowa udziatéw wynosi 16 tys. ztotych.

Bazus Sp. z o0.0. z siedzibg w Lublinie ul. Wolska 11. Spétka cywilna o nazwie HIGHCOM Spdétka cywilna
dziatajgca na podstawie umowy spdtki prawa cywilnego zawartej dnia 9 kwietnia 1996 roku, zmienianej
aneksami z dnia: 12 marca 1997 roku, 30 sierpnia 1997 roku i 31 grudnia 2010 roku pomiedzy Hubertem
Danielem Abramiukiem Michatem Pawtem Abramiukiem przeksztatcona zostata w trybie art. 571 i nast. w
zwigzku z art. 551 kodeksu spétek handlowych w spdtke z ograniczong odpowiedzialnoscig o firmie: Bazus
Spodtka z ograniczong odpowiedzialnoscia.

powigzane:

1.

SOFTEAM SP. Z 0.0. z siedzibg w Warszawie przy ul. topuszaniska 53, zarejestrowang dnia 05 czerwca 2001
roku w Sadzie Rejonowym dla m.st. Warszawy w Warszawie, XX Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem KRS 0000013271. Wartosé objetych udziatéw wedtug ceny nabycia wynosi kwota
53 tys. ztotych co stanowi 50,24 % kapitatu podstawowego.

SIMPLE SP. Z O.0. z siedzibg w Dabrowie Gérniczej przy ulicy Cieplaka 19, zarejestrowang 24 grudnia 2002
roku w Krajowym Rejestrze Sgdowym pod numerem KRS 0000108452 w Sadzie Rejonowym w Katowicach,
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego. Wartosé¢ objetych udziatéw wedtug ceny nabycia
stanowi kwota 9,7 tys. ztotych. Posiada 19,51 % gtoséw na walnym zgromadzeniu.
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Firma Spotki brzmi SIMPLE Spotka Akcyjna. Spotka uzywa skréconej nazwy SIMPLE S.A. oraz wyrdzniajgcego znaku
graficznego. Spodtka zostata zarejestrowana w Sadzie Gospodarczym dla miasta stotecznego Warszawy w Warszawie,
Xl Wydziat Gospodarczy, pod numerem KRS: 0000065743.

Simple jest spdtka akcyjna z siedzibg w Warszawie. Krajem siedziby Spotki jest Rzeczpospolita Polska.

Spotka zostat utworzony i dziata na podstawie przepiséw prawa polskiego. Spdtka zostata utworzony na podstawie
przepisow Kodeksu Handlowego i dziata zgodnie z regulacjg Kodeksu Spdtek Handlowych, Statutu oraz regulacji
dotyczacych spétek publicznych. Gtéwnym miejscem prowadzenia dziatalnosci przez Emitenta jest jego siedziba.

Adres siedziby: ul. Bronistawa Czecha 49/51, 04-555 Warszawa
Numer telefonu: +48 (22) 812 58 98

Numer telefaksu: +48 (22) 815 49 83

Adres poczty elektronicznej: simple@simple.com.pl

Adres strony internetowej: www.simple.com.pl

2. Sprawozdanie finansowe

Zgodnie z Rozporzgdzeniem Rady Ministréw z dnia 19 lutego 2009 roku w sprawie informacji biezgcych i okresowych
przekazywanych przez emitentdw papieréw wartosciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji
wymaganych przepisami prawa panstwa niebedgcego panstwem cztonkowskim ( Dz. U. 2009 Nr 33 poz. 259 z
pdzniejszymi zmianami), Zarzad jest zobowigzany zapewni¢ sporzadzenie rocznego sprawozdania finansowego
dajgcego prawidtowy i rzetelny obraz sytuacji majgtkowe;j i finansowej Grupy Kapitatowej za okres od 1 stycznia do
31 grudnia 2011 oraz wyniku finansowego za ten okres.

Wedtug najlepszej wiedzy Zarzadu opartej na dokumentach Grupy, skonsolidowane sprawozdanie finansowe za rok
obrotowy 2011, sporzgdzone zostato zgodnie z obowigzujacymi zasadami rachunkowosci. Zawiera prawdziwy obraz
rozwoju i osiggnie¢ Grupy oraz opis podstawowych ryzyk i zagrozen.
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2.2. SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE Z CALKOWITYCH DOCHODOW

Nota 31.12.2011 31.12.2010
000’ PLN 000’ PLN
Przychody ze sprzedazy 3 27 303 23027
Koszt whasny sprzedazy 4 (13 845) (12 699)
Zysk (strata) brutto na sprzedazy 13458 10328
Koszty sprzedazy 4 (5423) (4 326)
Koszty ogolnego zarzadu 4 (4 894) (3371)
Zysk netto ze sprzedazy 3141 2631
Pozostate przychody operacyjne 5 554 256
Pozostale koszty operacyjne 6 (56) (152)
Zysk (strata) na dzialalno$ci operacyjnej 3640 2735
Pozostate przychody finansowe 7 95 76
Koszty finansowe 8 (313) (368)
Zysk (strata) przed opodatkowaniem 3422 2443
Podatek dochodowy 9 (696) (553)
Odroczony podatek dochodowy (63) 10
Zysk (strata) netto 2 663 1900
Zysk (strata) mniejszosci (45) 0
Zysk strata netto 2618 1900
Inne catkowite dochody 10 0 0
Suma innych calkowitych dochodéw 0 0
Catkowite dochody ogoétem 2618 1900
Zysk (strata) na jedng akcje
Zwykty 131 0,95
Rozwodniony 1,31 0,95
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2.3. SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE Z SYTUAC]I FINANSOWE]

Nota 31.12.2011 31.12.2010
000' PLN 000' PLN
Aktywa trwate

Wartosci niematerialne 12 3347 3946
Rzeczowe aktywa trwate 13 3701 4052
Wartos¢ firmy 14 1098 19
Naleznosci dtugoterminowe 15 65 54
Inwestycje w pozostatych powigzanych 16 63 63
Dtugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 17 1372 197
9 646 8331

Aktywa obrotowe
Zapasy 18 349 52
Naleznosci handlowe oraz pozostate naleznosci 19 9988 7 653
Inwestycje krétkoterminowe 20 1236 2108
Krotkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 21 171 521
11744 10334
Aktywa razem 21390 18 665

Kapitat wtasny

Kapitat podstawowy 23 2001 2 004
Kapitat z tytutu emisji akcji powyzej ich wartosci nominalnej 23 0 0
Udziaty akcje wtasne 0 (21)
Zyski zatrzymane 7 240 5358
Zysk netto okresu obrotowego 2618 1900

11 859 9241
Kapitaty mniejszosci 119 0

Zobowiazanie dlugoterminowe i rezerwy

Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 24 7 4
Rezerwa na swiadczenia emerytalne i podobne 25 250 241
Pozostate rezerwy 26 545 649
Dtugoterminowe pozyczki i kredyty 27 2139 2285
Zobowigzania tytutu leasingu finansowego 28 599 681
3540 3 860
Zobowiazania krétkoterminowe
Krétkoterminowe pozyczki i kredyty bankowe 29 94 158
Zobowigzania z tytutu leasingu finansowego 28 371 279
Zobowigzania handlowe oraz pozostate zobowigzania 30 3721 3092
Przychody przysztych okreséw 30 1686 2035
5872 5564
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Pasywa razem 21390 18 665
2.4. SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE ZE ZMIAN W KAPITALE WLASNYM

Kapitat Akcje Kapitat z Podziat Zyski Kapitat

zaktadowy wilasne emisji akgji zysku zatrzymane wiasny

powyzej ich wyptata razem

wartosci dywidendy
nominalnej

000' PLN 000' PLN 000' PLN 000' PLN 000' PLN 000' PLN

1 stycznia 2011 2004 (21) 0 1900 5358 9241

Catkowite dochody 0 0 0 0 2618 2618
ogotem

Umorzenie akcji (3) 21 0 0 (18) 0

Dywidenda 0 0 0 0 0 0

Podziat zysku 0 0 0 (1 900) 1900 0

31 grudnia 2011 2001 0 0 0 9 858 11859

1 stycznia 2010 2 004 910 5149 8063

Catkowite dochody 0 0 1900 1900
ogotem

Nabyte akcje wtasne 0 (21) 0 0 0 (21)

Dywidenda 0 0 0 (701) 0 (701)

Podziat zysku 0 0 0 (209) 209 0

31 grudnia 2010 2004 (21) 0 0 7049 9241
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2.5. SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE Z PRZEPLYWOW PIENIEZNYCH za okres

31.12.2011 31.12.2010
000’ PLN 000’ PLN

Zysk (strata) netto 2618 1900
Zysk mniejszosci 45 0
Amortyzacja 1477 625
Odsetki zaptacone 243 314
Zysk(strata) z dzialalno$ci inwestycyjnej (2) 52
Zmiana stanu rezerw (92) (59)
Zmiana stanu zapasow (297) (35)
Zmiana stanu naleznosci (2 440) (3 440)
Zmiana stanu zobowigzan krotkoterminowych 533 1646
Zmiana stanu rozliczen mi¢dzyokresowych (319) (145)
Przeplywy pieniezne netto z dzialalno$ci operacyjnej 1766 858

Przeplywy $rodkéw pienieznych z dzialalno$ci inwestycyjnej

Wplywy ze sprzedazy majatku trwatego 75 87
Wplywy inwestycyjne 0 9
Wydatki na zakup majatku trwatego (1097) (128)
Wydatki inwestycyjne (1 405) (22)
Srodki pieniezne netto z dzialalnosci inwestycyjnej (2427) (54)

Przeplywy $rodkéw pieni¢znych z dzialalnosci finansowej

Nabycie akcji (udziatdéw) wlasnych 0 (21)
Dywidendy i inne wyplaty na rzecz wiascicieli 0 (701)
Otrzymane kredyty i pozyczki 0 0
Sptata kredytow i pozyczek (209) (276)
Sptata zobowigzan z tytutu leasingu finansowego (352) (306)
Odsetki (238) (319)
SrodKi pieniezne netto z dzialalnosci finansowej (799) (1623)
Zwigkszenie /(zmniejszenie) netto Srodkow pieni¢znych i ich (1 460) (819)
ekwiwalentow

Saldo otwarcia srodkow pienieznych i ich ekwiwalentow 2491 2704
Saldo zamkniecia Srodkéw pieni¢znych i ich ekwiwalentow 1031 1885

10
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2.6. INFORMACJA DODATKOWA

Opis stosowanych zasad rachunkowosci

Niniejsze Sprawozdanie Finansowe zawiera informacje zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Finanséw z dnia
19 lutego 2009 roku w sprawie informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw
wartosciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa
niebedgcego panstwem cztonkowskim ( Dz. U. 2009 Nr 33 poz. 259 z pdzniejszymi zmianami).

Skonsolidowane Sprawozdanie Finansowe stanowigce element raportu rocznego, zostato sporzgdzone zgodnie
z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej (MSSF) oraz zwigzanymi z nimi interpretacjami
ogtoszonymi w formie rozporzgdzen Komisji Europejskie;j .

Grupa stosuje wszystkie Miedzynarodowe Standardy Sprawozdawczosci Finansowej do sporzgdzania sprawozdan
finansowych. Dniem przejscia na MSR zgodnie z MSSF 1 jest dziert 01.01.2005 rok.

Sprawozdanie finansowe zostato sporzadzone przy zatozeniu kontynuowania dziatalnosci przez Grupe SIMPLE
w dajacej sie przewidzie¢ przysztosci.

Ponizej zostaty przedstawione zasady rachunkowo$ci stosowane przy sporzadzeniu niniejszego sprawozdania
finansowego. Zasady te byty stosowane we wszystkich prezentowanych okresach.

Zasady Rachunkowosci

Sprawozdanie finansowe Grupy, zostato sporzgdzone w tysigcach polskich ztotych, o ile nie zaznaczono inaczej na
podstawie zapiséw dokonanych w ksiegach rachunkowych Spétki, prowadzonych zgodnie z podstawowymi zasadami
rachunkowosci:

- rzetelnosc

- prawidtowos¢

- ciggtosé

- kompletnosé

- poréwnywalnos¢

- wspotmiernos¢ przychododw i kosztéw
- niezmienno$¢ zasad rachunkowosci
Rzeczowe aktywa trwate

Rzeczowe aktywa trwate w tym maszyny, urzadzenia, srodki transportu oraz pozostate srodki trwate wycenia sie
wedtug cen nabycia lub wedtug kosztu wytworzenia, pomniejszonych o dokonane skumulowane odpisy
amortyzacyjne lub umorzeniowe oraz o odpisy z tytutu trwatej utraty wartosci.

Srodki trwate amortyzowane sg metodg liniowa, poczawszy od pierwszego miesigca , w ktérym $rodek trwaty jest
gotowy do uzycia, z zastosowaniem stawek amortyzacyjnych wynikajgcych z szacowanego okresu ekonomicznej
uzytecznosci danego srodka trwatego. Wartosé konncowa oraz okres uzytkowania sktadnika aktywow weryfikuje sie
na koniec kazdego roku obrotowego.

11
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Jezeli wartos¢ koncowa s$rodka trwatego nie przekracza 10% jego wartosci koricowej, przy ustaleniu wysokosci
odpiséw amortyzacyjnych pomija sie ja.

Aktywa trwate przeznaczone do zbycia wyceniane s3g po nizszej z dwdch wartosci:
wartosci bilansowej lub wartosci godziwej, pomniejszonych o koszty zwigzane ze sprzedaza.

Aktywa trwate klasyfikowane sg jako przeznaczone do zbycia, jezeli ich wartosé bilansowa bedzie odzyskana raczej w
wyniku transakcji niz w wyniku ich dalszego uzytkowania. Warunek ten uznaje sie za spetniony wytgcznie wéwczas,
gdy wystgpienie transakcji sprzedazy jest bardzo prawdopodobne, a sktadnik aktywdéw jest dostepny w swoim
obecnym stanie do natychmiastowej sprzedazy. Klasyfikacja sktadnika aktywoéw jako przeznaczonego do zbycia
zaktada zamiar Zarzadu Spoétki do zakonczenia transakeji sprzedazy w ciggu roku od momentu zmiany klasyfikacji.

Zyski lub straty powstate wskutek sprzedazy, likwidacji lub zaprzestania uzytkowania $rodkéw trwatych sg okreslane
jako rdinica pomiedzy przychodami ze sprzedazy a wartoscig netto tych srodkdéw trwatych i sg ujmowane w
rachunku zyskow i strat.

Wartosci niematerialne i prawne

Wartos$ci niematerialne i prawne wycenia sie wedfug ceny nabycia lub wartosci przeszacowanej po aktualizacji
wyceny wartosci niematerialnych i prawnych, pomniejszonych o odpisy amortyzacyjne lub umorzeniowe oraz
o odpisy z tytutu trwatej utraty wartosci. Wartosci niematerialne i prawne amortyzuje sie metoda liniowg przez okres
ekonomicznego uzytkowania.

Wytworzone we wiasnym zakresie prace rozwojowe w postaci programow komputerowych w okresie ponoszenia
naktadéw, o ile spetniajg kryteria wartosci niematerialnych okreslone w MSR 38 ujmuje sie jako rozliczenia
miedzyokresowe, a po zakoriczeniu jako wartosci niematerialne i prawne poddajgc najpdzniej na dzien bilansowy
testowi na utrate wartosci. Okres amortyzacji prac rozwojowych ustala sie w  oparciu
o spodziewane przeptywy pieniezne zwigzane ze sprzedazg wytworzonych w ich wyniku produktéw.

Inwestycje

Nieruchomosci inwestycyjne, wykazywane sg w bilansie w wartosci przeszacowanej, réwnej kwocie uzyskanej
z wyceny do jego wartosci godziwej, dokonanej przez rzeczoznawce w oparciu o zatozenia rynkowe na okreslony
dzien dokonania tej wyceny, pomniejszonej w kolejnych okresach o odpisy amortyzacyjne. Wyceny przeprowadzane
s z czestotliwoscia zapewniajgcg brak istotnych rozbieznosci pomiedzy  wartoscia  ksiegowg
a wartoscig godziwg na dzien bilansowy, nie rzadziej niz raz w kazdym roku obrotowym.

Spotka zalicza swoje inwestycje do nastepujgcych kategorii:
- udziaty w jednostkach zaleznych;

- aktywa finansowe dostepne do sprzedazy;

- inne aktywa finansowe.

Udziaty w jednostkach zaleznych obejmujg udziaty w spétkach objetych konsolidacjg. Udziaty w jednostkach
zaleznych wycenia sie w cenie nabycia skorygowanej o odpisy z tytutu utraty wartosci. Odpisy z tytutu utraty wartosci
udziatéw w jednostkach zaleinych wykazuje sie w rachunku zyskéw i strat jako aktualizacje wartosci aktywoéw
finansowych.

12
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Odpisy aktualizujgce aktywa trwate

Rzeczowe aktywa trwate, wartosci niematerialne i prawne oraz aktywa finansowe sg weryfikowane pod katem utraty
wartosci w przypadkach zdarzen i zmian mogacych powodowac obnizenie ich wartosci.

Odpisy aktualizujgce z tytutu utraty wartosci s odnoszone w ciezar pozostatych kosztéw operacyjnych
w okresach, w ktérych taki odpis powstaje.

Zapasy

Zapasy obejmujg towary, ktdre sg wyceniane na dzien bilansowy w cenie nabycia z zachowaniem zasad ostroznej
wyceny po pomniejszeniu o odpisy aktualizujgce. Odpisy tworzone sg w oparciu o wskaznik rotacji zapaséw.

Naleznosci handlowe oraz pozostate naleznosci

Naleznosci handlowe sg ujmowane w kwocie wymaganej do zapfaty po pomniejszeniu o odpisy aktualizujgce na
naleznosci watpliwe. Szacowanie odpiséw nastepuje na podstawie wynikow $ciggalnosci naleznosci, gdy uzyskanie
petnej kwoty naleznosci przestaje byé prawdopodobne.

Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty
Srodki pieniezne w bilansie obejmuja $rodki pieniezne w kasie i na rachunkach bankowych.
Rezerwa na $wiadczenia emerytalne i podobne

Spétka tworzy rezerwy na Swiadczenia pracownicze. Rezerwy wycenia sie nie rzadziej niz na dzien bilansowy w
wiarygodnie uzasadnionej oszacowanej wartosci. Rezerwy na S$wiadczenia pracownicze obejmujg odprawy
emerytalne oraz urlopy. Spétka tworzy na dzien bilansowy rezerwe na biezgcg wartosé odpraw emerytalnych, do
ktérych pracownicy nabyli prawo do tego dnia, z podziatem na krétkoterminowe i dtugoterminowe, metoda
aktuarialng. Rezerwa ta obcigza pozostate koszty operacyjne. Rezerwy rozwigzuje sie na koniec kazdego okresu
sprawozdawczego wartoscig zrealizowanych wyptat w korespondencji ze zobowigzaniami.

Rezerwy

Spoétka tworzy rezerwy w przypadku, gdy na skutek zdarzen gospodarczych powstajg pewne lub o duzym stopniu
prawdopodobieristwa przyszte zobowigzania, ktérych kwote mozna oszacowaé w sposéb wiarygodny.

Zobowigzania

Zobowigzania wycenia sie w kwocie wymagajacej zaptaty. Zobowigzania finansowe dtugoterminowe wycenia sie w
wartosci godziwej zaptaty z uwzglednieniem dyskonta.

Rozliczenia miedzyokresowe

W celu zachowania wspétmiernosci przychoddéw i kosztéw Spétka tworzy rozliczenia miedzyokresowe dotyczg one
zaréwno kosztéw jak i przychoddw.

Spotka prowadzi rozliczenia miedzyokresowe (czynne) — s to koszty przypadajgce na przyszty okres sprawozdawczy
oraz naktady na prace rozwojowe.

Spétka prowadzi rozliczenia miedzyokresowe (bierne) — jest to wysokos$¢ zobowigzan przypadajgcych na biezacy
okres wynikajgcy ze Swiadczen wykonanych na rzecz jednostki.

Rozliczenia miedzyokresowe przychoddéw obejmujg w szczegdlnosci rownowartosé zafakturowanych $wiadczen,
ktérych wykonanie nastgpi w nastepnych okresach.
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Przychody ze sprzedazy produktdéw i ustug oraz materiatow i towarow

Przychody netto ze sprzedazy obejmujg powstate w okresie sprawozdawczym korzysci ekonomiczne w wyniku
dziatalnosci gospodarczej jednostki, w wiarygodnie okreslonej wartosci, skutkujgcymi zwiekszeniem kapitatu
wtasnego poprzez zwiekszenie wartosci aktywdéw lub zmniejszenie wartosci zobowigzan w inny sposdéb niz wniesienie
Srodkéw przez udzialowcéw. W szczegdlnosci sg to przychody ze sprzedazy produktéw, w tym ustug, oraz ze
sprzedazy towardw i materiatow.

Do przychoddw zalicza sie kwoty nalezne za sprzedane produkty oraz ustugi dziatalnosci podstawowej
i pomocniczej oraz za sprzedane materiaty i towary ustalone w oparciu o cene netto, po skorygowaniu o udzielone
rabaty i upusty.

Korekty przychoddw ze sprzedazy zaliczane sg do okresu, w ktorym zostaty dokonane.

Pozostate przychody operacyjne

Pozostate przychody operacyjne s to przychody zwigzane z dziatalnoscig operacyjng jednostki. Zaliczane sa:

- zysk na srodkach trwatych oraz wartosciach niematerialnych i prawnych

- zysk z likwidacji srodkéw trwatych

- otrzymane odszkodowania

- rozwigzania rezerw, ktdre obcigzaty koszty operacyjne w momencie tworzenia

- odpisane, przedawnione i umorzone zobowigzania

Przychody finansowe

Przychody z tytutu odsetek naliczonych kontrahentom, rozpoznawanych w momencie zaptaty przez kontrahenta.

Przychody z tytutu odsetek srodkdw pienieznych na rachunkach bankowych rozpoznawanych w dacie uznania
rachunku przez bank.

Koszty dziatalnosci

Cato$¢ poniesionych w okresie sprawozdawczym kosztéw sprzedazy, marketingu, administracji i zarzadzania.
Wartos$¢ sprzedanych w okresie sprawozdawczym towardw i materiatéw w cenie zakupu.

Pozostate koszty operacyjne

Pozostate koszty operacyjne s3 to koszty zwigzane z dziatalnoscig operacyjng jednostki.
Zaliczane sa:

- strata na srodkach trwatych oraz wartosciach niematerialnych i prawnych,

- zaptacone kary i odszkodowania,

- tworzone rezerwy

- koszty optat sadowych.

Koszty finansowe

Koszty z tytutu zaptaconych odsetek sg odnoszone bezposrednio w rachunek zyskéw i strat w okresie, w ktorym
zastaty poniesione. Podatek dochodowy
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Na obowigzkowe obcigzenia wyniku skfadajg sie:
- podatek dochodowy CIT
- podatek odroczony

Biezgce obcigzenie podatkowe jest obliczane na podstawie wyniku podatkowego (podstawy opodatkowania) danego
roku obrotowego. Zysk (strata) podatkowa réini sie od ksiegowego zysku (straty) w zwigzku z wytaczeniem
przychoddw i kosztéw ktére nigdy nie beda podlegaty opodatkowaniu. Obcigzenia podatkowe wyniku wyliczane sg w
oparciu o stawki podatkowe obowigzujgce w danym roku podatkowym.

Odroczony podatek dochodowy

Spotka tworzy rezerwy i aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego w zwigzku z powstaniem przejsciowych
réznic pomiedzy wykazang w ksiegach rachunkowych wartoscig aktywow i pasywow a ich wartoscig podatkowsa.
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego ujmuje sie jezeli jest prawdopodobne, ze w przysztosci zostanie
osiggniety dochdd do opodatkowania, ktory umozliwi wykorzystanie rdznic przejsciowych. Aktywa z tytutu
odroczonego podatku dochodowego rozpoznaje sie rowniez dla strat podatkowych mozliwych do odliczenia w
nastepnych latach, jednak tylko wéweczas, gdy istnieje prawdopodobienstwo, ze w przysztosci osiggniety zostanie
dochdd do opodatkowania, ktéry umozliwi wykorzystanie tych strat podatkowych. Spétka nie tworzy aktywoéw z
tytutu podatku dochodowego jezeli istnieje watpliwosé co do realnosci ich wykorzystania w nastepnych okresach.

Zobowigzanie z tytutu odroczonego podatku dochodowego ujmowane jest metoda zobowigzaniowa, z tytutu rdznic
przejsciowych pomiedzy wartoscig podatkowg aktywdéw i zobowigzan a ich wartoscig bilansowg wykazang w
sprawozdaniu finansowym. Wysoko$¢ zaréwno rezerwy, jak i aktywéw z tytutu podatku odroczonego ustalono przy
uwzglednieniu stawki podatku obowigzujgcej w okresie utworzenia rezerwy/aktywow.

Zysk na jedna akcje

Zysk na jedng akcje dla kazdego okresu obliczany jest poprzez podzielenie zysku za dany okres przez liczbe akcji w
danym okresie sprawozdawczym. Spétka nie prezentuje rozwodnionego zysku (straty) na jedng akcje.

Transakcje w walutach obcych

Wyrazone w walutach obcych operacje gospodarcze powodujgce zobowigzania i naleznosci ujmuje sie w ksiegach
rachunkowych wedtug sredniego kursu ustalonego dla danej waluty przez Narodowy Bank Polski.

Operacje zaptaty wyrazone w walutach obcych, na dzieh ich przeprowadzania ujmuje sie po kursie kupna lub
sprzedazy walut stosowanym przez bank, z ktérego ustug korzysta Spotka.

Na dzien bilansowy wyrazone w walutach obcych naleznosci i zobowigzania wycenia sie wedtug kursu Sredniego
ustalonego dla danej waluty przez Narodowy Bank Polski.

Réznice kursowe, dotyczagce rozrachunkdéw wyrazonych w walutach obcych powstate na dzien ich wyceny oraz przy
zaptacie naleznosci i zobowigzan zalicza sie do kosztéw lub przychoddw finansowych.

Leasing

Rzeczowe aktywa trwate uzywane na podstawie umoéw leasingu finansowego, ktére przenoszg na Spétke wszystkie
korzysci i ryzyka zwigzane z ich posiadaniem sg wykazywane w bilansie Spoétki wedtug wartosci biezgcej minimalnych
przysztych ptatnosci leasingowych. Optaty leasingowe s3 rozdzielane na zmniejszenie niesptaconego salda
zobowigzania i koszty finansowe, ksiegowane bezposrednio w ciezar rachunku zyskdw i strat.
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2.7. NOTY DO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

Nota 1. Wybrane dane finansowe
Wybrane dane finansowe zawarte w niniejszym raporcie zostaty przeliczone na EURO wedtug nastepujgcych zasad:

Pozycje aktywéw i pasywow dla bilansu wedtug sredniego kursu ogtoszonego na ostatni dzien bilansowy przez
Narodowy Bank Polski:

e nadzien31.12.2011 roku —4,4168
e nadzien 31.12.2010 roku —3,9603

Pozycje rachunku zyskdw i strat oraz rachunku przeptywéw srodkéw pienieznych wedtug kursu Sredniego,
obliczonego jako srednia arytmetyczna kurséw ogtaszanych przez Narodowy Bank Polski na ostatni dzien miesigca w
danym roku:

e nadzien 31.12.2011 roku —4,1401
e nadzien 31.12.2010 roku —4,0044

Wybrane dane finansowe przeliczone na EURO

31.12.2011 31.12.2011 31.12.2010 31.12.2010
000’ PLN 000’ EUR 000’ PLN 000’ EUR
Sprawozdanie z catkowitych dochodéw

Przychody netto ze sprzedazy produktéw, towardw i 27303 6 595 23027 5750
materiatéw

Zysk (strata) brutto ze sprzedazy 13 458 3251 10328 2579
Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej 3640 879 2735 683
Zysk (strata) brutto 3422 827 2443 610
Zysk (strata) netto 2618 632 1900 474
Sprawozdanie z sytuacji finansowej Aktywa

Aktywa trwate 9 646 2184 8331 2104
Aktywa obrotowe 11 744 2 660 10 334 2 610
Aktywa razem 21390 4 844 18 665 4714
Pasywa

Kapitat wtasny 11978 2713 9241 2334
Zobowigzania i rezerwy na zobowigzania 9412 2131 9424 2 380
Pasywa razem 21390 4844 18 665 4714

Sprawozdanie z przeptywéw srodkow pienieznych

Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej 1766 427 858 214
Srodki pieniezne netto z dziatalnoéci inwestycyjnej (2427) (586) (54) (13)
Srodki pieniezne netto z dziatalnosci finansowe;j (799) (193) (1623) (405)
Saldo zamkniecia srodkéw pienieznych 1031 249 1885 471
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Nota 2. Struktura geograficzna

Grupa SIMPLE prowadzi dziatalnos¢ w zakresie oprogramowania i sprzedazy sprzetu komputerowego oraz swiadczy
ustugi w tym zakresie. Jedyny segment geograficzny stanowi sprzedaz na terenie kraju ktéra obejmuje 100%

przychoddéw Grupy.
31.12.2011 31.12.2010
000’ PLN 000’ PLN
Przychody ze sprzedazy
- kraj 27303 23027

27 303 23027

Koszty sprzedazy
- kraj (13 845) (12 699)

(13 845) (12 699)

Zysk na sprzedazy
- kraj 13458 10328

13458 10328

Grupa SIMPLE wyrédznia segmenty branzowe w podziale na przychody ze sprzedazy ustug i produktéw oraz
towardéw. Przychody ze sprzedazy, koszty oraz wynik na sprzedazy wedtug segmentéw branzowych przedstawia sie

nastepujgco:

31.12.2011 31.12.2010
000’ PLN 000’ PLN

Przychody ze sprzedazy
Sprzedaz ustug i produktéw 24 381 18728
Sprzedaz towaréw 2922 4299
27 303 23027

Koszty sprzedazy

Koszty sprzedazy produktow i ustug (11 245) (9 238)
Koszty sprzedazy towardéw (2 600) (3 461)

(13 845) (12 699)

Zysk na sprzedazy

Zysk na sprzedazy ustug i produktéow 13136 9490
Zysk na sprzedazy towaréw 322 838
13458 10328
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Nota 3. Przychody ze sprzedazy

Przychody ze sprzedazy Grupy prezentujg sie nastepujgco:

Przychody ze sprzedazy towaréw
Przychody ze sprzedazy wyrobow i ustug

Nota 4. Koszty wedtug rodzaju

Amortyzacja $rodkéw trwatych i wartosci niematerialnych
Zuzycie materiatéw i energii

Ustugi obce

Podatki i optaty

Wynagrodzenia

Ubezpieczenia spoteczne i inne $wiadczenia

Pozostate koszty

Wartos$¢ sprzedanych towardéw i materiatow

Razem
W tym:
Koszt wtasny sprzedazy

Koszty sprzedazy
Koszty ogdlnego zarzadu

Nota 5. Pozostate przychody operacyjne

Otrzymane dotacje

Rozwigzane rezerwy

Zysk ze sprzedazy w majatku trwatym
Przychody z refakturowania

Zwrot kosztow sgdowych/Odszkodowania
Pozostate

Razem
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31.12.2011 31.12.2010
000’PLN 000’ PLN

24 381 18 728

2922 4 299

27 303 23 027
31.12.2011  31.12.2010
000’ PLN 000’ PLN
1482 625

899 750

6 366 4401

230 185

10 536 9130
1636 1483

413 361

2 600 3461

24 162 20 396

13 845 12 699
5423 4 326

4 894 3371
31.12.2011  31.12.2010
000’ PLN 000’ PLN
414 34

0 9

2 0

84 142

13 14

41 57

554 256




SKONSOLIDOWANY RAPORT ROCZNY GRUPY SIMPLE ZA 2011 ROK

Nota 6. Pozostate koszty operacyjne

31.12.2011 31.12.2010
000’ PLN 000’ PLN
Utworzone rezerwy 12 37
Koszty refakturowania 8 14
Wyptacone odszkodowania, koszty sgdowe 28 25
Strata w majatku trwatym 0 52
Pozostate, w tym darowizny 8 24
Razem 56 152
Nota 7. Przychody finansowe
31.12.2011 31.12.2010
000’ PLN 000’ PLN
Dywidendy 37 1
Odsetki uzyskane 58 75
Razem 95 76
Nota 8. Koszty finansowe
31.12.2011 31.12.2010
000’ PLN 000’ PLN
Odsetki zaptacone od zobowigzan i pozyczek 3 50
Odsetki zaptacone od kredytow bankowych 211 193
Odsetki zaptacone od rat leasingowych 66 124
Roznice kursowe 33 1
Koszty finansowe 313 368

Nota 9. Podatek dochodowy

Na dziert 31.12.2011 roku Spdtka zaptacita podatek dochodowy w wysokosci 696 tys. ztotych.

Ponizej przedstawiono uzgodnienie wysokosci podatku dochodowego w rachunku zyskéw i strat z wynikiem

finansowym:

31.12.2011

000’ PLN

Zysk przed opodatkowaniem 3422

Dochody nie podlegajgce opodatkowaniu (459)

Koszty stanowigce koszty uzyskania przychodéw (1128)

Koszty nie stanowigce kosztéw uzyskania przychodéw 1716

Korekta wyniku z konsolidacji 35

31.12.2010
000’ PLN

2443
(50)
(1043)
1412
64
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Podstawa do wyliczenia podatku dochodowego 3586 2 826

Nota 10. Inne catkowite dochody

W okresie objetym sprawozdaniem finansowym za okres od 01 stycznia 2011 roku do 31 grudnia 2011 roku nie
wystgpity inne catkowite dochody.

Nota 11. Zysk przypadajacy na jedna akcje

Podstawowy zysk na akcje wylicza sie jako iloraz zysku przypadajgcego na akcjonariuszy Grupy oraz sredniej wazonej
liczby akcji zwyktych w trakcie roku.
31.12.2011 31.12.2010

000’ PLN 000’ PLN
Zysk (strata) przypadajgca na akcjonariuszy 2618 1900
Srednia wazona liczba akcji zwyktych (w tysigcach sztuk) 2001 2004
Podstawowy zysk (strata) na akcje (w PLN na jedng akcje) 131 0,95

Grupa nie prezentuje rozwodnionego zysku (straty) przypadajgcego na jedng akcje.

Nota 12. Wartosci niematerialne

Oprogramowanie Koszty prac Razem
i licencje rozwojowych
komputerowe
000’ PLN 000’ PLN 000’
PLN
Stan na 1 stycznia 2010
Wartos¢ brutto 84 7235 7 319
Umorzenie dotychczasowe 47) (7 235) (7 282
)W artos$¢ ksiegowa netto 37 0 37
Rok obrotowy 2010
Wartosc¢ ksiegowa netto na poczatek roku 37 0 37
Zwiekszenia 9 3982 3991
Amortyzacja (16) (66) (82)
Wartosc¢ ksiegowa netto na koniec roku 30 3916 3946
Stan na 31 grudnia 2010
Wartosc¢ brutto 93 3982 4075
Umorzenie dotychczasowe (63) (66) (129)
Wartosc¢ ksiegowa netto 30 3916 3946
Stan na 1 stycznia 2011
Wartos¢ brutto 93 3982 4075
Umorzenie dotychczasowe (63) (66) (129)
Wartosc¢ ksiegowa netto 30 3916 3946
Rok obrotowy 2011
Wartos¢ ksiegowa netto na poczatek roku 30 3916 3946
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Zwigkszenia 217 0 217
Amortyzacja (20) (796) (816)
Wartosc¢ ksiegowa netto na koniec roku 227 3120 3 347

Stan na 31 grudnia 2011

Wartos$¢ brutto 310 3982 4292
Umorzenie dotychczasowe (83) (862) (945)
Wartosc¢ ksiegowa netto 227 3120 3 347

Licencje i oprogramowanie komputerowe sg amortyzowane przez ich przewidywany okres uzytkowania, ktory wynosi

srednio od 2-5 lat.

Nota 13. Rzeczowe aktywa trwate

Grunty, Wyposazenie

budynki Urzadzenia Srodki i inne aktywa

budowle techniczne transportu trwale Razem

000’ PLN 000’ PLN 000’ PLN 000’ PLN 000’ PLN
Stan na 1 stycznia 2010
Wartos¢ brutto 2 650 710 2002 8 5370
Umorzenie (179) (545) (908) 3 (1 635)
Wartos¢ ksiegowa netto 2471 165 1094 5 3735
Rok obrotowy 2010
Wartosc¢ ksiegowa netto na poczatek 2471 165 1094 5 3735
Zwiegkszenia 0 194 874 0 1068
Zbycie 0 0 (376) 0 (376)
Amortyzacja 47) (83) (409) 1) (540)
Umorzenie 0 0 165 0 165
Wartosc¢ ksiegowa netto 2424 276 1348 4 4 052
Stan na 31 grudnia 2010
Wartosc¢ z brutto 2 650 904 2500 8 6 062
Umorzenie dotychczasowe (226) (628) (1 152) 4) (2 010)
Wartos¢ ksiegowa netto 2424 276 1348 4 4 052
Stan na 1 stycznia 2011
Wartos¢ brutto 2 650 904 2500 8 6 062
Umorzenie (226) (628) (1 152) 4 (2 010)
Wartos¢ ksiegowa netto 2424 276 1348 4 4 052
Rok obrotowy 2011
Wartos¢ ksiegowa netto na poczatek 2424 276 1348 4 4 052
Zwiekszenia 0 61 326 0 387
Zbycie 0 0 (307) 0 (307)
Amortyzacja 47) (79) (538) 1) (665)
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Umorzenie 0 0 234 0 234
Wartos¢ ksiegowa netto 2377 258 1063 3701

w

Stan na 31 grudnia 2011

Warto$¢ z brutto 2 650 965 2519 8 6 142
Umorzenie dotychczasowe (273) (707) (1 456) 5) (2 441)
Wartos¢ ksiegowa netto 2377 258 1063 3 3701

Na dzien 31 grudnia 2011 roku, Grupa nie zawarta umow zobowigzujgcych jg do zakupu rzeczowych aktywow

trwatych.

Nota 14. Wartos¢ firmy z konsolidacji

Na dzien 31 grudnia 2011 roku w bilansie wykazana zostata warto$¢ firmy z konsolidacji. Jest to wycena Spotki
SIMPLE LOCUM SP. Z 0.0. na kwote 19 tys. ztotych. Wartos¢ firmy nie jest amortyzowana , poddawana bedzie
testowi na utrate wartosci, oraz wartosé firmy Spétki Bazus Sp. z 0.0. na kwote 1 079 tys. ztotych.

Nota 15. Naleznosci dtugoterminowe.

31.12.2011 31.12.2010
000’ PLN 000’ PLN

Naleznosci z tytutu kaucji 54 54
Naleznosci z tytutu wadiéw 11 0
65 54

Nota 16. Udziaty i akcje w jednostkach zaleznych oraz pozostatych jednostkach

SIMPLE S.A. jest podmiotem dominujgcym Grupy. W sktad grupy kapitatowej wchodzg spotki:

zaleine:

1. SIMPLE LOCUM SP.Z O .0. z siedzibg w Warszawie ul. Bronistawa Czecha 49/51. SPOtKA SIMPLE S.A. w dniu 24
marca 2006 roku aktem notarialnym (Rep A Nr 1726/06) przed notariuszem Urszulg Statkiewicz “-Wysocka
zawigzata nowg Spétke z 0.0. o nazwie SIMPLE LOCUM. SIMPLE S.A. posiada petng kontrole nad Spotkg poprzez
objecie udziatéw w zamian za przekazanie nieruchomosci w postaci aportu aktem notarialnym(Rep A Nr 1829/06)
w dniu 29.03.2006 roku. Wartos¢ objetych udziatéw stanowi kwota 2 669 tys. ztotych. Posiada 100 % gtoséw na
Walnym Zgromadzeniu.
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SIMPLE CPS SP.Z 0.0. z siedzibg w Warszawie ul. Bronistawa Czecha 49/51.Dziatalnos¢ Spoétki rozpoczeta sie pod
nazwa SIMPLE INVEST SP. Z 0.0 zatozona 25 pazdziernika 1999 roku aktem notarialnym (Rep A NR 5653/99) w
Kancelarii notarialnej w Warszawie przed notariuszem Anng Chetstowskg . W dniu 01 sierpnia 2002 roku nazwa
Spotki zmienita sie na INVEST SL SP. Z 0.0 na podstawie aktu notarialnego (Rep A NR 6624/20025) w Kancelarii
Notarialnej w Warszawie w obecnosci asesora notarialnego Wojciecha Szczypkowskiego, zastepcy notariusza
Doroty Katowskiej. W dniu 15 czerwca 2004 roku nazwa Spétki zmienita sie na SIMPLE CPS SP. Z 0.0. na
podstawie aktu notarialnego (Rep A NR 7373/2004) w Kancelarii Notarialnej w Warszawie w obecnosci asesora
notarialnego Wojciecha Szczypkowskiego, zastepcy Doroty Katowskiej. Wartos¢ objetych udziatéw wedtug ceny
nabycia stanowi kwota 30 tys. ztotych. Posiada 100 % gtoséw na Walnym Zgromadzeniu.

Na dzien 31 grudnia 2007 roku zostat dokonany odpis z tytutu utraty wartosci na 14 tys. ztotych, a wartosé
bilansowa udziatéw na dzien bilansowy wynosi 16 tys. ztotych.

3. Bazus Sp. z 0.0. z siedzibg w Lublinie ul. Wolska 11. Spétka cywilna o nazwie HIGHCOM Spétka cywilna dziatajgca
na podstawie umowy spotki prawa cywilnego zawartej dnia 9 kwietnia 1996 roku, zmienianej aneksami z dnia: 12
marca 1997 roku, 30 sierpnia 1997 roku i 31 grudnia 2010 roku pomiedzy Hubertem Danielem Abramiukiem
Michatem Pawtem Abramiukiem przeksztatcona zostata w trybie art. 571 i nast. w zwigzku z art. 551 kodeksu
spétek handlowych w spétke z ograniczong odpowiedzialnoscia o firmie: Bazus Spdtka z ograniczong
odpowiedzialnoscia.

powiazane:

1. SOFTEAM SP.Z 0.0. z siedzibg w Warszawie przy ul. topuszanska 53, zarejestrowang dnia 05 czerwca 2001 roku
w Sgdzie Rejonowym dla m.st. Warszawy w Warszawie, XX Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego
pod numerem KRS 0000013271. Wartos¢ objetych udziatéw wedtug ceny nabycia wynosi kwota 53 tys. ztotych
co stanowi 50,24 % kapitatu podstawowego.

2. SIMPLE SP.Z 0.0. z siedzibg w Dgbrowie Gérniczej przy ulicy Cieplaka 19, zarejestrowang 24 grudnia 2002 roku
w Krajowym Rejestrze Sgdowym pod numerem KRS 0000108452 w Sadzie Rejonowym w Katowicach, Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego. Wartos¢ objetych udziatow wedtug ceny nabycia stanowi kwota 9,7
tys. ztotych. Posiada 19,51 % gtoséw na walnym zgromadzeniu.

Nota 17. Dtugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe.

Na dzien bilansowy 31 grudnia 2011 roku utworzone zostaty aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego
w wysokosci 137 tysiecy ztotych. Na dzien 31 grudnia 2011 roku ulegta zmianie prezentacja naktadéw na prace
badawczo rozwojowe z pozycji ,Krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe” do pozycji ,Dtugoterminowe
rozliczenia miedzyokresowe”. Kwota naktadéw na dzien bilansowy wynosi 1 235 tysiecy ztotych. Zmiana prezentacji
nie miafa wptywu na wynik finansowy i kapitaty wtasne.
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Rezerwa na $wiadczenia emerytalne i podobne
Niewyptacone wynagrodzenia

Niezaptacony ZUS

Rezerwa na niewykorzystane urlopy

Nakfady na prace rozwojowe z BO
Naktady na prace rozwojowe w okresie sprawozdawczym
Przeniesieni prac rozwojowych na WNiM

Nota 18. Zapasy

Towary

Nota 19. Naleznosci krotkoterminowe

Naleznosci z tytutu dostaw i ustug

Naleznosci handlowe
Odpis aktualizujgcy wartos¢ naleznosci

Naleznosci handlowe netto

Naleznosci krotkoterminowe o pozostatym od dnia bilansowego okresie sptaty:
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31.12.2011 31.12.2010
000’ PLN 000’ PLN

9 7

89 128

1 23

38 39

137 197

31.12.2011 31.12.2010
000’ PLN 000’ PLN
382 4325

853 40

0 (3 983)

1235 382

31.12.2011 31.12.2010

000’ PLN 000’ PLN

349 52

349 52
31.12.2011 31.12.2010
000’ PLN 000’ PLN
10 106 7 480
(218) (218)

9 888 7 262
31.12.2011 31.12.2010
000’ PLN 000’ PLN
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-do 1 miesigca 3147 2315
- powyzej 1 miesigca do 3 miesiecy 3304 2 597
- powyzej 3 miesiecy do 6 miesiecy 441 532
- powyzej 6 miesiecy do 1 roku 682 455
- powyzej 1 roku 237 406
- naleznosci przeterminowane 2295 1175
Naleznosci razem (brutto) 10 106 7 480
- odpisy aktualizujgce wartos¢ naleznosci (218) (218)
Naleznosci razem (netto) 9 888 7 262

Naleznosci krotkoterminowe przeterminowane z podziatem na naleznosci nie sptacone w okresie:

31.12.2011 31.12.2010
000’ PLN 000’ PLN

- do 1 miesiaca 1377 489
- powyzej 1 miesigca do 3 miesiecy 93 78
- powyzej 3 miesiecy do 6 miesiecy 264 259
- powyzej 6 miesiecy do 1 roku 340 112
- powyzej 1 roku 221 237
Naleznosci przeterminowane razem (brutto) 2295 1175
- odpisy aktualizujgce wartos$¢ naleznosci (218) (218)
Naleznosci przeterminowane razem (netto) 2077 957

Pozostate naleznosci krétkoterminowe

Udzielone pozyczki - pracownicy Spoétki Simple S.A. — 3 tys. ztotych

W dniu 18 listopada 2010 roku Simple S.A. udzielita pozyczke dla pracownika na kwote 10 tys. ztotych na okres od
18 listopada 2010 roku do 30 czerwca 2012 roku. Oprocentowanie pozyczki zostato ustalone Wibor 3M plus marza
1 %. Na dzient 31 grudnia 2011 roku pozostata do sptaty kwota pozyczki w wysokosci 3 tys. ztotych. i jest to czesc
kapitatowa. Odsetki sg sptacane regularnie w terminach zapisanych w umowie.

31.12.2011 31.12.2010

000’ PLN 000’ PLN

Wadia i kaucje 79 245
Udzielone pozyczki 3 18
Vat do odliczenia 18 145
Naleznosci od pracownikéw 0 1
100 409
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Nota 20. Inwestycje krotkoterminowe

Na 31 grudnia 2011 roku Grupa wykazuje udzielone pozyczki:

Na 31 grudnia 2011 roku Spétka wykazuje udzielone pozyczki:

Firma Cron Sp. z 0.0. - 205 tys. ztotych

Jest to niesptacona kwota pozyczki wraz z naleznymi odsetkami na dzien 31 grudnia 2011 rokuy,
z czego cze$¢é kapitatowa wynosi 200 tys. ztotych a naliczone odsetki na dzied 31 grudnia 2011 roku wynoszg 5 tys.
ztotych.

W dniu 9 stycznia 2009 roku SIMPLE S.A. zawarta Umowe Pozyczki ze Spétkg CRON Sp. z o.o.
w Warszawie ul. Czerniakowska 209 lok. 402 na kwote 200 tys. ztotych z oprocentowaniem 10%
w stosunku rocznym. Umowa pozyczki zawarta na okres od 9 stycznia 2009 roku do 31 marca 2009 roku. W
kolejnych okresach zostaty podpisane aneksy przedtuzajgce sptate:

1. Aneks Nr 1 podpisany w dniu 31 marca 2009 roku przedtuzajacy sptate pozyczki do
30 czerwca 2009 roku.

2. Aneks Nr 2 podpisany w dniu 30 czerwca 2009 roku przedtuzajgcy sptate pozyczki do
31 grudnia 2009 roku.

3. Aneks Nr 3 podpisany w dniu 31 grudnia 2009 roku przedtuzajacy sptate pozyczki do
30 kwietnia 2010 roku.

4. Aneks Nr 4 podpisany w dniu 30 kwietnia 2010 roku przedtuzajgcy sptate pozyczki do
30 wrze$nia 2010 roku.

5. Aneks Nr 5 podpisany w dniu 30 wrzesnia 2010 roku przedtuzajagcy sptate pozyczki do
31 pazdziernika 2011 roku.

6. Aneks Nr 6 podpisany w dniu 31 pazdzaiernika 2011 roku przedtuzajgcy sptate pozyczki do
30 kwietnia 2012 roku.
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Krotkoterminowe aktywa finansowe

31.12.2011 31.12.2010
000’ PLN 000’ PLN
Udzielone pozyczki 205 223
205 223

Srodki pieniezne i ekwiwalenty
31.12.2011 31.12.2010
000’ PLN 000’ PLN
Srodki pieniezne w kasie i w banku 1031 1885
1031 1 885

Nota 21. Krotkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe.

Na dzied 31 grudnia 2011 roku zmienona zostata prezentacja nakfadéw na prace badawczo rozwojowe z pozycji
,Krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe” do pozycji ,Diugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe”. Zmiana

prezentacji nie miata wptywu na wynik finansowy i kapitaty wtasne.

31.12.2011 31.12.2010
000’ PLN 000’ PLN
Koszty przysztych okreséw 156 139
156 139
Nota 22. Aktywa przeznaczone do sprzedazy
Na dzien bilansowy Grupa nie posiada aktywdéw trwatych przeznaczonych do sprzedazy.
Nota 23. Kapitat podstawowy
31.12.2011 31.12.2010
000’ PLN 000’ PLN
Kapitat akcyjny wyemitowany i zaptacony:
Liczba akcji 2 001 149 2 003904
Wartos$¢ nominalna jednej akgcji 0,001 0,001
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Wartos¢ nominalna wszystkich akcji 2001 2004

Wszystkie wyemitowane przez podmiot dominujgcy Simple S.A. akcje sg akcjami zwyktymi bez zadnego

uprzywilejowania co do uczestnictwa w podziale zysku.

Nota 24. Podatek odroczony
Grupa na dzien 31 grudnia 2011 roku wykazata rezerwe 7 tys. zt ze wzgledu na rdznice przejsciowe miedzy wartoscig

ksiegowg i podatkowg aktywow.

31.12.2011 31.12.2010

000’ PLN 000’ PLN

Podatek odroczony 7 4
7 4

Nota 25. Swiadczenia pracownicze

Na zobowigzania z tytutu Swiadczen pracowniczych w bilansie na dzien bilansowy sktadajg

sie:
31.12.2011 31.12.2010
000’ PLN 000’ PLN
Rezerwa dtugoterminowa na przyszte Swiadczenia z tytutu 49 37
odpraw emerytalnych i podobnych
Rezerwa z tytutu swiadczen urlopowych 201 204
250 241

Wartos¢ zobowigzania zostata ustalona nastepujgco:

- kwota rezerwy dtugoterminowej na przyszte swiadczenia z tytutu odpraw emerytalnych i podobnych
zostata wyceniona przez aktuariusza

- kwota rezerwy krétkoterminowej z tytutu niewykorzystanych swiadczen urlopowych stanowi wartosé
naliczonych ekwiwalentéw za niewykorzystane urlopy do dnia bilansowego.

31.12.2011|  31.12.2010

000’ PLN 000’ PLN

Wynagrodzenia 10536 9130
Ubezpieczenia spoteczne 1341 1216
Swiadczenia na rzecz pracownikéw 297 267
12174 10613
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Informacja o przecietnym zatrudnieniu oséb zatrudnionych na podstawie umowy o prace i uméw o wspétprace.

Ustugi

Sprzedaz i Marketing
Produkcja

Pozostali

Nota 26. Pozostate rezerwy

Koszty biezgcego okresu, zobowigzania przysztego
Rezerwa na zobowigzania z tytutu podatkéw
Rezerwa na wynagrodzenia

Nota 27. Zobowigzania dtugoterminowe - kredyty i pozyczki

Kredyty bankowe
Pozostate kredyty

Kredyty razem

Umowa kredytu z dnia 07 kwietnia 2006 roku zawarta z BPH S.A. przez Simple Locum Sp. z 0.0., zabezpieczeniem

ktérej zgodnie z & 7 umowy jest:

31.12.2011 31.12.2010
000’ PLN 000’ PLN
58 54

25 25

37 31

23 21

143 131
31.12.2011 31.12.2010
000’ PLN 000’ PLN
65 108

15 113

465 428

545 649
31.12.2011 31.12.2010
000’ PLN 000’ PLN
2130 2182

9 103

2139 2285

-hipoteka zwykta w kwocie 2.350.000,00 PLN zabezpieczajgca sptate kapitatu kredytu,

-hipoteka kaucyjna do kwoty 1.750.000,00 PLN zabezpieczajgca sptate odsetek i innych naleznosci banku

wynikajgcych z Umowy,

-cesja wierzytelnosSci z umowy ubezpieczenia wierzytelnosci (wg zat. Nr.2 do umowy),

-weksel wtasny in blanco wystawiony przez Kredytobiorce optacony do wysokosci kredytu wraz z deklaracja

wekslowg (wg zat. Nr.3 do umowy),

-kaucja w kwocie 47.444 PLN ustanowiona na zasadach okreslonych w umowie kaucji (wg zat. Nr.4 do umowy),

-oswiadczenie kredytobiorcy o poddaniu sie egzekucji co do zobowigzan wynikajgcych z Umowy (wg zat. Nr.5 do

umowy),
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-cesja wierzytelnosci z aktualnych i przysztych umow najmu powierzchni zlokalizowanych w Nieruchomosci (wg zat.
Nr.6 do umowy),

-cesja wierzytelnosci z umowy rachunku bankowego/czynszowego prowadzonego na imie kredytobiorcy (wg zat.
Nr.7 do umowy),

-zastaw rejestrowy (wg zat. Nr.8 do umowy).

Na dzien bilansowy wartos¢ niesptaconego kredytu wynosi 2 130 tys. ztotych.

Spétka SIMPLE S.A. zaciggneta kredyt wobec Volkswagen Bank Polska S.A., ktéry przeznaczyta na zakup srodkow
trwatych. Na dzien bilansowy kwota kredytu w okresie sptaty powyzej dwunastu miesiecy wynosi 9 tys. ztotych.

Nota 28. Zobowigzania krétkoterminowe i dtugoterminowe - leasing finansowy

31.12.2011 31.12.2010

000’ PLN 000’ PLN
Zobowiazania z tytutu leasingu finansowego, wymagalne w ciggu:
Jednego roku 425 327
Powyzej jednego roku 661 752
1086 1079
Przyszte odsetki (116) (119)
Warto$¢ biezgca przysztych zobowigzan 970 960
Zobowigzanie wymagalne w ciggu 12 miesiecy - zobowigzania 371 279
krétkoterminowe
Zobowigzanie wymagalne powyzej 12 miesiecy - zobowigzania 599 681

dtugoterminowe

Nota 29. Zobowigzania krotkoterminowe - kredyty i pozyczki

31.12.2011 31.12.2010
000’ PLN 000’ PLN

Pozostate kredyty bankowe 94 158
Kredyty i pozyczki razem 94 158

W dniu 04 sierpnia 2006 roku SIMPLE S.A. zawarta Umowe Kredytu w rachunku biezgcym nr 270-1/10/RB/2006
miedzy bankiem PKO BP. Jest to kredyt w walucie polskiej, odnawialny w ramach limitu kredytowego w kwocie 500
tys. ztotych. Udzielony byt na okres od 04 sierpnia 2006 roku do 03 sierpnia 2007 roku. W dniu 03 sierpnia 2007 roku
zostat podpisany Aneks Nr 1 do umowy kredytu Nr 270-1/10/RB/2006 z dnia 04 sierpnia 2006 roku
o przedtuzeniu umowy na kolejny rok od dnia 04 sierpnia 2006 roku do 03 sierpnia 2008 roku. W dniu 01 sierpnia
2008 roku zostat podpisany Aneks Nr 2 do umowy kredytu Nr 270-1/10/RB/2006 z dnia 04 sierpnia 2006 roku
o przedtuzeniu umowy na kolejny rok od dnia 04 sierpnia 2006 roku do 03 sierpnia 2009 roku. W dniu 03 sierpnia
30



SKONSOLIDOWANY RAPORT ROCZNY GRUPY SIMPLE ZA 2011 ROK

2009 roku zostat podpisany Aneks Nr 3 do umowy kredytu Nr 270-1/10/RB/2006 z dnia 04 sierpnia 2006 roku
o przedtuzeniu umowy na kolejny rok od dnia 04 sierpnia 2006 roku do 03 sierpnia 2010 roku. W dniu 29 lipca 2010
roku zostat podpisany Aneks Nr 4 do umowy kredytu Nr 270-1/10/RB/2006 z dnia 04 sierpnia 2006 roku
o przedtuzeniu umowy na kolejny rok od dnia 04 sierpnia 2006 roku do 03 sierpnia 2011 roku. Kwota kredytu
zostaje bez zmian w wysokosci 500 tys. ztotych. Zabezpieczeniem umowy s3 weksle na kwote 500 tys. ztotych.
W dniu 02 sierpnia 2011 roku zostat podpisany Aneks Nr 5 do umowy kredytu Nr 270-1/10/RB/2006 z dnia 04
sierpnia 2006 roku o przedtuzeniu umowy na kolejny rok od dnia 04 sierpnia 2006 roku do 03 sierpnia 2012 roku.
Na dzien bilansowy Spétka nie korzystata z linii kredytowe;j.

W dniu 11 pazdziernika 2010 roku SIMPLE S.A. podpisata Umowe Kredytu w rachunku biezgcym nr 43/038/10/Z/VK
na kwote 400 tys. ztotych miedzy bankiem BRE S.A. Jest to kredyt w walucie polskiej. Umowa ta zostata zawarta na
czas od 12 pazdziernika 2010 roku do 06 pazdziernika 2011 roku. W dniu 5 paZdziernika 2011 roku Simple S.A.
podpisata Umowe Kredytu w rachunku biezgcym nr 43/080/11/Z/VK na kwote 400 tys. ztotych z bankiem BRE S.A.
Jest to kredyt w walucie polskiej. Umowa ta zostata zawarta na czas od 07 pazdziernika 2011 roku do 04 pazdziernika
2012 roku. Zabezpieczeniem umowy jest weksel in blanco. Na dzied bilansowy Spétka nie korzystata z linii
kredytowe;.

W dniu 30 grudnia 2010 roku SIMPLE S.A. podpisata Umowe Kredytu w rachunku biezgcym nr 102/2010 na kwote
300 tys. ztotych miedzy Bankiem Polska Kasa Opieki S.A. z siedzibg w Warszawie. Jest to kredyt w walucie polskiej.
Umowa ta zostata zawarta na czas od 30 grudnia 2010 roku do 29 grudnia 2011 roku. W dniu 29 grudnia 2011 roku
SIMPLE S.A. podpisata aneks nr 1 do umowy kredytu Nr 102/2010 w rachunku biezagcym na kwote 300 tys. ztotych.
miedzy Bankiem Polska Kasa Opieki S.A. z siedzibg w Warszawie. Jest to kredyt w walucie polskiej. Termin Sptaty
kredytu uptywa w dniu 29.12.2012 roku. Zabezpieczeniem umowy jest weksel in blanco. Na dzien bilansowy Spétka
nie korzystata z linii kredytowe;.

Spoétka SIMPLE S.A. zaciggnefa kredyt wobec Volkswagen Leasing Polska S.A., ktéry przeznaczyta na zakup srodkéw
trwatych. Na dzien bilansowy roku kwota kredytu w okresie sptaty do dwunastu miesiecy wynosi 94 tys. ztotych.

Nota 30.Zobowigzania handlowe oraz pozostale zobowigzania

31.12.20101 31.12.2010

000’ PLN 000’ PLN
Zobowigzania handlowe wobec pozostatych jednostek 1428 1210
Zobowigzanie z tytutu podatku, cet, ubezpieczen i innych 1826 1595
Swiadczen
Zobowigzania z tytuty wynagrodzen 22 177
Pozostate zobowigzania 445 0
Rozliczenia miedzyokresowe bierne 1686 2 035
Zobowiazania handlowe razem 5407 5017
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Nota 31. Wynagrodzenia wyptacone Zarzagdowi i Radzie Nadzorczej Grupy SIMPLE

31.12.2011 31.12.2010
000’ PLN 000’ PLN
Zarzad Simple S.A.
Bogustaw Mitura 752 184
Pawet Zdunek 120 484
Przemystaw Gnitecki 545 422
Michat Siedlecki 371 261
Dariusz Kacperczyk 0 10
Razem 1788 1361
Rada Nadzorcza Simple S.A.
31.12.2011 31.12.2010
000’ PLN 000’ PLN
Przewodniczacy Rady Nadzorczej Adam Wojacki 26 0
Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej Jézef Taran 54 54
Sekretarz Rady Nadzorczej Andrzej Bogucki 54 50
Cztonek Rady Nadzorczej Pawet Zdunek 22 0
Cztonek Rady Nadzorczej Karasinski Arkadiusz 22 0
Cztonek Rady Nadzorczej Lada Adam 22 0
Przewodniczgca Rady Nadzorczej Elzbieta Zybert 34 63
Cztonek Rady Nadzorczej Marta Adamczyk 22 42
Cztonek Rady Nadzorczej Jacek Kuro$ 22 42
Razem 278 251
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31.12.2011 31.12.2010
000’ PLN 000’ PLN

Zarzad Simple Locum Sp. z 0.0.
Regina Kuli$ 48 39
Razem 48 39
Zarzad Simple CPS Sp. z 0.0.
Regina Kulis 0 0
Razem 0 0
Zarzad Bazus Sp. z 0.0.
Abramiuk Hubert 92 0
Rafat Wnorowski 81 0
Razem 173 0

Nota 32.Zobowigzania warunkowe

Na dzien 31 grudnia 2011 roku Grupa nie wykazuje zobowigzan warunkowych na toczgce sie postepowania
sgdowe przeciwko Grupie SIMPLE.
Nota 33.Umowy leasingu operacyjnego i wynajmu

W ramach umowy najmu Spétka SIMPLE S.A. uzytkuje kserokopiarke. Spdtka ponosi miesieczne optaty za
eksploatacje oraz serwis. W przypadku wykonywania kserokopii w ilosciach przekraczajgcych statg optate
Spétka ponosi koszty dodatkowe wg cennika z umowy.

Simple S.A. w ramach Umowy Najmu od Spoétki zaleznej SIMPLE LOCUM Sp. z 0.0. uzytkuje budynek na cele
prowadzenia dziatalnosci. Umowa zawarta jest na czas nieokreslony. Miesieczna kwota czynszu wynosi 20 tys.
ztotych.

Nota 34.Zdarzenia po dacie bilansu.

Zdaniem Zarzadu Grupy SIMPLE brak jest innych zdarzen zaistniatych po dacie bilansowej majgcych wptyw na
przyszte wyniki Grupy.
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Nota 35. Transakcje z podmiotami powigzanymi

Wykaz spdtek zaleznych i powigzanych z SIMPLE S.A. zostat przedstawiony w nocie 16. W okresie 2011 roku
SIMPLE S.A. z tymi podmiotami poni zej przedstawione transakcje handlowe. Sprzedaz towardéw i ustug do

podmiotéw powigzanych dbywata sie na podstawie standardowego cennika. Transakcje przeprowadzane byty w

operciu o ceny rynkowe pomniejszone o standardowe rabaty handlowe.

31.12.2011 31.12.2010
000’ PLN 000’ PLN
Przychody ze sprzedazy towardw i ustug do podmiotow powigzanych
-od jednostek powigzanych nie objetych konsolidacja 3677 2 955
Razem przychody do podmiotéw powigzanych 3677 2955
31.12.2011 31.12.2010
000’ PLN 000’ PLN
Zakupy towardw i ustug od jednostek zaleznych i powigzanych
- od jednostek zaleznych objetych konsolidacjg 254 250
- od jednostek powigzanych nie objetych konsolidacjg 482 160
Zakupy towarow i ustug od jednostek zaleznych 736 410

i powigzanych

Nie utworzono zadnych odpiséw aktualizujgcych wartos¢ naleznosci watpliwych od podmiotdw powigzanych.

Salda rozrachunkdéw na dzien bilansowy powstate w wyniku sprzedazy i zakupu towardw i ustug sg nastepujgce:

31.12.2011 31.12.2010
000’ PLN 000’ PLN
Naleznosci od jednostek zaleznych i powigzanych
z tytutu:
Dostaw i ustug 1244 609
Naleznosci od jednostek zaleznych i powigzanych 1244 609
31.12.2011 31.12.2010
000’ PLN 000’ PLN
Zobowigzania do jednostek zaleznych i powiazanych
z tytutu:
Dostaw i ustug 208 63
Pozyczek 2 364 1951
Zobowiazania do jednostek zaleinych 2572 2014

Nota 36. Emisja papieréw wartoSciowych w okresie sprawozdawczym

W okresie objetym sprawozdaniem finansowym nie nastgpita emisja papieréw wartosciowych.
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Nota 37. Rdéznice pomiedzy wynikami finansowymi wykazywanymi w raporcie a wczeS$niej

prognozowanymi wynikami

W roku 2011 SIMPLE S.A. nie publikowata oficjalnych prognoz finansowych.

Nota 38. Umowy zobowigzujace osoby zarzgdzajace i nadzorujgce i osoby z nimi

Wedtug informacji posiadanych przez SIMPLE S.A. na 31.12.2011 osoby zarzadzajgce lub nadzorujace lub ich
wspoétmatzonkowie, krewni i powinowaci do drugiego stopnia, przysposobieni lub przysposabiajgcy oraz inne osoby,
z ktdrymi sg oni powigzani osobiscie, nie posiadaty zadnych udzielonych przez Spétke lub podmioty od niej zalezne
lub z nig powigzane niesptaconych zaliczek, kredytéw, pozyczek lub innych umdw zobowigzujacych do swiadczen na
rzecz Spétki lub podmiotow od niej zaleznych i stowarzyszonych.

Nota 39. Pozostate transakcje z osobami zarzadzajacymi i nadzorujgcymi

W dniu 20 lipca 2010 roku zostata zawarta umowa najmu na dzierzawe samochodu pomiedzy Prezesem Zarzadu
Bogustawem Miturg a Simple S.A., na okres od 20 lipca 2010 roku na czas nieoznaczony.

W dniu 1 pazdziernika 2010 roku zostata zawarta umowa na korzystanie z numeru telefonicznego telefonii
komoédrkowej sieci Plus GSM pomiedzy Prezesem Zarzadu Simple S.A. Bogustawem Miturg a SIMPLE S.A. na czas
nieoznaczony.

W dniu 6 czerwca 2011 roku zostata zawarta umowa na najem samochodu pomiedzy Simple S.A. a Wiceprezesem

Zarzadu Przemystawem Gniteckim na czas nieokreslony.

Nota 40. Informacje o zawartych umowach zawartych pomiedzy akcjonariuszami, umowach
ubezpieczenia.

Na dzien przekazania raportu Zarzad Grupy SIMPLE nie posiada informacji o zawartych umowach pomiedzy
akcjonariuszami.

Simple S.A. zawarta na rok 2011 Umowe Ubezpieczenia na 8 min od Odpowiedzialnosci Cywilnej, oraz Umowy
Ubezpieczenia na caty majgtek Spotki.

Simple Locum zawarta na rok 2011 Umowe Ubezpieczenia na nieruchomosé, oraz Umowe Ubezpieczenia na caty
majatek Spotki.

Nota 41. Umowy w wyniku ktérych mogg nastgpi¢ zmiany w posiadanych akcjach przez akcjonariuszy

Wedtug informacji i wiedzy Zarzadu Grupy SIMPLE nie znane sg umowy, w wyniku ktérych mogtyby nastgpi¢ zmiany
w proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych akcjonariuszy i obligatariuszy.

Nota 42.Informacje o udzielonych i otrzymanych poreczeniach i gwarancjach.

W okresie sprawozdawczym Spotka nie otrzymata i nie udzielita zadnych poreczen oraz gwaranciji.
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W dniu 30 grudnia 2010 roku SIMPLE S.A. udzielita poreczenia wekslowego Spétce zaleznej SIMPLE CPS Sp. z 0.0. na
kwote 77.500 ztotych.

W dniu 30 grudnia 2010 roku Simple S.A. udzielita gwarancji bankowej dobrego wykonania umowy Nr 48 10201042
0000 8396 0063 0897/2010 na rzecz UHC Spoétka z 0.0., ul. Do Dysa 9, 20-149 Lublin. Gwarancja jest wazna do 29
grudnia 2013 roku.

Nota 43. Sktad Grupy Kapitatowej

SIMPLE S.A. jest podmiotem dominujgcym Grupy. Konsolidacji poza SIMPLE S.A. podlegajg jednostki zalezne .Dane
jednostek zaleznych na dzien 31 grudnia 2010 roku prezentujg sie nastepujaco.

Nazwa jednostki Siedziba Metoda Data Wartos¢ % posiadanego
Konsolidacji objecia  udziatéw kapitatu i

Kontroli wg ceny gtoséw na

nabycia WZA

SIMPLE LOCUM Warszawa Petna 2006 2 669 100%
SIMPLE CPS Warszawa Petna 2006 30 100%
BAZUS Sp.Z 0.0. Lublin Petna 2011 1405 75,5%

SIMPLE S.A. posiada udziaty w Spétce SOFTEAM SP. Z 0.0. Wartos¢ udziatéw wg ceny nabycia wynosi 53 tys. ztotych
co stanowi 50,24 % kapitatu zaktadowego tej Spétki oraz 25,18% gtosdw na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy.
Spétka ta nie podlega konsolidacji, ze wzgledu na brak sprawowania kontroli nad tg Spétkg przez SIMPLE S.A. oraz
wptywu na polityke finansowg i operacyjng tej Spotki. Nie posiada zdolnosci mianowania i odwotywania cztonkéw
zarzadu lub organu zarzadzajgcego.

SIMPLE S.A. posiada réowniez udziaty w Spétce SIMPLE SP. Z 0.0. w Dgbrowie Gérniczej. Wartos¢ udziatéw wg ceny
nabycia wynosi 9,7 tys. ztotych co stanowi 19,51 % kapitatu zaktadowego tej Spotki i tyle samo gtoséw na Walnym
Zgromadzeniu Akcjonariuszy. Spétka ta nie podlega konsolidacji, ze wzgledu na brak sprawowania kontroli nad t3
Spoétkg przez SIMPLE S.A. oraz wptywu na polityke finansowg i operacyjng tej Spotki. Nie posiada zdolnosci
mianowania i o odwotywania cztonkdéw zarzadu lub organu zarzadzajgcego.

Nota 44. Informacje dotyczace wyptaconej dywidendy, tacznie i w przeliczeniu na akcje.

Zgodnie z art. 393 pkt 1, art. 395 & 2 pkt. 1 Kodeksu Spétek Handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki pod
firma SIMPLE S.A. Uchwatg Nr 10 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki pod firmg Simple S.A. z dnia 27
czerwca 2011 roku zatwierdzito sprawozdanie finansowe Spétki Simple S.A. za 2010 rok.

Zgodnie z art. 395 & 2 pkt. 2 Kodeksu Spétek Handlowych, oraz na podstawie & 6 ust. 5 pkt c) Statutu Spotki
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki pod firma Simple S.A. Uchwata Nr 13 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki pod firmg Simple S.A. z dnia 27 czerwca 2011 roku postanowito zysk Spdtki za rok obrotowy od 01 stycznia
2010 do 31 grudnia 2010 w wysokosci 2.058.600,36 zt. przeznaczy¢ na kapitat zapasowy Spétki.
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Zgodnie z art. 393 pkt 1, art. 395 & 2 pkt 1 Kodeksu Spétek Handlowych Zwyczajne Walne Zgromadzenie Wspdlnikéw
Simple Locum Sp. z 0.0. Uchwatg Nr 3 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Wspdlnikéw Simple Locum Sp. z o.0.. z
dnia 29 czerwca 2011 roku zatwierdzito sprawozdanie finansowe za 2010 rok.

Zgodnie z art. 395 & 2 pkt. 2 Kodeksu Spétek Handlowych Zwyczajne Walne Zgromadzenie Wspdlnikéw Simple
Locum Sp. z 0.0. Uchwatg Nr 5 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Wspdlnikéw Simple Locum Sp. z 0.0. z dnia 29
czerwca 2011 roku postanowito strate Spoétki za rok obrotowy od 01 stycznia 2010 do 31 grudnia 2010 w wysokosci
92.320,63 zt. pokry¢ z kapitatu zapasowego Spofki.

Zgodnie z art. 393 pkt 1, art. 395 & 2 pkt 1 Kodeksu Spdtek Handlowych Zwyczajne Walne Zgromadzenie Wspdlnikow
Simple CPS Sp. z 0.0. Uchwatg Nr 3 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Wspdlnikéw Simple CPS Sp. z 0.0. z dnia 29
czerwca 2011 roku zatwierdzito sprawozdanie finansowe za 2010 rok.

Zgodnie z art. 395 & 2 pkt. 2 Kodeksu Spdétek Handlowych Zwyczajne Walne Zgromadzenie Wspdlnikéw Simple CPS
Sp. z 0.0. Uchwatg Nr 5 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Wspdlnikéw Simple CPS Sp. z 0.0. z dnia 29 czerwca
2011 roku postanowito pokry¢ strate Spoétki za rok obrotowy od 01 stycznia 2010 do 31 grudnia 2010 w wysokosci
1.717,49 zt. z kapitatu Spotki.

3. Sprawozdanie Zarzadu z dzialalnosci Grupy SIMPLE za rok 2011.

3.1. INFORMAC]JE O GRUPIE KAPITALOWE]

Siedziba spétki dominujgcej SIMPLE S.A. miesci sie przy ul. Bronistawa Czecha 49/51 w Warszawie. Formg prawng
jednostki dominujgcej jest spoétka akcyjna, powstata w wyniku przeksztatcenia Spoétki SIMPLE z ograniczong
odpowiedzialnoscig w formie aktu notarialnego sporzadzonego przez notariusza Anne Chetstowska w dniu 6 czerwca
1997 roku (Rep.A-3549/97). Spétka zostata zarejestrowana w Krajowym Rejestrze przez Sad Rejonowy dla miasta
stotecznego Warszawy Xlll Wydziat Gospodarczy pod numerem KRS 0000065743. Podstawowym przedmiotem
dziatalnosci spoétki dominujacej wedtug dziatéw Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) jest dziatalno$¢ w zakresie
oprogramowania. Dziatalnos¢ Spétki nalezy do branzy Informatyczne;j.

SIMPLE S.A. prowadzi swojg dziatalnos¢ w zakresie informatyki i dystrybucji sprzetu komputerowego od listopada
1988 roku. Swojg dziatalnos¢ rozpoczeta jako Spdtka z ograniczona odpowiedzialnoscig. W 1997 roku zmienita swojg
osobowos$¢é prawng na Spdtke Akcyjng. Jest producentem oprogramowania informatycznego dla przedsiebiorstw
wszystkich sektoréw. Dodatkowa dziatalnoscig jest dystrybucja sprzetu komputerowego.
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Na dzien publikacji niniejszego raportu sktad Grupy jest nastepujqcy:

e SIMPLE LOCUM SP.Z 0.0. -100%
e SIMPLECPSSP.Z0.0. —100%
e BAZUSSP.ZO0.0. —75,5%

1. SIMPLE LOCUM SP. Z O .O. z siedzibg w Warszawie ul. Bronistawa Czecha 49/51. Spdtka SIMPLE S.A. w dniu 24
marca 2006 roku aktem notarialnym (Rep A Nr 1726/06) przed notariuszem Urszulg Statkiewicz -Wysockg zawigzata
nowg Spotke z 0.0. o nazwie SIMPLE LOCUM. SIMPLE S.A. posiada petng kontrole nad Spdtkg poprzez objecie
udziatéw w zamian za przekazanie nieruchomosci w postaci aportu aktem notarialnym(Rep A Nr 1829/06) w dniu
29.03.2006 roku. Wartos¢ objetych udziatéw stanowi kwota 2 669 tys. ztotych. Posiada 100 % gtoséw na Walnym
Zgromadzeniu. Podstawowym rodzajem dziatalnosci SIMPLE LOCUM SP. Z O .0. wedtug Polskiej Klasyfikacji
Dziatalnosci (PKD) jest wynajem nieruchomosci na wtasny rachunek. SIMPLE LOCUM SP. Z O. O. jest wtascicielem
budynku biurowego w Warszawie przy ulicy Bronistawa Czecha 49/51. Budynek w catosci wynajmowany jest na
potrzeby Grupy SIMPLE.

2. SIMPLE CPS SP.Z 0.0. z siedzibg w Warszawie ul. Bronistawa Czecha 49/51. Dziatalno$¢ Spotki rozpoczeta sie pod
nazwa SIMPLE INVEST SP. Z 0.0 zatozona 25 pazdziernika 1999 roku aktem notarialnym (Rep A NR 5653/99) w
Kancelarii notarialnej w Warszawie przed notariuszem Anng Chefstowska . W dniu 01 sierpnia 2002 roku nazwa
Spotki zmienita sie na INVEST SL SP. Z 0.0 na podstawie aktu notarialnego (Rep A NR 6624/20025) w Kancelarii
Notarialnej w Warszawie w obecnosci asesora notarialnego Wojciecha Szczypkowskiego, zastepcy notariusza Doroty
Katowskiej. W dniu 15 czerwca 2004 roku nazwa Spétki zmienita sie na SIMPLE CPS SP. Z 0.0. na podstawie aktu
notarialnego (Rep A NR 7373/2004) w Kancelarii Notarialnej w Warszawie w obecnosci asesora notarialnego
Wojciecha Szczypkowskiego, zastepcy Doroty Katowskiej. Wartos¢ objetych udziatéw wg ceny nabycia stanowi kwota
30 tys. ztotych. Na dzier 31 grudnia 2007 roku zostat dokonany odpis z tytutu utraty wartosci na 14 tys. ztotych, a
wartosc bilansowa udziatéw wynosi 16 tys. ztotych. SIMPLE S.A. posiada 100 % gtoséw na Walnym Zgromadzeniu.
Podstawowym rodzajem dziatalnosci SIMPLE CPS SP. Z O .0. wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) jest
dziatalno$¢ edycyjna w zakresie oprogramowania. Spotka w roku 2010 nie prowadzita dziatalnosci handlowej i nie
wystawiata faktur.

3. Bazus Sp. z 0.0. z siedzibg w Lublinie ul. Wolska 11. Spétka cywilna o nazwie HIGHCOM Spdtka cywilna dziatajaca
na podstawie umowy spétki prawa cywilnego zawartej dnia 9 kwietnia 1996 roku, zmienianej aneksami z dnia: 12
marca 1997 roku, 30 sierpnia 1997 roku i 31 grudnia 2010 roku pomiedzy Hubertem Danielem Abramiukiem
Michatem Pawtem Abramiukiem przeksztatcona zostata w trybie art. 571 i nast. w zwigzku z art. 551 kodeksu spétek
handlowych w spétke z ograniczong odpowiedzialnoscig o firmie: Bazus Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia.

Konsolidacji nie podlegajg jednostki powigzane:

e SOFTEAMSP.Z0 .0. — 25,18%
e SIMPLESP.Z0.0. - 19,51%

1. SOFTEM SP. Z 0.0. z siedzibg w Warszawie przy ulicy topuszanskiej 53 , zarejestrowang dnia 05 czerwca 2001
roku w Sgdzie Rejonowym dla m.st. Warszawy w Warszawie, XX Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego
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pod numerem KRS 0000013271. W dniu 29.06.2005 roku nazwa firmy zostata zmieniona z SIMPLE EXPERNET SP. Z
0.0. na obecng SOFTEAM SP. Z 0.0. Wartos¢ objetych udziatéw na dziern 30 czerwca 2006 roku wedtug ceny
nabycia wynosi 53 tys. ztotych co stanowi 50,24 % kapitatu podstawowego i 25,18% gtoséw na Walnym
Zgromadzeniu Akcjonariuszy.

2. SIMPLE SP.Z 0.0. z siedzibg w Dgbrowie Gérniczej przy ulicy Cieplaka 19, zarejestrowang 24 grudnia 2002 roku w
Krajowym Rejestrze Sagdowym pod numerem KRS 0000108452 w Sadzie Rejonowym w Katowicach, Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego. Pierwsza data rejestracji tej Spotki nastgpita 31 maja 1991 roku pod
numerem RHB 6610 .Wartosé¢ objetych udziatéw stanowi kwota 9,7 tys. ztotych co stanowi 19,51% kapitatu
podstawowego i tyle samo gtosédw na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy.

W spodtkach tych SIMPLE S.A. dysponuje mniej niz potowg gtosdéw na mocy z innymi inwestorami, nie posiada
zdolnosci kierowania politykg finansowg i operacyjng tych jednostek gospodarczych na mocy statutu lub umowy, nie
posiada zdolnosci mianowania i odwotywania cztonkdéw zarzadu lub organu zarzgdzajgcego oraz nie dysponuje
wiekszoscig gtosdw na posiedzeniach Zarzadu lub organu zarzadzajgcego.

Informacje o relacjach miedzy prawnym poprzednikiem a emitentem

SIMPLE SPOtKA AKCYJNA powstata z przeksztatcenia Spétki z ograniczong odpowiedzialnoscia na podstawie
bilansu sporzgdzonego na dzien 11 czerwca 1997 roku, zamykajgcego sie po stronie Aktywéw i Pasywéw kwotg
3.286 tys. ztotych zgodnie z decyzjg udziatowcow (na podstawie art. 497 K.H.). Powstata z przeksztatcenia
Spotka Akcyjna przejeta wszystkie Aktywa i Pasywa poprzednio dziatajgcej spétki z ograniczong
odpowiedzialnoscia.

OPIS ZASAD ZMIANY STATUTU SPOLKI PODMIOTU DOMINUJACEGO

Zmiana Statutu Spétki, w tym podejmowanie uchwat o podwyzszeniu i obnizeniu kapitatu zaktadowego nalezy
do kompetencji Walnego Zgromadzenia na zasadach okreslonych postanowieniami art. 430 i nastepne kodeksu
spotek handlowych z uwzglednieniem przepiséw ustaw: o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych, o obrocie
instrumentami finansowymi oraz o nadzorze nad rynkiem kapitatowym.

Zgodnie z § 9 ust.1 Statutu Spodtki uchwaty Wlanego Zgromadzenia dotyczgce zmiany Statutu zapadajg
wiekszoscig 3/4 gtoséw oddanych.

OPIS SPOSOBU DZIALANIA WALNEGO ZGROMADZENIA PODMIOTU DOMINUJACEGO I JEGO
ZASADNICZYCH UPRAWNIEN ORAZ PRAW AKCJONARIUSZY I SPOSOBU ICH WYKONYWANIA.

Walne Zgromadzenie jest najwyzszym organem Spotki. Dziata ono zgodnie przepisami prawa, zasadami
okreslonymi w Statucie Spotki SIMPLE S.A., a takze zgodnie z przyjetym przez Zgromadzenie Regulaminem
Walnego Zgromadzenia SIMPLE S.A., okreSlajgcym organizacje i przebieg tychze Zgromadzen. Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy zwotuje sie w trybie zwyczajnym lub nadzwyczajnym. Zwyczajne Walne
Zgromadzenie powinno odby¢ sie w ciggu szesciu miesiecy po uptywie kazdego roku obrotowego. Zwyczajne
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy zwotuje Zarzad. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad w
miare potrzeby, wzglednie na wniosek Rady Nadzorczej lub na zgdanie Akcjonariuszy reprezentujgcych co
najmniej jedng dziesigtg czes¢ kapitatu zaktadowego. Zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
powinno nastgpi¢ w ciggu 14 dni od daty zgtoszenia zgdania. We wniosku o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego

Zgromadzenia nalezy wskaza¢ sprawe wnoszong pod jego obrady. Walne Zgromadzenie moze odby¢ sie i
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powzig¢ uchwaty takze bez formalnego zwotania, jesli caty kapitat jest reprezentowany, a nikt nie wniesie
sprzeciwu, ani co do odbycia Walnego Zgromadzenia ani co do porzadku obrad. W razie zgtoszenia sprzeciwu co
do odbycia Walnego Zgromadzenia mozna podjgé¢ uchwate zwyktg wiekszoscig gtoséw co do zwotania
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. Uchwaty Walnego Zgromadzenia poza innymi sprawami,
wymienionymi w Kodeksie spétek handlowych lub w statucie wymaga:

e rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegty rok obrotowy oraz udzielenie absolutorium Cztonkom organdéw Spotki z
wykonania przez nich obowigzkéw,

e rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego grupy kapitatowej Spotki w rozumieniu
przepisdw o rachunkowosci,

e decyzja o podziale zysku lub o pokryciu straty, zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub
jego zorganizowanej czesci oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

e nabycie i zbycie nieruchomosci lub udziatu w nieruchomosci o wartosci przekraczajgcej wartosé
aktywow Spétki wykazanych w ostatnim bilansie zbadanym przez biegtego rewidenta,
powotywanie i odwotanie Cztonkéw Rady Nadzorczej,

e postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzgdzonej przy zawigzaniu Spétki
lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

e zmiana statutu,

e podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,

e tworzenie i znoszenie funduszéw specjalnych,

e emisja obligacji zamiennych na akcje lub obligacji z prawem pierwszenstwa,

e ustalenie wynagrodzenia dla CzZtonkéw Rady Nadzorczej,

e rozwigzanie Spotki,

e wybdr likwidatoréw,

e umorzenie akcji i okreslenie warunkéw umorzenia,

e nabycie wiasnych akcji w przypadku okreslonym w Artykule 362 § 1 pkt 2 Kodeksu spoétek
handlowych.

Wszystkie sprawy wnoszone na Walne Zgromadzenie powinny by¢ uprzednio przedstawione przez Zarzad Spétki
Radzie Nadzorczej. Akcjonariusz lub Akcjonariusze, ktorzy chcg zgtosi¢ na Walne Zgromadzenie wniosek
w sprawach Spétki, powinni go zgtosi¢ na pisSmie Zarzgdowi, ktéry z kolei przedstawi go ze swojg opinig Radzie
Nadzorczej. Radzie Nadzorczej przystuguje swobodne uznanie czy dany wniosek Akcjonariusza lub Akcjonariuszy
zgtosié na porzadek obrad Walnego Zgromadzenia, jednakze wniosek zgtoszony w odpowiednim terminie przez
posiadajgcych tacznie nie mniej niz jedng dziesigta czes¢ kapitatu zaktadowego, musi by¢ umieszczony na
porzagdku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia. W Walnym Zgromadzeniu mogg uczestniczyc
Akcjonariusze osobiscie bgdz przez petnomocnikéw. Petnomocnictwa do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
i do gtosowania powinny by¢ wystawione na piSmie pod rygorem niewaznosci i dotgczone do protokotu. Walne
Zgromadzenie jest zdolne do powziecia wigzgcych uchwat bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim akgji
oraz wielkos¢ kapitatu, jesli przepisy Kodeksu spétek handlowych lub niniejszego statutu nie stanowig inaczej.
Uchwaty co do emisji akcji, emisji obligacji zamiennych i obligacji z prawem pierwszenistwa objecia akgcji,
umorzenia akcji, obnizenia kapitatu zaktadowego, zbycia przedsiebiorstwa Spétki albo jego zorganizowanej
czesci, zmiany statutu, i rozwigzania Spotki zapadajg wiekszoscig 3/4 gtoséw oddanych. Inne uchwaty zapadajg
zwykta wiekszoscig gtoséw, a w przypadkach, w ktérych Kodeks spotek handlowych wymaga wyzszej wiekszosci,
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wiekszoscig przez Kodeks spétek handlowych wymagana. Uchwata o zmianie przedmiotu dziatalnosci Spétki
powzieta wiekszoscig 2/3 gtoséw oddanych przy obecnosci Akcjonariuszy przedstawiajgcych przynajmniej
potowe kapitatu zaktadowego jest skuteczna i nie powoduje obowigzku wykupu akcji tych Akcjonariuszy, ktérzy
nie zgadzajg sie na te zmiane.

Szczegotowy sposdb przebiegu Walnego Zgromadzenia SIMPLE S.A. okresla Regulamin Walnego Zgromadzenia
Spotki, ktory dostepny jest na stronie internetowej SIMPLE S.A.: www.simple.com.pl w zaktadce relacje
inwestorskie.

ZARZAD PODMIOTU DOMINUJACEGO

Zarzad dziata na podstawie przepisow Kodeksu Spétek Handlowych, postanowien Statutu i uchwalonego przez
Zarzad Regulaminu. Zarzad kieruje catoksztattem dziatalnos$ci Spoétki oraz reprezentuje Spétke na zewnatrz. Pierwszy
Zarzad jest powotany na okres dwdch lat, nastepne na okresy trzyletnie. Do sktadania oswiadczen w zakresie praw i
obowigzkéw majatkowych Spétki i sktadania podpisdow upowaznieni sg tacznie dwaj Cztonkowie Zarzadu lub Cztonek
Zarzadu i prokurent. Zasady dziatania Zarzadu okreslajgce w szczegdlnosci rodzaje spraw wymagajgce uchwaty
Zarzadu okresli regulamin uchwalony przez Zarzad. Uchwalenie regulaminu i jego zmian wymaga obecnosci
wszystkich Cztonkdw Zarzadu i wiekszos$ci % gtosédw. Uchwaty Zarzadu zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow.
W przypadku réwnosci gtoséw decyduje gtos Prezesa Zarzgdu. Zarzad upowazniony jest do podejmowania wszelkich
decyzji nie zastrzezonych kompetencjami innych organdéw Spétki. Zarzad zobowigzany jest zarzadzaé majgtkiem
i sprawami Spoétki z nalezytg starannoscia wymagang w obrocie gospodarczym, przestrzega¢ prawa, postanowien
niniejszego statutu oraz uchwat powzietych przez Walne Zgromadzenie i Rade Nadzorczg w granicach ich
kompetenciji.

Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes lub w jego zastepstwie | Wiceprezes lub Wiceprezes Zarzadu. Zwotujacy
powinien zawiadomi¢ cztonkéw Zarzadu o zwotaniu posiedzenia Zarzadu co najmniej na 3 dni przed terminem tego
posiedzenia na piSmie lub pocztg elektroniczng. W nagtych przypadkach Prezes lub w jego zastepstwie | Wiceprezes
lub Wiceprezes Zarzgdu moze zarzadzic¢ inny sposdéb i termin zawiadomienia cztonkdéw Zarzgdu o dacie posiedzenia.

Uchwaty Zarzadu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw. Zarzad uwazany jest za zdolny do podejmowania uchwat w
przypadku, gdy kazdy z cztonkdw Zarzadu zostat skutecznie powiadomiony o majacym sie odby¢ posiedzeniu w czasie
umozliwiajgcym jemu uczestnictwo w posiedzeniu, oraz na posiedzeniu obecna jest przynajmniej potowa z ogdlnej
liczby cztonkdw Zarzadu. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w siedzibie Spétki lub w innym miejscu wskazanym przez
zwotujacego.

Regulamin Zarzadu okresla szczegétowo procedure zwotywania posiedzen Zarzadu, sposdb podejmowania uchwat w
tym ich gtosowania i protokotowania oraz zakres spraw, w ktérych Zarzad moze podejmowac uchwaty. Zgodnie
z Regulaminem Zarzad ma obowigzek w terminie umozliwiajagcym zaopiniowanie tych dokumentéw przygotowac
oraz przedtozy¢ Radzie Nadzorczej sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie z dziatalnosci Spétki za ubiegty rok
obrotowy.

Regulamin Zarzadu dostepny jest na stronie internetowej SIMPLE S.A.: www.simple.com.pl

Na dzien 31 grudnia 2010 roku sktad Zarzagdu SIMPLE S.A. przedstawiat sie nastepujgco:

Bogustw Mitura — Prezes Zarzadu
Przemystaw Gnitecki — Wiceprezes Zarzadu
Michat Siedlecki — Wiceprezes Zarzadu
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W okresie sprawozdawczym od 1 stycznia 2011 roku do 31 grudnia 2011 roku nie nastgpity zmiany w sktadzie
Zarzadu.

Na dzien 31 grudnia 2011 roku sktad Zarzgdu SIMPLE S.A. przedstawiat sie nastepujaco:

Bogustaw Mitura - Prezes Zarzqdu
Doktor nauk technicznych, inzynier.

Absolwent Politechniki Warszawskiej - Instytutu Organizacji Zarzadzania oraz Studiéw Doktoranckich na
Politechnice Warszawskiej w zakresie Organizacji i Zarzadzania. Specjalista w zakresie projektowania systemoéw
informatycznych. W latach 1979- 1984 pracowat w przemysle, miedzy innymi w Centrum Naukowo-
Produkcyjnym Samolotéw Lekkich oraz w Instytucie Organizacji Przemystu Maszynowego, gdzie zarzadzat
projektami informatycznymi. W latach 1984-1996 - pracownik naukowy w Instytucie Organizacji Zarzadzania
Politechniki Warszawskiej oraz w Katedrze Organizacji i Ekonomiki Przedsiebiorstw SGGW. W latach 1992-1994
- Dyrektor, a nastepnie Dyrektor Naczelny w InterAms Sp. z 0.0. W latach 1994- 2007 wspétzatozyciel oraz
wiceprezes Zarzadu ABG S.A. Od 2007 inwestor finansowy dziatajacy na rynku IT.

Przemystaw Gnitecki - Wiceprezes Zarzqdu

Ukonczyt studia na Wydziale Matematyki i Informatyki Uniwersytetu Wroctawskiego.

Przebieg pracy zawodowej:

1995 — 1997 MIS Sp. z 0.0. — zatrudniony na stanowisku Analityka — Programisty

1998 — 2000 Sycomex Polska — zatrudniony na stanowisku Analityka — Programisty C/C++

2000 — 2001 Finexa Inc — zatrudniony na stanowisku Java/Oracle Developer/Release Manager

2001 — 2005 ABG Sp. z o.0. — zatrudniony na stanowisku Gtéwnego Architekta. Byt gtéwnym architektem i
jednym z gtéwnych twércéw systemu IACS — obstugujgcego unijne doptaty bezposrednie dla
rolnikow.

2005 — 2006 ABG S.A. — zatrudniony na stanowisku Dyrektora Pionu Professional Services

2006 — 2009 ABG S.A. — zatrudniony na stanowisku CTO (Chief Technology Officer)

2007 — 2008 Instytut Innowac;ji i Spoteczenstwa Informacyjnego (Centrum Badawczo-Rozwojowego Grupy ABG)
— petnit funkcje Prezesa Zarzadu

Od 2008 roku petni funkcje Cztonka Rady Nadzorczej Vedia S.A. (notowanej na NewConnect). Nie figuruje w

rejestrze dtuznikdw niewyptacalnych, prowadzonym na podstawie ustawy o KRS.
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Michat Siedlecki - Wiceprezes Zarzqdu

Ukonczyt studia na Wydziale Mechanicznym Technologicznym Politechniki Warszawskiej w Instytucie
Organizacji i Zarzadzania.

W latach 1983-1988 byt zatrudniony w nastepujgcych firmach:

1982-1987 - Instytut Organizacji Przemystu Maszynowego - na stanowisku starszego asystenta

1987-1988 - "InterAms 11" Sp. z 0.0. na stanowisku projektant systemoéw

Wspotzatozyciel i akcjonariusz, w Spétce byt zatrudniony na stanowisku Gtdwnego Projektanta Systemow.

W latach 1992-1997 cztonek Zarzgdu Spétki odpowiedzialny za rozwd;.

Po roku 1997 wrdcit na stanowisko Gtéwnego Projektanta Systeméw i zajmowat sie tworzeniem podstawowego
produktu firmy — systemu SIMPLE SYSTEM V.

Od czerwca 2006 roku zajmowat stanowisko Wiceprezesa Zarzagdu SIMPLE S.A. odpowiedzialnego za rozwdj
produktow SIMPLE.

W grudniu 2007 roku zostat powotany na stanowisko Prezesa Zarzgdu Spétki.

Od stycznia do lipca 2009 roku petnit funkcje Wiceprezesa Zarzgdu SIMPLE S.A. a od lipca 2009 roku do stycznia
2010 roku doradcy Zarzadu.

ODWOL.YWANIE I POWOLYWANIE PROKURY PODMIOTU DOMINUJACEGO
W okresie od 1.01.2011 do 31.12.2011 funkcje prokurenta petnita Regina Kulis.

OPIS ZASAD DOTYCZACYCH POWOLYWANIA I ODWOLYWANIA OSOB ZARZADZAJACYCH PODMIOTU
DOMINUJACEGO ORAZ ICH UPRAWNIEN,

Zgodnie ze Statutem Spoétki oraz punktem Il Regulaminu Prac Zarzadu Spétki SIMPLES.A, Zarzad sktada sie z 1 do
5 cztonkéw, w tym Prezesa, Wiceprezeséw oraz cztonkdw. Sg oni powotywani na wspdlng kadencje, ktéra trwa
3 lata. Zgodnie z § 15 ust. 1 pkt 2 Statutu SIMPLE S.A. Cztonkéw Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza.
Zgodnie ze Statutem Spodtki oraz Regulaminu Prac Zarzadu Spétki SIMPLE S.A., Zarzad upowazniony jest do
podejmowania wszelkich decyzji nie zastrzezonych kompetencjami innych organdw Spoétki. Zarzad zobowigzany
jest zarzadzaé majatkiem i sprawami Spotki z nalezytg starannoscia wymagang w obrocie gospodarczym,
przestrzega¢ prawa, postanowien niniejszego statutu oraz uchwat powzietych przez Walne Zgromadzenie i Rade
Nadzorczg w granicach ich kompetencji . Regulamin Zarzagdu dostepny jest na stronie internetowej SIMPLE S.A.:
www.simple.com.pl w zaktadce Relacje inwestorskie.

Osoby zarzadzajgce nie majg prawa do podjecia decyzji o emisji lub wykupie akgcji.

RADA NADZORCZA PODMIOTU DOMINUJACEGO

Rada Nadzorcza dziata na podstawie przepiséw Kodeksu Spdtek Handlowych, Statutu oraz Regulaminu Rady
Nadzorczej. Rada Nadzorcza sktada sie z od pieciu do o$miu Cztonkéw wybieranych przez Walne Zgromadzenie.
Cztonkowie pierwszej Rady Nadzorczej powotani sg na 1 rok. Cztonkowie nastepnych wybierani s3 na wspdlna
trzyletnig kadencje. Mandaty Cztonkéw Rady Nadzorczej wygasajg z uptywem kadencji Rady Nadzorczej, w sktad
ktérej zostali wybrani, z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia, zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za
ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg by¢
wybierani ponownie. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczgcego i
Sekretarza Rady. Cztonkami Rady Nadzorczej mogg by¢ wytgcznie osoby fizyczne.

Niezaleznym cztonkiem Rady Nadzorczej jest osoba spetniajgca nastepujgce warunki:
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e osoba ta nie moze by¢ Podmiotem Powigzanym z Simple, Podmiotem Powigzanym z
podmiotem dominujgcym lub zaleznym w stosunku do Simple oraz Podmiotem Zaleznym w
stosunku do Simple w rozumieniu przepiséw Ustawy o obrocie papierami wartosciowymi,

e o0soba ta nie moze by¢ krewnym lub powinowatym do drugiego stopnia pracownika Simple lub
Podmiotu wchodzgcego w sktad Simple.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje i przewodniczy na posiedzeniu Przewodniczacy Rady, a w razie jego
nieobecnosci - Wiceprzewodniczacy. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie co najmniej raz na kwartat.
Zwotanie posiedzenia Rady Nadzorczej z inicjatywy Zarzadu moze nastgpi¢ na jego wniosek ztozony na rece
Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczgcego Rady. W tym przypadku posiedzenie Rady powinno odby¢ sie
najpozniej w ciggu 14 dni od daty zgtoszenia wniosku. W okresach pomiedzy posiedzeniami Rady Nadzorczej.
Przewodniczacy Rady reprezentuje jg wobec Zarzadu, a w razie dtuiszej jego nieobecnosci, czyni to
Wiceprzewodniczacy lub inny Cztonek upowazniony przez Rade.

Uchwaty Rady Nadzorczej s wazne gdy wszyscy Cztonkowie Rady byli zawiadomieni o terminie posiedzenia w
trybie okreslonym przez regulamin Rady Nadzorczej. Rada Nadzorcza moze podjg¢ wazng uchwate w obecnosci
co najmniej 3/4 wybranego sktadu Rady. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow
obecnych na posiedzeniu Cztonkdw Rady, a w razie rownosci gtoséw przewaza gtos jej Przewodniczgcego.

Cztonkowie Rady mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac swéj gtos na pismie za
posrednictwem innego Cztonka Rady Nadzorczej lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtosc.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

e uchwalanie regulaminu Rady Nadzorczej,

e powotywanie i odwotywanie Prezesa i pozostatych Cztonkéw Zarzadu,

e staty nadzdr nad dziatalnoscig Spoétki we wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci,

e ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz sprawozdania finansowego za ubiegtly
rok obrotowy, w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym
oraz wnioskdw Zarzadu dotyczacych podziatu zyskéw albo pokrycia strat, a takze sktadanie
Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikéw tej oceny,

e okreslanie zasad i wysokosci wynagrodzen Cztonkdw Zarzadu,

e opiniowanie wnioskéw i spraw podlegajgcych uchwatom Walnego Zgromadzenia,

e zawieszanie z waznych powoddw w czynnosciach poszczegdlnych lub wszystkich Cztonkdéw
Zarzadu, jak réwniez delegowanie Cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania
czynnosci Cztonkdéw Zarzadu, nie mogacych sprawowad swoich czynnosci,

e wyznaczanie biegtego rewidenta do badania rocznego bilansu Spofki,

e zatwierdzanie rocznych planéw finansowych Spoéfki.

W celu wykonania swoich obowigzkéw Rada Nadzorcza moze badaé¢ wszystkie dokumenty Spétki, zgda¢ od
Zarzadu i pracownikéw sprawozdan i wyjasnien oraz dokonywac rewizji stanu majatku Spétki. Posiedzenia Rady
Nadzorczej odbywajg sie w terminach i trybie okreslonym w regulaminie Rady Nadzorczej przez nig
uchwalonym.
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Regulamin Rady Nadzorczej dostepny jest na stronie internetowej SIMPLE S.A.: www.simple.com.pl

W okresie od 1.01.2010 roku do 27.06.2011 roku Rada Nadzorcza dziatata w piecioosobowym sktadzie:

o Elzbieta Zybert — Przewodniczgca Rady Nadzorczej
o J6zef Taran —Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej
e Andrzej Bogucki — Sekretarz Rady Nadzorczej

e Marta Joanna Adamczyk — Cztonek Rady Nadzorczej

o Jacek Kuros - Cztonek Rady Nadzorczej

W okresie od 1.01.2011 roku do 31.12.2011 roku Rada Nadzorcza dziatata w piecioosobowym sktadzie:

e Adam Wojacki — Przewodniczgca Rady Nadzorczej

o J6zef Taran — Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej
e Andrzej Bogucki — Sekretarz Rady Nadzorczej

e Adam Leda — Cztonek Rady Nadzorczej

e Arkadiusz Karasinski — Cztonek Rady Nadzorczej

e Pawet Zdunek - Cztonek Rady Nadzorczej

SKtAD KOMITETU AUDYTU PODMIOTU DOMINUJACEGO

Rada Nadzorcza SIMPLE S.A. powotata uchwatg Nr VII/7/2011 w dniu 08 grudnia 2011 roku Komitet Audytu
w nastepujacym sktadzie:

e JOzef Taran

e Adam Leda

e Andrzej Bogucki

Andrzej Bogucki AKCJE I AKCJONARIAT PODMIOTU DOMINUJACEGO

SIMPLE S.A. wyemitowata 2 003 904 akcji o wartosci nominalnej 1 zt, z czego 189000 akcji jest uprzywilejowanych z
do gtosu w stosunku 1 do 5. W 2011 roku umorzone zostato 2 755 sztuk akcji, w wyniku czego na dzien bilansowy
pozostato 2.001.149 sztuk akgji.

ZMIANY W PODSTAWOWYCH ZASADACH ZARZADZANIA PRZEDSIEBIORSTWEM PODMIOTU
DOMINUJACEGO

Rok 2010 byt kolejnym rokiem zmian w grupie SIMPLE majgcych na celu zwiekszenie efektywnosci dziatan
Spotki. Podstawowe zmiany w zasadach zarzadzania Spétka byty nastepujace:
e Wdrozenie budzetowania i rozliczania dziatéw z osiggnietego wyniku
e Zmiana organizacji sprzedazy polegajaca na przekazaniu odpowiedzialnosci do poszczegdlnych
dziatéow za wyniki sprzedazy wytwarzanych przez nie produktéw i swiadczonych ustug.
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e Zmiany wynkajace z objecia wiekszosciowego pakietu akcji firmy Bazus Sp. z o.0.

3.2. CHARAKTERYSTYKA DZIALALNOSCI

Produkty i ustugi Grupy

Podstawowym przedmiotem dziatalnosci Grupy Kapitatowej Simple jest dziatalnos¢ w zakresie oprogramowania
informatycznego oraz dystrybucja sprzetu komputerowego. SIMPLE LOCUM Sp. z 0.0., bedaca jedng z trzech spétek
zaleznych zajmuje sie wynajmem nieruchomosci na wiasny rachunek. SIMPLE CPS Sp. z 0.0. prowadzi dziatalnos¢
edycyjng w zakresie oprogramowania. Nabyta w 2011 roku Spdtka Bazus Sp. z 0.0. specjalizuje sie w tworzeniu
oprogramowania wspomagajgcego zarzgdzanie i administrowanie pracg uczelni.

Dziatalno$¢ Grupy kapitatowej koncentruje sie na wdrazaniu systeméw dedykowanych wspomagajgcych zarzgdzanie
przedsiebiorstw. Oferta obejmuje stworzenie oraz sprzedaz oprogramowania, ustugi wdrozeniowe, szkoleniowe i
eksploatacyjne, sprzedaz sprzetu komputerowego i sieciowego oraz doradztwo informatyczne, techniczne i
biznesowe. Grupa kapitatowa Simple kieruje swojg oferte gtdwnie do $rednich i duzych przedsiebiorstw, korzystajgc z
produktow witasnych oraz firm partnerskich. Spétka wykonuje réwniez oprogramowanie pod konkretne zamdwienia
klienta. Rozwigzania Grypy kapitatowej Simple sg uniwersalne, co pozwala kierowac je do przedsiebiorstw z wielu
branz.

Do podstawowych produktéw oraz ustug oferowanych przez grupe kapitalowg Simple naleza:

ROZWIAZANIA ERP:

Rozwigzania typu ERP to Systemy Planowania Zasobdw Przedsiebiorstwa (ang. Enterprise Resource Planning - ERP).
Jest to grupa zintegrowanych systemoéw informatycznych, wspétdziatajgcych modutowo, ktére tgczg wszystkie
tradycyjne funkcje zarzadcze i administracyjne w przedsiebiorstwie.

Systemy typu ERP wykorzystywane sg zaréwno w przedsiebiorstwach produkcyjnych rdinego typu jak i
nieprodukcyjnych.

SIMPLE.ERP jest podstawowg pozycjg w ofercie SIMPLE S.A. Jest to zintegrowany system informatyczny zapewniajgcy
spojng i kompleksowg obstuge proceséw gospodarczych w catym zakresie dziatalnosci. Swym dziataniem obejmuje
procesy zachodzgce w:

o przedsiebiorstwach o réznych profilach dziatalnosci (produkcja, budownictwo, ustugi, handel);
o uczelniach wyzszych;

o jednostkach medycznych;

o instytutach badawczych;

o jednostkach rzagdowych.

Istotne cechy tego systemu to otwartos¢ i elastyczno$¢, ktére sg wynikiem wykorzystania do jego budowy
powszechnie zaakceptowanych standardéw i interfejséw. System w tatwy sposdb integruje sie z innymi
rozwigzaniami branzowymi (np. systemami w jednostkach medycznych, systemami dziekanatowymi, systemami
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dedykowanymi dla produkcji i sterowania automatykg przemystowg). W roku 2011 wprowadzono na rynek
zmodernizowang wersjg 6.0.c udostepniajgcg wiele nowych funkcji oraz rozwigzan technologicznych. SIMPLE.ERP
jest w petni zgodny z przepisami i standardami rachunkowosci (w tym MSR). System sktada sie z wielu tzw. obszaréw
funkcjonalnych, z ktérych kazdy odpowiedzialny jest za inny aspekt funkcjonowania przedsiebiorstwa. Obszary
funkcjonalne dostepne w systemie SIMPLE.ERP to: Finanse i Ksiegowos$¢ Simple.ERP, Majatek Trwaty Simple.ERP,
Simple.ERP Obrot Towarowy, Personel Simple.ERP, Proces Produkcji Simple.ERP oraz Simple.ERP Budzetowanie
Projektéw. Simple.ERP jest w petfni integrowalne z pozostatymi produktami z oferty Grupy kapitatowej Simple:
SIMPLE.BI, SIMPLE.CRM, eSIMPLE.KARO HRMS oraz SIMPLE.APS

Finanse i Ksiegowo$¢ Simple.ERP

Obszar funkcjonalny Finanse i Ksiegowos¢ Simple.ERP pozwalajgc na biezgcy dostep do aktualnych danych
finansowych firmy stanowi doskonate narzedzie zarzadzania finansami jednostki, integrujace wszystkie dane
finansowe oraz informacje dotyczgce efektywnosci realizowanych proceséw biznesowych. Wspiera prowadzenie
rachunkowosci firmy zgodnie z wymogami najnowszych przepisow prawa oraz obstuge ewidencji ksiegowej,
zwiekszajgc wydajnosc¢ pracy dziatow ksiegowosci.

Majatek Trwaty Simple.ERP

Obszar funkcjonalny Majatek Trwaty Simple.ERP umozliwia skuteczne wsparcie procesu zarzgdzania majgtkiem
trwatym jednostki poprzez petng kontrole nad rejestracjg wszelkich zmian zwigzanych ze sktadnikami majatku oraz
ich historig. Wykorzystanie narzedzi informatycznych w prowadzeniu ewidencji iloSciowo-wartosciowej sktadnikéw
majatku trwatego, pozwala na zmniejszenie kosztéw oraz usprawnienie procesu zarzgdzania majgtkiem trwatym
firmy.

Simple.ERP Obrét Towarowy

Simple.ERP Obrdt Towarowy to obszar funkcjonalny kompleksowo wspierajacy wszystkie procesy zachodzace w
réznych obszarach obrotu towarowego przedsiebiorstwa. Wspomaga procesy zakupu i sprzedazy: zaréwno krajowe,
eksportowe jak i wewnatrzunijne oraz zarzadzanie magazynami wtasnymi i obcymi. Jego elastyczno$¢ pozwala na
odzwierciedlenie w systemie SIMPLE.ERP wszystkich proceséw biznesowych firm produkcyjnych, ustugowo-
handlowych jak i przedsiebiorstw sfery budzetowej. Simple.ERP Obrét Towarowy utatwia prace zaréwno firmom
dziatajacym w jednej lokalizacji, jak i wielo oddziatowym przedsiebiorstwom o rozproszonej strukturze.

Personel Simple.ERP

Obszar funkcjonalny Personel Simple.ERP daje mozliwo$¢ przechowywania w jednym miejscu, wszystkich
wymaganych przepisami prawa, a takze wewnetrznymi potrzebami firmy, informacji o pracownikach. Dane te mogg
by¢ statyczne, badz wyliczane przez definiowalne algorytmy. Sitg obszaru sg elastyczne mechanizmy jego
definiowania, oparte na sprawdzonym systemie formut. Jest wyposazony w szereg opcji pozwalajgcych szybko
wyszukiwaé osoby, tworzy¢ z ich danych raporty, a takie szybko te dane wprowadzaé¢ lub importowac z
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zewnetrznych plikdw. Program zawiera takze opcje eksportu danych do programéw bankowosci elektronicznej, do
ZUS, PFRON, urzeddw skarbowych oraz do samych pracownikéw, np. paska wyptaty w postaci elektronicznej.

Proces Produkcji Simple.ERP

Obszar funkcjonalny Proces Produkcji Simple.ERP jest przeznaczony do zarzadzania procesami zwigzanymi z
technicznym przygotowaniem, planowaniem i realizacjg produkcji. Pozwala na definiowanie planéw produkcyjnych,
procesow technologicznych, zlecen produkcyjnych oraz ewidencji przebiegu produkcji. Proces Produkcji Simple.ERP
to narzedzie zapewniajgce standaryzacje dziatan produkcyjnych (obstuga obowigzujgcych technologii), szczegétowe
planowanie produkcji, planowanie zakupéw surowcow i materiatéw, kontrole i ewidencje rzeczywistego przebiegu
procesow produkcji (obstuga zlecen) oraz mozliwos¢ uchwycenia i kontrolowania kosztéw wytwarzania.

Simple.ERP Budzetowanie Projektow

Simple.ERP Budzetowanie Projektdw to obszar funkcjonalny przeznaczony dla kierownikéw projektéw oraz
menedzerdw, wspierajacy proces budzetowania oraz rozliczania projektéw. Oprogramowanie SIMPLE udostepnia w
czasie rzeczywistym aktualne informacje o stanie przedsiebiorstwa w wielu przekrojach. Jest w petni zintegrowane z
oprogramowaniem do zarzgdzania projektami: Microsoft® EPM/MS Project. Poprzez portal controllingowy SIMPLE.BI
istnieje mozliwos¢ sledzenia wynikéw firmy i reakcji na zmiane sytuacji z dowolnego miejsca.

SIMPLE to znak rozpoznawczy szerokiej rodziny rozwigzan informatycznych wspomagajacych zarzadzanie obszarami:
finanséw, obrotu towarowego, personelu, procesu budownictwa, produkgcji, tancucha dostaw czy relacji z klientami.
Od ponad 20 lat Simple S.A. dostarcza wyspecjalizowane ustugi integracji rozwigzan informatycznych i doradztwa
biznesowego. Spétka opierajgc sie na wtasnym doswiadczeniu oferuje rozwigzania, ktdre powstaty w oparciu o
wiedze pozyskang z szeregu udanych wdrozen systemdw informatycznych. Rozwigzania te uwzgledniajg specyficzne
wymagania przedsiebiorstw z poszczegdlnych branz umozliwiajgc sprawne zarzadzanie w coraz silniejszym otoczeniu
konkurencyjnym.

W ramach rozwigzan SIMPLE opartych na podstawowym produkcie SIMPLE.ERP wyréznia sie systemy dedykowane
dla branz: budowlanej, produkcyjnej, medycznej, edukacyjnej oraz instytutéw badawczych.

SIMPLE.BUD jest to system, ktéry powstat na bazie systemu SIMPLE.ERP i zawiera rozwigzania poswiecone firmom
budowlanym. Wspiera petng obstuge procesu realizacji kontraktu, od etapu ofertowania i kosztorysowania poprzez
budzetowanie, rejestracje umow oraz ewidencje realizacji, az po controlling i koicowe rozliczenie inwestycji. Bogaty
zestaw rozwigzan systemu SIMPLE.BUD oraz doswiadczenia zebrane przez Spétke podczas wdrazania tego
rozwigzania powodujg, ze Grupa kapitatowa Simple z powodzeniem rozszerza dziatalno$¢ w zakresie dostarczania
rozwigzan informatycznych dla firm budowlanych. Potwierdzeniem wysokiej jakosci produktu SIMPLE.BUD jest
nagrodzenie Medalem Europejskim w edycji konkursu 2010.
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SIMPLE.PROD to rozbudowany system wprowadzony na rynek w 2008 r. przeznaczony do wsparcia obstugi procesu
produkcyjnego ze szczegélnym uwzglednieniem obstugi technologii i zleced produkcyjnych. Oprogramowanie
udostepnia w czasie rzeczywistym aktualne informacje o stanach magazynowych, statusach proceséw
produkcyjnych, biezgcej sprzedazy, zakupach i finansach. Dzieki rozbudowanym mechanizmom s$ledzenia partii,
nadawaniu numerdw partii i serii, numerdw badan laboratoryjnych, system wspiera systemy zarzadzania jakoscia.
SIMPLE.PROD usprawnia planowanie i rozliczanie produkcji, kalkulacje kosztéw normatywnych i technicznego kosztu
wytworzenia oraz harmonogramowanie czasu pracy w mys| idei Just-in-Time. Rozwigzanie Simple S.A. jest takze
pomocne w obstudze klienta i efektywnym monitoringu jego potrzeb oraz realizacji zaméwien. W 2009 roku w
SIMPLE.PROD zostaty dodane funkcje planowania produkcji, podglad struktury produktu, obstuga technologii
wsadowych oraz rozliczenie czasu pracy w czasie rzeczywistym. Rocznie wydawanych jest okoto 25 aktualizacji
systemu wprowadzajgcych nowe funkcje i zapewniajgcych zgodnos¢ z obowigzujgcymi przepisami prawa. System
SIMPLE.PROD w najblizszym czasie bedzie optymalizowany pod katem harmonogramowania produkcji oraz zostang
dodane mechanizmy do automatyzacji ewidencji produkgji.

SIMPLE.MED to oprogramowanie dla stuzby zdrowia przeznaczone do wsparcia obstugi czesci administracyjnej
jednostki medycznej ze szczegdlnym uwzglednieniem obstugi proceséw finansowych, kontroli kosztéow, budzetéw i
czasu pracy pracownikéw. Mozliwosé definiowania planu rzeczowo-finansowego wspomaga zarzgdzanie zakupami i
pomaga w definiowaniu specyfikacji przetargowej. Rozbudowany system raportowania umozliwia natychmiastowe
dostarczenie informacji do uprawnionych uzytkownikdw w dowolnej formie. Zastosowanie innowacyjnych
technologii umozliwia integracje z systemami obstugi medycznej (czesci biatej), dzieki czemu otrzymywany jest
kompletny zintegrowany system obejmujgcy swoim dziataniem catg jednostke medyczng. Zastosowanie SIMPLE.MED
umozliwia zarzadzanie personelem w ten sposéb, ze pracownicy tworzg jeden zintegrowany zespét, niezaleznie od
tego, czy petnig obowigzki administracyjne, medyczne czy techniczne. Rozwigzanie SIMPLE S.A. integrowane jest ze
specjalistycznymi systemami do obstugi szpitali. Podstawowym partnerem SIMPLE S.A. w tym zakresie jest firma
CompuGroup Medical Polska Sp. z 0.0. z systemem CliniNET.

SIMPLE.EDU jest systemem informatycznym powstatym na bazie integracji modutéw SIMPLE.ERP z systemem Bazus
wyprodukowanym przez spotke Bazus Sp. z 0.0. bedgcg w Grupie Kapitatowej SIMPLE S.A.

SIMPLE.EDU to system informatyczny kompleksowo wspierajgcy zarzagdzanie uczelnia w zakresie obstugi procesow
dydaktycznych i administracyjnych. System posiada zaawansowane rozwigzania dedykowane zarzgdzaniu uczelnig w
aspektach obstugi studentéw i dydaktykdéw, planowania zajec i ich rozliczania, planowania i wykonania budzetéw,
kontroli kosztéw na poziomie kierunkdw, typéw i rodzajow studiéw, prowadzonych projektéow badawczych, grantéw
lub jednostek organizacyjnych. Zaawansowane mechanizmy automatéw ksiegujacych pozwalajg na rozliczanie
kosztow z uzyciem wskaznikéw lub rozdzielnika kosztéw oraz na pobieranie parametréw z plikdw i systemow
zewnetrznych. Catos¢ rozwigzania jest zintegrowana i oparta o jednolite Srodowisko pracy. Rozwigzanie SIMPLE.EDU
pozwala sprawnie gromadzi¢ i przetwarza¢ informacje o studentach, umozliwiajac podnoszenie jakosci obstugi.
Dzieki zaawansowanym narzedziom analitycznym, ktdre sg niezbedne w procesie podejmowania decyzji, pracownicy
uczelni otrzymujg wiarygodne dane w chwili, gdy sg najbardziej potrzebne. Zastosowanie SIMPLE.EDU umozliwia
takie zarzadzanie personelem, w ktorym pracownicy tworzg jeden zintegrowany zespdt, niezalenie od tego, czy
petnig obowigzki edukacyjne, administracyjne, czy techniczne.
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Dedykowane edukacji rozwigzanie SIMPLE.EDU zostato uznane za najlepszg platforme dla Uczelni Wyzszych i zostato
nagrodzone Drogowskazem Cyfrowej Polski w kategorii: Rozwigzania dla Uczelni.

SIMPLE.ERP to nowoczesny system informatyczny kompleksowo wspierajgcy zarzadzanie instytutem w zakresie
obstugi proceséw naukowych, dydaktycznych i administracyjnych. System posiada zaawansowane rozwigzania
dedykowane zarzadzaniu instytutem w aspektach obstugi zapotrzebowan i zakupéw, rozliczaniu projektéw, grantéw,
planowania i wykonania budzetéw, kontroli kosztéw na poziomie prowadzonych projektéw badawczych, grantéw
lub jednostek organizacyjnych. Zaawansowane mechanizmy automatéw ksiegujgcych pozwalajg na rozliczanie
kosztéw z uzyciem wskaznikdw lub rozdzielnika kosztéw oraz na pobieranie parametréw z plikdw i systemoéw
zewnetrznych. Catos¢ rozwigzania jest zintegrowana i oparta o jednolite srodowisko pracy.

ROZWIAZANIE APS:

SIMPLE.APS to zintegrowane narzedzie wspomagajgce prace planistéw produkcji w planowaniu uzycia zasobow,
materiatéw i pracownikéw. Umozliwia prace bez obstugi arkuszy Excel oraz dokumentéw papierowych. Planowanie
moze odbywac sie przez kilku pracownikéw w tym samym czasie. Wyniki pracy obrazowane sg na funkcjonalnych
wykresach z zaznaczeniem ,waskich gardet” dla wczedniejszego wykrywania ewentualnych konfliktéw. Program
automatycznie dokonuje wizualizacji wptywu zmiany danych wejsciowych na realizacje biezgcych zadan
produkcyjnych. SIMPLE.APS mozna prosto zintegrowal z rozwigzaniem SIMPLE.ERP. Dodatkowym atutem jest
mozliwos¢ automatycznego przekazywania danych z linii produkcyjnych do programu. Korzysci ptynace z
zastosowania SIMPLE.APS to usprawnienie procesu planowania, zwiekszenie przychoddéw i zmniejszenie kosztéw
dzieki zoptymalizowanym procesom produkcji i dystrybucji oraz mozliwosé efektywniejszego zarzadzania przyszta
produkcjg przedsiebiorstwa.

PLATFORMA ANALIZ BIZNESOWYCH:

SIMPLE.BI to rozwigzanie dedykowane nie tylko dla menadzerdw, lecz dla wszystkich oséb w firmie, od ktdrych
decyzji zalezy optymalny przebieg realizowanych proceséw. Ma ono na celu dostarczenie niezbednych informacji
utatwiajacych podejmowanie decyzji zaréwno strategicznych, jak i operacyjnych. Gwarantujg to rozbudowane
mechanizmy integracji danych gromadzonych w dowolnym systemie dziedzinowym oraz wykorzystanie technologii
OLAP i hurtowni danych. SIMPLE.BI to wszechstronna, w petni zintegrowana platforma klasy Business Intelligence,
umozliwiajgca budowe zaréwno klasycznych systemow raportowania jak i korporacyjnych rozwigzan wspierajgcych
zarzgdzanie efektywnoscig przedsiebiorstwa. Cechg systemu jest szybki i intuicyjny interfejs pozwalajgcy tatwo
uzyskaé pozgdane informacje. Dodatkowym atutem jest petna elastycznos¢ sposobu prezentowania informacji i
mozliwosé zautomatyzowania procesu dystrybucji raportéw. Opcja dowolnej parametryzacji pozwala dopasowac
produkt SIMPLE.BI do specyficznych potrzeb branzy klienta. Obszarami wspieranymi przez SIMPLE.BI s3: raporty,
analizy, planowanie, budzetowanie oraz zarzadzanie efektywnoscig przedsiebiorstwa.
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ROZWIAZANIA CRM:

Przy dostarczaniu rozwigzan wspierajgcych zarzadzanie relacjami z klientami i zarzgdzanie procesami sprzedazy
grupa kapitatowa SIMPLE S.A. opiera sie na oprogramowaniu pochodzgcych od firm partnerskich. W zaleznosci od
potrzeb klientéw SIMPLE S.A. oferuje nastepujgce produkty:

o SIMPLE.CRM firmy Simple Sp. z 0.0. z Dgbrowy Gérniczej;
o Microsoft Dynamics CRM firmy Microsoft.

SIMPLE.CRM (Customer Relationship Management) — to innowacyjne oprogramowanie, ktére wspiera szeroko
rozumiang strategie Zarzadzania Relacjami z Klientami na rynku B2B. Wdrozenie oprogramowania SIMPLE.CRM
pozwala osiggnac petng skutecznosé biznesowej strategii CRM w przedsiebiorstwie. System pozwala na identyfikacje
i ocene najbardziej efektywnych Zzrodet pozyskiwania kapitatu, usprawnienie procesu obiegu dokumentéw, obnizenie
kosztow funkcjonowania oraz pozwala lepiej dostosowal oferte dla indywidualnych potrzeb klienta dzieki
rozbudowanej analizie bazy danych.

Microsoft Dynamics CRM 2011 to w petni zintegrowany system do zarzadzania relacjami z klientami (CRM).
Umozliwia tworzenie i zachowanie przejrzystego obrazu relacji z klientem na wszystkich etapach, poczawszy od
momentu nawigzania relacji, przez sprzedaz, az po pdzniejszg opieke posprzedazng i pomoc. System zostat w petni
zintegrowany z popularnym programem Microsoft Office Outlook, wspétpracuje takze z pozostatymi aplikacjami
pakietu Microsoft Office oraz Office SharePoint Server 2007. Dzieki wspdtpracy z powszechnie wykorzystywanymi
aplikacjami pakietu Microsoft Office, Microsoft Dynamics CRM to wyjatkowo efektywne i elastyczne rozwigzanie.
Produkt dostepny jest dla uzytkownika poprzez przeglgdarke www, bezposrednio w programie pocztowym Microsoft
Outlook, jako niezalezna aplikacja oraz w wersji na urzgdzenia mobilne.

ROZWIAZANIA ZARZADZANIA ZASOBAMI LUDZKIMI:

eSIMPLE.KARO HRMS to nowoczesny internetowy system wspomagajgcy zarzadzanie zasobami ludzkimi,
wyposazony w liczne funkcje spetniajgce potrzeby dziatow kadr, dyrektoréw personalnych, kadry zarzadzajgcej oraz
pracownikéw. System automatyzuje procesy kadrowe i implementuje narzedzia do zarzadzania zasobami ludzkimi
pozwalajgc zminimalizowaé koszty funkcjonowania dziatu kadr. Dodatkowo wspiera procesy zwigzane z rekrutacjg
pracownikdw umozliwiajgc ich szybsze i sprawniejsze przeprowadzenie. Rozwigzanie wyposazone jest takize w
funkcje ,workflow” (elektroniczny obieg dokumentéw kadrowych), ktéry eliminuje dokumenty papierowe, skraca
czas obiegu informacji oraz wprowadza kontrole ich poprawnosci i dostepnosci. Funkcje samoobstugowe
udostepniajg wtasciwe informacje menedzerom i pracownikom. System eSIMPLE.KARO.HRMS umozliwia
zmniejszenie obcigzenia pracownikéw obstugg papierowych dokumentéw wptywajac na poprawe efektywnosci
funkcjonowania firmy, identyfikacje kapitatu ludzkiego i ewentualnych luk w jego potencjale oraz zwiekszenie
efektywnosci samych pracownikéw i kontrole nad wynikami.
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SYSTEM ZARZADZANIA LANCUCHEM DOSTAW:

W 2007 roku Simple S.A. zostato wyrdznione przyznaniem dotacji na realizacje projektu ,System informatyczny dla
MSP do uzyskania trwatej pozycji gospodarczej na bazie uczestnictwa w taricuchach dostaw”. Rezultatem
zrealizowanego projektu jest system SIMPLE.SCM

SIMPLE.SCM jest innowacyjnym systemem zarzgdzania tancuchem dostaw. Jest to inteligentna platforma z otwarta
architekturg stworzong na bazie najnowszych technologii, w ktérej kluczowa role odgrywajg procesy. Zalicza sie
rowniez do grupy systeméw EDI (Electronic Data Interchange), ktérych celem jest elektroniczna wymiana danych.
System SIMPLE.SCM to rozwigzanie dla srednich i duzych firm produkcyjnych, handlowych i ustugowych, ktére
posiadajg liczne i ztozone relacje biznesowe z kooperantami. Przedsiebiorstwa biorgce udziat w elektronicznej
wymianie informacji mogg za pomocg SIMPLE.SCM wyeliminowaé wielokrotne wprowadzania danych oraz
przyspieszy¢ i zwiekszy¢ doktadnosé¢ przeptywu tych informacji. Wazinym elementem jest bezpieczenstwo
przesytanych danych, dlatego zanim opuszcza one system szyfrowane sg jednym z najsilniejszych algorytmow
kryptograficznych dostepnych na rynku — AES z 256 bitowym kluczem. SIMPLE.SCM wspomaga procesy handlowe
pomiedzy wieloma firmami i umozliwia elektroniczng wymiane dokumentdéw. System od poczatku tworzony byt z
myslg o bardzo szeroko rozumianej integracji réznych rozwigzan informatycznych. Bardzo elastyczna architektura
pozwala dodawaé dedykowane procesy w petni dostosowane do potrzeb przedsiebiorstwa.

SYSTEMY OBIEGU DOKUMENTOW:

Grupa kapitatowa Simple S.A. wprowadzita do swojej oferty rozwigzania z zakresu elektronicznych systeméw obiegu
dokumentéw. Rozwigzania te oparte sg gtdwnie na systemie DocuSafe firmy COM-PAN System Sp. z o0.0., z ktérg
Grupa Simple S.A. prowadzi $cistg wspdtprace partnerska. System DocuSafe jest w petni zintegrowany z systemem
SIMPLE.ERP.

DocuSafe sktada sie z szeregu modutéw funkcjonalnych. Poczagwszy od elektronicznego archiwum dokumentéw,
poprzez system rejestracji i obiegu dokumentdw, a skonczywszy na systemie obiegu dokumentéw wspartym
motorem WorkFlow (DocuSafe WorkFlow), poszczegdlne moduty uzupetniajg sie tworzac spdjng catosé. DocuSafe to
rodzina produktéw w ramach ktdrej wyrdziniono dwie grupy. Pierwsza grupa produktow dedykowana jest na
potrzeby urzedédw administracji publicznej. Produkty z tej grupy uwzgledniajg wymagania ptyngce z instrukc;ji
kancelaryjnej, Rzeczowego Wykazu Akt, opracowanego przez Instytut Analiz Regionalnych Ustawy o podpisie
elektronicznym z dnia 18 wrzesnia 2001 r. (Dz.U. z 2001 nr 130 poz. 1450 z pdin. zmianami) oraz innych aktéw
prawnych obowigzujgcych podmioty z sektora administracji publicznej. Druga grupa produktéw dedykowana jest dla
klientéw , biznesowych” i uwzglednia specyfike firm udostepniajgc duze mozliwosci w zakresie integracji z systemami
zewnetrznymi. Podziat produktéw na dwie grupy zapewnia lepsze spetnienie réznych potrzeb i oczekiwan naszych
klientow.
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USL.UGI WDROZENIOWE

Wraz z dostarczaniem oprogramowania klasy ERP Grupa kapitatowa Simple oferuje komplet ustug w zakresie
wdrozen obejmujgcych analize potrzeb klientdw, konfigurowanie oprogramowania, szkolenia oraz opieke
powdrozeniowq. Spétka rozszerzyta oferowane ustugi o doradztwo biznesowe oraz w zakresie infrastruktury
teleinformatyczne;j.

ROZWIAZANIA INDYWIDUALNE:

Kompetencje merytoryczne i technologiczne oraz doswiadczenie zgromadzone podczas realizacji wielu projektéow
pozwalajg na oferowanie przez Grupe SIMPLE S.A. klientom indywidualnych rozwigzan realizowanych w
najnowoczesniejszych technologiach informatycznych. Spodtka stawia na zwiekszenie udziatu rozwigzan
indywidualnych w strukturze przychodow.

3.3. SYTUACJA EKONOMICZNO-FINANSOWA GRUPY

OMOWIENIE PODSTAWOWYCH WIELKOSCI EKONOMICZNO-FINANSOWYCH

Suma bilansowa Grupy kapitatowej SIMPLE na dzieri 31 grudnia 2011 roku wynosi 21,4 min ztotych. Udziat aktywéw
trwatych w sumie bilansowej wynosi 45 %, a aktywdow obrotowych 55 %. W aktywach trwatych spada pozycja
wartosci niematerialnych i prawnych w stosunku do grudnia 2010 roku o 599 tys. w zwigzku z amortyzacjg modutu
Simple.SCM. Rzeczowe aktywa trwate spadty o 351 tys. ztotych. Nastgpit wzrost wartosci firmy o 1 079 tys. ztotych.
Pozycja dtugoterminowych rozliczern miedzyokresowych wzrosta z tytutu naktadéw na prace badawczo rozwojowe.
W aktywach obrotowych wystgpit wzrost zapasow o 297 tys. ztotych oraz nastgpit wzrost naleznosci w stosunku do
grudnia 2010 o 2335 tys. ztotych w zwigzku ze wzrostem przychodéw ze sprzedazy. W inwestycja
krétkoterminowych nastgpit spadek srodkdéw pienieznych.

Aktywa trwate wynoszg 9,6 min ztotych z czego:

34,70 % stanowig wartosci niematerialne i prawne

38,36 % rzeczowe aktywa trwate

11,38% wartos¢ firmy

0,67 % naleznosci dtugoterminowe

0,65 % inwestycje w jednostkach powigzanych

14,24 % dtugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe
Aktywa obrotowe wynoszg 11,8 min ztotych z czego:

e 2,97 % stanowig zapasy towarow

e 85,05 % naleznosci handlowe

e 10,52 % $rodki pieniezne i ich ekwiwalenty
e 1,46 %rozliczenia miedzyokresowe
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Kapitat wiasny Grupy stanowi 56 % sumy bilansowej, zobowigzania dtugoterminowe 16,55 % a zobowigzania
krotkoterminowe 27,45 % sumy bilansowej.

Zobowigzania dtugoterminowe spadty o 320 tys. ztotych w stosunku do grudnia 2010 roku . Nastgpit spadek w
pozycji rezerw o 92 tys. ztotych ,zwfaszcza na $wiadczenia urlopowe pracownikéw. Spadty zobowigzania z tytutu
dtugoterminowych pozyczek i kredytéw w stosunku do analogicznego okresu roku ubiegtego o 146 tys. co byto
wynikiem spfaty kredytéw i pozyczek. Pozycja zobowigzan z tytutu leasingu rowniez spadta o 82 tys. ztotych w wyniku
spfaty leasingu. Spadty réwniez kredyty zaciggniete na zakup taboru samochodowego o 64 tys. ztotych nastgpit
jednak wzrost w pozycji leasingu o kwote 92 tys. ztotych . Zobowigzania handlowe wzrosty o 629 tys. ztotych w
wyniku wzrostu zobowigzan podatkowych oraz z tytutu dostaw i ustug oraz pozostatych zobowigzan. Spadek nastagpit
w pozycji rozliczen miedzyokresowych przychodéw w wyniku rozliczenia otrzymanej dotacji.

Zobowigzania dtugoterminowe wynoszg 3,5 mln z czego:

o 22,66 % rezerwy
e 60,42 % pozyczki i kredyty
e 16,92 % z tytutu leasingu

Zobowigzania krétkoterminowe wynoszg 5,8 tys. ztotych z czego:

1,60 % kredyty i pozyczki

6,32 % ztytutu leasingu

63,37 % pozostate zobowigzania

28,71 % rozliczenia miedzyokresowe

Ostatecznie suma bilansowa w poréwnaniu do analogicznego okresu roku ubiegtego zwiekszyta sie 0 2 725 min
ztotych.

SPRAWOZDANIE Z CALKOWITYCH DOCHODOW

Za 2011 rok Grupa wykazata wzrost przychoddéw z tytutu sprzedazy o 4,2 min ztotych w stosunku do analogicznego
okresu roku poprzedniego. Koszty sprzedazy byty wyzsze o 1,1 min ztotych, co wigze sie ze wzrostem przychodéw ze
sprzedazy. Koszty ogdlnego zarzgdu wzrosty o 1 097 tys. ztotych. Wynik na dziatalnosci operacyjnej Grupy wykazuje
zysk w wysokosci 3,6 min ztotych w stosunku do zysku 2,7 mIn ztotych z analogicznego okresu roku poprzedniego.
Wynik netto Spoétki zarok 2011 roku jest o 718 tys. ztotych wyzszy poréwnaniu z ubiegtym rokiem 2010.

ZARZADZANIE ZASOBAMI FINANSOWYMI GRUPY SIMPLE S.A.

GRUPA SIMPLE na biezgco zarzadza ptynnoscig finansowa oraz nadzoruje sytuacje w zakresie naleznosci i
zobowigzan. Dokfada wszelkich staran do terminowego wywigzywania sie z zaciggnietych zobowigzan finansowych i
jednoczesnie dazy do zmniejszania kosztéw. Nie posiada zadnych zalegtosci w zaptacie zobowigzan z tytutu dostaw,
podatkéw i innych zobowigzan. Posiada dobrg kondycje finansowa i nie ma zagrozen w wywigzywaniu sie z
zaciggnietych sptacie zobowigzan.
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ZABEZPIECZENIE RYZYKA PLYNNOSCI

Ptynnos¢ biezgca Grupy jest na biezagco monitorowana. Analiza ptynnosci opiera sie na zestawieniu planowanych
przychoddw i wydatkdw zwigzanych z biezgcg dziatalnoscig gospodarcza, wydatkéw inwestycyjnych oraz innych
wplywow i ptatnosci pojawiajgcych sie okazjonalnie. Prognoza ptynnosci przedsiebiorstwa opiera sie na danych z
systemu finansowo-ksiegowego oraz planach budzetowych. Analizie i kontroli podlega wysoko$¢ dostepnych
$rodkédw w ramach posiadanych przez Grupe linii kredytowych. W ramach prognozowania i zarzgdzania ptynnoscia,
kontroli podlegajg wszystkie zmiany majatku Grupy.

WSKAZNIKI

Ponizej zaprezentowano niektére wskazniki charakteryzujgce sytuacje finansowg i majgtkowg grupy SIMPLE na 31
grudnia 2011 i analogicznym okresie 2010 roku.

L.p. | Wskaznik Sposoéb wyliczenia rok 2011 rok 2010
1 Rentownosé netto | Wynik netto x 100 9,59 % 8,25%
Przychody ze sprzedazy
2 Rentownosé Wynik na sprzedazy x 100 11,50 % 11,43 %
. Przychody ze sprzedazy
sprzedazy
3 Rentowno$¢ netto | Wynik netto x 100 12,24 % 10,18 %
. Aktywa ogdtem
majatku
4 Rentownosé Wynik netto x 100 22,08 20,56
kapitatu wtasnego Kapitat wiasny
5 Ptynno$¢ biezaca Aktywa obrotowe 2,81 2,93
Zobowigzania krotkoterminowe
6 Ptynnos¢ Srodki pieniezne 0,25 0,53

gotéwkowa Zobowigzania krétkoterminowe

Wskazniki rentownosci netto i sprzedazy pokazujg jak wiecej zysku przynosi jedna ztotéwka sprzedazy.

Wyniki finansowe pokazujg, ze nie wystepujg przestanki wskazujgce na zagrozenie w kontynuacji dziatalnosci i nie ma
zagrozen w zdolnosci wywigzywania sie z zaciggnietych zobowigzan.

SPRZEDAZ W 2011 ROKU

Rok 2011 byt rokiem bardzo dobrym dla Grupy. Grupa osiggneta rekordowe w historii przychody w wysokosci
27 303 tys. zt , co w stosunku do roku 2010 stanowi wzrost o 18,6 %. Rekordowe byty réwniez wyniki finansowe
Grupy. Zysk netto w 2011 roku wynidst 2 618 tys. zt. co stanowi wzrost w stosunku do roku ubiegtego o 37,8%.

OCENA MOZLIWOSCI REALIZACJI ZAMIERZEN INWESTYCYJNYCH
Podstawowym celem inwestycyjnym w 2012 roku sg planowane przejecia spétek informatycznych z rynku IT.
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Inwestycje te beda finansowane gtéwnie ze srodkéw pozyskanych z planowanej emisji akcji oraz cze$ciowo ze
Srodkdéw wtasnych.

SIMPLE S.A. przeprowadza aktualnie emisje akcji z prawem poboru oraz emisje warrantéw subskrypcyjnych
zamiennych naa akcje dla posiadaczy akcji uprzywilejowanych. W 2012 roku przychody z emisji wyniosa ok. 4,5
min zt. Srodki te w catosci beda przeznaczone na akwizycje.

Bardzo dobre wyniki finansowe Grupy SIMPLE w roku 2011, pozwolity zakumulowaé srodki finansowe , ktére
wykorzystane bedg na planowane inwestycje oraz projekt wewnetrzny zwigzany ze zmiang architektury
systemoéw oraz rozbudowa ich funkcjonalnosci.

Zarzad nie widzi istotnych zagrozen zwigzanych z realizacjg zamierzen inwestycyjnych.

UMOWY ZNACZACE DLA DZIALALNOSCI GRUPY

Umowy zawarte w toku operacyjnej dziatalnosci grupy kapitatowej Emitenta istotne z jego punktu
widzenia ze wzgledu na ich przedmiot i wartos¢ wynagrodzenia:

Umowa o podwykonawstwo, zawarta pomiedzy Simple S.A. jako Podwykonawcg, a , Consortia” Sp. z 0.0. z
siedzibg w Warszawie (KRS nr 0000400009), jako Wykonawcg, zawarta w Warszawie w dniu 07 pazdziernika 2011
roku, ktora weszta w zycie w zwigzku z zawarciem w dniu 20 grudnia 2011 roku umowy pomiedzy ,,Consortia” Sp. z
0.0. z siedzibg w Warszawie (KRS nr 0000400009), jako Wykonawcg, a Wojewddzkim Szpitalem Specjalistycznym we
Wroctawiu, jako Zamawiajagcym umowy nr 731 z dnia 15 grudnia 2011 roku, wspétfinansowanej ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Programu Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka,
Priorytet Il Infrastruktura sfery B+R, Dziatanie 2.3, Inwestycje zwigzane z rozwojem infrastruktury informatycznej
nauki, ktorej to umowy przedmiotem jest dostawa i wdrozenie systeméw wspomagania dziatalnosci administracyjnej
i naukowej oraz systemu wspomagania analiz i monitorowania proceséw naukowo — medycznych i zarzgdczych, wraz
z dostawg infrastruktury gromadzenia danych.

Przedmiotem Umowy o podwykonawstwo jest realizacja przez Simple S.A. ustug zwigzanych z wykonaniem i
dostarczeniem oprogramowania (m. in. systemu ERP oraz modutu budzetowania) jak rowniez ustug zwigzanych z
serwisem gwarancyjnym oraz swiadczeniem przez okres 5 lat ustugi Service Level Agreement (SLA). Z tytutu ustug
Swiadczonych w oparciu o Umowe Simple S.A. uprawniona bedzie do otrzymania wynagrodzenia w wysokosci
4.450.000,00,- ztotych netto. Simple S.A. obowigzana bedzie do zaptaty na rzecz Wykonawcy nastepujgcych kar
umownych:

1. W przypadku odstgpienia przez Zamawiajgcego od umowy z Wykonawcy, z winy Simple S.A., bedacego
podwykonawcg — w wysokosci 20% wynagrodzenia naleznego Simple S.A.;

2. W przypadku naruszenia postanowien o poufnosci — w wysokosci 10% naleznego wynagrodzenia, za wyjatkiem
sytuacji gdy Wykonawca nie bedzie zobowigzany do zaptaty kary umownej na rzecz Zamawiajacego;

Niezaleznie od zaptaty kar umownych Simple S.A. moze by¢ zobowigzana do zaptaty odszkodowania uzupetniajgcego,
jezeli poniesiona szkoda przewyzszy wartos¢ kar umownych. Umowa zostata zawarta pod warunkiem zawieszajgcym
zawarcia przez Wykonawce umowy z Zamawiajgcym, ktdra to umowa zostata zawarta w dniu 15 grudnia 2011 rok.

Kryterium uznania powyzszej umowy za istotng jest jej wartosc.
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Umowa zawarta pomiedzy Simple S.A. a CRON Spodtka z ograniczona odpowiedzialnoscig w dniu 15 wrzesnia
2011 roku. Na mocy niniejszej Umowy Cron przenidst na rzecz Simple S.A. majgtkowe prawa autorskie do produktéw
CRON PLUS oraz CRON DOS oraz udzielit Simple S.A. wyfgcznego prawa do Swiadczenia przez Spoétke ustug
informatycznych na rzecz klientéw Cron. Z tytutu udzielenia wyzej wymienionych prawa Simple S.A. zobowigzata sie
do zaptaty wynagrodzenie obejmujgcego optate wstepng w kwocie 210.000,00 ztotych netto, ktdra zostata rozliczona
poprzez wzajemne potracenie wierzytelnosci, na mocy porozumienia zawartego pomiedzy Stronami w dniu 23
listopada 2011 roku. Nadto, tytutem wynagrodzenia za udzielone mocg niniejszej umowy prawa Simple S.A.
zobowigzata sie do zaptaty na rzecz Cron dodatkowego wynagrodzenia, w wysokosci uzaleznionej od poziomu
sprzedazy Produktow i Ustug.

Kryterium uznania powyzszej umowy za istotng jest jej przedmiot oraz osoba kontrahenta.

Umowa o zachowaniu poufnosci z dnia 30 sierpnia 2011 roku pomiedzy Simple S.A. a ISH Informatika Kft z
siedzibg w Budapeszcie jako Ujawniajgcym. Przedmiotem umowy jest uregulowanie zasad ujawniania przez
Ujawniajgcego Simple S.A. poufnych informacji w zwigzku ze wspétpraca stron Umowy w przedmiocie systemow
informatycznych dla branzy opieki zdrowotnej. Wspotpraca stron zwigzana jest z planowanym wprowadzeniem na
polski rynek ustug medycznych systemdéw i produktéw informatycznych Ujawniajgcego pod nazwg m.in.
eMedSolutions HIS, HISCOM middleware, Mobile CIS system oraz ich ochrong prawng. Na mocy Umowy Simple S.A.
zobowigzana jest do stosowania w stosunku do ujawnionych mu informacji poufnych Ujawniajgcego takich samych
Srodkdéw bezpieczenstwa i procedur, jakie stosuje wzgledem wtasnych informacji poufnych. Odpowiedzialnos¢ Simple
S.A. za naruszenie postanowien Umowy uzalezniona jest od wartosci szkody poniesionej przez Ujawniajgcego w
sposdb bezposredni na skutek udowodnionej wytgcznej winy Simple S.A.. Spory wynikajgce z ww. Umowy strony
zobowigzane sg rozwigzywaé w sposéb polubowny, a w przypadku bezskutecznosci tej metody, wtasciwg do
rozstrzygniecia sporu bedzie Wegierska Izba Handlowa z siedzibg w Budapeszcie.

Kryterium uznania powyzszej umowy za istotng jest jej przedmiot.

Umowa zawarta w dniu 24 maja 2011 pomiedzy Simple S.A., a KIM Sp. z o0.0. w Warszawie jako
Zamawiajgcym. Warto$¢ umowy wyniosta 1 177 500,00 zt (stownie: jeden milion sto siedemdziesiagt siedem tysiecy
pieéset ztotych) netto, tj. 1 448 352,00 brutto zt (stownie: jeden milion czterysta czterdziesci osiem tysiecy trzysta
pieédziesigt dwa ztote). Przedmiotem ww. Umowy jest dostawa i wdrozenie Zintegrowanego Systemu
Informatycznego Zarzadzania klasy ERP. Ogdlna wartosé przedmiotu umowy wynosi 1.177.500,-zt netto (stownie:
jeden milion sto siedemdziesigt siedem tysiecy piecset ztotych) i stanowi sume wartosci Produktu w tgcznej kwocie
465.140,-zt netto oraz wartosci prac wdrozeniowych w facznej kwocie 712.360,-zt netto.

Zgodnie z § 8 ust. 4 Umowy, wytgczona zostata odpowiedzialnos¢ SIMPLE z tytutu utraconych korzysci Uzytkownika.
SIMPLE odpowiada jednakze wobec Uzytkownika za straty rzeczywiste. W Umowie wskazano réwniez ograniczenie
odpowiedzialnosci SIMPLE z tytutu jej realizacji do kwoty petnego wynagrodzenia o ktérym mowa w $4 ust.2 Umowy
(ogdlna wartos¢ przedmiotu umowy). Waznos$é, interpretacja i wykonywanie Umowy bedzie nadzorowane i
interpretowane zgodnie z odpowiednimi przepisami Kodeksu Cywilnego i Ustawy o Prawie autorskim i prawach
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pokrewnych z dnia 4 lutego 1994, zas Strony Umowy podporzadkowaty sie jurysdykcji sadu powszechnego
wiasciwego dla siedziby SIMPLE. Z tytutu zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy, Uzytkownik dokonywac
bedzie zatrzymania czeéci wynagrodzenia za zrealizowanie prac objetych poszczegélnymi etapami, z tym, ze strony
ustality iz zatrzymanie czesci wynagrodzenia za poszczegdlne etapy nie moze przekroczy¢ 10% catkowitego
wynagrodzenia okreslonego w niniejszej umowie z zastrzezeniem, ze zatrzymane wynagrodzenia facznie nie moga
przekroczy¢ 100 000 PLN brutto. Zatrzymane czeSci wynagrodzenia za zrealizowanie prac objetych poszczegélnymi
etapami zostang niezwtocznie zwrdcone w kwocie nominalnej po dokonaniu ostatecznego odbioru wdrozenia
objetego Umowa potwierdzonego podpisaniem Protokotu Odbioru Koricowego w terminie 7 dni. Zlecenie prac
wdrozeniowych oraz ich realizacja wykraczajgca poza zakres okreslony w Specyfikacji Prac Wdrozeniowych nie bedg
stanowic¢ powodu dla wstrzymania naleznosci i wstrzymania odbioru Protokotu Koricowego

Kryterium uznania wyzej wymienionej umowy za istotng jest jej wartos¢

Umowa w sprawie nr Rej. ZP/DK-06/11 zawarta w dniu 16 maja 2011 roku w Czestochowie pomiedzy Simple
S.A., a Politechnikg Czestochowska z siedzibg w Czestochowie. Przedmiotem Umowy jest realizacja przez Simple S.A.
na rzecz Zamawiajgcego dostawy i wdrozenia Zintegrowanego Systemu Informatycznego Zarzadzania Politechnika
Czestochowska klasy ERP wraz z obiegiem dokumentéw. Umowa zostata zawarta w nastepstwie wyboru Simple S.A.
po przeprowadzeniu postepowaniu przetargowego. Termin realizacji przedmiotu Umowy zostat ustalony w
harmonogramie rzeczowo — terminowo — finansowym, jednak nie moze by¢ pézniejszy niz 31 sierpnia 2012 roku.
Wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu umowy ptatne bedzie czesciami, za wykonanie poszczegdlnych etapdéw
realizacji umowy: za wykonanie analizy wstepnej — wynagrodzenie nie przekroczy 5% wartosci wynagrodzenia, za
wdrozenie systemoéw zgodnie z harmonogramem rzeczowo — terminowo — finansowym sporzadzonym i
zaakceptowanym — pozostatg czes¢ wynagrodzenia. Simple S.A. udzielita 24 miesiecznej gwarancji na dostarczone
oprogramowanie, liczac od daty koicowego odbioru przedmiotu umowy stwierdzonego protokotem. Niezaleznie od
udzielonej gwarancji Simple S.A. zapewnia tzw. Asyste techniczng w okresie 36 miesiecy, liczac od daty koncowego
odbioru przedmiotu umowy. W razie wystgpienia zwtoki po stronie Simple S.A. i nie przekazaniu przedmiotu umowy
Zamawiajgcemu w terminie okreslonym w Umowie, Spétka zaptaci Zamawiajagcemu kare umowng w wysokosci 0,1%
wynagrodzenia umownego brutto za kaidy dzien zwtoki maksymalnie 15% wynagrodzenia brutto. W razie
odstgpienia od umowy z przyczyn lezagcych po stronie Simple S.A., Spétka zaptaci Zamawiajgcemu kare umowna w
wysokosci 15% wynagrodzenia umownego brutto. Zamawiajgcy moze dochodzi¢ odszkodowania na zasadach
ogolnych, jesli szkoda przewyzsza wysokos¢ kary umownej. Simple S.A. zobowigzata sie do zawarcia umowy
ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej z tytutu niewykonania lub nienalezytego wykonania przedmiotu umowy
na kwote ubezpieczenia 1.000.000,00 ztotych.

Kryterium uznania powyzszej umowy za istotng stanowi jej warto$¢ - wynagrodzenie za wykonanie catosci
Przedmiotu Umowy wynosi 1.707.240 ztotych brutto.

Umowa Partnerska Nr 110/PAR/2011 zawarta w dniu 20 kwietnia 2011 roku pomiedzy Simple S.A., a LWS
Soft Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig, zwanym dalej Partnerem. Przedmiotem umowy jest ustalenie zasad
wspotpracy w zakresie rozpowszechniania (dystrybucji, wdrazania i serwisowania) produktéw Simple S.A. i
prowadzenia innych dziatan z tym zwigzanych, w tym wszelkich dziatart majacych na celu reklamowanie produktow i
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identyfikowanie potencjalnych klientéw. Na mocy niniejszej Umowy Partner uprawniony jest do prowadzenia
sprzedazy Produktow Simple S.A.. Po przyjeciu przez Simple S.A. ztozonego przez Partnera zamdwienia, Simple S.A.
bedzie udziela¢ Licencji Klienta Koricowego. Zamdwienia partnera w zakresie otrzymania produktu Simple S.A.
zobowigzuje sie realizowaé¢ w terminie 3 dni roboczych od jego akceptacji. Z tytutu sprzedazy licencji i opieki
serwisowej, Partner otrzymuje od Simple S.A. gratyfikacje w postaci rabatu. Partner nabywa od Simple S.A.
egzemplarz produktu, bez prawa do korzystania z niego i bez nabywania jakichkolwiek praw autorskich, zawsze we
wiasnym imieniu i na wiasny rachunek. Partner otrzymuje od Simple S.A. upowaznienie do przekazania w jego
imieniu dokumentu Licencji Klienta Koncowego na korzystanie z oprogramowania. Uzytkownik otrzymuje prawo
wykorzystywania oprogramowania wytgcznie dla wlasnych potrzeb, na zasadach okreslonych w Licencji Klienta
Koncowego. Za obopdlng zgoda Strony beda wspdtpracowaé przy realizacji prac wdrozeniowych oraz w zakresie
innych swiadczonych na rzecz Uzytkownika ustug. Partner zobowigzany jest zapfaci¢ Simple S.A. za produkt i opieke
serwisowg terminach ustalonych w Tabeli Rabatowej, ptatnos¢ zostanie dokonana na rachunek Simple S.A.
niezaleznie od stanu rozliczen Partnera z Uzytkownikiem. W razie naruszenia przez jedng ze Stron istotnych
postanowien umowy, w szczegélnosci naruszenia zasad niekonkurowania lub praw autorskich, drugiej stronie
przystuguje prawa do odstgpienia od niniejszej umowy ze skutkiem natychmiastowym. Umowa zostaje zawarta na
czas nieoznaczony. Kazdej ze stron przystuguje prawo do rozwigzania umowy za uprzednim pisemnym
trzymiesiecznym wypowiedzeniem.

Kryterium uznania powyzszej Umowy za istotna jest jej przedmiot oraz wartos¢ zamdwien realizowanych w oparciu o
powyzsza umowe.

Umowa nr U/06/NU/2011 zawarta w dniu 1 lutego 2011 roku w Lublinie pomiedzy Simple S.A. (jako liderem
Konsorcjum) w Konsorcjum z Michatem Abramiukiem i Hubertem Abramiukiem, prowadzgcymi dziatalnos¢
gospodarczg pod firmg HIGHCOM spdtka cywilna (obecnie Bazus Sp. z 0.0,), a Uniwersytetem Przyrodniczym w
Lublinie. Umowa zostata zawarta w nastepstwie wyboru Wykonawcy po przeprowadzeniu postepowania w trybie
przetargu. Przedmiotem Umowy jest opracowanie, wdrozenie, rozwdj i uaktualnienie oprogramowania
informatycznego (0ZSZU) bedacego podstawg Zintegrowanego Systemu Zarzadzaniu Uczelnig (ZSZU),
wspomagajgcego obstuge administracyjng i proces dydaktyczny Zamawiajgcego, udzielenie licencji bazowej OZSZU i
licencji na OZSZU oraz dostawa pozostatych licencji niezbednych do korzystania z ZSZU, a takze ustugi szkoleniowe w
zakresie korzystania, obstugi i rozwoju ZSZU oraz ustugi z zakresu pakietu gwarancyjnego na OZSZU oraz System
Finansowo — Ksiegowy i utrzymanie ZSZU. Terminy Wykonania poszczegélnych etapodw Umowy zostaty okreslone
nastepujgce: Etap | — wykonanie Analizy Przedwdrozeniowej i udzielenie licencji do dnia 10.02.2011, Etap Il —
Opracowanie i wdrozenie OZSZU oraz implementacja wynikédw Analizy Przedwdrozeniowej, Instalacja, Integracja,
Konwersja, Szkolenia w terminie do dnia 1.12.2011 roku, Etap Il Wykonanie Analizy powdrozeniowej — w terminie do
dnia 31.03.2012 roku, Etap IV — Implementacja wynikdéw Analizy Powdrozeniowej do dnia 31.10.2012 roku. Simple
S.A. udzielita Zamawiajagcemu 24-miesiecznej gwarancji producenta na System Finansowo-Ksiegowy od dnia
uruchomienia tego systemu oraz zapewnia opieke serwisowg na System Finansowo — Ksiegowy od momentu
zakoniczenia obowigzywania gwarancji producenta do dnia 31 grudnia 2017 roku. Simple S.A. udzielita gwarancji na
0ZSZU w okresie od uruchomienia kazdego z poszczegdlnych Modutéw i ich odbioru na podstawie Protokotow
Odbioru Czesciowego do dnia 31 grudnia 2017 roku, nie krécej jednak niz przez 5 lat od dnia Podpisania Protokotu
Odbioru Korcowego. Simple S.A. wnidsta zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy w formie pienieznej w
wysokosci 5% wynagrodzenia brutto, tj. w wysokosci 202.950,00 ztotych, przy czym 30% wniesionego zabezpieczenia
jest przeznaczona na ewentualne zabezpieczenie roszczen z tytutu rekojmi za wady, zas 70% wniesionego
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zabezpieczenia przeznacza sie jako gwarancje nalezytego wykonania umowy. Strony ustality, ze 70% wniesionego
zabezpieczenia zostanie zwrdcone po odbiorze Przedmiotu Umowy, tj. po podpisaniu Protokotu Odbioru Korcowego,
za$ 30% zabezpieczenia zostanie zwrdcone nie pdzniej niz 15 dni po uptywie okresu rekojmi za wady. Simple S.A.
zobowigzana jest do zaptaty Zamawiajagcemu kar umownych: za opdznienie w wykonaniu danego Etapu, o ktorym
mowa w Harmonogramie opracowania i wdrozenia — kare umowng w wysokosci 0,3% tgcznego wynagrodzenia netto
za realizacje danego Etapu, za kazdy rozpoczety dzien opdznienia; za opdznienie w realizacji przedmiotu umowy w
czesci dotyczacej aktualizacji/dostawy nowego systemu finansowo-ksiegowego w ustalonych terminach — kare
umowna w wysokosci 3% wartosci umowy (wynagrodzenia brutto Simple S.A.); za opdznienie w usunieciu wad
istotnych — kare umowng w wysokosci 0,1% tacznego wynagrodzenia netto, za realizacje danego Etapu, za kazdy
rozpoczety dzien opdznienia, liczony poczawszy od terminu zakreslonego przez Zamawiajgcego na usuniecie wad
stwierdzonych przy odbiorze; za opdznienie w usunieciu wad nieistotnych — kare umowna w wysokosci 0,05%
tacznego wynagrodzenia netto, za realizacje danego Etapu, za kazdy rozpoczety dzien opdznienia, liczony poczgwszy
od terminu zakreslonego przez Zmawiajgcego na usuniecie wad stwierdzonych przy odbiorze; za opdznienie w
usunieciu Awarii — kare umowng, w wysokosci 0,1% wynagrodzenia netto za wykonanie przedmiotu umowy, za
kazde kolejne rozpoczete 24 godziny opdznienia; za opdznienie w usunieciu Btedu — kare umowna w wysokosci 0,1%
wynagrodzenia netto za wykonanie przedmiotu umowy, za kazde kolejne 24 godziny opdznienia, za opdznienie w
usunieciu Usterki — kare umowng, w wysokosci 0,05% wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu umowy, za kazdy
rozpoczety dzien opdinienia; za opdznienie w podjeciu czynnosci z zakresu asysty serwisowej — kare umowng w
wysokosci 0,05% wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu umowy; za opdZznienie w czynnosciach rozwoju 0ZSZU —
kare umowng w wysokosci 0,05% wynagrodzenia netto za wykonanie przedmiotu umowy , za kazdy rozpoczety dzien
opdznienia; za opdznienie w czynnosciach uaktualniania OZSZU do przepisdw prawa nie bedacych przepisami
wewnetrznymi Zamawiajgcego — kare umowng w wysokosci 0,05% wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu umowy,
za kazdy rozpoczety dzien opdinienia; za opdinienie w czynnosciach uaktualnienia OZSZU do przepiséw
wewnetrznych Zamawiajgcego — kare umowna w wysokosci 0,05% wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu umowy,
za kazdy dzien opdznienia; za odstgpienie od umowy z przyczyn zaleznych od Simple S.A. - kare umowng w wysokosci
10% wynagrodzenia netto za wykonanie przedmiotu umowy.

Kryterium uznania powyzszej umowy za istotng stanowi jej warto$¢ - wynagrodzenie za wykonanie catosci
Przedmiotu Umowy wynosi 3.300.000,00 ztotych netto.

PODSUMOWANIE ISTOTNYCH UMOW, INNYCH NIZ UMOWY ZAWIERANE W NORMALNYM TOKU
DZIALALNOSCI GRUPY KAPITALOWE] EMITENTA, KTORYCH STRONA JEST SPOLKA Z GRUPY
KAPITALOWE] EMITENTA

Dnia 08 lipca 2011 roku Simple S.A. zawart z BAZUS Sp. z 0.0. (Pozyczkodawca) umowe pozyczki, na mocy ktérej
Pozyczkodawca udzielit Simple S.A. pozyczki w kwocie 200.000 ztotych. Simple S.A. zobowigzana jest do zwrotu
otrzymanej pozyczki w terminie do dnia 09 lipca 2012 roku wraz z naleznymi odsetkami w wysokosci 6% w stosunku
rocznym. Pozyczkobiorcy przystuguje prawo rozwigzania Umowy z zachowaniem miesiecznego okresu
wypowiedzenia.

Powyzsza umowa zostata uznana za istotng ze wzgledu na jej przedmiot (umowa pozyczki) oraz relacje miedzy jej
stronami.
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Dnia 28 listopada 2011 roku Simple S.A. zawart z Simple Locum Sp. z 0.0. (Pozyczkodawca) umowe pozyczki, na mocy
ktérej Pozyczkodawca udzielit Simple S.A. pozyczki w kwocie 300.000 ztotych. Simple S.A. zobowigzany jest do
zwrotu otrzymanej pozyczki w terminie do dnia 27 listopada 2012 roku wraz z naleznymi odsetkami w wysokosci 6%
w stosunku rocznym.

Powyzsza umowa zostata uznana za istotng ze wzgledu na jej przedmiot (umowa pozyczki) oraz relacje miedzy jej
stronami.

Umowy leasingowe:

Simple S.A. w ramach swojej dziatalnosci wykazuje tendencje do zawierania uméw leasingowych w miejsce
nabywania srodkow trwatych takich jak pojazdy czy inne maszyny lub urzadzenia. Na przestrzeni historycznych
danych finansowych Simple S.A. zawarta 19 umdw leasingowych, z czego na dzien zatwierdzenia Prospektu nadal
obowigzuje 10 Przedmiotem tych umdw sg najczesciej pojazdy wykorzystywane na cele stuzbowe przez
pracownikéw Simple S.A., ale takze centrala telefoniczna i urzagdzenia klimatyzacyjne. Do leasingodawcow Grupy
kapitatowej Simple mozna zaliczy¢ takie podmioty jak:

o Pekao Leasing Sp. z 0.0.

° ORIX Polska S.A.,

o Volkswagen Leasing Polska Sp. z 0.0.,
. BRE Leasing Sp. z 0.0.,

. Mikrotech S.A.,

o IMPULS-Leasing Polska Spétka z 0.0..
Inne umowy:

Dnia 20 pazdziernika 2011 roku Simple S.A. zawart umowe z KPMG Tax M.Michna sp. k. z siedzibg w Warszawie,
ktérej przedmiotem jest swiadczenie przez kontrahenta na rzecz Simple S.A. ustug doradztwa prawnego. W ramach
Umowy KPMG Tax M.Michna sp. k. zobowigzana jest dokonac:

. analizy struktury zatrudnienia w Simple S.A.,

. zabezpieczy¢ struktury interpretacjg indywidualng przepiséw podatkowych Ministra Finansow w zakresie
mozliwosci zastosowania 50% kosztow uzyskania przychodéw w opisanym scenariuszu,

o wdrozy¢ efektywny system wynagradzania pracownikdw.

Wynagrodzenie KPMG Tax M.Michna sp. k. za wykonanie ww. ustugi wynosi 25.000 ztotych netto. Umowa jest
wykonywana w oparciu o stosowany przez KPMG Tax M.Michna sp. k. wzorzec Ogélne warunki Swiadczenia Ustug
Doradztwa Podatkowego.

Dnia 23 listopada 2011 roku Simple S.A. zawart z CRON Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie porozumienie w sprawie
rozliczenia wzajemnych wierzytelnosci, na mocy ktérego zostata potrgcona czes¢ wierzytelnosci wzajemnych
posiadanych przez strony porozumienia. W par. 1 ust. 1 zostaty wskazane niewymagalne naleznosci CRON Sp. z o0.0.
wzgledem Simple S.A. wynikajgce z umowy z dnia 15 wrzeénia 2011 roku (pkt a) optata wstepna, pkt b) dodatkowe
wynagrodzenie i pkt c) wynagrodzenie za doradztwo), a w ust. 2 porozumienia wskazano wymagalne wierzytelnosci
Simple S.A. wzgledem CRON Sp. z 0.0. z tytutu umowy pozyczki z dnia 09 stycznia 2009 roku (pkt a) pozyczka i pkt

b)odsetki) oraz niezaptaconych faktur VAT (pkt c) wynagrodzenia oraz pkt d) odsetki). Zgodnie z par. 1 wierzytelnos¢
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CRON Sp. z 0.0. wskazana w pkt a) zostaty do dnia 10 grudnia 2011 roku potracone z wierzytelnosciami Simple S.A.
wzgledem CRON Sp. z 0.0. wskazanymi w pkt c) i d). Zgodnie z ust. 3 par. 1 Porozumienia, wierzytelno$¢ pozostata po
potrgceniu winna byta zostaé zaptacona do dnia 20 stycznia 2012 roku, co miato miejsce. Wartos¢ wierzytelnosci
przystugujacej Simple S.A. a potrgconej na skutek ww. porozumienia wyniosta 258.300 ztotych, a réznica w wysokosci
1.302,88 zostata przez Simple S.A. zwrdcona we wskazanym powyzej terminie. Pod warunkiem dojscia do skutku
powyzszych rozliczerh kompensacyjnych, strony zrzekty sie pozostatych wzajemnych roszczenia za wyjgtkiem roszczen
wskazanych w par. 1 ust. 1 pkt c), ust. 2 pkt a) i b) oraz wierzytelnosci wskazanej w par. 1 ust. 3.

Do umow istotnych Grupa kapitaowa Simple zalicza réwniez umowy zakupu udziatéw w spdtce Bazus Sp. z o.0. z
siedzibg w Lublinie szczegétowo opisane w pkt 5.2.1 Prospektu w czesci Inwestycje kapitatowe.

ZACIAGNIETE LUB WYPOWIEDZIANE UMOWY DOTYCZACE KREDYTOW I POZYCZEK

Opis znajduje sie w nocie 27 i 29.

UDZIELONE POZYCZKI
Opis znajduje sie w nocie 19 i 20.

WPLYWY Z EMIS]I

W okresie objetym sprawozdaniem finansowym nie nastgpita emisja papierdw wartosciowych.

CZYNNIKI, KTORE MIALY WPLYW NA OSIAGNIETE WYNIKI

Wzrost sprzedazy Grupy zostat osiggniety w oparciu o rozwdj organiczny, miedzy innymi poprzez

gruntowne zmiany organizacyjne i personalne w spétkach Grupy , zmiane stylu i metod zarzadzania oraz
uruchomienie trzech efektywnych kanatéw sprzedazy produktow i ustug ( centrala , oddziaty , sie¢ partneréw).
Wyniki tych zmian mozna byto szczegdlnie zaobserwowac w IV kwartale 2010 roku, ktéry byt rekordowym kwartatem
w historii Grupy. W roku 2010 nastgpit dynamiczny - ponad 77%  wazrost sprzedazy nowych licencji systemu
SIMPLE.ERP . Powoduje on w konsekwencji wzrost przychodéw ze swiadczonych przez firme ustug oraz opiek

serwisowych. Wzrost ten zostat osiggniety we wszystkich kluczowych sektorach do ktérych SIMPLE S.A. kieruje swojg
oferte.

3.4. OPISISTOTNYCH CZYNNIKOW RYZYKA I ZAGROZEN, Z OKRESLENIEM, W JAKIM STOPNIU
EMITENT JEST NA NIE NARAZONY

Do kluczowych czynnikéw ryzyka i zagrozen zwigzanych z rozwojem SIMPLE S.A. w kontekscie rysujgcych sie
przed przedsiebiorstwem perspektyw nalezy zaliczyé:

RYZYKO KADROWE

W czasie niepewnosci gospodarczej rosnie zainteresowanie konkurencyjnych firm, wydajnymi, wysoko

wykwalifikowanymi pracownikami. Firmy informatyczne, dla ktérych kluczowym czynnikiem produkcji jest kadra,

narazone sg na utrate kluczowych specjalistéw. Przedsiebiorstwa nieustannie penetrujg rynek pracy, a sami

pracownicy réwniez pozostaja aktywni na rynku pracy. Taka sytuacja powoduje wzrost wynagrodzen, a w
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konsekwencji spadek rentownosci dziatalnosci gospodarczej. Grupa Kapitatowa stwarza atrakcyjne warunki pracy dla
pracownikéw, a takze wprowadza korzystne systemy motywacyjne.

RYZYKO PROWADZENIA WDROZEN SYSTEMU

Odbiorcy systeméw informatycznych ograniczajg fundusze na inwestycje z powodu niepewnej sytuacji
makroekonomicznej. Zwykle jednak rodzaj prowadzonej dziatalnosci gospodarczej nie pozwala im na obnizanie
wymagan stawianych systemom informatycznym. Wspomniane wyzej ryzyka stawiajg w niekorzystnej sytuacji
dostawce. Musi on czesto realizowaé, w trakcie wdrozenia, zwiekszajgce sie potrzeby klienta, a czasem réwniez
zmieniaé zatozenia czy obnizaé¢ wynagrodzenie. Obecne procesy gospodarcze sg coraz bardziej skomplikowane, w
zwigzku z czym bez nalezytej wiedzy tatwo zaimplementowacé system w sposdb niekorzystny dla klienta co w
nastepstwie moze doprowadzi¢ do spadku renomy Grupy kapitatowej Simple oraz koniecznosci przeprowadzenia
modyfikacji. Odbiorcy ponadto chcg traktowaé dostawcdw systemow informatycznych jako doradcéw biznesowych i
wymagajg wzrostu efektywnosci gospodarczej po zainstalowaniu rozwigzan informatycznych. Istnieje ryzyko, ze bez
nalezytych analiz, takich oczekiwah mozna nie spetni¢. Efektywno$é wdrozen to jeden z celdw Grupy kapitatowej
Simple. Dziaty wdrozeniowe dysponujg wielopoziomowa metodyka wdrozeniowa, gdzie popetnienie bteddw
analitycznych jest ograniczane. Procesy analiz biznesowych zostaty wprowadzone juz na etapie wstepnych
prezentacji.

RYZYKO WYSTAPIENIA EWENTUALNYCH OPOZNIEN W PRZYGOTOWANIU NOWYCH PRODUKTOW I
USEUG

Systemy klasy ERP muszg by¢ rozwigzaniami w petni kompleksowymi, spetniajgcymi wymagania klienta i jego
otoczenia. Dostawca systemow informatycznych ciggle dba o poszerzenie oferty, wprowadzanie nowych
funkcjonalnosci oraz zapewnienie integralnosci danych. Konkurencja jednak i wymagania klienta wcigz wzrastajg.
Istnieje ryzyko wprowadzenia nowych produktéw odpowiadajgcych aktualnym potrzebom klientéw pdzniej od
konkurencji oraz zdobywania rynku przez innych dostawcéw powodujgc spadek przychodéw ze sprzedazy. Zwigzane
jest to przede wszystkim z intensywnoscig prac badawczo — rozwojowych Grupy kapitatowej Simple i dostepnoscig
Srodkdw unijnych na realizacje rozszerzen czy ulepszen produktowych. Grupa SIMPLE S.A. zdecydowanie postawita
na jakos¢ produktow, zwiekszajac stuzby jakosci a takze automatyzacje proceséw testowych. Zostali zatrudnieni
specjalisci z zakresu analiz, projektowania rozwigzan, a takze uruchomiony zostat wybér menedzeréw produktéw.

RYZYKO WYNIKAJACE Z KROTKIEGO CZASU ZYCIA PRODUKTOW

Innowacyjnos¢ i tempo wprowadzania nowych produktéw w branzy IT powoduje konieczno$é systematycznego
uaktualniania dotychczasowych produktéw, dostosowywania ich do zmieniajacych sie platform sprzetowych oraz
wprowadzania produktdw nowych. Brak wystarczajgcego zaplecza technologicznego oraz wysoko wykwalifikowanej
kadry moze powodowaé opdznienia w aktualizacjach i wprowadzaniu nowych produktéw powodujgc spadek
atrakcyjnosci oferty Grupy kapitatowej Simple. Moze to doprowadzi¢ do spadku przychodéw ze sprzedazy i wartosci
osigganego zysku. Grupa kapitatowa Simple minimalizuje to ryzyko zwiekszajgc sukcesywnie liczbe wysoko
wykwalifikowanych pracownikéw oraz przeznaczajgc srodki finansowe na prace badawczo-rozwojowe.

RYZYKO ZAGROZENIA BEZPIECZENSTWA SYSTEMOW INFORMATYCZNYCH GRUPY KAPITALOWE]
EMITENTA

63



SKONSOLIDOWANY RAPORT ROCZNY GRUPY SIMPLE ZA 2010 ROK

Prawidtowe funkcjonowanie systemoéw informatycznych narazone jest na zdarzenia losowe (awarie sprzetu, awarie
zasilania, brak tacznosci telekomunikacyjnej, zalanie wodg, pozary), niebezpieczenistwo nieuprawnionego dostepu do
poufnych danych, wtamania fizyczne oraz dziatalnos¢ szkodliwego oprogramowania w postaci m.in. wiruséw
komputerowych i koni trojanskich mogacych powodowaé nieprawidtowe dziatanie systemu lub catkowity brak
mozliwosci ich uzytkowania.

Grupa Kapitatowa doktada wszelkich staran oraz wykorzystuje najnowsze dostepne na runku IT technologie, aby
funkcjonowanie systeméw odbywato sie w sposdb niezaktécony i w petni bezpieczny. Istnieje jednak ryzyko zwigzane
z czynnikami losowymi oraz nieprawidtowym uzytkowaniem (negujgcym podstawowe zasady bezpieczenstwa),
zniszczenia sprzetu, utraty lub przechwycenia przez nieuprawnione osoby waznych danych powodujgc ewentualne
szkody zwigzane z wyptywem tajemnic handlowych.

RYZYKO ZWIAZANE Z SEZONOWOSCIA I NIEREGULARNOSCIA PRZYCHODOW

Charakterystyczna dla branzy IT jest sezonowos¢ osigganych przychoddéw ze sprzedazy. Okresem wzmozonych
obrotéw jest czwarty kwartat roku kalendarzowego, natomiast najnizsze przychody ze sprzedazy osiggane sg w
kwartale pierwszym. Fakt ten powodowaé moze okresowe zaburzenie prezentowanych wynikéw finansowych Grupy
Kapitatowej Simple oraz spadek ptynnosci finansowej, powodujgc koniecznos¢ korzystania z zewnetrznych Zrédet
finansowania. Grupa Kapitatowa ogranicza ryzyko zwigzane z sezonowoscig poprzez odpowiednie zarzadzanie
wielko$cig standw magazynowych, pracami badawczymi i nakladami na marketing.

RYZYKO UZALEZNIENIA OD KLUCZOWYCH DOSTAWCOW

Grupa Kapitatowa Simple w toku dziatalnosci operacyjnej wykorzystuje sprzet oraz oprogramowanie dostawcow
zewnetrznych. Istnieje ryzyko, ze utrata jednego z kluczowych dostawcéw mogtaby spowodowac zaktdcenia w
dostawach lub brak mozliwosci dostarczenia konkretnego produktu koncowego do klienta. Spétka minimalizuje to
ryzyko utrzymujgc dobre relacje ze strategicznymi partnerami. Dodatkowym czynnikiem ograniczajgcym ryzyko jest
wspotpraca z wiekszg liczbg dostawcéw, wsrdd ktdrych najwiekszy jednostkowy udziat w wartosci dostarczonych
towardw w pierwszej potowie 2011 r. wynosit 21% wartosci zakupionych towardéw.

RYZYKO UZALEZNIENIA OD KLUCZOWYCH KLIENTOW/ODBIORCOW

Istnieje ryzyko, ze Grupa Kapitatowa Simple skupiajgc sie na kilku najwiekszych odbiorcach, uzalezni sie od nich,
stwarzajgc mozliwos¢ gwattownego spadku przychoddéw ze sprzedazy w przypadku utraty kontraktu z jednym z nich.
Dziatalno$¢ Grupy Simple polega na rozpoznaniu potrzeb klienta, przygotowaniu i wdrozeniu systemu, a nastepnie
opiece serwisowej. Etapami przynoszgcymi najwieksze przychody od pojedynczego odbiorcy jest moment
przygotowania oraz wdrozenia produktu. W zwigzku z tym minimalizowane jest ryzyko uzaleznienia sie od
kluczowych odbiorcéw poprzez systematyczne pozyskiwanie kolejnych klientéw. Dodatkowo, opieka serwisowa
odpowiada za 33% przychoddéw ze sprzedazy (w 2010 roku), a rozdrobnienie wsréd klientéw w tym segmencie
dziatalnosci jest na tyle duze, ze ryzyko uzaleznienia od kluczowych odbiorcéw jest zminimalizowane.

RYZYKO NIEPOWODZENIA INWESTYCJ]I EMITENTA

Podmiot dominujacy grupy kapitatowej Simple w grudniu 2010 r. podjat decyzje o nabyciu 100 % udziatéw w Spodtce
BAZUS Sp. z o.0. Przejecie odbywa sie w pieciu etapach w latach 2011-2012. BAZUS Sp. z o.0. jest producentem
systemu BAZUS wspomagajgcego zarzadzanie i administrowanie pracg uczelni wyzszych. Grupa Simple zintegrowata
system BAZUS z wtasnymi rozwigzaniami i rozpoczeta sprzedaz produktu pod wtasng markg SIMPLE.EDU. Istnieje w
zwigzku z tym ryzyko, ze nowy produkt nie zdobedzie zaktadanego udziatu w rynku i nie przyniesienie oczekiwanych
przychoddw i zyskédw pokrywajgcych koszty przejecia. Grupa kapitalowa Simple stara sie minimalizowa¢ to ryzyko
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ciggle udoskonalajac pierwotny produkt, dodajgc nowe funkcjonalnosci oraz dbajgc o promocje SIMPLE.EDU.
Efektem jest uzyskanie tytutu najlepszej platformy dla Uczelni Wyzszych oraz nagroda Drogowskaz Cyfrowe] Polski w
kategorii: Rozwigzania dla Uczelni.

CZYNNIKI RYZYKA ZWIAZANE Z OTOCZENIEM, W JAKIM EMITENT PROWADZI DZIALALNOSC

RYZYKO ZWIAZANE Z WPEYWEM SYTUAC]I MAKROEKONOMICZNE] NA WYNIKI GRUPY KAPITALOWE]
EMITENTA

Sytuacja finansowa Grupy Kapitatowej Simple uzalezniona jest od sytuacji ekonomicznej w Polsce i na swiecie. Rynek
IT uwazany jest za szczegdlnie wrazliwy na wszelkie wahania koniunktury gospodarczej. Czynnikami wptywajgcymi na
kondycje finansowg Grupy Kapitatowej Simple sg przede wszystkim gtdwne wskazniki makroekonomiczne, takie jak:
tempo wzrostu PKB, poziom inflacji, stopa bezrobocia, wysokos¢ dochodéw osobistych ludnosci, polityka fiskalna i
monetarna panstwa jak rowniez zmiany poziomu konsumpcji oraz inwestycji przedsiebiorstw. Czynniki te w sposéb
znaczacy oddziatujg na poziom zamdwien produktéw z branzy IT. Mimo, ze Polska utrzymuje ciggta tendencje
wzrostu gospodarczego, istnieje ryzyko, iz stagnacja gospodarcza na rynkach swiatowych niekorzystnie wptynie na
gospodarke krajowg. Taka sytuacja moze skutkowaé ograniczeniem decyzji inwestycyjnych i wyczekiwaniem
przedsiebiorcéw na polepszenie koniunktury. W konsekwencji moze to oznacza¢ zmniejszenie nowych sprzedazy, a
takze osigganie nizszych marz na sprzedazy dotychczasowych produktéw: ustug, abonamentdw i opiek serwisowych.
Grupa Kapitatowa przeciwdziata temu ryzyku poprzez dywersyfikacje rynku, dostosowanie produktu do
indywidualnych potrzeb klienta, a takze doradztwo w procesie pozyskiwaniu srodkéw inwestycyjnych w postaci
dofinansowania, leasingu oraz dotacji Unijnych.

RYZYKO ZWIAZANE ZE ZMIANAMI REGULACJI PRAWNYCH ORAZ NIESTABILNOSCIA SYSTEMU
PODATKOWEGO

Zagrozeniem dla dziatalnosci Grupy Kapitatowej Simple sg czeste zmiany regulacji prawnych w Polsce. Zmiany
dotycza m.in. uregulowan i interpretacji przepisow podatkowych, uregulowan dotyczacych prawa handlowego oraz
przepisOw prawa pracy. Zmiana przepisow na niekorzystne dla dziatalnosci Grupy Kapitatowej Simple, moze
spowodowac wzrost kosztéw dziatalnosci oraz wptyngé na jego wyniki finansowe. Niepewnos¢ co do przysztych
zmian utrudnia takze ocene skutkéw przysztych zdarzen oraz proces podejmowania decyzji strategicznych. Wejscie w
zycie nowych regulacji prawnych moze wigza¢ sie miedzy innymi z problemami interpretacyjnymi,
niekonsekwentnym orzecznictwem sgdow oraz niekorzystnymi interpretacjami przyjmowanymi przez organy
administracji publicznej (w tym podatkowe). Grupa Kapitalowa na biezgco monitoruje projekty zmian w przepisach i
podejmuje decyzje biznesowe z uwzglednieniem planowanych zmian.

RYZYKO ZWIAZANE ZE ZMIANAMI TECHNOLOGICZNYMI W BRANZY [ ROZWOJEM NOWYCH
PRODUKTOW

Rynek IT charakteryzuje sie szybkim rozwojem technologicznym. Koniecznoscig stata sie ciggta praca badawczo-
rozwojowa w celu wdrazania do produktéw najnowszych technologii i nadgzanie za skréconym w poréwnaniu do
innych branz cyklem zycia produktu. Utrzymanie pozycji rynkowej oraz rozwdj wymagajg wiec znacznych inwestycji.
Pomimo, iz Spotka posiada dziat badawczo-rozwojowy zajmujacy sie wprowadzaniem najnowszych rozwigzan do
istniejgcych produktéw oraz tworzeniem nowych, wtasnych koncepcji, istnieje ryzyko pojawienia sie na rynku
rozwigzan na tyle innowacyjnych, ze produkty Grupy kapitatowej Simple stang sie nieatrakcyjne, jednoczesnie nie
przynoszac spodziewanych dochoddéw. Istnieje takze ryzyko, Zze prace badawczo-rozwojowe nad nowymi
rozwigzaniami technologicznymi nie przyniosg oczekiwanych rezultatéw, co skutkowatoby trudnosciami w
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odzyskaniu poniesionych naktadéw inwestycyjnych. Grupa kapitatowa Simple nieprzerwanie monitoruje rynek IT w
zakresie rozwoju nowych technologii i pojawiajgcych sie produktéw oraz mozliwosci ich wykorzystania. Spoétka
utrzymuje takze relacje handlowe z odbiorcami w celu lepszego poznania potrzeb oraz dostosowania swoich
produktéw do klienta. W planach jest takze wykorzystanie srodkdw unijnych wspierajacych prowadzenie badan
rozwojowych.

RYZYKO WYNIKAJACE Z KONSOLIDACJI BRANZY

Istnieje ryzyko nasilenia procesdow konsolidacyjnych, prowadzgcych do umocnienia pozycji rynkowej kilku
najwiekszych podmiotéw. Najwieksze firmy dazg do przeje¢ w celu poszerzenia bazy klientéw oraz przejecia
unikatowych rozwigzan stosowanych przez przejmowane podmioty. Proces ten ogranicza rozwdj matych i srednich
przedsiebiorstw rynku IT oraz moze doprowadzi¢ do utraty pozycji rynkowej Grupy kapitatowej Simple, a w
konsekwencji spadku przychoddéw ze sprzedazy.

RYZYKO ZWIAZANE ZE WZROSTEM KONKURENC(]J1

Wzmozone dziatania konkurencyjne na rynku IT mogg miec¢ potencjalnie negatywny wptyw na sytuacje finansowa
oraz osiggane wyniki Grupy Kapitatowej Simple. Utatwiona dziatalnos$¢ transgraniczna zwigzana z uczestnictwem w
Unii Europejskiej powoduje konieczno$¢ wzmozonego konkurowania z przedsiebiorstwami nie tylko krajowymi, ale i
zagranicznymi. Z uwagi na lepsze zrozumienie specyfiki polskiego rynku IT to przedsiebiorstwa krajowe stanowig
najwiekszg konkurencje dla Grupy kapitatowej Simple. Istnieje ponadto ryzyko nietrafnego przewidzenia przysztych
upodoban klientéw lub wyprzedzenia w pracach badawczo-rozwojowych i zdobywania rynku przez innych
dostawcédw. Z uwagi na to, ze prace badawczo-rozwojowe sg procesem dfugotrwatym, planowane technologie
uwzgledniajg zapotrzebowanie rynku za kilka lat. Ryzyka minimalizowane s3g takie poprzez zatrudnianie
wykwalifikowane] kadry, stosowanie nowoczesnych technologii oraz mozliwo$¢ indywidualnego dopasowania
produktu do potrzeb klienta. Grupa kapitatowa Simple utrzymuje ponadto dobre relacje ze swoimi klientami oraz
opracowuje produkty dla nowych branz rozszerzajac dotychczasowe rynki zbytu.

RYZYKO ZWIAZANE Z MOZLIWYM WZROSTEM KOSZTOW FINANSOWANIA

Przedsiebiorstwa wymagajgce do dalszego rozwoju zewnetrznych srodkdéw finansujg sie gtdwnie poprzez kredyty
bankowe lub emisje obligacji korporacyjnych. Kryzys, jaki zaistniat w 2008 i 2009 r. na rynkach s$wiatowych,
spowodowat miedzy innymi pogorszenie mozliwosci pozyskania finansowania dtuznego, w tym wzrost kosztéow
pozyskania finansowania, spadek kurséw na gietdach oraz wzrost poziomu ryzyka kursowego. Narasta powszechna
obawa wystgpienia tzw. ,drugiej fali” kryzysu. W Stanach Zjednoczonych Ameryki oraz kilku krajach Unii Europejskiej
jak Grecja, Witochy i Hiszpania narasta problem zadtuzenia, jednoczesnie rosnie bezrobocie a gospodarki
wyhamowuja. Istnieje ryzyko, ze Polska pomimo stabilnej sytuacji finansdw publicznych odczuje skutki drugiej fali
kryzysu w postaci deprecjacji polskiej waluty, spadku konsumpcji oraz wzrostu awersji do ryzyka potgczonej ze
zwiekszonymi kosztami finansowania zewnetrznego. Wyzsze koszty finansowania zewnetrznego stanowia takze
ograniczenie w mozliwosci pozyskania kapitatu ze zrédet zewnetrznych.

POSTEPOWANIA TOCZACE SIE PRZED SADEM

Na dzien 31 grudnia 2011 roku toczy sie postepowanie sgdowe przeciwko firmie Technic Systems, 05-092 tomianki,
ul. Brukowa 10A, na kwote 302. tys. ztotych. Kolejna rozprawa wyznaczona jest na kwieciert 2012 roku.

SYSTEM KOTROLI PROGRAMOW PRACOWNICZYCH
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W okresie sprawozdawczym za rok 2011 Grupa SIMPLE nie realizowata zadnych programow akcji pracowniczych

OPIS GLOWNYCH CECH STOSOWANYCH W PRZEDSIEBIORSTWIE EMITENTA systeméw kontroli
wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w  odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdan
finansowych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych.

Grupa posiada system kontroli wewnetrznej, ktéry umozliwia sprawny i rzetelny przeptyw informacji finansowych
oraz pozafinansowych miedzy poszczegélnymi komdrkami organizacyjnymi Spotki. Nadzér merytoryczny nad
procesem przygotowania sprawozdan finansowych i raportéw okresowych sprawuje Dyrektor Finansowy
odpowiedzialny za finanse. Skutecznos$¢ systemu kontroli wewnetrznej Spotki i zarzgdzania ryzykiem w procesie
sprawozdawczosci finansowej zapewnia:

1) System regulacji wewnetrznych obejmujgcy m.in.:

a) strukture organizacyjng dostosowang do potrzeb dziatalnosci Spotki ustalajgca

b) reguty wzajemnej komunikacji pomiedzy komdrkami organizacyjnymi,

c) zakresy czynnosci, uprawnien i odpowiedzialnos$ci poszczegdlnych komérek,

d) stanowisk i oséb,
2) dokumentacje polityki rachunkowosci opracowang zgodnie z ustawg o

a) rachunkowosci a w zakresie wyceny aktywdw i pasywow oraz prezentacji sprawozdan

b) zgodnie z wymogami Miedzynarodowych Standardéw Rachunkowosci,

c) inneregulaminy i zarzadzenia wewnetrzne
3) Ksiegi prowadzone sg za pomocy systemu informatycznego, ktéry posiada rekomendacje
Stowarzyszenia Ksiegowych w Polsce. System informatyczny zapewnia przejrzysty podziat kompetencji oraz
automatyczng kontrole dostepu do zasobdéw oraz petng dokumentacje operacji realizowanych przez
poszczegoblnych pracownikéw.
4) Procedura kontroli wszystkich dowoddéw ksiegowych oraz ich dekretacji, zapewniajgca ich poprawnosé
pod wzgledem merytorycznym oraz formalno-rachunkowym.
5) Badanie i weryfikacja sprawozdan finansowych przez niezaleznego biegtego

a) rewidenta. Wyboru biegtego rewidenta dokonuje Rada Nadzorcza w drodze wyboru ofert z

grona renomowanych firm audytorskich.

CHARAKTERYSTYKA POLITYKI W ZAKRESIE KIERUNKOW ROZWOJU GRUPY KAPITALOWE]
EMITENTA

W roku 2012 planujemy dalszy dynamiczny rozwdj Grupy kapitatowej. Zrédta naszego dalszego wzrostu
widzimy w :

1 rozwoju organicznym zwigzanym z systemami klasy ERP,

2 zdobywaniu i rozwijaniu nowych kompetencji (systemy dedykowane, consulting),

3 akwizycji spotek z rynku IT

Celem akwizycji sg przejecia nieduzych spétek informatycznych posiadajgcych komplementarne w stosunku do
SIMPLE produkty i technologie. Pozwoli to na pozyskanie nowych produktéw i technologii oraz pozyskanie nowych
rynkéw i klientéw. W efekcie zwiekszy to oferte Spétki. W roku 2012 planujemy przejecie 2- 3 spétek.
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W roku 2011 przewidujemy dalszy rozwdj i wzrost sprzedazy we wszystkich kanatach sprzedazy : w centrali, w
oddziatach oraz w sieci partnerdw.

Wazinym elementem rozwoju grupy SIMPLE jest rozwdj produktéw i technologii, doskonalenie procesu
produkcyjnego oprogramowania oraz doskonalenie procesu swiadczenia ustug dla klientéw.

Waznym narzedziem do oceny pracy komoérek organizacyjnych bedzie wprowadzany od 2011 roku system
budzetowania . Usprawni to proces planowania i pozwoli na poprawe efektywnosci dziatania firmy.

CHARAKTERYSTYKA STRUKTURY AKTYWOW I PASYWOW SKONSOLIDOWANEGO BILANSU, W TYM
Z PUNKTU WIDZENIA PLYNNOSCI GRUPY KAPITALOWE] EMITENTA.

Aktywa i Pasywa sg sktadnikami o zblizonej tresci ekonomicznej, wycenione w tej samej walucie. Obrazujg stan i
strukture posiadanego przez Grupe majatku oraz wskazuje na Zrddta ich finansowania. Sg podstawg do obliczania
wskaznikéw, charakteryzujg stopien ptynnosci i zyskownosci przedsiebiorstwa

Dynamika
Aktywa Stan na koniec Struktura w % w %
2011 2010 2011 2010 2011/2010
Aktywa trwate 9646 8331 45,10 44,63 115,78
Wartosci niematerialne 3347 3946 15,65 21,14 84,82
Rzeczowe aktywa trwate 3701 4052 17,30 21,72 91,34
Wartos¢ firmy 1098 19 5,13 0,10 5 778,95
Naleznosci dtugoterminowe 65 54 0,30 0,29 120,37
Inwestycje w jednostkach powigzanych 63 63 0,29 0,34 100,00
Dtugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 1372 197 6,41 1,06 696,45
Aktywa obrotowe 11744 10334 54,90 55,37 113,64
Zapasy 349 52 1,62 0,28 671,15
Naleznosci handlowe oraz pozostate naleznosci 9988 7653 46,69 41,00 130,51
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 1236 2108 5,78 11,29 58,63
Krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 171 521 0,80 2,79 32,82
Suma aktywéw 21390 18665 100,00 100,00 114,60
Pasywa Dynamika
Stan na koniec Struktura w % w %
2011 2010 2011 2010 1,00
Kapitat wtasny 11978 9241 56,00 49,51 129,62
Kapitat podstawowy 2001 2004 9,35 10,74 99,85
Kapitat z tytutu emisji akcji powyzej war. nominalnej R -
Zyski zatrzymane 9858 7258 46,09 38,89 135,82
Zobowigzania diugoterminowe i rezerwy 3540 3860 16,55 20,68 91,71
Rezerwa z tytutu odroczonego podatku 7 4 0.03 0.02 175.00
dochodowego ' ' '
Rezerwa na $wiadczenia emerytalne i podobne 250 241 1,17 1,29 103,73
Pozostate rezerwy 545 649 2,55 3,48 83,98
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Ditugoterminowe pozyczki i kredyty 2139 2285 10,00 12,24 93,61
Zobowigzania z tytutu leasingu finansowego 599 681 2,80 3,65 87,96
Zobowigzania krotkoterminowe 5872 5564 27,45 29,81 105,54
Krétkoterminowe pozyczki i kredyty bankowe 94 158 0,45 0,86 59,49
Zobowigzania z tytutu leasingu finansowego 371 279 1,73 1,49 132,97
Zobowigzania handlowe oraz pozostate

zobowigzania 3721 3092 17,40 16,57 120,34
Przychody przysztych okresow 1686 2035 7,88 10,90 82,85
Suma pasywow 21390 18665 100,00 100,00 114,60

Rachunek Zyskow i Strat
- Wyszczegc')lnienie Stan na koniec Dynamika w %
2011 2010 2011/2010
Przychody przysztych okresow 1686 2035 82,9
Przychody ze sprzedazy 27303 23027 118,6
Koszt wtasny sprzedazy -13845 -12699 109,0
Zysk (strata) brutto na sprzedazy 13458 10328 130,3
Koszty sprzedazy -5424 -4326 1254
Koszty ogélnego zarzadu -4895 -3371 145,2
Zysk (strata) netto na sprzedazy 3139 2631 119,3
Pozostate przychody operacyjne 557 256 217,6
Pozostate koszty operacyjne 55 -152 36,2
Zysk (strata) na dziatalnosci operacyjnej 3640 2735 133,1
Pozostate przychody finansowe 95 76 125,0
Koszty finansowe -313 -368 85,1
Zysk (strata) przed opodatkowaniem 3422 2443 140,1
Podatek dochodowy -696 -553 125,9
Odroczony podatek dochodowy -63 10 -630,0
Zysk (strata) netto 2663 1900 140,2
Inne catkowite dochody 0 0 0,0
Suma innych catkowitych dochodéw 0 0 0,0
Catkowite dochody ogétem 2618 1900 1378

WAZNIEJSZE ZDARZENIA MAJACE ZNACZACY WPLYW NA DZIALALNOSC ORAZ WYNIKI FINANSOWE
GRUPY KAPITALOWE] EMITENTA W ROKU OBROTOWYM LUB KTORYCH WPLYW JEST MOZLIWY W

NASTEPNYCH LATACH.

W okresie sprawozdawczym nie wystgpity zadne czynniki i nietypowe zdarzenia, ktére miaty wptyw na wynik Grupy.
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OPIS STRUKTURY GLOWNYCH LOKAT KAPITALOWYCH LUB GROWNYCH INWESTYC]JI
KAPITALOWYCH DOKONANYCH W RAMACH GRUPY KAPITALOWE] EMITENTA W DANYM ROKU
OBROTOWYM

Grupa w roku 2011 nie lokowata srodkdw pienieznych na lokatach bankowych i nie uzyskata z tego tytutu odsetek.

OPISISTOTNYCH POZYCJI POZABILANSOWYCH W UJECIU PODMIOTOWYM, PRZEDMIOTOWYM I
WARTOSCIOWYM.

W okresie sprawozdawczym nie wystapity pozycje pozabilansowe w Grupie.

Umowa z podmiotem uprawnionym do badania sprawozdan finansowych

SIMPLE S.A.

W dniu 29 lipca 2010 roku zostata podpisana umowa z podmiotem uprawnionym do badania sprawozdan
finansowych DORADCA Auditors Sp. z 0.0. z siedzibg w Gdansku przy ulicy Grunwaldzkiej 212, Nr KRS 0000087341,
Sad Rejonowy Gdansk — Pétnoc VII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, kapitat zaktadowy
w wysokosci 50.000,00 zt, NIP 586-001-74-39 na badanie i przeglad sprawozdan finansowych. W zakres umowy
wchodzi badanie sprawozdan finansowych (jednostkowego i skonsolidowanego) sporzgdzonych wedtug stanu na
dziert 31.12.2010 roku zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowosci Finansowej oraz stanowigcych ich
podstawe ksigg rachunkowych a takze przegladu sprawozdan finansowych (jednostkowego i skonsolidowanego)
sporzadzonych wedtug stanu na dzier 30.06.2010 roku zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowosci
Finansowe;.

Wynagrodzenie Wykonawcy wynosi 25.000,00 zt (stownie ztotych: dwadziescia siedem tysiecy 00/100), w tym:

= przeglad jednostkowego sprawozdania finansowego - 5.400,00 z,
= przeglad skonsolidowanego sprawozdania finansowego — 4.600,00 zt,
= badanie jednostkowego sprawozdania finansowego — 8.500,00 zt,
= badanie skonsolidowanego sprawozdania finansowego — 6.500,00 zt.

W miesigcu sierpniu 2010 roku Spdtka SIMPLE S.A. zaptacita wynagrodzenie dla DORADCA Auditors Sp. z o.0. ul.
Grunwaldzka 212, 80-226 Gdansk w wysokosci 3.660,00 ztotych za:

-Certyfikacje Systemu SIMPLE.ERP w obszarze Finanse i Ksiegowos$¢ oraz Systemu SIMPLE.ERP PERSONEL (Kadry i
ptace).

W dniu 30 maja 2011 roku zostata podpisana umowa z podmiotem uprawnionym do badania sprawozdan
finansowych DORADCA Auditors Sp. z 0.0. z siedzibg w Gdansku przy ulicy Grunwaldzkiej 212, Nr KRS 0000087341,
Sad Rejonowy Gdansk — Pétnoc VII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, kapitat zaktadowy w
wysokosci 50.000,00 zt, NIP 586-001-74-39 na badanie i przeglad sprawozdan finansowych. W zakres umowy wchodzi
badanie sprawozdan finansowych (jednostkowego i skonsolidowanego) sporzgdzonych wedtug stanu na dzien
31.12.2011 roku zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowosci Finansowej oraz stanowigcych ich
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podstawe ksigg rachunkowych a takze przegladu sprawozdan finansowych (jednostkowego i skonsolidowanego)
sporzadzonych wedtug stanu na dzier 30.06.2011 roku zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowosci
Finansowe;.

Wynagrodzenie Wykonawcy wynosi 25.000,00 zt (stownie ztotych: dwadziescia siedem tysiecy 00/100), w tym:

= przeglad jednostkowego sprawozdania finansowego - 5.400,00 z,
= przeglad skonsolidowanego sprawozdania finansowego — 4.600,00 zt,
= badanie jednostkowego sprawozdania finansowego — 8.500,00 zt,
= badanie skonsolidowanego sprawozdania finansowego — 6.500,00 zt.

SIMPLE CPS SP.Z0.0.

W dniu 23 lutego 2011 roku zostata podpisana umowa pomiedzy SIMPLE CPS Sp. z o. o. z siedzibg w Warszawie (04-
555) przy ul. Bronistawa Czecha 49/51, wpisanym do Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem 0000135425, NIP
9521824056 z podmiotem uprawnionym do badania sprawozdan finansowych DORADCA Auditors Sp. z o.0. z
siedzibg w Gdansku przy ulicy Grunwaldzkiej 212, Nr KRS 0000087341, Sad Rejonowy Gdansk — Pétnoc VII Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, kapitat zaktadowy w wysokosci 50.000,00 zt, NIP 586-001-74-39 na
badanie i przeglad sprawozdan finansowych. W zakres umowy wchodzi badanie sprawozdania finansowego
sporzgdzonego wedtug stanu na dzien 31.12.2010 roku zgodnie z Miedzynarodowymi Standarami Rachunkowosci
oraz stanowigcych jego podstawe ksigg rachunkowych Zamawiajgcego.

=  Ustala sie wynagrodzenie Wykonawcy za przeprowadzenie prac okreslonych w § 1  w wysokosci
2.500,00 ztotych (stownie: dwa tysigce pieéset ztotych) plus VAT.

W dniu 30 maja 2011 roku zostata podpisana umowa pomiedzy SIMPLE CPS Sp. z 0. o. z siedzibg w Warszawie (04-
555) przy ul. Bronistawa Czecha 49/51, wpisanym do Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem 0000135425, NIP
9521824056 1z podmiotem uprawnionym do badania sprawozdan finansowych DORADCA Auditors Sp. z o.0. z
siedzibg w Gdansku przy ulicy Grunwaldzkiej 212, Nr KRS 0000087341, Sad Rejonowy Gdansk — Pétnoc VII Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, kapitat zaktadowy w wysokosci 50.000,00 zt, NIP 586-001-74-39 na
badanie i przeglad sprawozdan finansowych. W zakres umowy wchodzi badanie sprawozdania finansowego
sporzadzonego wedtug stanu na dzien 31.12.2011 roku zgodnie z Miedzynarodowymi Standarami Rachunkowosci
oraz stanowigcych jego podstawe ksigg rachunkowych Zamawiajgcego.

= Ustala sie wynagrodzenie Wykonawcy za przeprowadzenie prac okreslonych w § 1 w wysokosci
2.500,00 ztotych (stownie: dwa tysigce pieéset ztotych) plus VAT.
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SIMPLE LOCUM SP. Z0.0.

W dniu 23 lutego 2011 roku zostata podpisana umowa pomiedzy SIMPLE Locum Sp. z 0. 0. z siedzibg w Warszawie
(04-555) przy ul. Bronistawa Czecha 49/51, wpisanym do Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem 0000254352,
NIP 9521991452 z podmiotem uprawnionym do badania sprawozdan finansowych DORADCA Auditors Sp. z 0.0. z
siedzibg w Gdansku przy ulicy Grunwaldzkiej 212, Nr KRS 0000087341, Sad Rejonowy Gdansk — Pétnoc VII Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, kapitat zaktadowy w wysokosci 50.000,00 zt, NIP 586-001-74-39 na
badanie i przeglad sprawozdan finansowych. W zakres umowy wchodzi badanie sprawozdania finansowego
sporzadzonego wedtug stanu na dzien 31.12.2010 roku zgodnie z Miedzynarodowymi Standarami Rachunkowosci
oraz stanowigcych jego podstawe ksigg rachunkowych Zamawiajgcego.

=  Ustala sie wynagrodzenie Wykonawcy za przeprowadzenie prac okreslonych w § 1 w wysokosci
4.500,00 ztotych (stownie: cztery tysigce piecset ztotych) plus VAT.

W dniu 30 maja 2011 roku zostata podpisana umowa pomiedzy SIMPLE Locum Sp. z 0. 0. z siedzibg w Warszawie
(04-555) przy ul. Bronistawa Czecha 49/51, wpisanym do Krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem 0000254352,
NIP 9521991452 z podmiotem uprawnionym do badania sprawozdan finansowych DORADCA Auditors Sp. z 0.0. z
siedzibg w Gdansku przy ulicy Grunwaldzkiej 212, Nr KRS 0000087341, Sad Rejonowy Gdansk — Pétnoc VII Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, kapitat zaktadowy w wysokosci 50.000,00 zt, NIP 586-001-74-39 na
badanie sprawozdania finansowego. W zakres umowy wchodzi badanie sprawozdania finansowego sporzadzonego
wedtug stanu na dzien 31.12.2011 roku zgodnie z Miedzynarodowymi Standarami Rachunkowosci oraz stanowigcych
jego podstawe ksigg rachunkowych Zamawiajgcego.

=  Ustala sie wynagrodzenie Wykonawcy za przeprowadzenie prac okreslonych w § 1 w wysokosci
4.500,00 ztotych (stownie: cztery tysigce piecset ztotych) plus VAT.

W dniu 08 marca 2012 roku zostata podpisana umowa pomiedzy Bazus Sp. z 0. 0. z siedzibg w Lublinie (20-411)
przy ul. Wolskiej 11, wpisang do Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem 0000384116, NIP 9461572590 z
podmiotem uprawnionym do badania sprawozdan finansowych DORADCA Auditors Sp. z 0.0. z siedzibg w Gdansku
przy ulicy Grunwaldzkiej 212, Nr KRS 0000087341, Sad Rejonowy Gdansk — Pétnoc VII Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sgdowego, kapitat zaktadowy w wysokosci 50.000,00 zt, NIP 586-001-74-39 na badanie
sprawozdania finansowego. W zakres umowy wchodzi badanie sprawozdania finansowego sporzgdzonego wedtug
stanu na dzien 31.12.2011 roku zgodnie z Miedzynarodowymi Standarami Rachunkowosci oraz stanowigcych jego
podstawe ksigg rachunkowych Zamawiajgcego.

=  Ustala sie wynagrodzenie Wykonawcy za przeprowadzenie prac okreslonych w § 1 w wysokosci
5.000,00 ztotych (stownie: cztery tysigce pieéset ztotych) plus VAT.
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Za Zarzad podmiotu dominujgcego GRUPY SIMPLE:

Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu

Bogustaw Mitura Przemystaw Gnitecki Michat Siedlecki
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4. Oswiadczenia Zarzadu Spo1iki SIMPLE SA o sprawozdaniu finansowym i audytorze

Zarzad SIMPLE SA oswiadcza, ze wedle najlepszej wiedzy cztonkdédw Zarzadu roczne sprawozdanie finansowe za
2011 rok oraz dane porédwnywalne sporzgdzone zostaty zgodnie z obowigzujgcymi zasadami rachunkowosci oraz ze
odzwierciedlajg w sposéb prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majgtkowa i finansowg Spétki oraz jej wynik finansowy
oraz, ze roczne sprawozdanie z dziatalnosci Spétki zawiera prawdziwy obraz rozwoju i osiggniec¢ oraz sytuacji Spoétki,
w tym opis podstawowych zagrozen i ryzyka.

Zarzad SIMPLE SA oswiadcza, ze podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych DORADCA Auditors
Sp.zo0.0., dokonujacy badania rocznego sprawozdania finansowego za 2011 rok, zostat wybrany zgodnie
z przepisami prawa oraz ze podmiot ten oraz biegli rewidenci, dokonujgcy badania tego sprawozdania spetniali
warunki do wyrazenia bezstronnej i niezaleznej opinii o dadanym rocznym sprawozdaniu finansowym, zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami i normami zawodowymi.

20-03-2012 Bogustaw Mitura Prezes Zarzadu
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5. Oswiadczenie Zarzadu o stosowaniu zasad tadu korporacyjnego w Spoétce SIMPLE S.A. w
roku 2011

5.1. WSKAZANIE ZASAD LADU KORPORACYJNEGO, KTOREMU PODLEGA EMITENT, ORAZ
MIE]JSCA, GDZIE TEKST ZBIORU ZASAD JEST PUBLICZNIE DOSTEPNY

W roku obrotowym 2011 Spétka stosowata zasady tadu korporacyjnego, objete dokumentem pt. ,,DOBRE PRAKTYKI
SPOLEK PUBLCZNYCH NOTOWANYCH NA GPW” przyjete Uchwatg nr 12/1170/2007 Rady Gietdy Papieréw
Wartosciowych w Warszawie S.A. w dniu 4 lipca 2007 r., ktérego petne brzmienie zamieszczone jest na stronie
www.corp-gov.gpw.pl oraz na stronie Spétki www.simple.com.pl w dziale ,Relacje inwestorskie”, za wyjatkiem zasad

wskazanych punkcie 2 niniejszego oswiadczenia. Petny tekst zbioru zasad tadu korporacyjnego jest udostepniony do
publicznej wiadomosci na stronie internetowej Spotki.

5.2.  WSKAZANIE ZAKRESU W JAKIM EMITENT ODSTAPIL. OD POSTANOWIEN ZBIORU ZASAD
LADU KORPORACYJNEGO ORAZ WYJASNIENIE PRZYCZYN TEGO ODSTAPIENIA

Zarzad SIMPLE S.A. w zwigzku z wejsciem w zycie w dniu 1 stycznia 2008 roku Dobrych Praktyk Spétek Notowanych
na GPW, wprowadzonych na podstawie Uchwaty 12/1170/2007 Rady Gietdy z dnia 4 lipca 2007 r., przekazuje
informacje o zasadach tadu korporacyjnego, ktérych Spétka nie bedzie stosowata w sposdb trwaty:

1.pkt.l.1 stanowi, iz ,Spétka powinna umozliwia¢ transmitowanie obrad walnego zgromadzenia
z wykorzystaniem sieci Internet, rejestrowac przebieg obrad i upublicznia¢ go na swojej stronie internetowej.”
Spodtka nie stosuje tej zasady. Uzasadnienie zamieszczono w punkcie 5.

2.pktl.9 stanowi, iz ,GPW rekomenduje spétkom publicznym i ich akcjonariuszom, by zapewnialy one
zrownowazony udziat kobiet i meiczyzn w wykonywaniu funkcji zarzadu i nadzoru w przedsiebiorstwach,
wzmachiajac w ten sposéb kreatywnos¢ i innowacyjnos¢ w prowadzonej przez spétki dziatalnosci gospodarczej.”
Spédtka nie stosuje tej rekomendacji w odniesieniu do sktadu Zarzadu.

3. pkt. 1.2 stanowi, iz ,Spotka zapewnia funkcjonowanie swojej strony internetowej w jezyku angielskim,
przynajmniej w zakresie wskazanym w czesci Il pkt 1. Zasada ta powinna by¢ stosowana najpdzniej poczawszy od
dnia 1 stycznia 2009 r.”

Spétka zamieszcza na stronie internetowej przettumaczone na jezyk angielski raporty biezace, kwartalne
i roczne. Z uwagi na obecng strukture akcjonariatu SIMPLE SA, oraz biorgc pod uwage dotychczasowy zakres
jego dziatalnosci w ujeciu przedmiotowym, Spdtka nie widziata uzasadnienia dla ponoszenia dodatkowych
kosztéw zwigzanych z realizacjg tej zasady w odniesieniu do pozostatych informacji wskazanych w czesci Il pkt 1.
Spétka podejmie dziatania w celu realizacji tej zasady w przysztosci.

5.pkt Iv.10. stanowi, iz ,Spotka powinna zapewni¢  akcjonariuszom mozliwos¢  udziatu
w walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej, polegajacego na:

1) transmisji obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym,

2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktdrej akcjonariusze mogg wypowiadac sie
w toku obrad walnego zgromadzenia przebywajac w miejscu innym niz miejsce obrad,

3) wykonywaniu osobiscie lub przez pelnomocnika prawa gtosu w toku walnego zgromadzenia.”

Zasada ta nie jest stosowana przez Spoétke. Koszty zwigzane z zapewnieniem infrastruktury technicznej umozliwiajgcej
transmisje walnego zgromadzenia przez Internet sg zbyt wysokie. Wszystkie informacje zwigzane ze zwotaniem i
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przebiegiem walnego zgromadzenia spétka publikuje w formie raportéw biezgcych za posrednictwem systemu ESPI,
zamieszcza informacje na stronie internetowe] spétki w zaktadce Relacje Inwestorskie.

5.3. OPIS GROWNYCH CECH STOSOWANYCH W PRZEDSIEBIORSTWIE EMITENTA SYSTEMOW
KONTROLI WEWNETRZNE] I ZARZADZANIA RYZYKIEM W ODNIESIENIU DO PROCESU
SPORZADZANIA SPRAWOZDAN FINANSOWYCH I SKONSOLIDOWANYCH SPRAWOZDAN
FINANSOWYCH.

Spoétka posiada system kontroli wewnetrznej, ktdry umozliwia sprawny i rzetelny przeptyw informacji finansowych
oraz pozafinansowych miedzy poszczegdlnymi komodrkami organizacyjnymi Spoétki.  Nadzér merytoryczny nad
procesem przygotowania sprawozdan finansowych i raportéw okresowych sprawuje Dyrektor Finansowy
odpowiedzialny za finanse. Skutecznos$¢ systemu kontroli wewnetrznej Spétki i zarzadzania ryzykiem w procesie
sprawozdawczosci finansowej zapewnia:

1. System regulacji wewnetrznych obejmujgcy m.in.:

a) strukture organizacyjng dostosowang do potrzeb dziatalnosci Spétki ustalajgca
reguty wzajemnej komunikacji pomiedzy komdrkami organizacyjnymi,

b) zakresy czynnosci, uprawnien i odpowiedzialnosci poszczegdlnych komérek,
stanowisk i 0sdb,

c) dokumentacje polityki rachunkowosci opracowang zgodnie z ustawg o
rachunkowosci a w zakresie wyceny aktywow i pasywéw oraz prezentacji sprawozdan
zgodnie z wymogami Miedzynarodowych Standardéw Rachunkowosci,

d) inne regulaminy i zarzgdzenia wewnetrzne

2. Ksiegi prowadzone sg za pomocg systemu informatycznego, ktéry posiada rekomendacje Stowarzyszenia
Ksiegowych w Polsce. System informatyczny zapewnia przejrzysty podziat kompetencji oraz automatyczng kontrole
dostepu do zasobow oraz petng dokumentacje operacji realizowanych przez poszczegdlnych pracownikéw.

3. Procedura kontroli wszystkich dowoddéw ksiegowych oraz ich dekretacji, zapewniajgca ich poprawnos¢ pod
wzgledem merytorycznym oraz formalno-rachunkowym.

5. Badanie i weryfikacja sprawozdan finansowych przez niezaleznego biegtego rewidenta. Wyboru biegtego
rewidenta dokonuje Rada Nadzorcza w drodze wyboru ofert z grona renomowanych firm audytorskich.
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5.4. WSKAZANIE AKCJONARIUSZY POSIADAJACH BEZPOSREDNIO LUB POSREDNIO ZNACZNE
PAKIETY AKCJI

Akcjonariusze posiadajqcy co najmniej 5% ogolnej liczby gtosow na Walnym Zgromadzeniu
Akcjonariuszy SIMPLE S.A. Stan na dzien przekazania raportu, zgodny z informacjami bedgcymi w
posiadaniu Zarzqdu.

Udziat w Udzial
kapitale Liczba glosow na
L.p. |Imie i nazwisko |Liczba akcji X Walnym
zakladowym | gtoséw .
%) Zgromadzeni
u (%)
1 Bogustaw Mitura 316.693 15,80 696.693 25,24
2 Cron Sp. z o.0. 558.088 27,85 597.288 21,64

Zestawienie zmian w stanie posiadania akcji spotki oraz uprawnien do nich (opcji)przez osoby

nadzorujqce.
L.p. Imie i nazwisko .. ol .. Jeil
akcji na 28.10.2011r. akcji na 20.03.2012r.
1 Adam W ojacki 0 0
2 Jézef Taran 0 0
3 Andrzej Bogucki 0 0
4 Arkadiusz Karasinski 0 0
5 Adam Leda 0 0
6 Pawet Zdunek 0 0
Zestawienie zmian w stanie posiadania akcji spotki oraz uprawnien do nich (opcji) przez osoby
zarzqdzajqce.
L.p. Imie i nazwisko . Liczba . Liczba
akcji na 28.10.2011r. akcji na 20.03.2012r.
1 Bogustaw Mitura 316 693 316 693
2 Przemystaw Gnitecki 0 0
3 Michat Siedlecki 80 000 80 000

5.5. WSKAZANIE POSIADACZY WSZELKICH PAPIEROW WARTOSCIOWYCH, KTORE DAJA
SPECJALNE UPRAWNIENIA KONTROLNE, WRAZ Z OPISEM TYCH UPRAWNIEN.

Nie istniejg papiery wartosciowe dajace specjalne uprawnienia kontrolne w stosunku do Spétki.
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5.6.  WSKAZANIE WSZELKICH OGRANICZEN ODNOSNIE DO WYKONYWANIA PRAWA GLOSU.

Z akcjami Spétki nie wigzg sie zadne ograniczenia w wykonywaniu prawa gtosu. Zgodnie §3. Statutu Spétki akcje
imienne serii A1 w liczbie 189.000 dajg prawo do pieciu gtoséw kazda na Walnym Zgromadzeniu. Pozostate akcje
daja prawo do jednego gtosu na Walnym Zgromadzeniu.

5.7.  WSKAZANIE WSZELKICH OGRANICZEN DOTYCZACYCH PRZENOSZENIA PRAWA
WEASNOSCI PAPIEROW WARTOSCIOWYCH EMITENTA.

Z akcjami Spotki nie wigzg sie zadne ograniczenia dotyczgce przenoszenia praw wtasnosci.

5.8. OPIS ZASAD DOTYCZACYCH POWOLYWANIA I ODWOLYWANIA 0SOB ZARZADZAJACYCH
ORAZ ICH UPRAWNIEN, W SZCZEGOLNOSCI PRAWO DO PODJECIA DECYZ]I O EMIS]I LUB
WYKUPIE AKCJL

Zgodnie ze Statutem Spétki oraz punktem Il Regulaminu Prac Zarzadu Spétki SIMPLES.A, Zarzad skfada sie z 1 do 5
cztonkdéw, w tym Prezesa, Wiceprezeséw oraz cztonkéw. Sg oni powotywani na wspélng kadencje, ktdra trwa 3 lata.
Zgodnie z § 15 ust. 1 pkt 2 Statutu SIMPLE S.A. Cztonkéw Zarzgdu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza. Zgodnie ze
Statutem Spodtki oraz Regulaminu Prac Zarzadu Spoétki SIMPLE S.A., Zarzad upowazniony jest do podejmowania
wszelkich decyzji nie zastrzezonych kompetencjami innych organdéw Spétki. Zarzad zobowigzany jest zarzadzac
majatkiem i sprawami Spoétki z nalezytg starannoscia wymagang w obrocie gospodarczym, przestrzegaé prawa,
postanowien niniejszego statutu oraz uchwat powzietych przez Walne Zgromadzenie i Rade Nadzorczg w granicach
ich kompetencji. Regulamin Zarzadu dostepny jest na stronie internetowej SIMPLE S.A.: www.simple.com.pl w
zaktadce Relacje inwestorskie.

Osoby zarzgdzajace nie majg prawa do podjecia decyzji o emisji lub wykupie akgcji.

5.9. OPISZASAD ZMIANY STATUTU LUB UMOWY SPOLKI EMITENTA.

Zmiana Statutu Spétki, w tym podejmowanie uchwat o podwyzszeniu i obnizeniu kapitatu zaktadowego nalezy do
kompetencji Walnego Zgromadzenia na zasadach okreslonych postanowieniami art. 430 i nastepne kodeksu spétek
handlowych z uwzglednieniem przepiséw ustaw: o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw
finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spoétkach publicznych, o obrocie instrumentami
finansowymi oraz o nadzorze nad rynkiem kapitatowym.

Zgodnie z § 9 ust.1 Statutu Spdtki uchwaty Wlanego Zgromadzenia dotyczgce zmiany Statutu zapadajg wiekszoscig
3/4 gtoséw oddanych.

5.10. SPOSOB DZIALANIA WALNEGO ZGROMADZENIA I JEGO ZASADNICZE UPRAWNIENIA
ORAZ OPIS PRAW AKCJONARIUSZY I SPOSOBU ICH WYKONYWANIA

Walne Zgromadzenie jest najwyzszym organem Spétki. Dziata ono zgodnie przepisami prawa, zasadami okreslonymi w
Statucie Spotki SIMPLE S.A., a takze zgodnie z przyjetym przez Zgromadzenie Regulaminem Walnego Zgromadzenia
SIMPLE S.A., okreslajgcym organizacje i przebieg tychze Zgromadzen. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy zwotuje sie
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w trybie zwyczajnym lub nadzwyczajnym. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno odby¢ sie w ciggu szesciu
miesiecy po uptywie kazdego roku obrotowego. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy zwotuje
Zarzad. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzagd w miare potrzeby, wzglednie na wniosek Rady Nadzorczej
lub na zadanie Akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej jedng dziesigtg cze$¢ kapitatu zaktadowego. Zwotanie
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno nastgpi¢ w ciggu 14 dni od daty zgtoszenia zgdania. We wniosku o
zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia nalezy wskaza¢ sprawe wnoszong pod jego obrady. Walne
Zgromadzenie moze odbyé sie i powzigé uchwaty takie bez formalnego zwotania, jesli caty kapitat jest
reprezentowany, a nikt nie wniesie sprzeciwu, ani co do odbycia Walnego Zgromadzenia ani co do porzadku obrad. W
razie zgtoszenia sprzeciwu co do odbycia Walnego Zgromadzenia mozna podjgé uchwate zwyktg wiekszoscig gtosow
co do zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. Uchwaty Walnego Zgromadzenia poza innymi sprawami,
wymienionymi w Kodeksie spdtek handlowych lub w statucie wymaga:

e rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania finansowego za
ubiegty rok obrotowy oraz udzielenie absolutorium Cztonkom organdw Spétki z wykonania przez nich
obowigzkéw,

e rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego grupy kapitatowej Spoétki w rozumieniu przepiséw o
rachunkowosci,

e decyzja o podziale zysku lub o pokryciu straty,

e zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz ustanowienie na nich
ograniczonego prawa rzeczowego,

e nabycie i zbycie nieruchomosci lub udziatu w nieruchomosci o wartosci przekraczajgcej wartos¢ aktywow
Spétki wykazanych w ostatnim bilansie zbadanym przez biegtego rewidenta,

e powotywanie i odwotanie Cztonkéw Rady Nadzorczej,

e postanowienia dotyczace roszczedn o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzaniu Spoétki lub
sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

e zmiana statutu,

e podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,

e tworzenie i znoszenie funduszow specjalnych,

e emisja obligacji zamiennych na akcje lub obligacji z prawem pierwszenstwa,

e ustalenie wynagrodzenia dla Cztonkéw Rady Nadzorczej,

e rozwigzanie Spotki,

e wybor likwidatorow,

e umorzenie akcji i okreslenie warunkéw umorzenia,

e nabycie wiasnych akcji w przypadku okreslonym w Artykule 362 § 1 pkt 2 Kodeksu spétek handlowych.

Wszystkie sprawy wnoszone na Walne Zgromadzenie powinny by¢ uprzednio przedstawione przez Zarzad Spotki
Radzie Nadzorczej. Akcjonariusz lub Akcjonariusze, ktérzy chcg zgtosi¢é na Walne Zgromadzenie wniosek
w sprawach Spétki, powinni go zgtosi¢ na piSmie Zarzadowi, ktory z kolei przedstawi go ze swojg opinig Radzie
Nadzorczej. Radzie Nadzorczej przystuguje swobodne uznanie czy dany wniosek Akcjonariusza lub Akcjonariuszy
zgtosi¢ na porzadek obrad Walnego Zgromadzenia, jednakze wniosek zgtoszony w odpowiednim terminie przez
posiadajgcych tgcznie nie mniej niz jedng dziesigtg czes¢ kapitatu zaktadowego, musi byé umieszczony na porzadku
obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia. W Walnym Zgromadzeniu mogg uczestniczy¢é Akcjonariusze osobiscie
badZ przez petnomocnikéw. Petnomocnictwa do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu i do gtosowania powinny
by¢ wystawione na piSmie pod rygorem niewaznosci i dotgczone do protokotu. Walne Zgromadzenie jest zdolne do
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powziecia wigzacych uchwat bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim akcji oraz wielko$¢ kapitatu, jesli
przepisy Kodeksu spdtek handlowych lub niniejszego statutu nie stanowig inaczej. Uchwaty co do emisji akcji, emisji
obligacji zamiennych i obligacji z prawem pierwszenstwa objecia akcji, umorzenia akcji, obnizenia kapitatu
zaktadowego, zbycia przedsiebiorstwa Spoétki albo jego zorganizowanej czesci, zmiany statutu, i rozwigzania Spétki
zapadajg wiekszoscig 3/4 gtoséw oddanych. Inne uchwaty zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow, a w przypadkach, w
ktérych Kodeks spotek handlowych wymaga wyzszej wiekszosci, wiekszoscig przez Kodeks spétek handlowych
wymagang. Uchwata o zmianie przedmiotu dziatalnosci Spotki powzieta wiekszoscig 2/3 gtoséw oddanych przy
obecnosci Akcjonariuszy przedstawiajgcych przynajmniej potowe kapitatu zaktadowego jest skuteczna i nie powoduje
obowigzku wykupu akcji tych Akcjonariuszy, ktérzy nie zgadzajg sie na te zmiane.

Szczegdtowy sposdb przebiegu Walnego Zgromadzenia SIMPLE S.A. okresla Regulamin Walnego Zgromadzenia
Spotki, ktory dostepny jest na stronie internetowej SIMPLE S.A.: www.simple.com.pl w zakfadce relacje inwestorskie.

5.11. SKLAD OSOBOWY I ZMIANY, KTORE W NIM ZASZLY W CIAGU OSTATNIEGO ROKU
OBROTOWEGO, ORAZ OPIS DZIALANIA ORGANOW ZARZADZAJACYCH, NADZORUJACYCH
LUD ADMINISTRUJACYCH EMITENTA ORAZ ICH KOMITETOW.

Zarzqd

Zarzad dziata na podstawie przepiséw Kodeksu Spétek Handlowych, postanowien Statutu i uchwalonego przez Zarzad
Regulaminu. Zarzad kieruje catoksztattem dziatalnosci Spétki oraz reprezentuje Spotke na zewnatrz. Pierwszy Zarzad
jest powotany na okres dwdch lat, nastepne na okresy trzyletnie.

Do sktadania oswiadczerh w zakresie praw i obowigzkéw majatkowych Spétki i sktadania podpiséw upowaznieni sg
tacznie dwaj Cztonkowie Zarzadu lub Cztonek Zarzadu i prokurent. Zasady dziatania Zarzadu okreslajgce
w szczegolnosci rodzaje spraw wymagajace uchwaty Zarzadu okresli regulamin uchwalony przez Zarzad. Uchwalenie
regulaminu i jego zmian wymaga obecnosci wszystkich Cztonkdéw Zarzadu i wiekszosci % gtoséw. Uchwaty Zarzadu
zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwnosci gtoséw decyduje gtos Prezesa Zarzadu. Zarzad
upowazniony jest do podejmowania wszelkich decyzji nie zastrzezonych kompetencjami innych organdw Spétki.
Zarzad zobowigzany jest zarzadza¢ majgtkiem i sprawami Spdtki z nalezytg starannoscia wymagang w obrocie
gospodarczym, przestrzega¢ prawa, postanowien niniejszego statutu oraz uchwat powzietych przez Walne
Zgromadzenie i Rade Nadzorczg w granicach ich kompetenc;ji.

Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes lub w jego zastepstwie | Wiceprezes lub Wiceprezes Zarzadu. Zwotujacy
powinien zawiadomi¢ cztonkdéw Zarzadu o zwofaniu posiedzenia Zarzgdu co najmniej na 3 dni przed terminem tego
posiedzenia na pisSmie lub pocztg elektroniczng. W nagtych przypadkach Prezes lub w jego zastepstwie | Wiceprezes
lub Wiceprezes Zarzgdu moze zarzadzic¢ inny sposdb i termin zawiadomienia cztonkdéw Zarzgdu o dacie posiedzenia.

Uchwaty Zarzadu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw. Zarzad uwazany jest za zdolny do podejmowania uchwat
w przypadku, gdy kazdy z cztonkéw Zarzadu zostat skutecznie powiadomiony o majgcym sie odby¢ posiedzeniu
w czasie umozliwiajacym jemu uczestnictwo w posiedzeniu, oraz na posiedzeniu obecna jest przynajmniej potowa z
ogolnej liczby cztonkdw Zarzadu. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w siedzibie Spétki lub w innym miejscu
wskazanym przez zwotujgcego.

Regulamin Zarzadu okresla szczegétowo procedure zwotywania posiedzen Zarzadu, sposob podejmowania uchwat w
tym ich gtosowania i protokotowania oraz zakres spraw, w ktérych Zarzad moze podejmowac uchwaty. Zgodnie z
Regulaminem Zarzad ma obowigzek w terminie umozliwiajgcym zaopiniowanie tych dokumentéw przygotowac oraz
przedtozy¢ Radzie Nadzorczej sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie z dziatalnosci Spétki za ubiegty rok

obrotowy.
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Regulamin Zarzadu dostepny jest na stronie internetowej SIMPLE S.A.: www.simple.com.pl

Sktad zarzqdu w roku 2010 i 2010

Sktad Zarzgdu w okresie od 01.01.2010 roku do 20.07.2010 roku:
e Pawet Zdunek — Prezes Zarzadu
e Przemystaw Gnitecki — Wiceprezes Zarzadu
e Michat Siedlecki- Wiceprezes Zarzagdu

Sktad Zarzgdu w okresie od 20.07.2010 roku do 31.12.2011 roku:
e Bogustaw Mitura — Prezes Zarzadu
e Przemystaw Gnitecki — Wiceprezes Zarzadu
e Michat Siedlecki- Wiceprezes Zarzagdu

Rada Nadzorcza

Rada Nadzorcza dziata na podstawie przepiséw Kodeksu Spotek Handlowych, Statutu oraz Regulaminu Rady
Nadzorczej. Rada Nadzorcza sktada sie z od pieciu do osmiu Cztonkdw wybieranych przez Walne Zgromadzenie.
Cztonkowie pierwszej Rady Nadzorczej powotfani sg na 1 rok. Cztonkowie nastepnych wybierani sg na wspdlng
trzyletnig kadencje. Mandaty Cztonkéw Rady Nadzorczej wygasajg z uptywem kadencji Rady Nadzorczej, w sktad
ktoérej zostali wybrani, z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia, zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni
petny rok obrotowy petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg by¢ wybierani
ponownie. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczgcego i Sekretarza Rady.
Cztonkami Rady Nadzorczej mogg by¢ wytacznie osoby fizyczne.

Niezaleznym cztonkiem Rady Nadzorczej jest osoba spetniajgca nastepujgce warunki:

e osoba ta nie moze by¢ Podmiotem Powigzanym z Simple, Podmiotem Powigzanym
z podmiotem dominujgcym lub zaleznym w stosunku do Simple oraz Podmiotem Zaleznym w stosunku do
Simple w rozumieniu przepisdw Ustawy o obrocie papierami wartosciowymi,

e osoba ta nie moze by¢ krewnym lub powinowatym do drugiego stopnia pracownika Simple lub Podmiotu
wchodzgcego w sktad Simple.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje i przewodniczy na posiedzeniu Przewodniczacy Rady, a w razie jego
nieobecnosci - Wiceprzewodniczacy. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie co najmniej raz na kwartat. Zwotanie
posiedzenia Rady Nadzorczej z inicjatywy Zarzagdu moze nastgpic¢ na jego wniosek ztozony na rece Przewodniczgcego
lub Wiceprzewodniczacego Rady. W tym przypadku posiedzenie Rady powinno odby¢ sie najpdzniej w ciggu 14 dni
od daty zgtoszenia wniosku. W okresach pomiedzy posiedzeniami Rady Nadzorczej. Przewodniczacy Rady
reprezentuje jg wobec Zarzadu, a w razie dtuzszej jego nieobecnosci, czyni to Wiceprzewodniczacy lub inny Cztonek
upowazniony przez Rade.

Uchwaty Rady Nadzorczej s3 wazne gdy wszyscy Cztonkowie Rady byli zawiadomieni o terminie posiedzenia
w trybie okreslonym przez regulamin Rady Nadzorczej. Rada Nadzorcza moze podjgé wazng uchwate w obecnosci co
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najmniej 3/4 wybranego sktadu Rady. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw obecnych
na posiedzeniu Cztonkdw Rady, a w razie rdwnosci gtoséw przewaza gtos jej Przewodniczgcego.

Cztonkowie Rady mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac swéj gtos na pismie za posrednictwem
innego Cztonka Rady Nadzorczej lub przy wykorzystaniu Srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

uchwalanie regulaminu Rady Nadzorczej,

powotywanie i odwotywanie Prezesa i pozostatych Cztonkéw Zarzadu,

staty nadzdr nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci,

ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy,
w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym oraz wnioskéw Zarzgdu
dotyczacych podziatu zyskéw albo pokrycia strat, a takze sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego
pisemnego sprawozdania z wynikéw tej oceny,

okreslanie zasad i wysokosci wynagrodzen Cztonkdéw Zarzadu,

opiniowanie wnioskéw i spraw podlegajgcych uchwatom Walnego Zgromadzenia,

zawieszanie z waznych powoddéw w czynnosciach poszczegdlnych lub wszystkich Cztonkéw Zarzadu, jak
rowniez delegowanie Cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci Cztonkéw Zarzadu,
nie moggacych sprawowac swoich czynnosci,

wyznaczanie biegtego rewidenta do badania rocznego bilansu Spétki,

zatwierdzanie rocznych planéw finansowych Spéfki.

W celu wykonania swoich obowigzkéw Rada Nadzorcza moze badac wszystkie dokumenty Spoétki, zadac od Zarzadu i

pracownikéw sprawozdan i wyjasnied oraz dokonywac rewizji stanu majgtku Spétki. Posiedzenia Rady Nadzorczej

odbywajg sie w terminach i trybie okreslonym w regulaminie Rady Nadzorczej przez nig uchwalonym.

Regulamin Rady Nadzorczej dostepny jest na stronie internetowej SIMPLE S.A.: www.simple.com.pl

Sktad Rady Nadzorczej w roku 2010

W okresie od 1.01.2010 roku do 27.06.2011 roku Rada Nadzorcza dziatata w piecioosobowym sktadzie:

Elzbieta Zybert — Przewodniczgca Rady Nadzorczej
Jézef Taran — Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
Andrzej Bogucki — Sekretarz Rady Nadzorczej

Marta Joanna Adamczyk — Cztonek Rady Nadzorczej
Jacek Kuros - Cztonek Rady Nadzorczej

Sktad Rady Nadzorczej w okresie od 27 czerwca 2011 do 31 grudnia 2011 roku:

Adam Wojacki — Przewodniczgca Rady Nadzorczej
Jézef Taran — Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej
Andrzej Bogucki — Sekretarz Rady Nadzorczej
Arkadiusz Karasinski — Cztonek Rady Nadzorczej
Adam Leda - Cztonek Rady Nadzorczej

Pawet Zdunek- Cztonek Rady Nadzorczej
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Sktad Komitetu Audytu

Rada Nadzorcza SIMPLE S.A. powofata uchwatg Nr VII/7/2011 w dniu 8 grudnia 2011 roku Komitet Audytu
w nastepujacym skfadzie:

e Adam Leda

o Jozef Taran

e Andrzej Bogucki

Odwotanie i powotanie Prokury

W okresie od 1.01.2011 do 31.12.2011 funkcje prokurenta w SIMPLE S.A. petnita Regina Kulis.

Postepowania toczace sie przed sgdem, organem witasSciwym dla postepowania arbitrazowego lub
organem administracji publiczne;j.

W roku 2011 nie toczyty sie postepowania przed sgdem, organem wtasciwym dla postepowania arbitrazowego lub
organem administracji publicznej ktérych wartos¢ stanowi co najmniej 10% kapitatow wtasnych emitenta.

OSWIADCZENIE ZARZADU O STOSOWANIU ZASAD LADU KORPORACYJNEGO W SPOLCE ZOSTALO
ZAAKCEPTOWANE PRZEZ ZARZAD SPOLKI DNIA 21.03.2011 ROKU ORAZ PODPISANE PRZEZ
WSZYSTKICH CZLONKOW ZARZADU:

20-03-2012 Bogustaw Mitura Prezes Zarzadu
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6. Opiniairaportaudytora z badania skonsolidowanego sprawozdania rocznego
Grupy kapitatowej SIMPLE za rok 2011

BADANIE SKONSOLIDOWANEGO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO
ZA ROK 2011
SIMPLE S.A.
Warszawa, ul.Bronistawa Czecha 49/51

Warszawa, marzec 2012 roku
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OPINIA
NIEZALEZNEGO BIEGLEGO REWIDENTA

dla Walnego Zgromadzenia SIMPLE S.A.
z siedzibg w Warszawie przy ul. Bronistawa Czecha 49/51

|.Przeprowadzilismy badanie  zatgczonego skonsolidowanego sprawozdania

finansowego Grupy Kapitalowej SIMPLE S.A. z siedzibg w Warszawie przy ul.
Bronistawa Czecha 49/51, na ktore skiada sie:

1) Skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzgdzone na 31 grudnia
2011 r, ktore po stronie aktywow i pasywéw wykazuje sume 21.390 tys. zt,

2) Skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochodéw za rok obrotowy
konczacy sie 31 grudnia 2011 roku wykazujgce catkowite dochody ogotem w
kwocie 2.618 tys. zi,

3) Skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale wlasnym za rok obrotowy
konczgcy sie 31 grudnia 2011  roku wykazujace zwiekszenie
skonsolidowanego kapitatu wtasnego o kwote 2.618 tys. zt,

4) Skonsolidowane sprawozdanie z przeptywow pienieznych za rok obrotowy
konczacy sie 31 grudnia 2011 roku wykazujgce zmniejszenie stanu Srodkow
pienieznych netto o kwote 1.460 tys. z,

5) informacje dodatkowe do skonsolidowanego sprawozdania finansowego o
przyjetych zasadach rachunkowosci oraz inne informacje objasniajgce.

Za sporzagdzenie zgodnego z obowigzujgcymi przepisami  skonsolidowanego
sprawozdania finansowego oraz sprawozdania z dziatalnosci Grupy Kapitatowej
odpowiedzialny jest Zarzad SIMPLE S.A. Zarzad SIMPLE S.A. oraz cztonkowie Rady
Nadzorczej SIMPLE S.A. sg zobowigzani do zapewnienia, aby skonsolidowane
sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie z dziatalnosci Grupy Kapitatowej spetniaty
wymagania przewidziane w ustawie z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z
2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pézno zm.), zwanej dalej "ustawg o rachunkowosci" oraz
Miedzynarodowych Standardach Sprawozdawczosci Finansowej, ktére zostaty
zatwierdzone przez Unie Europejska i innymi obowigzujgcymi przepisami.

Naszym zadaniem byto zbadanie i wyrazenie opinii o zgodnosci z wymagajgcymi
zastosowania zasadami  (politykg) rachunkowosci Grupy Kapitalowej tego
skonsolidowanego sprawozdania finansowego oraz czy rzetelnie i jasno przedstawia ono,
we wszystkich istotnych aspektach, sytuacje majatkowg i finansowg, jak tez wynik
finansowy Grupy Kapitatowej.

Il. Badanie skonsolidowanego sprawozdania finansowego przeprowadzilismy stosownie do

postanowien:

1) rozdziatu 7 ustawy o rachunkowosci,

2) krajowych standardow rewizji finansowej, wydanych przez Krajowg Rade
Bieglych Rewidentéw w Polsce,

3) Miedzynarodowych Standardéw Rewizji Finansowej,
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Regulacje te naktadajg na nas obowigzek postepowania zgodnie z zasadami etyki oraz
zaplanowania i przeprowadzenia badania w taki sposob, aby uzyskaé racjonalng
pewnosé, ze sprawozdanie finansowe jest wolne od istotnych nieprawidtowosci.

Badanie  skonsolidowanego  sprawozdania  finansowego  zaplanowaliSmy i
przeprowadzilismy w taki sposob, aby uzyskac¢ racjonalng pewnosé, pozwalajgcg na
wyrazenie opinii o tym sprawozdaniu. W szczegdlnosci badanie obejmowato sprawdzenie
poprawnosci zastosowanych przez jednostki powigzane =zasad rachunkowosci i
znaczacych szacunkéw, sprawdzenie - w przewazajgcej mierze metodg wyrywkowg -
podstaw z ktérych wynikajg liczby i informacje w skonsolidowanym sprawozdaniu
finansowym, jak i catosciowg ocene tego sprawozdania finansowego.

Wyrazamy przekonanie, ze uzyskane przez nas dowody badania stanowig wystarczajgca
i odpowiednig podstawe do wyrazenia przez nas opinii z badania.

Ill. Naszym zdaniem, zatgczone skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej
SIMPLE S.A.:

a) przedstawia rzetelnie i jasno sytuacje majatkowg i finansowag Grupy Kapitatowej
na dzien 31.12.2011 roku, wynik finansowy oraz przeptywy pieniezne za rok
obrotowy konczacy sie tego dnia,

b)zostato sporzadzone zgodnie z  Miedzynarodowymi Standardami
Rachunkowosci, Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci
Finansowej oraz zwigzanymi z nimi interpretacjami ogtoszonymi w formie
rozporzgdzeh Komisji Europejskiej, a w zakresie nieuregulowanym w tych
standardach - stosownie do wymogéw ustawy o rachunkowosci i wydanych na jej
podstawie przepiséw wykonawczych,

c) jest zgodne z wptywajgcymi na tre$é skonsolidowanego sprawozdania
finansowego przepisami prawa obowigzujgcymi Grupe Kapitatowa.

IV. Sprawozdanie z dziatalno$ci Grupy Kapitalowej uwzglednia, we wszystkich istotnych
aspektach informacje, o ktérych mowa wart. 49 ust. 2 ustawy o rachunkowosci oraz w
Rozporzgdzeniu Ministra Finansow z 19 lutego 2010 roku w sprawie informacji biezgcych
i okresowych przekazywanych przez emitentow papieréw warto$ciowych oraz warunkow
uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa
niebedacego panstwem cztonkowskim (Dz. U. Nr 33 z 2010r., poz. 259 z pdzniejszymi
zmianami) i sg one zgodne z informacjami zawartymi w skonsolidowanym sprawozdaniu

finansowym.

Biegta rewident: Podmiot wpisany na liste uprawnionych do
badania pod numerem 913:
DORADCA Auditors Sp. Z 0.0.

Anna Wiszejko isana na liste biegtych 80-266 Gdarisk

rewidentéw po numerem 10030 ul. Grunwaldzka 212

UUNRALDUULA AUUILUI OP. LU.U.
Warszawa, 20 marca 2012 roku 6 G~ansk, ul. GrunwaldzKa 212 OD

DL: IAL W WARSZAVVIE 00-023
Warszawa, ul. Widok 517/9 ter. (22) 892
22 40, fax (22) 892 22 42 NIP 586-001-
74-39
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RAPORT UZUPELNIAJACY OPINIE Z BADANIA
SKONSOLIDOWANEGO SPRAWOZDANIA
FINANSOWEGO GRUPY KAPITALOWEJ SIMPLE
S.A.

za rok obrotowy konczacy sie 31.12.2011 r.

. CZESé OGOLNA

Dane identyfikujgce Grupe Kapitalowa

Nazwa Grupy Kapitatlowej
Grupa Kapitatlowa SIMPLE S.A.

Siedziba Jednostki Dominujacej

ul. Bronistawa Czecha 49/51

04-555 Warszawa
Podstawa prawna dziatalnosci

Spétka zostata wpisana do Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000065743
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy, XllI Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sgdowego w dniu 26.11.2001 r.

Nr identyfikacji podatkowej (NIP): 113-00-22-578
Nr rejestracji statystycznej (REGON): 012642634

Kapitat zaktadowy

Kapitat wiasny na dzieh 31.12.2011r. wynosit 11.859 tys. zl.

Kapitat podstawowy na dzieh 31 grudnia 2011 r., zgodnie z KRS Spétki Dominujace;j,
wynosit 2.001 tys. zt i dzielit sie na 2.001 tys. akcji o warto$ci nominalnej 1,00 zt kazda.

Jednostki objete skonsolidowanym sprawozdaniem finansowym

Wedlug stanu na dzien 31 grudnia 2011 r. nastepujgce jednostki wchodzgce w skiad Grupy
Kapitatowej zostaty objete konsolidacja:

Jednostka dominujgca: *
SIMPLE S.A.
Jednostki zalezne objete konsolidacjg metodg petna:
SIMPLE LOCUM Sp. z 0. 0.,
SIMPLE CPS Sp. z 0. 0.,

Bazus Sp. z 0.0.

N
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Informacja6 jEdHEtkaEh WehBdz5Eyeh W dkiad Gripy Kapitafdwe)

4)
Udziat
Charakterystyka SIMPLE S.A.
Lp. Nazwa jednostki Siedziba
Spotki w kapitale
zaktadowym
Warszawa
1 | SIMPLE SA ul. Bronistawa Czecha Spodtka dominujagca -
49/51
Warszawa
2 | SIMPLE LOCUM Sp. z 0.0. | ul. Bronistawa Czecha Spoétka zalezna 100,00%
49/51
Warszawa
3 SIMPLE CPS Sp. z 0.0. ul. Bronistawa Czecha Spdtka zalezna 100,00%
49/51
Lublin
4 | Bazus Sp. z 0.0. Spotka zalezna 75,50%
ul. ul. Wolska 11
Jednostki nieobjete skonsolidowanym sprawozdaniem finansowym
Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2011 r. nastepujgce jednostki zalezne wchodzgce w
sktad Grupy Kapitatowej nie zostaty objete konsolidacja:
SOFTEM Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie przy ulicy topuszanskiej 53 - 25,18%
udziatu w kapitale zaktadowym,
SIMPLE Sp. z 0.0. z siedzibg w Dgbrowie Gorniczej przy ulicy Cieplaka 19 -
19,51 % udziatu w kapitale zaktadowym.
Spotki te nie podlegajg konsolidacji, jako ze SIPLME S.A. dysponuje mniej niz potowg
gtoséw na Zgromadzeniu W spdlnikdow. Zgodnie z oswiadczeniem Zarzgdu SIMPLE S.A. nie
posiada zdolnosci kierowania politykg finansowg i operacyjng tych jednostek
gospodarczych na mocy statutu lub umowy, nie posiada zdolno$ci mianowania i
odwotywania cztonkéw zarzadu lub organu zarzgdzajgcego oraz nie dysponuje wiekszoscig
glosdw na posiedzeniach Zarzadu lub organu zarzadzajgcego.
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Przedmiot d2ANSELIDOWANY RAPORT ROCZNY GRUPY SIMPLE ZA 2010 ROK

Nazwa jednostki

Przedmiot dziatalnosci

SIMPLE SA

dziatalno$¢ w zakresie produkcji i sprzedazy oprogramowania

informatycznego dla przedsiebiorstw wszystkich sektorow,
dystrybucja sprzetu komputerowego.

SIMPLE LOCUM Sp. z 0.0.

wynajem nieruchomosci na wtasny rachunek.

SIMPLE CPS Sp. z 0.0.

dziatalnos$¢ edycyjna w zakresie oprogramowania.

Bazus Sp. z 0.0.

dziatalno$¢ w zakresie produkcji i sprzedazy oprogramowania
informatycznego dla przedsiebiorstw wszystkich sektoréw,
dystrybucja sprzetu komputerowego.

Skiady zarzgdow spotek objetych konsolidacja wedtug stanu na 31.12.2011 roku

Bazus Sp. z 0.0.

Nazwa Zarzad
Bogustaw Mitura - Prezes Zarzadu,
SIMPLE SA Przemystaw Gnitecki - Wiceprezes Zarzadu,
Michat Siedlecki - Wiceprezes Zarzadu
SIMPLE LOCUM Sp. z 0.0. Regina Kulis - Prezes Zarzadu.
SIMPLE CPS Sp. z 0.0. Regina Kulis - Prezes Zarzadu.
Hubert Abramiuk

- Prezes Zarzadu,

Rafat Wnorowski - Wiceprezes Zarzadu

Dane identyfikujgce Spotke dominujaca

Nazwa jednostki, forma prawna i adres siedziby:

SIMPLE S.A. z siedzibg w Warszawie (04-555) przy ul. Bronistawa Czecha 49/51.

Podstawa prawna dziatalnosci

Spotka zostata wpisana do Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS 0000065743
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy, XIlI Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sgdowego w dniu 26.11.2001 r.

Nr identyfikacji podatkowej (NIP):

113-00-22-578

Nr rejestracji statystycznej (REGON): 012642634
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Kapitaty wtasny

Kapitat wiasny na dzieh 31.12.2011 r. wynosit 11.859 tys. zt.

Kapitat zakladowy (akcyjny) wynosit 2.001 tys. zt i dzieli sie na 2.001 tys. akcji o wartosci

nominalnej 1,00 zt kazda.

Akcjonariuszami Spétki posiadajgcymi co najmniej 5% ogolnej liczby gloséw na Walnym
Zgromadzeniu SIMPLE S.A., wedtug stanu na dzieh 31.12.2011 r. byli:

GRON Sp. Z 0.0.

Udziat w Liczba Udziat gtosow
Akcjonariusz Liczba gtosow | ogdlnej liczbie gtosow naWalnym
akciji Zgromadzeniu
Bogustaw Mitura 316.693 15,80% 696.693 25,24%
558.088 27,85% 597.288 21,64%

Zarzad Spotki

Bogustaw Mitura
Przemystaw Gnitecki

Michat Siedlecki

Rada Nadzorcza Spoéiki

Adam W ojacki

Jozef Taran

Andrzej Bogucki
Arkadiusz Karasinski
Adam Leda
PawetZdunek

Gtowny ksiegowy

Regina Kulis

Prezes Zarzadu,

Wiceprezes Zarzadu,

Wiceprezes Zarzadu.

Przewodniczgcy Rady Nadzorczej

Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej,
Sekretarz Rady Nadzorczej,

Czlonek Rady Nadzorczej

Czlonek Rady Nadzorczej

Czlonek Rady Nadzorczej
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Informacjé‘abtyez4¢e metddy kondolidacii 'ord? badatia'sprawszdai’

finansowych

Metody konsolidacji

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej SIMPLE S.A. zostalo
sporzadzone na dzieh 31.12.2011 r. metoda konsolidacji petnej.

Sprawozdania finansowe spotek wechodzacych w skiad grupy kapitatowej

grudnia 2011 roku

Data, na jaka Suma Przychody Wynik
Nazwa spotki zostato Okres objely bilansowa ze finansowy
sporzadzone sprawozdaniem sprzedazy W
sprawozdanie wiys. zi tys. zt wiys. 2t
1 stycznia - 31
SIMPLE SA 31.12.2011r. 21.406 26.943 2.615
grudnia 2011 roku
SIMPLE LOCUM Sp. 31.12.2011r. 1 stycznia - 31 4.745 251 -62
Z0.0. grudnia 2011 roku
SIMPLE CPS Sp. z 31.12.2011r. 1 stycznia - 31 36 258 -2
0.0. grudnia 2011 roku
1 stycznia - 31
Bazus Sp. z o0.0. 31.12.2011r. 761 1.140 87

Badania jednostkowych sprawozdan finansowych spoétek wchodzacych w skiad grupy

kapitatowej

Sprawozdania finansowe

podmiotéw  objetych

skonsolidowanym

sprawozdaniem

finansowym zostaty sporzgdzone na ten sam dzien, co sprawozdanie finansowe podmiotu
dominujgcego, tj. na dzieh 31.12.2011 r.

Sprawozdania te podlegaty badaniu przez biegtego rewidenta.
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Nrewid. Rodzaj Data
Nlrewsid Rianh/
Nazwa spotki Podmiot badajgcy rewident biegtego wydanej wydanej
podmiotu , - -
rewidenta opinii opinii
DORADCA Auditors Bez
SIMPLE SA o
913 Anna Wiszejko 20.03.2012
Sp. z 0.0., Gdansk 10030
zastrzezen
SIMPLE LOCUM | DORADCA Auditors Bez
10030
913 Anna Wiszejko
Sp. z o.0. Sp. z 0.0., Gdansk 20.03.2012
zastrzezen
Bez
SIMPLE CPS Sp. | DORADCA Auditors A Wiszeik 10030
013 fina Wiszegko 20.03.2012
z0.0. Sp. z 0.0., Gdansk zastrzezen
DORADCA Auditors Bez
10030
Bazus Sp. z 0.0. 913 Anna Wiszejko
Sp. z 0.0., Gdansk 20.03.2012
zastrzezen

Informacje o sprawozdaniu finansowym za poprzedni rok obrotowy i
sposobie podzialu wyniku finansowego

Sprawozdanie finansowe za 2010 rok zostatlo zbadane przez biegtego rewidenta Anne
Wiszejko wpisang na liste biegtych rewidentéw pod numerem 10030 dziatajgcg z ramienia
DORADCA Auditors Sp. z 0. 0. w Gdansku - podmiot wpisany na liste uprawnionych do
badania pod numerem 913. Sprawozdanie to uzyskato opinie bez zastrzezen.

Sprawozdanie finansowe za 2010 rok =zostalo zatwierdzone Uchwatg numer 15
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki pod firmg SIMPLE S.A. z dnia 27 czerwca

2011r.
Zgodnie z prawem sprawozdanie finansowe wraz z wymaganymi zatgcznikami zostato
ogtoszone w Monitorze Polskim B Nr 2262 z dnia 18 listopada 2011 roku oraz ztozone w

Sadzie Rejestrowym w dniu 12 lipca 2011 roku.

Dane identyfikujgce biegtego rewidenta (podmiot uprawniony do badania
sprawozdan finansowych)

Badanie skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej SIMPLE S.A.
zostato przeprowadzone przez DORADCA Auditors Sp. z 0.0. z siedzibg w Gdansku przy
ul. Grunwaldzkiej 212, podmiot wpisany na liste uprawnionych do badania pod numerem
913. Badanie zostato przeprowadzone na podstawie umowy z dnia 30.05.2011 r. Badanie
byto poprzedzone przeglgdem sprawozdania finansowego za | pétrocze 2011 roku. Wyboru
audytora dokonata Rada Nadzorcza Spotki w dniu 28 maja 2011 roku.

93
DORADCA Auditors Sp. z0.0. -10 -



GRUPA KAPITALOWA SIMPLE SA

SKONSOLIDOWANY RAPORT ROCZNY GRUPY SIMPLE ZA 2010 ROK

DORADCA Auditors Sp. z 0.0. jest podmiotem niezaleznym od spotek wchodzgcych w
sklad Grupy Kapitalowej SIMPLE S.A. i spetnia warunki do wyrazenia bezstronnej i
niezaleznej opinii o sprawozdaniu finansowym zgodnie z art. 56 ustawy z dnia 07.05.2009
r. o biegtych rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych do badania
sprawozdan finansowych oraz o nadzorze publicznym (Dz. U. z 2009 r. nr 77, poz. 649 z
pdz. zmianami), na dowdd czego Zarzad Spotki ztozyt oSwiadczenie o niezaleznosci.

Biegta rewident Anna Wiszejko spetnia wymagania okre$lone w artykule 56 ustawy z dnia
07.05.2009 r. o biegtych rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych do
badania sprawozdan finansowych oraz o nadzorze publicznym (Dz. U. z 2009 r. nr 77, poz.
649 z pdéz. zmianami) do wyrazenia bezstronnej i niezaleznej opinii 0 sprawozdaniu
finansowym, na dowodd czego ztozyta stosowne oswiadczenie.

Zakres prac i odpowiedzialnosci

Niniejszy raport zostat przygotowany dla Walnego Zgromadzenia SIMPLE S.A. i dotyczy
skonsolidowanego sprawozdania finansowego, na ktore skitada sie skonsolidowane
sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzgdzone na dzieh 31 grudnia 2011 r., ktére po
stronie aktywow i pasywow wykazuje sume 21.390 tys. zt, skonsolidowane sprawozdanie z
catkowitych dochodoéw za rok obrotowy konczacy sie tego dnia wykazujgce catkowite
dochody ogoétem w kwocie 2.618 tys. zt, skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale
wlasnym za rok obrotowy konczacy sie tego dnia wykazujgce zwiekszenie
Skonsolidowanego kapitatu wtasnego o kwote 2.618 tys. zt, skonsolidowane sprawozdanie
z przeptywow pienieznych za rok obrotowy konczacy sie tego dnia wykazujgcy
zmniejszenie stanu $rodkéw pienieznych netto o kwote 1.460 tys. zt oraz informacje
dodatkowe do skonsolidowanego sprawozdania finansowego o przyjetych zasadach
rachunkowosci oraz inne informacje objasniajgce.

Grupa kapitatowa sporzgdza skonsolidowane sprawozdanie finansowe zgodnie z
Miedzynarodowymi  Standardami  Sprawozdawczosci Finansowej, ktére zostaty
zatwierdzone przez Unie Europejska.

Zarzad Jednostki Dominujgcej jest odpowiedzialny za sporzgadzenie i rzetelng prezentacje
skonsolidowanego sprawozdania finansowego oraz prawidtowos$¢ ksigg rachunkowych,
zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej, ktore zostaty
zatwierdzone przez Unie Europejska i innymi obowigzujgcymi przepisami.

Zarzad Spotki oraz cztonkowie Rady Nadzorczej sg zobowigzani do zapewnienia, aby
skonsolidowane sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie z dziatalnosci jednostki
spetnialty wymagania okreslone w ustawie o rachunkowosci.

Naszym zadaniem byto, w oparciu o przeprowadzone badanie, wyrazenie opinii i
sporzadzenie raportu o tym jednostkowym sprawozdaniu oraz o prawidiowosci ksiag
rachunkowych stanowigcych podstawe jego sporzgdzenia.

Dostepnos¢ danych i oswiadczenie Zarzadu

W trakcie badania udostepniono Zzgadane przez biegtego rewidenta dane, informacje i
wyjasnienia. Zarzad Spotki dominujgcej przediozyt oswiadczenie o kompletnym ujeciu
danych w ksiegach rachunkowych i wykazaniu wszelkich zobowigzan warunkowych oraz
poinformowaniu o istotnych zdarzeniach, ktére nastgpity po dacie bilansu do dnia zlozenia
oswiadczenia.
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CZESC SZCZEGOLOWA

Ocena prawidtowosci systemu ksiegowosci i kontroli wewnetrznej

Polityka rachunkowosci

Zasady rachunkowosci Grupy Kapitatowej SIMPLE S.A. sg zgodne z Miedzynarodowymi
Standardami Rachunkowosci oraz Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci
Finansowej.

Grupa kapitatowa posiada aktualng, zatwierdzong przez Zarzad jednostki dominujace;j,
dokumentacje opisujgca przyjeta polityke rachunkowosci, w ktorej okreslono miedzy innymi
zasady wyceny aktywow i pasywow oraz ustalania wyniku finansowego.

Prawidtowos$¢ i rzetelno$¢ dokumentacji konsolidacyjnej

Podstawe sporzgdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego stanowi
dokumentacja konsolidacyjna. Sporzgdzona ona zostata zgodnie z rozporzadzeniem
Ministra Finanséw z dnia 25 wrzesnia 2009 r. w sprawie szczegdtowych zasad
sporzgdzania przez jednostki inne niz banki, zaktady ubezpieczen i zaktady reasekuraciji
skonsolidowanych sprawozdan finansowych grup kapitatowych (Dz.U. Nr 169 poz. 1327).

Dokumentacja konsolidacyjna jest wystarczajgca do sporzadzenia sprawozdania
skonsolidowanego. W szczegdlnosci dokumentacja konsolidacyjna zawiera:

sprawozdania finansowe jednostek wchodzgcych w sktad grupy kapitatowej,

korekty i wytgczenia konsolidacyjne sprawozdan finansowych objetych
konsolidacja,

obliczenie ujemnej wartosci firmy jednostek podporzadkowanych,

opis stosowanych w grupie kapitatlowej zasad wyceny.

W vitaczenia i korekty konsolidacyjne

Korekty i wytgczenia konsolidacyjne zostaty dokonane zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami. W szczegdélnosci:

salda rozrachunkéw pomiedzy spotkami wchodzgcymi w sktad grupy kapitatowej
zostatly potwierdzone i uzgodnione oraz prawidlowo wytgczone w bilansie
skonsolidowanym,

przychody i koszty dziatalnos$ci zostaty prawidtowo pomniejszone o transakcje
zawarte pomiedzy jednostkami grupy kapitatowej,

zyski z tytutu sprzedazy wewnatrz grupy kapitatowej zostaty wytgczone w
skonsolidowanym rachunku zyskow i strat,

prawidtowo dokonano eliminacji kapitatéw podstawowych spotek zaleznych.
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1. SENAZAOB(RIANE WA ROCZNY GRUPY SIMPLE ZA 2010 ROK

Sprawozdanie z sytuacji finansowej

AKTYWA

Aktywa trwate

Rzeczowe aktywa trwate

Wartosci niematerialne i prawne

Wartos¢ firmy jednostek zaleznych

Akcje i udziaty w jednostkach powigzanych
Naleznosci dtugoterminowe

Dtugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe

Razem aktywa trwate

Aktywa obrotowe

Zapasy

Naleznosci handlowe oraz pozostate naleznosci
Kroétkoterminowe aktywa finansowe

Srodki pieniezne

Rozliczenia miedzyokresowe

Razem aktywa obrotowe

SUMA AKTYWOW

DORADCA Auditors Sp. z 0.0.
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31.12.2010
tys. zt tys.
zt
4.052 21,7%
3.946 21,1%
19 63 0,1%
54 0,3%
19 0,3%
7 1,1%
8.331 44,6%
52 0,3%
7.653 41,0%
223 1,2%
1.885 10,1%
521 2,8%
10.334 55,4%
18.665 100,0%

31.12.2011
tys. zt struktura

3.701
3.347
1.098
63 65
1.372

9.646

349
9.988

205
1.031
171

11.744
21.390

17,3
%
15,6
%
5,1%
0,3%
49,8%
6,4%

1,6%
46,7%
1,0%
4,8%
0,8%

54,9%
100,0%
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GRUPA KAPITALOWA SIMPLE SA

PASYWA 31.12.2010 31.12.2011
tys. zt struktura  tys.zt  struktura
Kapitat wkasny
Kapitat zaktadowy 2.004 10,7% 2.001 9,4%
Akcje wlasne -21 -0,1% 0,00 0,0%
Zyski zatrzymane 5.358 28,7% 7.240 33,8%
Zysk 1.900 10,2% 2.618 12,2%
Razem kapitat wlasny 9.241 495% 11.859 55,4%
0 0% 119 0,6%
Kapitaly mniejszosci
Zobowiagzania diugoterminowe
Kredyty i pozyczki 2.285 12,2% 2.139 10,0%
Rezerwy 894 4,8% 802 3,7%
Pozostate zobowigzania dtugoterminowe 681 3,6% 599 2,8%
Razem zobowigzania dtugoterminowe 3.860 20,7% 3.540 16,5%
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Zobowiagzania krétkoterm i nowe

Kredyty i pozyczki 158 0,8% 94 0,4%
Zobowigzania handlowe i pozostate 3.371 18,1% 4.092 19,1%
Rozliczenia miedzyokresowe 2.035 10,9% 1.686 7,9%
Razem zobowiagzania krétkoterminowe 5.564 29,8% 5.872 27,5%
SUMA PASYWOW 18.665 100,0% 21.390 100,0%

DORADCA Auditors Sp. z 0.0.
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01.01.2010 ~ 31.12.2010

01.01.2011 ~ 31.12.2011

udziat w udziat w

tys. zt  przychodach  tys. zt przychodach

ze sprzedazy ze sprzedazy

Przychody ze sprzedazy 23.027 100,0% 27.303 100,0%
Koszt wtasny sprzedazy -12.699 -55,1% -13.845 -50,7%
Zysk brutto ze sprzedazy 10.328 44,9% 13.458 49,3%
Koszty sprzedazy -4.326 -18,8% -5.423 -19,9%
Koszty ogdlnego zarzadu -3.371 -14,6% -4.894 -17,9%
Pozostate przychody operacyjne 256 1,1% 554,00 2,0%
Pozostate koszty operacyjne -152 -0,7% -56,00 -0,2%
Zysk na dziatalnosci operacyjnej 2.735 11,9% 3.640 13,3%
Przychody finansowe 76 0,3% 95,00 0,3%
Koszty finansowe -368 -1,6% -313,00 -1,1%
Zysk przed opodatkowaniem 2.443 10,6% 3.422 12,5%
Podatek dochodowy -543 -2,4% -759,00 -2,8%
Zysk netto 1.900 8,3% 2.663 9,7%
Sktadniki innych catkowitych dochodéw 0 0,0% 0 0,0%
Zysk (strata) mniejszosci 0 0,0% -45,00 -0,2%
CALKOWITE DOCHODY OGOLEM 1.900 8,3% 2.618 9,6%
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Analiza zmian za trzy ostatnie lata dziatalnos$ci Grupy Kapitatowej

W ponizszej tabeli przedstawiono podstawowe wielko$ci charakteryzujgce dziatalnos¢

Grupy Kapitatowej w latach 2009 - 2011 (dane w tys. zi).

Zmiana Zmiana
Kategoria 2009 2010 2011 2010-2009 2011-2010

Sumy bilansowe 15.641 18.665 21.390 3.024 2.725
Aktywa trwate 4,113 8.331 9.646 4218 1.315
Aktywa obrotowe 11.528 10.334 11.744 -1.194 1.410
Naleznosci  ztytutu dostaw i 4.078 7.262 9.887 3.184 2.625
ustug

Kapitat wtasny 8.063 9.241 11.859 1.178 2.618
Z i i i 531 107

obowigzania i rezerwy na 7578 9.424 9.53 1.846

zobowigzania

Zobowigzania z tytutu dostaw i 333 1.210 1.426 877 216
ustug

Przychody ze sprzedazy 17.549 23.027 27.303 5.478 4.276
Koszty dzialalnosci operacyjnej 16.474 20.396 24,162 3.922 3.766
Wynik ze sprzedazy 1.075 2.631 3.141 1.556 510
Wynik brutto 1.150 2.443 3.422 1.293 979
Wynik netto 910 1.900 2.618 990 718
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Analiza wskaznikowa

Ponizej zaprezentowano kluczowe wskazniki charakteryzujgce sytuacje finansowg
majatkowg Grupy Kapitatowej SIMPLE S.A. w latach 2009 -2011.
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Wskaznik Sposéb wyliczenia 2009 2010 2011
Rentowno$é netto Wynik netto" 1 00 5,19% 8,25% 9,59%
SKONSOLIDOWANY RAgystody(z€ 8przeddzy PY SIMPLE ZA 2010 ROK
Wynik na sprzedazy * 1 00
Rentownos¢ sprzedazy 6,13% 11,43% 11,50%
Przychody ze sprzedazy
Rentownosé netto Wynik netto " 1 00
majatku Aktywa ogoétem 5,82% 10,18% 12,23%
Rentownos¢ kapitatu Wynik netto " 1 00
wtasnego Kapitat wtasny 11,29% 20,56% 22,07%
Aktywa obrotowe
Ptynnos¢ biezagca 6,4 2,93 2,81
Zobowigzania krotkoterminowe
Aktywa obrotowe - Zapasy
Wysoka ptynnosé 6,39 2,91 2,72
Zobowigzania krotkoterminowe
Srodki pieniezne
Ptynnos¢ gotéwkowa 1,5 0,53 0,25
Zobowigzania krotkoterminowe
Obrotowos$¢ naleznosci Sredni stan naleznosci handl. " 365
handlowych w dniach Przychody ze sprzedazy 72 90 181
Obrotowos$é Sredni stan zobowigzan * 365
zobowigzan Zuzycie materiatéw i energii + Ustugi 29 33 49
handlowych w dniach obce + Wartosc¢ sprzed. towardw i mat.
Sredni stan zapaséw * 365
Obrotowos$¢ zapasow 10 7 56
Wartosc¢ sprzed. towardw i materiatéw
Wartosc¢ ksiegowa na Kapitat wtasny
jedng akcje llos¢ akcji 4,03 4,61 5,92
Wynik netto
Zysk na jedng akcje 0,45 0,95 1,31
llos¢ akcji
Aktywa trwate *100
Struktura aktywow 35,68% 80,62% 82,14%
Aktywa obrotowe
Struktury finansowania Kapitaty wtasne
majatku Aktywa ogotem 51,55% 49,51% 55,44%
Pokrycie majgtku Kapitaty obce
102
C2oholtogz8piarnp. Aktywa ogotem 48,45% 50,49% 44156%
Trwatos¢ struktury Kapitaty wtasne + Zob. i rezerwy dtugot.
finansowania Aktywa trwate 285,14% 157,26% 159,64%
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Rok 20107 /0K b 818 GRlipy Khpitalowe) §2ekegBiim sBdérsa frzech Sstitdicn 1at. Grupa
Kapitatowa zanotowata w nim wzrost przychodéw ze sprzedazy o 5.478 tys. zi, czego

efektem byt wzrost wyniku ze sprzedazy o 1.556 tys. zt. Rok 2011 przyniost kolejne wzrosty
sprzedazy o 4.276 tys. zt, za$ wyniku ze sprzedazy o 510 tys. zt.

Wskazniki rentownosci obrazujg relacje wynikéw do réznych kategorii ekonomicznych.
Informujg one o szybkosci zwrotu majgtku oraz kapitatu wtasnego.

Wskazniki rentownosci netto i sprzedazy pokazujg ile zysku, bgdz straty przyniosta w
poszczegolnych latach jedna zlotéwka sprzedazy.

Wskaznik rentownosci majatku wskazuje natomiast, ile zysku badz straty przyniosta w
poszczegolnych latach jedna zlotéwka majatku Grupy Kapitatowe;.

Wskaznik rentownosci kapitatu wiasnego informuje o wielkosci zysku wypracowanego
przez jedng ztotdwke zainwestowanego przez wtascicieli kapitatu.

Wskazniki ptynnosci stuzg do oceny zdolnosci jednostki do terminowego regulowania
biezgcych zobowigzan. Obnizenie poziomu wskaznikébw obrotowosci ponizej poziomu
postulowanego, swiadczy o utracie przez jednostke zdolnosci do terminowego regulowania
zobowigzan. Wzrost wskaznikdw obrotowosci ponad poziom zalecany moze swiadczyC o
zamrozeniu srodkéw obrotowych, ktére obniza mozliwg do osiggniecia zyskowno$é
kapitatéw.

Wskazniki ptynnosci w 2011 roku ulegty spadkowi. Ich wysokosci na koniec 2011 roku
jednak nadal przewyzszajg poziomy zalecane, za jakie uznaje sie w przypadku wskaznika
ptynnosci biezacej 1,5 - 2,0, zas wskaznika wysokiej ptynnosci 1,0 - 1,2. Niewielka roéznica
pomiedzy wspoétczynnikiem ptynnosci biezacej i wspoétczynnikiem wysokiej ptynnosci wynika
ze stosunkowo niskiej wartosci zapaséw w poréwnaniu do poziomu pozostatych skfadnikow
majgtku obrotowego Grupy Kapitatowej.

Wskaznik ptynnosci gotowkowej na koniec 2011 roku wskazuje, ze na dzien bilansowy
Grupa Kapitatowa mogta z posiadanych srodkéw pienieznych sptacic 25% swoich
zobowigzan krétkoterminowych.

Poziom wskaznika obrotowosci naleznosci z tytutu dostaw i ustug wynoszacy 181 dni w
roku 2011 oznacza, ze Grupa Kapitalowa jest w stanie zrealizowaé swoje naleznosci
przecietnie w ciggu pét roku. Wskaznik ten zanotowat znaczny wzrost w 2011 roku, co
uznac nalezy za zjawisko niekorzystne.

Wskaznik obrotowosci zobowigzan w roku 2011 wynosi 49 dni. Jego wysokos¢ wskazuje
na to, ze Grupa Kapitatowa SIMPLE S.A. reguluje swoje zobowigzania w ciggu jednego i
pofowy miesigca.

Wartos¢ ksiegowa na jedng akcje okresla wartos¢ majgtku Grupy Kapitatowej
nieobcigzonego jej zobowigzaniami przypadajgcego na 1 akcje.

Wyliczony wskaznik struktury aktywow wskazuje na duzg elastyczno$é majgtku Grupy
Kapitatowej w okresie objetym analizg - sygnatem znacznego unieruchomienia majatku jest
wskaznik przekraczajgcy 100%.

Wskaznik pokrycia majgtku zobowigzaniami i odpowiadajgcy mu wspoétczynnik struktury
finansowania majatku informuje, ze w roku 2011 dziatalno$¢ Grupy Kapitatowej byta w 45%
finansowana zobowigzaniami, a co za tym idzie 55% majgtku Grupy Kapitatowej
znajdowato pokrycie w kapitatach wiasnych.

Wskaznik trwatosci struktury finansowania ustalony na koniec 2011 roku informuje, ze
zostata spetniona tzw. zilota regufa bilansowa mowigca, ze majatek trwaty powinien byc¢
sfinansowany w catosci z kapitatbw wiasnych powiekszonych o zobowigzania
dtugoterminowe.
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Analiza wskaznikowa pokazuje, ze dziatalno$¢ gospodarcza prowadzona w 2011 roku
przez Grupe Kapitalowg SIMPLE S.A. byta rentowng. Wskazniki ptynnosci ustalone na
koniec 2011 roku znacznie przewyzszaty ich postulowane poziomy. Wskazniki obrotowosci
utrzymywaty sie na zadawalajgcym poziomie. Wskazniki struktury finansowania informuja,
iz dziatalno$¢ Grupy Kapitatowej jest finansowana kapitatami wtasnymi w 55%. Wszystko to

pozwala na stwierdzenie, iz nie wystepujg przestanki wskazujgce na zagrozenie w
kontynuaciji dziatalnosci.

Anna Wiszgjko

Bie ¢ ewident
nr 10030

Warszawa, 20 marca 2012 roku
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