REGULAMIN RADY NADZORCZEJ
POLMED S.A.
z siedzibg w Starogardzie Gdanskim

(uchwalony przez Rade Nadzorczg w dniu 24 kwietnia 2012 r. uchwatg nr 12/04/2012
oraz zatwierdzony przez Walne Zgromadzenie uchwatg nr .... z dnia ..... )

I. Postanowienia ogélne

§1.
Rada Nadzorcza jest organem sprawujgcym staty nadzor nad dziatalnoscig Spofki.

Rada Nadzorcza (w niniejszym Regulaminie okreslana takze jako ,Rada”) funkcjonuje w oparciu o
przepisy obowigzujgcego prawa zewnetrznego i wewnetrznego a w szczegoélnosci kodeksu spotek
handlowych, Statutu Spétki, uchwat Zgromadzen Wspdlnikéw, a takze w oparciu o postanowienia
niniejszego Regulaminu.

Il. Cztonkowie Rady Nadzorczej

§2.

1. Rada Nadzorcza skiada¢ sie bedzie z 5 (pieciu) do 7 (siedmiu) czionkéw, w tym
Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczacego. W przypadku zlozenia zgdania wyboru Rady
Nadzorczej w trybie art. 385 § 3-9 Kodeksu Spétek Handlowych, dokonuje sie wyboru Rady
Nadzorczej w skladzie 5 (pieciu) cztonkéw, chyba ze Walne Zgromadzenie uchwali w granicach
statutowych inng liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej.

2. Wyboru Czlonkéw Rady Nadzorczej dokonuje sie w sposéb opisany w stosownych
postanowieniach Statutu Spotki. Co najmniej potowa cztonkéw Rady Nadzorczej powinna spetniaé
kryteria niezaleznego cztonka Rady Nadzorcze;.

Po dokonaniu wyboru, Zarzad Spétki dziatajac bez zbednej zwioki przedstawia do Krajowego
Rejestru Sgdowego stosowne wnioski o zarejestrowanie wybranych osob jako Czlonkéw Rady
Nadzorczej.

3. W okresie przystugiwania Akcjonariuszowi Mniejszosciowemu uprawnienh osobistych wskazanych
w Statucie Spétki, Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej jest, zgodnie z trescig tych uprawnien,
powotywany i odwotywany przez Inwestora.

4. Rada Nadzorcza moze w drodze uchwaty wybra¢ ze swego grona osobe petnigcg funkcje
Sekretarza Rady.

§ 3.

Przy wykonywaniu przyjetych obowigzkow Cztonkowie Rady Nadzorczej zobowigzani sg do
dochowania starannosci wymaganej w obrocie profesjonalnym z uwzglednieniem zawodowego
charakteru podejmowanych dziatah oraz przy przestrzeganiu przepisOw obowigzujgcego prawa,
Statutu Spotki i uchwat Walnego Zgromadzenia w takim zakresie w jakim wigzg one Rade Nadzorcza.
Przedsiebrane dziatania majg uwzgledniaé cel Spotki, przedmiot jej dziatalnosci, aktualng i
spodziewang sytuacje finansowg oraz stuzy¢ rozwojowi Spotki i prowadzonego przez nig
przedsigbiorstwa.

§ 4.

Czlonkowie Rady Nadzorczej oswiadczajg, iz znajg swoje obowigzki wynikte z przyjecia funkcji
Czlonkéw Rady, zobowigzujg sie do podejmowania wytgcznie dziatan stuzgcych interesom i dobru
Spokki, jak tez znane sg im warunki i zasady odpowiedzialnosci za dziatania stojgce w sprzecznosci z
dobrem Spétki i jej przedsiebiorstwa oraz obowigzujgcych przepiséw prawa zewnetrznego i
wewnetrznego.



10.

§ 5.

Kazdy Czionek Rady Nadzorczej powinien posiadaé nalezytg wiedze i doswiadczenie oraz by¢ w
stanie poswieci¢ niezbedng ilos¢ czasu na wykonywanie swoich obowigzkdéw.

Czlonkowie Rady Nadzorczej uczestniczg w obradach Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w
skfadzie umozliwiajgcym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie
Walnego Zgromadzenia.

Kazdy Czlonek Rady Nadzorczej powinien kierowa¢ sie w swoim postepowaniu interesem Spofki

oraz niezaleznos$cig opinii i sgdéw, a w szczegodlno$ci:

1) nie przyjmowac nieuzasadnionych korzysci, ktére mogtyby rzutowaé negatywnie na ocene
niezaleznosci jego opinii i sgdow;

2) wyraznie zgtasza¢ swoj sprzeciw i zdanie odrebne w przypadku uznania, ze decyzja Rady
Nadzorczej stoi w sprzecznosci z interesem Spoiki;

3) nie rezygnowa¢ z uczestnictwa lub petnienia okreslonej funkcji w Radzie, w sytuacji, gdy
mogtoby to negatywnie wptyngé na mozliwos¢ dziatania Rady Nadzorczej, w tym
podejmowania przez nig uchwat.

Kazdy Czionek Rady Nadzorczej powinien przestrzega¢ obowigzujacych zasad ochrony

informacji, w ktorych posiadanie wszedt w zwigzku ze swojg dziatalnoscia w Radzie, w

szczegdlnosci nie ujawnia¢ ani nie wykorzystywac¢ tego rodzaju informacji w sposéb sprzeczny z

prawem oraz uniemozliwiaC osobom nieuprawnionym uzyskanie dostepu do posiadanych

informacii.

O zaistniatym konflikcie interesow czlonek Rady Nadzorczej powinien poinformowaé pozostatych

cztonkéw Rady i powstrzymacé sie od zabierania glosu w dyskusji oraz od gtosowania nad przyjeciem

uchwaly w sprawie, w ktorej zaistniat konflikt interesow.

Cztonkowie Rady Nadzorczej sg zobowigzani niezwtocznie przekazywac Prezesowi Zarzgdu na
pismie informacje o zaistnieniu lub istotnych zmianach dotyczacych osobistych, faktycznych i
organizacyjnych powigzaniach z okreslonym akcjonariuszem, a zwlaszcza z akcjonariuszem
wigkszosciowym. Zarzad bedzie przekazywat otrzymane od czionka Rady Nadzorczej informacje do
publicznej wiadomosci za posrednictwem Elektronicznego Systemu Przekazywani Informacji w
terminach wynikajgcych z obowigzujgcych przepisow.

Cztonek Rady Nadzorczej powinien umozliwi¢ Zarzgdowi przekazanie w sposob publiczny i we
wiasciwym trybie informacji o zbyciu lub nabyciu akcji (udziatéw) Spditki lub tez spotki wobec niej
dominujgcej lub zaleznej, jak réwniez o transakcjach z takimi spétkami, o ile sg one istotne dla jego
sytuacji materialnej.

Czionek Rady Nadzorczej nie powinien rezygnowac z petnienia tej funkcji w trakcie kadencji, jezeli
mogtoby to uniemozliwi¢ dziatanie Rady.

Czlonkowie Rady Nadzorczej zobligowani sg do nie ujawniania informacji na temat Spoiki,
otrzymanych w zwigzku z petniong funkcjg w Radzie i w tym celu kazdy z cztonkéw powinien
ztozyé pisemne ,O$wiadczenie o zachowaniu poufnosci”. Powyzszego zobowigzania nie bedzie
narusza¢ ujawnienie informaciji: (i) dostepnych publicznie, (ii) uzyskanych niezaleznie z innych
zrodet, (iii) co do ktérych uzyskano pisemng zgode Spdtki na ich ujawnienie, (iv) ktérych
ujawnienie moze by¢ wymagane na podstawie przepiséw prawa.

Cztlonkowie Rady Nadzorczej zobowigzani sg zapoznac sie z trescig ,Dobrych Praktyk Spotek
Notowanych na GPW?”, stanowigcych Zatgcznik do Uchwaty Nr 20/1287/2011 Rady Gietdy z dnia

19 pazdziernika 2011 r. oraz stosowac je w zakresie, ktéry wynika z oSwiadczenia ztozonego przez
Spotke i przekazanego Gietdzie Papierow Wartosciowych w Warszawie SA.

§6.

Czlonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje obowigzki nadzorcze w sposéb kolegialny.



2. Rada moze delegowa¢ jednego lub kilku swoich Cztonkéw do indywidualnego wykonywania
czynnosci nadzorczych.

3. Czlonek Rady Nadzorczej delegowany do indywidualnego wykonania czynnos$ci nadzorczych po
ich przeprowadzeniu sktada Radzie Nadzorczej pisemne sprawozdanie.

4. Zakres czynnosci wykonywanych przez delegowanego Cztonka Rady okresla kazdorazowo Rada
lub z jej upowaznienia - Przewodniczgcy Rady.

5. Przewodniczgcy Rady Nadzorczej ma prawo uczestniczenia z wtasnej inicjatywy w posiedzeniu
Zarzadu, jezeli zostato ono zwotane na jego zadanie. Przewodniczacy Rady niezwtocznie
informuje pozostatych Cztonkéw Rady o ustaleniach dokonanych przez Zarzgd w zakresie spraw
rozpatrywanych na posiedzeniu, w ktérym brat udziat.

§7.

Kadencja czionkow Rady Nadzorczej wynosi 5 (pie¢) lat i nie jest wspdlna. Czlonkowie Rady
Nadzorczej mogg by¢ w kazdej chwili odwotani.

lll. Posiedzenia i uchwaty Rady Nadzorczej

§ 8.

1. Z zastrzezeniem § 10, posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje jej Przewodniczacy Ilub
Wiceprzewodniczgcy. Przewodniczgcy przewodniczy obradom Rady, chyba ze w przewidzianym
w Statucie Spodtki przypadku niezwofania posiedzenia przez Przewodniczgcego Rady zostanie
ono zwotane przez wnioskujgcy o to na pisSmie Zarzgd Spétki lub innego Cztonka Rady.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej kieruje takze pracami Rady i poszczegdlnych jej Cztonkéw, a w
szczegolnosci koordynuje je w czasie pomiedzy posiedzeniami Rady.

Do kompetencji Przewodniczgcego Rady, jako kierujgcego obradami posiedzenia Rady, nalezy w
szczegolnosci:

1) organizacja obstugi posiedzen, w tym zapewnienie obstugi prawnej i organizacyjnej posiedzen
Rady Nadzorczej;

2) zarzadzenie otwarcia i zamkniecia posiedzenia oraz przerwy w obradach;

3) zarzadzenie podpisania listy obecnosci;

4) stwierdzanie, czy Rada jest prawidtowo zwotana i zdolna do podejmowania wigzacych uchwat;
5) przedstawienie porzadku obrad wraz z ewentualnymi uzupetnieniami;

6) udzielanie glosu osobom uczestniczgcym w posiedzeniu;

7) zapewnienie prawidtowego i sprawnego przebiegu posiedzenia;

8) formutowanie projektow uchwat, o ile nie zostang sformutowane przez zgtaszajgcego dang
sprawe czionka Rady Nadzorczej;

9) zarzadzanie gtosowanh i potwierdzanie ich wynikéw;

10) zapewnienie sporzadzenia protokotu z posiedzenia Rady Nadzorczej, a takze dokonywanie
sprostowan protokotu w zakresie oczywistych omytek pisarskich.

2. Zwyczajne Posiedzenia Rady powinny sie odbyé¢ co najmniej jeden raz na dany kwartat.

Niezaleznie od powyzszego, mozliwym jest takze zwotanie tzw. posiedzen nadzwyczajnych Rady
na pisemny wniosek Zarzadu Spétki lub Cztonka Rady Nadzorcze;j.

3. Posiedzenia Rady sg zwotywane w trybie okreslonym postanowieniami Statutu Spétki, przy czym
posiedzenie Rady moze odby¢ sie takze bez formalnego zwotania i z pominieciem okreslonych w
Statucie Spotki termindw powiadomienia o posiedzeniu, jezeli wyrazg na to zgode wszyscy
Cztonkowie Rady (w takim wypadku dla waznosci posiedzenia nie jest wymagana obecnos$c¢
wszystkich Cztlonkéw Rady, o ile zachowane jest kworum i inne wymagania ustawy i Statutu).
Jezeli wszyscy czionkowie Rady Nadzorczej sg obecni na posiedzeniu, takie posiedzenie jest
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11.

12.

13.

wazne, a Rada Nadzorcza moze podejmowac¢ uchwaty mimo braku formalnego zwotania, nadto
uchwaty w sprawach nie objetych porzadkiem obrad, chyba Ze podjeciu takiej uchwaty sprzeciwi
sie cho¢by jeden Czlonek Rady.

Termin i miejsce obrad nastepnego posiedzenia Rady Nadzorczej mogg byé rowniez ustalone na
biezgcym posiedzeniu, z mocg obowigzujgcg wobec Czionkéw Rady obecnych na tym
posiedzeniu. W takich sytuacjach zawiadomienia wysytane sg tylko do tych cztonkéw Rady, ktorzy
byli nieobecni na posiedzeniu.

Porzadek obrad posiedzenia Rady moze by¢ uzupetniony lub skrocony, o ile wszyscy Czlonkowie
Rady sg obecni i nikt nie wniost co do tego sprzeciwu.

W przypadku pisemnego zawiadomienia o posiedzeniu Rady Nadzorczej, dorecza sie je na adres
zamieszkania kazdego z Cztonkéw Rady lub na inny wskazany przez nich adres do doreczen, a
takze za posrednictwem faksu lub poczty elektronicznej na numer lub adres e-mail wskazany
przez Cztonka Rady Nadzorczej; nie wytgcza to mozliwosci doreczenia zawiadomienia osobiscie
Czlonkowi Rady. O kazdej zmianie adresu do doreczeh Czionek Rady jest obowigzany
powiadomi¢ Rade pod rygorem uznania, ze zawiadomienie dostarczone na poprzednio wskazany
adres jest skuteczne.

Zawiadomienie o zwotaniu posiedzenia Rady zawiera oznaczenie terminu, miejsca i
proponowanego porzadku obrad. Do zawiadomienia nalezy dotgczy¢ projekty uchwat oraz inne
materiaty dotyczgce spraw wnoszonych na posiedzenie Rady Nadzorczej.

Podejmowanie uchwat za posrednictwem $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtos¢ moze by¢ przeprowadzone pod warunkiem, ze wszyscy Czionkowie Rady zostali
powiadomieni o tresci projektu uchwaty. Gtosowanie nad uchwatg Rady za posrednictwem
srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ organizuje Przewodniczgcy lub
Wiceprzewodniczacy Rady; w zakresie ich uprawnieh w ramach takiego gtosowania
postanowienia § 8 ust. 1 i § 10 stosuje sie odpowiednio. O podjecie uchwaly w trybie
posrednictwem s$rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ moze wnioskowaé
osoba lub organ uprawniony do zgdania zwotania posiedzenia Rady.

W powiadomieniach, o ktérych mowa w ust. 8, nalezy okre$li¢ takze:

1. ktérzy Czionkowie Rady Nadzorczej i za pomocg jakiego $rodka bezposredniego
porozumiewania sie na odlegto$¢ bedg dostepni celem udzielenia wyjasnien;

2. sposoéb, w jaki majg by¢ przekazywane gtosy Cztonkéw Rady.

Osoba organizujgca gtosowanie, o ktérych mowa ust. 8, zapewnia utrwalenie tresci podjetych
przez Rade Nadzorczg uchwat w sposéb umozliwiajgcy odtworzenie przebiegu gtosowania, oraz
sporzgdzenie stosownego protokotu; do tego protokotu § 13 niniejszego Regulaminu stosuje sie
odpowiednio.

Uchwaty podjete za posrednictwem srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé
stajg sie skuteczne z chwilg podjecia, przy czym w uchwale mozna odrebnie okreslic moment jej
wejscia w zycie.

Postanowienia ust. 8 - 11 stosuje sie odpowiednio do tej czesci posiedzenia Rady Nadzorczej,
ktére - za zgodg wszystkich Cztonkéw Rady Nadzorczej, osobiscie obecnych na tym posiedzeniu -
postanowiono przerwa¢ w danym dniu i dokonczy¢ za posrednictwem srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtosc.

Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty takze w trybie pisemnym (obiegowym), jezeli
wszyscy Czionkowie Rady zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty, ktéra ma by¢ podjeta w
tym trybie; w takim przypadku Czlonek Rady Nadzorczej oddaje swdj gtos na piSmie. O podjecie
uchwaty w trybie obiegowym moze wnioskowa¢ osoba lub organ uprawniony do zadania zwotania
posiedzenia Rady. Podjecie uchwaty w trybie pisemnym organizuje Przewodniczacy lub
Wiceprzewodniczacy Rady, przygotowujgc takze projekt uchwaty. Do podjecia uchwaty dochodzi z
chwilg oddania gtosu na pismie i doreczenia go osobie organizujgcej glosowanie na piSmie przez
ostatniego gtosujgcego cztionka Rady. W odniesieniu do organizacji glosowania na piémie oraz do
pism  dokumentujgcych podjecie  uchwaly na piSmie  Przewodniczgcemu lub
Wiceprzewodniczagcemu Rady przystugujg uprawnienia, jakie przystugujg im w odniesieniu do
prowadzenia posiedzeh Rady oraz sporzadzania protokotéw z posiedzen Rady; postanowienia § 8
ust. 1, § 10 i § 13 stosuje sie odpowiednio.



§9.

1. Prawo gtosu na posiedzeniach Rady przystuguje wytgcznie Czionkom Rady. W razie
potrzeby, na posiedzenia Rady mogg by¢ zapraszani - bez prawa uczestnictwa w gtosowaniu
- Cztonkowie Zarzadu, pracownicy spofki oraz inne osoby spoza sktadu Rady, w celu zlozenia
wyjasnien lub udzielenia informac;ji.

2. W zakresie i trybie okreslonym w Statucie Czlonek Rady moze bra¢ udziat w podejmowaniu
uchwat Rady, oddajgc swoj gtos na pismie za posrednictwem innego Cztonka Rady.

§ 10.

W przypadku nieobecnosci Przewodniczgcego Rady lub niemoznosci sprawowania przez niego funkcji
z innych przyczyn, jego kompetencje i obowigzki w zakresie dotyczagcym w szczegdlnosci: ustalania
porzgdku dziennego posiedzen Rady, prowadzenia obrad w ramach posiedzen oraz koordynowania
prac Rady petni Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorcze;j.

§ 11.

1. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg w sposéb jawny, gtosowanie w sprawach osobowych moze
byc¢ tajne.

2. W glosowaniach nad dang uchwatg jako pierwszy glosuje Czlonek Rady Nadzorczej wystepujacy
Z inicjatywa powziecia uchwaty.

Jezeli osobg tg nie jest Przewodniczacy Rady to gtosuje on jako ostatni.
§12.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej przed zakonczeniem kazdego posiedzenia przyjmowaé bedzie od
Czlonkéw Rady propozycje co do tematyki nastepnego posiedzenia. Zgtoszone propozycje zostang
uwzglednione przez zarzgdzajgcego posiedzenie Rady w planowanym porzgdku obrad.

§ 13.

1. Z posiedzen Rady spisuje sie protokoty. Posiedzenia Rady Nadzorczej protokotuje wyznaczony
przez Rade Czlonek Rady petnigcy funkcje Sekretarza Rady, lub inna osoba wskazana przez
Przewodniczgcego Rady.

2. Protokét powinien by¢ kazdorazowo podpisany przez protokolanta i osobe przewodniczaca
posiedzeniu Rady Nadzorczej, z tym, ze na wniosek Przewodniczgcego Rady protokét podpisujg
wszyscy Czionkowie Rady.

3. Protokot powinien zawieraé:
- termin i miejsce odbycia posiedzenia Rady,
- dane o0s6b obecnych na posiedzeniu ze wskazaniem ich funkcji,

- wzmianke dotyczgcg prawidtowosci zwotania posiedzenia i zdolnosci Rady do podejmowania
uchwat,

- porzadek obrad,

- tre$¢ powzietych uchwat ze wskazaniem numeru powzietej uchwaty (wg kolejnosci uchwaty w
danym roku), ilosci gtosow ,za”, ,przeciw” oraz ,wstrzymujgcych sie” oraz ewentualnych zdan
odrebnych. W tresci tego protokotu lub w formie zatgcznika do niego uwzglednia sie rowniez inne
istotne informacje, odzwierciedlajgce przebieg posiedzenia Rady Nadzorczej. Przewodniczgcy z
wiasnej inicjatywy lub na wniosek osoby uczestniczgcej w posiedzeniu moze zarzadzi¢ dotgczenie
do protokotu z posiedzenia Rady innych dokumentow.

4. Oryginaty podjetych uchwat oraz protokotdéw wraz z zatgcznikami umieszcza sie w ksiedze
protokotéw. Ksiega protokotdw przechowywana jest w siedzibie Spétki przez Zarzad. Cztonkowie
Rady nieobecni na posiedzeniu, z ktdérego zostat sporzagdzony dany protokot, otrzymujg jego kopie
do wiadomosci.

5. O ile Rada nie postanowi inaczej, Zarzad Spoétki zostaje zapoznany przez Przewodniczacego
Rady z trescig uchwat podjetych przez Rade Nadzorcza.



Rada Nadzorcza wyznacza osobe odpowiedzialng za prowadzenie ksiegi protokotéw Rady
Nadzorczej, sporzadzanie odpisow uchwat i wydawanie ich uprawnionym oraz przygotowywanie
materiatéw na posiedzenia Rady.

§ 14.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezg wszelkie sprawy wynikajgce z tresci obowigzujgcych
przepisow kodeksu spétek handlowych oraz kompetencje szczegdtowo opisane w tresci Statutu
Spofki.

Rada Nadzorcza, dla prawidtowego wykonywania swoich zadan, moze zasiegac¢ opinii radcéw
prawnych lub biegtych rewidentéw Spétki, a w uzasadnionych przypadkach powotywaé¢, na koszt
Spofki, ekspertdw w celu opracowania stosownych opinii, na potrzeby umozliwienia wiasciwej
oceny danej sprawy.

Rada Nadzorcza powinna podejmowaé odpowiednie dziatania, aby bez zbednej zwtoki
otrzymywac rzetelne i prawdziwe informacje o istotnych sprawach dotyczgcych dziatalnosci Spétki
oraz o ryzyku zwigzanym z prowadzong dziatalnoscig i sposobach zarzgdzania tym ryzykiem.

§ 15.

Uchwaty Rady Nadzorczej podejmowane sg bezwzgledng wigkszoscig gtoséw, z wylgczeniem
spraw, w przypadku ktérych Statut Spétki wymaga oddania gtosu za takg uchwatg przez co
najmniej dwoch cztonkéw Rady Nadzorczej powotanych przez Inwestora.

W przypadku rownej liczby gtosow ,za" i ,przeciwko” o podjeciu uchwaty decyduje gtos
Przewodniczgcego Rady, a w przypadku jego nieobecnosci — Wiceprzewodniczacego Rady, z
uwzglednieniem postanowien § 13 ust. 19 Statutu.

IV. Postanowienia koncowe
§ 16.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej po zakonczeniu swojej kadencji lub niezwlocznie po
wygasnieciu mandatu przed jej uptywem na skutek rezygnacji lub odwotania, powinien
protokolarnie przekaza¢ sprawy prowadzone przez Rade nowo wybranemu Przewodniczacemu
Rady.

Protokdt, o ktérym mowa w ust. 1, powinien zawierac:

- opis spraw bedacych przedmiotem prac Rady Nadzorczej w trakcie kadencji ustepujgcego
Przewodniczgcego Rady,

- odpisy protokotdw posiedzeh Rady Nadzorczej z okresu kadencji ustepujgcego
Przewodniczgcego Rady.

Protokét podpisujg ustepujgcy i nowo powotany Przewodniczacy Rady. W razie niemoznosci
podpisania protokotu przez dang osobe okolicznosé ta powinna by¢ zaznaczona ze wskazaniem
przyczyny braku podpisu.

§17.

Dokumentacja dotyczagca pracy Rady Nadzorczej powinna byé przechowywana w biurze Spétki lub
innej wyznaczonej przez Prezesa Zarzadu komorce organizacyjnej i pozostawaé pod statym
nadzorem wyznaczonego w tym celu pracownika.

§18

Koszty funkcjonowania Rady Nadzorczej, w tym komitetéw lub komisji utworzonych przez Rade,
ponosi Spotka.

Kazdy Czionek Rady Nadzorczej moze otrzymaé wynagrodzenie z tytutu wykonywania swoich
obowigzkow.



Wysokos¢é wynagrodzenia Czlonkéw Rady Nadzorczej wynika z uchwaly Zgromadzenia
Wspdlnikéw. Wynagrodzenie to powinno wigza¢ sie z zakresem zadan i odpowiedzialnosci
wynikajgcej z petnionej funkcji, oraz odpowiadaé wielkosci Spoétki i pozostawaé w rozsgdnym
stosunku do jej wynikow ekonomicznych.

§19

Wszelkie pisma i oswiadczenia kierowane do Rady Nadzorczej nalezy kierowaé na adres Spéiki.
Pisma takie Zarzad niezwiocznie przekazuje pocztg elektroniczng Przewodniczgcemu Rady
Nadzorczej do wiadomosci wszystkich cztonkéw Rady.

W sprawach nieobjetych niniejszym Regulaminem zastosowanie majg odpowiednie przepisy
prawa, w szczegolnosci Kodeksu spotek handlowych oraz Statutu Spofki.

W przypadku zaistnienia niezgodnosci postanowieh niniejszego Regulaminu z przepisami prawa
lub Statutem Spotki, moc obowigzujacg majg odpowiednio te przepisy prawa lub regulacje Statutu
Spotki.

Uzyte w niniejszym Regulaminie pojecia (pisane z wielkiej litery), kidére nie zostaly w nim
zdefiniowane, majg znaczenie wynikajgce z odpowiednich postanowien Statutu Spétki.



