
Sprawozdanie  
z działalności Korporacji Gospodarczej „efekt” S.A. 

w 2011 roku 

 



SPRAWOZDANIE Z DZIAŁALNOŚCI KORPORACJI GOSPODARCZEJ   2011 

2

KKaarrttyy zz kkaalleennddaarriiuumm FFiirrmmyy
wwaażżnniieejjsszzee ddaattyy ii ffaakkttyy zz ddzziiaałłaallnnoośśccii
KKoorrppoorraaccjjii GGoossppooddaarrcczzeejj „„eeffeekktt”” SS..AA..

1989 Debiut rynkowy Przedsiębiorstwa Transportu i Usług 
„efekt” S.A. jako specjalistycznego przedsiębiorstwa 
transportowego 

1991 Otwarcie Kompleksu Handlowego „Rybitwy” w Krakowie, 
największego w Polsce południowej obiektu świadczenia 
usług najmu powierzchni i urządzeń handlowych 

1992 Przyjęcie nowej nazwy  - Korporacja Gospodarcza „efekt” 
S.A, wyrażającej organizacyjną formę realizacji 
długookresowych planów restrukturyzacji  Firmy 

1993 Debiut Korporacji na Giełdzie Papierów Wartościowych 
w Warszawie 

1999 Rok jubileuszu dziesięciolecia Spółki; nowe projekty 
rozwoju działalności gospodarczej 

2003 Wejście Korporacji na rynek usług hotelarskich; pierwszy 
hotel „efekt” SA wzbogaca ofertę Krakowa świadcząc 
usługi  w sieci Express by Holiday Inn  

2008 

2009 

2011 

Zakończenie budowy drugiego obiektu hotelowego 
„efekt” S.A.  Hotel rozpoczął działalność pod znaną na 
rynku światowym marką Best Western w jej standardzie  
Premier 

Rok jubileuszu 20-lecia Spółki; rozwijanie usług 
hotelarskich; wyjście z segmentu usług proekologicznych 

Umacnianie pozycji na rynku usług oraz aktywne 
uczestnictwo w segmencie hotelarsko-tyrystycznym 



SPRAWOZDANIE Z DZIAŁALNOŚCI KORPORACJI GOSPODARCZEJ   2011 

3

11.. PPOODDSSTTAAWWOOWWEE DDAANNEE OO SSPPÓÓŁŁCCEE

firma spółki:   Korporacja Gospodarcza „efekt” S.A. 
siedziba:  Kraków 
adres:  31-323 Kraków, ul. Opolska 12 
telefon:  +48  12 420-33-30 
fax:   +48  12 420-33-44 
e-mail  korporacja@efektsa.pl 
internet:  http://www.efektsa.pl 
KRS:   0000115403 
kapitał  podstawowy: 1.665.150,00 zł (w całości wpłacony) 
audytor:  Kancelaria Biegłych Rewidentów “KONTO” sp. z o.o. 

 

2. ORRGGAANNYY SSPPÓÓŁŁKKII NNAA DDZZIIEEŃŃ 3311 GGRRUUDDNNIIAA 22001111 RROOKKUU

ZZAARRZZĄĄDD::

Prezes Zarządu  - Bogumił Adamek 
Wiceprezes Zarządu - Jadwiga Chachlowska 
Członek Zarządu  - Olga Lipińska-Długosz 
 
RRAADDAA NNAADDZZOORRCCZZAA::

Przewodniczący  - Roman Niestrój 
Wiceprzewodniczący - Mieczysław Kokosiński 
Członkowie - Jan Leśniak, Aleksander Skalbmierski, Ryszard Rudzki   
 

3. ZZAASSAADDYY SSPPOORRZZĄĄDDZZEENNIIAA RROOCCZZNNEEGGOO SSPPRRAAWWOOZZDDAANNIIAA FFIINNAANNSSOOWWEEGGOO II SSPPRRAAWWOOZZDDAANNIIAA
ZZ DDZZIIAAŁŁAALLNNOOŚŚCCII SSPPÓÓŁŁKKII WW 22001111 RROOKKUU

Raport roczny jest sporządzany i publikowany w oparciu o przepisy Rozporządzenia Ministra 
Finansów z dnia 19 lutego 2009 roku w sprawie informacji bieżących i okresowych 
przekazywanych przez emitentów papierów wartościowych oraz warunków uznawania za 
równoważne informacji wymaganych przepisami prawa państwa niebędącego państwem 
członkowskim (Dz.U. nr 33 poz. 259). Zakres i forma niniejszego raportu jest zgodna z tym 
rozporządzeniem.  

Przy sporządzaniu rocznego sprawozdania z działalności Spółki oraz rocznego sprawozdania 
finansowego Korporacja Gospodarcza „efekt” S.A., stosuje polskie zasady rachunkowości, które 
szczegółowo zostały opisane we wprowadzeniu do sprawozdania finansowego za 2011 rok. 
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44.. SSPPEECCYYFFIIKKAA DDZZIIAAŁŁAALLNNOOŚŚCCII EEMMIITTEENNTTAA II JJEEGGOO GGRRUUPPYY KKAAPPIITTAAŁŁOOWWEEJJ

Korporacja Gospodarcza „efekt” S.A. jest Firmą o profilu usługowo-handlowym. Spółka świadczy 
usługi najmu i dzierżawy lokali oraz stanowisk handlowych na własnych nieruchomościach oraz 
prowadzi działalność handlową. Korporacja posiada wieloletnie doświadczenie w tych 
obszarach rynku, a jej kluczowe aktywa, w postaci zasobów materialnych i niematerialnych, są 
podstawą realizacji największej części osiąganych przychodów ze sprzedaży towarów i usług. 
Stanowią one także stabilne fundamenty rozwoju grupy kapitałowej „efekt”. 

Struktura Spółki ma charakter holdingowy i ukształtowała się w trakcie wieloletniego 
formowania pola rynkowego, dywersyfikacji źródeł przychodów i wypracowania adekwatnej 
formy zarządzania, uwzględniającej charakter prowadzonej działalności. Obecnie grupa 
kapitałowa „efekt”, w której Korporacja pełni rolę podmiotu dominującego obejmuje trzy spółki 
zależne, będące wyłączną własnością Korporacji, wyposażone w potencjał gospodarczy 
i kapitałowy przystosowany do realizacji swoich zadań i zarazem strategicznych celów Firmy. Są 
to: 

• „Efekt-bis” sp. z o.o. z siedzibą w Myślenicach (1991) - kapitał zakładowy 1.400 tys. zł - 
zajmuje się handlem hurtowym i detalicznym paliwami płynnymi i stałymi, materiałami 
budowlanymi oraz świadczeniem usług najmu powierzchni handlowej (klasyfikacja wg 
PKD – 5170 B);   

• „EFEKT - HOTELE” S.A. z siedzibą w Krakowie (1999), kapitał zakładowy  18.160 tys. zł, 
świadczy usługi hotelarskie, gastronomiczne, turystyczne (klasyfikacja wg PKD – 4521 A) 
jako właściciel trzygwiazdkowego hotelu, działającego od 2003 roku, na podstawie 20 
letniej licencji pod marką  „Holiday Inn Express”; 

• „LIDER HOTEL” sp. z o.o. z siedzibą w Krakowie (2005) - kapitał zakładowy  21.000 tys. zł 
– świadczy usługi hotelarskie i gastronomiczne będąc właścicielem, oddanego do 
eksploatacji w 2008 roku czterogwiazdkowego hotelu „Premier”, działającego w sieci 
hotelarskiej Best Western. Firma świadczy również usługi zarządzania hotelami oraz 
usługi komplementarne na rynku turystycznym (klasyfikacja wg. PKD – 55.1.) 

Z uwagi na w/w przedmiot działalności poszczególnych jednostek, działalność gospodarcza 
grupy kapitałowej „efekt” kwalifikuje się do dwóch segmentów branżowych tj. usługowo-
handlowego i hotelarsko-turystycznego. 

55.. OOMMÓÓWWIIEENNIIEE PPOODDSSTTAAWWOOWWYYCCHH WWIIEELLKKOOŚŚCCII EEKKOONNOOMMIICCZZNNOO--FFIINNAANNSSOOWWYYCCHH UUJJAAWWNNIIOONNYYCCHH

WW RROOCCZZNNYYMM SSPPRRAAWWOOZZDDAANNIIUU FFIINNAANNSSOOWWYYMM ZZAA 22001111 RROOKK

PPRRZZYYCCHHOODDYY NNEETTTTOO ZZEE SSPPRRZZEEDDAAŻŻYY TTOOWWAARRÓÓWW II UUSSŁŁUUGG

Działalność Korporacji Gospodarczej „efekt” S.A. klasyfikowana jest w segmencie branżowym 
„handel i usługi na rzecz handlu”. W roku 2011 Spółka osiągnęła 17.865 tys. zł przychodów 
netto ze sprzedaży towarów i usług, które stanowią 98% przychodów zrealizowanych rok 
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wcześniej. W minionym roku w Spółce kontynuowano działania prowadzące do zmian 
w strukturze sprzedaży, w której obecnie dominujący udział mają usługi, zmniejsza się 
natomiast ranga mało rentownej działalności handlowej. W okresie sprawozdawczym udział 
przychodów ze sprzedaży usług w wysokości 16.128 tys. zł stanowił 90% łącznych obrotów 
Spółki, gdzie odnotowano dynamikę na poziomie 103%. Działalność handlowa wygenerowała 
dla Spółki 10% przychodów netto z kwotą 1.737 tys. zł. Rosnące z roku na rok znaczenie 
działalności usługowej wynika z konsekwentnie realizowanej strategii rozwojowej Korporacji, 
zakładającej stałe umacnianie pozycji Spółki na rynku świadczenia usług najmu i dzierżawy lokali 
oraz stanowisk handlowych na własnych nieruchomościach, a w odniesieniu do jednostek 
zależnych – rozwijanie i poszerzanie działalności usługowej w branży turystyczno-hotelarskiej.  
 

PPRRZZYYCCHHOODDYY NNEETTTTOO ZZEE SSPPRRZZEEDDAAŻŻYY TTOOWWAARRÓÓWW II UUSSŁŁUUGG WWEEDDŁŁUUGG ŹŹRRÓÓDDEEŁŁ IICCHH PPOOZZYYSSKKAANNIIAA
ZZAA RROOKK 22001111 WW PPOORRÓÓWWNNAANNIIUU DDOO RROOKKUU 22001100

Działalność usługowa w zakresie najmu powierzchni i urządzeń handlowych świadczona jest  
przede wszystkim w Kompleksie Usługowo-Handlowym „Rybitwy”, największym w regionie 
placu hurtowym. Kompleks „Rybitwy” jest strategiczną jednostką Korporacji oraz głównym 
źródłem przychodów i zysków Spółki. Osiągnięte w okresie sprawozdawczym rezultaty 
finansowe Kompleksu Usługowo-Handlowego wyrażają się wzrostem przychodów ze sprzedaży 
usług najmu powierzchni i stanowisk handlowych, których bezwzględna wartość za rok 2011 
wyniosła 15.003 tys. zł. W minionym roku, w ramach możliwości jakimi dysponowała Spółka 
i posiadanych wolnych środków finansowych, przeprowadzono na terenie Kompleksu dalsze 
prace związane z  jego modernizacją. Objęły one w znacznej mierze wymianę niemal całego 
ogrodzenia Kompleksu, którego teren zajmuje ponad 7 ha. Kontynuowano również prace 
kanalizacyjne polegające na podłączaniu nowych obiektów do sieci, prowadzono również prace 
modernizujące sieć zasilającą niskiego napięcia. Kompleks został wyposażony w nowoczesne 
kamery obrotowe, obejmujące swoim zasięgiem cały teren, pozwalające na całodobowy, 
szczegółowy monitoring, co ułatwia kierowanie organizacją ruchu samochodów oraz pozwala 
na wychwycenie ewentualnych nieprawidłowości w obsłudze I funkcjonowaniu placu. Łączne 

wyszczególnienie 

2011 

tys. zł 

2010 

tys. zł 

dynamika 

%

struktura 

w 2011 roku 

%

Kompleks Handlowy „Rybitwy” 15 003 14 749 101,7 84,0 

handel hurtowy i detaliczny 1 737 2 591 67,0 9,7 

pozostałe (usługi) 1 125 924 121,8 6,3 

przychody ogółem 17 865 18 264 97,8 100 
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nakłady na inwestycje w Kompleksie „Rybitwy” w 2011 roku wyniosły 520 tys. zł. Modernizacja 
obiektu, którą sukcesywnie wykonujemy, rokrocznie podnosi standard obiektu i poprawia 
warunki handlu naszym klientom.  

Poza Kompleksem Handlowym „Rybitwy” usługi najmu świadczyliśmy także w budynku siedziby 
Spółki przy ul. Opolskiej. Cała powierzchnia, nie wykorzystywana przez Spółkę na własne 
potrzeby, jest wynajmowana innym podmiotom na cele biurowe i handlowe.  
Należy podkreślić, że świadczenie usług ma wiodącą rolę w działalności Spółki nie tylko ze 
względu na udział w przychodach, ale również z uwagi na rentowność sprzedaży, która 
w połączeniu z racjonalną gospodarką inwestycyjną i kosztową wykazuje z roku na rok 
tendencję rosnącą. 

 
Działalność handlowa Korporacji Gospodarczej „efekt” S.A. jest prowadzona obecnie 

w placówce handlowej oraz w hurtowni środków ochrony roślin zlokalizowanych w Krakowie, 
na terenie kompleksu „Rybitwy”. W 2011 roku przychody z tej działalności wyniosły 1.737 tys. 
zł. W roku sprawozdawczym cała działalność handlowa została skoncentrowana w jednym  
sklepie wielobranżowym i przeniesiona z ul. Opolskiej na Rybitwy. Główną przesłanką 
reorganizacji tej działalności były głębokie przeobrażenia w bliższym i dalszym otoczeniu 
rynkowym Firmy, wymuszające poszukiwanie dla własnej działalności handlowej nisz 
rynkowych, innej lokalizacji i uniknięcia bezpośredniej konfrontacji z ofertą 
wielkopowierzchniowych marketów sieciowych. Zmiany w tym obszarze dokonały się również 
z uwagi na zmieniające się bezpośrednie otoczenie Firmy, w którym znajdują się dwa hotele 
światowych sieci należące do Korporacji, biurowiec Spółki oraz salony renomowanych dealerów 
motoryzacyjnych. Podjęte przez nas w tym zakresie decyzje, wynikały ze świadomości wartości 
lokalizacyjnej posiadanej bazy materialnej handlu i uzyskania wyższych korzyści z jej 
wykorzystania jako powierzchni do wynajęcia. Zdecydowaliśmy zatem o alternatywnym jej 
wykorzystaniu pod usługi najmu, dla firm o znanej i cenionej marce i pozostawieniu w tej 
lokalizacji jedynie własnego salonu motocyklowo-quadowego. Konsolidacja naszych placówek 
handlowych nastąpiła poprzez połączenie kilku sklepów w jeden i skoncentrowanie 
asortymentu kilku branż na jednej powierzchni. Zmieniliśmy nazwę placówki, która funkcjonuje 
jako sklep rolniczo-przemysłowy i wybudowaliśmy dla tej działalności na “Rybitwach” nowy 
pawilon o powierzchni 226 m2.

Należący do Spółki salon motocyklowo-quadowy, będący autoryzowanym dealerem znaczących 
marek, ma za sobą trudny okres słabej koniunktury gospodarczej, w którym nastąpiło 
wyhamowanie popytu konsumenckiego, toteż sprzedaż motocykli nie rozwinęła się 
w oczekiwanej skali i nie przyniosła zamierzonych efektów ekonomicznych. Obecnie podjęto 
próbę aktywizacji tej działalności, przeniesiono salon do mniejszego lokalu w tym samym co 
dotychczas ciągu pawilonów handlowych, stawiając w głównej mierze na sprzedaż akcesoriów 
motocyklowych. Poprawie sytuacji w tym zakresie winno sprzyjać zdynamizowanie 
i wykorzystanie strony internetowej salonu, która jest wysoko wypozycjonowana w sieci 
i notuje duże zainteresowanie wśród klientów.  
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WWYYNNIIKK FFIINNAANNSSOOWWYY NNEETTTTOO

W całej historii Korporacji, aż po rok sprawozdawczy, Spółka osiągała zysk netto i wypłacała 
dywidendę, uznając realizowanie długookresowych korzyści dla właścicieli „efekt” S.A. za 
priorytetowy cel prowadzonych interesów. Także i rok 2011 został zakończony dodatnim 
wynikiem finansowym netto, na wysokim poziomie 3.284 tys. zł. Co więcej, osiągniety zysk 
netto jest wyższy niż w roku poprzednim o 9 % i najwyższy w ostatniej dekadzie. W poniższej 
tabeli zaprezentowano wysokość corocznych zysków Spółki za lata 2007-2011:  

 

KKSSZZTTAAŁŁTTOOWWAANNIIEE SSIIĘĘ ZZYYSSKKUU NNEETTTTOO WW LLAATTAACCHH 22000077 –– 22001111

2007 2008 2009 2010 2011 
zysk netto (tys. zł) 2 407 2 162 2 452 3 023 3 284 

% zysku przeznaczonego 
na dywidendę  

38,7 43,1 38,0 30,9 ?

Do czasu przekazania niniejszego sprawozdania do wiadomości publicznej, w Spółce nie zapadły 
decyzje co do podziału zysku za 2011 rok. Biorąc jednak pod uwagę wieloletnią politykę 
dywidendową Zarządu Korporacji, która do tej pory corocznie uwzględniała interesy rozwojowe 
Spółki oraz cele inwestorów „efekt” S.A., należy oczekiwać, że i w tym roku Zarząd zaproponuje 
Radzie Nadzorczej, a następnie Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy wypłatę dywidendy. 
Decyzje w tej sprawie będą przedmiotem raportów bieżących Spółki.  
 
MMAAJJĄĄTTEEKK II KKAAPPIITTAAŁŁYY SSPPÓÓŁŁKKII

W okresie sprawozdawczym Korporacja kontynuowała działania na rzecz materialnego 
zabezpieczenia realizacji oferty usługowej i handlowej Spółki oraz tworzenia podstaw 
ekonomiczno-finansowych dla stabilnego rozwoju grupy kapitałowej, głównie w strategicznym 
segmencie turystyczno-hotelarskim. Ich odzwierciedleniem jest wielkość i struktura składników 
majątkowych Spółki. Na dzień 31 grudnia 2011 roku wartość bilansowa aktywów Firmy wyraża 
się kwotą 58.297 tys. zł w tym 55.735 tys. zł stanowią aktywa trwałe, a 2.562 tys. zł aktywa 
obrotowe. Zrealizowane w 2011 roku inwestycje w łącznej kwocie 761 tys. zł znajdują 
odzwierciedlenie w przyroście wartości majątku trwałego Spółki – zarówno rzeczowego jak 
i finansowego.  

Pasywa bilansu odzwierciedlające źródła finansowania majątku wskazują na stabilną, 
bezpieczną sytuację ekonomiczno-finansową Spółki. Prawie ¾ majątku Korporacji znajduje 
pokrycie w kapitale własnym, którego wartość z roku na rok wzrasta na skutek wypracowanego 
przez Spółkę zysku netto, zasilającego ten kapitał. Na dzień 31 grudnia 2011 roku fundusz 
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własny Spółki wyraża się kwotą 43.807 tys. zł, wykazującą w porównaniu do roku poprzedniego 
wzrost o 2.029 tys. zł.  

Korporacja korzysta również z finansowania zewnętrznego, znajdującego odzwierciedlenie 
w zobowiązaniach długo- i krótkookresowych, głównie w formie kredytów i pożyczek. Ich suma 
na dzień bilansowy wynosiła 10.957 tys. zł, stanowiąc równocześnie 19%-owy udział 
w finansowaniu aktywów Spółki.  

Przedstawiając powyższe wartości należy zaznaczyć, że w okresie objętym niniejszym 
sprawozdaniem nie wystąpiły zdarzenia nadzwyczajne, o charakterze nietypowym dla 
prowadzonej działalności Spółki, które w sposób istotny wpłynęłyby na prezentowane wyżej 
wielkości ekonomiczno-finansowe za rok obrotowy 2011.  
W ocenie Zarządu, perspektywy rozwoju działalności rysują się pozytywnie. W najbliższym roku 
Korporacja zamierza kontynuować proces modernizacji i doskonalenia bazy usługowej na rzecz 
handlu, a także wspierać i koordynować działalność jednostek grupy kapitałowej z sektora  
turystyczno-hotelarskiego w intensywnych dążeniach do poszerzenia i ugruntowania ich pozycji 
rynkowej oraz lepszego wykorzystania i poprawy efektywności ekonomicznej posiadanego 
majątku.  

 

66.. IINNFFOORRMMAACCJJEE OO PPOODDSSTTAAWWOOWWYYCCHH PPRROODDUUKKTTAACCHH,, TTOOWWAARRAACCHH LLUUBB UUSSŁŁUUGGAACCHH WWRRAAZZ ZZ IICCHH

OOKKRREEŚŚLLEENNIIEEMM WWAARRTTOOŚŚCCIIOOWWYYMM II IILLOOŚŚCCIIOOWWYYMM OORRAAZZ UUDDZZIIAAŁŁEEMM PPOOSSZZCCZZEEGGÓÓLLNNYYCCHH
PPRROODDUUKKTTÓÓWW,, TTOOWWAARRÓÓWW II UUSSŁŁUUGG ((JJEEŻŻEELLII SSĄĄ IISSTTOOTTNNEE)) AALLBBOO IICCHH GGRRUUPP WW SSPPRRZZEEDDAAŻŻYY OOGGÓÓŁŁEEMM,,
AA TTAAKKŻŻEE ZZMMIIAANNAACCHH WW TTYYMM ZZAAKKRREESSIIEE

Jak już przedstawiono w punkcie 5 sprawozdania, Korporacja kontynuowała działalność 
obejmującą handel hurtowy i detaliczny na własny rachunek, prowadzony we własnej placówce 
handlowej i w hurtowni środków ochrony roślin, prowadzonych w Krakowie, a także świadczyła 
usługi polegające na wynajmie obiektów i stanowisk handlowych – we własnych 
nieruchomościach zlokalizowanych w Kompleksie Usługowo- Handlowym „Rybitwy” oraz przy 
ul. Opolskiej 12. Ubiegłoroczna działalność przyniosła Spółce przychody netto ze sprzedaży 
towarów i usług w wysokości 17.865 tys. zł. Firma odnotowała dobre rezultaty w działalności 
usługowej wyrażające się kwotą przychodów 16.128 tys. zł, stanowiących 90% rocznej 
sprzedaży. Natomiast działalność handlowa - kontynuowana w coraz mniejszym zakresie, przy 
uszczuplonej bazie lokalowej na rzecz rozwoju usług hotelarskich i usług najmu, przyniosła 10% 
ogólnych przychodów Spółki tj. 1.737 tys. zł. 

 

77.. IINNFFOORRMMAACCJJEE OO RRYYNNKKAACCHH ZZBBYYTTUU,, ZZ UUWWZZGGLLĘĘDDNNIIEENNIIEEMM PPOODDZZIIAAŁŁUU NNAA RRYYNNKKII KKRRAAJJOOWWEE
II ZZAAGGRRAANNIICCZZNNEE OORRAAZZ IINNFFOORRMMAACCJJEE OO ŹŹRRÓÓDDŁŁAACCHH ZZAAOOPPAATTRRZZEENNIIAA WW MMAATTEERRIIAAŁŁYY DDOO PPRROODDUUKKCCJJII,,
WW TTOOWWAARRYY II UUSSŁŁUUGGII,, ZZ OOKKRREEŚŚLLEENNIIEEMM UUZZAALLEEŻŻNNIIEENNIIAA OODD JJEEDDNNEEGGOO LLUUBB WWIIĘĘCCEEJJ OODDBBIIOORRCCÓÓWW
II DDOOSSTTAAWWCCÓÓWW,, AA WW PPRRZZYYPPAADDKKUU GGDDYY UUDDZZIIAAŁŁ JJEEDDNNEEGGOO OODDBBIIOORRCCYY LLUUBB DDOOSSTTAAWWCCYY OOSSIIĄĄGGAA CCOO

NNAAJJMMNNIIEEJJ 1100%% PPRRZZYYCCHHOODDÓÓWW ZZEE SSPPRRZZEEDDAAŻŻYY OOGGÓÓŁŁEEMM –– NNAAZZWWYY ((FFIIRRMMYY)) DDOOSSTTAAWWCCYY LLUUBB
OODDBBIIOORRCCYY,, JJEEGGOO UUDDZZIIAAŁŁ WW SSPPRRZZEEDDAAŻŻYY LLUUBB ZZAAOOPPAATTRRZZEENNIIUU OORRAAZZ JJEEGGOO FFOORRMMAALLNNEE
PPOOWWIIĄĄZZAANNIIAA ZZ EEMMIITTEENNTTEEMM
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W okresie sprawozdawczym Spółka świadczyła usługi i prowadziła działalność handlową 
wyłącznie w kraju, na lokalnym rynku Małopolski, gdzie usytuowane są jej placówki handlowe 
oraz własny Kompleks Usługowo-Handlowy „Rybitwy”.  Z uwagi na specyfikę oferty Kompleksu 
„Rybitwy”, jak również na wysoki udział sprzedaży detalicznej, Spółka nie posiada dostawców 
ani odbiorców, od których byłaby uzależniona i których udział osiagnąłby conajmniej 10 % 
przychodów ze sprzedaży lub kosztów zaopatrzenia. W okresie minionego roku nie nastąpiły 
zmiany rynków zbytu, ani źródeł zaopatrzenia Firmy.  

 

88.. WWAAŻŻNNIIEEJJSSZZEE OOSSIIĄĄGGNNIIĘĘCCIIAA WW DDZZIIEEDDZZIINNIIEE BBAADDAAŃŃ II RROOZZWWOOJJUU

Korporacja Gospodarcza „efekt” S.A. nie prowadzi prac badawczych i naukowych. 

 

99.. IINNFFOORRMMAACCJJAA OO PPOOSSIIAADDAANNYYCCHH OODDDDZZIIAAŁŁAACCHH

Spółka nie posiada wyodrębnionych organizacyjnie oddziałów.  

 

1100.. PPRRZZEEWWIIDDYYWWAANNYY RROOZZWWÓÓJJ „„EEFFEEKKTT”” SS..AA..
Podstawowe założenia dotyczące rozwoju Korporacji oraz jednostek grupy kapitałowej „efekt”  
zawarte zostały w nowej strategii opracowanej przez Zarząd Spółki na lata 2011-2015. Wynika 
z niej kontynuacja działań gospodarczych w obszarach, w których następuje wzrost wyników 
ekonomiczno-finansowych, a także tam gdzie dostrzegamy pozytywne perspektywy wzrostu 
pozycji rynkowej i wynikające z tego korzyści. Stawiamy na, sprawdzony przez lata działalności, 
rozwój Firmy poprzez dywersyfikację źródeł jej przychodów. Podstawowe kierunki działań 
zmierzać będą zatem do rozwoju usług hotelarskich i towarzyszących, utrzymania pozycji 
w zakresie najmu stanowisk, urządzeń oraz powierzchni handlowej i magazynowej, działalności 
na rynku kapitałowym oraz handlu na własny rachunek. Zamierzamy nadal aktywnie 
uczestniczyć w rynku nieruchomości. Cele tego uczestnictwa są podobne do dotychczasowych 
i mają charakter działań prorozwojowych. W odniesieniu do grupy kapitałowej nasze plany 
zawierają kontynuację przekształcania pomiotów wchodzących w skład grupy „efekt”, poprzez 
ich unowocześnianie i modernizację. W tym celu Korporacja pełni rolę wspierającą 
i koordynującą działania realizowane przez spółki zależne. Dotyczy to zwłaszcza spółek 
hotelowych, którym nadal niezbędne jest wsparcie ze strony spółki-matki z uwagi na 
konieczność obsługi kredytów inwestycyjnych zaciągniętych na budowę obiektów hotelowych 
oraz potrzebę umacniania pozycji hoteli na lokalnym rynku. Zarówno hotel „Holiday Inn 
Express”, jak również „Best Western Premier” stanowią ogromny potencjał ekonomiczny, 
z którym wiążemy nadzieje i plany na przyszły rozwój Firmy.   

W związku z tym w 2011 roku podejmowane działania zmierzają w kierunku realizacji  
najważniejszego celu rozwojowego dla segmentu usług hotelarskich, którym jest poszerzanie 
pola aktywności, umacnianie przez „Best Western Premier” i „Holiday Inn Express” ich marki 
oraz promocja wizerunku jako obiektów biznesowo-konferencyjnych. Zarówno spółka „LIDER 
HOTEL”, jak i „EFEKT-HOTELE” notują dobrą pozycję marketingowo-sprzedażową na rok 2011. 
Tendencja na rynku usług hotelarskich ma dobre perspektywy w zakresie obłożenia pokoi, 
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niezadawalające jednak w zakresie ceny jednostkowej za pokój, z uwagi na niskie ceny 
dyktowane obecnie przez obiekty konkurencyjne. Posiadając tak duży potencjał, dążyć 
będziemy do osiągnięcia cen na odpowiednim poziomie. Dążąc do realizacji tego zamierzenia 
powinniśmy wykorzystać EURO jako wydarzenie o znaczeniu międzynarodowym i napływ 
turystów zagranicznych, a także skorzystać ze stale utrzymującej się renomy Krakowa, jako 
miejsca prestiżowego dla osób odwiedzających Polskę w celach turystycznych i utrzymywanie 
się zainteresowania naszym miastem jako destynacją dla dużych, globalnych koncernów.  

Koncentracja uwagi na planach działania w segmencie usług hotelarskich nie powoduje 
obniżenia rangi planów w zakresie poprawy efektywności  wykorzystania posiadanego majątku. 
Świadczenie usług najmu i prowadzenia handlu na własny rachunek w oparciu 
o nieruchomości własne jest bowiem główną działalnością Spółki. Jesteśmy nastawieni na 
uzyskiwanie coraz lepszych rezultatów finansowych z segmentu usługowego. Sprzyjają temu 
prace, wykonywane co roku na terenie Kompleksu Handlowego „Rybitwy”, wpływające na 
poprawę jakości oferty usługowej i wprowadzenie, nowoczesnego elektronicznego systemu 
zarządzania. W roku bieżącym nasze wysiłki zamierzamy skoncentrować na dalszej modernizacji 
placu targowego Rybitwy, polegającej na położeniu nowej nawierzchni na części dróg 
wewnętrznych, a także dokończeniu prac przy ogrodzeniu. W otoczeniu Kompleksu zachodzą 
duże zmiany, korzystnie wpływające na rozwój tej dzielnicy Krakowa. Powstają nowe osiedla 
mieszkaniowe, siedziby dużych firm, nastąpił rozwój komunikacyjny i rozwój dróg 
wielopasmowych, usytuowanych przy naszym Kompleksie. W naszych planach uwzględniamy 
zatem kierunki rozwoju miasta i dostosowujemy obiekt do zmieniającego się charakteru tego 
obszaru. Poprawa efektywności przyświecała nam także podczas podejmowania decyzji 
o przeniesieniu działalności handlowej na teren Kompleksu „Rybitwy” i uzyskania 
nowoczesnego wizerunku wszystkich obiektów Spółki przy ulicy Opolskiej. Do zmodernizowania 
pozostała jeszcze niewielka powierzchnia pawilonu, zajmowana obecnie przez salon 
motocyklowy. 

Pracujemy nadal nad rozstrzygnięciem sposobu wykorzystania majątku spółki „Efekt-bis” 
z Myślenic, tj. nieruchomości gruntowej o pow. ok. 2,2 ha. Dysponujemy decyzją Burmistrza 
Miasta i Gminy Myślenice  określającą warunki zabudowy i zagospodarowania dla przyszłej 
inwestycji.  

Podstawowe działania zaplanowane do realizacji w 2012 roku, obejmujące wszystkie podmioty 
grupy kapitałowej, to dbałość o wzrost jakości usług świadczonych przez Korporację i jej spółki 
oraz poprawa efektywności na każdym polu aktywności rynkowej.  

1111.. AAKKTTUUAALLNNAA II PPRRZZEEWWIIDDYYWWAANNAA SSYYTTUUAACCJJAA FFIINNAANNSSOOWWAA

Wyniki ekonomiczne i finansowe, zaprezentowane w sprawozdaniu finansowym Korporacji za 
2011 rok dostarczają niezbędnych informacji do dokonania głębszej analizy i oceny sytuacji 
finansowej Spółki. Ocena taka powinna być dokonana w oparciu o analizę wskaźnikową, 
charakteryzującą płynność finansową, efektywność gospodarowania, rentowność działań, 
poziom zadłużenia i zdolność Korporacji do wywiązywania się ze swoich zobowiązań. Zasadnicze 
znaczenie ma tutaj cel takiej analizy i dobór właściwego zestawu wskaźników przez określone 
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grupy użytkowników zainteresowanych syntetyczną oceną sytuacji ekonomiczno-finansowej 
„efekt” S.A.  

Zdaniem Zarządu Spółki jest ona stabilna i bezpieczna, zarówno w odniesieniu do bieżącego 
funkcjonowania, jak również kontynuowania działalności w dającej się przewidzieć przyszłości. 
Ocenę tę uzasadniają zaprezentowane poniżej wskaźniki:  

 

WWSSKKAAŹŹNNIIKKII RREENNTTOOWWNNOOŚŚCCII

WWSSKKAAŹŹNNIIKKII PPŁŁYYNNNNOOŚŚCCII FFIINNAANNSSOOWWEEJJ,, PPOOZZIIOOMMUU ZZAADDŁŁUUŻŻEENNIIAA II ZZDDOOLLNNOOŚŚCCII DDOO OOBBSSŁŁUUGGII DDŁŁUUGGUU

Biorąc pod uwagę zaangażowanie Korporacji w strategiczne przedsięwzięcia grupy kapitałowej  
należy stwierdzić, że przytoczone wskaźniki przedstawiają w sumie korzystny obraz sytuacji 
majątkowej, zyskowności sprzedaży, wypłacalności i wysokiego stopnia niezależności 
finansowej Firmy. Niewątpliwie zadecydowało o tym wypracowanie przez Spółkę po raz kolejny 
wysokiej kwoty zysku netto w kwocie 3.284 tys. zł.  

Przyszłe wyniki ekonomiczno finansowe Korporacji zależeć będą od efektywności ekonomicznej 
kontynuowanych działań gospodarczych, sytuacji na rynku turystyczno-hotelarskim, popytu na 
oferowane produkty i usługi oraz ogólnej sytuacji makroekonomicznej kraju. 

1122.. IINNFFOORRMMAACCJJAA OO IINNSSTTRRUUMMEENNTTAACCHH FFIINNAANNSSOOWWYYCCHH WW ZZAAKKRREESSIIEE::

a) ryzyka: zmiany cen, kredytowego, istotnych zakłóceń przepływów środków 
pieniężnych oraz utraty płynności finansowej, na jakie narażona jest grupa, 

wskaźniki rentowności 2011 2010 

wskaźnik rentowności na działalności gospodarczej 21,1% 19,0% 

rentowność kapitału własnego (ROE) 7,5% 7,2% 

rentowność majątku (ROA)  5,6% 5,3% 

wskaźniki 2011 2010 

wskaźnik bieżącej płynności finansowej 0,9 0,3 

wskaźnik ogólnego zadłużenia (obciążenia majątku 
zobowiązaniami) 

18,8% 20,5% 

wskaźnik pokrycia majątku kapitałami własnymi 

wskaźnik zadłużenia długoterminowego 

75,1% 

0,2 

73,3% 

0,1 
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b) przyjętych celach i metodach zarządzania ryzykiem finansowym, łącznie z metodami 
zabezpieczenia istotnych rodzajów planowanych transakcji, dla których stosowana jest 
rachunkowość zabezpieczeń 

 
Inwestor podejmujący decyzje inwestycyjne na podstawie informacji zamieszczonych 
w niniejszym sprawozdaniu, powinien każdorazowo uwzględniać wszystkie potencjalnie 
występujące rodzaje ryzyka rynkowego i finansowego, jak również ujemne skutki  ewentualnych 
zdarzeń losowych lub nadzwyczajnych, bez względu na to, czy zostały one wymienione w tym 
sprawozdaniu, czy też nie. 

Korporacja, jako podmiot gospodarczy narażona jest na ryzyko, które towarzyszy działalności 
każdej firmy obecnej na rynku. Zawsze bowiem istnieje możliwość wystąpienia sytuacji mniej 
korzystnej niż założona i osiągnięcia wyników ekonomiczno-finansowych gorszych, niż 
planowano. Wiąże się to z dynamicznie zmieniającym się otoczeniem Firmy, zrówno w skali 
mikro- jak i makroekonomicznej, tkwi również w samej Firmie.  
Uwzględniając fakt, że grupa kapitałowa „efekt” podlega rozwojowi, finansując swoje 
przedsięwzięcia w znacznym stopniu kredytami bankowymi, podejmuje ryzyka, z których jako 
najistotniejsze wymienić można: ryzyko cenowe, ryzyko stóp procentowych, ryzyko związane 
z obciążeniami prawno-rzeczowymi majątku Korporacji i jednostek grupy kapitałowej, 
w związku z zabezpieczeniem spłaty zaciągnietych zobowiązań. Rodzą one koszty, które 
w oczywisty sposób oddziałują na przepływy finansowe i obciążają wynik finansowy samej 
Korporacji, jak również skonsolidowany wynik całej grupy kapitałowej. Nie należy pomijać 
również ryzyka konkurencji, które jest realne, zwłaszcza na rynku turystyczno-hotelarskim. 
Spółka w swoich działaniach dąży do ograniczenia zidentyfikowanych ryzyk, każdorazowo 
poprzedzając decyzje inwestycyjne i gospodarcze badaniami rynku, analizami strategicznymi 
i finansowymi, starannie kalkulując opłacalność transakcji z punktu widzenia krótko- 
i długookresowych interesów Firmy.  Ryzyko konkurencji staramy się minimalizować głównie 
poprzez: 

o konsekwentne, i jednocześnie elastyczne w odniesieniu do realiów rynkowych, 
realizowanie założeń strategicznych,   

o dbałość o wysoką jakość świadczonych usług, 
o poszukiwanie niszowych towarów i usług, 
o dywersyfikację obszarów działalności. 

 
Korporacja nie stosuje rachunkowości zabezpieczeń. Obok wyżej wymienionych, głównym 
czynnikiem zarządzania ryzykiem w Spółce jest tworzenie fakultatywnych kapitałów 
rezerwowych oraz zwiększanie stabilności i wiarygodności Firmy, co czyni ją atrakcyjniejszą dla 
partnerów handlowych i instytucji finansowych.  

 

1133.. OOPPIISS IISSTTOOTTNNYYCCHH CCZZYYNNNNIIKKÓÓWW RRYYZZYYKKAA II ZZAAGGRROOŻŻEEŃŃ,, ZZ OOKKRREEŚŚLLEENNIIEEMM,, WW JJAAKKIIMM SSTTOOPPNNIIUU
EEMMIITTEENNTT JJEESSTT NNAA NNIIEE NNAARRAAŻŻOONNYY

W ocenie Zarządu nie występują inne, niż wymienione w poprzednim punkcie sprawozdania 
czynniki ryzyka, jak również zagrożenia dla prowadzonej działalności gospodarczej, które można 
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byłoby ocenić obecnie, jak również w najbliższej perspektywie, jako istotnie wpływające na 
generowane wyniki finansowe. Na pewno tkwią one w otoczeniu makroekonomicznym Spółki, 
są uwarunkowane działaniem praw ekonomicznych i mają charakter obiektywny. Niemniej 
jednak, tak jak wskazano wyżej, podejmując na podstawie analizy niniejszego sprawozdania 
finansowego jakiekolwiek decyzje finansowe czy inwestycyjne należy każdorazowo uwzględniać 
wszystkie potencjalnie występujące ryzyka, jak również możliwość wystąpienia niekorzystnych 
zdarzeń losowych lub nadzwyczajnych, bez względu na to, czy zostały one wymienione w tym 
sprawozdaniu, czy też nie. Rolę wspomagającą w minimalizowaniu ryzyk i ewentualnych 
niekorzystnych czynników odgrywa w Spółce nowa strategia rozwoju na lata 2011-2015, która 
jest odniesieniem dla podejmowanych decyzji, co do wyboru i wzmacniania obszarów 
przyszłych zysków. Bezpieczne zarządzanie ma swoje źródło w dywersyfikacji obszarów 
przynoszących Spółce przychody i zabezpieczających jej ekonomiczną stabilizację, która wraz 
z utrwaloną w środowisku gospodarczym wiarygodnością naszej Firmy stanowi istotny czynnik 
minimalizujący ryzyko.    

 

1144.. WWSSKKAAZZAANNIIEE PPOOSSTTĘĘPPOOWWAAŃŃ TTOOCCZZĄĄCCYYCCHH SSIIĘĘ PPRRZZEEDD SSĄĄDDEEMM,, OORRGGAANNEEMM WWŁŁAAŚŚCCIIWWYYMM DDLLAA

PPOOSSTTĘĘPPOOWWAANNIIAA AARRBBIITTRRAAŻŻOOWWEEGGOO LLUUBB OORRGGAANNEEMM AADDMMIINNIISSTTRRAACCJJII PPUUBBLLIICCZZNNEEJJ,,
ZZ UUWWZZGGLLĘĘDDNNIIEENNIIEEMM IINNFFOORRMMAACCJJII WW ZZAAKKRREESSIIEE::

aa)) PPOOSSTTĘĘPPOOWWAANNIIAA DDOOTTYYCCZZĄĄCCEEGGOO ZZOOBBOOWWIIĄĄZZAAŃŃ AALLBBOO WWIIEERRZZYYTTEELLNNOOŚŚCCII EEMMIITTEENNTTAA LLUUBB JJEEDDNNOOSSTTKKII OODD NNIIEEGGOO
ZZAALLEEŻŻNNEEJJ,, KKTTÓÓRRYYCCHH WWAARRTTOOŚŚĆĆ SSTTAANNOOWWII CCOO NNAAJJMMNNIIEEJJ 1100%% KKAAPPIITTAAŁŁÓÓWW WWŁŁAASSNNYYCCHH EEMMIITTEENNTTAA,,
ZZ OOKKRREEŚŚLLEENNIIEEMM:: PPRRZZEEDDMMIIOOTTUU PPOOSSTTĘĘPPOOWWAANNIIAA,, WWAARRTTOOŚŚCCII PPRRZZEEDDMMIIOOTTUU SSPPOORRUU,, DDAATTYY WWSSZZCCZZĘĘCCIIAA
PPOOSSTTĘĘPPOOWWAANNIIAA,, SSTTRROONN WWSSZZCCZZĘĘTTEEGGOO PPOOSSTTĘĘPPOOWWAANNIIAA OORRAAZZ SSTTAANNOOWWIISSKKAA EEMMIITTEENNTTAA,,

Przed Sądem Okręgowym w Krakowie, Wydział I Cywilny toczy się proces przeciwko Korporacji 
Gospodarczej „efekt” S.A. z powództwa Witolda Kalickiego, Stanisława Skwarka oraz 
spadkobierców Mariana Chwaji. Pozew wniesiony został przez powodów w dniu 20.02.1998 
roku. Łączna wartość przedmiotu sporu określona została przez powodów na kwotę 
7.591.487 zł. Kwota ta stanowić ma wynagrodzenie za korzystanie przez emitenta w latach 1991 
- 1997 ze wskazanych w pozwie nieruchomości położonych w Krakowie - Rybitwach, zwrot 
pożytków uzyskanych z tych nieruchomości w latach 1991 - 1996 oraz odszkodowanie za 
pogorszenie w/w nieruchomości. Emitent nie uznał i nadal nie uznaje powództwa, podnosząc 
w szczególności, iż brak jest podstaw faktycznych i prawnych domagania się przez powodów 
pożytków w kwotach wskazanych w pozwie. Zgodnie ze stanowiskiem emitenta przychody 
osiągane przez „efekt” S.A. stanowiły przychód ze zorganizowanego przedsiębiorstwa, jakim był 
Kompleks Handlowy „Rybitwy”, nie stanowiły natomiast pożytków z rzeczy (pożytków 
z nieruchomości), a zatem żądanie powodów w zakresie zwrotu pożytków jest nieuprawnione 
tak co do zasady, jak i co do wysokości. Pomimo trwającego ponad 10 lat postępowania 
sądowego, nie zostały przez powodów udokumentowane kwoty żądanych wynagrodzeń za 
korzystanie z nieruchomości oraz za rzekome ich pogorszenie. Do czasu sporządzenia 
niniejszego sprawozdania Zarządu - postępowanie pozostawało w toku.  

bb)) DDWWUU LLUUBB WWIIĘĘCCEEJJ PPOOSSTTĘĘPPOOWWAAŃŃ DDOOTTYYCCZZĄĄCCYYCCHH ZZOOBBOOWWIIĄĄZZAAŃŃ OORRAAZZ WWIIEERRZZYYTTEELLNNOOŚŚCCII,, KKTTÓÓRRYYCCHH ŁŁĄĄCCZZNNAA
WWAARRTTOOŚŚĆĆ SSTTAANNOOWWII OODDPPOOWWIIEEDDNNIIOO CCOO NNAAJJMMNNIIEEJJ 1100%% KKAAPPIITTAAŁŁÓÓWW WWŁŁAASSNNYYCCHH EEMMIITTEENNTTAA,,
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ZZ OOKKRREEŚŚLLEENNIIEEMM ŁŁĄĄCCZZNNEEJJ WWAARRTTOOŚŚCCII PPOOSSTTĘĘPPOOWWAAŃŃ OODDRRĘĘBBNNIIEE WW GGRRUUPPIIEE ZZOOBBOOWWIIĄĄZZAAŃŃ OORRAAZZ
WWIIEERRZZYYTTEELLNNOOŚŚCCII WWRRAAZZ ZZEE SSTTAANNOOWWIISSKKIIEEMM EEMMIITTEENNTTAA WW TTEEJJ SSPPRRAAWWIIEE OORRAAZZ,, WW OODDNNIIEESSIIEENNIIUU DDOO
NNAAJJWWIIĘĘKKSSZZYYCCHH PPOOSSTTĘĘPPOOWWAAŃŃ WW GGRRUUPPIIEE ZZOOBBOOWWIIĄĄZZAAŃŃ II GGRRUUPPIIEE WWIIEERRZZYYTTEELLNNOOŚŚCCII –– ZZEE WWSSKKAAZZAANNIIEEMM IICCHH
PPRRZZEEDDMMIIOOTTUU,, WWAARRTTOOŚŚCCII PPRRZZEEDDMMIIOOTTUU SSPPOORRUU,, DDAATTYY WWSSZZCCZZĘĘCCIIAA PPOOSSTTĘĘPPOOWWAANNIIAA OORRAAZZ SSTTRROONN
WWSSZZCCZZĘĘTTEEGGOO PPOOSSTTĘĘPPOOWWAANNIIAA

Poza postępowaniem wymienionym w pkt a), w okresie sprawozdawczym nie toczyły się inne 
postępowania dotyczące zobowiązań oraz wierzytelności emitenta, których łączna wartość 
stanowiłaby co najmniej 10% kapitałów własnych emitenta.  

 

1155.. IINNFFOORRMMAACCJJEE OO ZZAAWWAARRTTYYCCHH UUMMOOWWAACCHH ZZNNAACCZZĄĄCCYYCCHH DDLLAA DDZZIIAAŁŁAALLNNOOŚŚCCII EEMMIITTEENNTTAA,, WW TTYYMM
ZZNNAANNYYCCHH EEMMIITTEENNTTOOWWII UUMMOOWWAACCHH ZZAAWWAARRTTYYCCHH PPOOMMIIĘĘDDZZYY AAKKCCJJOONNAARRIIUUSSZZAAMMII

((WWSSPPÓÓLLNNIIKKAAMMII)),, UUMMOOWWAACCHH UUBBEEZZPPIIEECCZZEENNIIAA,, WWSSPPÓÓŁŁPPRRAACCYY LLUUBB KKOOOOPPEERRAACCJJII

W 2011 roku zawarto umowę znaczącą, spełniającą kryteria znacznej wartości. Korporacja 
Gospodarcza „efekt" S.A. zawarła ze spółką zależną „LIDER HOTEL” spółką z o.o., umowę 
potrącenia wzajemnych wierzytelności, wynikających z trzech umów pożyczki zawartych z tą 
spółką, na łączną kwotę 4.729.000,00 zł. Umową pożyczki o największej wartości, której kwota 
na mocy zwartej umowy potrącenia podlegała kompensacie, a udzielonej przez „efekt” S.A. 
spółce „LIDER HOTEL” spółka z o.o., była umowa z dnia 24 października 2008 roku. 
Wierzytelność wynikająca z tej umowy wynosiła 2.529.000,00 zł. Pożyczka została udzielona na 
okres od dnia 24.10.2008r. do dnia 31.12.2018r., z przeznaczeniem na pokrycie zwiększonych 
kosztów budowy hotelu Best Western Premier Kraków, zgodnie z umową kredytu z dnia 15 
listopada 2006r., o której emitent informował raportem bieżącym nr 19/2006 z dnia 16 
listopada 2006r.  

Dokonane niniejszą umową umowne potrącenie wierzytelności spowodowało wzajemne 
umorzenie do kwoty 4.729.000,00 zł zobowiązań „LIDER HOTEL” spółki z o.o. wobec Korporacji 
Gospodarczej „efekt” S.A. z tytułu wierzytelności wynikających z trzech umów pożyczki oraz 
zobowiązania Korporacji Gospodarczej „efekt” S.A. wobec „LIDER HOTEL” Spółki z o.o. z tytułu 
objęcia 232 udziałów w podwyższonym kapitale zakładowym „LIDER HOTEL” Spółka z o.o. 

Spółka nie posiada informacji o umowach zawartych pomiędzy akcjonariuszami, a także 
umowach ubezpieczenia, współpracy i kooperacji. 

 

1166.. IINNFFOORRMMAACCJJEE OO PPOOWWIIĄĄZZAANNIIAACCHH OORRGGAANNIIZZAACCYYJJNNYYCCHH LLUUBB KKAAPPIITTAAŁŁOOWWYYCCHH EEMMIITTEENNTTAA ZZ IINNNNYYMMII

PPOODDMMIIOOTTAAMMII OORRAAZZ OOKKRREEŚŚLLEENNIIEE JJEEGGOO GGŁŁÓÓWWNNYYCCHH IINNWWEESSTTYYCCJJII KKRRAAJJOOWWYYCCHH II ZZAAGGRRAANNIICCZZNNYYCCHH

((PPAAPPIIEERRYY WWAARRTTOOŚŚCCIIOOWWEE,, IINNSSTTRRUUMMEENNTTYY FFIINNAANNSSOOWWEE,, WWAARRTTOOŚŚCCII NNIIEEMMAATTEERRIIAALLNNEE II PPRRAAWWNNEE

OORRAAZZ NNIIEERRUUCCHHOOMMOOŚŚCCII)),, WW TTYYMM IINNWWEESSTTYYCCJJII KKAAPPIITTAAŁŁOOWWYYCCHH DDOOKKOONNAANNYYCCHH PPOOZZAA JJEEGGOO GGRRUUPPĄĄ
JJEEDDNNOOSSTTEEKK PPOOWWIIĄĄZZAANNYYCCHH OORRAAZZ OOPPIISS MMEETTOODD IICCHH FFIINNAANNSSOOWWAANNIIAA

Skład grupy kapitałowej „efekt” i powiązania kapitałowe w ramach grupy ilustruje poniższa 
tabela: 
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W okresie sprawozdawczym nastąpiła zmiana wewnątrz grupy „efekt” polegająca na 
zwiększeniu bezpośredniego zaangażowania Korporacji w „LIDER HOTEL” sp. z o.o. poprzez 
objęcie 232 szt. nowych udziałów w tej Spółce o wartości nominalnej 4.640 tys. zł 
i podwyższenie o tę kwotę jej kapitału zakładowego. W wyniku podwyższenia przez Korporację 
kapitału zakładowego „LIDER HOTEL” sp. z o.o. obecnie kapitał zakładowy tej jednostki wynosi 
21.000 tys. zł  i dzieli się na 1050 udziałów o wartości nominalnej 20 tys. zł każdy udział, z czego 
Korporacja posiada 673 udziały stanowiące 64 % kapitału zakładowego „LIDER HOTEL” sp. 
z o.o., natomiast „EFEKT-HOTELE” S.A. posiada 377 udziałów stanowiących 36% kapitału 
zakładowego tej Spółki. 

Korporacja jest 100 % właścicielem kapitału jednostek zależnych i posiada prawo do 
wykonywania 100 % głosów na walnych zgromadzeniach tych jednostek.  

Z uwagi na 100 % dominację w grupie kapitałowej, Korporacja sporządza skonsolidowane 
sprawozdania finansowe, a konsolidacja sporządzana jest metodą pełną. Średnie zatrudnienie 
w grupie na dzień 31.12.2011 roku wynosiło 218 osób. 

 

Oprócz w/w udziałów w jednostkach zależnych, Korporacja jest udziałowcem w kilku innych 
podmiotach, ale jej udział nie przekracza 20% ich kapitału podstawowego, co zaprezentowano 
w poniższej tabeli. 

 

SSTTRRUUKKTTUURRAA UUDDZZIIAAŁŁOOWWAA KKAAPPIITTAAŁŁUU SSPPÓÓŁŁEEKK ZZAALLEEŻŻNNYYCCHH
SSTTAANN NNAA DDZZIIEEŃŃ 3311..1122..22001111 RR..

udziałowcy 

spółka 
kapitał

zakładowy ogółem 
(zł) 

ilość udziałów 
ogółem 

(szt.) 
„efekt" S.A. "EFEKT - HOTELE" 

S.A. 

„Efekt-bis” sp. z o.o. 1 400 000,00 280 100%

„EFEKT - HOTELE” S.A. 18 160 000,00 908 100%

“LIDER HOTEL” sp. z o.o. 21 000 000,00 1050 64% 36%
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UUDDZZIIAAŁŁ KKOORRPPOORRAACCJJII GGOOSSPPOODDAARRCCZZEEJJ „„EEFFEEKKTT”” SS..AA.. WW PPOOZZOOSSTTAAŁŁYYCCHH SSPPÓÓŁŁKKAACCHH KKAAPPIITTAAŁŁOOWWYYCCHH
SSTTAANN NNAA DDZZIIEEŃŃ 3311..1122..22001111 RR..

1177.. IINNFFOORRMMAACCJJEE OO IISSTTOOTTNNYYCCHH TTRRAANNSSAAKKCCJJAACCHH ZZAAWWAARRTTYYCCHH PPRRZZEEZZ EEMMIITTEENNTTAA LLUUBB JJEEDDNNOOSSTTKKĘĘ OODD
NNIIEEGGOO ZZAALLEEŻŻNNĄĄ ZZ PPOODDMMIIOOTTAAMMII PPOOWWIIĄĄZZAANNYYMMII NNAA IINNNNYYCCHH WWAARRUUNNKKAACCHH NNIIŻŻ RRYYNNKKOOWWEE,, WWRRAAZZ

ZZ IICCHH KKWWOOTTAAMMII OORRAAZZ IINNFFOORRMMAACCJJAAMMII OOKKRREEŚŚLLAAJJĄĄCCYYMMII CCHHAARRAAKKTTEERR TTYYCCHH TTRRAANNSSAAKKCCJJII ––
OOBBOOWWIIĄĄZZEEKK UUZZNNAAJJEE SSIIĘĘ ZZAA SSPPEEŁŁNNIIOONNYY PPOOPPRRZZEEZZ WWSSKKAAZZAANNIIEE MMIIEEJJSSCCAA ZZAAMMIIEESSZZCCZZEENNIIAA

IINNFFOORRMMAACCJJII WW SSPPRRAAWWOOZZDDAANNIIUU FFIINNAANNSSOOWWYYMM

Korporacja oraz jednostki zależne współpracują ze sobą, lecz nie zawierały pomiędzy sobą ani 
z innymi podmiotami powiązanymi transakcji na warunkach innych, niż rynkowe.  

 

1188.. IINNFFOORRMMAACCJJEE OO ZZAACCIIĄĄGGNNIIĘĘTTYYCCHH II WWYYPPOOWWIIEEDDZZIIAANNYYCCHH UUMMOOWWAACCHH DDOOTTYYCCZZĄĄCCYYCCHH KKRREEDDYYTTÓÓWW

II PPOOŻŻYYCCZZEEKK,, ZZ PPOODDAANNIIEEMM CCOO NNAAJJMMNNIIEEJJ IICCHH KKWWOOTTYY,, RROODDZZAAJJUU II WWYYSSOOKKOOŚŚCCII SSTTOOPPYY
PPRROOCCEENNTTOOWWEEJJ,, WWAALLUUTTYY II TTEERRMMIINNUU WWYYMMAAGGAALLNNOOŚŚCCII

Szczegółowe informacje o stanie kredytów i pożyczek zawierają noty objaśniające do bilansu 
(nota Nr 19 i 20).  W okresie sprawozdawczym Spółka zaciągnęła na okres 2 lat pożyczkę od 

kapitał zakładowy 
udział Korporacji „efekt” S.A.

w kapitale zakładowym 

nazwa podmiotu wysokość 
kapitału 

ilość 
akcji/ 

udziałów

wartość 
nominalna 

1akcji/ 
udziału 

ilość
akcji / 

udziałów 

%
posiadanego 

kapitału 

udział w 
ogólnej liczbie 

głosów 
%

WGT S.A. 4.910.000 491 10.000 10 0,20 0,20

Gildia Poznańska 
„GP” S.A. 3.753.000 37.530  100 50 0,001 0,001 

Gdańska Giełda 
Towarowa S.A.  
w likwidacji 

540.000 108 5.000 2 1,85 1,85 

Opolska Giełda 
Rolno-Towarowa 
S.A. w likwidacji 

300.000 30 10.000 3 10 10 

Małopolska 
Giełda Towarowa 
S.A. 

100.800 252 400 12 4,76 4,76 

Przedsiębiorstwo 
Energetyki 
Cieplnej sp. z o.o. 

4.609.900 46.099 1.000 1 0,00002 0,00002 
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podmiotu spoza grupy „efekt” w kwocie 1 000 tys. zł oprocentowaną w skali roku na poziomie 
8%, z terminem spłaty na 31.07.2013r.  
W dotychczasowym okresie nie miała miejsca sytuacja wypowiedzenia umowy kredytu lub 
pożyczki przez którąkolwiek ze stron takiej umowy. 

 
1199.. IINNFFOORRMMAACCJJEE OO UUDDZZIIEELLOONNYYCCHH PPOOŻŻYYCCZZKKAACCHH,, ZZEE SSZZCCZZEEGGÓÓLLNNYYMM UUWWZZGGLLĘĘDDNNIIEENNIIEEMM PPOOŻŻYYCCZZEEKK

UUDDZZIIEELLOONNYYCCHH JJEEDDNNOOSSTTKKOOMM PPOOWWIIĄĄZZAANNYYMM EEMMIITTEENNTTAA,, ZZ PPOODDAANNIIEEMM CCOO NNAAJJMMNNIIEEJJ IICCHH KKWWOOTTYY,,
RROODDZZAAJJUU II WWYYSSOOKKOOŚŚCCII SSTTOOPPYY PPRROOCCEENNTTOOWWEEJJ,, WWAALLUUTTYY II TTEERRMMIINNUU WWYYMMAAGGAALLNNOOŚŚCCII

Informacje dotyczące stanu pożyczek udzielonych przez Korporację przedstawiają noty 
objaśniające do bilansu (Nr 4 i 9). Poniższa tabela zawiera informacje o pożyczkach udzielonych 
przez Spółkę w 2011 roku. Są to długoterminowe aktywa finansowe udzielone jednostkom 
zależnym funkcjonującym w segmencie turystyczno-hotelarskim. W okresie sprawozdawczym 
Spółka nie udzielała pożyczek podmiotom spoza grupy kapitałowej „efektu”. 

 

pożyczki udzielone  
w 2011 roku 

kwota udzielonej 
pożyczki  

w tys. zł 

oprocentowanie termin spłaty 

na rzecz jednostek 
powiązanych, w tym: 

1.400 

“LIDER HOTEL” sp. z o.o. 700  31.12.2018 

„EFEKT-HOTELE” S.A.  200 

200 

300 

700 

 31.12.2018 

31.12.2019 

31.12.2020 

na rzecz pozostałych 
jednostek 

- - -

2200.. IINNFFOORRMMAACCJJEE OO UUDDZZIIEELLOONNYYCCHH II OOTTRRZZYYMMAANNYYCCHH PPOORRĘĘCCZZEENNIIAACCHH II GGWWAARRAANNCCJJAACCHH,, ZZEE
SSZZCCZZEEGGÓÓLLNNYYMM UUWWZZGGLLĘĘDDNNIIEENNIIEEMM PPOORRĘĘCCZZEEŃŃ II GGWWAARRAANNCCJJII UUDDZZIIEELLOONNYYCCHH JJEEDDNNOOSSTTKKOOMM

PPOOWWIIĄĄZZAANNYYMM EEMMIITTEENNTTAA

Korporacja Gospodarcza „efekt” S.A. jest poręczycielem spłaty kredytów i pożyczek 
zaciagniętych przez spółki zależne na realizację przedsięwzięć strategicznych grupy kapitałowej 
„efekt”. Udzielone poręczenia stanowią zobowiązania warunkowe Korporacji, których stan na 
dzień 31 grudnia 2011 roku wykazany został w sprawozdaniu finansowym (w pozycjach 
pozabilansowych) w wysokości pozostałego do spłaty zadłużenia z tyt. kredytów i pożyczek 
w łącznej kwocie 56.052 tys. zł. Korporacja nie udziela poręczeń i gwarancji jednostkom spoza 
grupy kapitałowej „efekt” i nie zaciąga ich od innych podmiotów.   
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2211.. OOBBJJAAŚŚNNIIEENNIIEE RRÓÓŻŻNNIICC PPOOMMIIĘĘDDZZYY WWYYNNIIKKAAMMII FFIINNAANNSSOOWWYYMMII WWYYKKAAZZAANNYYMMII WW RRAAPPOORRCCIIEE

AA WWCCZZEEŚŚNNIIEEJJ PPUUBBLLIIKKOOWWAANNYYMMII PPRROOGGNNOOZZAAMMII WWYYNNIIKKÓÓWW NNAA DDAANNYY RROOKK

Korporacja nie publikowała prognoz wyników na 2011 rok. 

 

2222.. OOCCEENNAA,, WWRRAAZZ ZZ JJEEJJ UUZZAASSAADDNNIIEENNIIEEMM,, DDOOTTYYCCZZĄĄCCAA ZZAARRZZĄĄDDZZAANNIIAA ZZAASSOOBBAAMMII FFIINNAANNSSOOWWYYMMII,, ZZEE

SSZZCCZZEEGGÓÓLLNNYYMM UUWWZZGGLLĘĘDDNNIIEENNIIEEMM ZZDDOOLLNNOOŚŚCCII WWYYWWIIĄĄZZYYWWAANNIIAA SSIIĘĘ ZZ ZZAACCIIĄĄGGNNIIĘĘTTYYCCHH
ZZOOBBOOWWIIĄĄZZAAŃŃ OORRAAZZ OOKKRREEŚŚLLEENNIIEE EEWWEENNTTUUAALLNNYYCCHH ZZAAGGRROOŻŻEEŃŃ II DDZZIIAAŁŁAAŃŃ,, JJAAKKIIEE EEMMIITTEENNTT PPOODDJJĄĄŁŁ
LLUUBB ZZAAMMIIEERRZZAA PPOODDJJĄĄĆĆ WW CCEELLUU PPRRZZEECCIIWWDDZZIIAAŁŁAANNIIAA TTYYMM ZZAAGGRROOŻŻEENNIIOOMM

Polityka zarządzania zasobami finansowymi prowadzona w minionych latach będzie 
realizowana także w roku bieżącym. Obejmuje ona koordynowanie wszystkich kategorii 
bilansowych w taki sposób, by maksymalnie zwiększyć wartość majątku Spółki. Podejmowane 
decyzje ukierunkowane są na zapewnienie efektywności bieżącej działalności gospodarczej 
i zapewnienie realizacji przedsięwzięć strategicznych. Koncepcja zdywersyfikowania działalności 
gospodarczej w ramach naszej oferty rynkowej jest ważnym czynnikiem stabilizującym, 
zapewniającym źródła przychodów, szczególnie w okresach niekorzystnej koniunktury na 
danym rynku. Ważnym aspektem zarządzania finansami jest pozyskiwanie dodatkowych źródeł 
finansowania oraz negocjacje optymalnych warunków tego finansowania, jak również  
utrzymywanie właściwych relacji z klientami i partnerami rynkowymi firmy. W zakres 
zarządzania zasobami finansowymi wpisuje się także wsparcie kapitałowe i organizacyjno-
prawne jakiego spółka dominująca „efekt” S.A. udziela swoim jednostkom zależnym. Pozytywna 
ocena w tym zakresie znajduje odzwierciedlenie w raportach i opiniach biegłego rewidenta 
z badania rocznych i przeglądu półrocznych sprawozdań finansowych „efekt” S.A. wyrażających 
obiektywną, niezależną ocenę sytuacji ekonomiczno – finansowej Spółki.  

 

2233.. OOCCEENNAA MMOOŻŻLLIIWWOOŚŚCCII RREEAALLIIZZAACCJJII ZZAAMMIIEERRZZEEŃŃ IINNWWEESSTTYYCCYYJJNNYYCCHH,, WW TTYYMM IINNWWEESSTTYYCCJJII
KKAAPPIITTAAŁŁOOWWYYCCHH,, WW PPOORRÓÓWWNNAANNIIUU DDOO WWIIEELLKKOOŚŚCCII PPOOSSIIAADDAANNYYCCHH ŚŚRROODDKKÓÓWW,,
ZZ UUWWZZGGLLĘĘDDNNIIEENNIIEEMM MMOOŻŻLLIIWWYYCCHH ZZMMIIAANN WW SSTTRRUUKKTTUURRZZEE FFIINNAANNSSOOWWAANNIIAA TTEEJJ DDZZIIAAŁŁAALLNNOOŚŚCCII

Zarząd nie przewiduje zmian w strukturze finansowania działalności inwestycyjnej. Bieżące 
inwestycje są finansowane środkami własnymi, z wygospodarowanych w Spółce nadwyżek 
finansowych. W przypadku większych przedsięwzieć inwestycyjnych, wymagających znacznych 
nakładów pieniężnych, sięgamy po długo- i krótkoterminowe kredyty bankowe. Dotychczas są 
one obsługiwane regularnie w wymaganej wysokości przez poszczególnych inwestorów grupy 
„efekt”.  

 

2244.. OOCCEENNAA CCZZYYNNNNIIKKÓÓWW II NNIIEETTYYPPOOWWYYCCHH ZZDDAARRZZEEŃŃ MMAAJJĄĄCCYYCCHH WWPPŁŁYYWW NNAA WWYYNNIIKK ZZ DDZZIIAAŁŁAALLNNOOŚŚCCII,,
ZZ OOKKRREEŚŚLLEENNIIEEMM SSTTOOPPNNIIAA WWPPŁŁYYWWUU TTYYCCHH CCZZYYNNNNIIKKÓÓWW LLUUBB NNIIEETTYYPPOOWWYYCCHH ZZDDAARRZZEEŃŃ NNAA

OOSSIIĄĄGGNNIIĘĘTTYY WWYYNNIIKK
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Korporacja Gospodarcza „efekt” S.A. uzyskała w okresie sprawozdawczym bardzo dobre 
rezultaty finansowe, zamykając 2011 rok zyskiem netto w kwocie 3.284 tys. zł, wyższym niż 
przed rokiem o 9 %. W omawianym okresie nie wystąpiły inne niż przedstawione w niniejszym 
sprawozdaniu zdarzenia lub też zdarzenia nietypowe, które miałyby wpływ na wykazany wynik 
finansowy.  

 

2255.. CCHHAARRAAKKTTEERRYYSSTTYYKKAA ZZEEWWNNĘĘTTRRZZNNYYCCHH II WWEEWWNNĘĘTTRRZZNNYYCCHH CCZZYYNNNNIIKKÓÓWW IISSTTOOTTNNYYCCHH DDLLAA RROOZZWWOOJJUU
PPRRZZEEDDSSIIĘĘBBIIOORRSSTTWWAA EEMMIITTEENNTTAA OORRAAZZ OOPPIISS PPEERRSSPPEEKKTTYYWW RROOZZWWOOJJUU DDZZIIAAŁŁAALLNNOOŚŚCCII CCOO NNAAJJMMNNIIEEJJ
DDOO KKOOŃŃCCAA RROOKKUU OOBBRROOTTOOWWEEGGOO NNAASSTTĘĘPPUUJJĄĄCCEEGGOO PPOO RROOKKUU OOBBRROOTTOOWWYYMM,, ZZAA KKTTÓÓRRYY

SSPPOORRZZĄĄDDZZOONNOO SSPPRRAAWWOOZZDDAANNIIEE FFIINNAANNSSOOWWEE ZZAAMMIIEESSZZCCZZOONNEE WW RRAAPPOORRCCIIEE RROOCCZZNNYYMM,,
ZZ UUWWZZGGLLĘĘDDNNIIEENNIIEEMM EELLEEMMEENNTTÓÓWW SSTTRRAATTEEGGIIII RRYYNNKKOOWWEEJJ PPRRZZEEZZ NNIIEEGGOO WWYYPPRRAACCOOWWAANNEEJJ

CCZZYYNNNNIIKKII ZZEEWWNNĘĘTTRRZZNNEE nie uległy zmianie i wiążą się przede wszystkim z kształtowaniem 
zapotrzebowania na oferowane przez Spółkę produkty i usługi. Niemniej istotne są także 
parametry makroekonomiczne, regulacje prawne w zakresie obrotu gospodarczego, sprzyjające 
bądź hamujące rozwój przedsiębiorstw, jak również warunki umów zawieranych 
z kontrahentami oraz zasady kredytowania inwestycji. Zarówno spółka jak i grupa „efektu” 
dywersyfikuje działalność, zabezpieczając poprzez tak obraną linię rozwoju, swoje interesy 
przed ewentualnym niekorzystnym wpływem różnego rodzaju czynników zewnętrznych. Tym 
samym utrwala swoją pozycję rynkową i stabilność przychodów.  

CCZZYYNNNNIIKKII WWEEWWNNĘĘTTRRZZNNEE to przede wszystkim duże - jak na rozmiary Spółki - zasoby materialne, 
wypracowane w dotychczasowym okresie rozwoju samej Korporacji, jak i kształtowania się jej 
grupy kapitałowej. Obejmują one cały majątek grupy, będący fundamentem prowadzonych 
działalności w poszczególnych obszarach rynku. Równie istotne są aktywa niematerialne, 
wyrażające się w elastycznym reagowaniu na zmiany rynkowe, doświadczeniu biznesowym, 
odnoszącym się do realizacji procesu rozwojowego poprzez dywersyfikację działalności oraz 
obejmującym realizację procesów inwestycyjnych, wizerunek spółki giełdowej, kultura 
organizacyjna i stabilność kadry menedżerskiej. 

Czynniki, które w naszej ocenie będą istotne dla wyników samej Spółki, jak również całej grupy 
w najbliższym czasie to: 

• popyt na usługi oferowane w sektorze usługowym, 

• utrzymywanie efektywności i konkurencyjności prowadzonych przedsięwzięć, 

• poprawa efektywności wykorzystania posiadanego majątku, 

• wobec zaangażowania Korporacji w działalność hotelarską - elastyczne zarządzanie 
długiem jednostek grupy kapitałowej, wyhamowanie niekorzystnego spadku cen za 
pokój, wpływającego na wyniki segmentu usług hotelarsko-turystycznych, realizacja 
przez jednostki hotelowe zaplanowanych działań marketingowo-sprzedażowych w celu 
pozyskiwania jak największej liczby gości oraz dalszy rozwój usług oferowanych przez 
oba hotele w zakresie segmentu konferencyjnego, gastronomicznego i organizacji 
imprez. 
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2266.. ZZMMIIAANNYY WW PPOODDSSTTAAWWOOWWYYCCHH ZZAASSAADDAACCHH ZZAARRZZĄĄDDZZAANNIIAA PPRRZZEEDDSSIIĘĘBBIIOORRSSTTWWEEMM EEMMIITTEENNTTAA

II JJEEGGOO GGRRUUPPĄĄ KKAAPPIITTAAŁŁOOWWĄĄ

W okresie sprawozdawczym nie dokonywano zmian w podstawowych zasadach zarządzania 
przedsiębiorstwem emitenta i jego grupą kapitałową. Są one dostosowane do potrzeb i celów 
rozwojowych Firmy.  

Przeciętne zatrudnienie w spółce w 2011 roku wynosiło 94 osoby, a zatrudnienie na koniec roku 
tj. na dzień 31.12.2011 roku wynosiło 81 osób. 

 

2277.. WWSSZZEELLKKIIEE UUMMOOWWYY ZZAAWWAARRTTEE MMIIĘĘDDZZYY EEMMIITTEENNTTEEMM AA OOSSOOBBAAMMII ZZAARRZZĄĄDDZZAAJJĄĄCCYYMMII,,
PPRRZZEEWWIIDDUUJJĄĄCCEE RREEKKOOMMPPEENNSSAATTĘĘ WW PPRRZZYYPPAADDKKUU IICCHH RREEZZYYGGNNAACCJJII LLUUBB ZZWWOOLLNNIIEENNIIAA
ZZ ZZAAJJMMOOWWAANNEEGGOO SSTTAANNOOWWIISSKKAA BBEEZZ WWAAŻŻNNEEJJ PPRRZZYYCCZZYYNNYY LLUUBB GGDDYY IICCHH OODDWWOOŁŁAANNIIEE LLUUBB

ZZWWOOLLNNIIEENNIIEE NNAASSTTĘĘPPUUJJEE ZZ PPOOWWOODDUU PPOOŁŁĄĄCCZZEENNIIEE EEMMIITTEENNTTAA PPRRZZEEZZ PPRRZZEEJJĘĘCCIIEE

Nie zawierano umów pomiędzy emitentem a osobami zarządzającymi, które przewidywałyby 
rekompensaty, o których mowa w niniejszym punkcie. 

 

2288.. WWAARRTTOOŚŚĆĆ WWYYNNAAGGRROODDZZEEŃŃ,, NNAAGGRRÓÓDD LLUUBB KKOORRZZYYŚŚCCII,, WW TTYYMM WWYYNNIIKKAAJJĄĄCCYYCCHH ZZ PPRROOGGRRAAMMÓÓWW

MMOOTTYYWWAACCYYJJNNYYCCHH LLUUBB PPRREEMMIIOOWWYYCCHH OOPPAARRTTYYCCHH NNAA KKAAPPIITTAALLEE EEMMIITTEENNTTAA,, WWYYPPŁŁAACCOONNYYCCHH,,
NNAALLEEŻŻNNYYCCHH LLUUBB PPOOTTEENNCCJJAALLNNIIEE NNAALLEEŻŻNNYYCCHH,, OODDRRĘĘBBNNIIEE DDLLAA OOSSÓÓBB ZZAARRZZĄĄDDZZAAJJĄĄCCYYCCHH

II NNAADDZZOORRUUJJĄĄCCYYCCHH WW PPRRZZEEDDSSIIĘĘBBIIOORRSSTTWWIIEE EEMMIITTEENNTTAA OORRAAZZ WWAARRTTOOŚŚĆĆ WWYYNNAAGGRROODDZZEEŃŃ
II NNAAGGRRÓÓDD OOTTRRZZYYMMAANNYYCCHH ZZ TTYYTTUUŁŁUU PPEEŁŁNNIIEENNIIAA FFUUNNKKCCJJII WWEE WWŁŁAADDZZAACCHH JJEEDDNNOOSSTTEEKK
PPOODDPPOORRZZĄĄDDKKOOWWAANNYYCCHH

Łączna wartość wynagrodzeń i nagród wypłaconych w 2011 roku osobom zarządzającym 
w przedsiębiorstwie emitenta wyniosła 1.738 tys. zł netto, w tym dla Prezesa Zarządu Bogumiła 
Adamka 850 tys. zł, dla Wiceprezesa Zarządu – Jadwigi Chachlowskiej 672 tys. zł, dla Członka 
Zarządu  - Olgi Lipińskiej- Długosz 216 tys. zł. Z tytułu pełnionych funkcji w organach jednostek 
zależnych Prezes Zarządu Bogumił Adamek otrzymał w tym okresie wynagrodzenie w łącznej 
wysokości 345 tys. zł netto. 

Łączna wartość wynagrodzeń i nagród wypłaconych osobom nadzorującym emitenta wyniosła  
348 tys. zł netto, w tym dla Przewodniczącego Rady Nadzorczej - Romana Niestroja 79 tys. zł. 
dla Wiceprzewodniczącego Rady Nadzorczej - M. Kokosińskiego 77 tys. zł,  dla członków Rady 
Nadzorczej: Ryszarda Rudzkiego 64 tys. zł, Jana Leśniaka 64 tys. zł, Aleksandra Skalbmierskiego 
64 tys. zł. Osoba nadzorująca – M. Kokosiński otrzymał z tytułu pełnionych funkcji w organach 
jednostek zależnych od emitenta wynagrodzenie netto w kwocie 59 tys. zł. Inne osoby 
nadzorujące nie pełnią funkcji w organach jednostek zależnych i nie otrzymują od nich 
wynagrodzeń lub jakichkolwiek nagród. 
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2299.. OOKKRREEŚŚLLEENNIIEE ŁŁĄĄCCZZNNEEJJ LLIICCZZBBYY II WWAARRTTOOŚŚCCII NNOOMMIINNAALLNNEEJJ WWSSZZYYSSTTKKIICCHH AAKKCCJJII EEMMIITTEENNTTAA OORRAAZZ

AAKKCCJJII II UUDDZZIIAAŁŁÓÓWW WW JJEEDDNNOOSSTTKKAACCHH PPOOWWIIĄĄZZAANNYYCCHH EEMMIITTEENNTTAA,, BBĘĘDDĄĄCCYYCCHH WW PPOOSSIIAADDAANNIIUU
OOSSÓÓBB ZZAARRZZĄĄDDZZAAJJĄĄCCYYCCHH II NNAADDZZOORRUUJJĄĄCCYYCCHH ((DDLLAA KKAAŻŻDDEEJJ OOSSOOBBYY OODDDDZZIIEELLNNIIEE))

Kapitał zakładowy Korporacji wynosi 1.665.150 i dzieli się na 1.665.150 akcji o wartości 
nominalnej 1 zł za każdą akcję. Ogólna liczba głosów na walnym zgromadzeniu wynosi 
2.257.650. Do obrotu giełdowego wprowadzonych jest 1.505.237 sztuk akcji, które notowane są 
na rynku podstawowym GPW w Warszawie S.A., w systemie notowań ciągłych.  

Osoby zarządzające Spółką posiadają łącznie 25.425 akcji „efekt” S.A., w tym: Prezes Zarządu 
Bogumił Adamek 15.375 akcji, Wiceprezes Zarządu - Jadwiga Chachlowska 10.050 akcji. Osoby 
nadzorujące posiadają łącznie 13.975 akcji Spółki, w tym Przewodniczący Rady Roman Niestrój - 
125 akcji, Wiceprzewodniczący Rady Mieczysław Kokosiński 12.450 akcji, członek Rady Jan 
Leśniak 100 akcji. Osoby zarządzające i nadzorujące emitenta nie posiadają akcji i udziałów 
w jednostkach powiązanych emitenta.  

 

3300.. WW PPRRZZYYPPAADDKKUU EEMMIISSJJII PPAAPPIIEERRÓÓWW WWAARRTTOOŚŚCCIIOOWWYYCCHH WW OOKKRREESSIIEE OOBBJJĘĘTTYYMM RRAAPPOORRTTEEMM –– OOPPIISS

WWYYKKOORRZZYYSSTTAANNIIAA PPRRZZEEZZ EEMMIITTEENNTTAA WWPPŁŁYYWWÓÓWW ZZ EEMMIISSJJII DDOO CCHHWWIILLII SSPPOORRZZĄĄDDZZEENNIIAA
SSPPRRAAWWOOZZDDAANNIIAA ZZ DDZZIIAAŁŁAALLNNOOŚŚCCII

W okresie sprawozdawczym Spółka nie dokonywała emisji papierów wartościowych. 

 

3311.. NNAABBYYCCIIEE UUDDZZIIAAŁŁÓÓWW ((AAKKCCJJII)) WWŁŁAASSNNYYCCHH,, AA WW SSZZCCZZEEGGÓÓLLNNOOŚŚCCII CCEELLUU IICCHH NNAABBYYCCIIAA,, LLIICCZZBBIIEE
II WWAARRTTOOŚŚCCII NNOOMMIINNAALLNNEEJJ,, ZZEE WWSSKKAAZZAANNIIEEMM,, JJAAKKĄĄ CCZZĘĘŚŚĆĆ KKAAPPIITTAAŁŁUU ZZAAKKŁŁAADDOOWWEEGGOO
RREEPPRREEZZEENNTTUUJJĄĄ,, CCEENNIIEE NNAABBYYCCIIAA OORRAAZZ CCEENNIIEE SSPPRRZZEEDDAAŻŻYY TTYYCCHH UUDDZZIIAAŁŁÓÓWW ((AAKKCCJJII))
WW PPRRZZYYPPAADDKKUU IICCHH ZZBBYYCCIIAA

Spółka nie nabywała akcji własnych. 

 

3322.. IINNFFOORRMMAACCJJEE OO ZZNNAANNYYCCHH EEMMIITTEENNTTOOWWII UUMMOOWWAACCHH ((WW TTYYMM RRÓÓWWNNIIEEŻŻ ZZAAWWAARRTTYYCCHH PPOO DDNNIIUU

BBIILLAANNSSOOWWYYMM)),, WW WWYYNNIIKKUU KKTTÓÓRRYYCCHH MMOOGGĄĄ WW PPRRZZYYSSZZŁŁOOŚŚCCII NNAASSTTĄĄPPIIĆĆ ZZMMIIAANNYY
WW PPRROOPPOORRCCJJAACCHH PPOOSSIIAADDAANNYYCCHH AAKKCCJJII PPRRZZEEZZ DDOOTTYYCCHHCCZZAASSOOWWYYCCHH AAKKCCJJOONNAARRIIUUSSZZYY

II OOBBLLIIGGAATTAARRIIUUSSZZYY

Korporacja nie posiada informacji o umowach, w wyniku których mogą w przyszłości nastąpić 
zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych akcjonariuszy. 

 

33. IINNFFOORRMMAACCJJAA OO SSYYSSTTEEMMIIEE KKOONNTTRROOLLII PPRROOGGRRAAMMÓÓWW AAKKCCJJII PPRRAACCOOWWNNIICCZZYYCCHH

Korporacja nie opracowywała programów akcji pracowniczych i związanego z nimi systemu 
kontroli. 
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3344.. DDAATTAA ZZAAWWAARRCCIIAA PPRRZZEEZZ EEMMIITTEENNTTAA UUMMOOWWYY ZZ PPOODDMMIIOOTTEEMM UUPPRRAAWWNNIIOONNYYMM DDOO BBAADDAANNIIAA

SSPPRRAAWWOOZZDDAAŃŃ FFIINNAANNSSOOWWYYCCHH OO DDOOKKOONNAANNIIEE BBAADDAANNIIAA LLUUBB PPRRZZEEGGLLĄĄDDUU SSPPRRAAWWOOZZDDAANNIIAA
FFIINNAANNSSOOWWEEGGOO OORRAAZZ OOKKRREESS,, NNAA JJAAKKII ZZOOSSTTAAŁŁAA ZZAAWWAARRTTAA TTAA UUMMOOWWAA

Podmiotem uprawnionym do badania sprawozdań finansowych – jednostkowych 
i skonsolidowanych - Korporacji Gospodarczej „efekt” S.A. jest Kancelaria Biegłych Rewidentów 
„KONTO” spółka z o.o. z siedzibą w Krakowie przy ul. Syrokomli 17. Została ona wybrana przez 
Radę Nadzorczą Spółki, zgodnie z przepisami prawa, w tym także z postanowieniami Statutu 
Spółki. Umowa z w/w podmiotem została zawarta w dniu 19 maja 2011 roku, a jej przedmiotem 
jest dokonanie przeglądu półrocznych i badanie rocznych sprawozdań finansowych Korporacji 
(jednostkowego i skonsolidowanego) za okresy 2011 roku. 

 

3355.. WWYYNNAAGGRROODDZZEENNIIEE PPOODDMMIIOOTTUU UUPPRRAAWWNNIIOONNEEGGOO DDOO BBAADDAANNIIAA SSPPRRAAWWOOZZDDAAŃŃ FFIINNAANNSSOOWWYYCCHH
WWYYPPŁŁAACCOONNEEGGOO LLUUBB NNAALLEEŻŻNNEEGGOO ZZAA DDAANNYY RROOKK OOBBRROOTTOOWWYY OODDRRĘĘBBNNIIEE ZZAA:: BBAADDAANNIIEE

RROOCCZZNNEEGGOO SSPPRRAAWWOOZZDDAANNIIAA FFIINNAANNSSOOWWEEGGOO,, IINNNNEE UUSSŁŁUUGGII PPOOŚŚWWIIAADDCCZZAAJJĄĄCCEE,, WW TTYYMM
PPRRZZEEGGLLĄĄDD SSPPRRAAWWOOZZDDAANNIIAA FFIINNAANNSSOOWWEEGGOO,, UUSSŁŁUUGGII DDOORRAADDZZTTWWAA PPOODDAATTKKOOWWEEGGOO,,
PPOOZZOOSSTTAAŁŁEE UUSSŁŁUUGGII,, PPOODDAANNEE TTAAKKŻŻEE DDLLAA PPOOPPRRZZEEDDNNIIEEGGOO RROOKKUU OOBBRROOTTOOWWEEGGOO

Łączna wysokość wynagrodzenia wynikająca z umowy z audytorem w 2011 roku wyniosła 20 
tys. zł netto,  była taka sama jak w 2010 roku i obejmowała:  

• 6 tys. zł – wynagrodzenie z tytułu przeglądu półrocznych sprawozdań finansowych 
„efekt” S.A. tj. półrocznego jednostkowego sprawozdania finansowego Korporacji oraz 
półrocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitałowej „efekt” 
S.A. sporządzonych za okres od 1 stycznia do 30 czerwca 2011 r.  

• 14 tys. zł - z tytułu badania rocznych sprawozdań finansowych „efekt” S.A. tj. 
jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitałowej 
„efekt” S.A.  sporządzonych za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2011 r. 

Poza badaniem i przeglądem sprawozdań finansowych za 2011 rok, Kancelaria Biegłych 
Rewidentów „KONTO” spółka z o.o. nie świadczyła innych usług na rzecz Korporacji 
Gospodarczej “efekt” S.A. ani jednostek z nią powiązanych. 
 

Kraków, 30 kwietnia 2012 r. 
 

Podpisy Członków Zarządu 
 

Olga Lipińska-Długosz  Jadwiga Chachlowska                     Bogumił Adamek 

Członek Zarządu  Wiceprezes Zarządu                      Prezes Zarządu 


