Zatacznik do uchwaty Nr 7/V/2012 Rady Nadzorczej ,, Wielton ” S.A. z dnia 22 maja 2012 r.

SPRAWOZDANIE
z dzialalnosci Rady Nadzorczej ,, WIELTON” S.A. w Wieluniu
za rok obrotowy 2011

wraz z oceng pracy Rady Nadzorczej

I. Sklad Rady Nadzorczej w 2011 roku.

W okresie sprawozdawczym obejmujacym okres od 1 stycznia 2011 roku do 31

grudnia 2011 roku, Rada Nadzorcza dziatata w nastepujacym sktadzie:

1) Pan Pawel Szataniak — Przewodniczacy Rady Nadzorczej,
2) Pan Ryszard Prozner - Zastepca Przewodniczacego Rady Nadzorczej,
3) Pan Krzysztof Potgrabia — Sekretarz Rady Nadzorczej,
4) Pan Piotr Kaminski — Cztonek Niezalezny Rady Nadzorczej,
5) Pan Andrzej Podsiadto — Cztonek Niezalezny Rady Nadzorczej,
6) Pan Krzysztof Tylkowski — Cztonek Rady Nadzorczej,
7) Pan Mariusz Szataniak — Czlonek Rady Nadzorczej.
Wspdlna Kadencja w/w cztonkéw Rady Nadzorczej rozpoczeta si¢ w dniu 15 czerwca
2007 roku. Zgodnie z zapisem § 10 ust. 1 Statutu Spotki Wspolna Kadencja cztonkéw Rady

Nadzorczej wynosi 5 lat

II. Zakres dzialalnosci Rady Nadzorczej w 2011 roku.

W roku obrotowym 2011 Rada Nadzorcza sprawowata staty nadzoér nad dziatalnoscia
Spotki ,,WIELTON” S.A. z siedziba w Wieluniu we wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci.
Czynnosci nadzorczo — kontrolne koncentrowatly si¢ wokot spraw majacych istotne znaczenie
dla dziatalnos$ci Spotki. Zakres spraw bedacych przedmiotem kontroli, konsultacji i opinii
Rady Nadzorczej obejmowat w szczegolnosci:

e zapoznawanie si¢ z biezaca dziatalnos$cia Spotki oraz jej wynikami finansowymi i
podstawowymi wskaznikami ekonomicznymi poprzez analize przedktadanych przez

Zarzad Spotki dokumentow i informacji o wynikach produkcyjno — ekonomicznych;
e ocen¢ sprawozdan finansowych Spotki 1 okresowych sprawozdan Zarzadu

z dziatalnosci Spotki;



e zapoznawanie si¢ z okresowymi informacjami Zarzadu Spotki co do biezacej
1 planowanej dziatalnosci;

e okreslanie strategii rozwoju Spotki i nadzorowanie jej realizacji,

e podejmowanie, w ramach posiadanych kompetencji, uchwat niezb¢dnych do
prawidtowego funkcjonowania Spoéiki, jak np. wybdr audytora do badania
sprawozdan finansowych.

Rada Nadzorcza w 2011 r. odbyta tacznie 6 (szes¢) posiedzen: w dniu 25 stycznia
2011 r., w dniu 5 kwietnia 2011 r., w dniu 26 maja 2011 r., w dniu 18 sierpnia 2011 r., 27
pazdziernika 2011 r., oraz 16 grudnia 2011 r.

Ponadto, z uwagi na niemozno$¢ zwotania posiedzenia w terminie ustawowym,
wywolana przyczyna nagla, Rada Nadzorcza dziatajac na podstawie § 7 ust. 2 lit. ,, ¢ ™
Regulaminu Rady dwukrotnie podejmowala uchwaly przy wykorzystaniu $rodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢.

Na kazdym z posiedzen, Rada Nadzorcza zajmowala si¢ biezacymi sprawami Spoiki,
omawiane byly rowniez biezace wyniki i zamierzenia na przysztos¢.

W ramach wykonywania swych czynnosci Rada Nadzorcza podjeta w szczegolnosci
nastgpujace uchwaty:

- zatwierdzita budzet Spotki na rok 2011,

- dokonata oceny sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy 2010,

- dokonata oceny sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Wielton za rok obrotowy
2010,

- dokonata oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spotki za rok obrotowy 2010,

- dokonata oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Grupy Kapitatowej Wielton za rok
obrotowy 2010,

- dokonata oceny wniosku Zarzadu dotyczacego pokrycia straty poniesionej przez Spotke w
roku obrotowym 2010 w calos$ci z kapitatu zapasowego Spotki,

- dokonata oceny sytuacji Spotki w roku 2010 z uwzglednieniem oceny systemu kontroli
wewngtrznej i systemu zarzadzania ryzykiem istotnym dla Spotki.

- zaopiniwata tre§¢ uchwal, ktore byty przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy 28 czerwca 2011 r.

- udzielita Zarzadowi instrukcji co do glosowania w sprawie podziatu zysku i wyplaty
dywidendy z zysku Spotki Wielton Rosja Sp. z o.0.

- wyrazita zgod¢ na ustanowienie zabezpieczenia Transakcyjnego Limitu Klientowskiego

przyznanego przez PKO BP S.A. w postaci hipoteki na nieruchomosciach Spoétki w celu



umozliwienia restrukturyzacji dlugu z tytulu transakcji na opcje i zwrotu Srodkéw
pienig¢znych zabezpieczajacych niniejsze zobowiazanie w postaci depozytu pieni¢znego.
- wyrazita zgod¢ na udzielenie przez PKO BP S.A. na rzecz Spotki kredytu obrotowego

nieodnawialnego do wysokosci 15 mln ztotych.

III.  Ocena pracy Rady Nadzorczej w 2011 roku.

Rada Nadzorcza rzetelnie 1 skutecznie wypeltniala zadania wyspecjalizowanego organu
sprawujacego kontrol¢ zarzadzania Spoétka w imieniu akcjonariuszy. Rada Nadzorcza
wykonywata swoje obowiazki prawidlowo, odbywajac posiedzenia z czgstotliwoscia
pozwalajaca na biezace zajmowanie si¢ wszystkimi sprawami nalezacymi do jej kompetencji.
Zarowno sktad Rady Nadzorczej, jak 1 wiedza oraz doswiadczenie jej poszczegodlnych
cztonkow zapewniaty prawidtowe 1 sprawne dziatanie Rady oraz merytoryczny nadzoér nad
dziatalnos$cia Spoiki.

Rada Nadzorcza w swoich dziataniach kierowala si¢ interesem Spotki. W przypadku
wystapienia lub mozliwosci wystapienia konfliktu interesow cztonkowie Rady, ktorych ta
sytuacja dotyczyta, nie uczestniczyli w dyskusji, jak rowniez nie glosowali nad uchwala,
w ktorej zaistniat konflikt interesow. Cztonkowie Rady Nadzorczej z uwagi na doswiadczenie
zawodowe 1 posiadane umiejgtnosci prezentowali roznorodne poglady na funkcjonowanie
Spotki 1 jej organdw zarowno w sferze dzialalnosci gospodarczej, jak i funkcjonowania
Spoiki jako podmiotu publicznego. Cztonkowie Rady Nadzorczej zachowywali niezalezno$¢
pogladow na praceg Zarzadu i1 dziatalnos¢ Spotki.

Dziatalno$§¢ Rady Nadzorczej nie ograniczata si¢ jedynie do formalnych posiedzen.
W celu nalezytego wykonania swoich obowiazkéw, Rada Nadzorcza na biezaco
wspotpracowata z Zarzadem Spotki 1 wspolipraca ta uktadata si¢ pomyslnie. Cztlonkowie Rady
Nadzorczej pozostawali w staltym kontakcie z Zarzadem przeprowadzajac konsultacje
w sprawie poszczegolnych aspektow dziatalnos$ci Spotki, jak rowniez uczestniczyli w wielu
roboczych spotkaniach i konsultacjach. Rada Nadzorcza jako grono ekspertéw peita
rowniez funkcje doradcza wobec Zarzadu, wnoszac swoje doswiadczenie 1 wiedz¢ z racji
pelienia stanowisk w innych podmiotach oraz oferujac wsparcie w podejmowanych
dziataniach.

Rada Nadzorcza dziatala w  sposob efektywny. Poza sporadycznymi,
usprawiedliwionymi przypadkami, posiedzenia Rady odbywaty si¢ przy peinej frekwencji.
Zawsze zachowywane bylo wymagane przepisami kworum. Na wniosek Zarzadu,

w sprawach pilnych, Rada Nadzorcza wielokrotnie podejmowata uchwaly réwniez w trybie



szczegblnym, poza posiedzeniem, a mianowicie przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego
porozumiewania si¢ na odlegtos¢. Nie zdarzyto sig, aby ktorykolwiek z czlonkéw Rady byt
przeciwny gltosowaniu w tym trybie.

Dziatajac na podstawie przepiséw prawa, a mianowicie Ustawy z 7 maja 2009 1. o
bieglych rewidentach, ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan
finansowych oraz o nadzorze publicznym, w ramach Rady Nadzorczej dziatal Komitet
Audytu w sktadzie:

e Pan Andrzej Podsiadto — Przewodniczacy,

o Pan Pawel Szataniak — Czlonek,

e Pan Piotr Kaminski — Cztonek.

Do zadan Komitetu Audytu nalezy w szczeg6élnosci:

a. monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej;

b. monitorowanie skutecznosci systeméw kontroli wewngtrznej, audytu wewngtrznego oraz
zarzadzanie ryzykiem;

¢. monitorowanie wykonywania czynnosci rewizji finansowej;

d. monitorowanie niezaleznos$ci biegltego rewidenta i podmiotu uprawnionego do badania
sprawozdan finansowych.

Z dniem powotania Komitetu Audytu, Spotka stosuje zasadg tadu korporacyjnego, o ktorej

mowa w czesci III pkt 8 Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW.

Wykonujac swoje obowiazki Rada Nadzorcza postgpowala zgodnie z obowiazujacymi
przepisami prawa, w szczeg6lno$ci z przepisami Kodeksu Spotek Handlowych, przestrzegata
postanowien Statutu Spotki, Regulaminu Rady Nadzorczej Spotki, a takze zasad tadu
korporacyjnego w postaci ,,Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW”.

Pawet Szataniak
Przewodniczacy Rady Nadzorczej

WIELTON S.A.



