INFORMACJA O ZWOLANIU ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA AKCJONARIUSZY
SPOLKI SAKANA S.A. NA DZIEN 28 CZERWCA 2012 ROKU

Zarzad Spotki SAKANA S A. z siedzibg w ( 01-044) Warszawie przy ul. Spokojnej 7 lok.4,
wpisanej do Krajowego Rejestru Sgdowego w Sgdzie Rejonowym dla m. st. Warszawy, Xl
Wydziat Gospodarczy w dniu 6.02.2008 roku pod numerem 0000298107, dziatajgc na
podstawie art. 395, art. 399 § 1 oraz art. 402! — 4022 Kodeksu spdtek handlowych, informuje o
zwotaniu Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, ktdére odbedzie sie w dniu 28 czerwca 2012
roku o godz. 10:00 w Warszawie przy ul. tuckiej 2/4/6 lok. 37.

. PROPONOWANY PORZADEK OBRAD ZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
AKCJONARIUSZY SPOLKI SAKANA S.A.

—_

Otwarcie obrad Zgromadzenia;

2. Wybdr Przewodniczgcego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy;
3. Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy oraz jego zdolnosci do podejmowania uchwat;

4. Wybdr Komisji Skrutacyjnej;
5. Przyjecie porzgdku obrad;
6. Rozpatrzenie sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spdtki za rok 2011 oraz

przedstawienie przez Zarzgd wniosku w zakresie podziatu zysku za rok obrotowy 2011;

7. Rozpatrzenie sprawozdania Rady Nadzorczej z oceny sprawozdania Zarzgdu
z dziatalnosci Spotki i sprawozdania finansowego oraz wniosku Zarzgdu w sprawie
podziatu zysku za rok obrotowy 2011;

8. Rozpatrzenie sprawozdania finansowego Spodtki za rok obrotowy 2011 oraz opinii
biegtego rewidenta z badania tego sprawozdania;

9. Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spotki
oraz sprawozdania finansowego za rok obrotowy 2011;

10. Podjecie uchwaty w sprawie podziatu zysku za rok obrotowy 2011;

11. Podjecie uchwat w sprawie udzielenia cztonkom Zarzqgdu Spdtki absolutorium
z wykonania przez nich obowiqgzkéw w roku 2011;

12. Podjecie uchwat w sprawie udzielenia cztonkom Rady Nadzorczej Spdtki absolutorium z
wykonania przez nich obowigzkdw w roku 2011;

13. Wolne gtosy i wnioski;

14. Zamkniecie obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy.



ll.  OPIS PROCEDUR DOTYCZACYCH UCZESTNICTWA W ZWYCZAIJNYM WALNYM
IGROMADZENIU

Dzien Rejestracji uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Spotki

Dzien Rejestracji uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu przypada na 16 dni
przed datg Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, tj. 12 czerwca 2012 r. Prawo
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu majg wytgcznie osoby bedgce akcjonariuszami
Spotki na koniec tego dnia.

Informacja o prawie uczestniczenia w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu

Zgodnie z treScig ar. 406.1 1 406.2 k.s.h. prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu
majg tylko osoby, bedqgce akcjonariuszami Spotki na szesnascie dni przed datg Walnego
Zgromadzenia, tj. 12 czerwca 2012 roku (dzien rejestraciji uczestnictwa). Uprawnieni z akcji
imiennych i Swiadectw tymczasowych oraz zastawnicy i uzytkownicy, ktérym przystuguje
prawo gtosu, majq prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu, jezeli sg wpisani do
ksiegi akcyjnej w Dniu Rejestracii uczestnictwa.

Akcjonariusze zostang dopuszczeni do udziatu w Walnym Zgromadzeniu po okazaniu
dowodu tozsamosci , natomiast pethnomocnicy po okazaniu dowodu tozsamosci i
waznego petnomochictwa. Przedstawiciele osdb prawnych powinni dodatkowo okazaé
aktualne odpisy z odpowiednich rejestréw, wymieniajgce osoby uprawnione do
reprezentowania tych podmiotéw. Osoby nie wymienione w rejestrze powinny
legitymowac sie pisesmnym petnomocnictwem.

Spoétka zwraca uwage, iz uprawnione do udziatu w Walnym Zgromadzeniu bedqg osoby,
ktore:

1. byty akcjonariuszami Spoétki w Dniu Rejestracii, tj. w dniu 12 czerwca 2012 .

2. zwrocity sie po ogtoszeniu Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia i nie pdzniej niz w
pierwszym dniu powszednim po Dniu Rejestracii ( 1j. do dnia 13 czerwca 2012r. ) do
podmiotu prowadzgcego ich rachunki papieréw warto$ciowych o wystawienie
imiennego zaswiadczenia o prawie do uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu.

Zaswiadczenie powinno zawierac wszystkie informacije, o ktérych mowa w art. 4063 § 3
Kodeksu spdtek handlowych, tj.

1) firme (nazwe), siedzibe, adres i piecze¢ wystawiajgcego oraz numer zaswiadczenia,
2) liczbe akciji,

3) rodzagjikod akciji,

4) siedzibe i adres Spotki SAKANA S.A.,

5) warto$¢ nominalna akcji,

6) imie i nazwisko albo firme (nazwe) uprawnionego z akciji,

7) siedzibe (miejsce zamieszkania) i adres uprawnionego z akcji,

8) cel wystawienia zaswiadczenia,

9) date i miejsce wystawienia zaswiadczenia,

10) podpis osoby upowaznionej do wystawienia zaswiadczenia,

Lista akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu,
podpisana przez Zarzqd, (zawierajgca imiona i nazwiska albo firmy uprawnionych, ich
miejsce zamieszkania (siedzibe), liczbe, rodzaj i numery akcji oraz liczbe przystugujgcych
im gtoséw), zostanie wytozona w siedzibie Spotki w Warszawie przy Spokojnej 7 lok. 4, na 3
dni powszednie przed odbyciem Walnego Zgromadzenia, fj. w dniach 25 - 27 czerwca
2012 r. Osoba fizyczna moze podac adres do doreczeh zamiast miejsca zamieszkania.



Akcjonariusz Spétki moze zgdac przestania mu listy akcjonariuszy uprawnionych do
udziatu w Walnym Zgromadzeniu nieodptatnie pocztqg elekironiczng, podajgc wtasny
adres poczty elektronicznej, na ktoéry lista powinna by¢ wystana.

Prawo akcjonariusza do zgdania umieszczenia poszczegdlnych spraw w porzqgdku obrad
Iwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zaktadowego Spdtki mogqg zgdad umieszczenia okreslonych spraw w porzgdku obrad
Walnego Zgromadzenia. Zgdanie powinno zostac zgtoszone Zarzgdowi Spdtki na pismie
nie pdzniej niz na dwadziescia jeden dni przed wyznaczonym terminem zgromadzenia, 1j.
do dnia 7 czerwca 2012 roku, i powinno zawiera¢ uzasadnienie lub projekty uchwat
dotyczgce proponowanego punktu porzgdku obrad. Zgdanie nalezy przestaé na adres
siedziby Spotki lub w postaci elektronicznej na adres: biuro@sakana.pl, przed uptywem
wyznaczonego terminu. Do zgdania dotgczane sqg dokumenty potwierdzajgce
uprawnienie do zgtoszenia niniejszego zgdania.

Zarzgd niezwtocznie, jednak nie pdzniej niz na osiemnascie dni przed wyznaczonym
terminem Walnego Zgromadzenia (1j. do 10 czerwca 2012r.), ogtasza zmiany w porzgdku
obrad, wprowadzone na zgdanie akcjonariuszy. Ogtoszenie nastepuje w sposdb
wtasciwy dla zwotania Walnego Zgromadzenia.

Prawo akcjonariusza do zgtaszania projektéw uchwat dotyczqcych spraw
wprowadzonych do porzqadku obrad lub spraw, ktére majq zostaé wprowadzone przed
terminem Walnego Zgromadzenia

Akcjonariusz lub akcjonariusze Spotki reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg
kapitatu zaktadowego mogqg przed terminem Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
zgtaszac Spoétce przesytajgc na piSmie na adres siedziby Spdtki lub w formie elektronicznej
na adres: biuro@sakana.pl projekty uchwat dotyczgce spraw objetych ogtoszonym
porzgdkiem obrad lub spraw, ktére majg zostaé wprowadzone do porzgdku obrad.
Spotka niezwtocznie ogtasza projekty uchwat na stronie internetowej Spéiki.

Prawo akcjonariusza do zgtaszania projektéw uchwat dotyczqcych spraw
wprowadzonych do porzgdku obrad podczas Walnego Zgromadzenia

Kazdy akcjonariuszy moze podczas ZWZ zgtaszac projekty uchwat dotyczgce spraw
wprowadzonych do porzgdku obrad. Akcjonariusz ma poza tym prawo wnoszenia
propozyciji zmian i uzupetnien do projektdéw uchwat, objetych porzgdkiem Walnego
Zgromadzenia, do czasu zamkniecia dyskusji nad punktem porzgdku obrad
obejmujgcym projekt uchwaty, ktérej propozycja dotyczy. Propozycije te wraz z
uzasadnieniem, powinny by¢ sktadane na pismie, osobno dla kazdego projektu uchwaty,
wraz z podaniem imienia i nazwiska albo firmy akcjonariusza, na rece Przewodniczgcego
Walnego Zgromadzenia.

Sposéb wykonywania prawa glosu przez petnomocnika

Akcjonariusz bedgcy osobq fizyczng moze uczestniczyé w Walnym Zgromadzeniu oraz
wykonywac prawo gtosu osobiscie lub przez petnomocnika.
Akcjonariusz nie bedgcy osobq fizyczng moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz



wykonywac prawo gtosu przez osobe uprawniong do sktadania o$wiadczeh woli w jego
imieniu lub przez petnomocnika.

Petnomocnictwo powinno by¢, pod rygorem niewaznosci, sporzadzone w formie
pisemnej i dotgczone do protokotu Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia lub udzielone w
postaci elektronicznej. Formularz zawierajgcy wzor petnomocnictwa, znajdujgcy sie na
kohcu niniejszego ogtoszenia, dostepny jest od dnia publikacji niniejszego ogtoszenia na
stronie internetowej Spotki (hitp:// www. sakanasa.pl/).

O udzieleniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej nalezy zawiadomicé Spobtke przy
wykorzystaniu srodkdw komunikaciji elektronicznej w postaci informacji przestanej pocztqg
elektroniczng na adres: biuro@sakana.pl doktadajgc wszelkich staran, aby mozliwa byta
skuteczna weryfikacja waznosci petnomocnictwa. Informacja o udzieleniu
petnomocnictwa powinna zawiera¢ doktadne oznaczenie petnomocnika i mocodawcy
(ze wskazaniem imienia, nazwiska lub nazwy podmiotu nie bedgcego osobqg fizyczng,
adresu, telefonu i adresu poczty elekironicznej obu tych oséb). Informacija o udzieleniu
petnomocnictwa powinna rowniez wskazywac jego zakres, 1j. wskazywac ilos¢ akgiji, z
ktorych wykonywane bedzie prawo gtosu oraz date i oznaczenie Walnego Zgromadzenia
Spobtki, na ktérym prawo to bedzie wykonywane.

Tre$¢ petnomocnictwa powinna stanowi¢ zatgcznik w formacie PDF do wiadomosci e-
mail. W wypadku udzielania petnomocnictwa przez akcjonariusza nie bedgcego osobqg
fizyczng, konieczne jest dotgczenie kopii w formacie PDF aktualnego odpisu z
wtasciwego rejestru.

Spotka podejmie odpowiednie dziatania stuzgce identyfikacji mocodawcy i
petnomocnika w celu potwierdzenia skutecznosci udzielonego w formie elektronicznej
upowaznienia. Weryfikacja moze polegac¢ w szczegdinosci na skierowaniu w formie
elektronicznej lub telefonicznej zwrotnego zapytania do akcjonariusza lub petnomocnika
w celu potwierdzenia faktu udzielenia petnomocnictwa i jego zakresu. Spobtka zastrzega,
ze w przypadku braku odpowiedzi na pytania zadawane w frakcie weryfikacji, bedzie
zmuszona do odmowy dopuszczenia petnomocnika do udziatu w Walnym Zgromadzeniu.
Prawo do reprezentowania akcjonariusza, nie bedgcego osobq fizyczng, powinno
wynikac z okazanego przy sporzgdzaniu listy obecnosci odpisu z wtasciwego rejestru lub
ciggu petnomocnictw.

Cztonek Zarzgdu Spotki i pracownik Spotki mogg by¢ petnomocnikami akcjonariuszy na
Walnym Zgromadzeniu. Jezeli petnomocnikiem na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu
zostanie ustanowiony cztonek Zarzgdu Spodtki, cztonek Rady Nadzorczej, pracownik Spdtki,
petnomocnictwo moze upowazniac do reprezentacji tylko na jednym Walnym
Zgromadzeniu. Petnomocnik ma obowigzek ujawni¢ akcjonariuszowi okolicznosci
wskazujgce na istnienie lub mozliwos$¢ wystgpienia konfliktu intereséw.

Udzielanie dalszego petnomocnictwa jest wytgczone.

Petnomocnik gtosuje zgodnie z instrukcjami udzielonymi przez akcjonariusza.



Mozliwosé i sposéb uczestniczenia w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu
srodkéw komunikaciji elektronicznej

Spoétka nie przewiduje mozliwosci uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu
srodkdw komunikacji elekironiczne;.

Mozliwosé wypowiadania sie w trakcie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia przy
wykorzystaniv srodkéw komunikaciji elekironicznej

Spotka nie przewiduje mozliwosci wypowiadania sie w trakcie Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia przy wykorzystywaniu srodkéw komunikacii elektroniczne;.

Mozliwosé wykonywania prawa gltosu drogq korespondencyijng lub przy wykorzystaniu
srodkéw komunikacji elekironicznej

Spotka nie przewiduje mozliwosci wykonywania prawa gtosu drogqg korespondencyjng
lub przy wykorzystywaniu srodkdw komunikacji elektronicznej.

Dostep do dokumentaciji

Dokumentacja, ktéra ma by¢ przedstawiona na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu wraz
z projektami uchwat, udostepniona bedzie w biurze Zarzgdu Sakana S.A. w Warszawie
przy ul. Spokojnej 7 lok. 4, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa. Informacje
dotyczgce Walnego Zgromadzenia umieszczone bedg na stronie internetowej Spotki
www.sakanasa.pl , od dnia zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.




