Zatacznik do Uchwaty nr 15
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
MEGARON S.A. z dnia 20 czerwca 2012 r.

REGULAMIN RADY NADZORCZEJ
MEGARON SPOLKA AKCYJNA

(Uchwalony przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy MEGARON SA. w dniu 20 czerwca 2012 r.
na podstawie § 18.4 Statutu Spotki)

§1

Postanowienia ogolne

1. Niniejszy Regulamin okres$la organizacj¢ i tryb dziatania Rady Nadzorczej MEGARON
S.A. z siedzibg w Szczecinie.

2. Uzyte w niniejszym Regulaminie okre$lenia posiadajg nastepujgce znaczenie:

a) ,,Spotka" - MEGARON Spoétka Akcyjna z siedzibg w Szczecinie, wpisana do Rejestru
Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego, prowadzonego przez Sad Rejonowy
Szczecin-Centrum w Szczecinie, XIII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego
pod numerem KRS 0000301201,

b) ,,Walne Zgromadzenie", ,Zgromadzenie" - zwyczajne lub nadzwyczajne walne
zgromadzenie

akcjonariuszy Spotki,

¢) ,,Rada Nadzorcza", ,,Rada" - rada nadzorcza Spoiki,

d) ,,Zarzad" - zarzad Spoiki,

e) ,,Akcjonariusz", ,,Akcjonariusze" - akcjonariusz i akcjonariusze Spotki,

) ,,KSH", ,,Ustawa" - ustawa z dnia 15 wrze$nia 2000r. Kodeks spotek handlowych (Dz. U.
Nr 94, poz. 1037, z dnia 8 listopada 2000r.),

g) ,,Statut" - statut Spotki,

h) ,,Regulamin" - regulamin Rady Nadzorczej Spoitki.

3. Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzoér nad funkcjonowaniem spotki we wszystkich
dziedzinach jej dziatalnosci.

4. Cztonkowie Rady Nadzorczej zobowigzani sg do niepodejmowania jakichkolwiek dziatan,
ktore moglyby Spoétce wyrzadzi¢ lub narazi¢ jg na szkode.

5. Rada Nadzorcza dziala na podstawie Ustawy, Statutu Spotki, niniejszego Regulaminu oraz
innych obowigzujacych przepiséw prawa.

6. Rada Nadzorcza respektuje wskazania zasad ,,Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na
GPW" w zakresie przyjetym na podstawie aktualnego oswiadczenia Spotki.

7. Rada Nadzorcza moze zamawia¢ na koszt Spotki, w zakresie spraw bgdacych przedmiotem
jej nadzoru, opinie, ekspertyzy, raporty i badania przygotowane przez niezaleznych
ekspertow,

biegtych badz rzeczoznawcdw. Wskazani przez Rade eksperci, biegli badz rzeczoznawcy
wykonuja zlecone prace na podstawie umowy zawartej ze Spotka. Merytorycznego odbioru
opracowan dokonuje Rada Nadzorcza.



§2
Sklad i organizacja Rady Nadzorczej

1. Zgodnie z postanowieniami Statutu, Rada Nadzorcza sktada si¢ z 5 - 7 Czlonkoéw,
powotywanych i odwolywanych przez Walne Zgromadzenie, ktére ustala takze liczebnos¢
Rady. Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani sg na okres wspolnej 3 (trzy) letniej
kadencji, z tym ze pierwsza kadencja Rady Nadzorczej trwa 1 (jeden) rok. Cztonkowie Rady
Nadzorczej moga by¢ wybrani ponownie, nie wczesniej jednak niz na rok przed uptywem
biezacej kadencji. Mandaty cztlonkow Rady Nadzorczej wygasaja z dniem odbycia Walnego
Zgromadzenia zatwierdzajagcego sprawozdanie finansowe Spotki za ostatni pelny rok
sprawowania funkcji.

2. Cztonek Rady Nadzorczej powinien posiada¢ nalezyta wiedzg i do§wiadczenie oraz by¢ w
stanie poswigci¢ niezbgdng ilo$¢ czasu na wykonywanie swoich obowigzkow.

3. Walne Zgromadzenie ustanawia Przewodniczacego Rady Nadzorcze;j.

4. W przypadku rezygnacji, $§mierci lub wyga$nigcia mandatu w Radzie Nadzorczej z innych
przyczyn, Rada Nadzorcza moze dokooptowa¢ do swojego grona nowego cztonka w miejsce
cztonka ustepujacego. Dokooptowany cztonek Rady Nadzorczej musi by¢ zatwierdzony przez
najblizsze Walne Zgromadzenie. Liczba dokooptowanych czionkéw Rady Nadzorczej nie
moze przekroczy¢ polowy jej minimalnego sktadu.

5. Na pierwszym posiedzeniu nowo wybranej Rady Nadzorczej, ktére powinno odby¢ si¢ w
terminie do 14 dni od dnia powotania Rady, dokonuje si¢ wyboru Wiceprzewodniczacego
oraz Sekretarza Rady Nadzorczej. Pierwsze posiedzenie Rady zwotuje 1 otwiera
Przewodniczacy Rady Nadzorczej ustanowiony przez Walne Zgromadzenie.

6. Rada moze w kazdej chwili dokona¢ zmiany na stanowisku Wiceprzewodniczacego oraz
Sekretarza.

7. Przewodniczacy Rady Nadzorczej organizuje i1 kieruje pracami Rady, reprezentuje Rade
wobec pozostatych organdéw Spoétki, podpisuje i gromadzi korespondencje Rady, wypowiada
si¢ w obecnosci przedstawicieli medidow oraz upowaznia do takich wypowiedzi pozostatych
cztonkow Rady Nadzorczej a takze wykonuje inne kompetencje przewidziane w
obowigzujgcym prawie, Statucie Spotki 1 niniejszym Regulaminie, w szczegolnosci: otwiera
obrady Walnego Zgromadzenia i przewodniczy im do czasu wyboru przewodniczacego
Walnego Zgromadzenia, zwoluje i otwiera pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady
Nadzorczej oraz przekazuje swojemu nastepcy wszystkie materiaty dotyczace prac Rady.

8. Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej sprawuje obowigzki Przewodniczacego w
przypadku jego dlugotrwalej nieobecnosci, choroby lub niemozno$ci wypetniania
obowiazkow z jakiejkolwiek innej przyczyny.

9. Sekretarz Rady Nadzorczej zapewnia zgodno$¢ dzialania Rady z obowigzujacym prawem,
odpowiada za sporzadzanie protokotow posiedzen Rady, prowadzi ksigge protokoléw oraz
pozostalag dokumentacj¢ prac Rady a takze wykonuje inne kompetencje przewidziane w
obowigzujagcym prawie, Statucie Spotki i niniejszym Regulaminie. Sekretarz moze zleci¢
innym osobom wykonywanie pod jego kierownictwem niektorych czynnosci zwigzanych z
protokotowaniem posiedzen 1 prowadzeniem dokumentacji dziatalnosci Rady.

10. Rada Nadzorcza moze ustala¢ swoja struktur¢ organizacyjng zgodnie z biezacymi
potrzebami oraz wyznacza¢ poszczegolnym cztonkom Rady okreslone zadania i1 zakres
odpowiedzialnosci.

11. Cztonek Rady Nadzorczej powinien podejmowac odpowiednie dziatania, aby Rada
Nadzorcza otrzymywala informacje o istotnych sprawach dotyczacych Spoiki.



12. Kazdy cztonek Rady Nadzorczej powinien kierowac si¢ w swoim postegpowaniu interesem
Spoiki oraz niezaleznoscig opinii 1 sagdow, a w szczegolnosci:

a) nie przyjmowac nieuzasadnionych korzysci, ktore moglyby rzutowa¢ negatywnie na oceng
niezaleznosci jego opinii i sagdow,

b) wyraznie zglasza¢ swdj sprzeciw i zdanie odrgbne w przypadku uznania, ze decyzja Rady
Nadzorczej stoi w sprzecznos$ci z interesem Spotki.

§ 2a
Komitety

1. Rada Nadzorcza moze powota¢ Komitet Audytu. W przypadku nie wigkszego niz
piecioosobowy sktad Rady, Rada Nadzorcza moze inkorporowaé zadania Komitetu Audytu
do swoich kompetencji.

2. W razie potrzeby Rada Nadzorcza moze powotywac inne Komitety.

3. Zakres, tryb dziatania oraz sktad Komitetow okresla Rada Nadzorcza.

§3

Posiedzenia

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje si¢ w razie potrzeby, lecz nie rzadziej niz raz na
kwartal.

2. Miejscem posiedzen Rady Nadzorczej jest adres biura Zarzadu Spoéiki. Jedynie w
wyjatkowych okolicznos$ciach organ zwotujacy posiedzenie Rady moze zwota¢ posiedzenie w
innym miejscu na terenie miasta Szczecina, powiadamiajagc o tym Zarzad. Uzasadnienia
zmian miejsca posiedzen bedg przedstawiane zwyczajnemu walnemu zgromadzeniu w
sprawozdaniu Rady z jej prac za dany rok.

3. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje Przewodniczacy Rady Nadzorczej. W razie
nieobecnosci badz niemoznosci realizacji swoich obowigzkoéw przez Przewodniczacego Rady
Nadzorczej posiedzenia zwotuje Wiceprzewodniczacy Rady.

4. Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenia Rady Nadzorczej:

a) z wlasnej inicjatywy,

b) na wniosek Prezesa Zarzadu Spoiki,

c¢) na wniosek Zarzadu Spotki

d) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Nadzorcze;j.

5. Podmioty okreslone w ust. 3 zobowigzane sg dotaczy¢ do wniosku o zwotanie posiedzenia
Rady Nadzorczej proponowany porzadek obrad.

6. Posiedzenie Rady Nadzorczej powinno by¢ zwotane w terminie dwoch tygodni od dnia
dorgczenia Przewodniczacemu Rady Nadzorczej pisemnego wniosku w sprawie zwotania
posiedzenia Rady Nadzorczej, sporzadzonego przez uprawniong osobe lub organ, z
uwzglednieniem wymogu ust. 5.

7. W przypadku niezwotania posiedzenia Rady Nadzorczej w przepisanym terminie przez
Przewodniczacego Rady Nadzorczej lub osobe przez niego upowazniong, wnioskodawca
moze samodzielnie zwota¢ posiedzenie Rady, podajac w zaproszeniach wystanych do
cztonkow Rady: datg, godzing i miejsce posiedzenia, proponowany porzadek obrad, a takze
powotujac si¢ na art. 389 § 2 KSH oraz niniejszy ust¢p Regulaminu wraz ze szczegétowym
opisem okoliczno$ci faktycznych uzasadniajacych skorzystanie z nadzwyczajnego trybu
zwoltywania posiedzen Rady Nadzorcze;.



8. Porzadek dzienny posiedzenia Rady Nadzorczej ustalany jest przez Przewodniczacego.
Czlonek Rady, a takze podmioty okre§lone w ust. 4 niniejszego paragrafu, z inicjatywy
ktorych zwotano posiedzenie Rady Nadzorczej, moga wnioskowaé o rozszerzenie porzadku
obrad, przy czym wniosek taki powinien zosta¢ dor¢czony pozostatym cztonkom Rady
Nadzorczej najpdzniej na 3 dni przed terminem posiedzenia wraz z materialami dotyczacymi
zglaszanych spraw. Wniosek

9. Porzadek obrad Rady Nadzorczej nie moze by¢ zmieniany lub uzupeliany w trakcie
posiedzenia, ktorego dotyczy. Wymogu powyzszego nie stosuje si¢, gdy obecni sg wszyscy
cztonkowie Rady Nadzorczej i wyrazaja oni zgode na zmian¢ lub uzupetnienie porzadku
obrad, a takze gdy podjecie okreslonych dziatan przez Rade Nadzorczg jest konieczne dla
uchronienia Spotki przed szkoda, jak rowniez w przypadku uchwatly, ktorej przedmiotem jest
ocena, czy istnieje konflikt interesow miedzy cztonkiem Rady Nadzorczej a Spotka. Wniosek
taki moga zgtosi¢ takze podmioty okreslone w ust. 4 lit. b) i ¢) niniejszego paragrafu, jezeli
posiedzenie Rady Nadzorczej zostato zwotane na ich wniosek.

10. Zaproszenia na posiedzenie Rady Nadzorcze] musza by¢ skierowane do kazdego z
cztonkoéw Rady Nadzorczej z co najmniej 14-dniowym wyprzedzeniem 1 wymagajg formy
pisemnej za pomocg listow poleconych. Dopuszczalne jest zaproszenie za pomocg telefaksu
lub poczty elektronicznej. Potwierdzeniem dorg¢czenia zaproszenia moze by¢ zwrotne
potwierdzenie odbioru przesyltki, potwierdzenie transferu danych lub odbioru komunikacji
elektronicznej a takze kazde inne dostatecznie utrwalone os$wiadczenie czitonka Rady
Nadzorczej o dokonaniu prawidtowego zawiadomienia.

11. Rada Nadzorcza moze odby¢ posiedzenie bez formalnego zwotania, jezeli wszyscy
czlonkowie Rady sg obecni i nikt nie wnidst sprzeciwu. Posiedzenie Rady uznaje si¢ rowniez
za zwolane prawidtowo, jezeli Przewodniczacy Rady poinformuje czlonkéw Rady o terminie
nastepnego posiedzenia w trakcie poprzedniego posiedzenia, a nikt nie zazada zwolania Rady
w trybie ust. 10 niniejszego paragrafu.

12. Zaproszenia do udzialu w posiedzeniu okreslajace datg, godzine i miejsce posiedzenia
wraz z planowanym porzadkiem obrad rozsyla, na adres wskazany Spoice przez Czionka
Rady Nadzorczej, Przewodniczacy Rady lub z jego upowaznienia Zarzad Spoétki. Zarzad
przygotowuje réwniez 1 rozsyla materialty dotyczace spraw objetych porzadkiem obrad.
Rozestanie powyzszych materiatbw powinno nastgpi¢ co najmniej siedem dni przed
planowanym terminem posiedzenia.

13. Obstuge odbywania posiedzen Rady Nadzorczej powierza si¢ Zarzadowi Spotki.

14. W posiedzeniu Rady Nadzorczej mogag wzig¢ udzial, na zaproszenie osoby zwotujacej
posiedzenie Rady: pracownicy Spoétki, biegli rewidenci, doradcy prawni i finansowi Spoétki
oraz inne zaproszone osoby. Posiedzenia Rady Nadzorczej, z wyjatkiem spraw dotyczacych
bezposrednio Zarzadu lub jego cztonkéw, w szczegdlnosci: odwolania, odpowiedzialnosci
oraz ustalania wynagrodzenia, sg dostepne i jawne dla cztonkow Zarzadu.

15. Posiedzenie Rady Nadzorczej prowadzi Przewodniczacy Rady. W razie nieobecnosci
Przewodniczacego Rady badz niemoznosci realizacji swoich obowigzkow przez
Przewodniczacego Rady posiedzenie prowadzi Wiceprzewodniczacy Rady.

16. Osoba prowadzaca posiedzenie Rady:

a) przedstawia porzadek obrad wraz z ewentualnymi uzupetnieniami,

b) przedstawia do zatwierdzenia protokot z poprzedniego posiedzenia,

c) ustala czas trwania obrad, ilo$¢ i dlugos¢ przerw, czas trwania zabierania glosu w dyskusji i
inne kwestie formalne,

d) formutuje projekty wnioskéw i uchwat co do poszczegdlnych punktéw porzadku obrad,

e) zarzadza glosowanie nad projektami uchwat i ogtasza wynik glosowania.



17. W przypadku, gdy uchwaty Rady Nadzorczej sa podejmowane w trybie pisemnym lub
przy wykorzystaniu $rodkéw  bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtosé,
postanowienia § 3 Regulaminu stosuje si¢ odpowiednio, uwzglgdniajac potrzebg unikania
nadmiernego formalizmu, zapewniajac zarazem cztonkom Rady Nadzorczej mozliwosci
udzialu w podejmowaniu przez Rade uchwat we wskazanym trybie.

18. Uchwatly podjete w trybie wymienionym w ust. 17 sg wazne jedynie wowczas, gdy
wszyscy czlonkowie Rady Nadzorczej zostali zawiadomieni o tresci uchwaty. Z przebiegu
posiedzenia Rady Nadzorczej sporzadzony jest pisemny protokét podpisywany przez
protokotujacego oraz prowadzacego dane posiedzenie i podlegajacy zatwierdzeniu najp6zniej
na najblizszym posiedzeniu Rady Nadzorcze;.

§4
Uchwaly

1. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty:

a) na posiedzeniu,

b) w trybie pisemnym, zgodnie z zasadami okre§lonymi ust. 71 8,

¢) przy wykorzystaniu §rodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos$¢, zgodnie z
zasadami okreslonymi w ust. 9.

Podejmowanie uchwat w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu $§rodkéw bezposredniego
porozumiewania si¢ na odleglo§¢ nie dotyczy wyboréw Przewodniczacego i
Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, powotania czionka Zarzadu oraz odwotania i
zawieszania w czynnos$ciach tych osob.

2. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty zwykta wigkszoscig glosow, w obecnos$ci co najmnie;j
potowy jej cztonkow.

3. W przypadku réwnosci gtoséw decyduje glos Przewodniczacego Rady.

4. Czlonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwal Rady oddajac
swoj glos na pismie za posrednictwem innego czlonka Rady Nadzorczej. Oddanie glosu na
piSmie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady
Nadzorczej ani wyboréw Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej,
powotlania czlonka Zarzadu oraz odwotania i zawieszania w czynnosciach tych osob.

5. W pierwszej kolejnosci glosuje sie¢ wnioski, ktorych przyjecie lub odrzucenie rozstrzyga o
innych wnioskach, przy czym wnioski w kwestiach formalnych powinny poprzedza¢ wnioski
merytoryczne. Osoba zglaszajaca wniosek zobowigzania jest przedstawic¢ projekt uchwaty.

6. Uchwata podjeta w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkoéw bezposredniego
porozumiewania si¢ na odleglo$¢ jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady zostali
powiadomieni o tre$ci projektu uchwaty

7. Glosowanie w trybie pisemnym moze polegac¢ na:

a) przestaniu projektu uchwaty sporzadzonego na pismie kolejno Cztonkom Rady Nadzorczej,
ktérzy na dokumencie skladaja o$wiadczenie o sposobie glosowania (za, przeciw,
wstrzymanie si¢ od gtosu) oraz podpisuja si¢ pod oswiadczeniem (tryb obiegowy),

b) przestaniu kazdemu z czlonkéw Rady Nadzorczej projektdow uchwal na piSmie.
Czlonkowie Rady Nadzorczej przekazujg podpisane oswiadczenia Przewodniczacemu Rady
Nadzorczej. Rady Nadzorczej sktadaja na dokumencie o$wiadczenie o sposobie glosowania
(za, przeciw, wstrzymanie si¢ od glosu) oraz podpisujg si¢ pod oswiadczeniem (tryb
indywidualny).



8. Uchwaly podjete w trybie pisemnym podpisuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej,
zalaczajac do niej glosy poszczegoélnych czionkéw Rady Nadzorczej, chyba ze glosowanie
odbyto si¢ w trybie obiegowym.

9. Podjecie uchwaty przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na
odleglos¢ wymaga zastosowania $rodkéw umozliwiajacych czionkom Rady Nadzorczej
oddanie glosu w sposob wykluczajacy jego znieksztatcenie. Przewodniczacy Rady
Nadzorczej zawiadamia cztonkéw Rady Nadzorczej o wynikach glosowania oraz sporzadza
dokument obejmujacy tres¢ podjetej uchwaly z zaznaczeniem wynikéw gltosowania sktadajac
pod o$wiadczeniem swoj podpis.

10. Przewodniczacy Rady Nadzorczej zamieszcza dokument obejmujacy tres¢ uchwaty
podjetej w trybie okreslonym w ust. 71 9 w ksiedze protokotow.

11. Podczas najblizszego posiedzenia Rady Nadzorczej, Przewodniczacy udostepnia
cztonkom Rady, uchwaly podjete bez zwotywania posiedzenia.

12. Uchwaty Rady Nadzorczej mogg przybiera¢ forme:

a) programéw dziatania dla cztonkéw Rady,

b) wnioskow i opinii przedktadanych Walnemu Zgromadzeniu,

¢) wnioskow 1 opinii skierowanych do Zarzadu,

d) akceptacji lub odmowy akceptacji wnioskow Zarzadu.

13. O zaistnialym konflikcie interesow Spoéiki z interesami cztonka Rady Nadzorczej, jego
matzonka, krewnych 1 powinowatych do drugiego stopnia, cztonek Rady Nadzorczej
powinien poinformowa¢ pozostatych cztonkoéw Rady i powstrzymac si¢ od zabierania gtosu w
dyskusji oraz od glosowania nad przyjeciem uchwaly w sprawie, w ktorej zaistnial konflikt
interesOw.

§5
Protokoly

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej podlegaja protokotowaniu. Protokoét sporzadza Sekretarz
Rady Nadzorczej lub wyznaczona przez niego osoba, zas w przypadku nieobecnosci
Sekretarza, osoba prowadzaca posiedzenie lub wskazany przez nig protokolant.

2. Protokot posiedzenia Rady Nadzorczej powinien zawierac:

a) numer kolejnego posiedzenia,

b) date 1 miejsce posiedzenia,

c) liste nazwisk obecnych na posiedzeniu czlonkéw Rady Nadzorczej oraz innych obecnych
0sob,

d) przyjety porzadek obrad,

e) zwigzle sprawozdanie z przebiegu obrad,

f) tres¢ 1 uzasadnienie podj¢tych uchwat,

g) wyniki glosowania,

h) zgtoszone przez cztonkow Rady Nadzorczej zdania odrebne.

3. Plany, sprawozdania, wnioski i inne materiaty bedace przedmiotem obrad powinny by¢
zatgczane do protokotu.

4. Protokot podpisuja wszyscy obecni cztonkowie Rady Nadzorczej obecni na posiedzeniu
oraz protokolant, jezeli protokot zostat sporzadzony przez osobe nie bedaca cztonkiem Rady.
W przypadku odmowy podpisania protokoly przez niektdrych cztonkéw Rady, osoba
prowadzaca posiedzenie zaznacza ten fakt w protokole posiedzenia ze wskazaniem przyczyny
odmowy podpisania, jezeli zostata zadeklarowana. Czlonkowie Rady Nadzorczej majg prawo
zamieszcza¢ w protokole uwagi dodatkowe dotyczace sprostowania lub uzupetnienia tresci



protokotu. Poprawek w protokole dokonuje si¢ na podstawie uchwaty Rady Nadzorczej
podjetej na wniosek cztonka Rady. Uchwata w tej sprawie powinna by¢ podjeta nie pdzniej
niz na kolejnym posiedzeniu Rady Nadzorcze;.

5. Protokoly wraz z zatgcznikami gromadzi si¢ w siedzibie Spotki w ksiedze protokolow
Rady Nadzorczej, ktérg sporzadza si¢ w postaci papierowej i elektronicznej - zeskanowanych
kart protokotu. Kazdy z cztonkéw Rady ma prawo otrzymania kopii protokotu.

6. Uchwaly Rady Nadzorczej sporzadza si¢ w formie odrgbnych dokumentéw opatrzonych
sygnaturg sktadajaca si¢ z numeru nadawanego kolejnym uchwatom danego posiedzenia,
numeru odpowiadajacego miesigcu, w ktorym posiedzenie miato miejsce, roku oraz
oznaczenia literowego ,,RN". Dodatkowo zaznacza si¢ za pomocg skrotow literowych tryb
podjecia uchwaty: na posiedzeniu (oznaczenie ,,P"), w trybie pisemnym (oznaczenie ,,W"),
przy wykorzystaniu srodkéw porozumiewania si¢ na odlegtos¢ (oznaczenie ,,T"), wg wzoru:
,, 1/01/2008/RN-P".

7. Uchwaly Rady Nadzorczej sg parafowane przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej lub
inng osobe¢ prowadzacg posiedzenie Rady.

8. Uchwaty Rady Nadzorczej s3 niezwlocznie, lecz nie pdzniej niz w ciggu 7 dni od ich
podjecia, doreczane Zarzadowi przez Sekretarza Rady.

§6

Indywidualne wykonywanie czynnosci nadzorczych

1. Rada Nadzorcza moze delegowa¢ swoich cztonkow do samodzielnego petienia
okreslonych czynno$ci nadzorczych. Uchwata Rady Nadzorczej podjeta w tej sprawie lub jej
odpis uwierzytelniony przez Sekretarza Rady Nadzorczej stanowi dokument potwierdzajacy
zakres upowaznienia delegowanego cztonka Rady.

2. W przypadku wyboru Rady Nadzorczej grupami, kazda z grup ma prawo delegowac
jednego sposréd wybranych przez siebie czlonkéw Rady do stalego indywidualnego
wykonywania czynnosci nadzorczych. Cztonkowie Rady Nadzorczej delegowani do stalego
indywidualnego wykonywania czynno$ci nadzorczych maja prawo uczestniczy¢ w
posiedzeniach Zarzadu z glosem doradczym, za$ Zarzad obowigzany jest zawiadomi¢ ich z
odpowiednim wyprzedzeniem o kazdym swoim posiedzeniu.

3. Cztonek Rady Nadzorczej oddelegowany przez grupe Akcjonariuszy do stalego peinienia
nadzoru powinien sktada¢ Radzie Nadzorczej szczegdlowe sprawozdania z petnionej funkc;ji.
4. Cztonkowie Rady Nadzorczej delegowani do stalego indywidualnego wykonywania
nadzoru oraz delegowani do czasowego wykonywania czynno$ci Cztonka Zarzadu, otrzymuja
z tego tytutu osobne wynagrodzenie ustalane przez Walne Zgromadzenie.

§7

Zastrzezenia

1. Poza czynno$ciami wymienionymi w przepisach prawa Rada Nadzorcza powinna:

a) raz w roku sporzadza¢ i przedstawia¢ Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu zwi¢zlg
ocen¢ sytuacji Spolki, z uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewngtrznej i systemu
zarzadzania ryzykiem istotnym dla Spotki,

b) raz w roku dokona¢ i1 przedstawia¢ Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu oceng swojej
pracy,

c) rozpatrywac i opiniowaé¢ na wniosek Zarzadu spraw majacych by¢ przedmiotem uchwat
Walnego Zgromadzenia.



2. Czlonek Rady Nadzorczej powinien przekaza¢ Zarzadowi Spotki informacj¢ na temat
swoich powigzan z Akcjonariuszem dysponujacym akcjami reprezentujacymi nie mniej niz
5% ogolnej liczby glosow na Walnym Zgromadzeniu. Powyzszy obowigzek dotyczy
powigzan natury ekonomicznej, rodzinnej lub innej, mogacych mie¢ wptyw na stanowisko
cztonka Rady Nadzorczej w sprawie rozstrzyganej przez Rade.

3. Cztonek Rady Nadzorczej doktada wszelkich staran, aby umozliwi¢ Zarzadowi przekazanie
W sposob publiczny i we wlasciwym trybie informacji o nabyciu lub zbyciu przez niego akcji
Spotki lub spotki dominujacej albo zaleznej, jak rowniez o transakcjach z takimi spotkami,
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa. Powyzsza zasada dotyczy rdwniez osob blisko
z nimi zwigzanych z cztonkiem Rady Nadzorczej zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 lipca
2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi (Dz. U. nr 183, poz. 1538 z pdzn. zm.).

4. O zaistniatym konflikcie interesow lub mozliwosci jego powstania cztonek Rady
Nadzorczej powinien poinformowa¢ Rade Nadzorcza i powstrzymac si¢ od zabierania glosu
w dyskusji oraz od gtosowania nad uchwalg w sprawie, w ktorej zaistniat konflikt interesow.
5. Czlonkowie Rady Nadzorczej powinni uczestniczy¢ w obradach Walnego Zgromadzenia w
sktadzie umozliwiajagcym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w
trakcie Walnego Zgromadzenia.

6. Czlonkowie Rady Nadzorczej zawiadamiaja z odpowiednim wyprzedzeniem
Przewodniczacego Rady Nadzorczej o swojej nieobecnosci na Walnym Zgromadzeniu, wraz
podaniem przyczyny nieobecnosci. Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub inny czlonek Rady
Nadzorczej przez niego upowazniony przekazuje na Walnym Zgromadzeniu informacje o
nieobecnosci cztonkow Rady Nadzorczej oraz wyjasnienie odnosnie przyczyn nieobecnosci.
7. Podmiot, ktéry ma peti¢ funkcje¢ bieglego rewidenta w Spoice powinien by¢ wybrany w
taki sposob, aby zapewniona byla jego niezalezno$¢ przy realizacji powierzonych mu zadan.
8. Celem zapewnienia nalezytej niezalezno$ci opinii, Rada Nadzorcza powinna dokonywaé
zmiany bieglego rewidenta przynajmniej raz na siedem lat. Przez zmiang¢ biegltego rewidenta
rozumie si¢ rowniez zmiang¢ osoby dokonujacej badania, przy czym w dtuzszym okresie czasu
Spoétka nie powinna korzysta¢ z ustug tego samego podmiotu dokonujacego badania.

9. Wszelkie informacje i wiadomos$ci uzyskane przez czlonkéw Rady w zwigzku z
wykonywaniem swoich obowigzkéw, a dotyczgce statutowej dzialalnosci Spoéiki, stanowig
informacje poufne. Czlonkowie Rady Nadzorczej obowigzani s3, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami, do powstrzymania si¢ od ujawniania i wykorzystywania informacji poufnych
uzyskanych w zwigzku z pelieniem swych funkcji. Przestrzeganie poufno$ci stanowi
obowigzek cztonka Rady Nadzorczej nawet po wygasnieciu jego mandatu. W kontaktach ze
srodkami masowego przekazu, cztonkowie Rady moga podawaé jedynie ogdlnodostepne
informacje dotyczace Spotki. Wszelkie wypowiedzi dla $srodkow masowego przekazu,
dotyczace Spotki lub Rady Nadzorczej, zastrzezone sg dla Przewodniczacego Rady, a w
przypadku jego nieobecnosci, Wiceprzewodniczacego Rady. Poufny jest réwniez przebieg
posiedzen Rady Nadzorczej, uchwaly podjete przez Rade Nadzorcza oraz materialty
przekazywane cztonkom Rady Nadzorczej na posiedzenia, do czasu ich opublikowania na
mocy decyzji Rady lub Zarzadu. Informacje poufne nie moga by¢ przekazywane osobom
trzecim, w tym akcjonariuszom.

10. Czilonkowie Rady Nadzorczej powinni, w granicach swych kompetencji i w zakresie
niezbednym dla rozstrzygni¢cia spraw omawianych przez Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy Spoitki, udziela¢ uczestnikom Walnego Zgromadzenia wyjasnien i informacji
dotyczacych Spotki.



11. Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej powinno wigzaé si¢ z zakresem zadan i
odpowiedzialnosci wynikajacej z pelnionej funkcji, powinny odpowiada¢ wielkosci Spoftki i
pozostawacé w rozsagdnym stosunku do jej wynikéw ekonomicznych.

12. Cztonek Rady Nadzorczej nie powinien rezygnowac z petnienia funkcji w sytuacji, gdy
mogloby to negatywnie wplynaé na mozliwo$¢ dziatania Rady Nadzorczej, w tym
podejmowania przez nig uchwat.

§8

Postanowienia koncowe

1. Niniejszy Regulamin, uchwalony przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy MEGARON
S.A. w dniu 20 czerwca 2012 roku, na podstawie § 18.4 Statutu Spotki, wchodzi w zycie z
dniem podjecia uchwaty.

2. Uchyla si¢ wszelkie dotychczas obowigzujace regulaminy Rady Nadzorczej Spotki, w tym
Regulamin Rady Nadzorczej uchwalony w dniu 23 kwietnia 2008 roku.

3. W sprawach nie uregulowanych niniejszym Regulaminem maja odpowiednie zastosowanie
wlasciwe przepisy prawa oraz postanowienia Statutu.

4. W przypadku zmiany Regulaminu, Rada Nadzorcza jest zobowigzana niezwlocznie
sporzadzi¢ jego tekst jednolity.

5. Spotka pokrywa koszty funkcjonowania i zapewnia obsluge administracyjng Rady
Nadzorcze;j.

6. Regulamin Rady Nadzorczej jest jawny 1 ogolnie dostepny w siedzibie oraz na stronie
internetowej Spoiki.
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