Regulamin Rady Nadzorczej

POLCOLORIT Spétka Akcyjna

1. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Podstawe prawng niniejszego regulaminu stanowia:
1} Ustawa z dnia 15 wrzesdnia 2000 roku Kodeks spétek handiowych (Dz. U. Nr 94, poz. 1037 z

poZniejszymi zmianami);
2) Statut POLCOLORIT Spotka Akcyjna.

§2.
Uzyte w niniejszym regulaminie okreslenia oznaczaja:
1) Spotka - POLCOLORIT Spétka Akcyjna z siedzibg w Piechowicach:;

2) Zarzad - Zarzad Spotki;

3} Rada Nadzorcza - Rada Nadzorcza Spatki;

4) Walne Zgromadzenie - Walne Zgromadzenie Spéiki;

5} Statut - Statut Spotki;

€) Regulamin — niniejszy Regulamin Rady Nadzorczej Spotki.

H. SKLAD ORAZ TRYB POWOtYWANIA RADY NADZORCZE}

§3.

1. Rada Nadzorcza skiada sie z pigciu czionkdw powotywanych przez Walne Zgromadzenie na
trzyletnia kadencje. '

2. Przewodniczagcy  Rady  Nadzorczej jest wskazywany przez  Waine  Zgromadzenie.
Wiceprzewodniczacy wybierany jest w drodze uchwaty przez Rade Nadzorcza z grona czfonkéw Rady,
w glosowaniu tajnym, na pierwszym posiedzeniu nowej kadencji, a w przypadku zmian w skladzie
Rady Nadzorczej w trakcie trwania kadencji: na pierwszym posiedzeniu po zmianie. Rada Nadzorcza
moze zdecydowad takie o wyborze Sekretarza, w takim przypadku jest on wybierany w trybie
wskazanym w zdaniu poprzednim.

3. W przypadku, o ktérym mowa w § 15 Statutuy, tj. kooptacji nowego czionka Rady Nadzorczej w
miejsce cztonka, ktérego mandat wygast z innych przyczyn anizeli odwotanie, powotanie nastepuije
poprzez podjecie przez Rade Nadzorczg uchwaty. Jezeli wakat dotyczy czionka Rady Nadzorczej, ktéry
petnit funkcje Przewodniczgcego albo dotyczy jednoczesnie dwéch cztonkéw: Przewodniczacego i
Wiceprzewodniczgcego, to uchwate, o ktérej mowa w zdaniu pierwszym mozna podjgé wytacznie na
posiedzeniu Rady Nadzorcze].

4. W przypadku, o ktérym mowa w § 13 ust. 8 Statutu, tj. uznania przez czionkdw Rady Nadzorczej, ze
dany cztonek Rady Nadzorczej posiada status cztonka niezaleznego, mimo niespeinienia ktdregos ze
wskazanych w § 13 Statutu kryteriow niezaleznosci, jak rdwniez, ze mimo ich spetnienia, inne
okolicznosci wskazujg na to, i status taki mu nie przystuguje, uznanie to nastepuje poprzez podjecie
przez Rade Nadzorczg uchwaty, z zastrzezeniem, ze cztonek Rady Nadzorczej, ktdrego uchwafa
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dotyczy nie bierze udziatu w glosowaniu. Uchwala powinna by¢ szczegétowo uzasadniona.
Niezaleznie od powyiszego kaidemu z czlonkéw Rady Nadzorczej (w tym czionkowi, ktérego
gtosowanie dotyczy) przystuguje prawo do dotgczenia do uzasadnienia do uchwaty indywidualnego
pisemnego stanowiska w sprawie.

1. ZADANIA | ZAKRES DZIAtANIA RADY NADZORCZE]

&4
Rada Nadzorcza jest organem Spofki sprawujacym staty nadzdr nad jej dziatalnoscia we wszystkich
dziedzinach oraz wykonywania innych zadan, zgodnie z postanowieniami Kodeksu spétek
handlowych i innych obowigzujgcych przepisow prawa, Statutu oraz uchwat Walnego Zgromadzenia.

§5.
Regulamin niniejszy okresla organizacje i sposdb wykonywania czynnoéci przez Rade Nadzorcza.

. § 6.
Rada Nadzorcza respektuje i wdraza stosowane przez Spdtke zasady wynikajace z ,Dobrych Praktyk
Spétek Notowanych na GPW”, ktére zostaly przyjete Uchwata nr 12/1170/2007 Rady Nadzorczej
Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia 4 lipca 2007 r., w zakresie dotyczacym
dobrych praktyk realizowanych przez cztonkdw rad nadzorczych.

§7.

Rada Nadzorcza motze, nie naruszajgc kompetencji innych organéw Spotki, zajmowaé stanowisko we
wszystkich sprawach zwigzanych z dziatalnoscig Spétki, w tym wystepowaé, w formie uchwaty, z
wnioskami, rekomendacjami i propozycjami do Zarzgdu, ktéry w takim przypadku obowigzany jest
ztozy¢ na rece Przewodniczacego Rady Nadzorczej informacje o sposobie realizacji ww. inicjatyw
Rady Nadzorczej w terminie okredlonym w uchwale inicjujacej, jednak nie krétszym niz siedem dni od
daty ich przediozenia, a nastepnie informowaé¢ Rade Nadzorczg o postepach w realizacii ww.
inicjatyw, a takze ich zrealizowania w terminach wskazanych w uchwale Rady Nadzorczej.

§8.
1. Pracami Rady Nadzorczej kieruje | reprezentuje jg Przewodniczacy Rady Nadzorczej.
Wiceprzewodniczacy kieruje pracami Rady oraz przewodniczy jej obradom w razie nieobecnosci
Przewodniczacego.
2. Przewodniczacy ma prawo upowaini¢ Wiceprzewodniczgcego do wykonywania wszelkich Jego
uprawnien, wynikajacych ze Statutu Spéftki i niniejszego Regulaminu.
3. Korzystajgc ze swoich uprawnier Przewodniczacy Rady Nadzorczej stosuje sie do uchwat i opinii
Rady Nadzorczej oraz, na ile to motliwe, konsultuje decyzje z Wiceprzewodniczacym.
2. Oswiadczenia kierowane do Rady Nadzorczej miedzy posiedzeniami dokonywane sg wobec
Przewodniczgcego Rady Nadzorczej, a gdy nie jest to mozliwe — wobec Wiceprzewodniczacego Rady
Nadzorczej.
3. Sekretarz Rady Nadzorczej, o ile funkcja ta zostata ustanowiona, sprawuje piecze nad formalng
prawidfowoscig prac Rady Nadzorczej.

§9.
1. Rada Nadzorcza moze powolywal sposréd swoich cztonkéw zespoly robocze do badania
poszczegdlnych zagadnien. Rada Nadzorcza ma prawo zgdania opracowania na jej potrzeby, na koszt
Spotki, ekspertyz i opinii w zakresie nalezgcym do jej kompetencji. Wyboru wykonawcdw takich prac
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oraz umowy z wykonawcami takich prac zawiera na wniosek Rady Nadzorczej Zarzad Spotki.

2. W ramach Rady Nadzorczej moga zosta¢ utworzone komitety wewnetrzne o funkcjach doradczych
i opiniodawczych oraz w celu formutowania zalecen, ocen i rekomendacji w wybranych sprawach
nafezgcych do kompetencji Rady Nadzorcze].

3. Komitety sg tworzone w drodze uchwaly Rady Nadzorczej okreslajacej w szczegdlnosci:

1) nazwe komitetuy;

2) liczbe cztonkdw,

3) skiad komitetu, w tym Przewodniczacego komitetu,

4} zakres spraw oraz zadania komitetu, co moze nastapi¢ takie poprzez wskazanie okreslonych
postanowieri Regulaminu.

4. Komitety ulegajg rozwigzaniu na mocy uchwaty Rady Nadzorczej.
. Komitety, o ile Rada Nadzorcza uzna to za wskazane, uchwalajg wiasne regulaminy okreslajace
szczegblowe zasady ich dziatania. Regulaminy te, dia swej waznosci wymagajg zatwierdzenia uchwata
Rady Nadzorczej.
5. Cztonkiem komitetu moze by¢ jedynie aktualny czionek Rady. Wygasniecie mandatu cztonka Rady,
powoduje automatyczne wygasniecie czlonkostwa w komitecie.
6. Cztonek komitetu moze byC w kazdej chwili odwotany z jego sktadu uchwatg Rady Nadzorczej.
7. Komitety nie sg organami Spofki i nie posiadajg kompetencji do podejmowania wigzacych uchwat,
8. Komitety wykonujg swoje zadania na posiedzeniach badZ poza posiedzeniami w szczegdinosci przy
wykorzystaniu $rodkow bezposredniego porozumiewania sie na odleglo$é. Posiedzenia zwolywane sa
w miare potrzeby przez Przewodniczacego komitetu.
9. Komitety sktadajg Radzie Nadzorczej co najmniej coroczne sprawozdanie ze swojej dziatalnosdi,
ktdre nastgpnie Spdtka moze, za zgoda Rady Nadzorczej, udostepnié akcjonariuszom.
10. Jezeli Komitet Audytu nie zostanie powotany funkcje tego Komitetu petni cata Rada Nadzorcza.
Do zadan Komitetu Audytu nalezy co najmniej:

1) monitorowanie rzetelnosci informacji finansowych przekazywanych przez Spotke;

2) analiza wewnetrznych zasad kontroli i zarzadzania ryzykiem w Spéice;

3} wydawanie opinii w zakresie wyboru, powotfania, ponownego powotania i odwotania
biegtego rewidenta w Spétce;

4) analiza wszystkich kwestii zwigzanych z audytem zewnetrznym, w tym monitoring
niezaleznosci rewidenta zewngtrznego oraz jego obiektywizmu, miedzy innymi poprzez
okreslenie zasad wspdipracy z firmami audytorskimi na innych ptaszczyznach niz audyt
sprawozdan finansowych Spétki;

5) analiza skutecznosci procesu kontroli zewnetrznej;

6) przeglad transakeji z podmiotami powigzanymi.

11. W przypadku powotania Komitetu Wynagrodzer do jego obowiazkéw nalezy co najmniej:

1) przedkfadanie Radzie Nadzorczej do zatwierdzenia propozycji w zakresie zasad wynagrodzer:
cztonkdw Zarzaduy;

2) nadzor nad realizacjg przez Spétke obowiazujgcych przepisdw dotyczacych wynagrodzen;

3) analiza zasad i zafozen oraz przedkiadanie Radzie Nadzorczej propozycji w zakresie
programow motywacyjnych opartych na papierach wartosciowych emitowanych przez
Spotke;

4) analiza i wydawanie ogdlnych zalecet w zakresie poziomu i struktury wynagradzania dla
kierownictwa wyzszego szczebla,

§ 10.
Rada Nadzorcza realizuje swoje zadania na posiedzeniach oraz przez czynnoéci nadzorczo-

kontrolne | doradcze w postaci:
1) prawa igdania od Zarzadu przedstawienia wszelkich dokumentéw i innych materiatéw

dotyczgcych Spotki;




2) badania ksigg finansowych, innych  akt i dokumentéw Spétki i poréwnywania ich ze
stanem faktycznym;

3) prawa zadania od Zarzadu i innych pracownikéw Spétki wszelkich sprawozdan i wyjasnien;

4) prawa dokonywania rewizji stanu majgtku Spotki.

§11.
1. Rada Nadzorcza wykonuje swe czynnosci kolegiainie, moze jednak oddelegowad i upowaznic
jednego lub kilku cztonkéw do statego, indywidualnego wykonywania poszczegdinych czynnodci przez
€zas 0znaczony.
2. Delegowany Czionek Rady Nadzorczej jest obowigzany do zfozenia Radzie Nadzorczej pisemnego
sprawozdania z dokonanych czynnosci.
3. W przypadku delegowania czionka Rady Nadzorczej do wykonywania funkcji cztonka Zarzgdu
zawieszeniu ulega mandat cztonka Rady w Radzie Nadzorczej i prawo do wynagrodzenia z tytutu
petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej. Czionkowi Rady Nadzorczej oddelegowanemu do
wykonywania funkcji cztonka Zarzadu przystuguje wynagrodzenie w wysokosci ustalonej uchwata
Rady Nadzorczej. Delegowany czionek Rady Nadzorczej jest zobowigzany ztozy¢ Radzie Nadzorczej
pisemne sprawozdanie z wykonywania czynnosci cztonka Zarzadu.

§1i2.
1. Cztonkowie Rady wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiécie.
2. Wynagrodzenie Czfonkdw Rady okreéla Walne Zgromadzenie.
3. Cztonek Rady Nadzorczej zobowigzany jest pisemnie usprawiedliwié niechecnosé na
posiedzeniach oraz niemozno$¢ uczestniczenia w innych czynnosciach Rady, aby zachowaé prawo do

wynagrodzenia.

§13.
1.Rada Nadzorcza moze wystgpowal z wnioskiem do Walnego Zgromadzenia we wszystkich
sprawach objetych zakresem jej dziatania.
2.Rada ma prawo zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ilekro¢ uzna za wskazane, a
Zarzad tego nie uczynif w ciggu 14 dni od zgtoszenia wniosku przez Rade.
3. Realizacja dziatan okredlonych w ust. 1i 2 powyzej nastepuje w formie uchwaty. Jeieli uchwata
dotyczy zwolania Walnego Zgromadzenia, to zatgcznikiem do niej jest komplet dokumentéw
wymaganych zgodnie z przepisami Kodeksu spétek handlowych i Statutu do zwotania Walnego
Zgromadzenia, a w szczegolnosci projekty uchwat, ktérych podjecie znajduje sie w porzadku obrad
zwotywanego Walnego Zgromadzenia.

IV. SPOSOB ZWOtYWANIA | PROWADZENIA POSIEDZN RADY NADZORCZEJ

§ 14.
1. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja sig w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz cztery razy w
roku obrotowym.
2. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci lub
wynikajgcej z innych przyczyn niemoinosci petnienia przez Przewodniczacego jego funkeji —
Wiceprzewodniczacy, z wilasnej inicjatywy lub na wniosek czfonka Rady Nadzorczej lub Zarzadu
ztozony na rece Przewodniczacego.
3. Posiedzenia Rady zwofane na wniosek cztonka Rady lub Zarzadu winno by¢ zwotane w terminie
dwdch tygodni od dnia dorgczenia wniosku, na dziert przypadajacy nie pézniej niz przed upfywem
dwdch tygodni od dnia zwotania.
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4. W przypadku nie zwotania posiedzenia we wskazanym terminie wnioskodawca moze je zwotac
samodzielnie podajgc date, miejsce i proponowany porzadek obrad.
5. Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji zwotuje Zarzad.
6. Z zastrzezeniem ust. 7 posiedzenia Rady Nadzorczej zwotywane sg za pomocg pisemnych
zaproszen wystanych czionkom Rady na co najmniej siedem dni przed dat posiedzenia. W
zaproszeniu podaje si¢ date, miejsce oraz proponowany porzadek obrad posiedzenia.
7. Zaproszenie moze zostal przesiane, o ile dopuszczalno$c takiej formy zostata pisemnie wskazana
przez cztonka Rady Nadzorczej, za pomoca faksu, poczty elektronicznej, poczty kurierskiej albo w inny
sposob, z zachowaniem siedmiodniowego terminu, o ktérym mowa powyzej. Zaproszenia wysyta sie
w formie i na adresy uprzednio pisemnie wskazane przez cztonkéw Rady Nadzorcze;j.
8. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja sig, o ile wszyscy czfonkowie Rady Nadzorczej zostalii
prawidiowo zaproszeni i zaproszenie to jest udowodnione (udokumentowane). Posiedzenia Rady
Nadzorczej mogg sig¢ odbywal takie bez formalnego zwotania, jeeli wszyscy cztonkowie Rady
Nadzorczej sg obecni i wyrazaja zgode na odbycie posiedzenia i umieszczenie okredlonych spraw w
porzadku obrad.
9. Temat nie uwzglgdniony w porzadku obrad winien by¢ wigczony do porzadku obrad nastepnego
posiedzenia.
10. Prowadzgcy posiedzenie zobowigzany jest do:

1) przedstawienia porzadku obrad wraz z ewentualnymi uzupetnieniami;

2} przedstawienia do zatwierdzenia protokotu z poprzedniego posiedzenia;

3) formulowanie projektéw wnioskéw i ustaleri do poszczegéinych punktéw posiedzenia;

4) zarzadzanie glosowania nad projektami uchwat.

§ 15,
1. Uchwaly Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledna wiekszoscig gloséw, w obecnodci co najmniej
trzech czfonkéw Rady Nadzorczej. W przypadku réwnej liczby gloséw za i przeciw decyduje gtos
Przewodniczacego.
2. Glosowanie na posiedzeniu Rady jest jawne z wyjatkiem glosowania w nastepujacych
sprawach:
1} powotanie i odwotanie czlonkdw Zarzadu;
2) zawieszenie czfonkéw Zarzadu z wainych powodow;
3) delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego  wykonywania  czynnosci
cztonkéw Zarzadu niemoggcych sprawowaé swoich czynnosci;
4) powotanie i odwotanie z petnionej funkcji Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego i
Sekretarza Rady.
3. Na zadanie chocby jednego cztonka Rady Nadzorczej obecnego na posiedzeniu Przewodniczacy
zarzadza giosowanie tajne.

§ 16.

1. Podejmowanie uchwat w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu érodkéw bezpoéredniego
porozumiewania si¢ na odlegtos¢ zarzgdza Przewodniczacy na wniosek czfonka Rady lub Zarzgdu
badz gdy uzna to za uzasadnione, o ile zaden z cztonkdéw Rady Nadzorczej nie zglosi pisemnego
sprzeciwu wobec takiej formy podejmowania uchwat.

2. Uchwaty podjgte za pomocg $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie odlegtosc s wazne, o
ile wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektéw uchwat i nikt nie
wniost sprzeciwu w tym zakresie,

3. Podejmowanie uchwat przez Rade Nadzorcza przy wykorzystaniu érodkéw bezposredniego
porozumiewania sig na odleglosc moze obywal sig za posrednictwem telefonu, telekonferencii,
wideokonferencji lub komunikatorow elektronicznych.

4. Podejmowanie uchwat przez Rade Nadzorczg w sposéb wskazany w ust. 1 odbywa sie w ten
sposob, ze projekt uchwaly sporzadzony na pismie jest przedstawiany przez Przewodniczgcego
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kolejno lub jednoczednie wszystkim cztonkom Rady Nadzorczej. Kaidy cztonek Rady Nadzorczej, po
przedstawieniu mu projektu uchwaly skiada Przewodniczgcemu oswiadczenie czy glosuje ,,za”
powzigciem proponowanej uchwaly, czy ,przeciw”, czy te: ,wstrzymuje sie od glosowania”.
Nastgpnie Przewodniczacy zlicza oddane glosy. Nosniki z zapisem dokumentujacym podejmowanie
uchwat przez Rade Nadzorczg przy wykorzystaniu érodkdw bezpoéredniego porozumiewania sie na
odleglosé, o ile zapis taki zostat sporzadzony (na mocy decyzji Przewodniczgcego, o czym pozostali
cztonkowie Rady Nadzorczej sg informowani), zatgcza sie do ksiegi protokoféw Rady Nadzorczej.
5. Uchwaly podjete w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu érodkow bezposredniego
porozumiewania sig na odleglosC zostaja przedstawione na najblizszym posiedzeniu Rady Nadzorczej
z podaniem wynikow gtosowania.
6. W trybie wskazanym w niniejszym paragrafie nie moga by¢ podejmowane uchwaly dotyczace
wyborow Przewodniczacego | Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej, powotania cztonkéw Zarzadu
oraz odwofania i zawieszania w czynnosciach tych oséb.
§17.
1. W posiedzeniach Rady Nadzorczej biorg udziat:
1} cztonkowie Rady Nadzorczej;
( 2) na zaproszenie Rady Nadzorczej czionkowie Zarzadu;
3) czionkowie zespotdéw specjalistycznych lub ekspertéw powotanych przez Rade Nadzorczg.
2. Kazdy z cztonkéw Rady Nadzorczej oraz Zarzgd moze zglosi¢ Przewodniczacemu wniosek o
wytaczenie okreslonej sprawy do porzadku obrad najblizszego posiedzenia Rady Nadzorczej.
3. W posiedzeniach Rady Nadzorczej moze uczestniczy¢ z glosem doradezym wyznaczony przez
Zarzad przedstawiciel spatki.
4. W posiedzeniach Rady Nadzorczej moga ponadto uczestniczy¢ inne zaproszone osoby w zaleznoéci
od potrzeb.

§18.
1. Z posiedzenia Rady sporzadza sig protokét, ktéry podpisujg wszyscy obecni na danym posiedzeniu
cztonkowie Rady Nadzorcze].
2. Protokot jest podpisywany na kolejnym posiedzeniu. W przypadku nieobecnoéci czionka Rady
Nadzorczej, ktorego podpis jest wymagany podpisuje on protokét na najblizszym posiedzeniu, na
ktérym jest cbecny.
3. Oryginaty protokotéw wraz z zatgczniliem przechowuje sie w ksigdze protokoléw, ktéra prowadzi
_ osoba wskazana przez Zarzad.
K 4. Protokot spisuje osoba wyznaczona w charakterze protokolanta przez Zarzad Spétki, chyba, ze
Rada Nadzorcza postanowi inaczej.
5. Protokdt powinien zawierad:
1} date i miejsce odbycia posiedzenia;
2) liste obecnosci czionkéw Rady Nadzorczej (ze wskazaniem imienia i nazwiska oraz funkcii);
3} liste innych 0séb uczestniczacych w posiedzeniu (ze wskazaniem imienia | nazwiska oraz
funkcji bgdz stanowiska);
4} wzmianke dotyczacy prawidtowodci zwotania i odbycia posiedzenia oraz zdolnoéci
podejmowania uchwat;
5) przyjety porzadek obrad;
6) przebieg obrad wraz z trescig uchwal, iloscia oddanych glosdéw za poszczegSlnymi
uchwatami oraz trybem glosowania;
7) zdania odrebne zgtoszone do protokoty;
8) imie i nazwisko oraz funkcje (stanowisko) protokolanta.
6. Dla potrzeb protokotu Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci lub zwotania posiedzenia
z inicjatywy Wiceprzewodniczacego — Wiceprzewodniczacy, moze zarzadzi¢ rejestracje przebiegu
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czgsci lub cafosci obrad na nodniku audio {takze audio-video), chyba, Ze sprzeciwi sie temu wiecej niz
potowa obecnych na posiedzeniu cztonkéw Rady Nadzorcze).

7. Podjete uchwaty winny by¢ kolejno numerowane.

8. Jezeli sporzgdzane sg wyciagi uchwat z protokoty, to podpisuja je Przewodniczacy Rady Nadzorczej
oraz Sekretarz Rady Nadzorczej, jezeli funkcja ta zostata ustanowiona.

3. Kopie uchwat otrzymuje Zarzad Spétki.

V. PRAWA | OBOWIAZKI CZEONKOW RADY NADZORCZEJ

§ 19,
Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swe prawa i obowiazki wytgcznie osobidcie.

§ 20.

Cztonkowie Rady Nadzorczej zobowigzani sg do zachowania poufnosci wszelkich informacji

(, stanowiacych tajemnicg przedsigbiorstwa, a takie do przestrzegania obowiazujgcych w Spéice

! przepisdow dotyczacych ochrony informacji poufnych. Obowigzek ten trwa takze po zakonczeniu

sprawowania funkcji przez czionkdw Rady Nadzorczej. W kontaktach ze érodkami masowego

przekazu cztonkowie Rady Nadzorczej powinni ograniczyé sie do podawania informacji dgc’)lnie

dostepnych. Informacje, ktére nie majg takiego charakteru, mogg by¢ ujawniane jedynie przez

Przewodniczacego Rady Nadzorczej, o ile w opinii Przewodniczgcego jest to potrzebne, w
uzgodnieniu z Zarzgdem.

§21.
1. Udziat w posiedzeniach Rady Nadzorczej jest obowigzkiem cztonka Rady.
2. Czfonek Rady Nadzorczej podaje przyczyny swojej nieobecnoéci w posiedzeniu na pismie
najpadzniej na kolejnym posiedzeniu Rady Nadzorczej.

§22.
Cztonek Rady Nadzorczej zobowigzany jest poinformowaé Zarzad Spétki o fakcie:
1} prowadzenia przez niego osobiscie badz jako wspdlnik lub crtonek wiadz w spobice
prowadzgce] dziatalno$¢ konkurencyjng w stosunku do Spotki;
A 2) posiadania oraz nabywania i zbywania akcji Spotki lub spotek od niej zaleznych —w terminach
' i na zasadach okreslonych odrebnie;
3) prowadzenia innych dziatah wynikajacych z powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa,
regulacji obowigzujgcych spétki publiczne tub zasad fadu korporacyjnego przyjetych przez
Spotke.

§23.

1. Cztonkowie Rady Nadzorczej zobowigzani sa niezwlocznie po otrzymaniu wiadomosei o powotaniu
podac Zarzadowi swoje adresy do korespondencji, numery telefondw, telefakséw iub adresy
elektroniczne, na ktére majg im by¢ doreczane lub przekazywane zawiadomienia i informacje o
posiedzeniach Rady Nadzorczej oraz inna korespondencja i inne informacje wysytane przez Spotke.

2. W przypadku zmiany adresu badZ numerdw telefonu, faksu Jub adresu elektronicznego, cztonek
Rady Nadzorczej zobowigzany jest natychmiast poinformowaé o tym Przewodniczgcego Rady
Nadzorczej, a w sytuacji gdy jest to niemozliwe Zarzgd Spotki.

3. Jezeli cztonek Rady Nadzorczej z powodu nieobecnosci, awarii technicznej lub tei z innych przyczyn
nie jest lub nie bedzie w stanie odbierac korespondencji wysylanej na wskazany przez siebie adres
przez okres dtuzszy niz 7 dni albo odbiera¢ informacji przesytanych na wskazane przez siebie numery

=




telefonu, telefaksu lub adres elektroniczny przez okres dtuzszy nie 24 godziny winien natychmiast
podal Przewodniczagcemu Rady Nadzorczej, a jezeli nie bedzie to mozliwe Zarzgdowi, nowe badi
zastepcze dane kontaktowe.

4. Jeieli cztonek Rady Nadzorczej nie dopetni obowigzkéw okredlonych w ust. 2 i 3 doreczenia
zawiadomienia wystosowane na adresy bgdZ numery podane przez czfonka Rady Nadzorczej
stosownie do postanowien ust. 1 uznaje sie za skuteczne.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 24.
Rada Nadzorcza skiada corocznie Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu pisemne Sprawozdanie ze

swojej dziatalnosci.

§ 25.

1. Koszty zwigzane z dziatalnoscig Rady Nadzorczej oraz koszty cztonkdw Rady Nadzorczej zwigzane z
ich udziatem w pracach Rady Nadzorczej obcigzajg koszty Spétki.

2. Obstuge administracyjno-techniczng Rady Nadzorczej zapewnia Zarzad, ktéry obowiazany jest
udostepni¢ Radzie pomieszczenia dia potrzeb odbywania - posiedzen, urzadzenia i materiaty
niezbgdne do wykonywania jej zadan, a takie wyznaczy z grona pracownikéw Spoétki osoby
bezposrednio odpowiedzialne za obstuge organizacyjno-techniczng i dokumentacje prac Rady
Nadzorczej (np. protokolant}.

§26.
Regulamin wehodzi w Zycie z chwilg podjgcia uchwaty Walnego Zgromadzenia go zatwierdzajacej.




