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1. WSTEP

Asseco Business Solutions S.A. dostarcza nowoczesne rozwigzania informatyczne dla
przedsiebiorstw, niezaleznie od ich branzy, wielkosci i specyfiki. W ramach Grupy Kapitatowej
Asseco, Asseco Business Solutions S.A. stanowi Centrum Kompetencyjne, odpowiedzialne za
systemy ERP, mobilne systemy raportujgce (klasy SFA), systemy faktoringowe,
oprogramowanie dla MSP i outsourcing IT. Rozwiagzania oferowane przez Asseco BS

przeznaczone sg dla wszystkich branz i segmentéw rynku.

W segmencie rozwigzan ERP Asseco Business Solutions S.A. oferuje nowoczesne,
zintegrowane systemy, wspierajgce zarzadzanie $rednim i duzym przedsiebiorstwem.
Systemy te oferujg bogatg funkcjonalno$é¢ i wspomagajg procesy biznesowe oraz obieg
informacji, pokrywajac wiekszo$¢ obszaréw dziatalnosci firmy, m.in.: logistyke i WMS,
sprzedaz mobilng i detaliczng w sieciach handlowych, produkcje, zarzadzanie
personelem, finanse i ksiegowos$¢ oraz wiele innych. Dostarczajq takze narzedzia zarzadcze -
zaawansowane raporty oraz rozwigzania klasy Business Intelligence. Rozwigzania ERP Asseco
Business Solutions S.A. oferujg réwniez specjalizowane aplikacje i moduty branzowe.
Wspomagajq one zarzadzanie catosciq dziatania s$redniego i duzego przedsiebiorstwa,
umozliwiajac tworzenie indywidualnych rozwigzan dopasowanych do specyfiki i potrzeb firmy
klienta. Mozliwosci techniczne oferowanych systemodw pozwalajg na wdrozenie ich w réznych
architekturach sieciowych (miedzy innymi w sieciach rozlegtych) oraz potaczenie ze

specjalizowanym oprogramowaniem i urzadzeniami.

Programy Asseco WAPRO to komplet aplikacji do zarzadzania w matych i $rednich
przedsiebiorstwach, wspierajacy prace dziatdw: sprzedazy, finanséw i ksiegowosci, kadr oraz
pracownikéw  mobilnych. Oprogramowanie Asseco WAPRO mozna wykorzystac

w kazdej branzy, systemy cechuje prosta instalacja, tatwa konfiguracja i intuicyjna obstuga.

Obok wspomnianych obszaréw oprogramowanie oferowane przez Asseco Business Solutions
S.A. obejmuje réwniez obszar zarzadzania zasobami ludzkimi. Asseco HR to zaawansowany
system wspomagajacy prace firm w obszarze kadrowym oraz zarzadzania zasobami ludzkimi.
Aplikacja stanowi narzedzie do tworzenia, zarzadzania, analizowania oraz wspdtdzielenia
informacji zwigzanych z zarzadzaniem zasobami ludzkimi. System pozwala na obstuge catosci

zagadnien kadrowo-ptacowych zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawnymi.
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Asseco Business Solutions oferuje takze nowoczesne systemy mobilne klasy SFA (Sales Force
Automation) i FFA (Field Force Automation) - sg to wiodqce rozwigzanie klasy SFA na
europejskim rynku. W ofercie Asseco Business Solutions S.A. znajduje sie rowniez system
Faktor - nowoczesna aplikacja finansowa, umozliwiajacqg kompleksowg obstuge transakcji

faktoringowych.

W oparciu o wtasne Data Center (w modelu petnego outsourcingu) Spotka oferuje takze
ustugi - w zakresie kompleksowej, elektronicznej wymiany danych handlowych pomiedzy
poszczegblnymi ogniwami tancucha dystrybucyjnego (gtéwnie pomiedzy producentami a
wspotpracujacg z nimi siecig hurtowni). Wyzej wymienione ustugi $wiadczone przez autorskie
rozwigzanie Asseco BS (Platforme Connector) obejmuja miedzy innymi takie zadania jak:
transmisja danych, konwersja roznych formatéw dokumentéw, transformacja danych,

zarzadzanie kartotekami, translacja i deduplikacja indeksow.

Drugi obszar dziatan Asseco Business Solutions to outsourcing, w sktad ktérego wchodzg
takie ustugi, jak: kolokacja, hosting, storage (kopie zapasowe oraz archiwizacja danych),
monitoring, bezpieczenstwo oraz dostawa technologii. Ustugi outsourcingu oferowane przez
Asseco Business Solutions S.A. s$wiadczone sg w oparciu o wiasne Centra Przetwarzania
Danych (CPD), posiadajgce wysokiej klasy, certyfikowanych specjalistow. Wykorzystujac
posiadane Centra Przetwarzania Danych Spétka z sukcesem oferuje takze wdrozenie
witasnych produktow softwarowych w modelu SaaS (Software as a Service). Od kilku lat w
takim modelu sprzedawana jest wiekszo$¢ systemow mobilnych, w 2010 roku wdrozono w

modelu SaaS pierwsze systemy klasy ERP.

Ponadto Spodtka uzyskuje tzw. przychody niealokowane, nie dajgce sie zaklasyfikowa¢ do
dwoch podstawowych segmentow (ERP oraz Outsourcing). Do tej kategorii nalezy zaliczy¢
przychody uzyskiwane ze sprzedazy i wdrozen systeméw Centralnego Przetwarzania Danych
(miedzy innymi wdrazanie rozwigzan terminalowych), realizowanych w oparciu o technologie

firm trzecich - np. Citrix.

Gtéwnym rynkiem zbytu dla rozwigzan oferowanych przez Asseco Business Solutions S.A. jest
Polska. Spodtka dociera tez ze swojg ofertg za granice. Produkty Asseco Business Solutions
S.A. zostaty wdrozone w takich krajach, jak np.: Niemcy, Portugalia, Hiszpania, Dania,
Szwecja, Francja, Grecja, Irlandia,, Ukraina, Stowacja, Czechy, Litwa, Butgaria czy Wegry.
Asseco Business Solutions S.A. w ramach rozwoju sprzedazy na rynkach zagranicznych

swoimi planami obejmuje obszar Europy Wschodniej i Unii Europejskiej. Drogg do
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poszerzenia rynkow zbytu jest wykorzystanie obecnosci w Grupie Kapitatowej Asseco. Asseco
Business Solutions posiada oddziat w Warszawie, biura w 7 miastach Polski, wtasne centrum
Przetwarzania Danych we Wroctawiu i w Lublinie oraz sie¢ ponad 500 Partneréw Handlowych
na terenie catego kraju. Partnerami technologicznymi i biznesowymi Asseco BS sg najwieksze
$wiatowe koncerny, m.in.: Oracle, Microsoft, HP, , IBM. Wsrdéd uzytkownikdéw rozwigzan
Asseco BS znajdujq sie takie firmy jak: Grupa Ambra, Bakalland, CEDC, Cadbury Wedel,
Ferrero Polska, Nestle Polska, Nivea Polska, Tchibo Polska, Grupa Zywiec, Deni Cler, Euro-net
(RTV Euro AGD), Frito Lay, Play, ING Bank Slaski, Nasza-Klasa, Cersanit, Polnord, PKP

Energetyka, Polmos Lublin, Soudal czy Telekomunikacja Polska.

2. WYBRANE DANE FINANSOWE

w tys. PLN w tys. EUR

Okres 6 Okres 6 Okres 6 Okres 6
miesiecy miesiecy miesiecy miesiecy
zakonczony zakonczony zakonczony zakonczony
30 czerwca 30 czerwca 30 czerwca 30 czerwca
2012 2011 2012 2011
(QICLELEL ) (QICLELEL ) (QIELECELE)V N GIELELELTE))
Przychody ze sprzedazy 70 369 80 854 16 657 20 380
Zysk brutto ze sprzedazy 23 166 28 355 5484 7 147
Zysk z dziatalnosci
operacyjnej 12 858 18 097 3 044 4 562
Zysk brutto 14 268 19 307 3377 4 867
Zysk netto 11 456 15522 2712 3912
Srodki pieniezne netto z
dziatalnosci operacyjnej 9 694 9 066 2 295 2 285
Srodki pieniezne neto z
dziatalnosci inwestycyjnej 36 703 17 918 8 688 4 516
Srodki pieniezne netto z
dziatalnosci finansowej (32 231) (30 297) (7 629) (7 637)
Srodki pieniezne i ich
ekwiwalenty na koniec okresu 31 310 35100 7 348 8 804
Srednia wazona liczba akcji w
okresie 33418 193 33418 193 33418 193 33418 193

5/13



) Asseco Business Solutions S.A.
Srédroczne Sprawozdanie Zarzadu z Dziatalnosci Spofki
za okres 6 miesiecy zakonczony dnia 30 czerwca 2012 roku

Zysk netto na jedng akcj
Y . a i< 0.34 0.46 0.08 0.12
zwykig

Wybrane dane finansowe prezentowane w $rédrocznym skréconym sprawozdaniu finansowym
przeliczono na walute EUR w nastepujacy sposob:

- stan s$rodkéw pienieznych Spétki na koniec biezacego okresu sprawozdawczego oraz
analogicznego w okresie poprzednim przeliczone sg wediug sSredniego kursu ogtoszonego
przez Narodowy Bank Polski obowigzujacego na dzien bilansowy.

W dniu 30 czerwca 2012 roku 1 EUR = 4,2613 PLN,

W dniu 30 czerwca 2011 roku 1 EUR = 3,9866 PLN.

- wybrane pozycje $rédrocznego skréconego sprawozdania z catkowitych dochodéw oraz
$érodrocznego skroconego sprawozdania z przeptywow pienieznych przeliczone sg wedtug
kursu stanowigcego sSrednig arytmetyczng sSrednich kurséw ogtoszonych przez Narodowy
Bank Polski obowigzujacych na ostatni dzien kazdego miesiaca.

W okresie od 1 stycznia do 30 czerwca 2012 roku 1 EUR = 4,2246 PLN.

W okresie od 1 stycznia do 30 czerwca 2011 roku 1 EUR = 3,9673 PLN.

6 miesiecy 2012 EUR sredni kurs
Styczen 4.2270
Luty 4.1365
Marzec 4.1616
1 EUR = 4,2246

Kwiecien 4.1721
Maj 4.3889
Czerwiec 4.2613
6 miesiecy 2011 EUR $redni kurs
Styczen 3.9345
Luty 3.9763
Marzec 4.0119

) 1 EUR = 3,9673
Kwiecien 3.9376
Maj 3.9569
Czerwiec 3.9866
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3. STANOWISKO ZARZADU ODNOSNIE WCZESNIEJ PUBLIKOWANYCH
PROGNOZ WYNIKOW NA DANY ROK

Zarzad Asseco Business Solutions S.A. nie publikowat prognoz wynikéw finansowych na rok
2012.

4. WSKAZANIE ZNACZACYCH AKCIJONARIUSZY

Akcjonariat Asseco Business Solutions S.A., tj. akcjonariusze posiadajacy bezposrednio lub
posrednio przez podmioty zalezne co najmniej 5% ogdlnej liczby gtoséw na WZA, wedtug
stanu posiadania akcji i ich procentowego udziatu w kapitale zakladowym na dzien publikacji
raportu, ujawnionych w zawiadomieniach doreczonych Spotce w oparciu o art. 69 ustawy o
ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego

obrotu oraz o spétkach publicznych, przedstawia sie nastepujaco:

Pozostali Asseco Poland SA

\. Amplico PTE SA

LiczBA AKCII |UDZIAL W LiczBa UDzIAL W
AKCJONARIACIE |GLOSOW GLOSACH
Asseco Poland S.A. 15 528 570 46,47% 15 528 570 46,47%

Amplico PTE S.A. 4 057 833 12,14% 4 057 833 12,14%
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Liczba akcji przypadajgca na znaczacych akcjonariuszy odpowiada liczbie gtoséw na Walnym
Zgromadzeniu.

Na dzien 30 czerwca 2012 roku kapitat zaktadowy Asseco Business Solutions S.A. wynosit
167 091 tys. PLN i dzielit sie na 33 418 193 sztuk akcji zwyktych o wartosci nominalnej 5 PLN
kazda, dajacych tacznie 33 418 193 gtosow na Walnym Zgromadzeniu Asseco Business
Solutions S.A..

5. ZESTAWIENIE STANU POSIADANIA AKCJI EMITENTA LUB UPRAWNIEN
DO NICH PRZEZ OSOBY ZARZADZAJACE I NADZORUJACE

LICZBA POSIADANYCH AKCJI PROCENTOWY UDZIAL W ZMIANA OD DNIA
(oDPOWIADA % UDZIALOWI W AKCIONARIACIE (ODPOWIADA % PRZEKAZANIA
OSOBY ZARZADZAJACE ) , , .
OGOLNEJ] LICZBIE GLOSOW NA WZz) — UDZIALOWI W OGOLNE] LICZBIE GtOSOW  POPRZEDNIEGO
stan na dzien 13-08-2012 NA wz) — stan na dzien 13-08-2012 RAPORTU
Wojciech 1 061 267 3,2% 0,5%
Barczentewicz
Mariusz Lizon 251 759 0,8% 2,6%
Piotr Mastowski 985 063 2,9% 0%

Jarostaw Adamski - - _

RAZEM 2 298 089 6,9% 3,1%

Os0OBY NADZORUJACE

Romuald 426 828 1,3% 0%
Rutkowski

6. WSKAZANIE POSTEPOWAN TOCZACYCH SIE PRZED SADEM

W omawianym okresie sprawozdawczym nie toczyty sie postepowania przed sagdem, organem
wiasciwym dla postepowania arbitrazowego lub organem administracji publicznej, ktorych

wartos¢ stanowi co najmniej 10% kapitatéw wiasnych Emitenta.
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7. INFORMACIE O ZAWARCIU TRANSAKCII Z PODMIOTAMI POWIAZANYMI

W omawianym okresie sprawozdawczym Emitent ani jednostka zalezna nie zawarty transakcji

z podmiotami powigzanymi na innych warunkach niz rynkowe.

8. INFORMACIE O UDZIELENIU PORECZEN KREDYTU LUB POZYCZKI

W omawianym okresie sprawozdawczym Spoétka nie udzielita poreczen kredytu lub pozyczki
ani gwarancji — faqcznie jednemu podmiotowi lub jednostce zaleznej od tego podmiotu, dla
ktorych taczna wartos¢ istniejacych poreczen, lub gwarancji stanowitaby réwnowartos¢ co
najmniej 10% kapitatdw wtasnych Emitenta. W omawianym okresie sprawozdawczym Spoétka

nie zaciggneta zadnych kredytow.

9. INNE INFORMACIE, KTORE ZDANIEM EMITENTA SA ISTOTNE DLA OCENY
SYTUACJI KADROWEJ, MAJATKOWEJ I FINANSOWEJ SPOLKI

Wyptata dywidendy

Asseco Business Solutions dnia 01 czerwca 2012 r. wypfacito swoim Akcjonariuszom
dywidende. taczna kwota przeznaczona na wyptate dywidendy wyniosta 32 081 tys. PLN tj.
0,96 PLN na jedng akcje.

Wybrane umowy realizowane w pierwszym poétroczu 2012 r. przez Asseco

Business Solutions

1. Hoop Polska Sp. z o0.0. - Umowy dotyczace wdrozenia i utrzymania systemu Mobile
Preselling oraz udzielenia licencji na korzystanie z programu Mobile Preselling

2. Piekarnia Familijna Sp. Jawna Elzbieta Kowalczyk, Witold Kowalczyk — Umowy dotyczace
wdrozenia i utrzymania systemu Mobile Preselling oraz udzielenia licencji na korzystanie z

programu Mobile Preselling
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3. Lekkerland Polska S.A. - Umowy dotyczgace wdrozenia i utrzymania systemu Mobile
Preselling oraz udzielenia licencji na korzystanie z programu Mobile Preselling

4. Oticon Polska Production Sp. z 0.0. - Umowy dotyczace wdrozenia i utrzymania systemu
Asseco HR oraz udzielenia licencji na korzystanie z programu Asseco HR

5. Autostrada Eksploatacja S.A. - Umowa dotyczaca rozbudowy zakresu funkcjonalnego
systemu Asseco Softlab ERP oraz udzielenia licencji na korzystanie z programu Asseco
Softlab ERP

6. Hoop Polska Sp. z 0.0. - Umowy na wdrozenie i utrzymanie systemu Connector Enterprise
oraz umowy udzielenia licencji na korzystanie z programu Connector Enterprise

7. Rieber Foods Polska S.A. - umowy na wdrozenie i utrzymanie systemu Connector

Enterprise oraz umowy udzielenia licencji na korzystanie z programu Connector Enterprise

10. WSKAZANIE CZYNNIKOW, KTORE W OCENIE EMITENTA BEDA MIALY
WPLYW NA OSIAGNIETE PRZEZ NIEGO WYNIKI W PERSPEKTYWIE CO
NAJMNIEJ KOLEJNEGO KWARTALU

Rozwdj sektora ustug informatycznych jest Scisle zwigzany z sytuacja, gospodarcza, w kraju.
Pogarszajgca sie globalna sytuacja gospodarcza coraz bardziej przektada sie na spadek
dynamiki wzrostu gospodarczego, zmniejszenie lub wstrzymanie inwestycji, co z kolei ma
wptyw na mniejsza, liczbe zamoéwien. Podobna tendencja obserwowana jest takze na rynku
krajowym. Coraz silniej odczuwalny jest wptyw globalnej dekoniunktury. Obserwowane
spowolnienie tempa wzrostu gospodarczego, spadek poziomu inwestycji w przedsiebiorstwach
(gtébwnych odbiorcach wustug Spétki) wptywa negatywnie na wyniki finansowe oraz

perspektywy rozwoju Spotki.

W opinii Zarzadu do najwazniejszych czynnikéw, ktore bezposrednio lub posrednio moga
wptyna¢ na dziatalno$¢ Spoétki Asseco Business Solutions i osiggane przez nig wyniki w

perspektywie kolejnego kwartatu zaliczy¢ mozna:

e rozw0j sytuacji na globalnych rynkach finansowych i gospodarczych oraz ich wptyw na
sytuacje ekonomiczng w Polsce,

e nastawienie potencjalnych klientéw do kwestii inwestycji w IT w konteks$cie ogdlnej
sytuacji ekonomicznej,

e intensywnos¢ dziatalnosci bezposredniej oraz posredniej konkurencii,
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rezultaty biezacych dziatan handlowych,

ryzyko przesuwania w czasie przez potencjalnych klientow decyzji o ich inwestycjach
w IT,

przebieg prac w ramach realizowanych umoéw,

konieczno$¢ przyciggania i utrzymania najbardziej wykwalifikowanych i kluczowych
pracownikéw,

szanse i ryzyka zwigzane ze stosunkowo szybkimi zmianami technologicznymi i

innowacjami na rynku IT.
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11.0SWIADCZENIE ZARZADU

Oswiadczenie zarzadu dotyczace przyjetych zasad rachunkowosci

Zarzad Asseco Business Solutions S.A. oswiadcza, ze wedlug jego najlepszej wiedzy
érodroczne skrocone sprawozdanie finansowe Asseco Business Solutions S.A. za okres
zakonczony 30 czerwca 2012 roku oraz dane poréwnywalne za okres 6 miesiecy zakonczony
dnia 30 czerwca 2011 roku sporzadzone zostato zgodnie z przyjetg w Spodice politykag
rachunkowosci oraz Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej i
odzwierciedla w sposdb prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majatkowa i finansowg oraz
wynik finansowy Spétki. Sprawozdanie z dziatalnosci Asseco Business Solutions S.A. zawiera
prawdziwy obraz rozwoju i osiggnie¢ oraz sytuacji Spotki, w tym opis podstawowych ryzyk i

niepewnosci.

Zarzad Asseco Business Solutio

Wojciech Barczentewicz Prezes Zarzadu

Piotr Mastowski Wiceprezes Zarzadu

Mariusz Lizon Czionek Zarzagdu

Jarostaw Adamski ztonek Zarzadu
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Oswiadczenie zarzadu dotyczace wyboru podmiotu dokonujacego badania

srodrocznego skroconego sprawozdania finansowego

Zarzad Asseco Business Solutions S.A. os$wiadcza, ze podmiot uprawniony do badania
sprawozdan finansowych, dokonujacy przegladu $rodrocznego skréconego sprawozdania
finansowego Asseco Business Solutions S.A., zostat wybrany zgodnie z przepisami prawa oraz
podmiot ten oraz biegli rewidenci, dokonujacy przegladu tego sprawozdania, spetniajq
warunki do wydania bezstronnego i niezaleznego raportu z przegladu, zgodnie z wtasciwymi

przepisami i normami zawodowymi.

Zarzad Asseco Business Solutio

Wojciech Barczentewicz Prezes Zarzadu

Piotr Mastowski Wiceprezes Zarzadu

Mariusz Lizon Czionek Zarzadu

Tem, /ﬁ\(fvézionek Zarzadu

Jarostaw Adamski
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