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SKONSOLIDOWANE WYBRANE DANE FINANSOWE

. 01.01.- 01.01.- 01.01.- 01.01.-
WYSZCZEGOLNIENIE 30.06.2012 30.06.2011 30.06.2012 30.06.2011
Grupa Kapitatowa Work Service w tys.PLN w tys.PLN w tys.EUR w tys.EUR

Przychody ze sprzeda 353 456 284 591 83 667 71734
EBITDA (wynik operacyjny + amortyzacja) 18 086 13 463 4 269 3394
Zysk ze sprzedy 16 492 12 036 3904 3034
Zysk z dziatalnéci operacyjnej (EBIT) 16 07p 11 863 3 805 2 990
Zysk (strata) brutto 9 427 6 547 2231 1 650
Zysk (strata) netto 9119 5 959 2 159 1502
Przeplywy pienizne netto z dziatalrici operacyjnej -27 77D -2 422 -6 573 -611
Przeptywy piengzne netto z dziatalrigi inwestycyjnej -39 791 248 -9 419 63
Przeptywy pienjzne netto z dziatalrigi finansowej 70 273 2 906 16 634 732
Przeplywy pienizne netto, razem 2712 732 642 184
Liczba akcji zwyktych Spotki dla celow wyliczenia

wskaznika zysku na akejw sztukach 44 668 078 53 217 373 44 668 028 53 217 373
Zysk na jedn akcg 0,16 0,11 0,04 0,03
Liczba akcji rozwodnionych dla celéw wyliczeria

wskaznika zysku rozwodnionego na akey sztukach 49 048 976 53 217 373 49 048 976 53 217 373
Rozwodniony zysk na jedrakci 0,17 0,11 0,04 0,03

30.06.2012 31.12.2011 30.06.2012 31.12.2011

Aktywa 343 240 268 647 80 548 60 824
Zobowizania i rezerwy na zobogdania 232 724 189 066 54 613 42 806
Zobowizania diugoterminowe 79 516 29 582 18 660 6 698
Zobowigzania krétkoterminowe 153 208 159 484 35 953 36 108
Kapitat (fundusz) wtasny 110 516 79 581 25 935 18 018
Kapitat (fundusz) podstawowy 4795 4 283 1125 970
Kapitat (fundusz) zapasowy 89 3p4 49 960 20 957 11 311
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JEDNOSTKOWE WYBRANE DANE FINANSOWE

. 01.01.- 01.01.- 01.01.- 01.01.-

WYSZCZEGOLNIENIE 30.06.2012 30.06.2011 30.06.2012 30.06.2011

Work Service SA w tys.PLN w tys.PLN w tys.EUR w tys.EUR
Przychody ze sprzeda 162 738 158 546 38 522 39 963
EBITDA (wynik operacyjny + amortyzacja) 4 302 5174 1018 1304
Zysk ze sprzedy 2 859 3641 677 918
Zysk z dziatalnéci operacyjnej (EBIT) 3 35 4076 795 1027
Zysk (strata) brutto -593 11 392 -140 2871
Zysk (strata) netto -593 11 392 -140 2871
Przeplywy pienizne netto z dziatalrici operacyjnej -2 661 -1 887 -630 -476
Przeptywy piengzne netto z dziatalrigi inwestycyjnej -44 48 864 -10 531 218
Przeptywy piengzne netto z dziatalnci finansowej 44 336 2 260 10 495 570
Przeplywy pienizne netto, razem -2 813 1237 -666 312

30.06.2012 31.12.2011 30.06.2012 31.12.2011
Aktywa 257 717 214 033 60 479 48 459
Zobowigzania i rezerwy na zoboyzdania 182 801 156 742] 42 898 35 488
Zobowigzania diugoterminowe 82213 37 023 19 293 8 382
Zobowigzania krotkoterminowe 99 995 119 307 23 466 27 012
Kapitat (fundusz) wtasny 74 916 57 292 17 581 12 971
Kapitat (fundusz) podstawowy 4795 4 283 1125 970
Kapitat (fundusz) zapasowy 70 714 42 461 16 595 9613
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SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE FINANSOWE GRUPY KAPITAL OWEJ

Skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej@py Kapitatowej
na dzien 30 czerwca 2012

AKTYWA
AKTYWA TRWALE
Wartasci niematerialne
Wartas¢ firmy
Rzeczowe aktywa trwate
Nieruchomdci inwestycyjne
Inne aktywa finansowe
Pozostate diugoterminowe aktywa finansowe
Aktywa z tytutu podatku odroczonego
Rozliczenia mjdzyokresowe
AKTYWA OBROTOWE
Zapasy
Naleznoéci handlowe oraz pozostate natesci
Inne aktywa finansowe
Srodki pienkzne i ich ekwiwalenty
Rozliczenia mgdzyokresowe
AKTYWA RAZEM
PASYWA
KAPITAL WEASNY
Kapitat podstawowy
- w tym w trakcie rejestracji
Kapitat (fundusz) zapasowy
Zysk (strata) netto
Réznice z przeliczenia
Kapitaty przypadajce akcjonariuszom niekontrofigiym
ZOBOWI AZANIA
Zobowigzania diugoterminowe
Dlugoterminowe payczki i kredyty
Zobowigzania z tytutu odroczonego podatku dochodowego
Zobowigzania z tytutiswiadczeé emerytalnych
Rezerwy na pozostate zobawania i inne obgzenia
Inne zobowizania
Zobowiazania krotkoterminowe

Zobowizania handlowe oraz pozostate zohmania
Krotkoterminowe payczki i kredyty

Rezerwy na pozostate zobawania i inne obgzenia
PASYWA RAZEM

stan na stan na
30.06.2012 31.12.2011
180 880 885,25 126 807 312,45
5030 490,53 3414 934,11
155547 592,08 111 268 833,65
15 244 967,83 7 574 745,25
0,00 0,00
25 000,00 25 000,00
38 123,22 0,00
4910 739,16 4 388 044,32
83 972,43 135 755,12
162 358 872,38 141 839 811,51
1869 741,07 1414 254,60
133 882 826,30 123 406 457,93
4 563 692,40 5283 432,39
8073996,04 5361929,19
13 968 616,57 6 373 737,40

343 239 757,6:

110 515 823,64
4794 799,60
0,00

89 304 238,57
7 306 537,13
206 029,11

8 904 219,23
232723 933,99

79515 547,71

29735 132,54
753874

0,00

192 658,37

49 348 995,06
153 208 386,28

111 847 304,81

40 471 885,16

889 196,31
343 239 757,6!

268 647 123,96

79 581 256,04
4 283 011,50
0,00
49 959 929,03
21 638 389,51
887 210,52
2812 715,48
189 065 867,92
29 582 020,85
13919 767,93
180 148,74
0,00
161 296,69
15 320 807,49
159 483 847,07
124 514 710,76
34 326 067,96

643 068,35
268 647 123,96
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Skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochodd@rupy Kapitatowe;j
za okres 6 miesicy zakaiaczony 30 czerwca 2012

Przychody

Przychody netto ze sprzedgaproduktow
Przychody netto ze sprzegatowarow i
materiatow

Koszt wlasny sprzeday

Koszt wytworzenia sprzedanych produktéw
Wartas¢ sprzedanych towardw i materiatow
Zysk (strata) brutto ze sprzeday

Koszty sprzeday

Koszty ogélnego zagzlu

Zysk (strata) ze sprzeép

Pozostale przychody operacyjne
Pozostate koszty operacyjne

Zysk(strata) z dziataln€ci operacyjnej
Przychody finansowe

Koszty finansowe

Zysk brutto

Wynik zdarzé nadzwyczajnych

Podatek dochodowy

Zysk (strata) netto

Wycena udziatéw metadoraw wtasnéci
Zyski (straty) mniejszéi

Zysk przypadajcy akcjonariuszom jednostl
dominupcej

Zysk netto

Réznice kursowe z przeliczenia jednostki
zagranicznej

Catkowite dochody za okres

01.01.2012- 01.01.2011-

30.06.2012 30.06.2011
353 455 755,62 284 591 382,23
353 454 130,85284 577 418,92

1624,77 13 963,31
321 504 576,84 258 860 366,91
321 504,846 258 860 366,91
0,00 0,00
31951 178,78 25731 015,32
4758 347,18 3961 102,32
10 700 413,10 9 733 900,37
16 492 418,5( 12 036 012,63
927 450,18 1 484 056,19
1344 585,50 1657 541,70
16 075 283,1¢ 11 862 527,12

833 743,91 409 519,10
7482 010,72 5725 254,26
9427 016,37 6 546 791,96
2 214,01 0,00
310 356,90 587 579,62
9118873,4¢ 5959 212,34
1812 336,35 237 447,67
7306 537,1: 5721 764,67
9118 873,48 5095921234
-681 181,41 -44 580,46

8 437 692,07 5914 631,88
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Skonsolidowane sprawozdanie z przeptywow pieginych Grupy Kapitatowej

okres 6 miesgcy zakaiczony 30 czerwca 2012

Zysk (strata) netto

Korekty razem

Amortyzacja

(Zysk) straty z tytutu rgnic kursowych
Odsetki i udziaty w zyskach (dywidendy)
(Zysk) strata z tytutu dziatalsoi inwestycyjnej
Zmiana stanu rezerw

Zmiana stanu zapaséw

Zmiana stanOw nat@osci z wyjatkiem nalenaosci z tytutu podatku dochodowego
Zmiana stanu zobowzan krétkoterminowych z wyjtkiem kredytow i payczek i podatku

dochodowego od oséb prawnych
Zmiana stanu rozlictemiedzyokresowych
Inne korekty
Podatek dochodowy od zysku przed opodatkowaniem
Podatek dochodowy zaptacony
Przeptywy piengzne netto z dziatalnéci operacyjnej
Przeptywy srodkéw pienigznych z dziatalndici inwestycyjnej
Wptywy
Zbycie wartdci niematerialnych oraz rzeczowych aktywow trwatych
Zbycie inwestycji w nieruchongei oraz wartéci niematerialne
Z aktywow finansowych, w tym:
a) w jednostkach powzanych
odsetki
b) w pozostatych jednostkach
odsetki
pazyczki
Inne wptywy inwestycyjne
Wydatki
Nabycie wartéci niematerialnych oraz rzeczowych aktywow trwatych
Inwestycje w nieruchomsgi oraz wartéci niematerialne
Na aktywa finansowe, w tym:
a) w jednostkach powzanych
nabycie aktywow finansowych
b) w pozostatych jednostkach
nabycie aktywow finansowych
Inne wydatki inwestycyjne
Przeptywysrodkéw piengznych z dziatalngci inwestycyjnej

01.01.2012-
30.06.2012

7 306 537,13
-35 076 566,66
1961 052,54
0,00

5539 175,32
-136 391,14
-952,57

-162 715,35

700 264,04

-31 229 092,71
-7 696 426,33
-3500 773,36

310 356,90
-861 064,00
-27 770 029,5:

2527 212,56
956 689,81
0,00
1570522,75
0,00
0,00
1570522,75
403 080,95
1 037 756,88
129 684,92
42 317 687,56
5767 592,99
0,00
16 046,37
16 046,37
16 046,37
0,00
0,00
36 534 048,20
-39 790 475,0(

01.01.2011-
30.06.2011

5721 764,67
-8 144 114,02
1 600 945,42
0,00

4183 003,37
-272 459,58
-82 475,73
-310 363,82
-8 147 712,60

-20 904,90

-1 657 009,93
-3 774 103,87
587 579,62
-250 612,00
-2 422 349,35

1461 210,70
0,00

0,00

1461 210,70
0,00

0,00

1461 210,70
258 316,84
1202 893,86
0,00

1212 792,04
1212 792,04
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

248 418,66
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Przeptywy srodkéw pienieznych z dziatalndci finansowej

Wplywy 76 665 300,97 7 752 526,52
Kredyty i pazyczki 26 692 287,99 7 383 201,65
Emisja dhznych papierow warteiowych 49 973 012,98 0,00
Inne wptywy finansowe 0,00 369 324,87
Wydatki 6 392 729,59 4 846 643,30
Dywidendy i inne wydatki na rzecz viicieli 0,00 0,00
Inne, niz wptaty na rzecz wiicieli, wydatki z tytutu podziatu zysku 0,00 0,00
Sptata kredytow i poyczek 0,00 0,00
Wykup dtuznych papieréw warkziowych 0,00 0,00
Z tytutu innych zobowizan finansowych 0,00 0,00
Ptatndgci zobowizan z tytutu umow leasingu finansowego 450 473,32 405 323,08
Odsetki 5942 256,27 4 441 320,22
Inne wydatki finansowe 0,00 0,00
Przeptywy piengzne netto z dziatalnéci finansowej 70272 571,3¢ 2 905 883,22
Przeptywy pienizne netto razem 2712 066,85 731 952,53
Bilansowa zmiana starfwodkow piengznych, w tym: 2712 066,85 731 952,53
zmiana stanérodkéw piengznych z tytutu rénic kursowych 0,00 0,00
Srodki pienkzne na pocgtek okresu 5361 929,19 3623 633,06
Srodki pienigzne na koniec okresu 8 073 996,04 4 355 585,59
Pozycja inne korekty obejmuje
zwiekszenie wartgci firmy 0,00 -805 202,95
instrument pochodny 162 871,31 0,00
zwiekszenie/zmniejszenie kapitatu podstawowego 0,00 -48 000,00
zmiana ranic z przeliczé -681 181,42 -44 580,46
agio 0,00 -3 595 200,0(
zwigkszenie mniejszwi 1812 336,34 718 879,54
zadeklarowana dywidenda -4 794 799,6( 0,00
-3 500 773,36 -3 774 103,87
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Skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale wedaym Grupy Kapitatowe]

Pozostate kapitaly/ré&nice
kursowe z przeliczenia

Kapitat wtasny
przypadajacy

Kapitaty
przypadajace

Kapitat wtasny wraz
z kapitatami

Pozostate kapitaty / jednostek akcjonariuszom akcjonariuszom akcjonariuszy
01.01.2012-30.06.2012 Kapitat akcyjny kapitat zapasowy podporzadkowanych Wynik netto | jednostki dominujacej | niekontroluj acym mniejszaciowych

Stan na 31 grudnia 2011 4283 011,50 49 959 929,01 887 210,54 21 638 389,51 76 768 540,56 2812 715,49 79 581 256,04
Zysk (strata) netto roku obrotowego 7 306 537,13 7 306 537,13 7 306 537,13
Podwyzszenie kapitatu 511 788,10 22 337 848,32 22 849 636,41 22 849 636,42
Wyptata dywidendy -4 794 799,6( -4 794 799,60 -4 794 799,60
Raéznice kursowe z przeliczenia sprawoidsg

finansowych jednostek zagranicznych -681 181,41 -681 181,41 -681 181,41
Opcja kapitalowa 162 871,31 162 871,31 162 871,31
Przekazanie wyniku 2011 na kapitat

zapasowy 21 638 389,51 -21 638 389,51 0,00 0,00
Zakup Grupy ITK 0,00 4279 167,44 4279 167,40
Wynik mniejszdci 0,00 1812 336,34 1812 336,34
Stan na 30 czerwca 2012 4794 799,60 89 304 238,51 206 029,11 7 306 537,13 101 611 604,41 8904 219,23 110 515 823,64

1

Skonsolidowane sprawozdanie Grupy Kapitatowej Weekvice za pierwsze pétrocze 2012 roku



10|Strona

Skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale vedaym (dane poréwnawcze)

Pozostate kapitaly/ré&nice
kursowe z przeliczenia

Kapitat wiasny
przypadajacy

Kapitaty
przypadajace

Kapitat wtasny wraz
z kapitatami

Pozostate kapitaty / jednostek akcjonariuszom akcjonariuszom akcjonariuszy
01.01.2011-31.12.2011 Kapitat akcyjny kapitat zapasowy podporzadkowanych Wynik netto | jednostki dominujacej | niekontroluj acym mniejszaciowych
Stan na 31 grudnia 2010 5322 002,50 60 061 649,77 -692 614,81 15 306 279,31 79 997 316,71 1 644 059,86 81 641 376,63
Zysk (strata) netto roku obrotowego 21 638 389,51 21 638 389,51 21 638 389,51
Obnizenie kapitatu -1 038 991,00 -26 596 594,8( -27 635 585,8( -27 635 585,8(
Raéznice kursowe z przeliczenia sprawoida
finansowych jednostek zagranicznych 1579 825,33 1579 825,33 1579 825,33
Objecie udziatéw w nowych spétkach 0,00 29 382,51 29 382,51
Z polgczenia spotek -474 635,01 -474 635,01 -474 635,01
Odkupienie udziatéw w Work Service
Acquisitions 0,00 481 431,84 481 431,86
Przekazanie wyniku 2010 na kapitat
zapasowy 15 306 279,31 -15 306 279,31 0,00 0,00
Wynik mniejszdci 0,00 657 841,25 657 841,25
Inne 1663 229,76 1663 229,76 1663 229,76
Stan na 31 grudnia 2011 4283 011,50 49 959 929,03 887 210,54 21 638 389,51 76 768 540,54 2812 715,48 79 581 256,04
Pozostate kapitaly/ré&nice Kapitat wiasny Kapitaty Kapitat wtasny wraz
kursowe z przeliczenia przypadajacy przypadajace Z kapitatami

3

Pozostate kapitaty / jednostek akcjonariuszom akcjonariuszom akcjonariuszy

01.01.2011-30.06.2011 Kapitat akcyjny kapitat zapasowy podporzadkowanych Wynik netto | jednostki dominujacej | niekontroluj acym mniejszaciowych
Stan na 31 grudnia 2010 5322 002,50 60 061 649,71 -692 614,81 15 306 279,31 79 997 316,71 1 644 059,86 81 641 376,63
Zysk (strata) netto roku obrotowego 5721 764,67 5721 764,61 5721 764,61
Obnizenie kapitatu -48 000,00 -3 595 200,00 -3 643 200,0d -3 643 200,00
Z polgczenia spotek -474 635,01 -474 635,01 -474 635,01
Réznice kursowe z przeliczenia sprawoizda
finansowych jednostek zagranicznych -44 580,44 -44 580,44 -44 580,44
Odkupienie udziatow w Work Service
Acquisitions 0,00 481 431,87 481 431,87
Przekazanie wyniku 2010 na kapitat
zapasowy po korekcie 15 306 279,31 -15 306 279,31 0,00 0,00
Wynik mniejszdci 0,00 237 447,67 237 447,67
Stan na 30 czerwca 2011 5274 002,50 71 298 094,07 -737 195,27 5721 764,67 81 556 665,91 2 362 939,44 83 919 605,31

Skonsolidowane sprawozdanie Grupy Kapitatowej Weekvice za pierwsze pétrocze 2012 roku
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INFORMACJA DODATKOWA
DO SKROCONEGO RAPORTU

GRUPY KAPITALOWEJ ZA | POLROCZE 2012 ROKU
1. Informacje ogolne dotycace Grupy Kapitatowej Work Service

1.1.Jednostka Dominugca

Jednostk Dominupgcg w Grupie Kapitalowej Work Service jest spotka W@krvice S.A. Siedziba Spofki
Dominujacej migci sie we Wroctawiu, przy ul. Ruskiej 51. Spotka zostalavorzona aktem notarialnym
z dnia 12 grudnia 2000 roku spadzonym w Kancelarii Notarialnej w Gleicy (Rep. A Nr 7712/2000).
Spolka jest zarejestrowana w Krajowym Rejestrzdo®ym, w Rejestrze Przegbiorcéw, prowadzonym
przez Sd Rejonowy dla Wroctawia — Fabrycznej we Wroctawhydziat VI Gospodarczy Krajowego
Rejestru gdowego pod numerem KRS 0000083941. Spoétka zostptaama do rejestru przeesiorcow
Krajowego Rejestru gllowego w dniu 28 stycznia 2002 roku. Work Servigéllsa akcyjna jest sukcesorem
Work Service spotka z ograniczpodpowiedzialnécia.

Podstawowym przedmiotem dziatadeo Spotki wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziataldoi (PKD 7820Z) jest
dziatalng¢ zwigzana z rekrutagji udostpnianiem pracownikow.

Work Service SA jest agencjzatrudnienia specjalizaga sig w pasrednictwie pracy, w nowoczesnych
rozwigzaniach kadrowych, swiadczaca ustugi w obszarze rekrutacji, dostarczania do nkfies

wykwalifikowanych pracownikow, doradztwa i zadzania zasobami ludzkimi.

Nazwa firmy, adres siedziby i numery telekomunikaey

Nazwa firmy Work Service SA

Forma prawna Spétka Akcyjna

Adres 50-079 Wroctaw ul. Ruska 51
Telefon +48 (071) 37 10 900

Fax +48 (071) 37 10 938

E-mail work@workservice.pl

Strona internetowa www.workservice.pl

Work Service SA dziata na podstawie prawa polskidgmdstaw dziatalndgci Spotki g przede wszystkim
Kodeks Spotek Handlowych oraz regulaminy WalnegmaAwgdzenia, Rady Nadzorczej i Zgom.

Skonsolidowane sprawozdanie Grupy Kapitatowej Weekvice za pierwsze pétrocze 2012 roku
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1.2.Podstawowe informacje o Grupie Kapitatowej Work Sevice

Wprowadzenie do skonsolidowanego sprawozdania eevgre potrocze 2012 roku zostalo spdeone
na podstawie sprawozildinansowych jednostek wchagtzrch w sktad Grupy Kapitatlowej i zestawione
w taki sposdb, aby Grupa stanowita jegednostk. Podstaw sporadzenia skonsolidowanego sprawozdania
jest sprawozdanie Spotki Domimggj sporzdzone zgodnie z Mdzynarodowymi Standardami
Rachunkowséci Finansowej, ktére zostaty zatwierdzone przezBiropejsk i przeksztatcone sprawozdania
finansowe spotek zataych.

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe skorygowastat o kwoty wzajemnych przychodéw, kosztéw,
marzy niezrealizowanej oraz rozrachunkéw wyni@jch z transakcji poradzy jednostkami Grupy.
Jednostkowe sprawozdania finansowe stagpmavipodstaw sporadzenia skonsolidowanego sprawozdania
finansowego sposdzone zostaty przy zateniu kontynuacji dziatalmoi gospodarczej jednostek
wchodzcych w sklad Grupy Kapitatowej w dajej sk przewidzi€ przyszidgci oraz przekonaniuze nie
istniejg okolicznaci wskazujce na zagrienie kontynuacii dziatalrioi.

Przedmiotem dziatalrgoi spotek wchodgeych w sktad Grupy Kapitatowej jest :
* praca tymczasowa — oferowanie pracy pracownikows@agch;
* merchandising i promocje — profesjonalna obstugegsu sprzeds,;
» rekrutacja pracownikow, doradztwo personalne;
» obstuga kadrowo — ptacowa,;
e outsourcing.

Zarzad Work Service SA

. Tomasz Hanczarek - Prezes

. Dariusz Rochman - Wiceprezes
. Piotr Ambrozowicz - Wiceprezes
. Robert Knights - Wiceprezes
. Paul Andrew Christodoulou - Wiceprezes

Rada Nadzorcza spotki z dniem 17 maja 2012 rokuogedey Pana Paula Christodoulou do petnienia funkcji
Wiceprezesa Zagdu Work Service SA. Z dniem 28 maja 2012 roku Peer&t Kamin ztayt rezygnacg
z cztonkostwa w Zagglzie Work Service SA

Rada Nadzorcza Work Service SA

. Panagiotis Sofianos - Przewodnicy Rady Nadzorczej

. Tomasz Misiak - Wiceprzewodnigzy Rady Nadzorczej
. Wiestaw Skrobowski - Czlonek Rady Nadzorczej

. Piotr Kukowski - Czlonek Rady Nadzorczej

. Wojciech Grzybowski - Cztonek Rady Nadzorczej

. Arkadiusz Ignasiak - Czlonek Rady Nadzorczej

. Everett Kamin - Cztonek Rady Nadzorczej

W dniu 16 maja 2012 roku Pan Paul Christodoulomyayeowat z petnienia funkcji cztonka Rady Nadzojcze
W dniu 29 czerwca Zwyczajne Walne Zgromadzenie dalvdPana Wiestawa Skrobowskiego z petnienia
funkcji Wiceprzewodniczcego Rady Nadzorczej oraz powotatlo na wspdiayletng kadencg nastpujace
osoby: Pana Wiestawa Skrobowskiego — do petienrkdji cztonka Rady Nadzorczej, Pana Tomasza
Misiaka — do pelnienia funkcji Wiceprzewodricego Rady Nadzorczej oraz Pana Everetta Kamina -
do petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej
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Wedtug stanu na dzie30 czerwca 2012 roku w sktad Grupy Kapitatowe] W8ervice wchodgnastpujace
podmioty gospodarcze:

Spotki z udziatem kapitatowym Work Service S.A. - bzpdrednim
Procent Udziat % w
- h ogolnej
Nazwa firmy Siedziba Data obgqa p03|a(_janeg( liczbie gtosow Meto_da .
kontroli kapitatu na Walnvm konsolidacji
zaktadoweqq ym
Zgromadzenid
Finance Care Sp. z 0.0. g%'glza?g’i’ roctaw, ul- 1 59 15 2005 100,00%|  100,00%| Petna
Ion(cj)ustry Personnel Services Sp| iz-solza?g/i/rociaw, ul. 30.11.2003 100,00% 100,00% Pelna
Exact Systems Sp. z 0.0. 3|2'F2()%(;]§ggt00howa’ 24.09.2007 76,00% 76,00% | Petna
People Care Sp. z 0.0. (Work| 50-079 Wroctaw, ul. o o
Administration Sp. Z 0.0.) Ruska 51 30.04.2007 100,00% 100,00% Peina
\cl)vcc))rk Service International Sp. :;?J—Solza?s\lilrociaw, ul. 06.07.2006 100,00% 100,00% Pelna
Nicosia, Agiou
E{gser"'ce Worldwide (Cypr) E'zt’]'sg k%i;:dra 04.04.2008 100,00% 100,00%| Peina
Andreas P.C.1105
Medi Staff Sp. Z 0.0. ﬁ?;’gsgk;’véida""’ 19.02.2010 83,30% 83.30% | Petna
Sellpro Sp z 0.0. g%g:g’i’ roctaw, ul- 1 54 03,2009 100,00% 100,00%| Peina
London, Duke Street
Work Service Acquisitions Ltd. | St Jame's 32 SW1Y 03.01.2010 100,00% 100,00% Peina
6DF
Virtual Cinema Studio sp. z 0.0 20:079 Wroctaw, ul- 154 15 5502 50,00% 50,009 | Vi€ podlega
Ruska 51 konsolidacji
Poseidonos 1 Ledra
IP Work Service Partnership Egii'&‘fsziggn”e 09.06.2011 99,99% 99.99% | Pelna
Nicosia Cyprus
Poseidonos 1 Ledra
Work Service IP Cypr. Limited E;ﬁi'&?ﬁ 4%g”tre 10.03.2011 100,00% 100,00%| Peina
Nicosia Cyprus
WS Energy Sp. z 0.0. g?;gg:svl’ roctaw, ul.- | 46 05 2011 75,00% 75,00% | Peina
IT Kontrakt Sp. z 0.0. 53-238 Wroctaw, ul. | - 45 14 5072 75,00% 7500% | Pelna
Ostrowskiego 13
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Procent Udziat %
posiadanegq jednostki
. przez zalennej w
Nazwa firmy Siedziba Data obgqa jednostk ogolnej Metqda .
kontroli . . .| konsolidacji
zalezng liczbie gtosow
kapitatu na Walnym
zakladowegq Zgromadzeni
Spéiki powigzane z Proservice Worldwide (Cypr) Ltd.
Moskwa, Biuro 45
ZAO Work Service Russia Olkhovskaya ST, 04.04.2008 100,00% 100,00% Petna
bld.1 105066
Brytyjskie Wyspy
Dziewicze, Office
of Aleman,
ProService Worldwide Limited, Cordero,Galindo o o
Brytyjskie Wyspy Dziewicze &Lee Trust (BVI) 04.04.2008 100,00% 100,00% Peina
Limited,
skr.poczt.3175,Roa
Town Tortola
Spdiki powigzane przez Work Service International
Praha 2, Vinohrady)
Work Service Czech s.r.o. Cermakova 1314/7] 30.01.2004 100,00% 100,00% Pelna
PSC: 120 00
120-00 Praga, o o
Czech Work Agency s.r.o. ul.Narodni 339/11 01.06.2004 100,00% 100,00% Petna
79005 Lwow, ul.
Work Service Ukraina Szota Rustaweli 13} 25.04.2007 100,00% 100,00% Pelna
biuro 17
Work Service Slovakia s.r.o. 831 03 Bratyslawa, 04.09.2007 2,50% 2,50% Pelna
ul.Hattalova 12
Work Service s.r.. Bukareszt, Mircea | 4 g 5007 100,00% 100,00%| Peina
Eliade Blvd. 18
Mahlsdorfer StralRe
Workport24 Gmbh 61 b, 15366 19.08.2011 75,00% 75,00% Pelna
Hoppegarten,
Niemcy
Mahlsdorfer StralRe
Work Service24 Gmbh o b, 15366 23.08.2011 | 100,00%|  100,00%| Petna
oppegarten,
Niemcy
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Procent Udziat %
posiadanegq jednostki
. przez zalennej w
Nazwa firmy Siedziba Data obgqa jednostle ogolnej Metqda .
kontroli . L .| konsolidacji
zalezng liczbie gtosow
kapitatu na Walnym
zaktadowegq Zgromadzeni
Spéiki powigzane przez Exact System Sp. z o.0.
. Plac Solny 14/3, o o
Automotive Assembly System 50-062 Wroclaw 01.03.2007 100,00% 100,00% Peina
Mlada Boleslav I,
Exact System Czech s.r.0. Komenskeho 29.01.2007 100,00% 100,00% Petna
Namesti 81/3
Exact System Slovakia s.r.0. 010 01 Zilina, 17.10.2006 | 100,00%|  100,00%| Peina
Radlinskeho 19
Exact System GmbH Germany | 92826 Gorlitz, 12.08.2009 100,00%|  100,00%| Peina
Emmerichstr.43
105066, Moscow,
ZAO Exact Systems Russia 45 Olkhoyskaya 21.03.2011 100,00% 100,00% Petna
St., building 1,
office 4
Akdeniz Mahallesi
Ideal Kalite Kontrol Ve Olcme CB:E{\T/]:rLi”ll\lygtM
Sistemleri Sanayi Ve Ticaret Limitegl T . 03.04.2012 99,00% 99,00% Petna
. . Akhan Ishani Kat:
Sirketi o
5, Daire: 7
Konak/lzmir
Spéiki powigzane przez Industry Personnel Services Sp. zo.o.
Work Service Slovakia s.r.0. 831 03 Bratystawg, 5 5 2011 97,50% 97,50% | Peina
ul.Hattalova 12
Spéiki powigzane przez Work Service Slovakia s.r.o.
Work Service Outsorcing Slovakia | 831 03 Bratystawa, 05.09 2011 100,00% 100,00% Pelna
s.r.o. ul. Hattalova 12
Spoiki powigzane przez Work Service IP Cypr. Limited
Poseidonos 1
Ledra Bussiness
IP Work Service Partnership Centre Egkomi, 09.06.2011 0,01% 0,01% Petna
2406, Nicosia
Cyprus
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Procent Udziat %
posiadanegq jednostki
- przez zalennej w
Nazwa firmy Siedziba Data ob@qa jednostle ogolnej Metqda .
kontroli . L .| konsolidacji
zalezng liczbie gtosow
kapitatu na Walnym
zaktadowegq Zgromadzeni
Spéiki powigzane przez Automotive Assembly System Sp. z o.0.
Akdeniz Mahallesi
Ideal Kalite Kontrol Ve Olcme (B:Slr\? :rli",'\lyoe,t 64
Sistemleri Sanayi Ve Ticaret Limitegl . . 03.04.2012 1,00% 1,00% Petna
S Akhan Ishani Kat:
Sirketi .
5, Daire: 7
Konak/Izmir
Spoiki powigzane przez IT Kontrakt Sp. z o0.0.
Friedrichstrasse 1% o o
IT Kontrakt Gmbh 70174 Stuttgart 05.04.2012 100,00% 100,00% Petna
IT Kontrakt Centrum Ksztatcenia Sg.50-559 Wroctaw, 05.04.2012 100,00% 100,00% Pelna
Z 0.0. ul. Ladecka 7

Podmiotami zalenymi od Spétki Dominujcej ¢ podmioty obgte konsolidagj sprawozda finansowych, tj.
wszystkie spotki Grupy za wytkiem Spoiki Virtual Cinema Studio sp. z 0.0

Z uwagi na fakt,4 Work Service SA nie posiada nad spdNirtual Cinema Studio sp. z 0.0. kontroli
rozumianej zgodnie z 8§ 19 MSSF 3, jako ,zddthdo kierowania polityk finansows i operacyja jednostki
lub przedsiwzigciem w celu osigniecia korzyici z jej dziatalnéci” nie konsoliduje jej metag nabycia.
Z kolei zastosowanie zasady istatcip o ktérej mowa § 31 MSR 1, powoduje wgtenie tej spoiki
z konsolidacji metogipraw wiasnéci jako podmiotu zaleego.

Fakt wybczenia wyej wymienionej spotki z konsolidacji nie wptywa dacyzje gospodarcze podejmowane

przez uytkownikdw na podstawie sprawozdania finansowego.
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Struktura Grupy Kapitatowej Work Service na dzien 30.06.2012

Work
Service SA|
99,39% IP Work
) Service
é/,/75%/ 100% ~ mo%/m/ 100% 50% 100% 7 100% 100% 100% Partnershi
é//é’/ N \ s Ao 0,01%
Work ) Work Virtual ) Indust Work
or Finance or Exact People riua Proservice ndustry or . Work
Service Service Cinema h IT Kontrakt Sellpro Personnel Service Medi staff .
Care Sp. - Systems Care Sp. . Worldwide ) ) Service IP
Energy 700 Acquisition| Sp. 7 0.0 700 Studio Sp. (Cypr) Ltd Sp. z o.0. Sp. z o.0. Services International Sp. zo.o. Cvor Ltd
Sp z0.0. o s Ltd p-z0.0. o Z 0.0. yp Sp. z 0.0. Sp. z 0.0. P
o — o " o 100%  100% 100% 100% 97,5% . o
00% mo%ggmmm L v 25% 100% |§ 1007 oo 7%
Exact Exact Exact Automotive 280 Work| |proservice IT Kontrakt T Work Work Work Work .
System System System Assembly . h Centrum Service . Czech Work ) . Workservice| | Workport
GmbH Slovakia Czech System Sp Service Worldwide Ksztatcenia Kontrakt Slovakia service Agency s.r.o service Service 24 Gmbh 24 Gmbh
' Russia (BVI) Ltd Gmbh Czech Sir.o. o Ukraina s.r.l.
Germany S.r.o. S.r.o. Z 0.0. 9% Sp. z 0.0. S.I.o.
\y 100%
1% Work
Idegl ZAO Exact Serwge
Kalite Systems Outsorcing
Kontrol w ysten Slovakia
. Russia
Turcji s.r.o. od
05.09.2011
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1.3.Przedmiot dziatalncsci spotek z Grupy Kapitatowej Work Service

Grupa Kapitatowa Work Servicaviadczy ustugi w obszarze zadzania zasobami ludzkimi. Specjalizuje si
w poszukiwaniu i rekrutacji wykwalifikowanych pragnikow, doradztwie personalnym, outsourcingiem
funkcji zwigzanych z zardzaniem kadrami i procesami pomocniczymi w przgiigistwach oraz oferowaniu
rozwigzan opartych o wykorzystanie uméw o pgatymczasow. Grupa Kapitalowa prowadzi dziatakdo
na terenie catego kraju zaspednictwem biur regionalnych i przedstawicielstwora granigw pigciu krajach
Europy Srodkowo-Wschodniej. Dziatalgé Grupy Kapitatowej Work Service oparta jest na yotiexsci
pofaczenia potrzeb przedsiorstw w zakresie optymalizacji kosztow i strukturatrudnienia, z dogbnymi
zasobami rynku pracy, czyli #oia 0s6b aktywnych zawodowo, ich kwalifikacjami i ke pracy.

Work Service S.A. —jest to Spdtka Domingga w Grupie Work Service. Dziataldé spotki oparta jest
na swiadczeniu ustug: pracy tymczasowej, doradztwa qreimego, rekrutacji, oceny kompetenciji,
outplacementu, prowadzenia kadr i naliczania wyodzgh.

People Care sp. z 0.0- gtbwnym przedmiotem dziataléo spotki @ ustugi paramedyczne, pepeszy

od ustug wspierarych kobiety agzarne, (np. zakupy z ekspertem, dostosowywanietrarrpod potrzeby
I bezpieczéstwo matych dzieci), poprzez opigkhad noworodkami, niemowthmi i matymi dziémi.

Oferowane ustugi opieki wykonywane grzez potane, opiekunki oraz guwernantki.

Finance Care sp. z 0.0.w ramach wspotpracy z firmami ubezpieczeniowymizdsankami spotka Finance
Careswiadczy ustugi outsourcingowe dla wymienionych pamtgw.

Industry Personnel Services sp. z 0.0. realizuje zadania zgkane z prowadzeniem projektow zagizania
wydzielonymi czsciami lub catymi zaktadami produkcyjnymi.

Sellpro sp. z 0.0. -merchandising i promocje — profesjonalna obstugegsu sprzeds, realizuje rownig
ustugi zwhzane z rekrutagj i udostpnianiem pracownikdw, doradztwem w zakresie prowadz
dziatalngci gospodarczej i zagdzania, dziataln&® zwiagzarg z bazami danych, badanie rynku.

Medi Staff sp. z 0.0. -przedmiotem dziatalrigi Spoétki % kompleksowe ustugi spsiania i czyszczenia
obiektow shiby zdrowia, kompleksowe ustugi sptania i czyszczenia innych obiektéwzyteczndaci
publicznej oraz kompleksowe ustugi sgiemia i czyszczenia obiektow podmiotow prywatnych.

Work Service International sp. z 0.0. —realizuje ustugi zwjzane z prag tymczasow oraz rekrutag
pracownikéw na rynkach milzynarodowych.

Work Service Czech s.r.o. +ealizuje ustugi zwjzane z pragtymczasow, outsourcingiem oraz rekrutgcj
pracownikéw na rynku czeskim.

Czech Work Agency s.r.o. jest to spétka pomocnicza w stosunku do spotki Weekvice Czech. Kontrakty
realizowane przez sp@hkkoncentryy sie ha wykonywaniu czynrigi outsourcingowych na rzecz klientéw,
ktore wykraczaj ponad standardaaustug: pracy czasowe;.

Work Service Ukraina s.r.o. - dedykowana do obstugi rynku ukiiskiego. Zakres prowadzonej dziatadoio
obejmujeswiadczenie ustugi elastycznego zatrudniania obyWwateainskich swiadczcych prae na rzecz
klientow zlokalizowanych na terenie Ukrainy o&adadczenie ustugi doboru personalnego.

Skonsolidowane sprawozdanie Grupy Kapitatowej Waekvice za pierwsze potrocze 2012 roku
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Work Service Slovakia s.r.o.- spoétka pérednio zalena od Work Service SA poprzez spptndustry
Personal Services Sp. z 0.0., ktora jestksdagciowym wspdlnikiem oraz Work Service International
Sp. z o.0. (ktéra posiada pozostate udziaty w Weekvice Slovakia s.r.o.). Spotka realizuje zakrsigi
analogiczny do oferowanych przez Sgolxominujgca na rynku krajowym, lecz na Stowacji.

Work Service s.rl. — realizuje ustugi zwzane z prag tymczasow oraz rekrutag pracownikow
na rynku rumuaskim.

Exact Systems sp. z 0.0- spotkaswiadczy wyspecjalizowane ustugi w zakresie konjreklekcji oraz
naprawy komponentéw i podzespotéw przede wszystkim brarry motoryzacyjnej, ale réwnie
teleinformatycznej.

Automotive Assembly Systems sp. z 0.0.spotkaswiadczy ustugi w zakresie podmosnta polegajcego
na fczeniu dwoch/ trzech komponentéw w jedratcs¢ stanowica modut lub gotowy komponent, ktory
potem mae by dalej montowany w wyrobie gotowym. Usluga ta kigama jest szczegOlnie do klientow
zagranicznych.

Exact Systems Slovakia s.r.0. spoétka dedykowana do obstugi rynku stowackiegmiadczy ustugi w
zakresie kontroli, selekcji oraz naprawy komponentd podzespotéw przede wszystkim w bign
motoryzacyjne;j.

Exact Systems Czech Republic s.r.e.spétka dedykowana do obstugi rynku czeskiggoadczy ustugi w
zakresie  kontroli, selekcji oraz naprawy komponentoi podzespotdw przede  wszystkim
w brarzy motoryzacyjnej.

Exact Systems Germany GmbH - spotka dedykowana do obstugi rynku niemieckiggoadczy ustugi w
zakresie kontroli, selekcji oraz naprawy komponentd podzespotéw przede wszystkim w bign
motoryzacyjne;j.

Proservice Worldwide (Cyprus) Limited — statutowy przedmiot dziataléw spotki obejmuje bardzo szeroki
zakres aktywngri gospodarczej mitiwej do podgcia w granicach wyznaczonych wymogami wynacgmi

z obowhzujacych przepiséw prawa, w tym m.in.: dziatadtio handlowa, zaemlcza, doradcza
(w tym swiadczenie ustug doradczych na rzecz spétekzaeyeh do tej samej grupy kapitatowej), udzielanie
wsparcia (w tym finansowego) na rzecz spotek nalch do tej samej grupy kapitatowej, dziatdiho
turystyczna i hotelarska, a tak prowadzenie i podejmowanie jakiejkolwiek innej iatEnaici
oraz wykonywanie jakichkolwiek czynéd, uznanych przez zagd za wskazane ze wzglu na cele spoétki
oraz ktora mege pcrednio lub bezpgednio zwiksza& wartg¢ spotki lub rentownge jakiejkolwiek
dziatalngci, wlasndci lub praw spotki. Spétka nie prowadzi obecnieatldingci operacyjnej.

ZAO Work Service Russia- spétka zajmujca sé obszarem outsourcingu na terenie Federacji Radsyjsk
swiadczy ustugi w zakresie outsourcingu logistykerochandisingu przemystowego i ustug konsultingdwyc

Proservice Worldwide Limited z siedzily na Brytyjskich Wyspach Dziewiczych— zadaniem spoéiki jest
realizacja obstugi outsourcingu personalnego —Zdwych klientbw grupy Proservice — poza granicami
Federacji Rosyjskiej.

Skonsolidowane sprawozdanie Grupy Kapitatowej Waekvice za pierwsze poétrocze 2012 roku
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Work Service Acquisitions Ltd. z siedzita w Londynie (Wielka Brytania) - celem utworzenia spotki jest
koordynacja rozwoju transgranicznej wymiany pracibdéw ze szczegolnym uwzglnieniem rynku pracy w
Europie Zachodniej w tym w Wielkiej Brytanii.

Work Service IP Cypr. Ltd - spétka nie prowadzi dzialalfm. Razem ze spdk
Work Service SA gpartnerami w spoétce IP Work Service Partnership.

IP Work Service Partnership z siedzity w Nikozji (Cypr) - jest to spotka komandytowa, w ktorej
Work Service IP Cypr. Ltd jest komplementariuszeodpowiada za wszystkie dtugi i zobazania spotki
bez ogranicz& natomiast Work Service SA jest komandytariuszanmgatem ponosi odpowiedziakdo
za zobowazania spotki jedynie do wysokda wniesionego wkiladu. Gtdwnym przedmiotem dziabém
IP Work Service Partnership jest zgizanie prawami do wardoi niematerialnych i prawnych Grupy
Kapitatowej poprzez udzielanie licencji do korzysta z marki ,Work Service” oraz know-how,
a takee poprzez ustugi wsparcia i utrzymywania oprograamaa CRM.

WS Energy Sp. z 0.0. z siedzibwe Wroctawiu - celem utworzenia spoéiki jest prowadeedriatalngci

w zakresie oferowania klientom wyspecjalizowanyoawigzan z zakresu pracy stalej jak i czasowej,
rekrutacje specjalistow réwriena rynkach zagranicznych, outsourcing typowychnkdji dla brarmy
surowcoOw i wytwarzania energii. Aktualne projektySVEEnergy Sp. z 0.@wiazane § z pierwsz faz prac
poszukiwawczych gazu tupkowego tzn. pracami geofimymi.

ZAO Exact Systems z siedzip w Moskwie (Rosja) — spotka pérednio zalena od Work Service SA,
100 % widcicielem tej spoiki jest spdtka Exact Systems Sp.a (bezpérednio zalena od Work Service
SA). Spotka jest dostawcrozwigzan w zakresie selekcji, naprawy, sortowaniagscz i komponentow
oraz wyrobow gotowych dla firm brap motoryzacyjnej w Federacji Rosyjskiej i na UkiainOdbiorcami
ustug swiadczonych przez spaik s3 w szczegélnéci dostawcy i poddostawcy dla przemystu
motoryzacyjnego oraz producenci samochodow, zetakktady o profilu produkcji wielkoseryjnej z bégn
elektronicznej i AGD.

Work Service24 Gmbh — spoétka pérednio zalena od Work Service S.A., ktérej 100% wdaielem jest
Work Service International Sp. z o0.0. Siedzibpotki jest Hoppegarten pod Berlinem. Przedmiotem
dziatalngci spotki jest pérednictwo na rynku pracy (atznie z ustugami headhuntingu, prowadzeniem
rekrutacji), wynajmowanie pracownikOéw (praca tynsmaa), opracowywanie i sprzed®ada i analiz
rynkbéw pracy. Kapitat zaktadowy spotki wynosi 2500@uro i dzieli s na 1.000 udziatow kaly
w wysokaci nominalnej 25 euro. Wszystkie udziaty obejmyjétka Work Service International Sp. z 0.0.

WorkPort24 Gmbh — kapitat zaktadowy spotki wynosi 25.000 euro iddizsic na 1.000 udziatéw o warloi
nominalnej 25 euro. Work Service International £p.o. obejmuje 751 udziatléw gcknej sumie nominalnej
18.775 euro. Przedmiotem dziatadob spotki jest prowadzenie internetowego portaluacygr
dla miedzynarodowych pracodawcow i pracownikow jako instemtu do péredniczenia w ofertach pracy,
sprzeday ustug personalnych oraz jako miejsca na reklasprzeda i marketing ustug personalnych oraz
realizacja szkolei certyfikacja pracownikéw zgodnie z wymaganiaokdlnych rynkéw pracy.

Work Service Outsorcing s.r.o.— kapitat zaktadowy spotki wynosi 5.000 euro i &laéci zostat objty przez
Work Service Slovakia s.r.o. Przedmiotem dziat&thospoétki jest m.inn. doradztwo personalne,
opracowywanie i sprzeddoadan i analiz rynkdw pracy.
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IT Kontrakt Sp. z 0.0. - spoétka jest liderem outsourcingu kadry IT w [BelsDostarcza najlepszych
specjalistow IT do projektow informatycznych realimnych w kluczowych sektorach gospodarki. Oferuje
kompleksowe ustugi z zakresu outsourcingu projekidéworaz przeprowadzania testow j&&bsystemow
informatycznych. Oferta IT Kontrakt obejmuje cztegbszary outsourcingu: outsourcing kadry IT,
outsourcing testowania jak@ systemow informatycznych, outsourcing projektély outsourcing ustug
rekrutacyjnych na stanowiska informatyczne.

IT Kontrakt Gmbh — spoétka pérednio zalena od Work Service S.A., ktorej 100% wdeielem jest IT
Kontrakt Sp. z 0.0. Spétka dedykowana do obstugkuyniemieckiego w zakresie analogicznym do spidtki
Kontrakt Sp. z 0.0.

IT Kontrakt Centrum Ksztatcenia Sp. z 0.0. -sp6tka pérednio zalena od Work Service S.A., ktorej 100%
wiascicielem jest IT Kontrakt Sp. z 0.0. Przedmiotenmati#nasci spotki jest outsourcing specjalistow IT do
projektéw informatycznych.

Ideal Kalite Kontrol Ve Olcme Sistemleri Sanayi VeTicaret Limited Sirketi - 99% udziatdw w tej spoéice
zostato objtych przez spéik Exact Systems Sp. z 0.0. (w 76% zaleod Work Service SA), a 1% udziatow
zostato objtych przez Automotive Assembly Systems Sp. z @aletna w 100% od spotki Exact Systems
Sp. z 0.0., ktéra w 76% jest zate od Spotki Dominucej) Spoétka dedykowana jest do obstugi rynku
tureckiego,swiadczy ustugi w zakresie kontroli, selekcji oragprawy komponentéw i podzespotow przede
wszystkim w bragy motoryzacyjnej.

2. Oswiadczenie Zaradu o zgodndci zasad rachunkowdci

Zarzad Work Service SA éwiadcza, ze wedle najlepszej wiedzy, niniejsze potroczne skbdowane
sprawozdanie finansowe oraz jednostkowe sprawogdéiork Service SA i dane porownywalne spdzone
zostaly zgodnie z obowdujacymi zasadami rachunkoda oraz,ze sprawozdanie to odzwierciedla w sposob
prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacjmaptkows i finansows Grupy Kapitatowej Work Service. Zayd
zgodnie potwierdzaze poétroczne sprawozdanie z dziatalcioGrupy Kapitalowej Work Service zawiera
prawdziwy obraz rozwoju i oggnig¢ oraz jej sytuacji w tym opis podstawowych zagyoi ryzyk.

3. Oswiadczenie Zaradu o wyborze podmiotu do badania sprawozdafinansowych

Zarzad Work Service S.A. informujee Rada Nadzorcza Work Service SA uchwaimer 1/2012 w dniu
15 czerwca 2012 roku dokonata wyboru podmiotu upramego do przeprowadzenia przgl
jednostkowego sprawozdania finansowego Work Sen®® oraz skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitatowej Work Service. Podmamtwybranym do przeprowadzenia ww. czy§aio
jest BDO Sp. z o0.0.

Zarzd Work Service S.A. @wiadcza,ze firma BDO Sp. z o0.0. dokoryga przegidu jednostkowego oraz
skonsolidowanego sprawozdania finansowego za prenvpirocze 2012 roku zostatla wybrana zgodnie
z przepisami prawa oraze BDO Sp. z 0.0. i biegli rewidencie dokogy badania, spetnili warunki
do wydania bezstronnej i niezatej opinii z badania skonsolidowanego sprawozdanasowego, zgodnie

Z obowgzujgcymi przepisami i normami zawodowymi.

BDO Sp. z o0.0. jest zapisana n&cie podmiotéw uprawnionych do badania sprawézfiil@ansowych pod
numerem ewidencyjnym 3355, prowadzqmzez Krajovg Radt Biegtych Rewidentow.
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4. Stosowane zasady rachunkovéoi

Podstaw sporadzenia niniejszego srédrocznego skréconego sprawozdania finansowegaowta
rozporadzenie Ministra Finansow z dnia 19 lutego 2009 roku sprawie informacji bigcych

i okresowych przekazywanych przez emitentow papiendartgsciowych oraz warunkéw uznawania
za rownowane informacji wymaganych przepisami prawaigiwa nielgdagcego pastwem czionkowskim
(Dz. U. z 2009 roku, nr 33, poz. 259) oraz z8aynarodowymi Standardami Sprawozdavécréinansowej
(MSSF) zatwierdzonymi przez UniEuropejsk (UE), a w zakresie nieuregulowanym pasgymi
standardami zgodnie z wymogami ustawy z dnia 2%dnia 1994 roku o rachunkowa (Dz. U. z 2002
roku, nr 76, poz. 694 z pdiejszymi zmianami) i wydanych na jej podstawiegmisow wykonawczych.

Niektore jednostki Grupy prowasizswoje ks¢gi rachunkowe zgodnie z polityzasadami) rachunkowa
okreslonymi przez Ustaw z dnia 29 wrzénia 1994 roku o rachunkosad (,Ustawa”) z péniejszymi
zmianami i wydanymi na jej podstawie przepisamio(ghie standardy rachunkoée”). Skonsolidowane
sprawozdanie finansowe zawiera korekty nie zawastdésiggach rachunkowych jednostek Grupy
wprowadzone w celu doprowadzenia sprawaZiteansowych tych jednostek do zgodaoioz MSSF.
Skonsolidowane sprawozdanie finansowe na ndzBO czerwca 2012 roku zostalo spmizone
na podstawie sprawozilafinansowych jednostek wchogtzch w sktad Grupy Kapitatowej zgodnie
Z zasad kosztu historycznego.

Zarowno skrécone skonsolidowane sprawozdanie foweasjak i jednostkowe sprawozdanie finansowe
zawieraj dane na dzie30 czerwca2012 roku oraz za okres od 1 styczri2 26ku do 30 czerwca2012 roku.
Dane porownawcze prezentowang veediug stanu na d#zie31 grudnia 2011 roku dla skonsolidowanego
sprawozdania z sytuacji finansowej oraz jednostkmwsprawozdania z sytuacji finansowej oraz za okres
od 1 stycznia 2011 roku do 30 czerwca 2011 roku skansolidowanego sprawozdania z catkowitych
dochodow, skonsolidowanego sprawozdania z przeptywi@nieznych, skonsolidowanego sprawozdania ze
zmian w kapitale wlasnym oraz jednostkowego spraaoia z calkowitych dochodéw, jednostkowego
sprawozdania z przeptywow pieanych, jednostkowego sprawozdania ze zmian w kapitésnym.

Wybrane dane finansowe w patkowej czsci raportu zostaty przedstawione w EUR zgodnie Z §8t. 7
Rozporadzenia Finanséw z 19 lutego 2009 roku (Dz. U. Nr@®. 259 z 2009 r.). Do przeliczenia pozyciji
bilansowych zastosowano kurs z ostatniego dnialaapdzyciji z rachunku zyskdéw i strat oraz rachunku
przeptywow piengznych zastosowano kuggedni w okresie.

Sredni kurs EUR w okresie Kurs EUR na ostatni flzikresu
01.01-30.06.2011 3,9673 3,9866
01.01-31.12.2011 4,1401 4,4168
01.01-30.06.2012 4,2246 4,2613

Zasady (polityka) rachunkowo zastosowane do spadzenia niniejszego skrdconego skonsolidowanego
sprawozdania finansowego za | potrocze 2012 raksp®jne z tymi, ktére zastosowano przy spozeniu
rocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowe@®11 rok, z wyjtkiem zmian opisanych paotsj.
Zastosowano takie same zasady dla okresuadego i porownywalnego. Szczegdétowy opis zasad
rachunkowéci przyjetych przez Grup Kapitatowa Work Service zostat przedstawiony w rocznym
skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym za 2011 rok
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Zmiany wynikaj ace ze zmian MSSF

Nastpujace nowe lub zmienione standardy oraz interpretagyelane przez Rad Mi¢dzynarodowych
Standardow Rachunkowd lub Komitet ds. Interpretacji Mdzynarodowe] Sprawozdawczd Finansowej
obowigzuja od 1 stycznia 2012 roku:

* Zmiany w MSSF Znaczca hiperinflacja i usuricie statych dat

* Zmiana do MSR 1ZPodatek odroczony: Odzyskiwaldoaktywow stanowrcych podstaw jego

ustalenia

* Zmiany w MSSF WUjawnienia — Przekazanie aktywow finansowych

Ich zastosowanie nie miato wptywu na wyniki dziatgki i sytuacg finansows Grupy, a skutkowato jedynie

zmianami stosowanych zasad rachunkénidub ewentualnie rozszerzeniem zakresu ridapch ujawnié
czy tez zmiary uzywanej terminologii.
Glowne konsekwencje zastosowania nowych regulacji:

* Zmiany w MSSF Znaczca hiperinflacja i usunicie statych dat
Zmiany w MSSF 1 zostaly opublikowane w dniu 20 griad2010 roku i maj zastosowanie do okreséw
rocznych rozpoczynaggych s¢ 1 lipca 2011 roku lub piiej. Zmiany dotycz odniesienia do statej daty ,1
stycznia 2004” jako daty zastosowania MSSF po zyszy i zmienia ja na ,dzier zastosowania MSSF po
raz pierwszy” w celu wyeliminowania konieczeo przeksztatcania transakcji, ktére miaty miejspeed
dniem przejcia jednostki na stosowanie MSSF. Ponadto, do atdndzostaj dodane wskazéwki oddoie
ponownego zastosowania MSSF w okresach, ktéreemgst po okresach znageej hiperinflacii,
uniemaliwiajacej pety zgodndé z MSSF.
Grupa zastosuje zmieniony MSSF 1 od datyseiajwzycie ustalonej przez Komisfuropejsk.
Zmieniony MSSF 1 nie ma wplywu na sprawozdanierfsmave Grupy.

* Zmiana do MSR 1ZPodatek odroczony: Odzyskiwaldoaktywow stanowtcych podstaw jego
ustalenia
Zmiana do MSR 12 zostala opublikowana w dniu 20dgia 2010 roku i ma zastosowanie do okresow

rocznych rozpoczynggych s¢ 1 stycznia 2012 roku lub pdiej. Zmiana doprecyzowuje m.in. sposob
wyceny aktywoOw i rezerw z tytulu podatku odroczomeg przypadku nieruchomdoi inwestycyjnych
wycenianych zgodnie z modelem wadiogodziwej okrélonym w MSR 40Nieruchoméci inwestycyjne.
Wejscie w zycie zmienionego standardu spowodujewscofanie interpretacji SKI — 2Rodatek dochodowy
— odzyskiwaln&’ przeszacowanych aktywow niepodlgggagch amortyzacji
Grupa zastosuje zmieniony MSR 12 od datysaiajwzycie ustalonej przez Komisfuropejsk.
Zmieniony MSR 12 nie ma wplywu na sprawozdanierfswawve Grupy.

* Zmiany w MSSF Ujawnienia — Przekazanie aktywow finansowych
Zmiany w MSSF 7 zostaly opublikowane w dniu Zgernika 2010 roku i mgjzastosowanie do okreséw
rocznych rozpoczynagych s¢ 1 lipca 2011 roku lub pihiej. Celem zmian w standardzie jest utivaienie
uzytkownikom sprawozdafinansowych lepszego zrozumienia transakcji przeka aktywow finansowych
(np. sekurytyzacji), w tym zrozumienia potencjalmyefektow ryzyk, ktére zostpjw jednostce, ktéra
przekazata aktywa. Zmiany wymuszdpkze dodatkowe ujawnienia w przypadku przekazaniavaity o
znacacej wartéci w poblizu koaca okresu sprawozdawczego.
Zmieniony MSSF 7 nie ma wplywu na sprawozdanierfsmave Grupy.

Standardy nieobowhzujace (Nowe standardy i interpretacje)

W niniejszym sprawozdaniu finansowym Grupa nie ydewala o wczéniejszym zastosowaniu
opublikowanych standardow lub interpretacji przefd dag wejscia wzycie.

Nastpujace standardy i interpretacje zostaly wydane przeadk RMiedzynarodowych Standardéw
Rachunkowséci lub Komitet ds. Interpretaciji Mdzynarodowej Sprawozdawcmd Finansowej, a nie weszly
jeszcze wzycie na dzié bilansowy:
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* MSSF 9Instrumenty finansowe
Nowy standard zostat opublikowany w dniu 12 lisidgp&@009 roku i jest pierwszym krokiem RMSR w celu

zasgpienia MSR 39nstrumenty finansowe: ujmowanie i wyceRa& opublikowaniu nowy standard podlegat
dalszym pracom i zostat gxiowo zmieniony. Nowy standard wejdziezycie z dniem 1 stycznia 2015 roku.
Grupa zastosuje nowy standard od 1 stycznia 2045 ro
Na dziex sporadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie rjegliwe wiarygodne oszacowanie
wplywu zastosowania nowego standardu.

 MSSF 10Skonsolidowane sprawozdania finansowe
Nowy standard zostat opublikowany w dniu 12 majal2doku i ma zagpi¢ interpretagg SKI 12
Konsolidacja — Jednostki specjalnego przeznaczemsz czs$¢ postanowié MSR 27 Skonsolidowane i
jednostkowe sprawozdania finansoandard definiuje pegie kontroli jako czynnika determiragego czy
jednostka powinna zostaobjeta skonsolidowanym sprawozdaniem finansowym oragiera wskazéwki
pomagajce ustalk czy jednostka sprawuje kontgatzy ter nie,
Grupa zastosuje nowy standard od 1 stycznia 2048 ro
Na dziex sporadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie ezliwe wiarygodne oszacowanie
wplywu zastosowania nowego standardu.

* MSSF 11Wspdine przedsivziecia
Nowy standard zostat opublikowany w dniu 12 majaR2@ku i ma zagpi¢ interpretagi SKI 13 Wspdlnie
kontrolowane jednostki — niepieainy wkiad wspdlnikbworaz MSR 31 Udzialy we wspolnych
przeds¢wzieciach. Standard ktadzie nacisk na prawa i olbgzki wynikajgce ze wspdolnej umowy niezatge
od jej formy prawnej oraz eliminuje niekonsekwenaj raportowaniu poprzez oldlenie metody rozliczania
udziatébw we wspodlnie kontrolowanych jednostkach.
Grupa zastosuje nowy standard od 1 stycznia 2048 ro
Na dziex sporadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie jezliwe wiarygodne oszacowanie
wplywu zastosowania nowego standardu.

* MSSF 12Ujawnienia na temat zaang@awania w inne jednostki
Nowy standard zostat opublikowany w dniu 12 majaR2€oku i zawiera wymogi ujawnieinformacyjnych
na temat powsizan pomicdzy podmiotami.
Grupa zastosuje nowy standard od 1 stycznia 2048 ro
Na dziex sporadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie rjezliwe wiarygodne oszacowanie
wplywu zastosowania nowego standardu.

* MSSF 13Wycena w wartfti godziwej
Nowy standard zostat opublikowany w dniu 12 majd20w zatgeniu ma utatwé stosowanie wyceny w
wartasci godziwej poprzez zmniejszenie zémaici rozwigzan i zwigkszenie konsekwencji w stosowaniu
zasad wyceny warfoi godziwej. W standardzie wymaie okrélono cel takiej wyceny i sprecyzowano
definicje wartdsci godziwej.
Grupa zastosuje nowy standard od 1 stycznia 2048 ro
Na dziex sporadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie rjegliwe wiarygodne oszacowanie
wplywu zastosowania nowego standardu.

 MSR 27Jednostkowe sprawozdania finansowe
Nowy standard zostat opublikowany w dniu 12 majaR2@oku i wynika przede wszystkim z przeniesienia
niektérych postanowie dotychczasowego MSR 27 do nowych MSSF 10 oraz MESFStandard zawiera
wymogi w zakresie prezentacji oraz ujawnie/ jednostkowym sprawozdaniu finansowym inwestyji
jednostkach stowarzyszonych, zalgch oraz we wspdélnych przeesizicciach. Standard zagl
dotychczasowy MSR 23konsolidowane i jednostkowe sprawozdania finansowe
Grupa zastosuje nowy standard od 1 stycznia 2048 ro
Na dziex sporadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie rjegliwe wiarygodne oszacowanie
wplywu zastosowania nowego standardu.
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* MSR 28Inwestycje w jednostkach stowarzyszonych oraz wggdlprzedsgwzieciach
Nowy standard zostat opublikowany w dniu 12 majal2Qoku i dotyczy rozliczania inwestycji w

jednostkach stowarzyszonych. Q}teeréwniez wymaogi stosowania metody praw wiasoiowv inwestycjach w
jednostkach stowarzyszonych oraz we wspdlnych gigedi¢ciach. Standard zagti dotychczasowy MSR
28 Inwestycje w jednostkach stowarzyszonych
Grupa zastosuje nowy standard od 1 stycznia 2048 ro
Na dziex sporadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie jexliwe wiarygodne oszacowanie
wplywu zastosowania nowego standardu.

« Zmiany do MSR 1$wiadczenia pracownicze
Zmiany w MSR 19 zostaty opublikowane w dniu 16 ezs 2011 roku i majzastosowanie do okresow
rocznych rozpoczynagych s¢ od 1 stycznia 2013 roku lub fdiej. Zmiany eliminuy mazliwo$¢ op&nienia
w rozpoznaniu zyskow i strat zngnjako ,metoda korytarzowa”. Ponadto poprawiaprezentag
wynikajacych z planow swiadczéd pracowniczych zmian w bilansie oraz niegbych szacunkow
prezentowanych w innych dochodach catkowitych, riakniez rozszerzaj zakres wymaganych ujawiie
tym zwigzanych.
Grupa zastosuje zmieniony MSR od 1 stycznia 20k@.ro
Na dziex sporadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie rjegliwe wiarygodne oszacowanie
wplywu zastosowania zmienionego standardu.

» Zmiany w MSR 1Prezentacja pozycji Pozostatych catkowitych dockodoé
Zmiany w MSR 1 zostaty opublikowane w dniu 16 czeaw2011 roku i majzastosowanie do okresow
rocznych rozpoczynaggych sé od 1 lipca 2012 roku lub pgdiej. Zmiany dotycz grupowania pozycji
pozostatych dochodéw catkowitych mymych zosté przeniesionych do rachunku zyskéw i strat. Zmiany
potwierdzag ponadto maliwosé¢ prezentacji pozycji pozostatych dochoddw catkouelity pozycji rachunku
zyskow i strat jako jednoghz dwa oddzielne sprawozdania.
Grupa zastosuje zmieniony MSR od 1 stycznia 20k@.ro
Na dziex sporadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie rjegliwe wiarygodne oszacowanie
wplywu zastosowania zmienionego standardu.

* Zmiany w MSSF Ujawnienia — kompensowanie aktywow i zobaai finansowych
Zmiany w MSSF 7 zostaty opublikowane w dniu 16 gniad2011 roku i maj zastosowanie do okresow
rocznych rozpoczynagych s¢ 1 stycznia 2013 roku lub piiej. Nie zmieniajc generalnych zasad odimie
kompensowania aktywoéw i zoboygen finansowych, rozszerzono zakres ujawinieodngnie
kompensowanych ze splawot. Wprowadzono réwniewymog szerszych (bardziej przejrzystych) ujavinie
zwigzanych z zargdzaniem ryzykiem kredytowym z wykorzystaniem zalezpa (zastawdw) otrzymanych
lub przekazanych.
Grupa zastosuje zmieniony MSSF od 1 stycznia 20&8.r
Na dziex sporadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie jezliwe wiarygodne oszacowanie
wplywu zastosowania zmienionego standardu.

* Zmiany w MSR 3ZXompensowanie aktywow i zobgwréa: finansowych
Zmiany w MSR 32 zostaly opublikowane w dniu 16 grad2011 roku i maj zastosowanie do okresow
rocznych rozpoczynagych sé 1 stycznia 2014 roku lub piiej. Zmiany g reakcj na istniegce niespojnsci
w stosowaniu kryteriow kompensowania istadgich w MSR 32.
Grupa zastosuje zmieniony MSR od 1 stycznia 20k@.ro
Na dziex sporadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie rjegliwe wiarygodne oszacowanie
wplywu zastosowania zmienionego standardu.

» Interpretacja KIMSF 2&oszty prowadzenia wydobycia w kopalniach odkrywyicbw
Interpretacja KIMSF 20 zostata wydana w dniu 19dagernika 2011 roku i ma zastosowanie dla okresow
rocznych rozpoczynagych s¢ po 1 stycznia 2013 roku lub fadej. Interpretacja zawiera wytyczne odnie
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ujmowania kosztow uswggia zewrtrznych warstw gruntu w celu uzyskania d@pst do wydobywanych
surowcéw w kopalniach odkrywkowych.
Grupa zastosuje nemwinterpretagj od 1 stycznia 2013 roku.
Na dziex sporadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie rjegliwe wiarygodne oszacowanie
wplywu zastosowania nowej interpretaciji.

* Zmiany w MSSF 1
Zmiany w MSSF 1 zostaly opublikowane w dniu 13 raa@912 roku i maj zastosowanie do okresow
rocznych rozpoczynagych sé¢ 1 stycznia 2013 roku lub pidiej. Celem zmian jest unatbwienie zwolnienia
jednostek stosagych MSSF po raz pierwszy z petnego retrospektywresgtosowania wszystkich MSSF w
przypadku, gdy jednostki takie korzystaj pazyczek radowych oprocentowanych paej stop rynkowych.
Grupa zastosuje zmieniony MSSF 1 od 1 stycznia 203
Zmieniony MSSF 1 niedalzie miat wptywu na sprawozdanie finansowe Grupy.

» Zmiany do ranych standardow wynikafe z corocznego przeglu Miedzynarodowych Standardéw

Sprawozdawczei FinansowejAnnual Improvements 2009-2011
W dniu 17 maja 2012 roku zostaty opublikowane kodéegmiany do siedmiu standardéw wynika z

projektu proponowanych zmian do ¢deynarodowych Standardow SprawozdawiczoFinansowej
opublikowanego w czerwcu 2011 roku. Mapne zastosowanie przemde dla okresdw rocznych
rozpoczynajcych s¢ 1 stycznia 2013 roku lub piiej (w zalenoici od standardu).

Grupa stosuje zmienione standardy w zakresie dokmmazmian od 1 stycznia 2011 roku, chyba
przewidziano inny okres ich wgjia wzycie.

Zastosowanie zmienionych standardéw niglZie miato istotnego wplywu na sprawozdanie finaveso
Grupy.

» Wskazowki odnénie przepisow przégiowych (Zmiany do MSSF 10, MSSF 11 i MSSF 12)
Wskazowki zostaty opublikowane w dniu 28 czerwcd20oku i zawiera dodatkowe informacje oéimie
zastosowania MSSF 10, MSSF 11 i MSSF 12, w tymemezji danych poréwnawczych w przypadku
pierwszego zastosowania ww. standardow.

Grupa zastosuje zmiany od 1 stycznia 2013 roku.
Na dziex sporadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie rjexliwe wiarygodne oszacowanie
wplywu zastosowania wprowadzonych zmian.

MSSF w ksztalcie zatwierdzonym przez UE nignid sic obecnie w znagzy sposob od regulacji przyych
przez Rad Miedzynarodowych Standardéw Rachunkdéeioq RMSR), z wyjtkiem poniszych standardéw,
interpretacji oraz zmian do nich, ktére na dzmatwierdzenia niniejszego sprawozdania finansowdgo
publikacji nie zostaly jeszcze przy do stosowania przez UE:
» MSSF 9lInstrumenty finansow@publikowany w dniu 12 listopada 2009 roku (zzmiéjszymi
Zmianami),
* Zmiany w MSSF 1Znaczca hiperinflacja i usuricie statych dabpublikowane w dniu 20 grudnia
2010 roku,
* Zmiana do MSR 1ZPodatek odroczony: Odzyskiwaldoaktywow stanowrcych podstaw jego
ustaleniaopublikowane w dniu 20 grudnia 2010 roku,
» MSSF 10Skonsolidowane sprawozdania finanspagublikowany w dniu 12 maja 2011 roku,
* MSSF 11Wspdine przedsaivziecia, opublikowany w dniu 12 maja 2011 roku,
 MSSF 12Ujawnienia na temat zaangawania w inne jednostkgpublikowany w dniu 12 maja 2011
roku,
 MSSF 13Wycena w wartfti godziwejopublikowany w dniu 12 maja 2011 roku,
 MSR 27Jednostkowe sprawozdania finansoamblikowany w dniu 12 maja 2011 roku,
« MSR 28 Inwestycje w jednostkach stowarzyszonych oraz wggdl przedgwzieciach,
opublikowany w dniu 12 maja 2011 roku,
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* Zmiany w MSSF WUjawnienia — kompensowanie aktywow i zol@ai finansowychopublikowane
w dniu 16 grudnia 2011 roku,

e Zmiany w MSR 32Kompensowanie aktywow i zobgwué: finansowych opublikowane w dniu 16
grudnia 2011 roku,

» Interpretacja KIMSF 2&oszty prowadzenia wydobycia w kopalniach odkrywktwopublikowana
w dniu 19 padziernika 2011 roku;
* Zmiany w MSSF 1 opublikowane w dniu 13 marca 20ikr

* Zmiany do régnych standardéw wynikage z corocznego przeglu Mi¢dzynarodowych Standardow
Sprawozdawczei Finansowej Annual Improvements 2009-2Q1dpublikowane w dniu 17 maja
2012 roku;

*  Wskazéwki odnénie przepisdw przégiowych (Zmiany do MSSF 10, MSSF 11 i MSSF 12)
opublikowane w dniu 28 czerwca 2012 roku.

Ponizsze nowe lub zmienione standardy oraz interpretacjelane przez Rad Miedzynarodowych
Standardow Rachunkowd lub Komitet ds. Interpretacji Mdzynarodowej Sprawozdawcmd Finansowej
obowigzuja od 1 stycznia 2012 roku, ale nie zostaly jeszazgjgte do stosowania przez UE, dlatego nie
zostaly zastosowane przez Ggwp niniejszym sprawozdaniu finansowym:

* Zmiany w MSSF 1Znaczca hiperinflacja i usuricie statych dabpublikowane w dniu 20 grudnia
2010 roku,

* Zmiana do MSR 1ZPodatek odroczony: OdzyskiwaldoaktywOw stanowtcych podstaw jego
ustaleniaopublikowane w dniu 20 grudnia 2010 roku.

5. Zestawienie oraz objdnienie réznic pomiedzy danymi ujawnionymi w niniejszym skroconym
skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym a danymi amblikowanymi we wczd&niejszych
sprawozdaniach finansowych

W niniejszym skroconym sprawozdaniu finansowym aid&onywalémy korekty wczéniej opublikowanych
danych.

6. Woyplacona lub zadeklarowana dywidenda w okresie odocztku roku

W pierwszym pétroczu 2012 roku Spétka nie wyptadyavidendy.

W dniu 29 czerwca 2012 roku Zwyczajne Walne Zgrameaik Spoétki (ZWZ) w wyniku podziatu zysku
za rok obrotowy zak@zony w dniu 31 grudnia 2011 przeznaczyto na dymidedla akcjonariuszy kwet
4.794.799,60 ztotych, co stanowi 0,10 ziotych mhjeakcie.

ZWZ ustalito dzié dywidendy czyli dzia, wedlug ktorego ustala ¢siliste akcjonariuszy uprawnionych
do wyptaty dywidendy za rok obrotowy zalazony w dniu 31 grudnia 2011 roku ZWZ na 29 wrda 2012
roku.

Termin wyptaty dywidendy ustalony zostat przez Zw&okres 15 dni roboczych lmzod dnia dywidendy.

Wyptata dywidendy jest olgtych 47.947.996 akcji Spotki.
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7. Zmiany zobowiazan warunkowych i aktywéw warunkowych

7. Zobowiazania warunkowe

Tytut zobowiagzania

warunkowego Rodzaj zabezpieczenia 30.06.2012 31.12.2011

przewtaszczenie przedmio|
kredytu
cesja wierzytelngi 20 600 000,0 18 500 000,0(
weksel in  blanco wraz
deklaracy wekslowg
poreczenie 12 368 573,91 19 874 883,04
bankowy tytut egzekucyjny 100 382 186,2 88 525 846,21
zastaw rejestrowy na mien
ruchomym
zastaw rejestrowy n

Zabezpieczenie kredytu* naleznoéciach 3 000 000,0(
weksel in  blanco wraz
deklaracy) wekslowg 1 058 525,74 922 325,86

Zabezpieczenie leasingu poreczenie wekslowe

Zabezpieczenie dobreg

wykonania umowy gwarancja 554 514,63 554 514,63

Dnia 10 czerwca 2011 roku spotka Work Service Sawarta umow ramowy nr LKWZ 3/2011 z Polskim
Bankiem Przedsbiorczaci S.A. z siedzih w Warszawie, na mocy ktérej uzgodniore, Bank umeliwi
Emitentowi kredytowanie do maksymalnejcinej wysokéci 25.040.000,00 zt. Zgodnie z umgw
zabezpieczenie roszazBanku wzgtdem Emitenta zwazanych z udzielonym kredytowaniem majanows:

1) Zastaw na 85% udziatach spotki Proservice Worldvitgigprus) Limited (,Zastaw 1”);
2) Zastaw na 15% udziatach spoétki Proservice Worldwi@gprus) Limited (,Zastaw 2");

3) Zastaw rejestrowy na wszystkich posiadanych przexkWservice SA udzialach w spéice Exact
Systems Sp. z 0.0., nie mniej jednak T6% udziatéw w tej spoice (,Zastaw 3”)
4) Gwarancje korporacyjne udzielone przezdego z okrélonych w umowie gwarantéw. Gwarantem

jest kady z nastpujacych podmiotéw: Finance Care sp. z 0.0., Induségsénnel Services Sp. z 0.0., Czech
Work Agency, Work Service Czech, Work Service SloaaSellpro Sp. z 0.0. oraz i@y inny podmiot
zalezny, ktorego udziat w przychodach lub zysku EBITO#zekroczy 5% przychodow lub zysku EBITDA
Grupy Kapitatowej Work Service, zdefiniowanej w Uwie. Gwarantem zostaniezt€azdy nowo nabywany
podmiot Grupy Kapitatowej Work Service speta@j powyssze kryteria,

5) Cesje wierzytelngri z kontraktow handlowych przystugalych Work Service SA lub dostawcom;

6) Petnomocnictwo do dysponowania rachunkami bankowyimik Service SA w Banku.

Zabezpieczenia

Zabezpieczenia zadtania krétkoterminowego:
e Cesja nalenacsci,
* Weksel in blanco
« Porczenie wedtug prawa cywilnego,
e Oéwiadczenie o poddaniuesegzekucii,
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Zabezpieczenie zadtenia diugoterminowego:
e Cesja nalenaosci,
e Peinomocnictwo do rachunku bankowego,
« Oéwiadczenie o poddaniuesegzekucii,
* Weksel in blanco

Zabezpieczenia ustanowione na maiku spoiki
e Zastaw na 76 udziatlach w spolce Exact Systemggwleh do Work Service SA. Zastaw zabezpiecza
wierzytelngci z tytutu kredytu zaggnictego w Polskim Banku Przedbiorczaci w kwocie
25.040.000,00 zt.
e W Proservice przedmiotem zabezpieczenia jest 30@ialddv (15% kapitalu zaktadowego),
na zabezpieczenie wierzytekodz tytutu kredytu zaggnietego w Polskim Banku Przegbiorczaci
w kwocie 25.040.000,00 zi.

Gwarancje
W Grupie Kapitatowe] na dzie30 czerwca 2012 roku wygtity ponizsze zobowgzania gwarantowane:
1) Gwarancja korporacyjna udzielona spétce Exact 8ystarzez spotkWork Service S.A. Dotyczy
kredytu w kwocie 3.500.000 zt udzielonego przezfesen Bank Polska S.A.
2) Gwarancja korporacyjna udzielona spotce Work SeHok. przez Spétki zamme, ktorych udziaty
w przychodach lub zysku EBITDA przekroczyty 5% mhgddéw lub zysku EBITDA Grupy: Industry
Personnel Service Sp. z 0.0., Finance Care, WonkiceeCzech, Czech Work Agency, ZAO Work
Service Russia, Work Service Slovakia, IP Work SerWartnership, IT Kontrakt Sp. z 0.0., Sellpro
Sp. z 0.0. Dotyczy kredytu udzielonego przez PoBsink Przedsbiorczaci w kwocie 25.040.000
zk.
3) Gwarancja bankowa udzielona spéice Work Servicevdkia przez Work Service S.A. Dotyczy
kredytu udzielonego przez Tatra Banka a.s. w kw@s{@&000 euro.

Poreczenia
Na dzier 30 czerwca 2012 naggtujgce spotki udzielity pagczenia spotce Work Service SA:

1) Finance Care Sp.zo.o. dotyczy kredytu agaictego przez Work Service w ING Bankilaskim S.A
na kwot 11 000 000zt

2) Industry Personnel Services Sp.zo.o. dotyczy kredycagnictego przez Work Service w ING
BankusSlaskim S.A na kwag 11 000 000zt

Dnia 13 stycznia 2012 roku spotka Work Service Sdwarta umow z BNP Paribas S.A., na mocy ktorej
uzgodniono,ze Bank udzieli spotce kredytu w wysakd 20.000.000,00 zt na zakup spotki IT Kontrakt.
Zgodnie z umow zabezpieczenie roszeézeBanku wzgédem Emitenta zwzanych z udzielonym
kredytowaniem majstanowg:

- zastaw na wierzyteldoiach spotki Finance Care sp.z 0.0. oraz Work $er@A

- zastaw na udziatach spotigdacej przedmiotem akwizycji — IT Kontrakt — 75% uddia
- petnomocnictwo do Rachunku

- bankowy tytut egzekucyjny

- umowa podporgdkowania
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8. Cyklicznos¢ lub sezonowé¢ dziatalnosci w biezacym okresie

W pierwszej potowie 2012r. nie zaobserwowano sewwéci ani cykliczndci w dziatalndci Grupy
Kapitatowej Work Service, jednak z analizy ksztelmia s¢ wielkosci przychodow z dziatalrsoi
podstawowej w poszczegdlnych migsich roku kalendarzowego wynikaz przychody generowane
w pierwszej potowie rokussnizsze od przychodéw generowanych w drugiej potonéewzgkdu na wyszy
od sredniej rocznej poziom generowanych przychodow watosm kwartale roku (o okotol7,46%
mieskcznie). Wzrosty przychodow przektadaje na wzrosty generowanej mgiroraz pozostatych rodzajow
wyniku finansowego.

9. Szacunki Zarzadu

W pierwszym kwartale 2012 roku nie miaty miejscatise zmiany wielkéci szacunkowych, w tym istotne
korekty z tytulu rezerw, rezerwy i aktywow z tytulwdroczonego podatku dochodowego,
o ktérych mowa w ustawie o rachunkaigboraz nie byly dokonane istotne odpisy aktualicejwartdé
sktadnikow aktywow.

10. Emisje, wykup i sptaty nieudziatowych i kapitalowyd papieréw wartosciowych

Emisja dtluznych papieréw wartosciowych

W dniu 10 stycznia 2012r. Work Service SA pgajuchwat w sprawie przydziatu obligacji zamiennych
na akcje serii P o wartoi nominalnej 23.000.000zt. Obligacje te oprocerdoe § wedtug statej stopy
procentowej rownej 10% pa., a odsetki wyptacane skresach kwartalnych. Obligacje zamienne uprajyni
do obgcia akcji serii M, przy czym cena emisyjna akcjiiisel jest rowna cenie konwersji, ktéra wynosi:

« w pierwszym roku od dnia przydziatu obligacji —5zPza akaj,

e wdrugim roku od dnia przydziatu obligacji — 5,8@at akcg.

Prawo do olgcia akcji serii M mae by wykonane w kadym pierwszym dniu roboczym naptijacym

po dniu wymagalnii odsetek, natomiast ostateczny termin realizagiwva do konwersji uptywa w dniu
uptywu 24 miesjcy od dnia przydziatu obligacji. kdy obligatariusz mge wykona& przystugugce mu
prawo konwersji najpiniej w ostatnim terminie ptatdoi odsetek, ktorym jest ostatni diziestatniego okresu
odsetkowego. Ucie emisji obligacji zamiennych w kgjach Spétki Dominujcej spowodowato wzrost
dtugoterminowych zobowrar finansowych, ktérych warfé (z tego tytutu) na dzie 30 czerwca 2012r.
wynosi 23.498.853,51, w tym z tyt. rozliczenia dysta od skfadnika kapitalowego z tyt. wbudowanego
instrumentu pochodnego 38.322,65zt., natomiastdsiakapitatowy wynikajcy z wyceny wbudowanego
instrumentu pochodnego réwny 162.871,31z}).

Emisja kapitatowych papierow wartosciowych

W marcu 2012r. miata miejsce pierwsza publicznakuypcja akcji zwyktych na okaziciela serii L o \t@ci
nominalnej 0,10 zi, ktéra zostata zakaona w dniu 26 marca 2012 r. Przydzial akcji gkt dniu 27
marca 2012 r. Subskrypopbjeto 20.000.000 akcji nowej emisji serii L, w tym:

* w Transzy Inwestorow Instytucjonalnych — 15.000.@R6ji serii L,

e w Transzy Otwartej — 5.000.000 akcji serii L,
Ogdlna liczba papieréw wadciowych, na ktore ztmno zapisy to 5.117.881 akcji, w tym:

e w Transzy Inwestorow Instytucjonalnych — 4 950 3&2ji serii L,

e w Transzy Otwartej — 167 519 akgcji serii L,
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Akcje zostaly oljte po cenie 6,00 zt, & wartg¢ subskrypcji rozumianej jako iloczyn liczby ebjch akcji

i ich ceny emisyjnej wynosi 30.707.286 zt (w tymTwanszy Inwestorow Instytucjonalnych 29.702.172 zt
a w Transzy Otwartej - 1.005.114 zt).¢0le w kstgach Spoétki Work Service SA skutkow publicznej
subskrypcji akcji spowodowato wzrost kapitatu pasgwego o kwat 511.788,10zt oraz wzrost kapitatu
zapasowego 0 22.337.848,34zt.7Riéa pomedzy wartgcia emisji, a w/w kwotami wtymi na kapitale
podstawowym i kapitale zapasowym daje koszty emigjore wedlug wiedzy na dziesporadzania
niniejszego sprawozdania wyniosty 7.857.649,56 Zfkgodnie z obowgizujagcymi Spoélle przepisami
rachunkowéci koszty zgromadzenia kapitatu poprzez egnigkcji serii L zmniejszaj kapitat zapasowy
Spotki do wysokéci nadwyzki wartasci emisji nad wartécia nominalry akcji serii L).

11. Przychody i wyniki przypadajace na poszczegodlne segmenty dziatakeokontynuowanej w okresie od
pocztku roku

Segment operacyjny jest@eia sktadows jednostki:

a) ktéra angauje st w dzialalng¢ gospodarcg, w zwigzku z ktéy moze uzyskiwg przychody i ponosi
koszty (w tym przychody i koszty zwdane z transakcjami z innymi ¢ggiami sktadowymi tej samej
jednostki),

b) ktérej wyniki dziatalnéci 53 regularnie przegane przez gtéwny organ odpowiedzialny za podejnmdsva
decyzji operacyjnych w jednostce oraz wykorzygtyjte wyniki przy decydowaniu o alokacji zasobdéw
do segmentu i przy ocenie wynikow dziatalciosegmentu,

c) w przypadku ktorejagsdostpne oddzielne informacje finansowe.

Zgodnie z wymogami MSSF 8, najeidentyfikowa segmenty operacyjne w oparciu o wetwene raporty
dotyczice tych elementdw, ktoreg sregularnie weryfikowane przez osoby decydaj o przydzielaniu
zasobow do danego segmentu i ocao@jego wyniki finansowe.

W Grupie Kapitatowej przgto, iz podstawowym podziatem na segmenty dziakdngest podziat wedtug
rodzajow dzialalnéci gospodarczej. Dzialaldd gospodarcza Grupy Kapitalowej prowadzona jest
w odrbnych spoétkach zateych. Znaczca wiksza¢ dziatalngci Grupy dotyczy pracy tymczasowej.
W niniejszym raporcie Grupa Kapitalowa ujawnitafoiimacje dotycace przychodéw w podziale
na poszczegolne bramwe segmenty dziatal§oi — poniewa w tym ukfadzie analizuje je zad Spoiki
Dominujcej.

Zarzd Jednostki Dominggej monitoruje oddzielnie wyniki operacyjne segndantw celu podejmowania
odpowiednich decyzji biznesowych. Podsiaeceny jest wynik na dzialalsc operacyjnej, ktory jest
mierzony w taki sam sposéb jak wynik na dziatdtmooperacyjnej w skonsolidowanym sprawozdaniu
finansowym po uwzgldnieniu eliminacji transakcji porulzy segmentami (przedstawionymi w ggonych
nizej tabelach). Ceny transakcyjne stosowane przysatajach pomgidzy segmentami operacyjnymi s
ustalane na zasadach rynkowych podobnie jak pangéikcjach ze stronami niepgaanymi.

Zasady rachunkowéoi stosowane do przygotowania danych finansowyehsdgmentow sprawozdawczych
s3 zgodne z polityk rachunkowséci Grupy opisag w punkcie 4 wprowadzenia do skonsolidowanego
sprawozdania finansowego za 2011 rok ,Istotne zasachunkowsci”.

Finansowanie Grupy gqtznie z kosztami i przychodami finansowymi), pe#atochodowy oraz udziat
w zysku lub stracie jednostek wycenianych metpdaw witasnéci s3 monitorowane na poziomie Grupy
i nie ma miejsca ich alokacja do segmentow.

Grupa nie stosuje niesymetrycznych alokacji kosatpreychodéw do segmentéw sprawozdawczych.
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Grupa prezentuje waré zysku lub straty dla kalego segmentu sprawozdawczego, natomiast nie pogzen
sumy aktywow i zobowgzan dla kazdego segmentu sprawozdawczego, ponteteekwoty nie § regularnie
przedstawiane gtbwnemu organowi odpowiedzialnemypadejmowanie decyzji operacyjnych. Grupa nie
ujawnia rownie podziatu przychodéw uzyskanych od klientow zetnanych na szczegotowe tytuly
produktow i ustug poniewanformacje na ten temas siedos¢pne i koszt ich uzyskania bytby nadmierny.
Grupa nie ujawnia podziatu guzy segmentami kosztéw amortyzacji poniewdane te nie gs istotne

Z punktu widzenia prowadzonej dziatadnbi nie g przedstawiane do przedlu przez organy odpowiedzialne
za podejmowanie decyzji.

Przychody od klientdw zewtrznych przypisane do kraju, w ktérym jednostka swejg siedzity (Polska)
oraz przypisane do wszystkich pozostatych krajgeznie, w ktérych jednostka uzyskuje swoje przychody
przedstawia pousza tabela:

PRZYCHODY 2011 (%] 2012 (%]
NETTO péirocze udziat pétrocze udziat
Polska 227928 794 80,1% 279 248 53 79,0%
Zagranica 56 662 584 19,9% 74 207 221 21,0%
Razem 284 591 384 100,0% 353 455 754 100,0%

Grupa nie wyodsbnia podziatu aktywow trwatych na zlokalizowane rajl, w ktorym jednostka ma sveoj
siedzile oraz zlokalizowane we wszystkich pozostatych lafajlacznie, w ktérych jednostka utrzymuje swoje
aktywa. Z punktu widzenia Grupy podziat taki restjistotny dla prowadzonej dziatatco

Struktura sprzedg ustug Grupy Kapitatowej Work Service wraz z damyporownywalnymi w uktadzie
geograficznym na rynkach zagranicznych.

PRZYCHODY 2011 [%] 2012 (%]
NETTO péirocze udziat pétrocze udziat
Polska 227928 794 80,1% | 279248 534 79,0%
Czechy 10624 394 3,7% 10404 104 2,9%
Slowacja 6410920 2,3% 10471349 3,0%
Niemcy 144060) 0,5% 59818971 1,7%
Rosja 38 186 664 13,4% 47 349 874 13,4%
Rumunia 0| 0,0% 0 0,0%
Ukraina 0] 0,0% 0| 0,0%
Razem 284 591 384 100,0%| 353 455 754 100,0%

Ze wzgkdu na to,ze dziatalné¢ Spotki Dominugcej jest jednorodna pod waglem rodzajuswiadczonych
ustug, znacgcych klientéw i otoczenia prawnego, Spoéitka ta élerecah swop dziatalngé jako segment
pracy tymczasowej (stanowi 85% cab swiadczonych ustug). W zwiku z powyszym spotka
nie wyodebnia segmentéw sprawozdawczych.

W ponizszych tabelach przedstawione zostaty dane datgczprzychoddw i kosztébw poszczegdélinych
segmentéw bratowych Grupy za pétrocze zakezone dnia: 30 czerwca 2012 roku oraz dane porowraw
za potrocze zakiwzone 30 czerwca 2011.
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Dziatalno$¢ kontynuowana 01.01.2012-30.06.2012

Praca Pozostate Nieprzypisane | Razem Wytaczenia | Dziatalnosé
Tymczasowa ogoétem
Przychody
Sprzeda na rzecz klientéw zevetrznych 239894511 113561 239 353 455 756 -
Sprzeda wewretrzna 55 397 584 24 256 2717 79653 861 -79 653 861 -
Przychody segmentu ogétem 295292100 137817514 433109 619 -79 653 861 353 455 756
Koszty
Koszty od dostawcow zewtiznych 219 123 62 82516 624 301 640 25(
Koszty od dostawcow z grupy 55302 4 10 716 925 66 019372 -66 019 372 -
Koszty segmentu og6tem 274 426 ¢ 93 233 549 367 659623 -66019374 301 640 250
Wynik
Zyskl/(strata) segmentu 20 770 891 31044 615 51 815 505 51 815 505
Koszty nieprzypisane 54 028 274 54 028 274 -18 705 187 35 323 087
Pozostate Przychody Operacyjne
Sprzeda na rzecz klientéw zewgtrznych 927 450 927 450 -
Sprzeda wewrgtrzna 2662 043 2662 043 -2 662 043 -
Przychody segmentu ogotem 3589 493 3589 493 -2 662 043 927 450
Pozostate Koszty Operacyjne
Koszty od dostawcow zewtiznych 1344 586 1 344 586 -
Koszty od dostawcow z grupy 17 244 17 244 -17 244 -
Koszty segmentu ogétem 1361 830 1361 830 -17 244 1344 586
Wynik
Zyskl/(strata) na dziataldoi operacyjnej 16 075 283
segmentu
Przychody Finansowe
Sprzeda na rzecz klientéw zevetrznych 833 744 833 744 -
Sprzeda wewretrzna 3632 153 3632 153 -3 632 153 -
Przychody segmentu ogétem 4 465 897 4 465 897 -3 632 153 833 744
Koszty Finansowe
Koszty od dostawcow zewtiznych 7 482 011 7 482 011 -
Koszty od dostawcow z grupy 1672 441 1672 441 -1 672 441 -
Koszty segmentu ogétem 9 154 452 9 154 452 -1 672 441 7 482 011
Wynik
Zysk/(strata) na dziataldoi gospodarczej 9429 230
Podatek 310 357 310 357, 310 357
Wynik
Zyskl/(strata) netto segmentu 9118 873
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Dziatalno$é¢ kontynuowana 01.01.2011-30.06.201
Praca Dziatalnosé
Tymczasowa | Pozostate Nieprzypisane| Razem Wytaczenia | ogotem
Przychody
Sprzeda na rzecz klientéw zewgtrznych 186788479 97802904 284 591 382 }
Sprzeda wewntrzna 31090 139 19595 795 50685934 -50685 934 -
Przychody segmentu ogotem 217878614 117 398 709 335277 31§ -50685 934 284 591 382
Koszty
Koszty od dostawcéw zewtiznych 169 520427 77 986 674 247 507 104
Koszty od dostawcow z grupy 3141078 14953041 46 363 827 -46 363 827 -
Koszty segmentu ogétem 200931213 92939 717 29387093(0 -46 363 827 247 507 104
Wynik
Zyski(strata) segmentu 17 268 047 19 816 231 37 084 279 37 084 279
Koszty nieprzypisane 29525369 29525369 -4477 103 25 048 266
Pozostate Przychody Operacyjne
Sprzeda na rzecz klientéw zevetrznych 3 326 363 3 326 363 ]
Sprzeda wewrstrzna 85 446 85 446 -85 446 -
Przychody segmentu ogélem 3411809 3411809 -85 446 3326 363
Pozostate Koszty Operacyjne
Koszty od dostawcow zewtiznych 3499 845 3499 845 ]
Koszty od dostawcow z grupy ) ) ) )
Koszty segmentu ogétem 3499 848 3499 848 - 3499 848
Wynik
Zysk/(strata) na dziataligoi operacyjnej 11 862 527
segmentu
Przychody Finansowe
Sprzeda na rzecz klientéw zewgtrznych 409 519 409 519 j
Sprzeda wewnetrzna 216852074 216852074 -21685 207 -
Przychody segmentu ogdlem 22094721 22094721 -21685 207 409 519
Koszty Finansowe
Koszty od dostawcow zewtiznych 5725254 5725254 }
Koszty od dostawcow z grupy 560 117 560 117 -560 117 }
Koszty segmentu ogolem 6 285 371 6 285 371 -560 117 5725 254
Wynik
Zysk/(strata) na dziataldoi gospodarczej 6546 792
Podatek 587 580 587 580 587 580
Wynik
Zysk/(strata) nanetto segmentu 5959 212

12. Inne informacje, ktére zdaniem Spoiki @ istotne dla oceny sytuacji kadrowej, majtkowej,
finansowej, wyniku finansowego

W dniu 5 kwietnia 2012 roku. nagiito podpisanie ostatecznej umowy sprzgd@5% udziatdbw w Spodice
IT Kontrakt Sp. z 0.0. (opisane w pkt. 1.2. ninzggo sprawozdania) — zdarzenie to spowodowateciaj
nabytej Spotki konsolidagjmetod, petry, pocawszy od drugiego kwartalu 2012 roku. Transakcjaatas
szczegbtowo opisana w Sprawozdaniu Zduz

Ponadto w dniu 2 kwietnia 2012 roku zostata zaha w Turcji spotka Ideal Kalite Kontrol ve OlcmésiS
San. ve Tic. Ltd. Sti 99% udziatébw w tej spoice zostato etiych przez spokk Exact Systems Sp. z 0.0. (w
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76% zalena od Work Service SA), a 1% udziatow zostatoetyizh przez Automotive Assembly Systems Sp.
Z 0.0. (zaleng w 100% od spoiki Exact Systems Sp.z 0.0., ktorg6% jest zalena od Spétki Dominuajcej)
Spoétka dedykowana jest do obstugi rynku tureckiegdadczy ustugi w zakresie kontroli, selekcji oraz
naprawy komponentow i podzespotdéw przede wszystkionarzy motoryzacyjnej.

W dniu 16 kwietniu 2012 roku spotka Exact Systerps 50.0. odkupita od spotki ZAO Work Service Rosja
50% udziatow w spoéice ZAO Exact Systems Sp. z stagc sk jednoczénie 100% udziatlowcem teg
spoiki.

Warto ¢ firmy 30.06.2012 31.12.2011
Exact Systems sp. z 0.0. 12 990 261,41 12 990 261,41
People Care Sp. z 0.0.(Work Administration sp. z)0.0 518 321,29 518 321,29
Finance Care Sp. z 0.0. 31 031,00 31 031,00
Grupa ITK Kontrakt 44 278 758,43 0,00
Industry Personnel Services Sp. z 0.0. 1 490,00 1 490,00
Grupa ProService Worldwide Cyprus Ltd 77 573 281,90 77573 281,9
Sellpro 10 586 100,51 10 586 100,51
Medi Staff Sp. Z o.0. 8 697 367,64 8 697 367,64
WS Acquisitions Ltd 870 979,85 870 979,85
Warto ¢ firmy razem 155 547 592,08 111 268 833,65

13. Zdarzenia, ktére nashpity po dniu, na ktére sporzzdzono skrécone, skonsolidowane sprawozdanie
finansowe, nieugte w tym sprawozdaniu, a mogce w znacacy sposéb wplym¢ na przyszie wyniki
finansowe Grupy Kapitatowej

W dniu 25 lipca 2012 roku spoétka IT Kontrakt Sp.p. podpisata umogvnabycia 101 udziatow o wakm
nominalnej 50 ztotych kaly w spoitce Stermedia Sp. z 0.0. Jedn&rtieespotka IT Kontrakt Sp. z o.o.
uzyskata 75,4% udziatlu w kapitale zakltadowynidegpotki. Zdarzenie to spowoduje ebig nabytej Spofki
konsolidacy metod petrs, poczawszy od trzeciego kwartatu 2012 roku.
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JEDNOSTKOWE SPRAWOZDANIE FINANSOWE WORK SERVICE SA

Sprawozdanie z sytuacji finansowej Work Service SA
na dzien 30 czerwca 2012

AKTYWA
AKTYWA TRWALE
Wartcici niematerialne i prawne
Rzeczowe aktywa trwate
Nieruchomdci inwestycyjne
Inne aktywa finansowe
Pozostate diugoterminowe aktywa finansowe
Aktywa z tytutu podatku odroczonego
Rozliczenia mgdzyokresowe
AKTYWA OBROTOWE
Zapasy
Naleznosci handlowe oraz pozostate natesci
Inne aktywa finansowe
Srodki pienkzne i ich ekwiwalenty
Rozliczenia mgdzyokresowe
AKTYWA RAZEM

PASYWA

KAPITAL WEASNY

Kapitat podstawowy

Kapitat zapasowy

Zysk (strata) netto

ZOBOWI AZANIA | REZERWY

Rezerwy na zobowazania

Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego
Rezerwa ndwiadczenia emerytalne i podobne pracownicze
Pozostate rezerwy (krétkoterminowe)

Zobowigzania diugoterminowe

1. Wobec jednostek powgzanych

2. Wobec pozostatych jednostek

Dlugoterminowe payczki i kredyty

Zobowigzania z tytutu emisji dienych papieréw wart@iowych
Inne zobowazania finansowe

Inne zobowizania

Zobowigzania krotkoterminowe

1. Wobec jednostek powgzanych

2. Wobec pozostatych jednostek

Zobowigzania z tytutu emisji dienych papieréw wart@iowych
Inne zobowazania finansowe

Kredyty i pazyczki

Zobowigzania handlowe

Zobowigzania z tytutu podatkow, cet, ubezpiegiénnych
Swiadczé

Zobowigzania z tytutu wynagrodae

Inne zobowizania

3. Fundusze specjalne

Rozliczenia medzyokresowe

PASYWA RAZEM

stan na
30.06.2012

195 400 462,92
2130716,93
3811 780,50

0,00

187 359 387,64

2 130,65
2 096 447,20

0,00

62 316 750,37
768 956,86

45 376 446,90
14 970 820,41
467 822,50
732 703,70
257 717 213,2¢

74 915 850,12
4 794 799,60
70 714 489,61
-593 439,09

413 630,24
312625

0,00
287 312,99

82 212 889,26
4 883 178,02

77329 711,24

28 470 464,23
42 436 524,35
958 002,49
5464 720,17
99 994 843,67
20946 012,51

79 046 452,51

0,00

406 069,38
28 062 746,82
3182 432,29

23 685 605,13
8 462 757,79
15 246 841,10
2 378,65

180 000,00
257 717 213,2¢

stan na
31.12.2011

136 874 846,93
1111 993,99
3423 278,72

0,00

130 243 127,02

0,00
2 096 447,20
0,00
79 990 242,22
475 931,16
54 007 953,89
18 427 498,59
3280776,14
3 798 082,44
216 865 089,15

57 291 581,06

4 283 011,50
42 460 675,17
10 547 894,39

411 668,62
126 317,25
0,00
285 351,37
37 023 258,65
8 654 566,86
28 368 691,79
13 520 333,73
14 143 819,50
410 308,78
294 229,78
122 138 580,82
27 405 241,13
94 730 761,04
0,00
3 246 909,24
24 658 607,00
3190 294,84

28 077 263,41
9 448 840,42
26 108 846,13
2 578,65

0,00
216 865 089,15
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Sprawozdanie z catkowitych dochodow Work Service SA

za okres 6 miesicy zakaaczony 30 czerwca2012

Przychody
Przychody netto ze sprzegeproduktow

Przychody netto ze sprzegatowaréw i materiatow

Koszt wlasny sprzeday

Koszt wytworzenia sprzedanych produktéw
Wartas¢ sprzedanych towardw i materiatow
Zysk (strata) brutto ze sprzeday

Koszty sprzeday
Koszty ogélnego zagru

Zysk (strata) ze sprzetp

Pozostale przychody operacyjne
Pozostate koszty operacyjne

Zysk(strata) z dziataln€ci operacyjnej

Przychody finansowe
Koszty finansowe

Zysk brutto
Wynik zdarzé nadzwyczajnych
Podatek dochodowy

Zysk (strata) netto

01.01.2012-
30.06.2012

162 737 639,44

162 737 639,44

0,00

149 187 548,51

149 187,548
0,00

13 550 090,93

2534 218,78
8 156 420,51

2 859 451,6¢

761 158,05
263 839,48

3 356 770,21

1901 021,82
5851 231,12

-593 439,0¢

0,00

0,00

-593 439,0¢

01.01.2011-
30.06.2011

158 545 656,20

158 545 656,20
0,00

146 008 890,80

146 008 890,80
0,00

12 536 765,40

2 198 330,46
6 697 357,98

3641 076,96

793 890,33
358 792,75

4076 174,54

11 919 602,29
4 603 726,35

11 392 050,48

0,00

0,00

11 392 050,48
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Sprawozdanie z przeptywow pierdznych Work Service SA
za okres 6 miesicy zakaiaczony 30 czerwca2012

A. Przeptywy srodkdw pienieznych z dziatalngci
operacyjnej
I. Zysk (strata) netto
1. Korekty razem
1. Amortyzacja
. Zyski (straty) z tytutu rinic kursowych
. Odsetki i udziaty w zyskach (dywidendy)
. Zysk (strata) z dziataldoi inwestycyjnej
. Zmiana stanu rezerw
. Zmiana stanu zapasow
. Zmiana stanu nateosci
8. Zmiana stanu zoboydan krétkoterminowych, z
wyjatkiem pazyczek i kredytow
9. Zmiana stanu rozlickemigdzyokresowych
10. Inne korekty

Ill. Przeptywy pienizne netto z dziataln€ci operacyjnej
(1+11)
B. Przeptywy srodkéw pienieznych z dziatalngci
inwestycyjnej
1. Wplywy
1. Zbycie wartéci niematerialnych i prawnych oraz
rzeczowych aktywow trwatych

2. Zbycie inwestycji w nieruchondoi oraz wartéci
niematerialne i prawne
3. Z aktywow finansowych, w tym:

a) w jednostkach powzanych

b) w pozostatych jednostkach
- zbycie aktywéw finansowych
- dywidendy i udzialy w zyskach
- sptata udzielonych pgczek dtugoterminowych
- odsetki
- inne wplywy z aktywow finansowych

4. Inne wplywy inwestycyjne
II. Wydatki

1. Nabycie wartéci niematerialnych i prawnych oraz
rzeczowych aktywow trwatych

~No b~ wN

2. Inwestycje w nieruchondoi oraz wartéci niematerialne

i prawne
3. Na aktywa finansowe, w tym:

a) w jednostkach powzanych
b) w pozostatych jednostkach
- nabycie aktywéw finansowych
- udzielone pgyczki dtugoterminowe
4. Inne wydatki inwestycyjne

Ill. Przeptywy pienizne netto z dziatalnéci inwestycyjnej
(1-11)

(12 815 579,19)
3245 378,74
(4 631 928,29)

01.01.2012- 01.01.2011-
30.06.2012 30.06.2011

(593 439,09) 11 392 050,48

(2 067 722,73) (13 279 444,39)

945 103,70 1647 799,70

2 934 455,60 2 282 868,84

(85 596,20) -

1 961,62 -

(293 025,70) 114 035,28

8 631 506,99 (9 931 208,66)

5091 930,71
(1 373 117,00)
(11 111 753,26)

(2661 161,82

41 880 740,17

132 109,74

41 748 630,43
41 748 630,43

86 368 511,06

2 398 841,96

38 294 082,90
37 760 553,32
533 529,58
533 529,58
45 675 586,20

(1 887 393,91)

11 086 563,79

11 086 563,79
11 020 563,79
66 000,00

66 000,00

10 222 678,24

2042 112,04

8 180 566,20
7 630 184,20
550 382,00

550 382,00

(44 487 770,89

863 885,55
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C. Przeptywy srodkéw pieni¢znych z dziatalngci finansowej
I. Wplywy
1. Wptyw netto z wydania udziatéw (emisji akcjinnych instrumentéw

kapitatowych oraz doptat do kapitatu
2. Kredyty i payczki
3. Emisja dtanych papierow wartziowych
4. Inne wptywy finansowe
. Wydatki
. Nabycie udziatow (akcji) wkasnych
. Dywidendy i inne wyptaty na rzecz tacieli
. Inne, nk wyptaty na rzecz wigicieli, wydatki z tytutu podziatu zysku
. Splaty kredytéw i pigyczek
. Wykup dhznych papieréw wartziowych
. Z tytutu innych zobowizan finansowych
. Platndci zobowgzah z tytutu umow leasingu finansowego
. Odsetki
. Inne wydatki finansowe

©O© 0O ~NO UL~ WN P

IIl. Przeptywy pienizne netto z dziatalnéci finansowej (1-11)

D. Przeptywy pienigzne netto razem (A.IIL.+B.1II+C.III)
E. Bilansowa zmiana stadtodkow piengznych, w tym:

- zmiana stangrodkéw piengznych z tytutu rénic kursowych
F. Srodki pienkzne na pocatek okresu

G. Srodki pienigzne na koniec okresu (F+D), w tym

- 0 ograniczonej mdiwosci dysponowania

Pozycja inne korekty obejmuje:

Opcje zamienne na akcje
Zadeklarowana dywidenda

Zakup spotki IT KONTRAKT SP Z 0.0.
Obnizenie kapitatu podstawowego
Umorzenie akcji

Z polgczenia spoétek

Zmiany na udziatach w spétkach zaigch

68 193 819,03 4936 732,20
22 849 636,44
22 468 731,25 4936 732,20
22 875451,34 -
23 857 839,96 2676 698,23
393 829,39
20 531 681,66 -
391 702,70 2 282 868,84
2934 455,60
44 335 979,0 2 260 033,97
(2 812 953,64) 1236 525,61
(2 812 953,64) 1236 525,61
3280 776,14 402 052,62
467 822,5 # 1638 578,23
162 871,31 0,00
-4 794 799,60 0,00
0,00 0,00
0,00 -48 000,00
0,00 -3 595 200,00
0,00 -4 398 596,42
0,00 -3 069 956,84
-4 631 928,29 -11 111 753,26
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Sprawozdanie ze zmian w kapitale wiasnym Work Serge SA

Pozostate kapitaty /
01.01.2012-30.06.2012 Kapitat akcyjny kapitat zapasowy Wynik netto Kapitat wiasny
Stan na 31 grudnia 2011 4283 011,50 42 460 675,17 10547 894,34 57 291 581,06
Zysk (strata) netto roku obrotowego -593 439,09 -593 439,09
Podwyzszenie kapitatu 511 788,10 22 337 848,34 22 849 636,44
Opcja kapitatowa 162 871,31 162 871,31
Podziat wyniku 2011 : 10547 894,39 -10 547 894,34 0,00
Z tego - wyptata dywidendy -4 794 799,60 -4 794 799,60
Stan na 30 czerwca 2012 4794 799,60 70 714 489,61 -593 439,09 74 915 850,12
Pozostate kapitaty /
01.01.2011-31.12.2011 Kapitat akcyjny kapitat zapasowy Wynik netto Kapitat wiasny
Stan na 31 grudnia 2010 5 322 002,50 60 563 448,39 12 904 418,0( 78 789 868,84

Zysk (strata) netto roku obrotowego

10 547 894,34

10547 894,39

Umorzenie akcji -1 038 991,00 -26 608 594,8( -27 647 585,8(
Z polgczenia spotek -4 398 596,44 -4 398 596,42
Opcja kapitatowa 0,00 0,00
Przekazanie wyniku 2010 na kapitat

zapasowy 12 904 418,00 -12 904 418,0( 0,00
Stan na 31 grudnia 2011 4283 011,50 42 460 675,17 10547 894,34 57 291 581,04

01.01.2011-30.06.2011

Kapitat akcyjny

Pozostate kapitaty /
kapitat zapasowy

Wynik netto

Kapitat wiasny

Stan na 31 grudnia 2010 5322 002,50 60 563 448,39 12 904 418,0( 78 789 868,84
Zysk (strata) netto roku obrotowego 11 392 050,44 11 392 050,44
Podwyzszenie kapitatu -48 000,00 0,00 -48 000,00
Umorzenie akcji -3 595 200,00 0,00
Z polgczenia spétek -4 398 596,47 -4 398 596,47
Opcja kapitatowa 0,00 0,00
Przekazanie wyniku 2011 na kapitat

zapasowy 12 904 418,00 -12 904 418,0( 0,00
Stan na 30 czerwca 2011 5274 002,50 65474 069,97 11 392 050,44 82 140 122,91

Wszystkie informacje odsnie jednostkowego sprawozdania finansowego zavegie skonsolidowanym

sprawozdaniu finansowym.
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PODPISY:

1. Tomasz Hanczarek Prezes Zaggu

2. Dariusz Rochman Wiceprezes

3. Piotr Ambrozowicz ~ Wiceprezes

4. Robert Knights Wiceprezes

5. Paul Christodoulou  Wiceprezes
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