UCHWAY.A NR [e]
z dnia 29 listopada 2012 roku
Nadzwyczajnego Walnego Zeromadzenia
EKOQO Holding S.A.

w sprawie ustalenia wysokofci wynagrodzenia czlonkdw rady nadzorczef

Na podstawie art. 392 § 1 Kodeksu spotek handlowych oraz § 26 i1 § 34 pkt b) statutu EXO
Holding §.A. (,,Spdila’™) uchwala sie, co nastepuje:

§1

Ustala si¢ wynagrodzenie z tytulu pelnienia fonkeji w radzie nadzorczej Spotki, w
nastepujgcey sposdb: [s],

§2

Ninigjsza uchwala wehodzi w Zycie z dniem podjecia.
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UCHWALA NR [o]
z dnia 29 listopada 2012 roku
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
EKO Holding S.A.

w sprawie zmiany statutu EKXO Holding S.A.

Na podstawie art. 415 § 11430 § 1 Kodeksu spélek handlowych oraz § 33 i § 34 statutu EKO
Holding S.A. (,,Spoéika™) (,,Statut”) uchwala sie, co nastepuje:

§1
Tres$¢ § 13 ust. 2 Statutu w brzmieniu:

»Do kompetencji Zarzadu nalezy wyrazanie zgody na nabycie, zbycie lub obciazenie
nieruchomosci, uzytkowania wieczystcgo, zbywalnego spétdzielczego prawa, lub udziatu w
tych prawach, gdy warto$¢ transakcji nie przekracza kwoty 2.000.000 zt.”

ofrzymuje nastepujace brzmienie:

»Do kompetencji Zarzadu nalezy wyrazanie zgody na nabycie nieruchomosci, uzytkowania
wieczystego, zbywalnego spéldzielczego prawa, lub udzialu w tych prawach, gdy warto§é
transakcji nie przekracza kwoty 1.500.000 z} (slownie: jednego miliona pieciuset tysiccy
zlotych).”

§2
Tresé § 14 Statutu w brzmieniu;

»W przypadku Zarzadu jednoosobowego do skladania o$wiadczen woli w imieniu Spotki
upowazniony jest samodzielnic cztonek Zarzadu. W przypadku Zarzadu wieloosobowego do
skladania oswiadczed w imieniu spétki wymagane jest wspdldzialanic dwoéch cztonkéw
Zarzadu, albo jednego cztonka Zarzadu facznie z prokurentem, a w przypadku zaciagania
przez Zarzad zobowigzan 1 rozporzadzania prawem o wartosci przekraczajacej 1.000.000,00
PLN (jeden milion) do skladania o$wiadczen woli i podpisywania w imieniu Spotki
upowaznionych jest trzech czlonkdéw Zarzadu lacznie lub dwoch czlonkéw Zarzadu lacznie z
prokurentem lub Prezes Zarzadu facznie z czlonkiem zarzadu lub prokurentem.”

otrzymuje nastgpujace brzmienie:

»1. Gdy Zarzad jest jednoosobowy, do skladania o$wiadczefi woli w imieniu Spolki
upowazniony jest samodzielnie czlonek Zarzadu.

2. Gdy Zarzad jest wieloosobowy, do skladania o§wiadczeh w imieniu spélki wymagane
jest wspotdziatanie dwéch czlonkéw Zarzadu w tym Prezesa Zarzadu Iub czlonka
Zarzgdu petnigcego funkcje¢ Dyrektora Finansowego.”

EUE_ACTIVE:\35140650\2111627.0005



§3
Tresé § 18 Statutu w brzmieniu:

,Szczegblowy zakres kompetencji i tryb dzialania Zarzadu Spolki, w tym zakres spraw

wymagajacych uchwaly Zarzadu, moze okreslac Regulamin Zarzadu Spétki uchwalony przez
Zarzad i zatwierdzony przez Radg Nadzoreza.”

otrzymuje nastgpujace brzmienie:
1. Szczegbélowy zakres kompetencii i tryb dziatania Zarzadu Spoiki, w tym zakres spraw

wymagajacych uchwaly Zarzadu, moze okresla Regulamin Zarzadu Spéiki
uchwalony przez Zarzad i zatwierdzony przez Rade Nadzorcza.

t3

Z Przed podjeciem jakiejkolwick czynnosci wymagajacej zgody Rady Nadzorczej
Zarzad wystapi o udzielenje zgody Rady Nadzorczej zgodnie z odpowiednimmi
postanowieniami Statutu, a przedmiotowe czynnosci podejmic po uzyskaniu zgody

Rady Nadzorczej.”
§4
Tre$é § 19 Statutu w brzmieniu:
,1.  Rada Nadzorcza sklada si¢ z od 5 (stownie: pieciu) do 7 (stownie: siedmiu) czlonkow

powolywanych i odwotywanych przez Walne Zgromadzenie, za wyjatkiem pierwsze)
Rady Nadzorczej, powotanej Uchwalg Zgromadzenia ~Wspélnikow  przy
przeksztateeniu spétki EKO Holding Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia w
spolke akeyjng.

2. Liczbe czlonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.

3. Kadencja cztonka Rady Nadzorczej wynosi 5 (stownie: pigé) lat. Cztonkowie Rady
Nadzorczej powolywani sa na okres wspélnej kadencji.

4, 7 zastrzezeniem ust. 5 — 8 cztonkowie Rady Nadzorczej sa powolywani i odwolywani
przez Walne Zgromadzenie.

5. Akcjonariuszowi Spéiki, ktory na dziefi wpisania do rejestru przedsigbiorcodw
przeksztalcenia posiadat we wiasnym imieniu i na wlasny rachunek najwicksza liczbg
akcji w kapitale zakladowym (,,Uprawnionemu Zatozycielowi”), przysluguje
uprawnienie do powolywania i odwotywania Przewodniczacego Rady Nadzorcze;j.

6. Powotanie i odwolanie Przewodniczacego Rady Nadzorczej, w sposéb okreslony w
ust. 5, dokonywane jest poprzez zlozenic Spoélce pisemnego o$wiadczenia woli
zawierajacego oznaczenie imienia i nazwiska Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

7. Jednoczednic ze zlozeniem Spolce of$wiadczenia, o ktérym mowa w ust 5,
uprawniony akcjonariusz przedstawi na pismie dowody pewne spelniania przez niego

przestanek uprawnienia okreslonego w ust. 2.

8. W przypadku niezlozenia oéwiadezenia woli, o ktérym mowa w ust. 6, przez
uprawnionego akcjonariusza, o ktérym mowa w ust. 5, w terminie 14 (czternastu) dni
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od powiadomienia go o zajéciu zdarzenia powodujacego koniecznosé uzupelienia
skladu Rady Nadzorczej o jej Przewodniczacego, Przewodniczacego Rady Nadzorcze
powohuje Walne Zgromadzenie.”

otrzymuje nast¢pujace brzmienie:

"]'

Rada Nadzorcza sktada si¢ z od 5 (stownie: pigciu) do 7 (stownie: siedmiu) czlonkéw
powolywanych i odwolywanych przez Walne Zgromadzenie, za wyjatkiem pierwszej
Rady Nadzorczej powolanej Uchwala Zgromadzenia Wspolnikéw  przy
przeksztatceniu spétki EKO Holding Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig w
spétke akcyjna.

Liczbe czionkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.

Kadencja czlonka Rady Nadzorczcj trwa 5 (stownie: pig€) lat. Czlonkowie Rady
Nadzorczej sa powolywani na okres wsp6lnej kadencii.

Czlonkowie Rady Nadzorczej sg powolywani i odwolywani przez Walne
Zgromadzenie. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczacego oraz
Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza, w ktérej sktad w wyniku wygasni¢cia mandatéw niektérych

czlonkéw Rady Nadzorczej wehodzi mniej czlonkdw, niz przewiduje § 19, jednakze
o najmniej pigciu, jest zdolna do podejmowania waznych uchwal.”

§5

Tres¢ § 21 Statutu w brzmieniu:

37

;

Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwolije posiedzenie Rady Nadzorczej z wlasnej
inicjatywy, na pisemny wniosek Zarzadu Spétk lub na Zzadanie czlonka Rady
Nadzorczej. Posiedzenie nowowybranej Rady Nadzorczej zwoluje Zarzad Spotki w
terminie 30 dni od dnia wyboru czlonkéw Rady.

Zwolanie posiedzenia winno nastapié nie péZnicj niz w terminie dwéch tygodni od
daty ztozenia wniosku lub zgdania, o ktérym mowa w ust. 1. Jezeli posiedzenie Rady
Nadzorczej nic zostanie zwolane w powyzszym terminie, wnioskodawca moze je
zwola¢ samodzielnie, podajac date, miejsce i proponowany porzadek obrad.

Zaproszenie na posiedzenie Rady Nadzorczej, zawierajace datg, migjsce i
proponowany porzadek obrad powinno zostaé wyslane listami poleconymi co
najmniej na 14 (stownie: czternascie) dni przed dniem posiedzenia Rady Nadzorcze;.
Uchwaty w przedmiocie nie objetym porzadkiem obrad nie mozna podjaé, chyba ze
na posiedzeniu obecni sg wszyscy czlonkowie Rady i nikt z obeenych nie zglosi w tej
sprawie sprzeciwu.

Posiedzenie Rady Nadzorczej moze si¢ odby¢ bez formalnego zwotania, jesli WSZyscy
j¢j cztonkowie wyraza na to zgode najpézniej w dniu posiedzenia i potwierdzg to
pismem lub zloza podpisy na liscie obecnodci.

W posiedzeniach Rady Nadzorczej moga uczestniczyé czlonkowie Zarzadu z glosem
doradczym.”
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otrzymuje nastepujgce brzmienie:

1. Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
zwoluje posiedzenie Rady Nadzorczej z wiasnej inicjatywy, na pisemny wniosek
Zarzadu Spotki lub na zadanie czlonka Rady Nadzorczej. Posiedzenie nowo wybranej
Rady Nadzorezej zwoluje Zarzad Spotki w terminie nie dhuzszym niz 14 dni od dnia
wyboru czionkéw Rady.

2. Zwolanie posiedzenia winno nastapié¢ nie pézniej niz w terminie dwoch tygodni od
daty zlozenia wniosku lub zadania, o ktérym mowa w § 21 ust. 1. Jezeli posiedzenie
Rady Nadzorczej nie zostanie zwolane w powyzszym terminie, wnioskodawca moze
je zwotaé samodzielnie, podajac date, miejsce i proponowany porzadek obrad.

A Uchwaly w przedmiocie nieobjetym porzadkiem obrad nie mozna podjgé, chyba Ze na
posiedzeniu sa obecni wszyscy czlonkowie Rady i zaden z nich nie zglosi w tej
sprawie sprzeciwu.

4. Posiedzenie Rady Nadzorczej moze si¢ odby¢ bez formalnego zwolania, jesli wszyscy

jej czlonkowie wyraza na to zgodg najpézZnicj w dniu posiedzenia i potwierdza to
pismem lub zloza podpisy na liscie obecnoscei.

§6
Tresé § 22 Statutu w brzmieniu:

1.  Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wickszodcia glosow. W przypadku
rownosci glosow rozstrzyga glos Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

ki

2 Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecnych co najmniej
polowa jej cztonkow, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni, zgodnie z trybem
okreslonym w § 21 niniejszego Statutu.”

otrzymuje nast¢pujace brzmienie:
1.  Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgledna wiekszoscig glosow.

7

2 Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej
potowa jej cztonkéw, a wszyscy jej czlonkowie zostali zaproszeni.”

§7
Tresé § 24 ust. 2 Statutu w brzmieniu:

,,Oprocz spraw zastrzezonych przepisami Kodcksu spoéick handlowych, do kompetenciji Rady
Nadzorczej nalezy:

a) powolywanie i odwolywanie czlonkéw Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu, z
zastrzezeniem § 12 ust. 1 Statutu;

b) ustalanie liczby cztonkéw Zarzadu;

¢) ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Zarzadu oraz zasad ich zatrudniania;
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d)

f)

g

h)

)

zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu;

ocena sprawozdan finansowych Spélki, sprawozdania Zarzadu z dziatalnodei Spolki,
ocena sytuacji Spotki oraz wnioskéw Zarzadu co do podziatu zyskéw i pokrycia strat, a
takze skladanie Walnemu Zgromadzeniu dorocznych sprawozdan z wynikéw tych
badan:

skladanie Walnemu Zgromadzeniu wnioskéw w sprawie udzielenia absolutorium
cztonkom Zarzadu Sp6iki;

dokonywanic wyboru bieglego rewidenta przeprowadzajacego badanie sprawozdania
finansowego, przy c¢zym Rada Nadzorcza zapewnia, by osoba bieglego zmieniala sie
nie rzadziej niz raz na pieé lat obrotowych;

wyrazanie zgody na wyplate zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy na koniec
roku obrotowego;

skladanie Walnemu Zgromadzeniu corocznej pisemmej, zwigzlej oceny Spolki, z
uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej i systemu zarzadzania ryzykiem
istotnym dla Spotki;

wyrazenie zgody na dokonanie przez Zarzad transakcji nabycia, zbycia lub obcigzenia
nieruchomodci, uzytkowania wieczystego, zbywalnego spoldziclczego prawa, lub
udziatu w tych prawach, gdy wartos¢ transakcji przekracza kwote 2.000.000,00 z1.”

ofrzymuje nastgpujace brzmienie:

»Oprocz spraw zastrzezonych przepisami Kodeksu spétek handlowych lub postanowieniami
niniejszego Statutu, do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

a)
b)

©)
d)

€)

f)

g)

powolywanie i odwolywanie cztonkéw Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu;
ustalanie liczby czlonkéw Zarzadu;

ustalanie zasad wynagradzania czlonkéw Zarzadu oraz zasad ich zatrudniania;
zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu;

skladanie Walnemu Zgromadzeniu wnioskéw w sprawie udzielenia absolutorium
cztonkom Zarzadu Sp6iki;

udzielanie zgody cztonkom Zarzadu na zajmowanie stanowisk we wiadzach innych
spotek;

udzielanic zgody na zawieranie uméw migdzy Spélkg a czlonkiem Zarzadu,
prokurentem, likwidatorem lub podmiotem powigzanym z ktérymkolwiek z tych
podmiotéw (podmiot powiazany oznacza podmiot w rozumieniu Rozporzadzenia
Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009 r. w sprawie informacji biezacych i
okresowych przekazywanych przez emitentow papieréw warto$ciowych oraz
warunkéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa
panstwa niebedacego panstwem czlonkowskim);
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h)

i)
k)

D

0)

p)

t)

u)

zawieszanie w czynnosciach czlonkéw Zarzadu, z waznych powoddw,

delegowanie czlonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci
cztonkéw Zarzadu, ktérzy nie moga sprawowac swoich czynnosci,

ustalanie Regulaminu Rady Nadzorczej;

ocena sprawozdan finansowych Spétki, sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spoiki,
ocena sytuacji Sp6tki oraz wnioskow Zarzadu co do podziatu zyskéw i pokrycia strat, a
takze skladanie Walnemu Zgromadzeniu dorocznych sprawozdan z wynikéw tych
badan;

dokonywanie wyboru oraz odwolywanie biegtego rewidenta przeprowadzajacego
badanie sprawozdania finansowego, przy czym Rada Nadzorcza zapewnia, by osoba
bieglego zmieniata si¢ nie rzadziej niz raz na pie¢ lat obrotowych;

wyrazanie zgody na wyplate zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy na koniec
roku obrotowego;

satwierdzanie wieloletnich strategicznych planéw (biznesplan) oraz rocznych planow
rzeczowo-finansowych (budzet roczny) grupy kapitalowej Spoiki;

wyrazenie zgody na dokonanic przez Spotke transakcji zbycia lub obciazenia
nieruchomodci, uzytkowania wieczystego, zbywalnego spéldzielczego prawa, lub
udzialu w tych prawach, z wylaczeniem przypadkow szczegblowo przewidzianych w
rocznym planie rzeczowo-{inansowym,

wyrazanie zgody na nabycie nieruchomoéci, uzytkowania wieczystego, zbywalnego
spoldzielezego prawa, lub udzialu w tych prawach, gdy wartos¢ transakcji przekracza
kwote 1.500.000 zt (stownie: jednego miliona pigciuset tysiecy zlotych), z wylaczeniem
przypadkow szczegblowo przewidzianych w rocznym planie rzeczowo-finansowym;

udzielanie zgody na tworzenie oddziatéw Spolki za granica;

wdziclanie zgody na wprowadzenie istotnej zmisny charakteru lub przedmiotu
dziatalno$ci Spélki;

udzielanie zgody na nabycie, zbycie lub dokonanie inwestycji przez Spétke (bez
wzgledu czy to w ramach jednej lub kilku transakeji) w jakiekolwiek przedsigbiorstwo
(lub istotna czes¢ przedsigbiorstwa) lub aktywa, lub w jakiekolwiek udzialy badz akcje
jakiejkolwiek spolki, jesli wartos¢ nabycia, zbycia lub inwestycji przekracza 1.000.000
7t (stownie: jeden milion Zlotych), z wylaczeniem przypadkow szezegdlowo
przewidzianych w rocznym planie rzeczowo-finansowym;

udzielanie zgody na zawiazanie spoiki, zawarcie umowy wspolnego przedsigwzigcia,
zawarcie umowy o podziale zyskéw lub nawiazanie wspotpracy przez Spotke, jesh
wartodé udziatu Spotki w takim porozumieniu przekracza 1.000.000 z} (stownic: jeden
milion zlotych), z wytaczenicm przypadkow szezegblowo przewidzianych w rocznym
planie rzeczowo-{inansowym;

udzielanie zgody na zawarcie, zmiang postanowien, rozwigzanie jakiejkolwiek umowy
lub zaciagnigcie jakiegokolwick zobowiazania przez Spotke w stosunku do innego

7
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y)

aa)

bb)

cc)

podmiotu (innego niz spélka, ktorej jedynym wspélnikiem lub akcjonariuszem jest
Spoika), gdy laczne zobowiazanie finansowe z tytutu takiej umowy lub zobowiazania
przekraczajq wartosé 1.000.000 zt (slownic: Jjednego miliona zlotych) rocznie, jesli nie
pozostajg w zwigzku z biezaca podstawowy dzialalnoscig Spolki 1 nie sq szezegdlowo
przewidziane w rocznym planie rzeczowo-finansowym;

udzielanie zgody na zacigganie przez Spotkg pozyczek lub kredytéw, badz innego
finansowania powyzej kwoty 5.000.000 zt (stownie: pigciu milionéw zlotych) w danym
roku obrotowym, z wyjatkiem pozyczek, kredytow badZ innego finansowania
szezegolowo uwzglednionych w rocznym planie rzeczowo-finansowym:;

udzielanie zgody na ustanowienie na sktadnikach majatkowych Spotki oraz podmiotéw
z grupy Spolki ograniczonych praw rzeczowych, innych obcigzen lub zabezpicczen (w
tym gwarancji, porgezen, porgezen wekslowych) z wylaczeniem czynnosci
dokonywanych celem zabezpieczenia kredyt6w i pozyczek przewidzianych w rocznym
planie rzeczowo-finansowym, jezeli wartosé ustanowionych obciazefi w ciagu roku
obrotowego przekroczylaby kwotg 5.000.000 zt (stownie: pi¢ciu miliondéw zlotych);

udzielanie zgody na poniesienie naktadéw inwestycyjnych na zakup lub leasing
Srodkéw trwatych przekraczajacych tacznie réwnowarto$é 5.000.000 7t (stownie:
pigciu milionéw zlotych) w danym roku obrotowym, z wyjatkiem tych szczegétowo
uwzglednionych w rocznym planie rzeczowo-finansowym;

udzielanie zgody na nabycie papieréw wartosciowych, udzialéw badz akeii
jakiejkolwiek spéiki za kwote przekraczajaca réwnowartosé 200.000 zi (stownie:
dwustu tysigey zlotych) lacznie w danym roku obrotowym, z wyjatkiem transakc;ji
uwzglednionych w rocznym planie rzeczowo-finansowym;

udzielanie zgody na zawarcie ugody, cofniecie powodztwa polgczone ze zrzeczeniem
si¢ roszczenia lub uznanie powddztwa, jezeli suma przedmiotéw sporu w ciggu roku
obrotowego przekroczylaby tacznie kwote 2.000.000 zk (stownie: dwéch miliondow
zlotych);

udzielanie zgody na umarzanie, odroczenie splat, w tym rozlozenie na raty, zobo wigzan
0s0b trzecich, jezeli ich suma w ciagu roku obrotowego przekroczylaby lacznic kwote
2.000.000 zt (stownie: dwéch milionéw zlotych);

wyrazanie zgody na propozycj¢ dobrowolnego rozwigzania ktoregokolwiek podmiotu z
grupy Spoiki lub na podjecie dzialan zmierzajacych do wszezecia dobrowolnego
postepowania likwidacyjnego,  postepowania naprawczego, ukiadowego,
restrukturyzacyjnego, ustanowienia zarzadu masa majatkows (niezaleznie od tego, czy
w trybie sadowym, czy innym) lub innego podobnego dobrowolnego postepowania na
podstawie przepiséw prawa upadlosciowego, ukladowego, naprawczego lub innych
podobnych odpowiednich przepiséw prawa wlasciwego;

zatwierdzanie i monitorowanie polityki zatrudniania, wynagradzania i premiowania (w
tym zmian w poziomie zatrudnienia i poziomie wynagrodzen), z uwzglednieniem
clementéw skladowych systemu wynagradzania oraz Systemu oceny pracy oraz
udzielanie zgody na wprowadzanie zmian do polityki zatrudniania, wynagradzania i
premiowania, z wyjatkiem dziatan szczegblowo uwzglednionych w rocznym planie
rzeczowo-finansowym.”
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88
Tresé § 27 ust. 1 Statutu w brzmieniu:

,.Szczegélowy tryb dzialania Rady Nadzorczej okreéla regulamin Rady Nadzorczej, przyjety
w drodze uchwaly przez Walne Zgromadzenie.”

otrzymuje nastgpujace brzmienie:

,.Szczegblowy tryb dziatania Rady Nadzorczej okresla regulamin Rady Nadzorczej, przyjety
w drodze uchwaly przez Rade¢ Nadzorcza.”

§9
W § 28 Statutu dodaje sie ust. 3 w nastgpujacym brzmieniu:
_,Walne Zgromadzenia mogg odbywac si¢ w siedzibie Spoiki oraz w Warszawie.”

§10
Treéé § 33 Statutu w nastgpujacym brzmieniu:
_ Uchwaty dotyczace emisji obligacji zamiennych i obligacji z prawem pierwszenstwa objgcia
akcji, zmiany Statutu, umorzenia akcji, podwyzszenia i obnizenia kapitahn zakladowego,
zbycia lub wydzierzawienia przedsigbiorstwa albo jego zorganizowanej czgsci, polaczenia z
inng spolka lub rozwiazania Spotki zapadajg wigk szoscig 3/4 (trzech czwartych) glosoéw.”
otrzymuje nastgpujace brzmienie:

,1.  Uchwaly Walnego Zgromadzenia wymagaja sprawy zastrzezone przepisami Kodeksu
spotek handlowych lub postanowieniami niniejszego statutu.

2. Uchwaly Walnego Zgromadzenia, poza sprawami wymienionymi w Kodeksie spotek
handlowych, wymagaja nastepujace sprawy:

a) powolywanie i odwotywanie czlonkéw Rady Nadzorczej;

b) ustalanie zasad wynagradzania oraz wysokosci wynagrodzenia czlonkéw Rady
Nadzorczej;

¢) uchwalenie Regulaminu Walnego Zgromadzenia.

3. Nabycie i zbycie nieruchomoéci, uzytkowania wieczystego lub udziahn w
nieruchomoéci nie wymagaja uchwaly Walnego Zgromadzenia.”

§11
Wykresla si¢ § 34 Statutu w brzmieniu:

,Uchwaly Walnego Zgromadzenia, poza sprawami wymienionymi w Kodeksie spolek
handlowych, wymagaja nastgpujace sprawy:

a) powolywanie i odwolywanie cztonkéw Rady Nadzorezej;
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b) ustalanie zasad wynagradzania oraz wysokosci wynagrodzenia czlonkow Rady
Nadzorczcj;

c) uchwalenic Regulaminu Rady Nadzorczej;
d) uchwalenie Regulaminu Walnego Zgromadzenia;
€) zmiana Statutu Spétki, w tym zmiana przedmiotu przedsigbiorstwa Spotki;

) likwidacja Spotki, polaczenie Spétki z innym podmiotem, podzial Spélki, zbycie
przedsi¢biorstwa Spo6tki;”

§ 12

Zmienia sig numeracj¢ § 35 - § 40 Statutu w ten sposéb, ze otrzymuja one kolejno numery
§34,§35,§36,§37,§38i§30.

§13

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem podijgcia.
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UCHWALA NR [e]
z dnia 29 listopada 2012 roku
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
EKO Holding S.A.

w sprawie przyjecia tekstu jednolitego statutu EKO H olding S.A.

§1

W zwiazku z uchwata nr [e] nadzwyczajnego walnego zgromadzenia EKO Holding S.A.
(,Spéika”) z dnia 29 listopada 2012 r. w sprawie zmiany statutu EKO Holding S.A.
nadzwyczajne walnego zgromadzenie Spolki postanawia przyja¢ jednolity tekst statutu
Spotki w nastgpujacym brzmieniu:

,STATUT SPOLKI AKCYJINEJ
1. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
1. Firma Spétki brzmi EKO Holding Spéika Akcyjna.

2. Spotka moze wuzywac firmy skréconej EKO Holding S.A., jak rowniez
wyrozniajacego ja znaku stowno-graficznego.

§2
Spélka prowadzi dziatalno$é na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.
§3
Siedziba Spétki jest Wroctaw.
§4
Czas trwania Spotki jest nicoznaczony.
§5
Spélka moze tworzy¢ odzialy i przedstawicielstwa w kraju i za granica.
§6

Spotka moze uczestniczyC w innych spélkach i organizacjach gospodarczych w kraju 1 za
granica, po uzyskaniu zezwolen wymaganych przepisami prawa.
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§7

1. Spotka powstala w wyniku przeksztalcenia EKO Holding Spotka z ograniczona
odpowiedzialnoscia w EKO Holding Spétka Akcyjna na podstawie przepiséw Tytutu
IV, Dziatu III, Rozdzialéw 1 i 4 Ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spolek
handlowych (Dz. U. Nr 94, poz. 1037 ze zm.).

2. Zalozycielami Spéiki sa wspblnicy spétki dzialajacej pod firma EKO Holding Spéika
z ograniczong odpowiedzialnoscia, przeksztalconej w spotke akcyijna, to jest:

. Romuald Boniecki,

. Grazyna Gotuchowska,
e Stawomir Gotuchowski,
° Marzena Gradecka,

. Krzysztof Gradecki,

. Krzysztof Kruszelnicki,
. Wojciech Kuchnowski,
. Marusz Masiuda,

o Krzysztof Mojzesowicz,
. Krzysztof Nawrot,

- Robert Orlicz,

. Mariusz Syrek,

. Jarostaw Smi grodzki,

o Joanna Zabilska,

e Maria Zabilska,

° Grzegorz Zabilski,
. Krzysztof Zabilski,
. Marian Zabilski,

. Iwona Zawadzka.

II. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI

§8

1. Przedmiotem dziatalnosei Spéiki jest:
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1)

3)

4)

3)

6)

7

8)

9)

10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)
19)
20)
21)

22)

23)

produkcja artykuléw spozywezych (PKD 10),
produkeja napojow (PKD 11),

sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach (PKD
47.1),

sprzedaz detaliczna  Zywnosci, napojow i wyrobéw tytoniowych w
wyspecjalizowanych sklepach (PKD 47.2),

sprzedaz  detaliczna ~ wyrobow farmaceutycznych ~ prowadzona W
wyspecjalizowanych sklepach (PKD 47.73.Z),

sprzedaz  detaliczna  wyrobéw  medycznych, wlaczajac  ortopedyczne,
prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach (PKD 47.714.2),

sprzedaz detaliczna kosmetykéw i artykulow toaletowych prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach (PKD 47.75.Z),

sprzedaz  detaliczna  pozostalych nowych wyrobow  prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach (PKD 47.78.2),

sprzedaz hurtowa realizowana na zlecenie (PKD 46.1),

sprzedaz hurtowa plodéw rolnych i zywych zwierzat (PKD 46.2),
sprzedaz hurtowa zywnosci, napojow i wyrobow tytoniowych (PKD 46.3),
sprzedaz hurtowa artykuléw uzytku domowego (PKD 46.4),
sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana (PKD 46.90.Z),
przetadunek towaréw (PKD 52.24),

magazynowanie i przechowywanie towarow (PKD 52.10),
transport drogowy towardéw (PKD 49.41.Z),

dziatalno$¢ wydawnicza (PKD 58),

poligrafia i reprodukeja zapisanych nosnikéw informacji (PKD 18),
restauracije 1 pozostate placowki gastronomiczne (PKD 56.10),
przygotowywanie i podawanie napojow (PKD 56.30.7),

roboty budowlane specjalistyczne (PKD 43),

wynajem i zarzadzanie nieruchomogciami wiasnymi lub dzierzawionymi (PKD
68.20.2),

wynajem i dzierzawa pozostalych maszyn, urzadzen oraz dobr materialnych
(PKD 77.3),
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24)

25)

26)

27)

28)

34)

35)

36)

przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami intemctowymi (hosting) i podobna
dziatalnosé (PKD 63.11.Z),

pozostala dziatalnos¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych 1
komputerowych (PKD 62.09.7),

reklama (PKD 73.1),

dziatalno$¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy 1 pozyskiwanicm
pracownikow (PKD 78.10.Z),

sprzedaz detaliczna paliw do pojazdéw silnikowych na stacjach paliw (PKD
47.30.2),

sprzedaz hurtowa paliw i produktéw pochodnych (PKD 46.71 VAR

transport kolejowy towaréw (PKD 49.20.7),

transport kolejowy pasazerski migdzymiastowy (PKD 49. 10.7),
dzialalno$¢ zwiazana z doradztwem w zakresie informatyki (PKD 62.02.7),

pozostata dziatalnos$¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i
komputerowych (PKD 62.09.7),

doradztwo zwigzane z zarzadzaniem (PKD 70.2),

pozostala dziatalno$é wspomagajgca prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;j,
gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 82.99),

wypozyczanie i dzierzawa artykulow uzytku osobistego i domowego (PKD
142,

pozostala dzialalnod¢ wspomagajaca ustugi finansowe, z wylaczeniem
ubezpieczen i funduszoéw emerytalnych (PKD 66.19.7),

dzialalno$¢ komercyjna, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 82.9),
dziatalno$¢ rachunkowo-ksiggowa, doradztwo podatkowe (PKD 69.20.Z),

wynajem i dzicrzawa pojazdéw samochodowych, z wylgczeniem motocykli
(PKD 77.1).

2. Jezeli podjecie przez Spotke okreslonej dziatalnodci wymaga na podstawie odrgbnych
przepiséw koncesji lub zezwolenia albo spetnienia innych wymogéw, Spétka uzyska
taka koncesjg lub zezwolenie przed podjeciem tej dziatalnosci lub spelni inne wymogi
ustawowe wymagane do prowadzenia konkretnej dziatalnosci.

3. Istotna zmiana przedmiotu dzialalnosci Spélki nastgpuje bez wykupu akcji
akcjonariuszy, ktorzy nie zgadzaja sie na zmiang, jezeli uchwala Walnego
Zgromadzenia zostanie podjeta wigkszo$cia dwoch trzecich glosdw w obecnosci 0sob
reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu zakladowego.
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I11. KAPITAL ZAKX ADOWY

§9

Kapital zakladowy Spolki wynosi 4.861.660,50 z} (stownie: cztery miliony osiemset
szesédziesiat jeden tysigey szeséset szescdziesiat ztotych 50/100) i dzieli si¢ na:

a)  36.035.000 (stownie: trzydziesci szeéé milionéw trzydziesei pigé tysigey) akcji
zwyklych na okaziciela serii A o warto$ci nominalnej 0,10 z} (stownie: dziesigé
groszy) kazda akcja,

b)  336.605 (stownie: trzysta trzydziesci sze$é tysicey szeséset pigc) akeji zwyklych
na okaziciela serii B o wartosci nominalnej 0,10 zt (stownie: dziesigc Zroszy)
kazda akcja, oraz

¢) 12.245.000 (stownie: dwanadcie milionéw dwiescie czterdziedci pigc tysigey)
akecji zwyktych na okaziciela serii D o wartoéci nominalnej 0,10 zt (stownie:
dziesie¢ groszy) kazda akcja.

Akcje serii A zostaly pokryte w calosel, przed zarejestrowaniem Spéiki, mieniem
spolki przeksztatcanej. Akcje serii B i D zostaly pokryte w caloici whkiadem
pienigznym przed zarcjestrowaniem podwyzszenia kapitatu zakladowego Spotki,
odpowiednio, w drodze emisji akcji serii B 1 D.

Akcje serii A zostaty przyznane wspdlnikom sp6tki pod firma EKO Holding Spéika z
ograniczong odpowiedzialnoscia przeksztatconej w spolke pod firmg EKO Holding
Spotka Akcyjna, ktorzy zlozyli o$wiadczenia o uczesinictwie w  spdlce
przeksztatconej. Akcje serii A zostaly pokryte w catosci przed zarcjestrowaniem
Spotki.

Spotka moze emitowaé papiery dluzne, w tym obligacje zamienne na akcje oraz
obligacje z prawem pierwszenstwa.

Warunkowy kapitat zakladowy Sp6tki wynosi nie wiecej niz 192.000 zt (stownie: sto
dziewieédziesiat dwa tysigce zlotych) i dzieli sie na nie wiecej niz 1.920.000 (stownie:
jeden milion dziewigéset dwadziescia tysiecy) akeji zwyktych na okaziciela serii C o
warto$ci nominalnej 0,10 zi (stownie: dziesigé groszy) kazda.

Prawo objecia akeji serii C moze by¢ wykonane do dnia 31 grudnia 2013 roku.

§10

Spbétka moze wydawa¢ akeje imienne i akcje na okaziciela, z zastrzezeniem
bezwzglednic obowigzujacych przepisow prawa.

Akcje Spolki mogg by¢ umorzone za zgoda akcjonariusza, ktorego akcji umorzenic
dotyczy, w drodze ich nabycia przez Spolke (umorzenie dobrowolne).

Umorzenic akcji nastepuje poprzez obnizenie kapitatu zakladowego Spotki.

Uchwata Walnego Zgromadzenia o umorzeniu akcji okresla sposob i warunki
umorzenia akeji, a w szezegdlnosci  wysokosc, termin 1 sposéb wyplaty
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wynagrodzenia przyshugujacego akcjonariuszowi z tytulu umorzenia jego akeji,
podstawg prawng umorzenia, a takZe sposéb obnizenia kapitatu zakladowego.

Gdy wyplata wynagrodzenia za dobrowolnie umarzanc akcje finansowana jest z
kwoty, ktora zgodnie z art. 348 § 1 k.s.h. moze zostaé przeznaczona do podziatu,
zastosowanie znajduja ust. 6-7.

Walne Zgromadzenie podejmuje uchwate, w ktére;j:
a)  wyraza zgode na nabycie przez Zarzad akcji wlasnych w celu umorzenia,

b)  przeznacza, w granicach okreslonych przez art. 348 § 1 k.s.h., okreslong czesé
zysku spotki na finansowanie nabycia akcji wlasnych w celu umorzenia,

c)  okresla maksymalng liczbe i cene akcji wlasnych spétki, ktére majg zostad
nabyte w celu umorzenia,

d)  okresla maksymalny okres, w ramach ktérego Zarzad upowazniony jest do
nabywania akcji wlasnych w celu umorzenia.

Po nabyciu akcji wlasnych w celu umorzenia, Zarzad niezwlocznie zwoluje Walne
Zgromadzenie w celu powzigcia przez nie uchwaly o umorzeniu akejl oraz obnizeniu
kapitatu zaktadowego.

Przyznanie prawa glosu zastawnikowi i uzytkownikowi akeji wymaga zgody Rady
Nadzorczej. W przypadku uzyskania przez Spélke statusu sp6tki publicznej, prawo
glosu z akcji, na ktorych ustanowiono zastaw lub uzytkowanie, zapisanych na
rachunkach papicréw warto$ciowych prowadzonym przez podmiot uprawniony
zgodnie z przepisami o obrocie instrumentami finansowymi, przystuguje
akcjonariuszowi.

ORGANY SPOLKI
§11
" Organami Spoiki sa:

Zarzad,

2. Rada Nadzorcza,

3. Walne Zgromadzenie.

1. ZARZAD

§12

Zarzad skiada si¢ z od 1 (stownie: jednego) do 5 (stownie: pigeiu) czlonkow
powolywanych i odwolywanych przez Rade Nadzorcza, za wyjatkiem pierwszego
Zarzadu powolancgo Uchwalg Zgromadzenia Wspélnikéw przy przeksztaleeniu
spotki EKO Holding Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig w spétke akcyjng.
Liczbg czionkow Zarzadu ustala Rada Nadzorcza.
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2. Kadencja czlonka Zarzadu trwa 5 (stownie: pigc) lat. Czlonkowie Zarzadu
powolywani sa na okres wspdlnej kadencji.

§13

1 Zarzad rcprezentuje Spolkg oraz prowadzi sprawy Spotki za wyjatkicm spraw
zastrzezonych do kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej.

2. Do kompetencji Zarzadu palezy wyrazanie zgody na nabycie mieruchomosci,
uzytkowania wieczystego, zbywalnego spotdziclezego prawa, lub udziatu w tych
prawach, gdy wartos¢ transakcji nie przekracza kwoty 1.500.000 z1 (stownie: jednego
miliona pigciuset tysigcy zlotych).

§ 14

¥ Gdy Zarzad jest jednoosobowy, do skiadania o$wiadczen woli w imieniu Spotki
upowazniony jest samodzielnie czlonek Zarzadu.

2. Gdy Zarzad jest wieloosobowy, do skiadania odwiadczen w imieniu spotki wymagane
jest wspoldzialanie dwoch czlonkow Zarzadu w tym Prezesa Zarzadu lub czlonka
Zarzadu pelnigcego funkcjg Dyrektora Finansowego.

§15

Czlonek Zarzadu Spélki nie moze bez zezwolenia Rady Nadzorczej zajmowac sig interesami
konkurencyjnymi lub uczestniczyé w spotce konkurencyjnej jako wsp6lnik spotki cywilnej,
spolki osobowej lub jako czlonek organu sp6lki kapitalowej badz uczestniczyé w innej
konkurencyjnej osobie prawnej jako czlonek organu. Zakaz ten obejmuje takze udzial w
konkurencyjnej spolce kapitatowej, w przypadku posiadania w nicj przez cztonka Zarzadu co
najmniej 10% udziatéw albo akeji badZz prawa do powolania co najmniej jednego czlonka
zarzadu.

§16

W umowie miedzy Spélka a Czlonkiem Zarzadu, jak rowniez w sporze z nim Spotke
reprezentuje Rada Nadzorcza albo pelomocnik powotany uchwala Walnego Zgromadzenia.

§17

Uchwaly Zarzadu zapadajg bezwzgledng wigkszoscig glosow. W przypadku roéwnosci
glosow, decyduje glos Prezesa Zarzadu.

§18

1. Szczegdtowy zakres kompetencii 1 tryb dziatania Zarzadu Spotki, w tym zakres spraw
wymagajacych uchwaly Zarzadu, moze okre§la¢é Regulamin Zarzadu Spoiki
uchwalony przez Zarzad i zatwierdzony przez Radg Nadzorcza.

2 Przed podjeciem jakiejkolwiek czynnosei wymagajacej zgody Rady Nadzorczej
Zarzad wystapi o udzielenie zgody Rady Nadzorczej zgodnie z odpowiednimi
postanowieniami Statutu, a przedmiotowe czynnosci podejmie po uzyskaniu zgody
Rady Nadzorczej.
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2. RADA NADZORCZA
§ 19

1 Rada Nadzorcza sktada si¢ z od 5 (stownie: pigciu) do 7 (stownie: siedmiu) czlonkdw
powotywanych 1 odwolywanych przez Walne Zgromadzenie, za wyjatkiem pierwszej
Rady Nadzorczej powotanej Uchwalg Zgromadzenia Wspélnikow  przy
przeksztalceniu sp6iki EKO Holding Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig w
spotke akcyjng.

2. Liczbe czlonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.

5 Kadencja czlonka Rady Nadzorczej trwa 5 (stownie: pig¢) lat. Czionkowie Rady
Nadzorczej sa powotywani na okres wspolnej kadencji.

4. Cztonkowie Rady Nadzorczej sa powolywani i odwolywani przez Walne
Zgromadzenie. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczacego oraz
Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorcze;j.

5 Rada Nadzorcza, w ktorej sklad w wyniku wygasniecia mandatdw niektérych
czlonkéw Rady Nadzorczej wehodzi mniej czlonkdéw, niz przewiduje § 21, jednakze
co najmniej pigciu, jest zdolna do podejmowania waznych uchwal.

§20

Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia w miarg potzeb, jednakze nie rzadziej niz 3 (stownie:
trzy) razy w roku obrotowym.

§21

L. Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
zwoluje posiedzenie Rady Nadzorczej z wlasnej inicjatywy, na pisemny wniosek
Zarzadu Spébiki lub na zadanic cztonka Rady Nadzorczej. Posiedzenie nowo wybrane;j
Rady Nadzorczej zwoluje Zarzad Spolki w terminie nie dluzszym niz 14 dni od dnia
wyboru czlonkéw Rady.

2. Zwolanie posiedzenia winno nastapi¢ nie péznicj niz w terminie dwoéch tygodni od
daty ztozenia wniosku lub zadania, o ktérym mowa w § 23 ust. 1. Jezeli posicdzenie
Rady Nadzorczej nie zostanic zwolane w powyzZszym terminie, wnioskodawca moze
je zwola¢ samodzielnie, podajac date, miejsce i proponowany porzadek obrad.

3. Uchwaly w przedmiocie nieobjetym porzgdkiem obrad nie mozna podjaé, chyba ze na
posiedzeniu s3 obecni wszyscy czlonkowie Rady i zaden z nich nie zglosi w tej
sprawie sprzeciwu.

4. Posiedzenic Rady Nadzorczej moze sie odby¢ bez formalnego zwolania, jesli WSZyscy
jej cztonkowie wyraza na to zgod¢ najpézniej w dniu posiedzenia i potwierdzg to
pismem lub zfozg podpisy na liscie obecnogci.

§22
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1. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgledna wigkszoscig glosow.

2 Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej
potowa jej cztonkdw, a wszyscy jej czlonkowie zostali zaproszeni.

§23
1 Cztonkowie Rady wykonujg swoje prawa 1 obowiazki osobiscie.

2 Czlonek Rady Nadzorczej moze bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac
swbj gtos na pi$mie za podrednictwem innego czlonka Rady. Oddanie glosu na piSmie
nie moze dotyczyé spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady
Nadzorczej.

3. Rada moze podejmowaé uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkéw bezposredniego porozumiewania sig na odleglosé, w tym przy uzyciu
telekonferencji. Uchwala jest wazna, gdy wszyscy czionkowic Rady zostali
powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

4. Podejmowanie uchwat w trybie okre§lonym w wst. 2 i 3 nie dotyczy wyboru
Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, powotania czlonka
Zarzadu oraz odwolania i zawieszania w czynnosciach wyzej wymienionych 0s6b.

§24

2 W Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzor nad dziatalnoscia Spotki we wszystkich
dziedzinach jej dziatalnoSci.

2. Oprécz spraw zastrzezonych przepisami Kodeksu spotek handlowych lub
postanowieniami niniejszego Statutu, do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

a)  powolywanie i odwolywanie czlonkéw Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu;

b) ustalanie liczby czlonkéw Zarzadu;

¢) ustalanie zasad wynagradzania czlonkoéw Zarzadu oraz zasad ich zatrudniania;
d) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu;

¢) skladanie Walnemu Zgromadzeniu wnioskéw w sprawie udzielenia
absolutorium cztonkom Zarzadu Spotki;

f) udzielanie zgody cztonkom Zarzadu na zajmowanie stanowisk we wiladzach
innych spélek;

g)  udzielanie zgody na zawieranie uméw migdzy Spotka a czlonkiem Zarzadu,
prokurentem, likwidatorem lub podmiotem powiazanym z ktorymkolwiek z
tych podmiotéw (podmiot powiazany oznacza podmiot w rozumienin
Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009 r. w sprawie
informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow papieréw
warto§ciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji
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D

0)

p)

t)

wymaganych  przepisami  prawa  panstwa nicbedgcego  panstwem
czlonkowskimy);

zawieszanie w czynnosciach cztonkéw Zarzadu, z waznych powodow;

delegowanie czlonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania
czynnosci cztonkéw Zarzadu, ktérzy nie moga sprawowaé swoich czynnosei;

ustalanie Regulaminu Rady Nadzorezej;

ocena sprawozdan finansowych Spotki, sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci
Spotki, ocena sytuacji Spétki oraz wnioskéw Zarzadu co do podziatu zyskéw i
pokrycia strat, a takze skladanie Walnemu Zgromadzeniu dorocznych
sprawozdan z wynikéw tych badan;

dokonywanie ~ wyboru  oraz  odwolywanie bieglego  rewidenta
przeprowadzajacego badanie sprawozdania finansowego, przy czym Rada
Nadzorcza zapewnia, by osoba bieglego zmieniata si¢ nie rzadziej) niz raz na
piec lat obrotowych;

wyrazanie zgody na wyplate zaliczki na poczet przewidywancj dywidendy na
konicc roku obrotowego;

zatwierdzanie wieloletnich strategicznych planéw (biznesplan) oraz rocznych
planéw rzeczowo-finansowych (budzet roczny) grupy kapitalowej Spotki;

wyrazenie zgody na dokonanie przez Spétke transakeji zbycia lub obcigzenia
nieruchomosci, uzytkowania wieczystego, zbywalnego spoldzielczego prawa,
lub udzialu w tych prawach, z wylaczeniem przypadkéw szczegdlowo
przewidzianych w rocznym planie rzeczowo-finansowym;

wyrazanie zgody na nabycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego,
zbywalnego spéldzielczego prawa, lub udziahy w tych prawach, gdy wartosé
transakcji przekracza kwotg 1.500.000 zt (slownie: jednego miliona pigciuset
tysigey zlotych), z wylaczeniem przypadkéw szczegblowo przewidzianych w
rocznym planie rzeczowo-finansowym;

udzielanie zgody na tworzenie oddziatéw Spétki za granicg;

udzielanic zgody na wprowadzenie istotne; zmiany charakteru lub przedmiotu
dziatalno$ei Spoiki;

udzielanic zgody na nabycie, zbycie lub dokonanie inwestycji przez Spétke (bez
wzgledu czy to w ramach jednej lub kilku transakcji) w jakiekolwiek
przedsigbiorstwo (lub istotna czedé przedsigbiorstwa) lub aktywa, lub w
Jakiekolwiek udzialy badz akcje jakiejkolwick spoiki, jesli warto$¢ nabycia,
zbycia lub inwestycji przekracza 1.000.000 zt (stownie: jeden milion zlotych), z
wylaczeniem przypadkéw szczegblowo przewidzianych w rocznym planic
rzeczowo-finansowym;

udzielanie zgody na zawiazanie spélki, zawarcic umowy wspolnego
przedsigwzigcia, zawarcie umowy o podziale zyskéw lub nawigzanie
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u)

W)

X)

y)

aa)

bb)

wspolpracy przez Spolke, jesli wartos¢ udziatu Spotki w takim porozumieniu
przekracza 1.000.000 zt (stownie: jeden milion zlotych), z wylaczeniem
przypadkow  szczegblowo przewidzianych w rocznym planic rzeczowo-
finansowym;

udzielanie zgody na zawarcie, zmiane postanowien, rozwiazanie jakiejkolwiek
umowy lub zaciagnigcie jakiegokolwiek zobowiazania przez Spotke w stosunku
do innego podmiotu (innego niz spoika, ktérej jedynym wspOlnikiem lub
akcjonariuszem jest Spotka), gdy faczne zobowiazanie finansowe z tytutu takiej
umowy lub zobowiazania przekraczaja wartos¢ 1.000.000 zi (stownie: jednego
miliona zlotych) rocznie, jesli nie pozostaja w zwiazku z biezaca podstawowg
dzialalnoscia Spolki i nie sg szczegblowo przewidziane w rocznym planie
rzeczowo-finansowym,

udzielanie zgody na zaciaganie przez Spoike pozyczek lub kredytéw, badz
innego finansowania powyzej kwoty 5.000.000 zt (stownie: pigciu milionow
zlotych) w danym roku obrotowym, Zz wyjatkiem pozyczek, kredytow badz
innego finansowania szczegdlowo uwzglednionych w rocznym planie
rzeczowo-finansowym,

udzielanie zgody na ustanowienie na skiadnikach majatkowych Spolki oraz
podmiotéw z grupy Spotki ograniczonych praw rzeczowych, innych obcigzen
lub zabezpieczenn (w tym gwarancji, porgczen, poreczen wekslowych) z
wylaczeniem czynnosci dokonywanych celem zabezpieczenia kredytow 1
pozyczek przewidzianych w rocznym planie rzeczowo-finansowym, jezeli
warto$é ustanowionych obcigzen w ciagn roku obrotowego przekroczylaby
kwote 5.000.000 zt (slownie: pigeiu miliondw zlotych);

udziclanie zgody na poniesienie naktadéw inwestycyjnych na zakup lub leasing
srodkow trwalych przekraczajacych lacznie réwnowarto$é  5.000.000 =zt
(stownie: pigciu milionéw zlotych) w danym roku obrotowym, z wyjatkiem tych
szczegdlowo uwzglednionych w rocznym planie rzeczowo-finansowym;

udziclanie zgody na nabycie papieréw warto$ciowych, udzialéw badz akeji
jakiejkolwiek spolki za kwote przekraczajaca réwnowartos¢ 200.000 zt
(stownie: dwustu tysigcy Zlotych) lacznie w danym roku obrotowym, z
wyjatkiem transakcji uwzglednionych w rocznym planie rzeczowo-finansowym;

udzielanie zgody na zawarcie ugody, cofnigcie powddztwa polaczone ze
srzeczeniem sie roszczenia lub uznanie powo6dztwa, jezeli suma przedmiotow
sporu w ciagu roku obrotowego przekroczylaby lacznie kwote 2.000.000 zt
(stownie: dwo6ch milionéw zlotych);

udzielanie zgody na umarzanie, odroczenie sptat, w tym rozlozenie na raty,
zobowiazann o0sdb trzecich, jezeli ich suma w ciagu roku obrotowego
przekroczylaby tacznie kwote 2.000.000 zt (stownic: dwéch milionéw ztotych);

wyrazanie zgody na propozycj¢ dobrowolnego rozwiazania ktéregokolwiek
podmiotu z grupy Spoiki lub na podjgeic dziatah zmierzajacych do wszczgcia
dobrowolnego postgpowania likwidacyjnego, postgpowania naprawczego,
uktadowego, restrukturyzacyjnego, ustanowienia zarzadu masg majatkowa
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(niezaleznic od tego, czy w trybie sadowym, czy innym) lub innego podobnego
dobrowolnego postgpowania na podstawie przepisow prawa upadlodciowego,
ukladowego, naprawczego lub innych podobnych odpowiednich przepisoéw
prawa wlasciwego;

cc) zatwierdzanie 1 monitorowanie polityki zatrudniania, wynagradzania 1
premiowania (W tym zmian w poziomie zatrudnienia i poziomic wynagrodzen),
z uwzglednieniem elementéw sktadowych systemu wynagradzania oraz systemu
oceny pracy oraz udzielanic zgody na wprowadzanie zmian do polityki
zatrudniania, wynagradzania i premiowania, z wyjatkiem dziatan szczegolowo
uwzglednionych w rocznym planie rzeczowo-finansowym.

§25

W przypadku delegowania czionka Rady Nadzorczej do wykonywania funkcji czlonka
Zarzadu, zawieszeniu ulega jego mandat w Radzie Nadzorczej 1 prawo do wynagrodzenia. Z
tytutu wykonywania funkcji czfonka Zarzadu delegowanemu czlonkowi Rady Nadzorczej
przystuguje odrgbne wynagrodzenie okreslone w uchwale Rady Nadzorcze;j.

§26

Czlonkowic Rady Nadzorczej otrzymuja wynagrodzenic oraz zwrot kosztéw z tytulu
pelnionych funkcji na zasadach okreslonych uchwata Walnego Zgromadzenia.

§27

1. Szczegblowy tryb dziatania Rady Nadzorczej okresla regulamin Rady Nadzorczej,
przyjety w drodze uchwaty przez Rade Nadzorcza.

2. Rada Nadzorcza moze ustanawiaé komitety (w tym Komitet Audytu). W przypadku
ustanowienia komitetu, Rada Nadzorcza powoluje i odwohuje jego czlonkow, a takze
ustanawia jego sposoOb organizacji.

3. WALNE ZGROMADZENIE
§28

14 Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad.

2 Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
3 Walne Zgromadzenia mogg odbywac sie w siedzibie Spotki oraz w Warszawic.
§29
e Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno sie odby¢ w terminie 6 (slownie: szesciu)

miesigey po uplywie kazdego roku obrotowego. Jezeli Zarzad nie zwola Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia w powyzszym terminie, Zwyczajne Walne Zgromadzenie
moze zostac zwolane przez Radg Nadzorczg.

2 Rada Nadzorcza ma prawo zwolaé Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli uzna

lo za stosowne,
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3. Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej polowe kapitalu zakladowego lub co
najmnicj polowe ogélu gloséw W spolce moga zwola¢ Nadzwyczajnc Walne
Zgromadzenie. Akcjonariusze wyznaczaja przewodniczacego tego zgromadzenia.

4. Porzadek obrad ustala podmiot zwoltujacy Walne Zgromadzenie.

< Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dwudziesta kapitatu
zakladowego moga zada¢ zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia 1
umieszczenia okre§lonych spraw w porzadku obrad tego Zgromadzenia. Zadanie takie
nalezy ztozyé zarzadowi na pismie lub w postaci elektronicznej.

§30

Akcjonariusz moze uczestniczyé w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywaé prawo glosu
osobiscie lub przez pelnomocnika.

§31

Walne Zgromadzenie nchwala swoj Regulamin okreslajacy szczegdlowo tryb prowadzenia
obrad.

§32

Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzglgdna wigkszoscia glosow, jezeli przepisy
Kodeksu sp6tek handlowych lub Statutu nie przewidujg warunkéw surowszych.

§33

1. Uchwaly Walnego Zgromadzenia wymagaja sprawy zastrzezone przepisami Kodeksu
spotek handlowych lub postanowicniami niniejszego statutu.

2. Uchwaty Walnego Zgromadzenia, poza sprawami wymienionymi w Kodeksie spotek
handlowych, wymagaja nastgpujace sprawy:

a)  powolywanie i odwolywanie czlonkow Rady Nadzorczej;

b)  ustalanie zasad wynagradzania oraz wysokosci wynagrodzenia cztonkéw Rady
Nadzorczej;

¢)  uchwalenie Regulaminu Walnego Zgromadzenia.

& Nabycie i zbycie nieruchomosei, uzytkowania wieczystego lub udzialu w
nieruchomoéci nie wymagajg uchwaty Walnego Zgromadzenia.

V. GOSPODARKA SPOLKI
§ 34

5 Spétka tworzy kapital zapasowy na pokrycie strat bilansowych. Do kapitatu
zapasowego przelewa sig co najmnicj 8% (stownie: osiem procent) zysku rocznego,
dopdki kapitat ten nic osiggnie przynajmniej 1/3 (stownie: jednej trzeciej) kapitatu
zaktadowego.
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& Spotka moze tworzy¢ inne kapitaly na pokrycie szczegélnych strat lub wydatkéw
(kapitaty rezerwowe).

3. Spostb wykorzystania kapitatéw rezerwowych okredla Walne Zgromadzenie.
§35
i Rokiem obrotowym Spélki jest rok kalendarzowy, z zastrzezeniem ust. 2.
2. Pierwszy rok obrotowy Spétki rozpocznie si¢ z chwilg rejestracji Spolki i zakonczy 31
grudnia 2008 r.
§ 36
L Akcjonariusze maja prawo do udzialu w zysku wykazanym w sprawozdaniu

finansowym, zbadanym przez bieglego rewidenta, ktéry zostal przeznaczony przez
Walne Zgromadzenie do wyplaty akcjonariuszom.

2. Zysk przeznaczony do podziatu rozdziela si¢ pomigdzy akcjonariuszy proporcjonalnie
do liczby posiadanych akeii, a jedli akcje nie sa catkowicie pokryte, proporcjonalnic
do wysokosci dokonanych wplat na akcje.

. Dzien, wedlug ktorego ustala si¢ liste akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy za
dany rok obrotowy (dzien dywidendy), oraz termin wyplaty dywidendy okresla
uchwata Walnego Zgromadzenia.

4. Zarzad, za zgoda Rady Nadzorczej, moze wyplaci¢ akcjonariuszom zaliczke na poczet
przewidywanej dywidendy na koniec roku obrotowego, jezeli Spétka posiadaé bedzie
Srodki wystarczajace na wyplate.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE
§37
1. Rozwigzanie Spélki nastepuje po przeprowadzeniu likwidacji.

2. Likwidatorami s3 cztonkowie Zarzadu, chyba ze Walne Zgromadzenie postanowi
inaczej.

§38
Ogtoszenia Spotki beda zamieszczane w Monitorze Sadowym i Gospodarezym.
§39

W sprawach nieurcgulowanych Statutem zastosowanie maja obowiazujace przepisy prawa, w
tym przepisy Kodeksu spélck handlowych.”

§2

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia,
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