Zatgcznik _do uchwaly Nadzwyczajnego Walneqgo Zgromadzenia spdtki pod firmg Sobet Spdtka Akcyjna z dnia

17 grudnia 2012 r. w sprawie przyjecia tekstu jednolitego Statutu Spotki

STATUT SPOEKI POD FIRMA
SOBET SPOtKA AKCYJNA

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
1. Firma Spétki brzmi: SOBET spdtka akcyjna.
2. Spodtka moze uzywadé skrétu SOBET S.A.

3. Spédtka moze uzywac wyrdzniajgcego jg znaku graficznego.

§2
Siedzibg Spotki jest miasto Brzeg.

§3
Czas trwania Spotki jest nieograniczony.

§4

1. Spodtka dziata na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej i za granica.

2. Spétka na obszarze swojego dziatania moze otwierac i prowadzi¢ oddziaty oraz przedstawicielstwa,
tworzy¢ lub przystepowa¢ do innych spdtek iorganizacji gospodarczych, takie z udziatem
zagranicznym.

3. Spdtka moze uczestniczy¢ we wszystkich dozwolonych przez prawo powigzaniach organizacyjno-
prawnych.

4. Spotka powstata w wyniku przeksztatcenia spoétki z ograniczong odpowiedzialnoscig w spétke akeyjna.

5. Zatozycielami spotki sg Wspélnicy spotki SOBET Sp. z o.0.

Il. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI
§5
1. Przedmiotem dziatalnosci Spofki jest:
16.10.Z Produkcja wyrobdw tartacznych,
16.21.Z Produkcja arkuszy fornirowych i ptyt wykonanych na bazie drewna,
16.22.Z Produkcja gotowych parkietéw podtogowych,
16.23.Z Produkcja pozostatych wyrobow stolarskich i ciesielskich dla budownictwa,

16.24.Z Produkcja opakowan drewnianych,
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16.29.7

23.61.Z
23.62.Z
23.63.Z
23.64.Z
23.65.Z
23.69.Z
23.70.2
24.33.Z
25.11.7
25.12.7
25.50.Z
25.61.7
25.62.Z
32.99.7
33.11.7
33.19.7
33.20.Z
41.10.Z
41.20.Z

42.11.7
42.12.7
42.13.7
42.21.7
42.22.7
42.91.7
42.99.7

43.11.7
43.12.7
43.13.Z
43.21.7
43.22.7

43.29.7

Produkcja pozostatych wyrobéw z drewna; produkcja wyrobéw z korka, stomy
i materiatéw uzywanych do wyplatania,

Produkcja wyrobéw budowlanych z betonu,

Produkcja wyrobdéw budowlanych z gipsu,

Produkcja masy betonowej prefabrykowanej,

Produkcja zaprawy murarskiej,

Produkcja cementu wzmocnionego wiéknem,

Produkcja pozostatych wyrobdw z betonu, gipsu i cementu,

Ciecie, formowanie i wykanczanie kamienia,

Produkcja wyrobdéw formowanych na zimno,

Produkcja konstrukcji metalowych i ich czesci,

Produkcja metalowych elementéw stolarki budowlanej,

Kucie, prasowanie, wyttaczanie i walcowanie metali; metalurgia proszkéw,
Obrdébka metali i naktadanie powtok na metale,

Obrdébka mechaniczna elementéw metalowych,

Produkcja pozostatych wyrobow, gdzie indziej niesklasyfikowana,
Naprawa i konserwacja metalowych wyrobdéw gotowych,

Naprawa i konserwacja pozostatego sprzetu i wyposazenia,

Instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia,

Realizacja projektéw budowlanych zwigzanych ze wznoszeniem budynkdw,

Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkéw mieszkalnych
i niemieszkalnych,

Roboty zwigzane z budowa drég i autostrad,

Roboty zwigzane z budowg drég szynowych i kolei podziemnej,

Roboty zwigzane z budowg mostow i tuneli,

Roboty zwigzane z budowq rurociggdw przesytowych i sieci rozdzielczych,
Roboty zwigzane z budowa linii telekomunikacyjnych i elektroenergetycznych,
Roboty zwigzane z budowg obiektow inzynierii wodnej,

Roboty zwigzane z budowg pozostatych obiektéw inzynierii lgdowej i wodnej,
gdzie indziej niesklasyfikowane,

Rozbidrka i burzenie obiektéw budowlanych,

Przygotowanie terenu pod budowe,

Wykonywanie wykopdw i wiercen geologiczno-inzynierskich,
Wykonywanie instalacji elektrycznych,

Wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, cieplnych, gazowych
i klimatyzacyjnych,

Wykonywanie pozostatych instalacji budowlanych,

Strona 2z 12



43.31.7
43.32.7
43.33.Z
43.34.7
43.39.Z
43.91.7
43.99.Z
45.11.7
45.19.Z

45.20.Z
46.71.2
46.72.2
46.73.Z

46.74.2

46.75.Z
46.76.2
46.77.2
64.92.7
64.99.7

68.10.Z
68.20.Z
68.31.Z
68.32.7
77.39.2

71.12.7
74.90.Z

77.11.2
77.12.Z

77.31.2
77.32.Z
77.33.2

Tynkowanie,

Zaktadanie stolarki budowlanej,

Posadzkarstwo; tapetowanie i oblicowywanie $cian,

Malowanie i szklenie,

Wykonywanie pozostatych robdt budowlanych wykoriczeniowych,
Wykonywanie konstrukcji i pokry¢ dachowych,

Pozostate specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej niesklasyfikowane,
Sprzedaz hurtowa i detaliczna samochoddéw osobowych i furgonetek,

Sprzedaz hurtowa i detaliczna pozostatych pojazdéw samochodowych,
z wyfaczeniem motocykli,

Konserwacja i naprawa pojazdéw samochodowych, z wytagczeniem motocykli,
Sprzedaz hurtowa paliw i produktéw pochodnych,
Sprzedaz hurtowa metali i rud metali,

Sprzedaz hurtowa drewna, materiatéw budowlanych i wyposazenia
sanitarnego,

Sprzedaz hurtowa wyrobow metalowych oraz sprzetu i dodatkowego
wyposazenia hydraulicznego i grzejnego,

Sprzedaz hurtowa wyrobéw chemicznych,
Sprzedaz hurtowa pozostatych pétproduktow,
Sprzedaz hurtowa odpaddéw i ztomu,
Pozostate formy udzielania kredytéw,

Pozostata finansowa dziaftalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana,
z wytgczeniem ubezpieczen i funduszéw emerytalnych,

Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek,

Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wiasnymi lub dzierzawionymi,
Posrednictwo w obrocie nieruchomosciami,

Zarzadzanie nieruchomosciami wykonywane na zlecenie,

Wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz débr materialnych,
gdzie indziej niesklasyfikowane,

Dziatalnos¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne

Pozostata dziatalno$é¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

Wynajem i dzierzawa samochodéw osobowych i furgonetek,

Wynajem i dzierzawa pozostatych pojazdéw samochodowych, z wytgczeniem
motocykli,

Wynajem i dzierzawa maszyn i urzgdzen rolniczych,
Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen budowlanych,

Wynajem i dzierzawa maszyn i urzgdzen biurowych, wtgczajgc komputery,
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77.34.Z Wynajem i dzierzawa Srodkéw transportu wodnego,
77.35.Z Wynajem i dzierzawa $rodkéw transportu lotniczego,

77.39.Z Wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz débr materialnych,
gdzie indziej niesklasyfikowane,

78.10.Z Dziatalnos¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem
pracownikéw,

78.20.Z Dziatalnos¢ agencji pracy tymczasowej,
78.30.Z Pozostata dziatalnos¢ zwigzana z udostepnianiem pracownikéw,
81.10.Z Dziatalnos¢ pomocnicza zwigzana z utrzymaniem porzgdku w budynkach.

2. W przypadku, gdy ktdrykolwiek z rodzajow przedmiotu dziatalnosci wymienionych powyzej wymaga
odrebnego zezwolenia lub koncesji - Spotka podejmie te dziatalnos¢ po uzyskaniu takiego zezwolenia
lub koncesji.

3. Zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki moze nastgpi¢ bez wykupu akcji, jezeli uchwata powzieta
bedzie wiekszoscig dwdch trzecich gtoséw, w obecnosci oséb reprezentujgcych co najmniej potowe
kapitatu zaktadowego.

lll. KAPITAL ZAKLADOWY
§6

1. Kapitat zaktadowy Spoétki wynosi 14 592 500,00 zt (stownie: czternascie miliondw piecset
dziewiecdziesigt dwa tysigce pieéset ztotych 00/100) i dzieli sie na 72 962 500 (siedemdziesigt dwa
miliony dziewiecset sze$cdziesigt dwa tysigce piecéset) akcji o wartosci nominalnej 0,20 zt kazda,
w tym:

a) 7892315 (siedem milionéw osiemset dziewiecdziesigt dwa tysigce trzysta pietnascie) akc;ji
imiennych uprzywilejowanych serii Al,

b) 482 685 (czterysta osiemdziesigt dwa tysigce sze$éset osiemdziesiat piec) akcji zwyktych na
okaziciela serii A2,

c) 5120000 (pie¢ miliondéw sto dwadziescia tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii B,
d) 475 000 (czterysta siedemdziesigt piec tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii C,

e) 3492500 (trzy miliony czterysta dziewieddziesigt dwa tysigce pieéset) akcji zwyktych na
okaziciela serii D,

f) 3500 000 (trzy miliony pieéset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii E,
g) 12 000 000 (dwanascie milionédw) akcji zwyktych na okaziciela serii F,
h) 40000 000 (czterdziesci milionéw) akcji zwyktych na okaziciela serii G.

2. Za wyjatkiem akcji uprzywilejowanych kazda akcja daje prawo do jednego gtosu na Walnym
Zgromadzeniu.

3. Akcje serii Al sg uprzywilejowane co do gtosu, w ten sposéb, ze na jedng akcje przypadajg 2 (dwa)
gtosy na Walnym Zgromadzeniu.

4. Akcje uprzywilejowane tracg uprzywilejowanie w przypadku ich zbycia.

5. Zamiana akcji imiennych na akcje na okaziciela jest dopuszczalna. Zamiany dokonuje Zarzad Spotki na
zadanie akcjonariusza posiadajgcego takie akcje. W przypadku zamiany akcji imiennych na akcje na
okaziciela tracg one uprzywilejowanie.
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6. Zastawnik lub uzytkownik akcji nie moze wykonywac prawa gtosu z akcji, na ktérej ustanowiono
zastaw lub uzytkowanie.

7. Akcje serii Ai serii B przyznane zostaty akcjonariuszom w zamian za udziaty posiadane przez nich w
Spoétce SOBET spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia.

8. W przypadku emisji dalszych akcji, akcje te moga by¢ akcjami imiennymi lub na okaziciela. Kazda
nastepna emisja akcji bedzie oznaczona kolejnymi literami alfabetu.

§ 6a

Kapitat zaktadowy Spétki zostat warunkowo podwyzszony o kwote nie wiekszg niz 6.000.000,00 zt (stownie:
sze$¢ milionéw ztotych), poprzez emisje nie wiecej niz 30.000.000 (stownie: trzydziesci miliondéw) akcji
zwyktych na okaziciela serii G o wartosci nominalnej 0,20 zt (stownie: dwadziescia groszy) kazda itgcznej
wartosci 6.000.000,00 zt (stownie: sze$¢ miliondw ztotych zero groszy), w celu przyznania praw do objecia akgcji
serii G przez posiadaczy warrantdow subskrypcyjnych serii A, emitowanych na podstawie uchwaty nr 3
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 25.10.2012 r.

§7

1. Kapitat zaktadowy Spétki moze byé podwyzszony w drodze emisji nowych akcji lub podwyzszenia
wartosci nominalnej dotychczasowych akgji.

2. Podwyzszenie kapitatu zaktadowego moze réwniez nastgpié ze srodkdw Spétki, zgodnie z przepisami
art. 442 i nastepnych Kodeksu spétek handlowych.

3. W razie podwyiszenia kapitatu zaktadowego Spédtki, Akcjonariuszom Spétki przystuguje prawo
pierwszenstwa do objecia nowych akcji, proporcjonalnie do liczby akcji juz posiadanych, o ile uchwata
W sprawie emisji nie stanowi inacze;j.

4. Kapitat zaktadowy Spétki moze byé podniesiony poprzez emisje akcji imiennych lub akcji na okaziciela.
5. Akcje kazdej nowej emisji mogg by¢ pokrywane gotéwkg lub wktadami niepienieznymi.

6. Zamiana akcji imiennych na akcje na okaziciela moze byé dokonana na zadanie akcjonariusza przez
Zarzad Spétki. Zadanie przedstawia sie w formie pisemnej. Zgoda, co do zamiany powinna by¢
udzielona w terminie 30 (trzydziesci) dni od daty przedstawienia pisemnego zgdania. Odmowa
powinna zawierac obiektywnie uzasadnione powody. Zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne jest
niedopuszczalna.

§8

Spétka moze emitowac obligacje oraz inne papiery wartoSciowe w zakresie dozwolonym przez prawo. Na
podstawie uchwat Walnego Zgromadzenia Spdétka ma prawo emitowaé obligacje zamienne na akcje lub
obligacje z prawem pierwszenstwa.

§9

1. Akcje Spétki mogg by¢ umarzane za zgoda akcjonariusza, ktérego umorzenie dotyczy, w drodze ich
nabycia przez Spoétke (umorzenie dobrowolne).

2. Umorzenie akcji wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.
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3. Uchwata Walnego Zgromadzenia o umorzeniu akcji okresla sposdb i warunki umorzenia, a w
szczegdlnosci  podstawe prawng umorzenia, wysoko$¢ wynagrodzenia  przystugujacego
akcjonariuszom z tytutu umorzonych akcji, bgdz uzasadnienie umorzenia akcji bez wynagrodzenia oraz
sposéb obnizenia kapitatu zaktadowego.

IV. ORGANY SPOKI

§10
Organami Spofki sa:
1) Zarzad,
2) Rada Nadzorcza,
3) Walne Zgromadzenie.
A. ZARZAD
§11

1. Zarzad Spodtki sktada sie z 1 (jednego) do 3 (trzech) cztonkéw, w tym Prezesa, powotywanych
i odwotywanych na wspdlng trzyletnig kadencje przez Rade Nadzorcza. Liczbe cztonkéw Zarzadu
ustala Rada Nadzorcza.

2. Pierwszy Zarzad pierwszej kadencji Spoétki Akcyjnej powotywany jest przez Zgromadzenie Wspdlnikéw
Spotki Przeksztatcanej.

3. Cztonkowie Zarzadu, ktérzy koricza kadencje moga by¢ wybierani ponownie.
4. Zarzad drugiej i kolejnych kadencji powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza.

5. Cztonek Zarzadu moze by¢ odwotany przez Rade Nadzorczg przed uptywem kadencji. Nie pozbawia go
to roszczen ze stosunku pracy lub innego stosunku prawnego dotyczgcego petnienia funkcji cztonka
Zarzadu.

6. Zawieszanie w czynnosciach poszczegdlnych lub wszystkich cztonkdéw Zarzadu moze nastgpi¢ na mocy
uchwaty Rady Nadzorcze;j.

7. Mandat Cztonkédw Zarzadu wygasa najpdzniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia,
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji Cztonka
Zarzadu.

8. Cztonek Zarzadu sktada rezygnacje Radzie Nadzorczej na piSmie na rece Przewodniczgcego Rady.

9. Cztonek Zarzagdu moze by¢ odwotany lub zawieszony w czynnosciach przez Walne Zgromadzenie.

§12

1. Zarzad prowadzi sprawy Spoétki i reprezentuje Spdtke we wszystkich czynnosciach sgdowych
i pozasgdowych.

2. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spotki, nie zastrzezone przepisami prawa lub
postanowieniami niniejszego Statutu dla Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, nalezg do
kompetencji Zarzadu.

3. Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu.
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§13

Do sktadania oswiadczern woli w imieniu Spétki oraz do jej reprezentowania upowaznionych jest Prezes
Zarzadu samodzielnie lub dwdch Cztonkéw Zarzadu dziatajgcych tgcznie lub Cztonek Zarzadu dziatajacy tgcznie
z prokurentem.

§14

1. Cztonek Zarzadu nie moze bez zgody Rady Nadzorczej zajmowac sie interesami konkurencyjnymi, ani
tez uczestniczy¢ w spotce konkurencyjnej jako wspdlnik spotki cywilnej, spotki osobowej lub jako
cztonek organu spotki kapitatowej badz uczestniczy¢ w innej konkurencyjnej osobie prawnej jako
cztonek organu. Zakaz ten obejmuje takze udziat w konkurencyjnej spétce kapitatowej, w przypadku
posiadania w niej przez Cztonka Zarzadu co najmniej 10% (dziesie¢ procent) udziatéw albo akcji, bgdz
prawa do powotywania co najmniej jednego Cztonka Zarzadu.

2. Uchwaty Zarzadu zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow w obecnosci co najmniej potowy skfadu
Zarzadu.

3. Regulamin Zarzadu okresli szczegétowo tryb dziatania Zarzadu. Regulamin uchwala Zarzad
a zatwierdza Rada Nadzorcza.

B. RADA NADZORCZA
§15
1. Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu cztonkdéw.

2. Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani i odwotywani sg na wspdlng kadencje przez Walne
Zgromadzenie zwykta wiekszoscig gtoséw, z zastrzezeniem przepisdw ponizszych, z tym, ze sktad
pierwszej Rady Nadzorczej z okresleniem funkcji Cztonkéw Rady i jej kadencja sg okreslane przez
Zgromadzenie Wspdlnikéw Spotki Przeksztatcanej. Walne Zgromadzenie moze powotac lub odwotac
poszczegblnych Cztonkdw pierwszej Rady Nadzorczej, zmieni¢ im funkcje oraz ustali¢ nowe
wynagrodzenie.

3. Kadencja Rady Nadzorczej trwa 3 (trzy) lata. Wynagrodzenie Cztonkéw Rady Nadzorczej okresla
uchwata Walnego Zgromadzenia.

4. Mandat cztonka Rady Nadzorczej, powotanego przed uptywem danej kadencji Rady Nadzorczej
wygasa rownoczesnie z wygasnieciem mandatow pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej.

§16

1. Rada Nadzorcza ze swego grona wybiera Przewodniczgcego oraz zastepce Przewodniczacego Rady
Nadzorczej.

2. Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobecnosci zastepca Przewodniczgcego, badz inny
cztonek Rady Nadzorczej wskazany przez Przewodniczgcego zwotuje posiedzenia Rady Nadzorczej
i przewodniczy na nich.

§17
1. Rada Nadzorcza jest zwotywana w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

2. Zarzad lub cztonek Rady Nadzorczej mogg zazgdac zwotania Rady Nadzorczej podajgc proponowany
porzadek obrad.
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Przewodniczagcy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenia w terminie dwdch tygodni od dnia otrzymania
whniosku.

Jezeli Przewodniczgcy Rady Nadzorczej nie zwota posiedzenia zgodnie z ust. 3. wnioskodawca moze je
zwotac samodzielnie podajac date, miejsce i proponowany porzadek obrad.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej potowa jej
Cztonkéw, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni na piSmie za potwierdzeniem odbioru,
najpozniej na 7 (siedem) dni przed proponowanym terminem posiedzenia.

Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwnej liczby
gtoséw decyduje gtos Przewodniczgcego Rady.

Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac swéj gtos na
piSmie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej lub przy wykorzystaniu srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢. Oddanie gtosu na pi$mie nie moze dotyczy¢ spraw
wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej. Oddanie glosu przy
wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ powinno byé potwierdzone
przez oddajacego gtos na pisSmie w terminie 7 (siedem) dni od daty oddania gtosu. Potwierdzenie
powinno by¢ ztozone do Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

Organizacje oraz tryb dziatania Rady Nadzorczej okresla Regulamin Rady uchwalony przez Rade
i zatwierdzony przez Walne Zgromadzenie.

§18
Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzdr nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach jej dziatania.
Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezg w szczegdlnosci nastepujace sprawy:

1) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz sprawozdania finansowego za ubiegty rok
obrotowy, w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym,

2) ocena wnioskdw Zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty,

3) skfadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikédw ocen,
o ktérych mowa w pkt. 1) i 2),

4) powotywanie i odwotywanie Cztonkdw Zarzadu,
5) ustalanie zasad wynagradzania Cztonkéw Zarzadu,

6) zawieszanie w czynnosciach z waznych powoddéw poszczegélnych Cztonkéw Zarzadu lub
wszystkich Cztonkéw Zarzadu,

7) delegowanie swoich Cztonkéw do czasowego wykonywania czynnosci Cztonkéw Zarzadu nie
mogacych sprawowaé swych czynnosci,

8) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu Spétki,
9) wybdr biegtego rewidenta do badania rocznego sprawozdania finansowego Spétki

10) wyrazenie zgody na zbycie lub nabycie nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego lub
udziatu w nieruchomosci lub w prawie uzytkowania wieczystego,

11) inne sprawy powierzone do kompetencji Rady Nadzorczej przez bezwzglednie obowigzujgce
przepisy prawa lub uchwaty Walnego Zgromadzenia,

12) wyrazanie zgody na zbycie przez Spétke posiadanych akcji lub udziatow,
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13) wyrazanie zgody na tworzenie przez Spdétke nowych spoétek lub nabycie przez Spotke akcji lub
udziatéw innych podmiotéw gospodarczych.

§19

1. Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowigzki kolegialnie, moze jednak delegowa¢ swoich cztonkéw do
samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych.

2. Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymujg za wykonywanie swoich obowigzkédw wynagrodzenie wedtug
zasad ustalonych przez Walne Zgromadzenie.

3. Cztonkowie Rady Nadzorczej, delegowani do statego indywidualnego wykonywania nadzoru,
otrzymujg osobne wynagrodzenie, ktérego wysokos¢ ustala Walne Zgromadzenie. Cztonkdw tych
obowigzuje zakaz konkurencji, o ktérym mowa w art. 380 Kodeksu spdétek handlowych.

§20

1. Co najmniej dwéch cztonkéw Rady Nadzorczej, powinno by¢ niezaleznymi cztonkami Rady Nadzorczej.
Szczegdtowe kryteria niezaleznosci cztonka Rady Nadzorczej okresla ust. 2 ponizej.

2. Zaniezaleznego cztonka Rady Nadzorczej bedzie uznana osoba:
a) nie bedaca pracownikiem Spétki ani Podmiotu Powigzanego;
b) nie bedgca cztonkiem organdw zarzadzajgcych lub nadzorczych Podmiotu Powigzanego;

c) nie bedaca akcjonariuszem, dysponujacym co najmniej 10% (dziesie¢ procent) gtoséw na
Walnym Zgromadzeniu Spoétki lub na Walnym Zgromadzeniu Podmiotu Powigzanego;

d) nie bedaca cztonkiem wtadz nadzorczych lub zarzadzajgcych lub pracownikiem akcjonariusza,
dysponujgcym co najmniej 10% (dziesie¢ procent) gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Spoétki
lub na Walnym Zgromadzeniu Podmiotu Powigzanego;

e) nie bedaca wstepnym, zstepnym, matzonkiem, rodzenstwem, rodzicem matzonka, albo osobg
pozostajgca w stosunku przysposobienia z ktorgkolwiek oséb wymienionych uprzednio.

4. W rozumieniu niniejszego Statutu:

a) dany podmiot jest ,Podmiotem Powigzanym”, jezeli jest Podmiotem Dominujgcym wobec
Spoétki, Podmiotem Zaleznym wobec Spoétki lub Podmiotem Zaleznym wobec Podmiotu
Dominujgcego wobec Spofki.

b) Dla potrzeb niniejszego Statutu, dany podmiot jest ,,Podmiotem Zaleznym” innego podmiotu
(,,Podmiot Dominujgcy”), jezeli Podmiot Dominujacy:
— posiada wiekszos¢ gtosdow w organach innego podmiotu (Podmiotu Zaleznego), takze

na podstawie porozumien z innymi osobami lub

— jest uprawniony do powotywania lub odwotywania wiekszosci Cztonkéw organéw
zarzadzajacych innego podmiotu lub

— wiecej niz potowa Cztonkéw Zarzadu drugiego podmiotu (Podmiotu Zaleznego) jest
jednoczesnie Cztonkami Zarzadu lub osobami petnigcymi funkcje kierownicze
pierwszego Podmiotu, badZz innego Podmiotu pozostajgcego z tym pierwszym
Podmiotem w stosunku zaleznosci.

Strona 9z 12



5. Kryteria niezaleznosci cztonka Rady Nadzorczej muszg by¢ spetnione przez caty okres trwania
mandatu.

6. W celu zapewnienia powotania cztonkéw Rady Nadzorczej, zgodnie z zasadami okreslonymi w ust. 1
do 6 powyzej, akcjonariusze zgtaszajacy kandydatury cztonkéw Rady Nadzorczej podczas obrad
Walnego Zgromadzenia, sg kazdorazowo zobowigzani do szczegdétowego uzasadnienia swoich
propozycji osobowych, wigcznie ze ztozeniem oswiadczenia o spetnianiu lub nie spetnianiu przez
kandydata kryterium ,niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej" w rozumieniu ust. 1 do 6 powyze;j.

7. Cztonek Rady Nadzorczej ma obowigzek przekaza¢ Zarzadowi informacje na temat swoich powigzan
(ekonomicznych, rodzinnych lub innych, mogacych mie¢ wptyw na stanowisko cztonka Rady
Nadzorczej w rozstrzyganej sprawie), z akcjonariuszem dysponujgcym akcjami reprezentujgcymi nie
mniej niz 5% (pie¢ procent) ogdlnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu.

C. WALNE ZGROMADZENIE
§21

1. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne albo nadzwyczajne. Zwyczajne Walne Zgromadzenie
powinno sie odby¢ w terminie szesciu miesiecy po uptywie kazdego roku obrotowego.

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spétki z wtasnej inicjatywy lub na pisemny
wniosek Rady Nadzorczej, lub akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujgcych 1/20 (jedna
dwudziesta) kapitatu zaktadowego. Zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia na wniosek
Rady Nadzorczej lub akcjonariuszy reprezentujgcych 1/20 (jedna dwudziesta) kapitatu zaktadowego
Spoétki powinno nastgpi¢ w terminie dwdch tygodni od daty zgtoszenia wniosku.

3. (skreslony)

4. Jezeli Zarzad nie zwota Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie okreslonym w Statucie, prawo
zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia przystuguje Radzie Nadzorczej lub akcjonariuszowi lub
akcjonariuszom reprezentujgcym 1/5 (jedna pigta) kapitatu zaktadowego Spoéfki.

5. Rada Nadzorcza ma prawo zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli zwotanie go uzna
za wskazane, a Zarzad nie zwota Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie dwdch tygodni
od dnia zgtoszenia odpowiedniego zgdania przez Rade Nadzorcza.

6. (skreslony)

7. Uchwaty mozna powzig¢, mimo braku formalnego zwotania Walnego Zgromadzenia, jezeli caty kapitat
zaktadowy jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie zgtosit sprzeciwu dotyczacego odbycia Walnego
Zgromadzenia lub wniesienia poszczegdlnych spraw do porzadku obrad.

§22

1. Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad,
chyba ze caty kapitat zaktadowy jest reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie
zgtosit sprzeciwu dotyczacego powziecia uchwaty.

2. Porzadek obrad ustala Zarzad Spétki.

3. Rada Nadzorcza oraz akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej 1/20 (jedna
dwudziesta) kapitatu zaktadowego mogg zgda¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad
najblizszego Walnego Zgromadzenia.
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4.

Jezeli 7adanie, o ktdrym mowa w ust. 3, zostanie ztozone po dokonaniu ogtoszenia o zwotaniu
Walnego Zgromadzenia, wowczas zostanie ono potraktowane jako wniosek o zwotanie nastepnego
Walnego Zgromadzenia.

§23

Walne Zgromadzenia odbywajg sie w siedzibie Spétki, w miejscowosci bedacej siedzibg gietdy, na ktérej sg
dopuszczone do obrotu gietdowego akcje Spétki lub w innym miejscu wyznaczonym przez Zarzad na terenie
Rzeczypospolitej Polskiej.

§24

Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na reprezentowang na nim liczbe akcji, z za strzezeniem
bezwzglednie obowigzujgcych przepiséw prawa i postanowien statutu.

Uchwaty zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow, chyba Zze niniejszy Statut lub bezwzglednie
obowigzujgce przepisy prawa przewidujg surowsze wymogi co do podjecia danej uchwaty.

§ 25

Gtosowanie jest jawne. Tajne gtosowanie zarzgdza sie przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie
cztonkéw witadz lub likwidatoréw spétki, bgdz o pociaggniecie ich do odpowiedzialnosci, jak réwniez
w sprawach osobowych oraz na wniosek ktéregokolwiek z akcjonariuszy.

Uchwaty w sprawie istotnej zmiany przedmiotu dziatalnosci Spoétki zapadajg zawsze w jawnym
gtosowaniu.

§ 26

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczgcy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego wskazana, po
czym sposrod oséb uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wybiera sie
Przewodniczgcego Zgromadzenia. W razie nieobecnosci tych osdb Zgromadzenie otwiera Prezes
Zarzadu lub osoba wyznaczona przez Zarzad.

Walne Zgromadzenie uchwala swoj regulamin okreslajgcy szczegétowo tryb prowadzenia obrad.

§27

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu Spotki z dziatalnosci Spétki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegty rok obrotowy,

powziecie uchwaty o podziale zyskdéw albo o pokryciu strat,

udzielenie cztonkom organdw Spétki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkdw,
ustalanie zasad wynagradzania cztonkdédw Rady Nadzorczej,

zmiana statutu Spétki,

podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,

potgczenie Spoéiki i przeksztatcenie Spotki,

rozwigzanie i likwidacja Spofki,

emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa,

10) umorzenie akgji,
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11) tworzenie funduszy celowych,

12) wyrazenie zgody na zbycie lub wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz
ustanowienie na nich uzytkowania lub innego ograniczonego prawa rzeczowego,

13) wszelkie postanowienia dotyczgce roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzywaniu
Spotki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

14) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,

15) zatwierdzanie regulaminu Rady Nadzorcze;j.

V. GOSPODARKA FINANSOWA SPOtKI
§28
1. Spodtka prowadzi rachunkowos¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

2. Rokiem obrotowym Spétki jest rok kalendarzowy.

§29
Spoétka tworzy nastepujace kapitaty:
1) kapitat zaktadowy,
2) kapitat zapasowy,
3) kapitat rezerwowy,

4) inne kapitaty i fundusze celowe okreslone uchwatg Walnego Zgromadzenia.

§30
1. Walne Zgromadzenie podejmuje uchwate o podziale zysku Spétki za dany rok obrotowy.
2. Zysk Spotki moze byé przeznaczony w szczegdlnosci na:
a) kapitat zapasowy,
b) dywidende,
c) kapitat rezerwowy,

d) fundusze celowe Spotki.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE
§31

W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu
spotek handlowych.

§32

(skreslony)
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