NWZ EastSideCapital S.A. - projekty uchwal

Projekty uchwal Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia EastSideCapital S.A. zwotanego na dzien
10 stycznia 2013 roku

Uchwatanr
z dnia 10 stycznia 2013 roku
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
EastSideCapital S.A. z siedziba w Warszawie
wpisana do Rejestru Przedsigbiorcéw przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie

XII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000286062

w sprawie zmiany statutu Spotki w zakresie zmiany sposobu reprezentacii.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie EastSideCapital S.A. z siedziba w Warszawie uchwala co nastgpuje:

§1.

Walne Zgromadzenie postanawia zmieni¢ Statut Spétki w zakresie tresci paragrafu trzynastego (§13) statutu

Spotki, ktorego dotychczasowa tre$¢ w brzmieniu:

Do skladania o§wiadczen i podpisywania w imieniu Spélki uprawnieni sa:
- w przypadku Zarzadu jednoosobowego - Prezes Zarzadu,
- w przypadku Zatrzadu wieloosobowego - dwaj cztonkowie Zarzadu dziatajacy tacznie lub jeden czlonek

Zarzadu dzialajacy tacznie z prokurentem.”

otrzymuje brzmienie:
,,1o skfadania o§wiadczeni i podpisywania w imieniu Spétki uprawnieni sa:
- w przypadku Zarzadu jednoosobowego - Prezes Zarzadu,

- w przypadku Zarzadu wieloosobowego - kazdy z cztonkéw Zarzadu dzialajacy samodzielnie.”

§ 2.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uchwatanr
z dnia 10 stycznia 2013 roku
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
EastSideCapital S.A. z siedziba w Warszawie
wpisana do Rejestru Przedsigbiorcéw przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie

XII Wydzial Gospodatczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000286062

w sprawie przyjecia regulaminu Rady Nadzorczej

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie EastSideCapital S.A. z siedziba w Warszawie uchwala co nastgpuje:

§ 1.

Walne Zgromadzenie zatwierdza regulamin Rady Nadzorczej Spétki w nastepujacym brzmieniu:

»REGULAMIN RADY NADZORCZE]
EastSideCapital S.A.

z siedziba w Warszawie

I. Postanowienia ogélne.

§ 1

1. Regulamin Rady Nadzorczej EastSideCapital S.A., zwany dalej ,,Regulaminem" uchwalony zostal na pod-
stawie postanowien Statutu Spotki.
2. Regulamin okresla zasady i tryb pracy Rady Nadzorczej, jej zadania i uprawnienia oraz tryb podejmowania

uchwal.

§ 2.

Rada Nadzorcza spétki EastSideCapital S.A. (,,Spotka"), zwana dalej ,,Rada", jest otganem nadzoru Spétki i
dziala na podstawie:

a) przepiséw Kodeksu spélek handlowych,

b) Statutu Spotki,

¢) uchwal Walnego Zgromadzenia,

d) niniejszego Regulaminu.
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I1. Organizacja pracy Rady Nadzorczej

§ 3.

1. Radajest stalym organem sprawujacym nadzér i kontrole dziatalnosci Spotki.
2. Poza czynnosciami wymienionymi w przepisach prawa, Rada Nadzorcza:

a) przynajmniej raz w roku sporzadza i przedstawia zwyczajnemu walnemu zgromadzeniu zwigzla ocena
sytuacji Spotki, z uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej i systemu zarzadzania ryzykiem
istotnym dla Spéiki,

b) raz w roku dokonuje i przedstawia zwyczajnemu walnemu zgromadzeniu oceng swojej pracy,

c) rozpatruje i opiniuje sprawy majace by¢ przedmiotem uchwal walnego zgromadzenia.

§4.

1. Czlonek Rady powinien kierowaé si¢ w swoim postepowaniu interesem Spétki oraz niezaleznoscia opinii i
saddw, a w szczegolnosci nie przyjmowaé nieuzasadnionych korzysci, ktére moglyby rzutowaé negatywnie
na oceng niezaleznosci jego opinii i sadow.

2. Cztonek Rady zobowiazuje si¢ do informowania pozostalych Czlonkéw Rady o zaistnialym konflikcie
interesOw oraz nie uczestniczy w obradach ani nie bierze udzialu w gtosowaniu nad przyjeciem uchwaly w
sprawie, w ktorej zaistnial konflikt interesow.

3. Czlonkowie Rady Nadzotczej powinni uczestniczyé w obradach walnego zgromadzenia w skaldzie umozli-
wiajacym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie walnego zgromadzenia.

4. Czlonek Rady Nadzorczej nie powinien rezygnowaé z pelnienia funkeji w sytuacji, gdy mogloby to nega-

tywnie wplynaé na mozliwos¢ dziatania Rady Nadzorczej, w tym podejmowania przez nigq uchwal.

§ 5.

1. Na pierwszym posiedzeniu w kazdej kadencji Rada powinna wytoni¢ ze swego grona Przewodniczacego
Rady. Rada moze wybraé ze swego skladu osoby pelniace inne funkcje w Radzie Nadzorczej.

2. W wypadku zgloszenia wigcej niz jednego kandydata na kazde z tych stanowisk przeprowadza si¢ gloso-
wanie tajne, w ktérym kandydaci nie biorg udziatu. W wypadku réwnej liczby gloséw, glosowanie zostaje
raz powtorzone, a gdy nie przyniesie rozstrzygniccia, osobe pelniaca dana funkcje wylania si¢ droga loso-
wania sposréd kandydatow, ktorzy uzyskali najwiccej gloséw w obu glosowaniach tacznie.

3. Na wypadek swojej nieobecnoéci Przewodniczacy moze upowaznié¢ na pismie innego czlonka Rady do

wykonania zadad przewidzianych dla Przewodniczacego.

§6.

Przy dokonywaniu czynnosci prawnych pomiedzy Spétka a czlonkiem Zarzadu Spélke reprezentuje Rada
Nadzorcza w imieniu ktérej dziala Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobecnodci inny czlonek
Rady Nadzorczej wskazany w uchwale Rady Nadzorczej. Do dokonania czynnosci prawnej pomiedzy Spotka a

czlonkiem Zarzadu wymagana jest zgoda Rady Nadzorcze;j.
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III. Tryb Dziatania. Posiedzenia.

§7.

1. Rada wykonuje swoje zadania na posiedzeniach oraz w toku czynnosci nadzorczo - kontrolnych.
2. Czynnosci nadzorczo - kontrolne sg wykonywane przez Rade kolegialnie, co nie wylacza jednak prawa

delegowania cztonka Rady do indywidualnego wykonania poszczegdlnych czynnosci.

§ 8.

1. Posiedzenia sa zwolywane w miarg potrzeby.

2. Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadenciji zwotuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej po-
przedniej kadencji w terminie jednego miesiaca od dnia Walnego Zgromadzenia na ktérym wybrani zostali
cztonkowie Rady Nadzorczej nowej kadencji. W przypadku niezwolania posiedzenia w tym trybie posie-
dzenie Rady Nadzorczej zwotuje Zarzad.

Posiedzenia Rady zwoluje jej Przewodniczacy, przedstawiajac szczegdlowy porzadek obrad.

4. Posiedzenie Rady powinno by¢ zwolane takze w terminie 7 dni na pisemny wniosek cztonka Rady, lub
czlonka Zarzadu Spotki. Wniosek powinien zawiera¢ propozycje porzadku obrad.

5. Zaproszenie na posiedzenie Rady Nadzorczej, obejmujace porzadek obrad, powinno by¢ przekazane kaz-
demu cztonkowi Rady Nadzorczej na pi$mie na co najmniej 7 dni przed dniem posiedzenia. Zaproszenie
powinno okresla¢ date, godzing, miejsce oraz porzadek obrad posiedzenia.

6. Porzadek obrad Rady Nadzorczej nie powinien by¢ zmieniany lub uzupelniany w trakcie posiedzenia, chy-
ba ze w posiedzeniu biora udzial wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej i wyrazaja oni zgode na zmiang lub
uzupelnienie porzadku obrad, a takze w sytuacji, gdy podjecie okreslonych dziatan jest konieczne dla
ochrony istotnych intereséw Spoiki, jak réwniez w przypadku uchwaly, ktérej przedmiotem jest ocena, czy
istnieje konflikt intereséw miedzy czlonkiem Rady Nadzorczej a Spétka.

7. W posiedzeniu Rady moga uczestniczy¢ z glosem doradczym cztonkowie Zarzadu i inne zaproszone oso-
by.

8.  Obradom przewodniczy Przewodniczacy Rady lub w razie jego nicobecnosci cztonek Rady Nadzorczej
przez niego na pismie upowazniony.

9.  Whnioski i o$§wiadczenia do protokolu moga by¢ skladane ustnie lub na pismie. Przewodniczacy moze zo-

bowiaza¢ wnioskodawce do ztozenia wniosku na pismie.

IV. Uchwaty

§9.

1. Uchwaly Rady moga by¢ skutecznie powzicte, jezeli wszyscy cztonkowie zostali zawiadomieni i w posie-
dzeniu uczestniczy co najmniej potowa czlonkéw Rady.
2. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly na posiedzeniu w glosowaniu jawnym, chyba, ze na wniosek ktérego-

kolwick z czlonkéw Rady Nadzorczej uchwalono glosowanie tajne. W sprawach dotyczacych wyboru i
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odwolania cztonka lub czlonkéw Zarzadu oraz Przewodniczacego Rady Nadzorczej, uchwaly podejmo-
wane sq w glosowaniu tajnym.

3. Czlonkowie Rady Nadzorczej mogg brac¢ udzial w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej, oddajac swoj
glos na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorcze;j.

4. W sprawach nie wymienionych w zawiadomieniu uchwaly podja¢ nie mozna, chyba ze wszyscy cztonkowie

Rady zostali zawiadomieni o posiedzeniu i wszyscy obecni zgodza si¢ na gtosowanie.

§ 10.

1. Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaly w trybie pisemnym (obiegowym) lub przy wykorzystaniu
srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtosé. Podjecie uchwaly w tym trybie wymaga uza-
sadnienia oraz uprzedniego przedstawienia projektu uchwaty wszystkim Czlonkom Rady.

2. Podjete w trybie ust. 1 uchwaly zostaja przedstawione na najblizszym posiedzeniu Rady z podaniem wyni-
ku glosowania.

3. Podejmowanie uchwal w trybie okreslonym w ust. 1 nie dotyczy wyboréw Przewodniczacego Rady i in-

nych os6b petnigeych funkcje w Radzie oraz zawieszania w czynnosciach Czlonkéw Zarzadu.

V. Protokoty

§ 11.

1. Niezwlocznie po zakoficzeniu Rady, Przewodniczacy podpisuje przynajmniej w jednym egzemplarzu teksty
wszystkich powzietych na posiedzeniu uchwal.

2. 7 obrad sporzadza si¢ protokol, zawierajacy co najmniej porzadek obrad, imiona i nazwiska obecnych,
tre$¢ podjetych uchwal, ilos¢ oddanych gloséw za poszczegdlnymi uchwalami oraz zdania odre¢bne. Proto-
kot ten zostaje przedstawiony do zatwierdzenia cztonkom Rady na nastgpnym posiedzeniu Rady.

Protoké! podpisuja wszyscy cztonkowie Rady obecni na posiedzeniu objetym protokotem.

4. Protokoly posiedzen Rady przechowuje Zarzad Spétki w jej siedzibie.

Kopie i wypisy z protokoléw moga otrzymac cztonkowie Rady na swoje zadanie.
VI. Inne obowiazki cztonkéw Rady
§12.
1. Czlonkowie Rady zobowigzani sa powstrzymywac si¢ od wykorzystywania informacji poufnych przy do-
konywaniu czynnosci prawnych majacych za przedmiot akcje Spotki.
2. Czlonkowie Rady obowiazani sa informowa¢ Spétke w terminie 24 godzin o wszelkich, dokonanych przez

nich czynnosciach prawnych majacych za przedmiot akcje Spolki.

VII. Postanowienia konicowe
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§ 13.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie maja przepisy Kodeksu Spélek Han-

dlowych i Statutu Spétki.

Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

strona 6 z 13



NWZ EastSideCapital S.A. - projekty uchwal

Uchwatanr
z dnia 10 stycznia 2013 roku
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
EastSideCapital S.A. z siedziba w Warszawie
wpisana do Rejestru Przedsigbiorcéw przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie
XII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000286062

w sprawie przyjecia tekstu jednolitego statutu

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie EastSideCapital S.A. z siedziba w Warszawie uchwala co nastgpuje:

§1.

Walne Zgromadzenie Spo6tki przyjmuje tekst jednolity statutu Spotki obejmujacy zmiany, dokonane uchwala nr

__ Walnego Zgromadzenia z dnia 10 stycznia 2013 roku, w nast¢pujacym brzmieniu:
»wSTATUT

EASTSIDECAPITAL SPOLKA AKCYJNA

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Spoétka dziala pod firma EastSideCapital Spotka Akcyjna. Spétka moze uzywaé skrétu EastSideCapital S.A.
§ 2.

Siedziba Spotki jest miasto Warszawa.
§ 3.

Zalozycielem Spolki jest osoba fizyczna - Krzysztof Konopka.

§4.
Spoétka dziala na podstawie Kodeksu spétek handlowych, a takze innych wlasciwych przepiséw prawa.

§ 5.
1. Spétka dziata na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej 1 za granica.

2. Spotka moze tworzy¢ swoje oddzialy na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej i za granica.
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§ 6.

Czas trwania Spolki jest nieograniczony.

II. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOEKI

§7.
1. Przedmiotem dziatalnosci Spétki jest wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci:
1/ dziatalno$¢ holdingdéw finansowych,
2/ dzialalnos¢ trustéw, funduszéw i podobnych instytucji finansowych,
3/ pozostata finansowa dziatalno$é ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z wylaczeniem ubezpie-
czef1 1 funduszow emerytalnych,
4/  pozostala dziatalno$¢ wspomagajaca ustugi finansowe, z wylaczeniem ubezpieczen i funduszéw
emerytalnych,
5/ pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej i zarzadzania,
6/ pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej niesklasyfikowana,
7/ pozostala dziatalno$¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej, gdzie indziej niesklasy-
fikowana.
2. Zmiana przedmiotu przedsigbiorstwa Spotki moze nastapi¢ bez wykupienia akcji tych akcjonariuszy, kto-
rzy nie zgadzajq si¢ na zmiang, jezeli uchwata Walnego Zgromadzenia powzigta bedzie wigkszoscia dwéch

trzecich gloséw przy obecnosci oséb reprezentujacych przynajmniej potowe kapitalu akeyjnego.

§ 8.

1. Kapital zakladowy Spotki wynosi 7.960.772,34 zt (siedem milionéw dziewigéset szesédziesiat tysiecy sie-
demset siedemdziesiat dwa zlote i trzydziesci cztery grosze).

2. Wszystkie akcje wymienione w §8.1. oznaczone sg jako akcje serii A o numerach od 00000001 do
25000000 oraz akcje serii B o numerach od 0000001 do 4500000 oraz akcje serii C o numerach od
00000001 do 25500000 oraz akcje setii D o numerach od 000000001 do 110000000 o wartosci nominalnej
2 gr (dwa grosze) kazda oraz 144.375.000 (sto czterdziesci cztery miliony trzysta siedemdziesiat pié tysig-
cy) akeji na okaziciela setii E o wartosci nominalnej 2 gr (dwa grosze) kazda oraz akcje serii F o numerach
od 000000001 do 88663617 o wartosci nominalnej 2 gr (dwa grosze) kazda

§9.
1. Wszystkie akcje Spotki sa akcjami zwyktymi na okaziciela.
2. Akcje Spotki moga by¢ umarzane. Zasady i warunki umorzenia akcji okresla kazdorazowo uchwata Walne-

go Zgromadzenia.
III. WEADZE SPOEKI

§ 10.
Wtadzami Spotki sa:
A.  Zarzad,
B. Rada Nadzorcza,
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C.

Walne Zgromadzenie.

A. ZARZAD

§11.
Zarzad sklada si¢ z od 1 (jednej) do 3 (trzech) oséb. Kadencja Zarzadu trwa 3 (trzy) lata.
Rada Nadzorcza powotuje Prezesa Zarzadu oraz na wniosek Prezesa Zarzadu, pozostalych cztonkéw Za-

rzadu.

3. Rada Nadzorcza okresli liczbe cztonkéw Zarzadu.

Rada Nadzorcza moze odwolaé Prezesa Zarzadu, cztonka Zarzadu lub wszystkich cztonkéw Zarzadu przed

uptywem kadencji Zarzadu.

§ 12.

Zarzad wykonuje wszelkie uprawnienia w zakresie zarzadzania Spotka z wyjatkiem uprawnien zastrzezonych

przez prawo lub niniejszy statut dla pozostatych wladz Spélki.

§ 13.

Do sktadania o§wiadczen i podpisywania w imieniu Spétki uprawnieni sa:

w przypadku Zarzadu jednoosobowego - Prezes Zarzadu,

w przypadku Zarzadu wieloosobowego - kazdy z cztonkéw Zarzadu dziatajacy samodzielnie.

§ 14.
Rada Nadzorcza zawiera w imieniu Spotki umowy z czlonkami Zarzadu i reprezentuje Spotke w sporach z
czlonkami Zarzadu. Rada Nadzorcza moze upowaznié, w drodze uchwaly, jednego lub wiecej cztonkéw do
dokonania takich czynnosci prawnych.
Pracownicy Spotki podlegaja Zarzadowi. Zarzad zawiera i rozwiazuje z nimi umowy o prace oraz ustala ich

wynagrodzenie.

RADA NADZORCZA

§ 15.
Rada Nadzorcza sktada si¢ z 5 (pigciu) czlonkdw.

Kadencja Rady Nadzorczej trwa trzy lata.

§ 16.
Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczacego.
Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwoluje posiedzenie Rady i przewodniczy im. Przewodniczacy ustgpuja-
cej Rady Nadzorczej zwoluje i otwiera pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady Nadzorczej oraz prze-

wodniczy im do chwili wyboru nowego Przewodniczacego.

§17.
Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej raz na kwartal.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub jeden z zastepcow maja obowiazek zwolaé posiedzenie na pisemny
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whniosek co najmniej dwéch czlonkéw Rady Nadzorcezej. Posiedzenie powinno by¢ zwolane w ciagu tygo-

dnia od dnia ztoZenia wniosku, na dziefi przypadajacy nie pézniej niz przed uptywem dwoéch tygodni od

dnia zwolania.

§ 18.

1. Dla waznosci uchwal Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie na posiedzenie wszystkich jej cztonkéw.

2. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty bezwzgledna wickszoscia gloséw obecnych na posiedzeniu cztonkéw

Rady Nadzorczej, przy obecnosci co najmniej potowy jej czlonkéw.

3. Uchwaly Rady Nadzorczej moga by¢ podjete takze bez odbycia posiedzenia w drodze pisemnego gltosowa-

nia, o ile wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej wyraza zgode na pismie na podejmowanie uchwat w takim

trybie.

§ 19.

Rada Nadzorcza moze delegowaé swoich cztonkéw do indywidualnego wykonywania poszczegélnych czynno-

$ci nadzorczych.

§ 20.

1. Rada Nadzorcza nadzoruje dziatalnos$é Spotki.

2. Optocz spraw wskazanych w ustawie kodeks spotek handlowych, w innych postanowieniach niniejszego

statutu lub w uchwatach Walnego Zgromadzenia do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

1/

2/

3/

4/

5/

6/
7/

8/

9/

badanie rocznego bilansu, a takze rachunku zyskow i strat oraz zapewnienie ich weryfikacji przez wy-
branych przez siebie bieglych rewident6w,

badanie i opiniowanie sprawozdania Zarzadu,

badanie co roku i zatwierdzanie planéw dzialalnosci gospodarczej, planéw finansowych
i marketingowych Spotki oraz zadanie od Zarzadu szczegdtowych sprawozdani z wykonania tych pla-
néw,

sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikéw czynnosci, o ktérych mowa w
pkt 1-3,

opiniowanie wnioskow Zarzadu Spétki odnosnie podziatu zysku, w tym kwot przeznaczonych na dy-
widendy, terminy wyplat dywidend lub zasad pokrycia strat,

powolywanie, zawieszanie i odwolywanie cztonkéw Zarzadu,

delegowanie cztonkéw Rady Nadzorcezej do wykonywania czynnosci Zarzadu w razie zawieszenia lub
odwolania calego Zarzadu lub gdy Zarzad z innych powodéw nie moze dziatad,

zatwierdzanie uchwalanego przez Zarzad regulaminu podziatu akcji pomiedzy uprawnionych pracow-
nikow,

wyznaczanie bieglych rewidentéw do badania rocznego sprawozdania finansowego spotki,

10/ okreslanie wysokosci wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu,

11/ podpisywanie uméw o prace z czlonkami Zarzadu.

§ 21.

Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej okresla Walne Zgromadzenie.
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C. WALNE ZGROMADZENIE

§ 22.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad 1 odbywa si¢ ono najpézniej do konca czerwca kazdego roku.

§ 23.
1. Porzadek obrad Walnego Zgromadzenia ustala Zarzad w porozumieniu z Radgq Nadzorcza.
2. Rada Nadzorcza oraz akcjonariusze reprezentujacy co najmniej 10% kapitalu akcyjnego moga zadaé

umieszczenia poszczegdlnych spraw w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.

§ 24.

Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w L.omzy albo Warszawie.

§ 25.
Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaly bez wzgledu na liczbe obecnych akcjonariuszy lub reprezen-

towanych akcj.

§ 26.

1. Uchwaly Walnego Zgromadzenia podejmowane sa zwykla wickszoscia gloséw oddanych, jezeli niniejszy
statut lub ustawa nie stanowia inaczej.

2. Uchwaly Walnego Zgromadzenia podejmowane sg wigkszoscia 3/4 (trzech czwartych) oddanych gloséw w
sprawach:

1/ zmiany statutu, w tym emisji nowych akcji,
2/ zbycia przedsi¢biorstwa Spotki,

3/ potlaczenia Spolki z inng spdlka,

4/ rozwiazania spotki.

3. Uchwaly w przedmiocie zmian statutu Spétki zwigkszajacych swiadczenia akcjonariuszy lub uszczuplajacych
prawa przyznane osobiscie poszczegdlnym akcjonariuszom wymagaja zgody wszystkich akcjonariuszy, kto-
rych dotycza.

4. Walne Zgromadzenie moze przyznaé osobie, ktéra sprawowala lub sprawuje funkcje cztonka Rady Nad-
zorczej lub Zarzadu, zwrot wydatkdéw lub pokrycie odszkodowania, ktére osoba ta moze byé zobowiazana
zaplaci¢ osobie trzeciej, w wyniku zobowiazan powstalych w zwiazku ze sprawowaniem funkgji przez te
osobg, jezeli osoba ta dziatata w dobrej wierze oraz w sposoéb, ktéry w uzasadnionym, w $wietle okoliczno-

$ci, w przekonaniu tej osoby byt w najlepszym interesie Spoétki.

§ 27.
1. Gtlosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza si¢ przy wyborach oraz nad
whnioskami o odwolanie cztonkéw wladz lub likwidatorow Spétki, badz o pociagniecie ich do odpowie-
dzialnosci, jak réwniez w sprawach osobistych.

2. Uchwaly w sprawie zmiany przedmiotu przedsi¢biorstwa Spoétki zapadaja w jawnym glosowaniu imiennym.

strona 11 z 13



NWZ EastSideCapital S.A. - projekty uchwal

§ 28.
Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego wskazana, po czym

sposréd osob uprawnionych do glosowania wybiera si¢ Przewodniczacego Zgromadzenia.

IV. GOSPODARKA SPOEKI

§ 29.
Rokiem obrotowym Spoétki jest rok kalendarzowy.

§ 30.
1. W ciagu trzech miesi¢cy po uplywie roku obrotowego Zarzad jest obowigzany sporzadzic i ztozy¢ Radzie
Nadzorczej bilans na ostatni dzien roku, rachunek zyskéw i strat oraz dokladne pisemne sprawozdanie z
dzialalnosci Spotki w tym okresie.

2. Pierwszy bilans Spotki wraz z rachunkiem zyskow i strat zostanie sporzadzony za okres od dnia rejestracji
Spéiki do 31 grudnia 2007 .

§ 31.
1. Czysty zysk Spotki moze byé przeznaczony w szczegoélnosci na
1/ kapital zapasowy,
2/ kapital rezerwowy,
3/ dywidendy,
4/  inne cele okreslone Uchwala Walnego Zgromadzenia.
2. Drzien ustalania prawa do dywidendy oraz dzied wyplaty dywidendy okresla uchwata Walnego Zgromadze-

nia.
V. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 32.
1. Spétka zamieszcza swe ogloszenia w Monitorze Sadowym 1 Gospodarczym.
2. Ogloszenia Spétki powinny by¢ réwniez wywieszone w siedzibie Spétki, w miejscach dostepnych dla

wszystkich akcjonariuszy 1 pracownikéw.

§ 33.
W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem beda mialy zastosowanie odpowiednie przepisy kodeksu

spotek handlowych i innych obowiazujacych spétke aktow prawnych.

§ 34.

1. Wszelkie wplaty i koszty zwiazane z zawiazaniem spotki i rejestracja poniesie zalozyciel.
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2. Koszty wymienione w ust. 1 spétka zwréci zalozycielowi.
§ 35.

Wypisy aktu nalezy wydawac akcjonariuszowi i Spétce w dowolnej ilosci.”

§ 2.

Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podjecia.
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