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I.Opis Emitenta

1.Struktura organizacyjna
Zakfady Miesne Henryk Kania Spotka Akcyjna

Adres siedziby:
ul. Korczaka 5,43-200 Pszczyna

Dnia 21 marca 2012 roku Sad Rejonowy w Olsztynie, VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Przedsiebiorcow
dokonat rejestracji zmiany nazwy firmy Spoétki z IZNS Itawa Spoétka Akcyjna na Zaktady Miesne Henryk Kania Spotka
Akcyjna oraz siedziby Spétki — z lawy na Pszczyne.

Zakfady Miesne Henryk Kania Spotka Akcyjna prowadza dziatalnos¢ w formie spétki akcyjnej, zawigzanej aktem
notarialnym w dniu 7 marca 1994 roku przed notariuszem Pawlem Btaszczykiem (Repertorium A Nr 3145/94)
w Warszawie.

Sad Rejonowy Katowice-Wschéd w Katowicach dokonat w dniu 31 grudnia 2012 roku wpisu do rejestru przedsiebiorcéw
potaczenia Zaktadow Miesnych Henryk Kania S.A. z siedzibg w Pszczynie z Zaktadami Przetwdrstwa Miesnego Henryk
Kania S.A. (ZPM HK S.A.) z siedzibg w Pszczynie (,,Dzienn Potaczenia'). Z Dniem Pofaczenia nastgpito przejscie z mocy
prawa wszelkich uprawnien i obowigzkow Zakfaddw Przetworstwa Miesnego Henryk Kania S.A. na Zakfady Miesne
Henryk Kania S.A. (ZM HK S.A.). Sukcesja praw i obowigzkdw nastgpita z mocy prawa (zgodnie z art. 494 ksh.)

Niniejsze sprawozdanie finansowe stanowi kontynuacje sprawozdan finansowych jednostki dominujacej z rachunkowego
punktu widzenia - ZPM Henryk Kania SA.

Organ prowadzacy rejestr:
Sad Rejonowy Katowice-Wschdod w Katowicach, VIII Wydziat Gospodarczy KRS pod numerem KRS 0000074520.

2. Przedmiot dziatalnosci

Dziatalno$¢ podstawowa Grupy obejmowata:
- produkcja migsa oraz wedlin

3. Kapitat zakladowy Emitenta

Kapitat zakltadowy na dzien 21.03.2013 r. wynosit 6.259 tys. zt. i dzielit sie na 125 183 380 akcji zwyktych
na okaziciela o wartosci nominalnej 0,05 zt kazda akcja.

| Numerserii | Liczba akcji Rodzaj akcji Ilo$é glosow

A 12.255.172 Zwykte na okaziciela 12.255.172
B 2.451.000 Zwykte na okaziciela 2.451.000
C 50.056 Zwykte na okaziciela 50.056
D 29.512.456 Zwykte na okaziciela 29.512.456
E 80.914.696 Zwykte na okaziciela 80.914.696

[ Razem | 125.183.380, | 125.183.380
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wyzej 5%:

Liczba posiadanych
akcji
(odpowiada %

udziatowi w
ogolnej licznie

Zmiana od

dnia

przekazania
poprzedniego

Procentowy udziat
w kapitale
zakiadowym
(odpowiada %
udziatowi w ogolnej

Zmiana od
dnia
przekazania
poprzedniego

gtosow na WZ) raportu liczbie gtoséw na WZ) raportu
Desariba Consulting Limited 82 598 972 _ 65,08 _
(wraz z p. H. Kanig)
Delmairena Limited 14 280 000 - 11,41 -
Winbay Management Limited 9 800 000 - 7,83 -

Osoby zasiadajace w zarzadzie i stan posiadania akcji Emitenta - na dzien 21.03.2013 rok.

Liczba posiadanych

Procentowy udziat w

akcji Zm:'anni: od kapitale zaktadowym Zmiana od dnia
Akcionariusz (odpowiada % rzekazania (odpowiada % przekazania
] udziatowi w ogolnej po rzednie udziatowi w ogoélnej poprzedniego
licznie glos6w na pop 9 liczbie glosow na raportu
o raportu
Henryk Kania* 82 598 972 - 65,98% -
Ewa tuczyk* 11 050 11 050 0,01% 0,01%

Piotr Wiewidra

* na dzien 21 marca 2013 roku Pan Henryk Kania posiada 82 598 972 akcji zwyktych na okaziciela serii D ZM Henryk
Kania SA poprzez cypryjska spotke zalezng Desariba Consulting Limited z siedziba w Larnace, ktdra jest spotkg zalezng

od Pana Henryka Kani.

* na dzien 21 marca 2013 roku Pani Ewa tuczyk posiada 11 050 akcji poprzez osobe blisko zwigzang

Osoby zasiadajace w Radzie Nadzorczej i stan posiadania akcji Emitenta - na dzien 21.03.2013 rok.

Akcjonariusz

Liczba posiadanych
akcji
(odpowiada %
udziatowi w ogoélnej
licznie gloséw na WZ)

Zmiana od

dnia

przekazania
poprzedniego

raportu

% udziat w kapitale
zakiadowym
(odpowiada %
udziatowi w ogoblnej

liczbie gtos6w na WZ)

Zmiana
od dnia
przekazania
poprzedniego
raportu

Andrzej Matuszek 94 500** - 0,08% -
Jacek Parzonka - - - -
Grzegorz Minczanowski - - - -
Dariusz Malirz 79 233 - 0,06% -
Btazej Wasielewski - - - -

** na dzien 21 marca 2013 roku Pan Andrzej Matuszek posiada 94 500 akcji poprzez osobe blisko zwigzang
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4. Skiad i wynagrodzenie Zarzadu oraz Rady Nadzorczej

a) Zarzad

W sktad Zarzadu Spoétki zgodnie ze Statutem Spétki wchodzi od jednego do trzech cztonkéw, powotywanych przez
Rade Nadzorcza na okres trzyletniej wspolnej kadencji.

Dnia 6 marca 2012 r. Rada Nadzorcza Spotki Uchwatg nr 2012/03/06/03 odwotata z funkcji Prezesa Zarzadu
Pawta Sobkowa, powierzajac mu jednoczesnie petnienie funkcji Wiceprezesa Zarzadu.

W tym samym dniu Uchwatg nr 2012/03/06/04 Rada Nadzorcza do sktadu Zarzadu powotata Henryka Kanie, powierzajac
mu jednoczesnie funkcje Prezesa Zarzadu.

Dnia 27 grudnia 2012 roku Rada Nadzorcza Spotki z dniem 1 stycznia 2013 roku odwotata ze sktadu Zarzadu Emitenta
Pana Pawia Sobkowa, petnigcego dotychczas funkcje Wiceprezesa Zarzadu.

W tym samym dniu Rada Nadzorcza Spotki z dniem 1 stycznia 2013 roku powotata w sktad Zarzadu Emitenta:
1) Panig Ewe tuczyk - powierzajac jej funkcje Wiceprezesa Zarzadu,
2) Pana Piotra Wiewiore - powierzajac mu funkcje Wiceprezesa Zarzadu

Zarzad Spoétki na 31.12.2012 r.
- Henryk Kania - Prezes Zarzadu
- Pawet Sobkow - W-ce Prezes Zarzadu

| Wynagrodzenie (wrazzpremiami) | 2012 | 2011 |
Henryk Kania 236
Pawet Sobkdw 96 103

b) Rada Nadzorcza

Zgodnie za Statutem Spotki Rada Nadzorcza sktada sie z trzech lub wiecej oséb powotywanych i odwotywanych przez
Walne Zgromadzenie. Kadencja cztonkéw Rady Nadzorczej trwa trzy lata.

Na dzien 31 grudnia 2011 r. Rada Nadzorcza pracowata w nastepujacym skfadzie:
- Henryk Kania - Przewodniczacy

- Andrzej Matuszek - Wiceprzewodniczacy

- Grzegorz Minczanowski — Sekretarz

- Dariusz Malirz - Cztonek RN

- Bfazej Wasielewski — Cztonek RN

Dnia 5 marca 2012 r. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki Uchwatg nr 6/2012 odwotato ze sktadu Rady
Nadzorczej Henryka Kanie. Uchwata nr 7/2012 do skfadu Rady Nadzorczej NWZ powotato Jacka Parzonka.

Na dzien 21.03.2013 roku Rada Nadzorcza Spétki pracowata w nastepujacym skfadzie:
- Andrzej Matuszek — Przewodniczacy

- Jacek Parzonka - Wiceprzewodniczacy

- Grzegorz Minczanowski — Sekretarz

- Dariusz Malirz - Cztonek RN

- Bfazej Wasielewski — Cztonek RN

Wynagrodzenie (wraz z premiami | 2012 | 2011 |

Marek Krol 10
Krzysztof Skrzypski 10
Jacek Zidtkowski 10
Andrzej MioduszewskKi 10
Mariusz Staszak 10
Henryk Kania 3 1
Darusz Malirz 13 1
Andrzej Matuszek 13 1
Grzegorz Minczanowski 13 1
Jacek Parzonka 10

Btazej Wasilewski 13 1
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c) wartosci wynagrodzen, nagrod lub korzysci, w tym wynikajacych z programéw motywacyjnych lub
premiowych opartych na kapitale emitenta, w tym programéw opartych na obligacjach z prawem
pierwszenstwa, zamiennych, warrantach subskrypcyjnych (w pieniadzu, naturze lub jakiejkolwiek innej
formie), wyptaconych, naleznych lub potencjalnie naleznych, odrebnie dla kazdej z os6b zarzadzajacych
i nadzorujacych emitenta w przedsiebiorstwie emitenta, bez wzgledu na to, czy odpowiednio byly one
zaliczane w koszty, czy tez wynikaly z podziatu zysku

Nie wystapity.

5. Sytuacja kadrowa i ptacowa.

a) zatrudnienie
Poziom $redniego zatrudnienia w roku 2012 r. w poréwnaniu z rokiem 2011 przedstawia ponizsza tabela.

Odchylenie
Wyszczegolnienie (liczba os6b)
417

Pracownicy na stanowiskach robotniczych 572 +155
Pracownicy na stanowiskach nierobotniczych +10
Razem 647 482 +165
b) ptace

Ksztattowanie sie $redniej ptacy miesiecznej w 2012 roku w poszczegdlnych grupach pracowniczych w poréwnaniu
do poziomu s$redniej ptacy miesiecznej w 2011 roku przedstawia ponizsza tabela:

Pracownicy na stanowiskach robotniczych 2 286,26 2 211,26 3%
Pracownicy umystowi 5 007,98 4 828,29 4%

6. Charakterystyka gtownych rynkéw zbytu.

Przychody ze sprzedazy wg Dynamika
okreslonych geograficznie rynkéw %

Krajowa 353 128 91,81% 282 237 91,03% 25%
Wewnatrzwspdlnotowa 31 468 8,18% 27 655 8,92% 14%
eksport 0,01% 0,05% -80%

Obroty z odbiorcami w 2012 roku przekroczyty 10% przychodow ogotem.

Odbiorca A 14% 20%
Odbiorca B 18% 20%
Odbiorca C 0% 10%
Odbiorca D 27% 0%

Obroty z dostawcami w 2012 roku przekroczyty 10% przychodéw ogdtem.

Dostawca A 14% 18%
Dostawca B 12% 5%

Emitent nie jest uzalezniony od jednego dostawcy i odbiorcy.
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I1. Sytuacja ekonomiczno-finansowa emitenta

1. Wielkosé¢ i struktura sprzedazy podstawowych grup wyrobéw.

Przychody ze sprzedazy w 2012 roku wyniosty 384 627 tys. zt i byty 0 19 % wyzsze w stosunku do 2011 roku.
Podstawowe grupy sprzedawanych produktoéw przedstawialy sie w 2012 roku nastepujaco:

Wyszczegolnienie m Struk. % m Struk. % Dynamika %

Sprzedaz wyrobdw i ustug 374 602 97,39% 279 379 90,11% 34%

Sprzedaz towardw i materiatow ‘ 10 025 ’ 2,61% ’ 30671 ’ 9,89% ‘ -67%

Sprzedaz ogétem 384627 | 100% | 310050 | 100%

2. Koszty.

Strukture kosztow w 2012 roku w uktadzie rodzajowym na tle 2011 roku przedstawia ponizsza tabela.

KOSZTY W UKLADZIE RODZAJOWYM m Strukt. % m Strukt. % Dynoa/:“ka

Amortyzacja 5 809 1,54% 5 545 1,90% 5%
Zuzycie materiatdéw i energii 300 697 79,81% 207 124 70,79% 45%
Ustugi obce 30 083 7,98% 26 833 9,17% 12%
Podatki i optaty 1 604 0,43% 1042 0,36% 54%
Wynagrodzenia 21 224 5,63% 15 362 5,25% 38%
Ubezpieczenia spoteczne i inne $wiadczenia 5 686 1,51% 3691 1,26% 54%
Pozostate koszty rodzajowe 3 296 0,87% 6 227 2,13% -47%
Warto$c¢ sprzedanych towardw i materiatow 8 386 2,23% 26 759 9,15% -69%

Razem koszty rodzajowe 376 785 100% m 100%

W zwigzku z prowadzong dzialalnoscig w 2012 roku Spodtka poniosta koszty operacyjne w wysokosci 377 tys. zth.

3. Wynik finansowy.

W ponizej zamieszczonej tabeli przedstawiono pozycje rachunku zyskéw i strat za 2012 i 2011.

| Lp. [ Wyszczegélnienie | 2012 | 2011 | Dynamika % |
1 | Przychody z dziatalnosci operacyjnej 391 391 310 520 26%
2 | Koszty dziatalnosci operacyjnej 376 785 292 583 29%
3 | Wynik na sprzedazy 14 606 17 937 -19%
4| Wynik na pozostatej dziatalnosci operacyjnej -259 -1776 85%
5| Wynik na dziatalnosci operacyjnej (2+3) 14 347 16 161 -11%
6 | Wynik na dziatalnosci finansowej -6 428 -6 099 -5%
8 | Wynik na dziatalnosci gospodarczej (5+6) 7 919 10 062 -21%
9 | Wynik brutto 7 919 10 062 -21%
10 | Obowigzkowe obcigzenie wyniku finansowego 1424 2 389 -40%
11 | Wynik netto ( 9-10) 6 495 7 673 -15%
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a) opis czynnikéw i zdarzen, w tym o nietypowym charakterze majacych znaczacy wplyw na dziatalnos¢
i osiagniety wynik w okresie sprawozdawczym

Dnia 29 lutego 2012 roku na podstawie umowy

Cesjonariusza wierzytelnosci na taczng kwote brutto 1 553 tys. zt.
Ponadto ZM Henryk Kania SA w tym samym dniu przeniosta na rzecz przejmujacego zobowigzania w tgacznej kwocie

1 327 tys. zt.

cesji wierzytelnoéci ZM Henryk Kania SA przeniosta na rzecz

Zaptata za ww. umowy zostata uiszczona poprzez potracenie wzajemnych zobowigzan i naleznosci wynikajacych

w opisanych uméw.

4. Sprawozdanie z dziatalnosci finansowej i jego struktura.

Wyszczegdlnienie W Struktura W Struktura

Aktywa trwate 168 393 m

Wartos¢ firmy 8 187 2% 0%

Inne wartosci niematerialne i prawne 40 148 11% 40 456 14% -1%
Rzeczowe aktywa trwate 101 961 28% 99 731 33% 2%
Dtugoterminowe aktywa finansowe 15 950 4% - 0% -
Aktywa z tytutu podatku odroczonego 2 147 1% 942 0% 128%
——
Zapasy 74 393 21% 64 091 22% 16%
Naleznosci z tytutu dostaw i ustug 103 573 29% 81611 27% 27%
Naleznosci budzetowe 4 668 1% 6 233 2% -25%
Naleznosci pozostate 3936 1% 3 848 1% 2%
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 33 0% 68 0% -51%
Rozliczenia miedzyokresowe 317 0% 299 0% 6%
Krotkoterminowe aktywa finansowe 6 657 2% 617 0% 979%

AKTYWA OGOLEM 361 970 100% 297 896 100%

-EIE!
Kapitat akcyjny 6 259 2% 0% 748%
Inne skumulowane catkowite dochody 4 832 1% 0 0% -
Zyski zatrzymane 125 065 35% 105 337 35% 19%
20b0uiazania disgoterminowe | e2es2l azeel 37011 sinl 3o
Kredyty bankowe 6 333 2% 36 923 12% -83%
Zobowigzania z tytutu leasingu finansowego 13 371 4% 13 057 4% 2%
Diuzne papiery wartosciowe 29 295 8% 31 441 11% -7%
Rezerwa z tytutu podatku odroczonego 9 572 3% 7 050 2% 36%
Rezerwy na inne zobowigzania 100 0% 100 0% 0%
Rozliczenia miedzyokresowe 3981 1% 4 220 1% -6%
2obouiazania krstioterminowe | ie3is2| assel 0030l s3l esuq
Kredyty bankowe 39 962 11% 8 584 3% 366%
Zobowigzania z tytutu leasingu finansowego 3278 1% 2 878 1% 14%
Diuzne papiery wartosciowe 20 227 6% 118 0% 17 042%
Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug 76 028 21% 82 837 28% -8%
Zobowigzanie budzetowe 286 0% 2921 1% -90%
Zobowigzania pozostate 23 104 6% 1442 0% 1 502%
Rozliczenia miedzyokresowe 277 0% 250 0% 11%
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5. Analiza wskaznikowa.

Rentownos¢ kapitalow wiasnych ROE

zysk netto 4 8% 7,2%
kapitat wtasny ' '

Rentownos¢ majatku ROA

zysk netto ) .
aktywa ogo6tem 1,8% 2,6%

Rentownos¢ dziatalnosci operacyjnej
wynik na dziatalnoéci operacyjnej o o
przychody ze sprzedazy 3,7% 5,2%

Rentownosc¢ sprzedazy brutto

wynik brutto o .
przychody ze sprzedazy 2,1% 3,2%

Rentownosc¢ sprzedazy netto

wynik netto o o
przychody ze sprzedazy 1,7% 2,5%

Rotacja majatku ogétem
przychody ze sprzedazy 1,1 1,0
aktywa

Szybkos$¢ obrotu zapasami
zapasy * 365 dni 67 75
koszty dziatalnosci operacyjnej - amortyzacja

Szybkos¢ obrotu naleznosci
naleznosci z tytutu dostaw i ustug * 365 dni

: 88 75

przychody ze sprzedazy

Szybkosc¢ sptaty zobowigzan
zobowigzania z tytutu dostaw i ustug * 365 dni

- — — - 77 93

koszty dziatalnosci operacyjnej - amortyzacja

Ptynnosc biezaca
aktywa obrotowe 12 16
zobowigzania krdtkoterminowe ! !

Ptynnosc¢ szybka
aktywa obrotowe — zapasy 0.7 09

zobowigzania krdtkoterminowe

Zysk na 1 akcje

zysk netto 0,05 0,52
liczba akgji

WK na 1 akcje

kapitat wiasny 1,09 7,19
liczba akcji
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6.0mowienie perspektyw rozwoju dziatalnos$ci emitenta przynajmniej w najblizszym
roku obrotowym.

Zakfady Miesne Henryk Kania planuja w dalszym ciagu umacniaé swoja pozycje na rynku przetwdrstwa miesnego
w Polsce. Z koncem 2012 roku spétka zakonczyta proces potaczenia z Zaktadami Przetwdrstwa Miesnego Henryk Kania
S.A. z siedzibg w Pszczynie.

Istotnym elementem rozwoju spétki bedzie kontynuacja wdrozonej przed kilkoma lat strategii rozwoju opierajacej sie
na wzroscie sprzedazy produktéw firmy w oparciu o nowoczesne kanaty dystrybucji. Wspotpraca z sieciami handlowymi
pozwala spoitce dazy¢é do jak najwyzszej efektywnosci produkcji, co w najblizszym okresie pozwoli jej na staty
i dynamiczny wzrost przychoddow oraz wyrazne poprawienie marzowosci produkowanych wyrobow miesnych.

Firma zamierza w dalszym ciggu rozwija¢ produkcje asortymentéw wysokomarzowych w postaci produktéw suchych
i podsuszanych.

Spétka jest bliska osiggniecia 100 proc. poziomu wykorzystania zdolnosci przetwdrczych, w zwiazku z czym niezbednym
elementem dalszego dynamicznego rozwoju w nadchodzacym roku bedzie zwiekszenie mocy produkcyjnych. Spotka
w najblizszym czasie zamierza zwiekszy¢ posiadane mozliwosci przetwdrcze oraz znacznie zwiekszy¢ efektywnos$é
wykorzystywania wlasnych mocy produkcyjnych poprzez optymalizacje proceséow produkcyjnych.

7.Informacje dotyczace zagadnien srodowiska naturalnego.

Nie wystapity.

8.Naklady inwestycje i ocena mozliwosci zamierzen inwestycyjnych, w tym inwestycji
kapitatowych, w poréwnaniu do wielkosci posiadanych srodkéw, z uwzglednieniem
mozliwych zmian w strukturze finansowania tej dziatalnosci.

Spétka nie planuje dokonywac inwestycji kapitatowych.

II1. Pozostate informacje.

1. Opis istotnych czynnikéw ryzyka i zagrozen, z okresleniem w jakim stopniu
Emitent jest
na nie narazony.

Ryzyko zwigzane z sytuacja makroekonomiczna

Zdecydowana wiekszo$¢ sprzedazy jest realizowana przez spotke na terenie Polski. Spadek tempa wzrostu
gospodarczego, poziom bezrobocia, poziom inflacji oraz wysoko$¢ sredniego wynagrodzenia pracownikdw w Polsce moze
mie¢ wptyw na wysokos¢ realizowanej przez spotke sprzedazy oraz zmiane preferowanych przez konsumentdéw grup
asortymentowych, na ktérych Grupa realizuje wyzszg marze. Zmiana sytuacji makroekonomicznej moze by¢ roéwniez
dla spotki duzg szansa.

Z uwagi na strategie realizowana przez spotkg i ukierunkowanie sie na sieci handlu nowoczesnego, przyspieszenie
procesu przejscia konsumentéw w strone dyskontéw oraz sieci super i hipermarketow, moze w istotnym zakresie
zwiekszy¢ wartos$¢ sprzedazy produktow miesnych. Z uwagi na strategie realizowang przez spotka i ukierunkowanie sie
na sieci handlu nowoczesnego, spotka ma szanse by¢ szczegdlnie mocno obecna w tym segmencie, do ktérego bedzie
migrowat konsument.

Ryzyko zwigzane z sezonowoscia sprzedazy

Sprzedaz wyrobow miesnych charakteryzuje sie silng sezonowoscig. Szczegdlnie zauwazalny jest wzrost obrotow
w okresach poprzedzajacych $wieta Bozego Narodzenia, Wielkanocy oraz w trakcie trwania sezonu grillowego w okresie
wakacyjnym.

Ryzyko zmiany cen surowca do produkcji

Podstawowymi czynnikami decydujacymi o kosztach produkcji wyrobow wedliniarskich sg wydatki zwigzane z zakupem
niezbednego do produkcji surowca. Koszty zakupu surowca miesnego w ostatnim czasie podlegajg znacznym wahaniom
na polskich oraz $wiatowych rynkach. Zasady dostarczania surowca sg na biezgaco negocjowane z kontrahentami,
w zwigzku z czym ich dynamiczna zmiana moze mie¢ znaczacy wptyw na marze uzyskiwane ze sprzedazy produktdéw
migsnych.

Ryzyko utraty duzych klientow

Znaczna cze$¢ przychoddw spétki jest realizowana w wyniku wspétpracy z sieciami handlowymi, w tym szczegdlnie
z sieciami super i hipermarketow oraz sklepow dyskontowych. Spdtka wspdtpracuje z wiekszoscig duzych sieci
handlowych prowadzacych dziatalno$¢ na terenie Polski. W przypadku kazdej z nich istnieje ryzyko zwigzanie
z niezaakceptowaniem warunkow handlowych i utraty strategicznego klienta, co mogtoby obnizy¢ przychody
ze sprzedazy oraz mie¢ wptyw na wyniki finansowe spétki.
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Ryzyko nieprzerzucenia cen surowcow na klienta koncowego

W zwigzku z duzym wahaniem cen surowcow niezbednych do produkcji wyrobdw wedliniarskich, spétka zmuszona jest
renegocjowa¢ warunki handlowe z sieciami handlowymi i przenosi¢ na nie wyzsze koszty zakupu surowca. Istnieje
niebezpieczenstwo braku mozliwosci przetozenia na kontrahentdw wyzszych kosztéw, badz zrobienia tego
z kilkumiesiecznym opo6znieniem, co moze mie¢ wptyw na marze uzyskiwang na sprzedazy produkowanych wyrobow.

Ryzyko kredytowe

Spétka korzysta z finansowania zewnetrznego, w zwigzku z czym jest narazona na ryzyko stop procentowych, wzrostu
kosztow pozyskania kredytow bankowych lub wzrostu marz bankowych, ktére moga negatywnie wptyna¢ na realizowane
przez firme wyniki finansowe. Spdtka stara sie niwelowaé powyzsze ryzyko poprzez staty monitoring dostepnych
mozliwosci finansowania spotki oraz dywersyfikowanie zrédet pochodzenia kapitatdw obcych.

Ryzyko zwigzane z poreczeniami udzielonymi przez Zaktady Miesne Henryk Kania

Spétka zawarta umowy z podmiotami wspdtpracujgcymi, na mocy ktérych udzielono im zabezpieczenia wierzytelnosci
oraz poreczen. Istnieje mozliwos¢ przejscia zobowigzan tych podmiotdw na rzecz spétki, przy jednoczesnym przejeciu
majatku podmiotéw, ktérym udzielono poreczen wraz przeniesieniem na spotke ich umdw oraz biezacych kontraktow
handlowych.

Ryzyko zwiazane z regulacjami prawnymi

Spétka dziata w otoczeniu zmieniajacych sie przepiséw prawnych, zwiaszcza w zakresie prawa podatkowego, przepiséw
dotyczacych prawa pracy i ubezpieczen spotecznych, wysokosci stawek podatku VAT oraz przepisow prawnych
regulujgcych zasady uboju oraz przetworstwa migsa. Zmiany obowigzujacych regut prawnych moga wptynac
na zwiekszenie kosztoéw spoitki, koszty pozyskania surowca niezbednego do produkcji wyrobow wedliniarskich oraz
na mozliwosci produkcji i sprzedazy wyrobdw spétki w Polsce oraz za granica.

2. Informacja o instrumentach finansowych w zakresie ryzyk.

Ryzyka zostaty szczegdtowo opisane w sprawozdaniu finansowym w pkt. 55.

3. Informacje o zawartych umowach znaczacych dla dziatalnosci Emitenta, w tym umowach
zawartych pomiedzy akcjonariuszami (wspoélnikami), umowach ubezpieczenia, wspotpracy
lub kooperacji.

Jednostka posiada:

- polise ubezpieczenia Audi A6 z dnia 11.07.2012 r., wystawiong przez Ergo Hestia Spdtka Akcyjna. taczna suma
ubezpieczenia wynosi 172.138,00 PLN, sktadka ubezpieczenia wynosi 8 678,00 PLN. Okres obowigzywania
przedmiotowej umowy ubezpieczenia, zostata ustalona od 27.07.2012 roku do 26.07.2013 roku.

- polise ubezpieczenia Toyota Avensis z dnia 19.06.2012 r., wystawiong przez Generali T.U. Spdtka Akcyjna. kaczna
suma ubezpieczenia wynosi 34 028,00 PLN, sktadka ubezpieczenia wynosi 1 534,00 PLN. Okres obowigzywania
przedmiotowej umowy ubezpieczenia, zostata ustalona od 26.06.2012 roku do 26.06.2013 roku.

- polise ubezpieczenia Fiata Punto z dnia 27.10.2012 r., wystawiong przez COMPENSA T.U. Spdétka Akcyjna. taczna
suma ubezpieczenia wynosi 22 300,00 PLN, sktadka ubezpieczenia wynosi 1 929,00 PLN. Okres obowigzywania
przedmiotowej umowy ubezpieczenia, zostata ustalona od 29.10.2012 roku do 28.10.2013 roku.

- polise ubezpieczenia OC podmiotéw uprawnionych do wykonywania dziatalnosci ustugowej w zakresie prowadzenia
ksigg rachunkowych z dnia 23.01.2012 r, wystawiong przez Powszechny Zakfad Ubezpieczen S.A.. Suma gwarancyjna
wynosi 20 000 EURO, okres obowigzywania przedmiotowej umowy ubezpieczenia zostata ustalona od 13.01.2012 roku
do 12.01.2013 roku.

- polise ubezpieczenia OC podmiotéw uprawnionych do wykonywania dziatalnosci ustugowej w zakresie prowadzenia
ksigg rachunkowych z dnia 23.01.2013 r. wystawiong przez Powszechny Zakfad Ubezpieczen S.A.. Suma gwarancyjna
wynosi 20 000 EURO, okres obowigzywania przedmiotowej umowy ubezpieczenia zostata ustalona od 13.01.2013 roku
do 30.06.2013 roku.

- polise ubezpieczenia OC z tytutu prowadzenia dziatalnosci i posiadania mienia z dnia 9.02.2012 r., wystawiong przez
InterRisk Towarzystwo Ubezpieczen Spotka Akcyjna Vienna Insurance Group . taczna suma ubezpieczenia wynosi
4 160 000,00 PLN, sktadka ubezpieczenia wynosi 2 300,00 PLN. Okres obowigzywania przedmiotowej umowy
ubezpieczenia, zostata ustalona od 10.02.2012 roku do 09.02.2013 roku.

- polise ubezpieczenia podatkowa z dnia 18.11.2011 roku, wystawiong przez Allianz Polska S.A.. taczna suma

ubezpieczenia wynosi 3 989 000,00, skfadka ubezpieczenia wynosi 2 848,00 PLN. Okres obowigzywania przedmiotowej
umowy ubezpieczenia, zostata ustalona od 19.11.2011 roku do 18.11.2012 roku.
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- polise ubezpieczenia skarbowego Przedsiebiorcow z dnia 18.11.2011 roku, wystawiong przez Allianz Polska S.A..
taczna suma ubezpieczenia wynosi 200 000,00, sktadka ubezpieczenia wynosi 1 350,00 PLN. Okres obowigzywania
przedmiotowej umowy ubezpieczenia, zostata ustalona od 19.11.2011 roku do 18.11.2012 roku.

- polisa ubezpieczenia mienia od wszystkich ryzyk z dnia 23.05.2012 r., wystawiong przez UNIQA Towarzystwo
Ubezpieczen Spoétka Akcyjna . Laczna suma ubezpieczenia wynosi 160 539,61 PLN, sktadka ubezpieczenia wynosi 758,00
PLN. Okres obowigzywania przedmiotowej umowy ubezpieczenia, zostata ustalona od 09.05.2012 roku do 08.05.2013
roku.

- polise ubezpieczenia FLOTA ( 11 samochodéw Ford Fiesta, 3 samochody Ford Focus, 4 samochody Ford Mondeo,
1 samochdd Skoba Superb) z dnia 24.08.2012 r., wystawiong przez Generali TU S.A. kaczna suma ubezpieczenia wynosi
824.660,00 PLN, sktadka wynosi 56.581,00 PLN. Okres obowigzywania przedmiotowej umowy ubezpieczenia, zostata
ustalona od 02.09.2012 roku do 01.09.2013 roku.

- polise ubezpieczenia FLOTA (na 32 pojazdy samochodowe) z dnia 13.11.2012 r., wystawiong przez Compensa T.U.
S.A. kaczna suma ubezpieczenia wynosi 1.734.685,00 PLN, sktadka wynosi 131.988,00 PLN. Okres obowigzywania
przedmiotowej umowy ubezpieczenia, zostata ustalona od 15.11.2012 roku do 14.11.2013 roku.

- polise ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej z dnia 15.06.2012 r., wystawiong przez InterRisk
Towarzystwo Ubezpieczern Spétka Akcyjna ViennalnsuranceGroup. taczna suma ubezpieczenia wynosi 6.910.400,00
PLN, sktadka ubezpieczenia wynosi 19.800,00 PLN. Okres obowigzywania przedmiotowej umowy ubezpieczenia, zostata
ustalona od 15.06.2012 roku do 14.06.2013 roku.

- polise ubezpieczenia maszyn od uszkodzen (Linia do miesa mielonego, Nadziewarka, Porcjonmat, Linia do pakowania,
Linia do kabanoséw) z dnia 29.03.2012 r., wystawiong przez InterRisk Towarzystwo Ubezpieczen Spoétka Akcyjna
ViennalnsuranceGroup. taczna suma ubezpieczenia wynosi 5.324.993,38 PL, skiadka ubezpieczenia wynosi
8.500,00 PLN. Okres obowigzywania przedmiotowej umowy ubezpieczenia, zostata ustalona od 30.03.2012 roku
do 29.03.2013 roku.

- polisa ubezpieczenia mienia od wszystkich ryzyk z dnia 26.11.2012 r., wystawiong przez InterRisk Towarzystwo
Ubezpieczen Spoétka Akcyjna ViennalnsuranceGroup. taczna suma ubezpieczenia wynosi 149.142.544,00 PLN, sktadka
ubezpieczenia wynosi 62.357,00 PLN. Okres obowigzywania przedmiotowej umowy ubezpieczenia, zostata ustalona
od 28.11.2012 roku do 27.11.2013 roku.

- polise ubezpieczenia mienia z dnia 26.03.2012 r., wystawiona przez Sopockie Towarzystwo Ubezpieczen Ergo Hestia
S.A. kaczna suma ubezpieczenia wynosi 35.038.900,00 PLN, sktadka ubezpieczenia wynosi 16.223,00 PLN. Okres
obowigzywania przedmiotowej umowy ubezpieczenia, zostata ustalona od 30.03.2012 roku do 29.03.2013 roku.

- polise ubezpieczenia samochodu Mercedes-Benz z dnia 23.04.2012 r., wystawiona przez Sopockie Towarzystwo
Ubezpieczen Ergo Hestia S.A.. kaczna suma ubezpieczenia wynosi 353.500,00 PLN, sktadka ubezpieczenia wynosi
14.788,00 PLN. Okres obowigzywania przedmiotowej umowy ubezpieczenia, zostata ustalona od 30.04.2012 roku
do 29.04.2013 roku.

W roku 2012 zawarte byty nastepujace umowy leasingowe:

Dnia 31.03.2012 roku zawarto umowe leasingu operacyjnego nr R/KA/2012/03/0101 - warto$¢ poczatkowa Przedmiotu
Leasingu wynosi 141.804,88 PLN, 36 optat leasingowych, data zakonczenia 20.02.2015

Dnia 13.11.2012 roku zawarto umowe leasingu operacyjnego nr 500820-6X-0 - warto$¢ poczatkowa Przedmiotu
Leasingu wynosi 397.537,80 PLN, 48 opfat leasingowych, data zakonczenia 06.12.2016

Dnia 16.11.2012 roku zawarto umowe leasingu operacyjnego nr 500837-6X-0 - wartos¢ poczatkowa Przedmiotu
Leasingu wynosi 735.985,20 PLN, 36 optat leasingowych, data zakonczenia 10.12.2015

Dnia 06.12.2012 roku zawarto umowe leasingu operacyjnego nr 500893-6X-0 - warto$¢ poczatkowa Przedmiotu
Leasingu wynosi 3.270.445,77 PLN, 48 opfat leasingowych, data zakonczenia 26.12.2016

Dziatalno$¢ pozyskiwania wczesniejszego finansowania w drodze factoringu w roku 2012 przedstawiaty sie
jak ponizej:

Dnia 15 maja 2012 roku zawarto aneks do umowy factoringowej z dnia 10.11.2011 - zwiekszenie limitu do kwoty:
20.000 tys. zt. ( tj. 0 4.000 tys. zt) Data wygasniecia limitu 09.11.2012 r.

Dnia 11 wrzes$nia 2012 roku zawarto aneks do umowy factoringowe z dnia 10.11.2011 - zwiekszenie limitu do kwoty:
25.000 tys. zt (tj. 5.000 tys. Zt) Data wygasniecia limitu 09.11.2012 r.

Dnia 30 pazdziernika 2012 roku zawarto aneks do umowy factoringowe z dnia 10.11.2011 - zwiekszenie limitu
do kwoty: 60.000 tys. zt (tj. 35.000 tys. Zt) Data wygasniecia limitu 09.11.2012 r.
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Wszystkie istotne postanowienia zawartej umowy nie odbiegajg od warunkéw powszechnie stosowanych dla tego typu
umow.

Sukcesywne zwiekszanie limitéw factoringowych byto nastepstwem dynamicznego przyrostu obrotéw handlowych
z siecig handlowg JERONIMO MARTINS POLSKA S.A. z siedziba w Kostrzynie (,JMP").

W dniu 28 wrzesnia 2012r., ZPM HK S.A.. (spotka zalezna z prawnego punktu widzenia, dominujaca z rachunkowego
punktu widzenia na ten dzien) podpisata porozumienia o strategicznym partnerstwie z JERONIMO MARTINS POLSKA S.A.
Porozumienie to reguluje zasady wspodtpracy stron w latach 2012-2015 w zakresie produktdéw dostarczanych przez ZPM
HK S.A. do sieci sklepéow Biedronka i zwigzanych z tym biezacych kontaktéw pomiedzy Stronami. Porozumienie o
strategicznym partnerstwie ma na celu zapewnienia ptynnosci wspétpracy pomiedzy Stronami, przy czym szczegotowe i
wigzace strony warunki tej wspotpracy regulowane sg odrebnymi umowami zawartymi przez Strony.

Wszystkie istotne postanowienia zawarte w niniejszych umowach nie odbiegajg od warunkéw powszechnie stosowanych
dla tego typu umow.

4. Informacja o umowach zawartych miedzy emitentem a osobami zarzadzajacymi,
przewidujace rekompensate w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z
zajmowanego stanowiska bez waznej przyczyny lub gdy ich odwotanie lub
zwolnienie nastepuje z powodu potaczenia emitenta przez przejecie.

Nie wystapity.

5. Informacje o powiazaniach organizacyjnych lub kapitatlowych Emitenta z innymi
podmiotami oraz okreslenie jego gtownych inwestycji krajowych i zagranicznych
(papiery wartosciowe, instrumenty finansowe, wartosci niematerialne i prawne
oraz nieruchomosci) w tym inwestycji kapitatlowych dokonanych poza jego grupa
jednostek powigzanych oraz opis metod ich finansowania.

Dnia 26 marca 2012 r. podjeto decyzje o zamiarze potaczenia Spétki ZM Henryk Kania SA ze spotka Zaklady
Przetworstwa Miesnego Henryk Kania Spoétka Akcyjna z siedzibg w Pszczynie. Pofaczenie stanowi¢ miato finalizacje
inwestycji Spotki w Zaktady Przetwodrstwa Miesnego Henryk Kania S.A., w ramach ktdérej Spoétka nabyta do tej pory
109.096 imiennych akcji uprzywilejowanych serii B w Zaktadach Przetworstwa Miesnego Henryk Kania S.A.,
stanowiacych 26,15% kapitatu zakladowego, w ramach realizacji Umowy Inwestycyjnej z dnia 21 listopada 2011 r.

Dnia 25 lipca 2012 r. ZM Henryk Kania SA nabyta 157 598 akcji w spotce Zaktady Przetwdrstwa Miesnego Henryk Kania
Spotka Akcyjna z siedziba w Pszczynie. Zrodtem finansowania nabycia wyzej wymienionych akcji byty srodki pochodzace
z podwyzszenia kapitatu zaktadowego ZM Henryk Kania SA i dokonanego poprzez emisje i objecie akcji serii D oraz akcji
serii E. Powyzsze akcje stanowity 37,78% w kapitale zaktadowym ZPM Henryk Kania S.A. Nabyte akcje zostaty nabyte
jako dtugoterminowa lokata kapitatu Spofki.

Dnia 27 lipca 2012 r., ZM Henryk Kania SA nabyfa 136 275 akcji w spdtce Zaktady Przetworstwa Miesnego Henryk Kania
Spétka Akcyjna z siedziba w Pszczynie. Zrédiem finansowania nabycia wyzej wymienionych akcji byty érodki pochodzace
z podwyzszenia kapitatu zaktadowego ZM Henryk Kania SA dokonanego poprzez emisje i objecie akcji serii E. Powyzsze
akcje stanowily 32,67% w kapitale zaktadowym ZPM Henryk Kania S.A. Nabyte akcje zostalty nabyte jako
dtugoterminowa lokata kapitatu Spofki.

Do dnia 31 grudnia 2012 r. ZM Henryk Kania SA posiadaty 417 156 akcji, stanowigcych 100% kapitatu zaktadowego
ZPM Henryk Kania S.A.

Dnia 31 grudnia 2012 roku Sad Rejonowy Katowice-Wschdd w Katowicach dokonat wpisu potaczenia z Zaktadami
Przetworstwa Miesnego Henryk Kania S.A. z siedzibg w Pszczynie. Potgczenie spétek nastapito w trybie art. 492 § 1 pkt 1
Ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spétek handlowych, poprzez przeniesienie na Zaktady Miesne Henryk Kania
S.A. z siedzibg w Pszczynie (Spotka Przejmujaca) catego majatku wiasnej spotki jednoosobowej, Zaktadéw Przetworstwa
Miesnego Henryk Kania S.A. z siedzibg w Pszczynie (Spétka Przejmowana), bez podwyzszenia kapitatu zakladowego oraz
bez zmiany statutu Spoétki Przejmujacej

6. Informacja o istotnych transakcjach zawartych przez Emitenta lub jednostke od
niego zalezna z podmiotami powiazanymi na innych warunkach niz rynkowe.

Nie wystapity.
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7. Informacja o zaciagnietych i wypowiedzianych umowach dotyczacych kredytow.

Dnia 15 pazdziernika 2012 roku zawarto aneks do umowy o kredyt w rachunku biezacym z dnia 16.09.2010 -
zwiekszenie gornej granicy zadtuzenia do kwoty : 6.800 tys. zi. ( tj. o 1.600 tys. zt) Data wygasniecia kredytu
15.09.2013 r.

8. Informacje o udzielonych i otrzymanych pozyczkach, z uwzglednieniem terminéw
ich wymagalnosci, ze szczegéinym uwzglednieniem pozyczek udzielonych
jednostkom powigzanym emitenta.

Dnia 6 czerwca 2012 roku Emitent udzielit innej Spotce pozyczke w kwocie 5 200 tys. zt . Date sptaty ustalono na dzien
30.06.2012 .

Dnia 7 lipca 2012 roku zawarto aneks do umowy pozyczki z dnia 06.06.2012 - zwigkszenie udzielonej pozyczki
do kwoty: 6.500 tys. Zt (tj. 0 1.300 tys. z).

Dnia 30 grudnia 2012 roku zawarto aneks do umowy pozyczki z dnia 06.06.2012 - ustalono nowy termin spfaty na dzien
31.12.2013

Pozyczkobiorca nie jest powigzany z emitentem w zaden sposob.

Wszystkie istotne postanowienia zawartej umowy, w tym oprocentowanie i zabezpieczenia nie odbiegajg od warunkdw
powszechnie stosowanych dla tego typu umédw.

9. Informacje o udzielonych i otrzymanych w danym roku obrotowym poreczeniach
i gwarancjach, ze szczegélnym uwzglednieniem poreczen i gwarancji udzielonych
jednostkom powigzanym..

Zobowigzania Emitenta zabezpieczone na majatku wedlug stanu na poczatek okresu uksztattowaly sie
na poziomie 79.642 tys. zt., a na koniec okresu sprawozdawczego zamknely sie kwota 69.592 tys. zi.
Na zobowigzania warunkowe jednostki sktadajq sie udzielone innym podmiotom gwarancje i poreczenia,

a takze naleznosci warunkowe.

Na rzecz kogo Za jakie zobowiazania

Poreczenie udzielone dla Staropolskich|Z tyt. Udzielonego kredytu inwestycyjnego pod budowe Kredyt

Specjatbw  Sp. z o0.0. z siedzibg w |nowego zaktadu (od 20.10.2011 r. do 31.03.2021 r.) udzielony

Cwiklicach na rzecz ING Bank Slaski S.A | - sptata od 31.03.2013 r. na kwote

O/Bielsko-Biata - kwota 10 min podlega refinansowaniu ze $rodkdéw 21 980
unijnych

Poreczenie udzielone dla Staropolskich |Z tytutu wystawionej gwarancji zwrotu zaliczki w - 11 000

Specjatbw  Sp. z o0.0. z siedzibg w |beneficjent gwarancji ARIMR Warszawa, gwarancja wazna

Cwiklicach na rzecz ING Bank Slaski S.A | do 25.07.2013r.**

O/Bielsko-Biata

Poreczenie udzielone dla Ekofood Sp. z|Z tytutu wystawionej gwarancji zwrotu zaliczki w - 11 000

0.0. z siedzibg w Cwiklicach na rzecz PKO beneficjent gwarancji ARIMR Warszawa, gwarancja wazna

BP S.A. O/Bielsko-Biata do 25.06.2013r.*

Poreczenie udzielone dla Ekofood Sp. z|Z tyt. udzielonego kredytu inwestycyjnego pod budowe Kredyt

0.0. z siedzibg w Cwiklicach na rzecz PKO | nowego zaktadu (od 06.12.2011 do 01.03.2023r udzielony

BP S.A. O/Bielsko-Biata - karencja sptat do 31.01.2013 r. na kwote
- kwota 10 min podlega refinansowaniu ze $rodkow 25 612
unijnych

* aneksem z dnia 31 stycznia 2013 gwarancja wazna do 31.10.2013r.
** ztozono wniosek 12.03.2013 o przediuzenie gwarancji do 25.02.2014r.

10.Informacja o nabyciu udziatow (akcji) wiasnych, a w szczegolnosci celu ich

nabycia, liczbie i wartosci nominalnej, ze wskazaniem, jaka czes$¢ kapitatu

zakladowego reprezentuja, cenie nabycia oraz cenie sprzedazy tych udziatow
(akcji) w przypadku ich zbycia.

Nie wystapito.
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11.W przypadku emisji papierow warto$ciowych w okresie objetym raportem - opis
wykorzystania przez Grupe wplywow z emisji.

Dnia 12 stycznia 2012 roku dokonano rejestracji przez Sad Rejonowy w Olsztynie, VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Przedsiebiorcow warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego ZM Henryk Kania SA dokonanego na mocy
Uchwaly nr 4/2011 NWZ z dnia 6 grudnia 2011 r. w sprawie emisji warrantéw subskrypcyjnych, warunkowego
podwyzszenia kapitatu zakladowego Spotki, wytaczenia w catosci prawa dotychczasowych akcjonariuszy Spoétki poboru
warrantdw subskrypcyjnych oraz akcji nowej emisji oraz zmiany statutu Spétki.

Uchwata z dnia 6 grudnia 2011 roku zostata szczegdtowa opisana w raporcie ZM Henryk Kania SA za IV kwartat 2011 r.
w pkt. 12 oraz raporcie rocznym.

Dnia 13 lutego 2012 roku zostata przyjeta przez spdtke prawa Republiki Cypru pod firma Desariba Consulting Ltd.
z siedzibg w Larnace, Republika Cypru, oferta ZM Henryk Kania SA dotyczaca objecia 28.580.712 warrantdw
subskrypcyjnych serii A, emitowanych przez ZM Henryk Kania SA na podstawie uchwaty nr 4/2011 NWZ ZM Henryk
Kania SA z dnia 6 grudnia 2011 roku w sprawie emisji warrantow subskrypcyjnych, warunkowego podwyzszenia
kapitatu zaktadowego Spotki, wytaczenia w catosci prawa dotychczasowych akcjonariuszy Spoétki poboru warrantow
subskrypcyjnych oraz akcji nowej emisji oraz zmiany statutu Spotki.

W wyniku przyjecia ww. oferty, Desariba Consulting Ltd. nabyta 28.580.712 warrantéow subskrypcyjnych serii A,
uprawniajacych tacznie do objecia 28.580.712 akcji zwyktych okaziciela serii D ZM Henryk Kania SA , o wartosci
nominalnej 0,05 zt kazda. Cena emisyjna jednej akcji serii D, do objecia ktdrej uprawniajg ww. warranty subskrypcyjne
serii A, zostala okreslona uchwata Zarzadu Nr 2012/02/1 z dnia 13 lutego 2012 r. na kwote 1,40 PLN. Objecie
warrantdw nastgpito nieodptatnie w trybie emisji prywatnej. Kazdy warrant subskrypcyjny serii A uprawnia do objecia
1 akcji ZM Henryk Kania SA serii D za cene emisyjng 1,40 zt. Desariba Consulting Ltd., jest spotka posrednio zalezng
od Pana Henryka Kani, a zaoferowanie jej do objecia ww. warrantéw subskrypcyjnych serii A ZM Henryk Kania SA oraz
ich objecie, nastagpito w wykonaniu umowy inwestycyjnej z dnia 21 listopada 2011 r., zawartej pomiedzy ZM Henryk
Kania SA i Panem Henrykiem Kania .

Dnia 15 lutego 2012 roku, w wykonaniu uprawnien przystugujacych posiadaczowi warrantow subskrypcyjnych serii A
wyemitowanych przez ZM Henryk Kania SA, posiadacz warrantow subskrypcyjnych serii A, spétka Desariba Consulting
Limited z siedzibg w Larnace, objeta 28.580.712 akcji serii D, zwyktych na okaziciela o wartosci nominalnej 0,05 z
kazda, emitowanych przez ZM Henryk Kania SA po cenie emisyjnej 1,40 zt za jedna akcje. Desariba jest spotkg
posrednio zalezng od Pana Henryka Kani, a objecie akcji serii D zostato dokonane w wykonaniu umowy inwestycyjnej
z dnia 21 listopada 2011 r. zawartej pomiedzy ZM Henryk Kania SA i Panem Henrykiem Kania.

Akcje serii D objete przez Desariba uprawniajg do 28.580.712 gtoséw na walnym zgromadzeniu ZM Henryk Kania SA
oraz reprezentujg 65,95 % kapitatu zaktadowego ZM Henryk Kania SA oraz ogodlnej liczby gtosow na walnym
zgromadzeniu ZM Henryk Kania SA Desariba wskazata zamiar dalszego zwiekszania udziatu w ogdlnej liczbie gtosow
w okresie 12 miesiecy od ztozenia zawiadomienia.

Po objeciu przez Desaribe Consulting Limited akcji serii D w zamian za warranty subskrypcyjne - kapitat akcyjny ZM
Henryk Kania SA wynosi 2.166.847 zt i dziali sie na 43 336 940 szt. akcji o warto$¢ nominalna 0,05 zt kazda.

_____Numerserii | ____Liczbaakqji | ____ _Rodzajakcji | ___Tlos¢glosow |

A 12.255.172 Zwykte na okaziciela 12.255.172
B 2.451.000 Zwykte na okaziciela 2.451.000
C 50.056 Zwykte na okaziciela 50.056
D 28.580.712 Zwykte na okaziciela 28.580.712

L____Razem | 43.336.940 | 43.336.940

Dnia 5 marca 2012 roku Uchwatg 4/2012 NWZ ZM Henryk Kania SA w sprawie emisji warrantow subskrypcyjnych,
warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki, wytaczenia w catosci prawa dotychczasowych akcjonariuszy
Spotki poboru warrantdéw subskrypcyjnych oraz akcji nowej emisji oraz zwigzanej z tym zmiany statutu Spoétki,
uchwalono emisje do 80.914.696 warrantow subskrypcyjnych serii B nie wyzszego niz 80.914.696 , ktére mogaq byc¢
wydane w formie warrantéw subskrypcyjnych.

Warunkowe podwyzszenie zostato szczegdtowo opisane w Skonsolidowanym Sprawozdaniu Zarzadu za 2011 rok w dziale
IIT 11.b)

Dnia 3 kwietnia 2012 r., Zarzad Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie podjat uchwate sprawie dopuszczenia
i wprowadzenia do obrotu gieldowego na Gtdwnym Rynku GPW akcji zwyktych na okaziciela serii D ZM Henryk Kania
SA. Stosownie do Uchwaty, do obrotu gietdowego na rynku podstawowym dopuszczonych zostato 28.580.712 akcji
zwyktych na okaziciela serii D ZM Henryk Kania SA o wartosci nominalnej 0,05 zt kazda.

Ponadto stosownie do Uchwaty, Zarzad Gietdy Papieréw Wartos$ciowych postanowit wprowadzi¢ z dniem 5 kwietnia 2012
r. w trybie zwyklym do obrotu gieldowego na rynku podstawowym powyzsze akcje Spodtki, pod warunkiem dokonania
przez Krajowy Depozyt Papieréw Wartosciowych S.A. w dniu 5 kwietnia 2012 r. rejestracji tych akcji i oznaczenia ich
kodem PLIZNS000022.
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O podjeciu przez Zarzad Krajowego Depozytu Papierédw Warto$ciowych S.A. decyzji w sprawie przyjecia do depozytu
28.580.712 akcji serii D Spotki, Spdtka poinformowata w raporcie biezacym nr 17/2012 z dnia 26 marca 2012 r.

Dnia 4 kwietnia 2012 r. ZM Henryk Kania SA otrzymata od Dzialu Operacyjnego Krajowego Depozytu Papierow
Wartosciowych S.A. komunikat, iz rejestracja w Krajowym Depozycie Papierow Wartosciowych 28.580.712 akcji
ZM Henryk Kania SA serii D nastgpita dnia 5 kwietnia 2012 r.

Z pozyskanych srodkéw z emisji akcji jednostka zalezna nabyta 109 096 imiennych akcji uprzywilejowanych serii B
w Zaktadach Przetwodrstwa Miesnego Henryk Kania S.A., stanowigcych 26,15% kapitatu zakladowego, w ramach
realizacji Umowy Inwestycyjnej z dnia 21 listopada 2011 r. Celem dtugookresowym potaczenia ma by¢ przejecie przez
Spotke dziatalnosci operacyjnej Zaktadow Przetwdrstwa Miesnego Henryk Kania S.A. Planowane potaczenie ma nastgpic
w trybie art. 492 § 1 pkt. 1 Kodeksu spoétek handlowych, poprzez przejecie catego majatku Zaktadéw Przetwoérstwa
Miesnego Henryk Kania S.A. (jako spdtki przejmowanej) przez Spotke (jako spdtke przejmujaca). Obecna dziatalnosc
Spétki skupia sie na dziatalnosci holdingowej. Obecna dziatalno$¢ Zaktaddéw Przetwoérstwa Miesnego Henryk Kania S.A.
skupia sie na produkcji migesa oraz wedlin.

Dnia 27 sierpnia 2012 roku Zarzad Krajowego Depozytu postanowit zarejestrowa¢ w Krajowym Depozycie Papierow

Wartosciowych 81.846.44 akcji zwyktych na okaziciela spétki Zaktady Miesne Henryk Kania S.A. o wartosci nominalnej
0,05 zt kazda, z czego 931.744 akcji serii D i 80.914.696 akcji serii E.

Na dzien 21.03.2013 kapitat akcyjny wynosit 6.259 tys. zi. i dzielit sie na 125 183 380 akcji zwyktych na okaziciela
o wartosci nominalnej 0,05 zt kazda akcja.

| Numerserii | Liczba akcji Rodzaj akcji Ilo$¢ glosow

A 12 255 172 Zwykte na okaziciela 12 255 172
B 2 451 000 Zwykte na okaziciela 2 451 000
C 50 056 Zwykte na okaziciela 50 056
D 29 512 456 Zwykte na okaziciela 29 512 456
E 80 914 696 Zwykte na okaziciela 80 914 696

[ Razem | 125183380 | 125 183 380

W roku 2012 Spétka ZPM HK SA (Spotka przejeta z prawnego punktu widzenia) dokonata trzeciej emisji.
Wyemitowano obligacje serii C 04 czerwca 2012 na kwote 17.780.000,00 PLN z terminem wykupu 04 grudzien
2014 rok.

Emisja obligacji trzydziestomiesiecznych odsetkowych, niezabezpieczonych, na okaziciela. Posiadaczom obligacji
wyptacany jest kwartalnie kupon w zmiennej wysokosci- WIBOR 3M + marza 6,10%. Warto$¢ nominalna i cena
emisyjna jednej obligacji 1.000,00 zt. Cel emisji nie zostat okreslony.

Szczegdtowe warunki emisji  trzydziestomiesiecznych odsetkowych obligacji na okaziciela serii C zostaty przekazane
do Krajowego Depozytu Papieréw Wartosciowych S.A. w dniu 14.06.2012r.

- Uchwalg Zarzadu Gieldy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia 18 lipca 2012 wprowadzono
do ASOCatalist obligacje na okaziciela serii C Spétki Zaktady Przetworstwa Miesnego Henryk Kania S.A.

- Zawiadomieniem z dnia 20 lipca 2012 dokonano wpisu do ewidencji prowadzonej przez Komisje Nadzoru Finansowego
wprowadzonych do alternatywnego systemu obrotu papierow wartosciowych

12.0bjasnienie roznic pomiedzy wynikami finansowymi wykazanymi w raporcie
rocznym a wczesniej publikowanymi prognozami wynikow na dany rok.

Emitent nie publikowat wczesniej prognoz dotyczacych wynikdéw na rok 2012.

13.0cena, wraz z jej uzasadnieniem, dotyczaca zarzadzania zasobami finansowymi,
ze szczegollnym uwzglednieniem zdolnosci wywiazywania sie z zaciagnietych
zobowiazan, oraz okreslenie ewentualnych zagrozen i dzialan, jakie Emitent podjat
lub zamierza podjac
w celu przeciwdziatania tym zagrozeniom.

Emitent zarzadzat zasobami finansowymi w sposdb racjonalny i efektywny.
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14.0cena czynnikow i nietypowych zdarzen majacych wplyw na wynik z dziatalnosci
za rok obrotowy, z okresleniem stopnia wplywu tych czynnikéw lub nietypowych
zdarzen na osiagniety wynik.

Nie wystapity.

15.Charakterystyka zewnetrznych i wewnetrznych czynnikoéow istotnych dla rozwoju
Emitenta oraz opis perspektyw rozwoju dzialalnosci co najmniej do konca roku
obrotowego nastepujacego po roku obrotowym, za ktéry sporzadzono
sprawozdanie finansowe zamieszczone w raporcie rocznym, z uwzglednieniem
elementow strategii rynkowej przez niego wypracowanej.

Zostaty opisane w pkt. III.1.

16.Zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania.
Nie wystapity.

17. Informacje o umowach (w tym réwniez zawartych po dniu bilansowym), w wyniku
ktéorych moga w przysziosci nastapi¢ zmiany w proporcjach posiadanych akcji
przez dotychczasowych akcjonariuszy i obligatariuszy.

Nie wystapity.
18.Informacja o systemie kontroli programow akcji pracowniczych.
Nie wystepuja.

19.Informacje o umowie podpisanej z podmiotem uprawnionym do badania
sprawozdan finansowych.

Roczne sprawozdanie finansowe spétki na dzien 31 grudnia 2012 roku podlegato badaniu przez biegtych rewidentéw.
Badanie wykonata firma ECA Seredynski i Wspdlnicy sp.k., z siedzibq w Krakowie na podstawie umowy z dnia 11 lipca
2012 r. Za wykonane ustugi wykonawca otrzymat wynagrodzenie w tacznej kwocie 33 tys. PLN + 23% podatku VAT.

Skrocone $rédroczne sprawozdanie finansowe spdtki na dzien 30 czerwca 2012 roku podlegato przegladowi przez
biegtych rewidentéw. Badanie wykonata firma ECA Seredynski i Wspdlnicy sp.k., z siedzibg w Krakowie na podstawie
umowy z dnia 11 lipca 2012 r. Za wykonane ustugi wykonawca otrzymat wynagrodzenie w facznej kwocie
8 tys. PLN + 23% podatku VAT.

Ponadto Spotka ZM Henryk Kania SA zawarta dnia 22.10.2012 r. z firmg ECA Seredynski i Wspolnicy sp.k. z siedzibg
w Krakowie umowe o ustugi Biegtego Rewidenta. Za wykonane ustugi firma ECA otrzymata wynagrodzenie netto
10 tys.+ 23 % podatku Vat.

20.Wskazanie postepowan toczacych sie przed sadem, organem wilasciwym dla
postepowania arbitrazowego lub organem administracji publicznej.

W 2012 roku emitent prowadzit jedno postepowanie przed sadem, organem wifasciwym dla postepowan arbitrazowych
lub organem administracji publicznej dotyczace wierzytelnosci emitenta lub jednostki od niego zaleznej, ktdérych wartosé
stanowita co najmniej 10% kapitatow wiasnych emitenta tj. postepowanie wszczete przez Zaktady Przetwodrstwa
Miesnego Henryk Kania S.A. (spotke zalezng) w dniu 16 maja 2003 roku przeciwko pozwanym Gmina Pszczyna oraz
Hydrobudowa Polska S.A. (poprzednio Hydrobudowa 9 S.A.) przy udziale interwenienta ubocznego po stronie pozwanej
Przedsiebiorstwa Robét Inzynieryjnych Holding S.A. w zakresie odszkodowania tytutem rzeczywistej szkody i utraconych
korzyséci zwigzanych z uszkodzeniem Hali Produkcyjnej w Pszczynie w toku prowadzenia prac odwodnieniowych
na zlecenie Gminy Pszczyna, zwigzanych z budowg kolektora na rzece Pszczynka w 2002 roku. taczna wartosé
przedmiotu sporu w tej sprawie wynosita 23.576.336,42 zi.

W zakresie utraconych korzysci (20.037.970 zt) postepowanie zostato wylaczone i pozostaje nadal w toku przed Sadem
pierwszej instancji, tj. Sqdem Okregowym w Katowicach. Postepowanie to zostato postanowieniem z dnia 26 maja 2011
roku zawieszone i do dnia 31 grudnia 2012 r. nie zostato podjete.

Emitent w tej sprawie popiera zarowno Skarge Kasacyjng jak i nadal toczacq sie cze$¢ powddztwa w zakresie utraconych
korzysci.
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21.0pis istotnych pozycji pozabilansowych w ujeciu podmiotowym, przedmiotowym
i wartosciowym.

Nie wystepuja.

22.Informacje o znaczacych zdarzeniach, jakie nastapily po dniu bilansowym,
a nieuwzglednionych w sprawozdaniu finansowym za biezacy okres.

Z dniem 31.12.2012r., stosownie do art. 494 ksh oraz art. 511 § 2 ksh, Zaktady Miesne Henryk Kania S.A. wstapity
Z mocy prawa we wszystkie prawa i obowigzki Zaktaddéw Przetworstwa Miesnego Henryk Kania S.A., w tym takze
w prawa i obowigzki zwigzane z wyemitowanymi obligacjami. W szczegdlnosci obecnie Zaktady Miesne Henryk Kania
S.A. zobowigzane sa do wykupu obligacji, a takze regulowania wszelkich zobowigzan z nimi zwigzanych (w szczegélnosci
do zapfaty odsetek). Zgodnie z prawem oraz warunkami emisji dokonane pofaczenie spétek nie jest przestankg
do wczesniejszego wykupu obligacji lub jakiejkolwiek innej zmiany w stosunku do warunkéw emisji - raport biezacy
nr 62/2012 opublikowany dnia 02 stycznia 2013r. na stronie Emitenta

W dniu 4 stycznia 2013 r. zawarto aneks nr 8 do Umowy Faktoringu nr 1259 z dnia 27 maja 2010 r., zawartej pomiedzy
Zakfadami Przetworstwa Miesnego Henryk Kania S.A. z siedzibq w Pszczynie oraz Bankiem Milenium S.A. z siedziba
w Warszawie (zawarcie umowy nie podlegato raportowaniu, poniewaz w momencie jej zawierania Przejeta Spodtka
bedaca strong umowy nie wchodzita w skfad Grupy Kapitatowej Emitenta). Przedmiotowy aneks przewiduje ustalenie
nowej tresci tekstu jednolitego umowy. Ustalenie nowego tekstu jednolitego umowy faktoringowej skutkuje
przedtuzeniem okresu obowigzywania przyznanego limitu faktoringu niepetnego w wysokosci 20.000.000 zt
do dnia 02.01.2014 r. - raport biezacy nr 4/2013 opublikowany dnia 04 stycznia 2013r. na stronie Emitenta

W dniu 4 stycznia 2013 r. zawarto aneks do Umowy Kredytu w Rachunku Biezacym NR 2010/10/400/04 z dnia
04.01.2011r., zawartej pomiedzy Zaktadami Przetwodrstwa Miesnego Henryk Kania S.A. z siedzibg w Pszczynie oraz
Bankiem Milenium S.A. z siedzibg w Warszawie (zawarcie umowy nie podlegato raportowaniu, poniewaz w momencie jej
zawierania Przejeta Spotka bedaca strong umowy nie wchodzita w skfad Grupy Kapitatowej Emitenta). Przedmiotowy
aneks przewiduje ustanowienie nowych limitow kredytowych. Przedtuzeniu ulegt okres kredytowania i obecnie trwa
on do 02.01.2014 r. - raport biezacy nr 3/2013 opublikowany dnia 04 stycznia 2013r. na stronie Emitenta

23.Inne informacje, ktore zdaniem Grupy sa istotne dla oceny jego sytuacji kadrowej,
majatkowej, finansowej , wyniku finansowego i ich zmian oraz informacje, ktore sa
istotne dla oceny mozliwosci realizacji zobowiazan przez Grupe.

Emitent na chwile obecng nie widzi zagrozen zwigzanych z brakiem realizacji zobowigzan.

IV. Raport roczny dotyczacy stosowania zasad tadu korporacyjnego.

Oswiadczenie Zarzadu ZM HENRYK KANIA S.A. w sprawie stosowania zasad ladu korporacyjnego
w spoétkach publicznych.

Oswiadczenie

1. Wskazanie zbioru zasad tadu korporacyjnego, ktéremu podlega emitent, oraz
miejsca, gdzie tekst zbioru zasad jest publicznie dostepny.

Dziatajac zgodnie z § 29 ust.1 Regulaminu Gietdy, Rada Nadzorcza Gietdy Uchwaty Nr 17/1249/2010 Rady Gietdy z dnia
19 maja 2010 r. przyjeta zasady tadu korporacyjnego w postaci Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW.

W mys$l ust.2 § 29 Regulaminu emitenci akcji dopuszczonych do obrotu gietdowego powinni stosowa¢ uchwalone przez
Rade Gietdy =zasady tadu korporacyjnego. Tekst =zbioru zasad jest dostepny na stronie internetowej:
http://corp-gov.gpw.pl/.
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2. Wskazanie tych postanowien zbioru zasad tadu korporacyjnego, od ktérych
stosowania emitent odstapit oraz wyjasnienie przyczyn tego odstapienia
Wskazanie tych postanowien zbioru zasad tadu korporacyjnego, od ktérych
stosowania emitent odstapit oraz wyjasnienie przyczyn tego odstapienia.

Zarzad Spotki oswiadcza, ze w roku 2012 Spotka stosowata wszystkie zasady tadu korporacyjnego zawarte w czesciach
II - IV ,Dobrych praktykach spétek notowanych na GPW”, z wyjatkiem zasady nr 2 czesci II DPSN. Spoétka nie zapewnia
funkcjonowania strony internetowej w jezyku angielskim, w tym rowniez w zakresie okreslonym w czesci II pkt. 1
Dobrych praktyk Spoétek Notowanych na GPW, tym samym Spoétka do zakoriczenia prac zwigzanych z przygotowaniem
kompletnej wersji strony internetowej w jezyku angielskim nie bedzie stosowata zasady nr 2 czeséci II DPSN.
O powyzszym Spoétka informowata w raporcie biezagcym nr 21/2009 z dnia 16.04.2009 roku.

Zarzad Spoétki oswiadcza rowniez, iz Spotka w 2012 roku stosowata zasady zawarte w czesci I DPSN (Rekomendacje),
za wyjatkiem zasady 1 w czesci, ktéra moéwi iz Spotka powinna umozliwi¢ transmitowanie obrad walnego zgromadzenia
z wykorzystaniem sieci Internet, rejestrowac przebieg obrad i upublicznia¢ go na stronie internetowej. Z uwagi na
niezbyt liczne zainteresowanie uczestnictwem w obradach walnego zgromadzenia, w ocenie Zarzadu nie ma takiej
koniecznosci, a wypetnianie przez Spoétke wszelkich obowigzkéw informacyjnych zwigzanych z walnym zgromadzeniem
umozliwia wszystkim zainteresowanym biezacy dostep do informacji dotyczacych przebiegu zgromadzen. Dziatajac
zgodnie z uchwatg Zarzadu Gietdy nr 1014/2007 z dnia 11.12.2007 r. emitent nie publikowat w odniesieniu do tej
sytuacji raportu, o ktérym mowa w § 29 ust. 3 regulaminu Gietdy.

3. Opis glownych cech stosowanych w przedsiebiorstwie emitenta systemoéw kontroli
wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzadzania
sprawozdan finansowych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych.

Zakfady Miesne Henryk Kania Spotka Akcyjna posiada dostosowany do swoich potrzeb system kontroli wewnetrznej,
ktory zapewnia rzetelnos¢, terminowos¢ oraz wiarygodnos¢ sprawozdan finansowych

W procesie sporzadzania w/w sprawozdan zidentyfikowano nastepujace ryzyka:

1.Btednych danych wejsciowych,

2.Niewtasciwej prezentacji danych,

3.Zastosowania btednych szacunkdw.

Emitent posiada stosowne procedury sporzadzania sprawozdan finansowych majgce na celu zapewnienie kompletnosci

i prawidtowosci ujecia wszystkich transakcji gospodarczych w danym okresie:

1.Polityke rachunkowosci wraz z Zaktadowym Planem Kont, zgodnie z zasadami Miedzynarodowych Standardow
Sprawozdawczosci Finansowej,

2.Dokumentacje informatyczng systemu przetwarzania danych ksiegowych,

3.Instrukcje inwentaryzacyjna,

4.1Instrukcje, zarzadzenia i procedury wewnetrzne w zakresie systemow kontroli i akceptacji dokumentow ksiegowych,
ustalania szacunkéw oraz ochrony danych,

5.Karty obowigzkdw, uprawnien i odpowiedzialnosci,

6.Regulamin Organizacyjny,

7.Regulamin Ochrony i Obiegu Informacji Poufnych zatwierdzony przez Zarzad.

Zakfady Miesne Henryk Kania Spétka Akcyjna prowadza ksiegi rachunkowe w systemie informatycznym, ktéry poprzez
swojg funkcjonalno$¢ zapewnia spdjnos$¢ zapisow ksiegowych oraz kontrole pomiedzy ksiega gtéwng i ksiegami
pomochniczymi poprzez rozbudowany system raportowy.

Dostep do =zasobdw informacyjnych systemu informatycznego ograniczony jest odpowiednimi uprawnieniami
upowaznionych pracownikow wytacznie w zakresie wykonywanych przez nich obowigzkdw.

Dane finansowe bedace podstawg sprawozdan finansowych i raportow okresowych pochodzg z miesiecznej
sprawozdawczosci finansowej, ktora jest kontrolowana przez wyodrebniong komdrke organizacyjng , a nastepnie
analizowana przez Zarzad Spoétki jak i poszczegdlne komorki organizacyjne, a zidentyfikowane btedy korygowane sg na
biezaco w ksiegach Emitenta zgodnie z przyjeta polityka rachunkowosci. Kontrola prowadzona jest na kazdym etapie
sporzadzania sprawozdania finansowego, poczawszy od wprowadzania danych zrédtowych , poprzez przetwarzanie
danych , az do generowania informacji wyjsciowych.

W procesie sporzgdzania sprawozdan finansowych Emitenta jednym z podstawowych elementéw kontroli jest weryfikacja
sprawozdania finansowego przez niezaleznego biegtego rewidenta wybranego przez Rade Nadzorcza w drodze akdcji
ofertowej. Ta zewnetrzna kontrola w odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdan finansowych polega na
przeprowadzeniu przegladu sprawozdania finansowego pdtrocznego oraz badania sprawozdania finansowego rocznego.
Tak przyjety system kontroli nad sprawozdaniami finansowymi, a takze raportami okresowymi zapewnia wiarygodnos$¢
oraz zgodnos$¢ z przepisami prawa i innymi regulacjami.
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4. Wskazanie akcjonariuszy posiadajacych bezposrednio lub posrednio znaczne
pakiety akcji wraz ze wskazaniem liczby posiadanych przez te podmioty akcji, ich
procentowego udziatu w kapitale zaktadowym, liczby gloséw z nich wynikajacych i
ich procentowego udziatu w ogodlnej liczbie glosé6w na walnym zgromadzeniu.

Iloéé akcii Udziat w Udziat w
Akcionariusz (szt.) 1 kapitale Liczba gtoséw | liczbie glosow
] : zaktadowym na WZ (szt.) na Wz
(€] (%)
Desariba Consulting Limited 82 598 972 65,98% 82 598 972 65,98%
(wraz z p. Henrykiem Kanig)
Delmairena Limited 14 280 000 11,41% 14 280 000 11,41%
Winbay Management Limited 9 800 000 7,83% 9 800 000 7,83%

Powyzsze zestawienie zostato sporzadzone w oparciu o dostepne emitentowi informacje, w szczegdlnosci zawiadomienia
dotyczace transakcji czy dokumenty $swiadectw depozytowych sktadanych w zwigzku z walnymi zgromadzeniami.

5. Wskazanie posiadaczy wszelkich papieréw wartosciowych, ktére daja specjalne
uprawnienia kontrolne, wraz z opisem uprawnien.

Statut Spotki nie przewiduje zadnych specjalnych uprawnien kontrolnych posiadaczom okreslonych papieréw
wartosciowych.

6. Wskazanie wszelkich ograniczen odnosnie wykonywania prawa gtosu, takich jak
ograniczenie wykonywania prawa gltosu przez posiadaczy okreslonej czesci lub
liczby gtosow, ograniczenia czasowe dot. wykonywania prawa glosu lub zapisy,
zgodnie z ktérymi przy wspotpracy spétki, prawa kapitalowe zwigzane z papierami
wartosciowymi sa oddzielone od posiadania papieréw wartosciowych.

Na dzien sporzadzenia sprawozdania statut Spotki nie przewiduje zadnych ograniczen w zakresie wykonywania prawa
gtosu na walnym zgromadzeniu spoétki.

7. Wskazanie wszelkich ograniczen dotyczacych przenoszenia prawa wiasnosci
papieréw wartosciowych emitenta.

Statut Emitenta nie przewiduje zadnych postanowien dotyczacych ograniczen przenoszenia akcji Emitenta.

20



Sprawozdanie z Dziatalnosci Zarzadu
Zaktady Miesne Henryk Kania Spotka Akcyjna

za okres sprawozdawczy
od 1 stycznia do 31 grudnia 2012 roku

Henryk Kania

IS

L%a-fé XIX- wt'eoxxney' [ﬂaa/yg'e'

8. Opis zasad dotyczacych powolywania i odwotlywania os6b zarzadzajacych oraz ich
uprawnien w szczegolnosci prawo do podjecia decyzji o emisji lub wykupie akcji.

Zgodnie ze Statutem Spoétki Zarzad sktada sie z jednego do trzech cztonkéw powotywanych na okres trzyletniej wspolnej
kadencji przez Rade Nadzorcza.

Zarzad kieruje catoksztattem dziatalnosci Spéitki i reprezentuje jg na zewnatrz

Zarzad obowigzany jest zarzadza¢ majatkiem i sprawami Spotki ze starannoscia wymagang w obrocie gospodarczym,
zgodnie z postanowieniami Statutu, uchwatami Rady Nadzorczej i Walnego Zgromadzenia oraz przepisami prawa. Walne
Zgromadzenie i Rada Nadzorcza nie moga wydawac zarzadowi wigzacych polecen dotyczacych prowadzenia spraw
Spoiki.

Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem Spoétki nie zastrzezone ustawa lub Statutem do wytacznej kompetencji
Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej nalezg do zakresu dziatania Zarzadu.

Liczbe cztonkdw Zarzadu okresla Rada Nadzorcza.

Mandaty cztonkdw Zarzadu wygasajg z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe
za ostatni peiny rok obrotowy petnienia funkcji cztonkdéw Zarzadu. Odwotywanie poszczegdlnych lub wszystkich cztonkdw
Zarzadu moze nastgpi¢ w kazdej chwili uchwatg Rady Nadzorczej.

Sprawy przekraczajace zwykty Zarzad Spotka wymagaja uchwaty Zarzadu. Regulamin Zarzadu okreslajacy zasady jego
funkcjonowania zatwierdza Rada Nadzorcza.

W Zarzadzie wieloosobowym do sktadania os$wiadczen w imieniu Spotki uprawnieni sg: (a) Prezes Zarzadu Spotki
dziatajacy samodzielnie, wzglednie (b) dwaj cztonkowie Zarzadu Spétki dziatajacy tacznie, wzglednie (c) cztonek Zarzadu
dziatajacy tacznie z prokurentem.

Decyzje o emisji lub wykupie akcji podejmuje Walne Zgromadzenie Spoétki.

9. Opis zasad zmian Statutu lub umowy spéfki.

Zmiana zapiséw Statutu Spotki Zaklady Miesne Henryk Kania Spotka Akcyjna wymaga podjecia uchwaty przez Walne
Zgromadzenie Spoétki oraz dokonania wpisu do rejestru przedsiebiorcéw (KRS), przez wtasciwy sad rejestrowy. Uchwaty
zapadajg wiekszoscig trzech czwartych gtosow.

10.Sposob dzialania Walnego Zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia oraz opis
praw akcjonariuszy i sposoby ich wykonywania, w szczegoélnosci zasady
wynikajace z regulaminu walnego zgromadzenia.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia, poza innymi sprawami wymienionymi w obowigzujacych przepisach prawa
naleza w szczegodlnosci:

- rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz jej sprawozdania finansowego
z ubiegty rok obrotowy,

- rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnoéci Grupy Kapitatowej oraz skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej za ubiegty rok obrotowy,

- powziecie uchwaty o podziale zysku albo pokryciu straty,

- udzielenie cztonkom organow Spdtki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkow,

- okresélenie dnia dywidendy,

- zmiana Statutu,

- podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,

- zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz ustanowienie na nich ograniczonego
prawa rzeczowego,

- emisja lub umorzenie akcji,

- emisja obligacji zamiennych i obligacji z prawem pierwszenstwa,

- emisja warrantow subskrypcyjnych,

- tworzenie, wykorzystanie i likwidacja kapitatéw rezerwowych i funduszy,

- powotywanie i odwotywanie cztonkdéw Rady Nadzorczej oraz ustalanie ich wynagrodzenia,

- uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,

- potaczenie Spoiki z inng Spotka,

- rozwigzanie Spofki.

Nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego albo udziatdbw w nieruchomosci nie wymaga zgody Walnego
Zgromadzenia.

Zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki moze nastgpi¢ bez wykupu akcji. Zmiana ta wymaga uchwaty Walnego
Zgromadzenia powzietej wiekszoscig dwdch trzecich gtoséw oddanych w obecnosci 0soéb reprezentujgcych co najmniej
potowe kapitatu zaktadowego.

Walne Zgromadzenia zwotuje co do zasady Zarzad.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywa sie w ciggu szesciu miesiecy po uptywie kazdego roku obrotowego. Jezeli
Zarzad nie podejmie uchwaty zwotujacej Zwyczajne Walne Zgromadzenie przed uptywem pigtego miesiaca
od zakonczenia roku obrotowego albo zwota je na dzien nie mieszczacy sie w terminie szesciu miesiecy po uptywie roku
obrotowego, prawo zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia przystuguje takze Radzie Nadzorczej.

21



Sprawozdanie z Dziatalnosci Zarzadu
Zaktady Miesne Henryk Kania Spotka Akcyjna

za okres sprawozdawczy
od 1 stycznia do 31 grudnia 2012 roku

Q%a-fé XIX- wt'e(yxxney' [ﬂaa/yg'a'

PSS

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad lub Rada Nadzorcza z wiasnej inicjatywy, ilekro¢ organy te uznajg
to za wskazane. Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej potowe kapitatu zakladowego lub co najmniej potowe gtoséw
na w Spotce moga zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie i wyznaczy¢ Przewodniczacego tego Zgromadzenia.
Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedna dwudziestg kapitatu zaktadowego mogq zadac¢ zwotania
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia poszczegdlnych spraw w porzadku obrad. Walne Zgromadzenie
zwotuje sie przez ogtoszenie dokonane na stronie internetowej Spétki oraz w sposdb wiasciwy dla przekazywania
informacji biezacych zgodnie z przepisami o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych
do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spoétkach publicznych. Ogloszenie powinno by¢ dokonane co najmniej na 26
dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.

W ogtoszeniu nalezy podac¢ co najmniej dzien, godzine, miejsce Walnego Zgromadzenia oraz szczegdtowy porzadek
obrad a takze precyzyjny opis procedur dotyczacych uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa
gtosu. Nalezy rowniez podac informacje o dniu rejestracji uczestnictwa w Zgromadzeniu, informacje, iz prawo
uczestnictwa w walnym Zgromadzeniu majq tylko osoby bedace akcjonariuszami Spétki w dniu rejestracji uczestnictwa
w Walnym Zgromadzeniu. Spétka wskazuje rowniez adres strony internetowej, na ktérej beda udostepnione informacje
dotyczace Walnego Zgromadzenia.

W przypadku zamierzonej zmiany Statutu powofac¢ nalezy dotychczas obowigzujace postanowienia, jak réwniez tresc
projektowanych zmian. Jezeli jest to uzasadnione znacznym zakresem zamierzonych zmian, ogtoszenie moze zawierac
projekt nowego tekstu jednolitego Statutu wraz z wyliczeniem nowych lub zmienionych postanowien Statutu.

W sprawach nieobjetych porzadkiem obrad nie mozna podjg¢ uchwaly, chyba ze caty kapitat zaktadowy jest
reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie zgtosit sprzeciwu dotyczacego powziecia uchwaty.

Co do zasady Walne Zgromadzenie jest waznie bez wzgledu na liczbg reprezentowanych na nim akcji, wyjatki od tej
reguty moze okresli¢ kodeks spotek handlowych lub Statut Spotki.

Zarzadzenie przerwy w obradach wymaga uchwatly Walnego Zgromadzenia podjetej przez akcjonariuszy wiekszoscig 2/3
gtosow. Uchwata o zarzadzeniu przerwy powinna okresla¢ dzien, godzine oraz miejsce wznowienia obrad Walnego
Zgromadzenia. Na wznowionych obradach sporzadza sie dodatkowa liste obecnosci.

Przerwy techniczne i porzadkowe zarzadzane przez Przewodniczacego nie mogg mie¢ na celu utrudniania
akcjonariuszom wykonywania ich praw. Przez przerwe porzadkowa rozumie sie przerwe trwajacq nie dtuzej niz 30 minut.
Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub inny cztonek Rady, a przypadku ich nieobecnosci
Prezes Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Zarzad, a nastepnie sposrdd osdb uprawnionych do uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu wybiera sie Przewodniczacego.

Lista obecnosci zawierajgca spis uczestnikdw Walnego Zgromadzenia z wymienieniem liczby akcji, ktére kazdy z nich
przedstawia, i stuzacych im gtoséw, podpisana przez Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia powinna by¢
sporzgdzona niezwtocznie po wyborze Przewodniczacego i wytozona podczas obrad tego Zgromadzenia.

Akcjonariusze mogg uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac prawo gtosu zaréwno osobiscie jak i przez
petnomocnika. Petnomocnictwo powinno by¢ udzielone na piSmie lub w postaci elektronicznej. Petnomocnikiem na
Walnym Zgromadzeniu emitenta, na warunkach okreslonych w kodeksie spotek handlowych moze by¢ takze osoba
petnigca funkcje cztonka Zarzadu, jak rowniez pracownik Spotki.

Ztozenie przez akcjonariusza przed rozpoczeciem obrad walnego zgromadzenia imiennego zaswiadczenia o prawie
uczestnictwa w tymze zgromadzeniu zagwarantuje akcjonariuszowi prawo uczestniczenia w zgromadzeniu w sytuacji
gdyby akcjonariusz nie znalazt sie na wykazie sporzadzonym przez podmiot prowadzacy depozyt papierow
wartosciowych Spofki.

Zasadgq na Walnym Zgromadzeniu jest gtosowanie jawne, za wyjatkiem wybordw, wnioskow o dowotanie cztionkdw
organdw lub likwidatoréw, o pociggniecie ich do odpowiedzialnosci oraz gtosowan dotyczacych spraw osobowych. Tajne
gtosowanie zarzadza sie rowniez na zadanie chocby jednego z akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na Walnym
Zgromadzeniu.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia s zamieszczane w protokole sporzgdzanym przez notariusza.

Kodeks spétek handlowych przewiduje uprawnienie, przystugujace w okreslonych sytuacjach réwniez akcjonariuszom,
do zaskarzania uchwaty Walnego Zgromadzenia sprzecznej ze Statutem badz dobrymi obyczajami i godzacej w interes
spotki lub majacej na celu pokrzywdzenie akcjonariusza, w drodze powddztwa o uchylenie uchwaty. W razie sprzecznosci
uchwaty z ustawg m. in. akcjonariusze spetniajacy okreslone wymogi majg prawo do wytoczenia powddztwa
o stwierdzenie niewaznosci uchwaty.

11.Skiad osobowy i zmiany, ktére w nim zaszty w ciagu ostatniego roku obrotowego
oraz opis dziatania organow zarzadzajacych, nadzorujacych lub administrujacych
oraz ich komitetow.

a) Sklad osobowy i spos6b dziatania Zarzadu ZM HENRYK KANIA S.A. w roku 2012,

Zarzad ZM Henryk Kania S.A. zgodnie ze Statutem Spétki sktada sie z jednego do trzech cztonkdéw powotywanych przez
Rade Nadzorcza na okres trzyletniej wspdlnej kadencji.

Od 1 stycznia 2012 r. Zarzad Spoétki byt jednoosobowy. Funkcje Prezesa Zarzadu petnit Pawet Sobkéw (powotany
Uchwata RN nr 1 z dnia 24.01.2011 r.)

W dniu 6 marca 2012 r. Rada Nadzorcza Spotki Uchwatg nr 2012/03/06/03 odwotata z funkcji Prezesa Zarzadu Pawia
Sobkowa, powierzajac mu jednoczesnie petnienie funkcji Wiceprezesa Zarzadu.
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W tym samym dniu Uchwatg nr 2012/03/06/04 Rada Nadzorcza do sktadu Zarzadu powotata Henryka Kanie, powierzajac
mu jednoczesnie funkcje Prezesa Zarzadu.

Od 6 marca 2012 r. Zarzadu Spofki jest nastepujacy:
Henryk Kania - Prezes Zarzadu
Pawet Sobkéw - Wiceprezes Zarzadu

W dniu 27 grudnia 2013 r. Rada Nadzorcza Emitenta odwofata, z dniem 1 stycznia 2013 r. Pana Pawia Sobkowa
z petnienia funkcji Wiceprezesa Zarzadu. Jednoczesnie z dniem 1 stycznia 2013 r. powotata w sktad Zarzadu Spétki Panig
Ewe tuczyk oraz Pana Piotra Wiewidre.

Od 1 stycznia 2013 r. Zarzad Spofki pracuje w nastepujacym sktadzie:
Henryk Kania - Prezes Zarzadu

Ewa tuczyk - Wiceprezes Zarzadu

Piotr Wiewidra — Wiceprezes Zarzadu

b) Skiad osobowy i zasady dziatania organow nadzorujacych w 2012 r.

Zgodnie za Statutem Spétki Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu do siedmiu 0s6b powotywanych i odwolywanych przez
Walne Zgromadzenie. Kadencja cztonkdéw Rady Nadzorczej jest wspolna i trwa trzy lata.

Od 1 stycznia 2012 r. Rada Nadzorcza pracowata w nastepujacym skiadzie:
1.Henryk Kania - Przewodniczacy

2.Andrzej Matuszek - Wiceprzewodniczacy

3.Grzegorz Minczanowski — Sekretarz

4.Dariusz Malirz - Cztonek RN

5.Btazej Wasielewski - Cztonek RN

W dniu 5 marca 2012 r. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki Uchwata nr 6/2012 odwotato ze skiadu
Rady Nadzorczej Henryka Kanie. Uchwatg nr 7/2012 do sktadu Rady Nadzorczej NWZ powotato Jacka Parzonka.

Od 5 marca 2012 r. Rad Nadzorcza Spotki pracuje w nastepujacym skfadzie:
1.Andrzej Matuszek - Przewodniczacy

2.Jacek Parzonka - Wiceprzewodniczacy

3.Grzegorz Minczanowski — Sekretarz

4.Dariusz Malirz - Cztonek RN

5.Btazej Wasielewski — Cztonek RN

W dniu 18 czerwca 2012 r. Zwyczajne Walne Zgromadzeniu uchwatg nr 21/2012 ustalito, iz Rada Nadzorcza nowej
kadencji liczy¢ bedzie pieciu (5) czionkow.

Na tym samym Walnym Zgromadzeniu kolejnymi uchwatami od nr 22/2012 do nr 26/2012 z dnia 18 czerwca 2012 r.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki powotato na nowg kadencje Rade Nadzorczg w nastepujacym skiadzie:

1.Andrzej Matuszek (uchwata ZWZ nr 22/2012)
2.Jacek Parzonka (uchwata ZWZ nr 23/2012)
3.Grzegorz Minczanowski (uchwata ZWZ nr 24/2012)
4.Dariusz Malirz (uchwata ZWZ nr 25/2012)

5.Btazej Wasielewski (uchwata ZWZ nr 26/2012)

Rada Nadzorcza zobowigzana jest wykonywaé staly nadzér nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach
jej dziatalnosci. Rada Nadzorcza corocznie przedktada Walnemu Zgromadzeniu zwieztg ocene sytuacji Spofki.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy w szczegdlnosci:

- ocena sprawozdan finansowych Spétki i sprawozdania Zarzadu, a takze wnioskdw Zarzadu dotyczacych podziatu zysku
albo pokrycia straty oraz sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikéw tej oceny,

- ocena skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Spotki i sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci
Grupy Kapitatowej Spédtki oraz sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikow tej
oceny,

- sktadanie Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu sprawozdania z dziatalnosci w poprzednim roku obrotowym,
w tym z dokonanej oceny swojej pracy

- rozpatrywanie i opiniowanie spraw majacych by¢ przedmiotem uchwat Walnego Zgromadzenia,

- reprezentowanie Spotki w umowach i sporach z cztonkami Zarzadu,

- ustalanie liczby cztonkdw Zarzadu, powotywanie, odwotywanie cztonkéw Zarzadu oraz ustalanie ich wynagrodzenia
z tytutu petnionych funkcji,

- zawieszanie w czynnosciach, z waznych powoddéw , poszczegdlnych cztonkédw Zarzadu oraz delegowanie cztonkéw Rady
Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnos$ci cztonkow Zarzadu nie mogacych sprawowac swoich czynnosci,

- zatwierdzanie rocznych planéw finansowych (budzetéw) przedtozonych przez Zarzad,

- wyrazanie zgody na nieprzewidziane w rocznych planach finansowych (budzetach) czynnosci rozporzadzajace lub
zobowigzujace o wartosci przekraczajacej 15% aktywdw netto Spotki wedtug bilansu zamieszczonego w ostatnim
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raporcie, sporzadzonym na podstawie przepiséw o raportach biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw
papierow wartosciowych,

- wyrazanie zgody na nabycie lub zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego albo udziatu w nieruchomosci Spotki o
wartosci przekraczajacej 15% aktywow netto Spétki wedtug bilansu zamieszczonego w ostatnim raporcie, sporzadzonym
na podstawie przepiséw o raportach biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentdw papieréw wartosciowych,
- zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu Spofki,

- wybdr biegtego rewidenta dla przeprowadzenia badania i przegladu sprawozdan finansowych,

- wyrazanie zgody na s$wiadczenia z jakiegokolwiek tytutu przez Spoétke i podmioty powigzane ze Spodtka na rzecz
cztonkdéw Zarzadu,

- wyrazanie zgody na zawieranie istotnych uméw z podmiotem powigzanym w rozumieniu przepiséw o informacjach
biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentdw papieréw wartosciowych, za wyjatkiem typowych
i zawieranych na warunkach rynkowych transakcji z podmiotem, w ktdérym Spodtka posiada wiekszosciowy udziat
kapitatowy lub podmiotem podporzadkowanym, w ktérym Spoétka posiada udziat kapitatowy wynoszacy przynajmniej
20%.

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajq sie w miare potrzeby, jednak przynajmniej trzy razy w roku obrotowym.
Posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczacy, a w razie niemoznosci zwofania posiedzenia przez Przewodniczacego,
Wiceprzewodniczacy lub inny upowazniony przez niego cztonek Rady.

Uchwaly Rady zapadaja bezwzgledna wiekszoscig gtosdow wszystkich czionkéw Rady Nadzorczej. W razie réwnosci
gtosow decyduje gtos Przewodniczacego lub w razie jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacego.

W przedmiocie nie objetym porzadkiem obrad uchwat powzigé¢ nie mozna, chyba, ze obecni sgq wszyscy cztonkowie Rady
i nikt nie wyrazit sprzeciwu.

Uchwatg nr 1/2010 z dnia 27.01.2010 roku Rada Nadzorcza Spétki powierzyta wykonywanie zadan Komitetu Audytu
Czlonkom Rady Nadzorczej

Pszczyna, dnia 15 marca 2013 roku

Giéwny Ksiegowy

/ 1.5
(@24%
Wiestawa Waldowska - Trzciatkowska

Wiceprezes Zigzqdu
Piotr Wi ora (
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