Projekty Uchwat na Zwyczajne Walne Zgromadzenie
Spoétki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE
zwotlane na dzieni 16 maja 2013 roku

Projekt UCHWALY Nr 1 /2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE z dnia 16 maja
2013 r. w sprawie wyboru Przewodniczacego Zgromadzenia

§1

Dziatajgc na podstawie art. 409 §1 Kodeksu Spotek Handlowych i § 34 ust. 1 Statutu Spotki
Zwyczajne Walne Zgromadzeme Spotki Akeyjnej ODLEWNIE POLSKIE dokonuje wyboru
. ha Przewodniczacego Zgromadzenia.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Projekt UCHWALY Nr 2 /2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE z dnia 16 maja
2013 r. w sprawie przyjecia porzadku obrad

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE postanawia przyjac¢
porzadek obrad o nastepujacej tresci:

1. Otwarcie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

2. Podjecie Uchwaty w przedmiocie wyboru Przewodniczgcego Zgromadzenia.

3. Sporzadzenie listy obecnosci.

4. Stwierdzenie prawidlowosci zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia i jego

zdolnosci

do podejmowania uchwat.

Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia porzgdku obrad.

Rozpatrzenie sprawozdania finansowego Spétki oraz sprawozdania Zarzadu

z dziatalnosci Spotki za rok obrotowy 2012, a takze wniosku Zarzadu dotyczacego

podziatu zysku za rok obrotowy 2012.

7. Ziozenie sprawozdania Rady Nadzorczej Spotki z jej dziatalno$ci jako organu Spétki
za okres od dnia 01.01.2012 roku do dnia 31.12.2012 roku, w tym obejmujacego:
oceneg sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy 2012, ocene sprawozdania
Zarzadu z dziatalnosci Spotki w 2012 roku, oceng wniosku Zarzadu dotyczgcego
sposobu podziatu zysku za rok obrotowy 2012,

8. Podjgcie uchwaly w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spétki za rok
obrotowy 2012.

9. Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci
Spotki za rok obrotowy 2012.

10. Podjecie uchwaty w sprawie podziatu zysku za rok obrotowy 2012.

11. Podjecie uchwat w sprawie udzielenia Czionkom Zarzadu Spotki absolutorium
z wykonania przez nich obowigzkéw w 2012 roku.

12. Podjgcie uchwat w sprawie udzielenia Czlonkom Rady Nadzorczej Spoiki
absolutorium z wykonania przez nich obowigzkow w 2012 roku.

13. Podjecie uchwaty w sprawie zmiany § 5, §15 ust. 4 pkt 8, §17 ust. 2 pkt 2 §20 ust. 3
Statutu Spotki.

o »



- zmiana § 5 Statutu Spotki poprzez dodanie po pkt 22:

pkt 23 o tresci nastepujacej. ,wytwarzanie energii elektrycznej (PKD 35.11.7)

pkt 24 o tresci nastepujacej: ,dziafalno$¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc
pracy i pozyskiwaniem pracownikdéw (PKD 78.10.Z)”,

pkt 25 o tresci nastepujgcej: ,dziatalnosS¢ agencji pracy tymczasowej (PKD
78.20.2),

pkt 26 o0 tresci nastgpujgce]. ,pozostata dziatalno$¢  zwigzana @z

udostepnianiem pracownikow (PKD 78.30.Z)"

- zmiana § 15 Statutu Spotki poprzez skreslenie ust. 4 pkt 8 o tresci nastepujace;:
8.nastepujgce zdarzenia:

(i) niedoprowadzenie do dopuszczenia akcji Spétki serii ,G” do obrotu na
Giefdzie Papierow Wartosciowych w Warszawie najpdzniej do 31 grudnia
2011 r. lub

(ii) nieztoZenie nalezycie sporzgdzonego i opfaconego wniosku do Komisji
Nadzoru Finansowego o zatwierdzenie prospektu emisyjnego akcji Spotki
serii ,G” najpdzniej do 31 marca 2011 r.,

pod warunkiem, ze do konca marca 2011 r. dojdzie do prawomocnego
zarejestrowania podwyZszenia kapitatu zakfadowego Spolki o akgje serii ,G”,
przy czym, jezeli do kofica marca 2011 r. nie dojdzie do prawomocnego
zarejestrowania podwyzszenia kapitatu zakfadowego Spétki o akcje serii ,G”
powyZsze terminy zostang przediuzone na zasadzie ,dzien za dzien”. Jednakze
w  przypadku prawomocnego  zarejestrowania podwyZszenia kapitatu
zaktfadowego Spdtki o akcje serii ,G” przed dniem 31 marca 2011 r., termin do
ztoZenia nalezycie sporzgdzonego | opfaconego wniosku o zatwierdzenie
prospektu emisyjnego akcji Spotki serii ,G”, o ktérym mowa w punkcie (2)
powyZej, ulega skréceniu na zasadzie ,dzien za dzien”, przy czym po skréceniu
w my$§l powyzszych postanowiert wfasciwy termin nie moze przypadad
wczesniej niz w dniu 1 stycznia 2011 r.,

-zmiana § 17 ust. 2 pkt 2 Statutu Spdtki — dotychczasowa tresé - ,zakfadanie przez
Spotke oddziatéw i spotek oraz nabycie, objecie i zbycie akcji lub udziatéw w
spotkach” —

proponowana tres¢: ,zaktadanie przez Spdtke oddzialéw oraz spdlek, likwidacja
oddziatow oraz spotek, nabycie, objecie i zbycie akcji lub udziatow w spétkach,”

- zmiana § 20 ust. 3 Statutu Spoki - dotychczasowa tres¢ - | Kadencja Rady
Nadzorczej trwa trzy lata.”

proponowana tres¢ - ,Kadencja Rady Nadzorczej trwa trzy lata. Cztonkéw Rady
Nadzorczej powotuje sie na okres wspolnej kadencii.

14. Podjecie uchwaty w sprawie ustalenia tekstu jednolitego Statutu Spotki.

15. Podjecie uchwat w sprawie powotania Cztonkéw Rady Nadzorczej kolejnej kadendii.

16. Podjgcie uchwaty w sprawie zasad wynagradzania Czionkéw Rady Nadzorcze
kolejnej kadengji.

17. Zamknigcie obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Projekt UCHWALY Nr 3 /12013

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE z dnia 16 maja
2013 r. w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spdtki za okres od 1 stycznia
2012 r. do 31 grudnia 2012 r.

Dziatajgc na podstawie art. 395 §2 pkt. 1 Kodeksu Spétek Handlowych i § 27 ust. 3 pkt. 1
Statutu Spétki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spdiki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE
uchwala, co nastepuje:

§1
Po rozpatrzeniu zatwierdza sie sprawozdanie finansowe Spotki za okres od 1 stycznia 2012
r. do 31 grudnia 2012 r. zbadane przez biegtego rewidenta, sktadajace sie z:

1) wprowadzenie do sprawozdania finansowego,

2) bilans sporzgdzony na dzien 31.12.2012 roku, ktdry po stronie aktywéw i pasywédw
zamyka sie¢ sumg 73 86184064 2zt (siedemdziesigt trzy miliony osiemset
szescdziesigt jeden tysigcy osiemset czterdziesci ztotych i sze$édziesiat cztery
grosze),

3) rachunek zyskoéw i strat za rok obrotowy od 01.01.2012 roku do 31.12.2012 roku
wykazujacy zysk netto w wysokosci 5 151 617,41 zt (pie¢ miliondéw sto pieédziesiat
jeden tysiecy szedéset siedemnascie ztotych i czterdziesci jeden groszy),

4) zestawienie zmian w kapitale (funduszu) wtasnym za rok obrotowy od 01.01.2012
roku do 31.12.2012 roku wykazujgce wzrost kapitatu wtasnego o kwote 5 151 693,06
zt (pie¢ milionow sto piecdziesiat jeden tysiecy szescset dziewiecdziesiat trzy ziote i
szesc groszy),

5) rachunek przeptywdéw pienieznych za rok obrotowy od 01.01.2012 roku do
31.12.2012 roku wykazujgcy zwigkszenie stanu srodkéw pienieznych o kwote
952 208,20 zt (dziewiecset piecdziesigt dwa tysigce dwiescie osiem ztotych i
dwadziescia groszy),

6) dodatkowe informacje i objasnienia.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Projekt UCHWALY Nr 4 /2013

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE z dnia 16 maja
2013 r. w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spoétki za okres od 1
stycznia 2012 r. do 31 grudnia 2012 r.

Dziatajgc na podstawie art. 395 §2 pkt. 1 Kodeksu Spétek Handlowych i § 27 ust. 3 pkt. 1
Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spdtki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE
uchwala, co nastepuje:

§1
Po rozpatrzeniu zatwierdza sie sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spotki za okres od 1
stycznia 2012 r. do 31 grudnia 2012 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Projekt UCHWALY 5/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE z dnia 16 maja
2013 r. w sprawie podziatu zysku za rok obrotowy 2012.

Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 2 Kodeksu spétek handlowych i §27 ust. 3 pkt 2
Statutu Spdtki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE S.A.
uchwala, co nastepuje:

§1

Zysk netto za rok obrotowy od dnia 1.01.2012 r. do 31.12.2012 r. w wysoko$ci 5 151 617,41
zt (pie¢ milionéw sto piecdziesiat jeden tysiecy szeséset siedemnascie ztotych i czterdziesci
jeden groszy) przeznacza sie w catosci na pokrycie straty z lat poprzednich.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Projekt UCHWALY Nr 6 /2013

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE z dnia 16 maja
2013 r. w sprawie udzielenia Czionkowi Zarzadu Spotki absolutorium z wykonania
obowigzkow

Dziatajac na podstawie art. 395 §2 pkt. 3 Kodeksu Spotek Handlowych i § 27 ust. 3 pkt. 3
Statutu Spdtki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE
uchwala, co nastepuje:

§1
Udziela sig Panu Zbigniewowi Rondudzie — Prezesowi Zarzadu Spotki Akcyjnej ODLEWNIE
POLSKIE absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw za okres od 1 stycznia 2012 r.
do 31 grudnia 2012 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Projekt UCHWALY Nr 7/2013

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE z dnia 16 maja
2013 r. w sprawie udzielenia Cztonkowi Zarzadu Spoétki absolutorium z wykonania
obowigzkow

Dziatajgc na podstawie art. 395 §2 pkt. 3 Kodeksu Spotek Handlowych i § 27 ust. 3 pkt. 3
Statutu Spétki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE
uchwala, co nastepuje:

§1
Udziela sig Panu Leszkowi Walczykowi — Wiceprezesowi Zarzadu Spotki Akcyjnej
ODLEWNIE POLSKIE absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw za okres od 1
stycznia 2012 r. do 31 grudnia 2012 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia



Projekt UCHWALY Nr 8/2013

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE z dnia 16 maja
2013 r. w sprawie udzielenia Cztonkowi Zarzadu Spoétki absolutorium z wykonania
obowigzkow

Dziatajgc na podstawie art. 395 §2 pkt. 3 Kodeksu Spotek Handlowych i § 27 ust. 3 pkt. 3
Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE
uchwala, co nastepuje:

§1
Udziela sie Panu Ryszardowi Pisarskiemu — Wiceprezesowi Zarzadu Spotki Akcyjnej
ODLEWNIE POLSKIE absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw za okres od 1
stycznia 2012 r. do 31 grudnia 2012 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Projekt UCHWALY Nr 9/2013

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE z dnia 16 maja
2013 r. w sprawie udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania
obowigzkow

Dziatajgc na podstawie art. 395 §2 pkt. 3 Kodeksu Spétek Handlowych i § 27 ust. 3 pkt. 3
Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE
uchwala, co nastepuje:

§1
Udziela sig Pani Joannie tgczynskiej-Suchodolskiej — Przewodniczacej Rady Nadzorczej
Spotki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE absolutorium z wykonania przez nig obowiazkéw za
okres od 1 stycznia 2012 r. do 31 grudnia 2012 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Projekt UCHWALY Nr 10/2013

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE z dnia 16 maja
2013 r. w sprawie udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania
obowigzkow

Dziatajgc na podstawie art. 395 §2 pkt. 3 Kodeksu Spoétek Handlowych i § 27 ust. 3 pkt. 3
Statutu Spétki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE
uchwala, co nastepuje:

§1
Udziela sig Panu Kazimierzowi Kwietniowi — Wiceprzewodniczacemu i Sekretarzowi Rady
Nadzorczej Spotki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE absolutorium z wykonania przez niego
obowigzkow za okres od 1 stycznia 2012 r. do 31 grudnia 2012 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia



Projekt UCHWALY Nr 11/2013

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE z dnia 16 maja
2013 r. w sprawie udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania
obowigzkdw

Dziatajgc na podstawie art. 395 §2 pkt. 3 Kodeksu Spétek Handlowych i § 27 ust. 3 pkt. 3
Statutu Spétki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE
uchwala, co nastepuje:

§1
Udziela sie Pani Jézefie Famielec — Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki Akcyjnej ODLEWNIE
POLSKIE absoluterium z wykonania przez nig obowigzkéw za okres od 1 stycznia 2012 r. do
31 grudnia 2012 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Projekt UCHWALY Nr 12/2013

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE z dnia 16 maja
2013 r. w sprawie udzielenia Czlonkowi Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania
obowigzkow

Dziatajgc na podstawie art. 395 §2 pkt. 3 Kodeksu Spotek Handlowych i § 27 ust. 3 pkt. 3
Statutu Spdtki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE
uchwala, co nastepuje:

§1
Udziela sig Panu Tadeuszowi Pieli — Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki Akcyjnej
ODLEWNIE POLSKIE absolutorium z wykonania przez niego obowigzkow za okres od 1
stycznia 2012 r. do 31 grudnia 2012 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Projekt UCHWALY Nr 13/2013

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE z dnia 16 maja
2013 r. w sprawie udzielenia Czionkowi Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania
obowiazkow

Dziatajac na podstawie art. 395 §2 pkt. 3 Kodeksu Spétek Handlowych i § 27 ust. 3 pkt. 3
Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE
uchwala, co nastepuje:

§1

Udziela sie Panu Romanowi Wronie — Czlonkowi Rady Nadzorczej Spotki Akcyjnej
ODLEWNIE POLSKIE absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw za okres od 1
stycznia 2012 r. do 31 grudnia 2012 .

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Projekt UCHWALY 14/2013

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE z dnia 16 maja
2013 r. w sprawie zmiany § 5, § 15 i ust. 4 pkt 8 , § 17 ust. 2 pkt 2 § 20 ust. 3 Statutu
Spotki.

Dziatajgc na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spétek handlowych i § 35 ust. 1 pkt 1
w zwigzku z art. 36 ust. 4 Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spdtki Akcyjnej
ODLEWNIE POLSKIE uchwala, co nastepuje:

§1

Zmienia sie;
1.  § 5 Statutu Spodtki poprzez dodanie po pkt 22:

1. pkt 23 o tresci nastepujgcej: ,wytwarzanie energii elektrycznej (PKD 35.11.2)

2. pkt 24 o tresci nastepujacej: .dziafalnosS¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc
pracy | pozyskiwaniem pracownikéw (PKD 78.10.2)",

3. pkt 25 o tresci nastgpujgcej. ,dziafalno$¢ agencji pracy tymczasowej (PKD
78.20.2)",

4. pkt 26 o tresci nastepujacej: ,pozostata dziatalnos¢ zwiazana z udostepnianiem
pracownikow (PKD 78.30.2)".

2. § 15 Statutu Spéiki poprzez skreélenie ust. 4 pkt 8 o tresci nastepujace;;
8.nastepujgce zdarzenia:

(i) niedoprowadzenie do dopuszczenia akcji Spétki serii ,G” do obrotu na
Glefdzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie najpdzniej do 31 grudnia
2011 r. lub

(i) niezfozenie nalezycie sporzgdzonego | opftaconego wniosku do Komisji
Nadzoru Finansowego o zatwierdzenie prospektu emisyjnego akcji Spotki
serii ,G” najpoznief do 31 marca 2011 r.,

pod warunkiem, ze do konica marca 2011 r. dojdzie do prawomocnego
zarefestrowania podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spéiki o akcje serii ,G”,
przy czym, jeZeli do konca marca 2011 r. nie dojdzie do prawomocnego
zarefestrowania podwyzszenia kapitatu zakfadowego Spétki o akcje serii ,G”
powyzsze terminy zostang przedfuzone na zasadzie .dziefi za dzien”
Jednakze w przypadku prawomocnego zarejestrowania podwyzszenia
kapitaiu zakfadowego Spotki o akcje serii ,G” przed dniem 31 marca 2011 r,,
termin do ztozenia nalezycie sporzgdzonego | opfaconego wniosku o
zatwierdzenie prospektu emisyjnego akcji Spotki serii ,G”, o ktérym mowa w
punkcie (2) powyzej, ulega skréceniu na zasadzie ,dzieni za dzien”, przy
czym po skroceniu w mysl powyzszych postanowien wtasciwy termin nie
moze przypadac wczesniej niz w dniu 1 stycznia 2011 r.,

3. § 17 ust. 2 pkt 2 Statutu Spdtki o tresci nastepujacej: ,zakfadanie przez Spoike
oddzialdw i spolek oraz nabycie, objecie i zbycie akcji lub udziatéw w spotkach” i
nadaje sie mu nowg nastepujaca tresé: ,zakladanie przez Spétke oddziatéw oraz
spofek, likwidacja oddziatow oraz spotek, nabycie, objecie i zbycie akcji lub udziatéw
w spotkach,” -

4. § 20 ust. 3 Statutu Spétki o tresci nastepujgcej ,Kadencja Rady Nadzorczej trwa trzy
lata. i nadaje sie¢ mu nowa nastepujgcy tres¢: ,Kadencja Rady Nadzorczej trwa trzy
lata. Czfonkéw Rady Nadzorczej powotuje sie na okres wspdlnej kadencyi.



§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg zarejestrowania zmian w Statucie Spotki przez wtasciwy
sad rejestrowy.

Uzasadnienie do Uchwaty Nr 14/2013
1) Zmiana § 5 Statutu Spotki: Przedmiot dziatalnosci Spotki.

Rozszerzenie dziatalnosci Spotki poprzez dodanie w § 5 punktu 23 o tresci nastepujacej:
Wytwarzanie energii elektrycznej.”

Whnioskowana zmiana zwigzana jest z zamiarem realizacji przez Spotke projekiu
inwestycyjnego dotyczgcego wytwarzania energii elektrycznej z instalacji fotowoltaicznej o
mocy do 1 MW planowanego do lokalizacji na terenie jej obiektow fabrycznych w
Starachowicach. Planowane przedsigwziecie pozwoli na optymalizacje kosztéw zwigzanych
z wykorzystaniem energii elektrycznej w podstawowych procesach produkcyjnych Spotki.

Rozszerzenie dziatalnosci Spdtki poprzez dodanie w § 5 punktow 24,25 26 Statutu Spotki o
tresci nastepujacej:

,24. Dziatalno$¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracownikéw.

25. Dziatalnos¢ agencji pracy tymczasowej.

26. Pozostata dziatalno$¢ zwigzana z udostepnianiem pracownikow.”

Whnioskowane zmiany zwigzane sg z mozliwoscig wykorzystania tej formy zatrudniania
pracownikédw w oparciu o zawierane umowy z podmiotami zewnetrznymi w zakresie
udostepniania pracownikow, gtéwnie dla kontrahentow Spoétki w branzy odlewniczej na
terenie Niemiec jako uzupetnienia
do oferowanej formuty swiadczenia ustug w ramach umow o dzieto.

2) Zmiana poprzez skreslenie w § 15 ust. 4 punktu 8.

Whnioskowane wykreslenie zwigzane jest z wypeinieniem przez Zarzad obowigzkéw
okreslonych w punkcie 8 (i) 1 8 (i), co w konsekwencji doprowadzito do stanu, w ktérym nie
jest mozliwe ich naruszenie,

W dniu 10 listopada 2010 r. Komisja Nadzoru Finansowego zatwierdzita prospekt emisyjny
Spotki ODLEWNIE POLSKIE S.A. zwiazany z zamiarem ubiegania sie o dopuszczenie oraz
wprowadzenie do obrotu na rynku regulowanym na Gietdzie Papierow Warto$ciowych w
Warszawie S.A. 8148 882 akcji serii G. Prospekt zostat upubliczniony w formie
elektroniczne] na  stronie  internetowej Spoétki ODLEWNIE POLSKIE SA.
www.odlewniepoiskie.pl i firmy inwestycyjnej NOBLE SECURITIES S.A.
www.noblesecurities.pl w dniu 22 listopada 2010 r.

W dniu 13 stycznia 2011 r. Zarzad Gietdy Papieréw Warto$ciowych w Warszawie S.A. podijat
Uchwate Nr 60/2011 o dopuszczeniu do obrotu gietdowego na rynku podstawowym
8 148 882 akgji zwyktych na okaziciela serii G.

W dniu 12 maja 2011 r. Zarzad Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. podjat
Uchwate Nr 608/2011 o wprowadzeniu z dniem 16 maja 2011 r. w trybie zwykiym do obrotu
gietldowego na rynku podstawowym 8 148 882 akcje zwykie na okaziciela Spotki pod
warunkiem rejestracji tych akcji i oznaczenia ich kodem PLODL00013 przez KDPW S A.

W dniu 16 maja 2011 r. Krajowy Depozyt Papierow Wartosciowych S.A. dokonat rejestracii
8 148 882 akgji ,Serii G” | oznaczyt ich kodem PLODL00013.

W zwigzku z tym z dniem 16 maja 2011 r. powyzsze akcje zostaty wprowadzone do obrotu
publicznego.



3) Zmiana brzmienia § 17 ust. 2 pkt 2 z tresci: ,,zakladanie przez Spoétke
oddziatow i spotek oraz nabycie, objecie i zbycie akcji lub udziatow w
spotkach” na tre$¢: ,zakladanie przez Spétke oddziatéw oraz spélek,
likwidacja oddziatow oraz spélek, nabycie, objecie i zbycie akcji lub
udziatéw w spétkach.”

Whioskowana zmiana wigze sig¢ z konieczno$cia jednoznacznego okreslenia czynnosci,
do podjeciach ktdrych Zarzad winien uzyskac¢ uprzednig zgode Rady Nadzorczej.

4) Zmiana brzmienia § 20 ust. 3 Statutu Spotki z tresci: ,Kadencja Rady
Nadzorczej trwa trzy lata.” na tres¢: ,Kadencja Rady Nadzorczej trwa trzy
lata. Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje sie¢ na okres wspdlnej kadencji.”

Whnioskowana zmiana wigze sie z ujednoliceniem sposobu wyboru i diugosci obowigzywania
kadencji organow Spotki.

Projekt UCHWALY 15/2013

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE z dnia 16 maja
2013 r. w sprawie ustalenia tekstu jednolitego Statutu Spotki.

§1
W zwigzku ze zmianami w Statucie Spotki wynikajgcymi z Uchwaty nr 14/2013 podjetej w
dniu 16 maja 2013 r. przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie, Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Spotki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE ustala tekst jednolity Statutu Spotki.

STATUT SPOtKI
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
1. Firma Spotki brzmi: Spétka Akeyjna ODLEWNIE POLSKIE.
2. Spdtka moze uzywac w obrocie skrétu: ODLEWNIE POLSKIE S.A.

§2

Siedzibg Spotki jest miasto Starachowice.
§3

Spotka dziata na obszarze Rzeczpospolitej Polskisj i za granica.
§4

Zatozycielami Spotki sa:

1. EXBUD S A. w Kielcach,
Zbigniew RONDUDA,
Ryszard PISARSKI,
Marianna RYS,
Kazimierz KWIECIEN.

S



PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLK!

§5

Przedmiotem dziatalnosci Spofki jest:

© 2 N 2 4k L N =

e
. T

12;
13.
14.
15.
16.
17
18.

19.

20.
21.
22.
23.
24.

25.
26.

odlewnictwo zeliwa (PKD 24.51.2),

odlewnictwo staliva (PKD 24.52.2Z),

odfewnictwo metali lekkich (PKD 24.53.2),

odlewnictwo pozostafych metali niezelaznych, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD 24.54. B),
Kkucle, prasowanie, wytfaczanie | walcowanie metali; metalurgia proszkéw (PKD 25.50.7),
obrébka metali | nakfadanie powtok na metale (PKD 25.61.2),

produkcja konstrukcji metalowych i ich czesci (PKD 25.11.2),

odzysk surowcow z materialéw segregowanych (PKD 38.32.Z),

produkcja pozostatych wyrobéw z tworzyw sztucznych (PKD 22.29.2),

. sprzedaz hurtowa metali i rud metali (PKD 46.72 Z),

. sprzedaz hurtowa czesci | akcesoriow do pojazdéw samochodowych, z wylaczeniem motocykli

(PKD 45.31 Z),

sprzedaz hurtowa odpadow i ztomu (PKD 46.77 Z),

przefadunek towardw w pozostatych punktach przetadunkowych (PKD 52.24 C),
magazynowanie | przechowywanie pozostafych towaréw (PKD 52.10 B),
dziafainos¢ zwigzana z pakowaniem (PKD 82.92 Z),

dziatalnos¢ holdingdw finansowych (PKD 64.20 Z),

pozostafe formy udzielania kredytow (PKD 64.92 Z),

pozostata finansowa dziafalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z wylgczeniem
ubezpieczer i funduszdow emerytalnych (PKD 64.99.2),

badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostafych nauk przyrodniczych i technicznych
(PKD 72.19 Z),

przesytanie energii elektrycznef (PKD 36.12.2),
dystrybucja energii elektrycznej (PKD 35.13.2),
handel energig elektryczng (PKD 35.14.2),
wytwarzanie energif elektrycznef (PKD 35.11.2),

~aziatalnosc zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy | pozyskiwaniem pracownikéw (PKD
78.10.2),

dziatalno$¢ agencji pracy tymczasowef (PKD 78.20.2),
pozostata dziatalnos¢ zwigzana z udostepnianiem pracownikéw (PKD 78.30.2).

KAPITAt ZAKEADOWY. AKCJE.

§6

Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 61.992.363 (szescdziesigt jeden milionéw dziewie¢ dziewieédziesiat
dwa tysigce trzysta szescdziesigt trzy) ziotych i dzieli sie na 20.664 121 (dwadziescia milionéw
szescset szescdziesigt cztery tysigce sto dwadziescia jeden) akcji o wartosci nominainej 3 (trzy) ziote
kazda, z czego:

1) 615.400 (szescset pietnascie tysigcy czterysta) akcji na okaziciela, ktére oznacza sie jako
akcje serii ,A”.
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2) 1.020.000 (jeden milion dwadziescia tysiecy) akcji na okaziciela, ktore oznacza sie jako akcje
serii ,B" optaconych gotéwka.

3) 864.600 (osiemset szescdziesigt cztery tysiace szescset) akcji na okaziciela, ktore oznacza
sie jako akcje serii ,C" oplaconych gotdwka.

4) 1.430.665 (jeden milion czterysta trzydziesci tysiecy szes$éset szescdziesiat piec) akcji na
okaziciela, ktére oznacza sie jako akcje serii ,D” optaconych gotowka.

5) 4.333.000 (cztery miliony trzysta trzydziesci trzy tysigce) akcji na okaziciela, ktére oznacza sie
fako akcje serii ,E”, opfaconych gotowka.

6) 4.251.574 (cztery miliony dwiescie piecdziesigt jeden tysiecy piecset siedemdziesiat cztery)
akcji na okaziciela, ktére oznacza sie jako akcje serii F, optaconych gotowka.

7) 8.148.882 (osiem milionow sto czterdziesci osiem tysiecy osiemset osiemdziesigt dwie) akcji
na okaziciela, ktore oznacza sie jako akcje serii G, optaconych gotéwka, wyemitowanych w
ramach konwersji wierzytelnosci wobec Spotki na jef akcje na podstawie art. 294 ust. 3 ustawy
Z dnia 28 lutego 2003 r. Prawo upadfosciowe i naprawcze, ktéra to konwersja zostafa
dokonana mocg ukfadu zawartego w dniu 4 maja 2010 r. na zgromadzeniu wierzycieli w toku
postepowania upadiosciowego Spoftki, ktéry to ukfad zostat zatwierdzony prawomocnym
postanowieniem Sadu Rejonowego w Kielcach z dnia 18 maja 2010 r. (sygnatura akt V GUp
2/09).

§7
Akcfe moga byc obefmowane za wkiady pieniezne albo niepieniezne, albo za wkiady pieniezne |
niepieniezne.

Akcje obejmowane w zamian za wkiady niepieniezne powinny pozosta¢ imiennymi do dnia
zatwierdzenia przez najblizsze Zwyczajne Walne Zgromadzenie sprawozdania finansowego za
rok obrotowy, w ktorym nastgpifo pokrycie tych akcji, i w ciggu tego okresu nie moga by¢ zbyte ani
zastawione. Postanowienie to nie ma zastosowania do akcji wydawanych w przypadku tgczenia,
podziatu i przeksztatcenia Spotki.

§8
Akcje mogg by¢ na okaziciela lub imienne, zwykte lub uprzywilejowane.

Akeje nowych emisji mogg byc akcjami uprzywilejowanymi. Rodzaj uprzywilejowania i zakres
uprzywilejowania akcji nowych emisji okresla uchwata Walnego Zgromadzenia o podwyzszeniu
kapitatu zakfadowego.

Akcje mogg by¢ wydawane w odcinkach zbiorowych,
Akcje na okaziciela nie moga by¢ zamienione na akcje imienne.

Zamiana akcji imiennych na akcje na okaziciela wymaga uprzedniej zgody Zarzadu Spotki
wyrazonej w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci. Ograniczenie to nie dotyczy zamiany
akcji imiennych, o ktérych mowa w § 8 ust. 2, na akcje na okaziciela.

§9

Jezell ustawa lub Statut nie stanowig inaczej, akcja daje prawo do jednego glosu na Walnym
Zgromadzeniu.

Prawo glosu z akcji, na ktorych ustanowiono zastaw lub uzytkowanie, moze by¢ przyznane
zastawnikowi lub uzytkownikowi tych akcji tylko za uprzednig zgoda Zarzadu Spétki wyrazong w
formie przewidzianej dla ustanowienia zastawu lub uzytkowania.

§10
Akcje moga by¢ umorzone.

Akcja moze by¢ umorzona za zgoda akcjonariusza w drodze jej nabycia przez Spétke (umorzenie
dobrowolne).

Akcja moze by¢ umorzona bez zgody akcjonariusza (umorzenie przymusowe). Umorzenie
przymusowe moZe jednak dotyczyc tylko tefj czesci akcji akcjonariusza, ktére stanowig wiecej niz
fedna pigta w kapitale zakfadowym Spofki.
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4. Akcjonariuszowi, ktorego akcje zostaly umorzone, nalezy sie wynagrodzenie stanowigce iloczyn
liczby umorzonych akcji i wartosci jednej akcfi. Rada Nadzorcza wybiera bieglego, ktéry okresla
wartos¢ jednej akcji na podstawie ostatniego bilansu zbadanego przez bieglego rewidenta i
zatwierdzonego przez Walne Zgromadzenie.

5. Umorzenie akcji wymaga uchwafy Walnego Zgromadzenia. Uchwata powinna w szczegdélnosci
wskazywac. podstawe prawng umorzenia, WwysokoS¢ wynagrodzenia przystugujgcego
akcjonariuszowi akcji umorzonych ustalong zgodnie z ust. 4 i termin jego wypfaty, sposéb
obnizenia kapitatu zakfadowego.

6. Akcjonariuszowi, ktorego akcje sg umarzane przymusowo, nie przysfuguje prawo glosu z
umarzanych akgjl.

7. Umorzenie akgji przeprowadza Zarzad Spotki na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia.
§11

Spotka moze z zachowaniem wiasciwych przepiséw ustawy emitowac obligacje zamienne na akcje lub
Z prawem pierwszernstwa.

§12

1. Akcjonariusze majg prawo do udzialu w zysku wykazanym w sprawozdaniu finansowym,
zbadanym przez biegtego rewidenta, ktory zostat przeznaczony przez Walne Zgromadzenie do
wyptaty akcjonariuszom. Walne Zgromadzenie okresla dzieri, wediug ktdrego ustala sie liste
akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy za dany rok obrotowy (dzien dywidendy). Uchwate o
wyznaczeniu dnia dywidendy podejmufe sie na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu. Dziefi
dywidendy nie moze by¢ wyznaczony pdZniej niz w terminie dwéch miesiecy, liczac od dnia
powzigcia uchwaty o przeznaczeniu zysku do wypfaty akcjonariuszom.

2. Zysk rozdziela sie w stosunku do liczby akcji. Jezeli akcje nie sg catkowicie pokryte, zysk
rozdziela sie w stosunku do dokonanych wpfat na akcje.

§13

Zarzad za zgodg Rady Nadzorczej moze wypfacic akcjonariuszom zaliczke na poczet przewidywanej
dywidendy na koniec roku obrotowego, jezeli Spétka posiada Srodki wystarczajace na wyplate.
Wyptata zaliczki nastepuje z zachowaniem wymogow przewidzianych przepisami kodeksu spotek
handlowych.

ORGANY SPOLKI

§14
Organami Spotki sg:
1. Zarzad Spofki.
2. Rada Nadzorcza.
3. Walne Zgromadzenie.
ZARZAD SPOEKI
§15

1. Zarzad Spotki skfada sie z jednego lub wigkszej liczby cztonkow, lecz nie wigcej niz czterech
czlonkéw. W tych granicach liczbe Czlonkéw Zarzadu ustala Rada Nadzorcza. Zarzad
wieloosobowy stanowig Prezes i pozostali Czlonkowie Zarzadu, w tym Wiceprezesi Zarzadu.

2. Czfonkdéw Zarzgdu, w tym Prezesa Zarzadu, powolfuje i odwotuje Rada Nadzorcza. Odwotanie
Czionka Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu, nastepuje tylko i wytacznie z waznych powodéw
okreslonych ponizej w §15 ust. 4, oraz pod warunkiem, ze okolicznosci faktyczne stanowigce
wazne powody odwofania z funkcfi zaistniaty nie wczesniej niz 12 miesiecy przed data
ostatniego powofania danej osoby na stanowisko Czfonka Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu.



2a.

Jezeli zaistniaty wazne powody odwotania Cztonka Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu, o ktérych
mowa w §15 ust. 4 ponizej, a:

1) Rada Nadzorcza nie podjela uchwaty o odwotaniu Cztonka Zarzadu w terminie miesigca od
chwili powzigcia wiadomosci o wystapieniu tychze waznych powoddw przez chocby jednego
cztonka Rady Nadzorczef lub

2) wczasie biegu wyzej wymienionego terminu miesiecznego - w trakcie glosowania przez Rade
Nadzorcza nad uchwalg za odwofaniem Czlonka Zarzadu - swojf glos za podjeciem stosownej
uchwaly Rady Nadzorczej oddafo co najmniej 2 Czfonkéw Rady Nadzorczej,

nastepujgcy akcjonariusz lub akcjonariusze: Bank Gospodarki Zywnosciowej S.A., Bank
Handlowy w Warszawie S.A., Fortis Bank Polska S.A., ING Bank Slaski S.A. oraz Bank Millenium
S.A. reprezentujgcy tacznie co najmniej 10% kapitatu zaktadowego Spéitki maja prawo zwotania
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy, wyznaczajgc przewodniczacego tego
Zgromadzenia, z porzadkiem obrad majacym za swoj przedmiot odwotanie wiasciwego Czionka
Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu, z waZnych powodow. Prawo, o ktérym mowa w zdaniu
poprzednim wygasa z upfywem 3 miesiecy od chwili powziecia wiadomosci o wystapieniu
waznych powodow odwofania Cztonka Zarzadu przez chocby jednego akcjonariusza nalezgcego
do grupy akcjonariuszy, ktorzy majg zamiar zwota¢ Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy z
porzadkiem obrad majgcym za swoj przedmiot odwofanie wiasciwego Czfonka Zarzadu, w tym
Prezesa Zarzadu, z waznych powodow. Uchwafa Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy w sprawie odwofania Czlonka Zarzgdu, w tym Prezesa Zarzgdu, zapada zwykia
wiekszoscig gfosow | zastepuje odpowiednig uchwalte Rady Nadzorczej w przedmiocie odwotania
Cztonka Zarzadu.

Kadencja Zarzgdu trwa trzy lata. Cztonkow Zarzgdu powoluje sie na okres wspéinej kadencji

Przyczyng odwofania Cztonka Zarzgdu, w tym Prezesa Zarzadu, sa tylko i wylacznie
nastepujace wazne powody:

1) dziatanie Cztonka Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu, na szkode Spotki, pod warunkiem, ze
zostalo to stwierdzone wyrokiem sadu pierwszej instancji w sprawie cywilnej (choéby
nieprawomocnym),

2)  postawienie mocg prawomocnego postanowienia prokuratora Czionkowi Zarzadu, w tym
Prezesowi Zarzgdu, zarzutu w sprawie karnej o popeinienie przestepstwa umysinego
Sciganego z oskarzenia publicznego.

3)  istotne naruszenie przez Czfonka Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu, przepiséw prawa
poprzez dziatanie przez Czionka Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu na szkode Spéiki:

(i) badZ umysinie, nawet jeZeli takie dziatanie w jego rezultacie nie wyrzadzito Spéfce
szkody, bgdZ
(i) nieumysinie pod warunkiem, ze takie dziatanie wyrzgdzito Spoice szkode,

pod warunkiem, Ze fakt dziafania na szkode Spétki oraz — o ile jest to w danym przypadku
istotne — powstanie po stronie Spotki szkody zostafo stwierdzone wyrokiem sadu
plerwszef instancji (chocby nieprawomocnym) w sprawie cywilnej,

4)  prowadzenie przez Czlonka Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu, bez zgody Rady
Nadzorczef, dziatalnosci konkurencyjnej wobec Spétki poprzez:

(1) zawarcie lub wykonywanie umowy zawartej przez Czlonka Zarzadu, w tym Prezesa
Zarzadu, z osobg trzecig prowadzacy dziatalno$¢ bezposrednio konkurencyjnag
wobec dzialalnosci Spotki, jezeli taka umowa moze ufatwi¢ osobie trzeciej
konkurowanie ze Spolks,

(il nastepujace zachowania:

(a) posiadanie udziatow lub akcji reprezentujgcych co najmniej 10% kapitatu
zakfadowego spofek albo prawa do powofywania co najmniej jednego
czlonka zarzgdu spofek,

(b) zasiadanie w zarzgdzie, radzie nadzorczej lub innych organach statutowych
spofek lub innych 0sdb prawnych,



5)

6)

7)

8)
9)

10)

(c) bycie wspdinikiem spdtek osobowych,

jezeli takie spofki, spotki osobowe lub nie wymienione wczesniej osoby prawne
zajmufa sie dziaftalnoscia konkurencyjna ze Spotka,

przy czym za dzialalnoS¢ konkurencyjng z dziatalnosScig Spotki uwaza sie wytgcznie
produkcje odlewéw zeliwnych lub innych odlewdw w asortymentach typowych dia
produkcji Spotki, sprzedaZ hurtowa wczesniej wymienionych produktéw lub prace
badawcze nad technologig produkcji odlewow,

stwierdzone wyrokiem sgdu (chocby nieprawomocnym) naruszenie przez Czlonka
Zarzgdu, w tym Prezesa Zarzgdu, umowy o prace wigzgcej Czfonka Zarzgdu, w tym
Prezesa Zarzadu, ze Spotkq poprzez dopuszczenie sie przez te osobe dziatar fub
zaniechan wymienionych w art. 52 Kodeksu pracy albo — jezeli dany Czlonek Zarzadu, w
tym Prezes Zarzgdu, nie jest zwigzany ze Spdtka umowa o prace, a wigze go zawarta ze
Spotka i oparta o przepisy Kodeksu cywilnego umowa zblizona do umowy zlecenia
regultjgca zasady wykonywania funkcji przez Czfonka Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu -
naruszenie przez Czlonka Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu, wczes$niej wymienionej
umowy poprzez dziatania lub zaniechania nie mniej istotne od tych wymienionych w art.
52 Kodeksu pracy,

zloZenie przez Czlonka Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu, w imieniu Spotki odwiadczenia
woli pomimo braku wymaganej uchwaly Zarzgdu Spotki, uchwaty Rady Nadzorczej Spotki,
uchwaly Walnego Zgromadzenia Spotki albo zfozenie w imieniu Spotki o$wiadczenia woli
wbrew tresci takich uchwat,

niewykonanie przez danego Czfonka Zarzadu jakiejkolwiek uchwafy Rady Nadzorczej
wzywajgcej Zarzad, w zgodzie z przepisami prawa, do podjecia oznaczonych dziatan lub
zaniechan,

skreslony,

dopuszczenie sig przez Spotke zwioki nie krotszej niz 30 dni w zaptacie kwoty nie
mniejszef niz 50.000 PLN, jezeli obowiazek i termin zapfaty takiej kwoty przewidziany jest
postanowieniami ukfadu pomiedzy Spotka a jej wierzycielami zatwierdzonego
prawomocnym postanowieniem wfasciwego sgdu upadiosciowego,

niedotrzymanie przez Spotke zatwierdzonych uchwaly Rady Nadzorczej rocznych
budzetow lub programow finansowych, przy czym, za istotne niedofrzymanie budzetéw
fub programéw finansowych uznaje sie negatywne odchylenie od ich zatozeh o co
najmniej 15% w odniesieniu do przychodéw ze sprzedazy lub EBITDA, chyba ze takie
naruszenie:

(i)  spowodowane jest przyczynami innymi niz wskazane w pkt. (i) ponizej i trwa nie
diuzef niz 90 dni lub

(i) niezaleznie od tego jak diugo trwa, jest spowodowane wystapieniem jednego lub
wiecef z ponizszych zdarzen:

e zmiang o przynajmniej 10% w okresie nie diuzszym niz 90 dni kurséw PLN w
stosunku do EUR lub USD wedtug Sredniego kursu wymiany walut NBP,

* zmiang przepisow prawa celnego lub innych przepiséw istotnie ograniczajgca
moZliwosc realizowania eksportu lub importu surowcdw wykorzystywanych
przez Spotke w produkcji lub produktow Spotki,

e wzrostem podatku dochodowego od oséb prawnych o co najmniej 10 punktéw
procentowych ub jakiegokolwiek podatku posredniego, majacego istotne
znaczenie dla dziatalnosci Spétki, o co najmniej 10 punktow procentowych,
ktéra to zmiana nie byta znana na.dzien 1 listopada roku poprzedzajacego rok
budzetowy,

e zdarzeniami nadzwyczajnymi wywofanymi dziataniem sity wyzszej bedacych
poza kontrolg Zarzadu, przy czym za akt dzialania sity wyzszej nie bedzie
uznany bfad, czy zaniedbania ze strony Spotki,
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11) stwierdzone wyrokiem sadu cywilnego, chocby nieprawomocnym, naruszenie przez
Spotke postanowienia wigzacej Spotke umowy, ktdrej drugg strong jest bank albo innej
istotnej umowy lub umdw skutkujgcych po stronie Spotki:

(i)  zobowigzaniem lub zobowigzaniami pienieznymi w kwocie gtéwnej albo o wartoéci
przekraczajgcej 400.000 ztotych lub

(i) rozporzgdzeniem lub rozporzgdzeniami rzeczami lub prawami o wartosci rynkowej
przekraczajgcej 400.000 ziotych,

o ile najpozniej z uplywem jednego miesigca od dnia zawiadomienia Spotki przez druga
strone umowy o stanie naruszenia umowy za pomocg listu poleconego przestanego na
rece Zarzadu:

° Spctka nie doprowadzita do skutecznego uchylenia stanu naruszenia umowy
wymienionej powyzegj, albo

o w przypadkach, gdy uchylenie stanu naruszenia umowy, o ktérym mowa powyzej,
nie jest moziiwe - Spotka nie doprowadzita do uzgodnienia z drugg strone umowy
zasad odszkodowania zwigzanego ze stanem nieusuwalnego naruszenia umowy,

12)  nieuczestniczenie przez Czlonka Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu, cho¢by w sposob
niezawiniony, w ¢co najmniej 4 posiedzeniach Zarzadu, choéby nie nastepujgcych kolejno
po sobie, jezeli pierwsze | ostatnie z posiedzen Zarzadu, w ktorych dany Czionek
Zarzadu, w tym Prezes Zarzadu, nie uczestniczy, oddalone jest od siebie o nie mniej niz
35 dni kalendarzowych i nie wigcef niz 45 dni kalendarzowych,

13) utrata zdolnosci wykonywania funkcji Czionka Zarzadu Spotki z powodu stwierdzonef
prawomocnie przez wlasciwe organy rentowe catkowitej lub czesciowej niezdolnosci do
pracy lub z powodu prawomochie orzeczonej utraty zdolnosci do czynnosci prawnych,

14) naruszenie o wigcej niz 7 dni roboczych obowigzku do zwofania Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia na wniosek uprawnionego podmiotu.

§16

Jezeli Zarzad jest wieloosobowy, wszyscy jego Cztonkowie sg obowigzani i uprawnieni do
wspolnego prowadzenia spraw Spofki,

Prezes Zarzadu przewodniczy posiedzeniom Zarzadu. Uchwaly Zarzgdu zapadaja bezwzgledna
wiekszoscig gfosow. W przypadku rownosci gloséw decyduje glos Prezesa Zarzadu.

Uchwaly Zarzadu mogg byc powzigte jezeli wszyscy Czfonkowie zostali prawidiowo zawiadomieni
0 posiedzeniu Zarzadu.

Zasady dziatania Zarzgdu okresla szczegdfowo Regulamin Zarzadu. Regulamin ten ustala Zarzad
a zatwierdza Rada Nadzorcza.

§17

Zarzad prowadzi sprawy Spotki niezastrzezone przez ustawe, Statut lub uchwaly Walnego
Zgromadzenia do kompetencji innych organdéw Spotki.

Zarzgd jest obowigzany uzyskac zgode Rady Nadzorczef na dokonanie nastepujgcych czynnosci:

1) poddanie pod gfosowanie Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy jakiejkolwiek uchwaty
dotyczgcef zbycia lub nabycia przedsiebiorstwa,

2) zakfadanie przez Spotke oddziatow oraz spéfek, likwidacja oddzialéw oraz spétek,
nabycie, objecie i zbycie akcji lub udziatéw w spétkach,

3)  nabycie, zbycie, wydzierzawienie, zamiane lub obciaZenie nieruchomodci lub udziaty w
nieruchomosci, a w przypadku okreslonym w art. 394 § 2 Kodeksu spdtek handlowych,
poddanie pod glosowanie Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy jakiejkolwiek uchwaty
dotyczacej nabycia mienia od spétki dominujgcej albo spotki lub spotdzielni zaleznej,

4)  nabycie, zbycie, wydzierzawienie, zamiang lub inne rozporzadzenie, badZ? obcigzenie
innego mienia Spotki, czy to w ramach jednej transakcji czy tez w ramach kilku
powigzanych transakcji, ktorego wartos¢ rynkowa przewyzsza 400.000 ziotych, a w
przypadku okreslonym w art. 394 § 2 Kodeksu spéfek handlowych, poddanie pod
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5)

6)

7)

8)

9)
10)

11)
12)

glosowanie Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy jakiejkolwiek uchwafy dotyczacej
nabycia mienia od spotki dominujgcej albo spotki lub spéldzielni zaleznej,

dokonywanie wydatkéw przekraczajgcych kwote 400.000 zfotych, z wyjatkiem wydatkéw
wyszczegolnionych w  zatwierdzonym rocznym budzecie Spétki Iub  wydatkéw
ponoszonych w toku zwyktej dziafalnosci Spétki, niezbednych w zakresie: produkcji
odlewow zeliwnych i innych odlewéw w asortymentach typowych dla produkcji Spétki:
sprzedazy hurtowej lub detalicznej tych odlewdw [ub powstajgcych z nich produktéw:;
nabywania surowcow, materiatow lub nosnikéw energii, przy czym - o ile dokonanie
wydatkow ponoszonych w toku zwykfej dziatalnodci Spétki w jednostkowej kwocie
przewyzszac bedzie 5.000.000 ziotych i nie bedzie przewidziane w zatwierdzonym
rocznym budzecie Spotki - przynajmniej jeden czlonek zarzadu bedzie zobowigzany
poinformowac o zamiarze zaciggniecia takiego zobowigzania Przewodniczagcego Rady
Nadzorczej, z co najmniej 2 dniowym wyprzedzeniem, a obowigzek powiadomienia
bedzie mégt zosta¢ wykonany takze poczta elektroniczna lub faksem

zawarcie, istofng zmiane lub rozwigzanie jakisjkolwiek umowy, ktéra moze skutkowacd
powstaniem zobowigzan pienieznych Spotki przekraczajgcych kwote 400.000 ziotych, a
takze zaciggnigcie, istotna zmiana lub rozwigzanie takich zobowigzar nie poprzez
zawarcle umowy, z wyjatkiem tego, co: (i) przewidziane jest w zatwierdzonym rocznym
budzecie Spotki lub (i) zobowigzan zacigganych, zmienianych lub rozwigzywanych w toku
zwyklej dziatalnosci Spotki, niezbednych w zakresie: produkcji odlewdw zeliwnych i innych
odlewow w asortymentach typowych dla produkcji Spotki: sprzedazy hurtowej Ilub
detalicznej tych odlewéw lub powstajgcych z nich produktow; nabywania surowcow,
materiafow lub nosnikow energii, przy czym - o ile zaciagnie, istotna zmiana lub
rozwigzywanie takich zobowigzan skutkowac bedzie po stronie Spotki zobowigzaniem do
dokonania wydatkéw w kwocie nie nizszej niz 5.000.000 ztotych i nie bedzie przewidziane
w zatwierdzonym rocznym budzecie Spotki - przynajmniej jeden cztonek zarzgdu bedzie
zobowigzany poinformowac o tym Przewodniczgcego Rady Nadzorczej w sposéb
uregulowany postanowieniami pkt. 5) powyzej,

zawarcie przez Spotke umowy spotki cywilnej, jawnej lub komandytowej, umowy o udziale
w zyskach lub przychodach osoby prawnej lub utomnej osoby prawnej bad? jakiejkolwiek
innej podobnej umowy, na podstawie ktorej przychody Spotki lub jej zyski sg lub mogg byé
dzielone z innymi osobami lub jednostkami, a w przypadku umow, o ktérych mowa w art.
7 Kodeksu spdtek handlowych poddanie pod glosowanie Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy jakiejkolwiek uchwafy dotyczacej zawarcia takiej umowy,

zaciggniecie kredytu, zaciagniecie pozyczki przez Spétke oraz ustanowienie zwigzanych z
nimi zabezpieczern, jezeli kwota gtéwna takiej pozyczki lub kredytu przekracza 400.000
ztotych,

udzielenie przez Spoétke pozyczki,

udziat Spotki w czynnosciach prawnych, ktérych druga strong jest podmiot powiazany ze
Spotka (bezposrednio lub posrednio) Ilub akcjonariusz Spotki, oprécz drobnych
akcjonariuszy, ktorych udziat w kapitale zaklfadowym Spétki nie przekracza 1%,

powotanie prokurenta i ustalenie wysokosci wynagrodzenia dla prokurentéw,

udzielanie przez Spotke porgczen, gwarancji i wszelkich obcigzen rzeczowych majatku
Spotki, w kazdym przypadku, gdy fgczna kwota poreczen, gwarancji i innych obcigzer
rzeczowych majatku Spotki przekroczytaby lub przekracza 400.000 ziotych, chyba, ze
takie porgczenie, gwarancja albo obcigzenie: (i) bylo przewidziane w zatwierdzonym
rocznym budzecie Spotki lub (i) dokonywane jest w toku zwykiej dziatalnosci Spoétki i
niezbedne w zakresie: produkcji odlewdw zeliwnych i innych odlewéw w asortymentach
typowych dla produkeji Spotki; sprzedazy hurtowej lub detalicznej tych odlewdw fub
powstajacych z nich produktow,; nabywania surowcoéw, materiatow lub nosnikow energii,
przy czym - o ile poreczenie, gwarancja albo obcigzenie skutkowac¢ bedzie mogfo po
stronie Spofki zobowiazaniem pienieznym w kwocie 5.000.000 ziotych i nie bedzie
przewidziane w zatwierdzonym rocznym budzecie Spétki - przynajmniej jeden czionek
zarzadu bedzie zobowigzany poinformowac o tym Przewodniczacego Rady Nadzorczej w
sposob uregulowany postanowieniami pkt. 5) powyzej,
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13) udzielanie przez Spotke poreczen, gwarancji | wszelkich obcigzen rzeczowych majatku
Spdtki innych niz te wymienione w pkt 12) powyzej,

14)  ustanowienie zastawu lub innego obciazenia na akcjach Spotki,

18) sponsorowanie jakichkolwiek przedsiewzie¢ pod tytutem darmym lub dokonywanie
darowizn w kwocie przewyzszajacej w roku obrotowym 100 tysiecy zfotych,

16) nabycie akcji wlasnych przez Spétke, a przypadkach okreSlonych w art 362 § 1 pkt 2 8
Kodeksu spdfek handlowych poddanie pod glosowanie Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy jakiejkolwiek uchwaty dotyczgcej nabycia akcji wiasnych przez Spotke,

17) poddanie pod gfosowanie Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy jakiejkolwiek uchwaty
dotyczacef umorzenia akcji Spotki

18) dokonanie istotnej zmiany w zasadach rachunkowosci stosowanych przez Spotke,
19) nabywanie i zbywanie spofdzielczego wltasnosciowego prawa do lokalu,
20)  emisfa diuznych papieréw wartosciowych, z zastrzezeniem punktu ponizszego,

21) poddanie pod glosowanie Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy kwestii emisji obligacji
zamiennych lub z prawem pierwszenstwa i emisji warrantéw subskrypeyjnych, o ktérych
mowa w art. 453 § 2 Kodeksu spdfek handlowych.

Zarzgd jest zobowigzany sporzgdzi¢ na kazdy rok obrotowy plan dziatalnosci Spotki i uzyskac
jego zatwierdzenie przez Rade Nadzorczg najpéZniej do korica poprzedniego roku obrotowego.

§18
Zarzad reprezentuje Spotke we wszystkich czynnosciach sadowych i pozasadowych Spotki.

Jezeli Zarzad jest wieloosobowy, do skiadania oswiadczen w imieniu Spélki upowazniony jest
Prezes Zarzadu samodzielnie albo dwoch Czionkéw Zarzadu tgcznie albo Czfonek Zarzadu
fgcznie z prokurentem.

§19

Przedstawiciel Rady Nadzorczej delegowany sposréd jej Czlonkéw zawiera w imieniu Spétki z
Czionkami Zarzadu Spotki umowy o prace oraz wszelkie inne umowy, a takze reprezentuje Spotke w
sporach miedzy nig a Cztonkami Zarzgdu.

RADA NADZORCZA

2a.

2b.

§ 20

Rada Nadzorcza skfada sie z pieciu Czlonkéw, w tym Przewodniczgcego |
Wiceprzewodniczacego.

Czlonkowie Rady Nadzorczej sq powofywani i odwolywani przez Walne Zgromadzenie zwykig
wiekszoscig gfosow, pod warunkiem ze za uchwatg o powofaniu lub odwolaniu czionka Rady
Nadzorczej glosowali wszyscy akcjonariusze, ktérzy w momencie glosowania posiadajg
samodzielnie, kazdy z osobna., akcje reprezentujgce co najmniej 15% kapitafu zakfadowego
Spotki. Odwotanie Czlonka Rady Nadzorczej nastepuje tylko z waznych powodow, o ktérych jest
mowa w §15 ust. 4 Statutu..

Przynajmniej dwoch cztonkéw Rady Nadzorczej powinno by¢ wolnych od jakichkolwiek powigzar
ze Spotka, jej akcjonariuszami lub pracownikami, jezeli te powigzania moglyby istotnie wplynaé na
zdolno$c¢ takiego czfonka do podejmowania bezstronnych decyzji (czionkowie niezalezni).

Za czfonka niezaleznego moze by¢ uznana osoba, ktdra facznie wypeinia ponizsze warunki:

1) nie jest i nie byta przez ostatnie 3 lata pracownikiem Spotki lub spotki stowarzyszoney,

2) nie peini i nie petnifa przez ostatnie 5 lat funkcji Cztonka Zarzadu Spotki lub spotki
stowarzyszoney,

3) nie jest akcjonariuszem lub nie reprezentuje w zaden spos6b akcjonariusza posiadajgcego
pakiet kontrolny,
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4) nie otrzymuje i nie ofrzymywafa w ciggu ostatnich 5 lat dodatkowego wynagrodzenia w
znaczgcefj wysokosci (poza naleznym z tytutu czlonkostwa w Radzie) od Spotki lub potki
stowarzyszonej,

5) nie utrzymuje obecnie ani nie utrzymywafa w ciggu ostatniego roku znaczacych stosunkéw
handlowych ze Spotkg Iub spotka stowarzyszong, bezposrednio lub w charakterze wspéinika
akcfonariusza, cztonka zarzgdu, pracownika Spotki na stanowisku kierowniczym,

6) nie jest obecnie, ani w ciggu ostatnich trzech lat nie byta wspdlnikiem lub pracownikiem
obecnego lub bytego podmiotu Swiadczgcego ustugi biegtego rewidenta na rzecz Spotki,

) nie pefnita funkcji Czfonka Rady Nadzorczej diuzej niz 12 lat liczac od daty pierwszego
wyboru

8) nie jest bliskim cztonkiem rodziny 0sob, o ktérych mowa w pkt 1) — 7); za bliskich cztonkéw
rodziny uwaZa sie maftzonka, wstepnych i zstepnych pierwszego stopnia, rodzenstwo, ziecia,
synowa oraz powinowatych w tej samej linii i stopniu.

Kadencja Rady Nadzorczej trwa trzy lata. Czionkéw Rady Nadzorczej powofuje sie na okres
wspoinej kadencji.

§ 21

Cztonkowie Rady Nadzorczef wybieraja sposrod siebie Przewodniczacego,
Wiceprzewodniczacego i Sekretarza Rady Nadzorczey.

Przewodniczgcy Rady Nadzorczej poprzedniej kadencji zwotufe | otwiera pierwsze posiedzenie
nowo wybranej Rady i przewodniczy na nim do chwili wyboru nowego Przewodniczgcego.

§ 22

Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzér nad dziafalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach jej
dziatalnosci, a w szczegolnosci dokonuje oceny sprawozdari finansowych, sprawozdania Zarzadu
I wnioskéw Zarzadu co do podziafu zysku lub pokrycia straty za ubiegly rok obrotowy oraz skiada
Walnemu Zgromadzeniu coroczne pisemne sprawozdanie z wynikow tej oceny.

Oprocz innych spraw przewidzianych w ustawie lub w Statucie, do kompetencji Rady Nadzorcze|
nalezy:

1) badanie | zatwierdzanie strategicznych planéw rozwoju Spdiki, rocznych planéw
operacyjnych i finansowych oraz budzetow Spétki oraz plandéw inwestycji Spoiki, jezeli
przekraczajg one czynnoSci zwyktego zarzadu sprawami Spotki, oraz wszelkich istotnych
zmian do nich, oraz zgdanie od Zarzgdu szczegdiowych sprawozdar z ich wykonania,

2) powofywanie | odwofywanie (w przypadkach okre$lonych w § 15 ust. 4 Statutu) wszystkich
lub poszczegolnych Czfonkow Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu,

3) ustalanie liczby cztonkow Zarzadu na kolejna kadencje,

4) zawieszanie, z waznych powoddw (w przypadkach okreslonych w § 15 ust. 4 Statutu), w
czynnosciach poszczegoinych lub wszystkich Cztonkow Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu
oraz delegowanie Czlonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci
Czionkow Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu nie moggcych sprawowac swoich czynnosci,

5) ustalanie zasad wynagradzania Czlonkéw Zarzadu zatrudnionych na podstawie umowy o
prace lub innej umowy,

6) wybor biegtego rewidenta do przeprowadzenia badania sprawozdari finansowych,
7)  udzielanie Zarzadowi zgody na czynnosci okreslone w § 17 ust. 2 Statuty,

8) zatwierdzanie przedstawionych przez Zarzgd projektéw regulaminu pracy Zarzadu i innych
regufamindw organizacyjnych.

§23

Rada Nadzorcza powinna by¢ zwolywana w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz cztery razy w
roku obrofowym.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady z wiasnej inicjatywy albo na zadanie
Czfonka Rady Nadzorczej lub Zarzadu. We wniosku o zwolanie Rady Nadzorczej nalezy podac
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1a.

1.

proponowany porzadek obrad. Przewodniczacy Rady Nadzorczej powinien zwofaé posiedzenie w
terminie dwoch tygodni od otrzymania wniosku. Jezeli posiedzenie Rady Nadzorczej nie zostanie
zwofane przez Przewodniczgcego w terminie wyzej okreslonym w niniejszym §23 ust. 2 Statutu i
naruszenie tego terminu trwa dfuzej niz 7 dni roboczych, wowczas Wiceprzewodniczacy uzyskuje
prawo do zwofania wiasciwego posiedzenia Rady Nadzorczej.

Posiedzeniom Rady Nadzorczej przewodniczy jej Przewodniczacy. Jezeli w posiedzeniu Rady
Nadzorczej nie uczestniczy Przewodniczacy, posiedzeniu Rady Nadzorczej przewodniczy
Wiceprzewodniczacy.

§ 24

Posiedzenia Rady zwolywane sa z podaniem proponowanego porzadku obrad za pomocy
zawiadomien wysytanych listami poleconymi, kurierem, faksem lub poczta elektroniczna co
najmniej na siedem dni przed terminem posiedzenia.

Uchwaly Rady Nadzorczef zapadajg wiekszoscig trzech piatych gfoséw, o ile w posiedzeniu Rady
Nadzorczej i glosowaniu uczestniczy wszystkich pieciu cztonkow Rady Nadzorczej. W przypadku,
gdy na posiedzenie Rady Nadzorczej stawi sie wylgcznie czterech jej czionkéw, oraz pod
warunkiem, ze wszyscy jej czfonkowie zostali prawidfowo zawiadomieni o terminie i miejscu
posiedzenia, decyzje zapadajg wiekszoscig trzech czwartych glosow. W przypadku, gdy na
posiedzenie Rady Nadzorczej stawi sie wyfgcznie trzech jej czonkéw, oraz pod warunkiem, ze
wszyscy fef cztonkowie zostali prawidfowo zawiadomieni o terminie i miejscu posiedzenia, decyzje
zapadajg wigkszoscig dwoch trzecich gloséw. Rada Nadzorcza nie moze podejmowaé decyzji, o
fle w jef posiedzeniu uczestniczy mniej niz 3 czlonkow.

Uchwaly Rady moga byc podejmowane bez odbywania posiedzenia Rady w trybie pisemnym.

Cztonkowie Rady mogg uczestniczy¢ w posiedzeniach Rady za pomocg $rodkéw porozumiewania
sig na odlegiosc, w tym poprzez dwustronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej
czfonkowie Rady mogq wypowiadac sie w toku posiedzenia, przebywajac w miejscu innym niz
miejsce odbycia posiedzenia, pod warunkiem, ze cho¢ jeden z czionkow Rady znajduje sie
fizycznie w miejscu odbycia posiedzenia oraz pod warunkiem, ze wszyscy cztonkowie Rady
ofrzymali proponowang fres¢ uchwat badZz pisemnie badz w formie elektronicznej przed
rozpoczeciem gfosowania nad dang uchwata.

Z posiedzen Rady sporzadza sie protokct przygotowywany pod kierownictwem Przewodniczacego
Rady [ub Wiceprzewodniczgcego Rady, jezeli w danym posiedzeniu nie uczestniczy
Przewodniczacego Rady.

W przypadku uczestnictwa w posiedzeniu cztonkéw Rady w trybie opisanym w ust. 3 powyzej,
protokdt wskazuje sposob uczestnictwa w posiedzeniu kazdego uczestniczgcego czionka Rady.
Czionkowie Rady fizycznie obecni na posiedzeniu podpisujg liste obecnosci na posiedzeniu oraz
tres¢ uchwaf za$ Przewodniczgcy Rady, albo - pod nieobecno$¢ Przewodniczacy Rady -
Wiceprzewodniczgcy Rady, czyni na liscie obecnosci oraz na uchwatach stosowng wzmianke
dotyczgcg uczestnictwa oraz glosu pozostafych cztonkéw Rady uczestniczacych w posiedzeniu w
trybie, o ktorym mowa w ust. 3 powyzej. Czionkowie Rady, ktérych dotyczy wzmianka, o ktérej
mowa w zdaniu poprzedzajgcym, w najblizszym mozliwym terminie, obowigzani sa do podpisania
listy obecnosci oraz podpisania sie pod podjetymi uchwatami, ktére wraz z protokotem z
posiedzenia Przewodniczgcy Rady. albo - pod nieobecno$¢ Przewodniczacego Rady -
Wiceprzewodniczacy Rady, dostarczy im listem poleconym, kurierem, faksem lub w formie
elektronicznej i do przestania podpisanych dokumentéw listem poleconym lub kurierem do
siedziby Spotki. OpdZnienie w doreczeniu podpisanych dokumentéw nie ma wplywu na waznosé
podjetych w trakcie posiedzenia uchwat.

W uzasadnionych, naglych przypadkach posiedzenia Rady moga by¢ zwofywane bez zachowania
siedmiodniowego okresu zawiadomienia, o ktérym mowa w ust. 1 powyZej jednakze zwotanie
musi zostac dokonane faksem, listem poleconym lub przez kuriera albo w formie elektronicznej
nie péznief niz 1 roboczy dzien przed planowanym dniem posiedzenia.

§25

Do waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie na posiedzenie wszystkich
Czionkéw Rady.
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2. Czfonek Rady Nadzorczej moze, niezaleznie od sytuacji opisanej w art. 24 ust. 3. 5 i 6, brac
udziat w podejmowaniu uchwat Rady oddajgc swoj glos na pismie za posrednictwem innego
Czionka Rady Nadzorczej. Oddanie gfosu na pismie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych
do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

3. Uchwaly podjete w trybie okreslonym w § 24 ust. 2 pkt. 1 sq wazne, jezeli wszyscy Cztonkowie
Rady zostali powiadomieni o tresci projektu Uchwalty i po podpisaniu go co najmniej przez potowe
Cztonkdw Rady.

4. Podejmowanie uchwat w trybie okreslonym w § 24 ust. 2 pkt. 1 oraz § 25 ust. 2 nie dotyczy
wyborow Przewodniczgcego Rady Nadzorczej, powolania Czionka Zarzadu oraz odwofania i
zawigszania w czynnosciach tych oséb.

§ 26

1. Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowigzki kolegialnie, moze jednak delegowadé swoich
Cztonkow do samodzielnego peinienia okredlonych czynnosci nadzorczych.

2. Rada Nadzorcza uchwala swoj requlamin okres$lajgcy jej organizacje i sposcb wykonywania
CZyNnNosci.

3. Czlonkom Rady Nadzorczef moze zosta¢ przyznane wynagrodzenie. Wynagrodzenie okreéla
uchwata Walnego Zgromadzenia.

4.  Czfonkom Rady Nadzorczef przystuguje zwrot kosztow zwigzanych z udziatem w pracach Rady.

WALNE ZGROMADZENIE
§27
1. Walne Zgromadzenia sg zwyczajne i nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno sie odby¢ w terminie szesciu miesiecy po uplywie
kazdego roku obrotowego.

3. Przedmictem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno by¢:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegly rok obrotowy,

2) powziecie uchwaty o podziale zysku albo o pokryciu straty,
3) udzielenie czionkom organow Spoftki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw.

4. Przedmiotem obrad Zwyczajnego Wainego Zgromadzenia mogg by¢ réwniez inne sprawy niz
wymienione w ust. 3.

§ 28
Walne Zgromadzenia zwoluje Zarzad.

2. Whniosek o zwofanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ma prawo skfadaé do Zarzadu
Rada Nadzorcza ilekro¢ uzna to za wskazane oraz akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy
co najmniej 1720 (jedng dwudziesta) kapitatu zakladowego.

3. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej 1/20 (jedng dwudziestg) kapitatu
zakladowego oraz Rada Nadzorcza maja prawo 2gdac umieszczenia okreslonych spraw w
porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zadanie takie nalezy ztozyé na pismie do
Zarzadu najpoZniej na miesigc przed proponowanym terminem Walnego Zgromadzenia.

4. Rada Nadzorcza ma prawo zwofa¢ Walne Zgromadzenie, jezeli Zwyczajne Walne Zgromadzenie
nie zostanie zwofane w terminie przewidzianym w § 27 ust 2 albo jezeli Zarzad nie zwofa
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w ciggu dwoch tygodni od zgtoszenia mu na pismie
odpowiedniego wniosku.

§ 29
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1. Walne Zgromadzenie Spotki zwoluje sie przez ogloszenie dokonywane na stronie internetowej
Spotki oraz w sposcb okreslony dla przekazywania informacji biezacych zgodnie z przepisami o
ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego
systemu obrotu oraz o spotkach publicznych.

2. Publikacja na stronie internetowej Spotki oraz przekazanie informacji biezacej, o ktérej mowa
powyZej nastepuje co najmniej na 26 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.

§ 30
Walne Zgromadzenie odbywa sie w siedzibie Spotki w Starachowicach, w Warszawie fub Kielcach.
§ 31

Uchwafy moZna powzigC, mimo braku formalnego zwofania Walnego Zgromadzenia, jezeli caty kapitat
zakfadowy jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie zgfosit sprzeciwu dotyczgcego odbycia
Walnego Zgromadzenia lub wniesienia poszczegbinych spraw do porzadku obrad. Uchwaly powziete
w ten sposéb, z wyjatkiem uchwat podlegajgcych wpisowi do rejestru, powinny byé¢ ogloszone w
terminie miesigca.

§32

Lista akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, podpisana przez
Zarzad, zawierajgca nazwiska i imiona albo firmy uprawnionych, ich miejsce zamieszkania (siedzibe),
liczbe, rodzaj i numery akcji oraz liczbe przystugujgcych im gtoséw, bedzie wytozona w lokalu Zarzadu
przez trzy dni powszednie przed odbyciem Walnego Zgromadzenia. Osoba fizyczna moze podaé
adres do doreczeri zamiast miejsca zamieszkania.

§ 33

1. Jezeli przepisy ustawy lub Statutu nie stanowig inaczej, Walne Zgromadzenie jest wazne bez
wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim akgji

2. Walne Zgromadzenie moze zarzadzac przerwy w obradach wigkszo$cig 2/3 (dwie trzecie) gloséw.
tgcznie przerwy nie moga trwac diuzej niz trzydziesci dni.

3. Uchwate o zaniechaniu rozpatrywania sprawy wniesionej przez uprawnionych akcjonariuszy,
zgromadzenie podejmuje wigkszoscig 7 gloséw, po uzyskaniu zgody wszystkich obecnych na
zgromadzeniu akcjonariuszy, kidrzy zgtosili wniosek o jej rozpatrzenie.

§34

1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczgcy Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobecnosci —
Prezes Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Zarzad. Nastepnie sposréd oséb uprawnionych do
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wybiera sie Przewodniczacego.

2. Walne Zgromadzenie uchwala swoj regulamin okreslajacy szczegdotowo tryb prowadzenia obrad.
§ 35

1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia, poza innymi sprawami wymienionymi w ustawie lub w Statucie,
wymaga:
1) zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki,
2) przymusowy wykup akcji,
3) faczenie sie spotek,
4) podziat Spétki,
5) przeksztalcenie Spoiki,
6) utworzenie kapitatu rezerwowego i jego uzycie.

2. Nie wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia nabycie i zbycie przez Spotke nieruchomosci lub
udziatu w niertichomosci.

§36

1. Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledng wiekszoscia gtoséw, o ile ustawa lub
Statut nie stanowig inaczej.

2. Uchwafa Walnego Zgromadzenia w przedmiocie dalszego istnienia Spétki w warunkach
okreslonych w art. 397 k. s. h. zapada wiekszoscig trzech czwartych gtoséw.

21



3. Walne Zgromadzenie moze uchwalic istotng zmiane dziatalnosci Spétki bez wykupu akcji tych
akcjonariuszy, ktorzy nie zgadzajg sie¢ na takg zmiane, jezeli uchwafta bedzie powzieta
wigkszoscig 2/3 (dwoch trzecich) glosdw w obecnosci 0sob reprezentujgcych co najmniej pofowe
kapitatu zaktadowego.

4. Zmiana Statutu Spotki wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia podjetej wiekszoscig trzech
czwartych gfosow. Tej samej wiekszosci gfoséw wymagajg uchwaly Walnego Zgromadzenia w
przedmiocie:

1) zgody na zbycie, obcigzenie lub wydzierzawienie przedsiebiorstwa Spoéfki,
2) zmiany przedmiotu przedsiebiorstwa lub zakresu dziatalnosci Spofki,

3) zgody na zbycie lub obcigzenie jakichkolwiek aktywow frwafych o jednostkowej wartosci
poczatkowej w ksiggach Spotki, bez uwzgledniania odpiséw amortyzacyjnych i przy
uwzglednieniu zwigkszenia wartosci poczgtkowej aktywow w ksiegach Spotki, rownej lub
wyzszej od 10.000.000 PLN,

4) podziatu, potgczenia lub przeksztafcenia Spotki,
5) obnizenia, podwyZszenia lub warunkowego podwyzszenia kapitatu zakfadowego Spotki.

Dokonywanie przez Spoétke czynnosci faktycznych {ub prawnych wymienionych w zdaniu
poprzednim moze nastgpi¢ wytgcznie po uprzednim uzyskaniu uchwaty Walnego Zgromadzenia
na podstawie uprzednio zapadfej uchwafy Rady Nadzorczej pozytywnie opiniujacej dokonanie
czynnosci wymienionych w paragrafie 36 ust.4 Statutu Spofki.

§37

Gfosowanie jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza sie przy wyborach oraz nad wnioskami ©
odwotanie cztonkow organow Spofki lub likwidatordw, o pociggnigcie ich do odpowiedzialnodci, jak
réwniez w sprawach osobowych. Ponadto nalezy zarzadzi¢ tajne gfosowanie na wniosek choéby
Jednego z akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu.

GOSPODARKA FINANSOWA SPOEKI
§38

Organizacje przedsigbiorstwa Spdtki okresla Regulamin Organizacyjny ustalony przez Zarzad Spéiki
zatwierdzony przez Rade Nadzorcza.

§ 39
1. Spdtka prowadzi rachunkowo$¢ zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa.
2. Rokiem obrotowym Spotki jest rok kalendarzowy.
§ 40
1. Spétka tworzy nastepujace kapitaty:
1) kapitat zaktadowy,
2) kapitat zapasowy.

2. W spolce mogg by¢ utworzone kapitaty rezerwowe na pokrycie szczegdinych strat i wydatkéw.
Utworzenie kapitatu rezerwowego oraz jego uzycie wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.

3. Kapitat zapasowy tworzy sie przelewajac do niego co najmniej 8 (osiem) procent zysku za dany
rok obrotowy, dopoki kapitaf ten nie osiggnie co najmniej 1/3 (jedna trzecia) kapitatu zaktadowego.

4. Z zastrzezeniem obowigzufacych przepiséw prawa Spétka moze tworzy¢ inne fundusze.
§ 41

Zarzad Spofki jest zobowigzany w ciggu trzech miesiecy po uplywie kazdego roku obrotowego,
sporzgdzic i ztozy¢ Radzie Nadzorczej sprawozdanie finansowe na ostatni dzien tego roku oraz
doktadne pisemne sprawozdanie z dziatalnosci Spétki w tym okresie,



§42
1. Czysty zysk Spotki moze byc przeznaczony w szczegoélnosci na.
1) odpisy na kapitat zapasowy,
2) odpisy na kapitat rezerwowy,
3) dywidende dia akcfonariuszy,
4) inne cele okresione uchwata Walnego Zgromadzenia.

2. Dzien wypfaty dywidendy okresla uchwala Walnego Zgromadzenia podjeta na Zwyczajnym
Walnym Zgromadzenit.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§43

1. Spdfka zamieszcza swoje ogloszenia w Monitorze Sadowym | Gospodarczym, chyba ze ustawa
stanowi inaczej.

2. Kazde ogfoszenie Spotki powinno by¢ ponadto wywieszone w siedzibie Spotki w miejscach
dostepnych dia akcjonariuszy.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia ze skutkiem z dniem zarejestrowania zmian w
Statucie przez wtasciwy sad rejestrowy.

Uzasadnienie do Uchwaly Nr 15/2013

W zwigzku ze zmianami w Statucie Spétki wynikajacymi z podjetej uchwaty w pkt 13
porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, konieczne jest ustalenie tekstu
jednolitego Statutu Spotki uwzgledniajgcego powyzsze zmiany.

Projekt UCHWALY 16/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE z dnia 16 maja
2013 r. w sprawie powotania Cztonka Rady Nadzorczej.

Dziatajac na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spotek handlowych i §20 ust. 2 Statutu Spoétki
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE uchwala, co

nastepuje:
§1
Powotuje do sktadu Rady Nadzorczej na kolejng wspdlng trzyletnia kadencje Cztonka

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Projekt UCHWALY 17/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE z dnia 16 maja
2013 r. w sprawie powotania Cztonka Rady Nadzorczej.



Dziatajac na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spétek handlowych i §20 ust. 2 Statutu Spoétki
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE uchwala, co
nastepuje:

§1

Powotuje do skltadu Rady Nadzorcze] na kolejng wspdlng trzyletnig kadencje Cztonka

§2

Uchwaia wchodzi w 2zycie z dniem podjecia.

Projekt UCHWALY 18/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki Akcyjnej] ODLEWNIE POLSKIE z dnia 16 maja
2013 r. w sprawie powotania Cztonka Rady Nadzorczej.

Dziatajgc na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spétek handlowych i §20 ust. 2 Statutu Spétki
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE uchwala, co
nastepuje:

§1

Powotuje do sktadu Rady Nadzorczej na kolejng wspdlng trzyletnig kadencje Czionka

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Projekt UCHWALY 19/2013

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE z dnia 16 maja
2013 r. w sprawie powotania Cztonka Rady Nadzorczej.

Dziatajgc na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spétek handlowych i §20 ust. 2 Statutu Spotki
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE uchwala, co
nastepuje:

§1

Powotuje do sktadu Rady Nadzorczej na kolejng wspéing trzyletnig kadencje Czionka

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Projekt UCHWALY 20/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE z dnia 16 maja
2013 r. w sprawie powotania Cztonka Rady Nadzorcze;j.

Dziatajgc na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spotek handlowych i §20 ust. 2 Statutu Spéiki
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE uchwala, co
nastepuje:

§1

Powotuje do sktadu Rady Nadzorcze] na kolejng wspding trzyletnia kadencje Cztonka

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Projekt UCHWALY 21/2013

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE z dnia 16 maja
2013 r. w sprawie ustalenia zasad wynagradzania Cztonkéw Rady Nadzorczej kolejnej
kadencji

Dziatajgc na podstawie art. 392 § 1 Kodeksu spofek handlowych i §26 ust. 3 Statutu Spétki
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE uchwala, co

nastepuje:
§1

Ustala sig, iz Cztonkom Rady Nadzorczej kolejnej kadencji przystuguje wynagrodzenie w
nastepujacej wysokosci:

1. Wynagrodzenie Cztonka Rady Nadzorczej, za wyjatkiem Przewodniczacego Rady

Nadzorczej wynosi . _— ; . miesiecznie.
2. Wynagrodzenie Przewodnlczacego Rady Nadzorcze], wynosi .................coceeiinnn,
miesiecznie

3. Cztonkom Rady Nadzorczej nie przystuguje zadne dodatkowe wynagrodzenie za udziat w
posiedzeniach Rady Nadzorcze;.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie

do projektéow uchwat nr 16/2013, 17/2013, 18/2013, 19/2013, 20/2013 ZWZ z dnia 16
maja 2013 roku w sprawie powotania Cztonkéw Rady Nadzorczej kolejnej kadencji
oraz uchwaly nr 21/2013 w sprawie ustalenia zasad wynagradzania Czionkéw Rady
Nadzorczej kolejnej kadenciji.

Z dniem odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie
finansowe za rok obrotowy 2012 wygasnie mandat Cztonkéw Rady Nadzorczej powotanych
uchwatami nr 10/2010, 11/2010, 12/2010, 13/2010 oraz 14/2010 Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia w dniu 2 kwietnia 2010 roku. W zwigzku w powyzszym zachodzi konieczno$é
powotania, zgodnie z § 20 ust. 1 Statutu Spétki kolejnej piecioosobowej Rady Nadzorcze;
oraz ustalenia zasad wynagradzania.

ZARZAD

WICEPREZES ZARZADU ES ZARZAD

Leszek Walp2yk



