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Niniejsze oświadczenie stanowi wyodrębnioną część sprawozdań 
Zarządu z działalności Hyperion S.A. i Grupy Kapitałowej Hyperion w 

2012 roku. Oświadczenie zostało sporządzone zgodnie z § 91 ust. 5 
pkt. 4) Rozporządzenia Ministra Finansów z 19 lutego 2009 roku w 
sprawie informacji bieżących i okresowych przekazywanych przez 

emitentów papierów wartościowych oraz warunków uznawania za 
równoważne informacji wymaganych przepisami prawa państwa 

niebędącego państwem członkowskim (Dz. U. Nr 33, poz. 259). 
 
  

a) wskazanie zbioru zasad ładu korporacyjnego, któremu podlega 
emitent, oraz miejsca, gdzie tekst zbioru zasad jest publicznie 

dostępny  
 
Z dniem 19 października 2011 r. weszły w życie zmiany Dobrych Praktyk Spółek 

Notowanych na GPW, wprowadzone na podstawie Uchwały Rady Giełdy Nr 
20/1287/2011 z dnia 19 października 2011 r. w sprawie uchwalenia zmian 

„Dobrych Praktyk Spółek Notowanych na GPW”. Uchwałą Rady Giełdy Nr 
19/1307/2012 z dnia 21 listopada 2012 r. uchwalone zostały zmiany „Dobrych 

Praktyk Spółek Notowanych na GPW. Tekst zbioru zasad dostępny jest na stronie 
internetowej Giełdy Papierów Wartościowych w Warszawie, pod adresem: 
http://www.corpgov.gpw.pl/assets/library/polish/regulacje/dobre_praktyki_16_1

1_2012.pdf  
 

 
b) informacja o odstąpieniach od postanowień zbioru zasad ładu 

korporacyjnego, o którym mowa powyżej, wskazanie tych 

postanowień oraz wyjaśnienie przyczyn tego odstąpienia 
 

 

W 2012 roku Spółka dwukrotnie informowała o jednorazowych odstępstwach 
od stosowania zasad ładu korporacyjnego: 

 
 W dniu 21 maja 2012 roku Spółka poinformowała w raporcie bieżącym nr 

3/2012, że obrady Walnego Zgromadzenia nie były transmitowane z 

wykorzystaniem sieci internet ani upublicznione na stronie internetowej 
Spółki. Decyzja ta powodowana została faktem braku zainteresowania taką 

formą śledzenia obrad Walnego Zgromadzenia. 

 W dniu 21 czerwca 2012 roku Spółka poinformowała w raporcie bieżącym 

nr 4/2012, że obrady Walnego Zgromadzenia nie były transmitowane z 
wykorzystaniem sieci internet ani upublicznione na stronie internetowej 
Spółki. Decyzja ta powodowana została faktem braku zainteresowania taką 

formą śledzenia obrad Walnego Zgromadzenia. 
 

W dniu 17 lutego 2012 roku Spółka podała w raporcie bieżącym nr 1/2012  
informację o zasadach ładu korporacyjnego, których Spółka nie będzie 
przestrzegała: 

 
Zasad I.1. stanowi, iż Spółka powinna umożliwiać transmitowanie obrad walnego 

zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet, rejestrować przebieg obrad i 
upubliczniać go na swojej stronie internetowej 

http://www.corpgov.gpw.pl/assets/library/polish/regulacje/dobre_praktyki_16_11_2012.pdf
http://www.corpgov.gpw.pl/assets/library/polish/regulacje/dobre_praktyki_16_11_2012.pdf
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Zasada ta nie jest stosowana z uwagi na fakt, że do chwili obecnej do Spółki nie 
wpłynęło ani jedno zgłoszenie zainteresowania taką formą śledzenia obrad 

Walnego Zgromadzenia. 
W przyszłości Spółka nie wyklucza organizacji Walnych Zgromadzeń przy 
wykorzystaniu nowoczesnych technik multimedialnych.  

 
Zasada I. 9. stanowi, że GPW rekomenduje spółkom publicznym i ich 

akcjonariuszom, by zapewniały one zrównoważony udział kobiet i mężczyzn w 
wykonywaniu funkcji zarządu i nadzoru w przedsiębiorstwach, wzmacniając w ten 
sposób kreatywność i innowacyjność w prowadzonej przez spółki działalności 

gospodarczej. 
 

Zarząd Hyperion S.A. jest spółką realizującą zasadę o zrównoważonym udziale 
kobiet i mężczyzn w wykonywaniu funkcji zarządu i nadzoru w 
przedsiębiorstwach, jednakże priorytetem przy wyborze władz Spółki jest 

fachowość, doświadczenie i umiejętności kandydatów, bez względu na płeć. Mimo 
faktu, iż obecnie żadna kobieta nie zasiada w zarządzie Hyperion S.A., Spółka 

jest otwarta na udział kobiet w zarządzie i radzie nadzorczej, dowodem czego 
jest obecność kobiety w Radzie Nadzorczej Hyperion S.A. Jeżeli pojawi się 

kandydatka do funkcji we władzach Spółki zostanie potraktowana na równi z 
innymi kandydatami. 
 

Zasada IV. 10. pkt. 1) i 2) stanowią, że Spółka powinna zapewnić 
akcjonariuszom możliwość udziału w walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu 

środków komunikacji elektronicznej, polegającego na: 
 
1) transmisji obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym, 

 
2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach której 

akcjonariusze mogą wypowiadać się w toku obrad walnego zgromadzenia 
przebywając w miejscu innym niż miejsce obrad 
 

Spółka w chwili obecnej nie przeprowadza transmisji z obrad walnego 
zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet, jak i nie rejestruje przebiegu 

obrad i nie upublicznia go na stronie internetowej. Decyzja ta powodowana jest 
faktem, że do Spółki nie wpłynęło ani jedno zgłoszenie zainteresowania taką 
formą śledzenia obrad Walnego Zgromadzenia. 

 
Jednocześnie Spółka nie wyklucza, że zgodnie z zaleceniami, zasada ta będzie 

stosowana od dnia 1 stycznia 2013 roku. 

 
c) opis głównych cech stosowanych w przedsiębiorstwie emitenta 

systemów kontroli wewnętrznej i zarządzania ryzykiem  
w odniesieniu do procesu sporządzania sprawozdań finansowych 

i skonsolidowanych sprawozdań finansowych 
 

 
Zarząd Spółki jest odpowiedzialny za system kontroli wewnętrznej w spółce  
i skuteczność jego funkcjonowania w procesie sporządzania sprawozdań 

finansowych.  
 

Nadzór merytoryczny nad procesem przygotowania sprawozdań finansowych 
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i raportów okresowych Spółki sprawuje Dyrektor Finansowy/Główny 

Księgowy. 
 

 
Spółka na bieżąco śledzi zmiany wymagane przez przepisy i regulacje 
zewnętrzne odnoszące się do wymogów sprawozdawczości giełdowej  

i przygotowuje się do ich wprowadzenia ze znacznym wyprzedzeniem 
czasowym. 

 
Wypracowany i stosowany system kontroli wewnętrznej ma zastosowanie   
do dokumentacji księgowej. System kontroli wewnętrznej dotyczy także 

akceptacji dokumentów kosztowych Spółki (podlegają dwustopniowej 
weryfikacji i akceptacji). Stosowany system pozwala Spółce na nadzór  

i bieżący monitoring stanu zobowiązań Spółki, poziomu kosztów i wyników. 
 
Po zamknięciu ksiąg rachunkowych za dany miesiąc kadra kierownicza oraz 

członkowie Zarządu otrzymują raporty analizujące kluczowe dane finansowe 
istotne dla Spółki. Dane finansowe będące podstawą sprawozdań 

finansowych i raportów okresowych pochodzą z systemu księgowo-
finansowego, w którym dokumenty są rejestrowane zgodnie z polityką 

rachunkową Spółki opartą na Międzynarodowych Standardach 
Rachunkowości. Roczne i półroczne sprawozdania finansowe podlegają 
niezależnemu badaniu oraz przeglądowi przez audytora Spółki – firmę Grant 

Thornton Frąckowiak Sp. z o.o. 
 

d) wskazanie akcjonariuszy posiadających bezpośrednio lub 
pośrednio znaczne pakiety akcji wraz ze wskazaniem liczby 
posiadanych przez te podmioty akcji, ich procentowego udziału 

w kapitale zakładowym, liczby głosów z nich wynikających i ich 
procentowego udziału w ogólnej liczbie głosów na walnym 

zgromadzeniu 
 
 

Według stanu na dzień 31 grudnia 2012 roku akcjonariuszami posiadającymi 
co najmniej 5% w ogólnej liczbie głosów na WZA Hyperion S.A. byli:  

 
 
 

Lp. Akcjonariusz Liczba akcji % akcji Liczba 

głosów 

% 

głosów 

1. MNI  S.A. 4 060 000 32,99 4 060 000 32,99 

2. Andrzej Piechocki 1 601 462 13,01 1 601 462 13,01 

3. Welux S.A. 1 199 217 9,74 1 199 217 9,74 

4. Agata Piechocka 1 061 738 8,63 1 061 738 8,63 

5. Kondzielnik Henryk i 

Gabriela 

755 257   6,14 755 257   6,14 

6. OFE Polsat 640 267 5,20 640 267 5,20 
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Według stanu na dzień przekazania raportu za 2012 rok akcjonariuszami 
posiadającymi co najmniej 5% w ogólnej liczbie głosów na WZA Hyperion 

S.A. byli:  
 

 

Lp. Akcjonariusz Liczba akcji % akcji Liczba 

głosów 

% 

głosów 

1. MNI  S.A. 4 060 000 32,99 4 060 000 32,99 

2. Agata Piechocka 1 678 694 13,64 1 678 694 13,64 

3. Welux S.A. 1 199 217 9,74 1 199 217 9,74 

4. Andrzej Piechocki 1 081 462 8,79 1 081 462 8,79 

5. Kondzielnik Henryk i 

Gabriela 

755 257   6,14 755 257   6,14 

 

 

e) wskazanie posiadaczy wszelkich papierów wartościowych, które 
dają specjalne uprawnienia kontrolne, wraz z opisem tych 

uprawnień 
 
 

Spółka nie emitowała papierów wartościowych dających specjalne uprawnienia 
kontrolne. Statut Hyperion S.A. nie przewiduje specjalnych uprawnień 

kontrolnych dla żadnego z akcjonariuszy Spółki. 
 
 

f) wskazanie wszelkich ograniczeń odnośnie do wykonywania 
prawa głosu, takich jak ograniczenie wykonywania prawa głosu 

przez posiadaczy określonej części lub liczby głosów, 
ograniczenia czasowe dotyczące wykonywania prawa głosu lub 
zapisy, zgodnie z którymi, przy współpracy spółki, prawa 

kapitałowe związane z papierami wartościowymi są oddzielone 
od posiadania papierów wartościowych 

 
 
Spółka nie emitowała papierów wartościowych z ograniczonym prawem głosu. 

Statut Hyperion S.A. nie przewiduje ograniczenia uprawnień dla żadnego  
z akcjonariuszy Spółki. Spółce nie są znane żadne okoliczności powodujące 

ograniczenie wykonywania prawa głosu z akcji przez akcjonariuszy. 
 
 

g) wskazanie wszelkich ograniczeń dotyczących przenoszenia 
prawa własności papierów wartościowych emitenta 

 
 

Statut Spółki nie przewiduje żadnych postanowień dotyczących ograniczeń 
zbywania papierów wartościowych Hyperion S.A. Spółce nie są znane żadne 
okoliczności powodujące ograniczenie możliwości przenoszenia prawa własności 
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papierów wartościowych Hyperion S.A. 

 
 

h) opis zasad dotyczących powoływania i odwoływania osób 
zarządzających oraz ich uprawnień, w szczególności prawo  
do podjęcia decyzji o emisji lub wykupie akcji 

 
 

Zarząd Hyperion S.A. powołuje i odwołuje Rada Nadzorcza. Zarząd jest organem, 
który prowadzi sprawy spółki i reprezentuje ją na zewnątrz z wyjątkiem spraw 
zastrzeżonych do kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej. 

Członkowie Zarządu odpowiadają za należyte prowadzenie spraw Spółki.  
 

Zgodnie ze Statutem Hyperion S.A. Zarząd stanowi od jednego do trzech 
członków, w tym Prezes Zarządu, a w przypadku Zarządu wieloosobowego – 
Wiceprezesa albo Wiceprezesów Zarządu, powoływanych na okres wspólnej 

kadencji, która trwa cztery lata.  

Członków Zarządu powołuje i odwołuje Rada Nadzorcza. Dokonując wyboru 

członków Zarządu, Rada Nadzorcza określa liczbę członków Zarządu oraz 
wskazuje funkcję, którą powołana osoba wykonywać będzie w Zarządzie Spółki. 

 
Do składania oświadczeń woli w imieniu Spółki upoważnieni są – w przypadku 
zarządu jednoosobowego – jeden członek zarządu, w przypadku kiedy Zarząd 

jest wieloosobowy – dwóch członków Zarządu działających łącznie lub członek 
Zarządu działający łącznie z prokurentem. 

 
Zarząd nie ma innych uprawnień do podjęcia decyzji o emisji lub wykupie akcji.  

 

 

i) opis zasad zmiany statutu lub umowy spółki emitenta 

 
Zasady zmiany Statutu Spółki podlegają regulacji Kodeksu Spółek Handlowych. 

Statut Hyperion S.A. nie wprowadza w tym zakresie uregulowań surowszych niż 
przewidziane w Kodeksie Spółek Handlowych.  
Szczegółowe zasady działania walnego zgromadzenia zostały opisane w pkt. j). 

 
 

j) sposób działania walnego zgromadzenia i jego zasadnicze 
uprawnienia oraz opis praw akcjonariuszy i sposobu ich 
wykonywania, w szczególności zasady wynikające z regulaminu 

walnego zgromadzenia, jeżeli taki regulamin został uchwalony, 
o ile informacje w tym zakresie nie wynikają wprost z przepisów 

prawa 
 
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Hyperion S.A. („WZA”) jest najwyższym 

organem Spółki. WZA działa w oparciu o przepisy Kodeksu Spółek Handlowych, 
Statutu Hyperion S.A. oraz zgodnie z przyjętym przez Zgromadzenie 

Regulaminem Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Hyperion S.A., określającym 
organizację i przebieg Zgromadzeń. 
 

Zgodnie ze Statutem Walne Zgromadzenie odbywa się w siedzibie Spółki lub w 
Warszawie i zwoływane jest w trybie zwyczajnym lub nadzwyczajnym.  
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 Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno odbyć się w terminie 6 miesięcy  

po upływie każdego roku obrotowego. Jeżeli Zarząd nie zwoła Zwyczajnego 
Walnego Zgromadzenia w określonym terminie, to może ono zostać zwołane 

przez Radę Nadzorczą. 
 Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwołuje Zarząd z inicjatywy własnej, na 

pisemny wniosek Rady Nadzorczej, akcjonariusza lub akcjonariuszy 

reprezentujący przynajmniej jedną dwudziestą kapitału zakładowego. 
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie powinno zostać zwołane w terminie 

dwóch tygodni od momentu zgłoszenia wniosku przez uprawnione 
podmioty. 

Ponadto w zakresie zwoływania Walnego Zgromadzenia zastosowanie znajdują 

przepisy kodeksu spółek handlowych.  
 

Walne Zgromadzenie Spółki zwołuje się przez ogłoszenie dokonywane na stronie 
internetowej spółki oraz w sposób określony dla przekazywania informacji 
bieżących zgodnie z przepisami Ustawy o ofercie publicznej (tj. w systemie 

ESPI). Ogłoszenie powinno być dokonane co najmniej na 26 dni przed terminem 
walnego zgromadzenia.  

 
Uprawnieni do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu są: 

 Akcjonariusze, którzy: 
a) są akcjonariuszami Spółki w Dniu Rejestracji, tj. na 16 dni przed terminem 

Walnego Zgromadzenia, oraz 

b) zwróciły się, nie wcześniej niż po ogłoszeniu o zwołaniu Walnego 
Zgromadzenia i nie później niż w pierwszym dniu powszednim po Dniu 

Rejestracji, do podmiotu prowadzącego ich rachunki papierów 
wartościowych o wystawienie imiennego zaświadczenia o prawie 
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, 

 Członkowie Zarządu i Rady Nadzorczej, 
 Członkowie organów Spółki, których mandaty wygasły przed dniem Walnego 

Zgromadzenia, 
 inne osoby, zaproszone przez Zarząd, których udział jest uzasadniony  

tj. przedstawiciele biegłego rewidenta, przedstawiciele doradców prawnych  

i finansowych - gdy poruszane są skomplikowane kwestie związane  
z problematyką prawno-ekonomiczną. 

 
Lista Akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu 
podpisana przez Zarząd, obejmująca ich imiona i nazwiska albo firmy (nazwy), 

miejsce zamieszkania bądź siedziby, ilość, rodzaj i liczby akcji oraz ilość głosów, 
jest każdorazowo wyłożona w Siedzibie Spółki przez trzy dni robocze przed 

odbyciem Walnego Zgromadzenia.  
 
Akcjonariusze mogą uczestniczyć w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywać 

prawo głosu osobiście lub przez pełnomocników, przy czym stosowne 
pełnomocnictwa powinny być udzielone na piśmie pod rygorem nieważności 

i dołączone do protokołu Walnego Zgromadzenia lub udzielone w postaci 
elektronicznej (wzór pełnomocnictwa jest każdorazowo załączany do ogłoszenia 
zwołania Walnego Zgromadzenia). O udzieleniu pełnomocnictwa w postaci 

elektronicznej należy zawiadomić Spółkę przy wykorzystaniu środków 
komunikacji elektronicznej w postaci informacji przesłanej pocztą elektroniczną 

na adres wza@hyperion.pl, dokładając wszelkich starań, aby możliwa była 
skuteczna weryfikacja ważności pełnomocnictwa, i w tym celu pełnomocnictwo 

przesyłane elektronicznie do Spółki powinno być zeskanowane do formatu PDF. 

mailto:wza@hyperion.pl
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Pełnomocnik składa pełnomocnictwo przy podpisywaniu listy obecności.  

W sytuacji gdy w Zgromadzeniu uczestniczą osoby działające w imieniu 
akcjonariuszy będących osobami prawnymi (jako członkowie ich władz) powinni 

wykazać swoje prawo reprezentacji odpisem z właściwego rejestru.  
 
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy otwiera Przewodniczący Rady Nadzorczej lub 

inna osoba przez niego wskazana, a w razie ich nieobecności Prezes Zarządu lub 
osoba wyznaczona przez Zarząd. Po wyborze Przewodniczącego sporządzana  

i wykładana jest lista obecności zawierająca spis uczestników Walnego 
Zgromadzenia z wyszczególnieniem liczby akcji i przysługujących akcjonariuszom 
głosów. Po podpisaniu listy obecności Przewodniczący przedstawia porządek 

obrad Walnego Zgromadzenia podany w ogłoszeniu o zwołaniu Zgromadzenia.  
 

Porządek obrad Walnego Zgromadzenia ustala Zarząd Hyperion S.A., przy czym 
Rada Nadzorcza spółki oraz akcjonariusz bądź akcjonariusze reprezentujący  
co najmniej jedną dwudziestą kapitału zakładowego mogą żądać umieszczenia 

poszczególnych spraw w porządku obrad Walnego Zgromadzenia. Żądanie 
powinno zostać zgłoszone Zarządowi Spółki nie później niż na dwadzieścia jeden 

dni przed wyznaczonym terminem zgromadzenia. Żądanie powinno zawierać 
uzasadnienie lub projekt uchwały dotyczącej proponowanego punktu porządku 

obrad. Żądanie może zostać złożone w postaci elektronicznej na adres – 
wza@hyperion.pl  
 

Akcjonariusz lub akcjonariusze Spółki reprezentujący co najmniej jedną 
dwudziestą kapitału zakładowego mogą przed terminem Walnego Zgromadzenia 

zgłaszać Spółce na piśmie lub przy wykorzystaniu środków komunikacji 
elektronicznej przesyłając na adres wza@hyperion.pl   projekty uchwał dotyczące 
spraw wprowadzonych do porządku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, 

które mają zostać wprowadzone do porządku obrad. Ponadto, każdy  
z akcjonariuszy może podczas Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia zgłaszać 

projekty uchwał dotyczące spraw wprowadzonych do porządku obrad. 
 
Uchwały Walnego Zgromadzenia zapadają bezwzględną większością głosów, 

chyba że przepisy Kodeksu Spółek Handlowych lub Statutu przewidują warunki 
surowsze. Najważniejsze regulacje kodeksowe w tym zakresie przewidują, że: 

uchwała w sprawie istotnej zmiany przedmiotu działalności spółki wymaga 
większości dwóch trzecich głosów, uchwała dotycząca zmiany Statutu, połączenia 
Spółek lub likwidacji Spółki wymaga większości 3/4 (trzech czwartych) oddanych 

głosów.  
 

Akcjonariuszowi przysługuje prawo zaskarżenia uchwały Walnego Zgromadzenia  
w drodze powództwa o uchylenie albo stwierdzenie nieważności uchwały.  
 

Poza sprawami uwzględnionymi w Kodeksie Spółek Handlowych oraz Statucie 
Uchwały Walnego Zgromadzenia wymagają następujące sprawy: 

 wybór i odwoływanie członków Rady Nadzorczej, 
 zatwierdzanie regulaminu Rady Nadzorczej, 
 ustalanie wysokości wynagradzania dla członków Rady Nadzorczej, 

delegowanych do stałego indywidualnego wykonywania nadzoru. 
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k) skład osobowy i zmiany, które w nim zaszły w ciągu ostatniego 
roku obrotowego, oraz opis działania organów zarządzających, 

nadzorujących lub administrujących emitenta oraz ich 
komitetów 

 

 
Na dzień 1 stycznia 2012 roku Zarząd i Rada Nadzorcza Hyperion S.A. 

funkcjonowały w następujących składach: 
 
Robert Kwiatkowski  - Prezes Zarządu 

 
 

Andrzej Jerzy Piechocki  –  Przewodniczący Rady Nadzorczej  
Artur Foksa    –  Wiceprzewodniczący Rady Nadzorczej 
Karolina Kocemba   –  Członek Rady Nadzorczej 

Andrzej Wasilewski   –  Członek Rady Nadzorczej 
Wiktor Fonfara   –  Członek Rady Nadzorczej 

Roman Kozieł   –  Członek Rady Nadzorczej 
 

 

W dniu 23 kwietnia 2012 roku Rada Nadzorcza powołała Pana Wojciecha 
Kruszyńskiego do pełnienia funkcji Wiceprezesa Zarządu. 

W dniu 14 maja 2012 roku Rada Nadzorcza powołała Pana Mariana Halickiego do 
pełnienia funkcji Wiceprezesa Zarządu. 

W dniu 18 maja 2012 roku Pan Andrzej Piechocki złożył rezygnację z zasiadania 
w Radzie Nadzorczej Spółki Hyperion S.A. 

W dniu 21 maja 2012 roku Pan Andrzej Wasilewski złożył rezygnację z zasiadania 

w Radzie Nadzorczej Spółki Hyperion S.A. 

W dniu 6 czerwca 2012 roku Rada Nadzorcza postanawia wybrać na 

Przewodniczącą Rady Nadzorczej Spółki Hyperion S.A Panią Karolinę Kocemba. 

W dniu 21 maja 2012 roku odwołano Pana Romana Kozieł z zasiadania w Radzie 

Nadzorczej Spółki Hyperion S.A. 

W dniu 21 maja 2012 roku powołano Pana Marcina Rywina do Rady Nadzorczej Hyperion 

S.A. 

W dniu 21 maja 2012 roku powołano Pana Henryka Kondzielnika do Rady Nadzorczej 

Hyperion S.A. 

W dniu 30 sierpnia 2012 roku Pan Robert Kwiatkowski złożył rezygnację z 
pełnienia funkcji Prezesa Zarządu. 

W dniu 13 września 2012 roku Rada Nadzorcza odwołała Pana Wojciecha 

Kruszyńskiego z pełnienia funkcji Wiceprezesa Zarządu. 

W dniu 13 września 2012 roku Rada Nadzorcza powołała Pana Wojciecha 

Kruszyńskiego do pełnienia funkcji Prezesa Zarządu. 
 
W dniu 20 listopada 2012 roku Pan Wojciech Kruszyński złożył rezygnację z 

pełnienia funkcji Prezesa Zarządu. 
 

W dniu 4 grudnia 2012 roku Rada Nadzorcza powołała Pana Tomasza 
Szczypińskiego do pełnienia funkcji Prezesa Zarządu. 
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W dniu 4 grudnia 2012 roku Rada Nadzorcza powołała Pana Marka 
Południkiewicza do pełnienia funkcji Wiceprezesa Zarządu. 

 
Na dzień 31 grudnia 2012 roku oraz na dzień publikacji niniejszego Sprawozdania 
Zarząd i Rada Nadzorcza Hyperion S.A. funkcjonowały w następujących 

składach: 
 

Tomasz Szczypiński   –  Prezes Zarządu 
Marek Południkiewicz   –  Wiceprezes Zarządu 
Marian Halicki   –  Wiceprezes Zarządu 

 
Karolina Kocemba   –  Przewodnicząca Rady Nadzorczej  

Artur Foksa    –  Wiceprzewodniczący Rady Nadzorczej 
Henryk Kondzielnik  –  Członek Rady Nadzorczej 
Wiktor Fonfara   –  Członek Rady Nadzorczej 

Marcin Rywin   –  Członek Rady Nadzorczej 
 

 
 

Opis działania Zarządu i Rady Nadzorczej oraz jej komitetów 
 
 

Zarząd 
Zarząd składa się z od jednego do trzech członków, w tym Prezesa Zarządu i 

w przypadku Zarządu wieloosobowego – Wiceprezesa albo Wiceprezesów 
Zarządu. Członków zarządu powołuje i odwołuje Rada Nadzorcza. Dokonując 
wyboru członków Zarządu, Rada Nadzorcza określa liczbę członków Zarządu 

oraz wskazuje funkcję, którą powołana osoba wykonywać będzie w Zarządzie 
Spółki. Członków Zarządu powołuje są na okres wspólnej kadencji. Kadencja 

Zarządu wynosi cztery lata.  
 
Zarząd reprezentuje Spółkę oraz prowadzi sprawy Spółki z wyjątkiem spraw 

zastrzeżonych do kompetencji Walnego Zgromadzenia i Rady Nadzorczej.
  

Do składania oświadczeń woli w imieniu Spółki wymagane jest współdziałanie 
dwóch członków Zarządu, albo jednego członka Zarządu łącznie z 
prokurentem. Jeżeli zarząd jest jednoosobowy, do składania oświadczeń w 

imieniu Spółki uprawniony jest jeden członek Zarządu.  
 

Posiedzenia Zarządu zwoływane są w miarę potrzeby w terminach ustalanych 
na bieżąco, jednak nie rzadziej niż raz w miesiącu, na podstawie 
zawiadomienia przekazanego z odpowiednim wyprzedzeniem przed datą 

planowanego posiedzenia. Posiedzenia Zarządu zwołuje Prezes Zarządu. W 
przypadku nieobecności Prezesa zastępuje go w tych sprawach członek 

Zarządu upoważniony przez Prezesa Zarządu. Na posiedzeniach Zarządu 
omawiane są bieżące sprawy Spółki. Ponadto, na posiedzeniach zarządu 
podejmowane są w szczególności sprawy wymagające podjęcia decyzji w 

formie Uchwały zarządu. Każdy członek Zarządu może wnosić sprawy Spółki 
na posiedzenie Zarządu. Uchwały Zarządu zapadają w głosowaniu jawnym. 

 
Posiedzeniom Zarządu przewodniczy Prezes Zarządu. W przypadku 

nieobecności Prezesa Zarządu zastępuje go w tych sprawach członek Zarządu 
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upoważniony przez Prezesa Zarządu. Uchwały Zarządu zapadają bezwzględną 

większością głosów. W przypadku jednakowej liczby głosów oddanej „za” i 
„przeciw” uchwale, rozstrzyga głos Prezesa Zarządu. Zarząd zdolny jest do 

podejmowania wiążących uchwał, jeśli obecna jest większość członków 
Zarządu.  
 

Szczegółowy zakres praw i obowiązków Zarządu a także tryb jego działania 
określa Regulamin Zarządu. Regulamin Zarządu uchwala Zarząd, a 

zatwierdzona Rada Nadzorcza. Tekst Regulaminu dostępny jest na stronie 
internetowej pod adresem www.hyperion.pl w zakładce „Akty prawne”. 
 

 
Rada Nadzorcza 

Rada Nadzorcza składa się z co najmniej pięciu członków powoływanych na 
okres wspólnej kadencji trwającej dwa lata. Członków Rady Nadzorczej 
powołuje i odwołuje Walne Zgromadzenie. Każdy członek rady Nadzorczej 

może być w każdym czasie odwołany przez Walne Zgromadzenie. W 
przypadku rezygnacji członka Rady Nadzorczej, pozostali członkowie mogą 

tymczasowo dokonać wyboru nowego członka Rady Nadzorczej.   
 

Rada wykonuje swoje obowiązki kolegialnie, może jednak delegować swoich 
członków do indywidualnego wykonywania poszczególnych czynności 
nadzorczych, z których będą sporządzali i przedkładali Radzie Nadzorczej co 

najmniej raz w miesiącu pisemne sprawozdanie.  
  

Rada Nadzorcza sprawuje stały nadzór nad działalnością Spółki. Do kompetencji 
Rady Nadzorczej należy w szczególności: 

 

 badanie po zakończeniu każdego roku obrotowego sprawozdania 

finansowego Spółki, w tym bilansu, rachunku zysków i strat, przepływów 
pieniężnych, zarówno co do zgodności z księgami i dokumentami, jak i ze 

stanem faktycznym,  
 badanie sprawozdania Zarządu Spółki oraz wniosków Zarządu Spółki co do 

podziału zysku lub pokrycia straty,  

 składanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z 
wyników czynności, o których mowa w punktach powyżej,  

 zawieszanie z ważnych powodów w czynnościach poszczególnych lub 
wszystkich członków Zarządu Spółki, jak również delegowanie członków 
Rady Nadzorczej, na okres nie dłuższy niż 3 miesiące, do czasowego 

wykonywania czynności członków Zarządu Spółki nie mogących sprawować 
swoich czynności,  

 opiniowanie uchwał przedstawianych przez Zarząd Walnemu 
Zgromadzeniu,  

 powoływanie i odwoływanie członków Zarządu,  

 ustalanie zasad i warunków wynagradzania członków Zarządu Spółki,  
 zatwierdzenie Regulaminu Zarządu Spółki,  

 zatwierdzanie Regulaminu Organizacyjnego Spółki,  
 wybór biegłego rewidenta przeprowadzającego badanie sprawozdania 

finansowego Spółki,  

 zatwierdzanie planu finansowego przygotowywanego przez Zarząd,  
 wyrażanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomości, użytkowania 

wieczystego lub udziału w powyższych prawach do nieruchomości,  
 inne sprawy wnioskowane przez Zarząd Spółki.  

http://www.hyperion.pl/


Hyperion S.A. 
 

 
str. 12 z 13 

 

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywają się w miarę potrzeby, nie rzadziej jednak 
niż raz na kwartał. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwołuje Przewodniczący, a w 

przypadku niemożności zwołania posiedzenia przez Przewodniczącego 
Wiceprzewodniczący Rady Nadzorczej. Posiedzenie rady Nadzorczej należy 
również zwołać na pisemny wniosek Zarządu. Posiedzenie powinno się w takim 

przypadku odbyć w ciągu dwóch tygodni od złożenia wniosku. 
 

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoływane są za pośrednictwem listów poleconych 
lub poczty kurierskiej, co najmniej na siedem dni przed terminem posiedzenia. 
Dopuszcza się także przyjęcie przez członka Rady Nadzorczej zawiadomienia o 

zwołaniu posiedzenia bez pośrednictwa poczty, za pokwitowaniem odbioru. 
Członek Rady Nadzorczej może żądać przesyłania mu zawiadomień także w 

formie elektronicznej na podany przez niego adres poczty elektronicznej. Żądanie 
to wraz z podaniem adresu poczty elektronicznej winno zostać złożone Spółce w 
formie pisemnej pod rygorem nieważności. Jeżeli członek Rady Nadzorczej 

zażądał zawiadamiania go o posiedzeniach za pomocą poczty elektronicznej, nie 
ma konieczności zawiadamiania za pomocą faksu. 

 
Posiedzenie Rady może odbyć się nawet bez formalnego zwołania, jeśli wszyscy 

jej członkowie wyrażą na to zgodę najpóźniej w dniu posiedzenia i potwierdzą to 
pismem lub złożą podpisy na liście obecności. Posiedzenia Rady Nadzorczej mogą 
być prowadzone telefonicznie, w sposób umożliwiający porozumienie się 

wszystkich uczestniczących w nim członków Rady Nadzorczej.  
 

Uchwały Rady Nadzorczej zapadają bezwzględną większością głosów.  
W przypadku równości głosów rozstrzyga głos Przewodniczącego Rady 
Nadzorczej. Rada Nadzorcza podejmuje uchwały, jeżeli na posiedzeniu jest 

obecnych co najmniej połowa jej członków, a wszyscy jej członkowie zostali 
zaproszeni.  

 
Uchwały w przedmiocie nie objętym porządkiem obrad podjąć nie można, chyba 
że na posiedzeniu obecni są wszyscy członkowie Rady Nadzorczej i nikt z 

obecnych nie zgłosi w tej sprawie sprzeciwu. 
 

Uchwały Rady Nadzorczej mogą zostać podjęte w formie pisemnej, bez odbycia 
posiedzenia Rady Nadzorczej (w trybie obiegowym). Projekty uchwał, które mają 
być podjęte w trybie obiegowym, są przedstawiane do podpisu wszystkim 

członkom Rady Nadzorczej przez jej Przewodniczącego, a w przypadku jego 
nieobecności, przez któregokolwiek z członków Rady Nadzorczej. Domniemywa 

się, że złożenie podpisu pod uchwałą stanowi wyrażenie zgody na jej podjęcie w 
trybie obiegowym. Uchwała podjęta w tym trybie jest ważna, o ile wszyscy 
członkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o jej treści. Członek Rady 

Nadzorczej może oddać swój głos na piśmie za pośrednictwem innego członka 
Rady Nadzorczej. 

 
Szczegółowe zasady działania Rady Nadzorczej Hyperion S.A. określa Statut  
oraz Regulamin Rady Nadzorczej, uchwalony przez Walne Zgromadzenie. 

Dokumenty te dostępne są na stronie internetowej Spółki pod adresem 
www.hyperion.pl w zakładce „Akty prawne”. 
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Komitety Rady Nadzorczej 
Rada Nadzorcza nie powołała komitetów audytu i wynagrodzeń, funkcje 

komitetów pełni cała Rada. 
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 Tomasz Szczypiński 
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Marian Halicki 
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Marek Południkiewicz 

  Wiceprezes Zarządu   

 


