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Wprowadzenie

Niniejszy dokument zostat sporzgdzony zgodnie z art. 35 ust. 5 Statutu (,Statut”) Cinema City
International N.V. z siedzibg w Amsterdamie, Holandia (,Spoétka”) i przedstawia projekty uchwat, ktére
zostang poddane pod gltosowanie przez Akcjonariuszy (,Walne Zgromadzenie”) na zwyczajnym
walnym zgromadzeniu akcjonariuszy, ktére odbedzie sie 27 czerwca 2013 r. w Rotterdamie pod
adresem: Weena 210-212, 3012 NJ Rotterdam, o godz. 15:00 czasu srodkowoeuropejskiego (,ZWZ")
oraz uzasadnienia projektéw uchwat. Dokument ten nalezy czytaé w powigzaniu ze Statutem oraz
raportem rocznym Spotki za rok obrotowy 2012 (,Raport Roczny za 2012 r.”), ktéry zostat
opublikowany przez Spétke i udostepniony Akcjonariuszom. Niniejszy dokument oraz dokumenty, do
ktorych odsyta, zostaty zamieszczone na stronie internetowej Spétki (www.cinemacity.nl — w dziale
.Relacje Inwestorskie”) oraz sg dostepne do wgladu kazdego Akcjonariusza w biurze Spdtki w
Holandii, w Rotterdamie pod adresem: Weena 210-212, 3012 NJ Rotterdam, a takze w biurze Spoiki
w Polsce w Warszawie przy ul. Fosa 37 (w dni robocze, od poniedziatku do pigtku, w godz. 9.00 —
17.00 czasu srodkowoeuropejskiego).

Porzadek obrad

Na podstawie art. 35 ust. 4 Statutu przez Zarzad i Rade Nadzorczg, zgodnie z art. 33 ust. 2 Statutu

zostat przyjety nastepujgcy porzadek obrad:

1. Otwarcie Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy

2. Omowienie Raportu Rocznego Spétki za rok obrotowy 2012, obejmujace sprawozdanie Zarzadu oraz sprawozdanie
Rady Nadzorczej
Zatwierdzenie sprawozdania finansowego za rok obrotowy 2012*
Dyskusja w sprawie przeznaczenia zysku na kapitat zapasowy i rezerwowy oraz polityki w zakresie dywidendy
Podziat zysku netto za rok obrotowy 2012*
Potwierdzenie czynnosci i udzielenie absolutorium czlonkom Zarzadu za rok obrotowy 2012*
Potwierdzenie czynnosci i udzielenie absolutorium cztonkom Rady Nadzorczej za rok obrotowy 2012*
Dyskusja w sprawie przestrzegania przez Spétke zasad fadu korporacyjnego okreslonych w Raporcie Rocznym
Spaéiki za rok obrotowy 2012
Wybér niezaleznego biegtego rewidenta Spotki na rok obrotowy 2013*
0. Skiad Rady Nadzorczej *:

a. Powtorny wybor cztonka Rady Nadzorczej:
i. ponowne powotanie Pana Petera WEISHUTA na czionka Rady Nadzorczej*
b.  Wybdr cztonka Rady Nadzorczej
i. powotanie Pana Jonathana CHISSICKA na czlonka Rady Nadzorczej*

11. Udzielenie upowaznienia Zarzgdowi zgodnie z artykutem 6 Statutu Spétki do dokonywania emisji akcji Spotki*
12. Udzielenie upowaznienia Zarzgdowi, zgodnie z artykutem 9.3.c statutu Spdétki, do nabywania akcji Spotki przez

Spétke*
13. Pozostate kwestie
14. Zamkniecie obrad Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
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*Punkty te wymagajg podjecia uchwaty podczas Walnego Zgromadzenia

Projekty uchwat

Zarzad i Rada Nadzorcza proponujg podjecie nastepujgcych uchwat w sprawach okreslonych w
nastepujgcych punktach porzadku obrad: 3, 5, 6, 7, 9, 10 11, 12 oraz 13. Zaréwno Zarzad jak i Rada
Nadzorcza jednogtosnie rekomendujg, aby Walne Zgromadzenie podjeto uchwaty o zaproponowanej
tresci.

Pod kazdym z projektéw uchwat zamieszczono krotkie uzasadnienie, ktdére powinno zostac
przeanalizowane przez Walne Zgromadzenie przed gtosowaniem nad przyjeciem kazdej z uchwat.
Najwazniejszym punktem porzadku obrad jest zatwierdzenie sprawozdania finansowego Spétki za rok
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obrotowy 2012. Wiekszo$¢ z pozostatych punktéw porzgdku obrad jest $cisSle zwigzana z
zatwierdzeniem sprawozdan finansowych.

Wiekszos$¢ pozostatych punktdw porzgdku obrad nie wymaga podjecia uchwaty; sg umieszczane (co
roku) w porzgdku obrad zgodnie z postanowieniami Statutu oraz politykg Spoétki majgcg na celu
umozliwienie Akcjonariuszom omaéwienia tych punktéw z organami Spétki oraz zadawania pytan.

Istotne fakty i okolicznosci bedace przedmiotem obrad Walnego Zgromadzenia znajdujg sie w
Raporcie Rocznym za 2012 r. Akcjonariusze sg uprzejmie proszeni o zapoznanie sie z Raportem
Rocznym za 2012 r. Ponadto, Akcjonariusze powinni zapoznac sie ze Statutem, a w szczegdlnosci z
postanowieniami dotyczagcymi Walnego Zgromadzenia oraz sporzgdzania i zatwierdzania sprawozdan
finansowych.

Projekt uchwaty — punkt 3 porzadku obrad

Zatwierdzenie sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy 2012 o treSci zgodnej ze
sprawozdaniami finansowymi zamieszczonymi w Raporcie Rocznym za 2012 r.

Wyijaénienie

Fakty i okolicznosci istotne dla tej uchwaty znajdujg sie w Raporcie Rocznym za 2012 r. Sprawozdania
finansowe zostaty zbadane i zatwierdzone przez Ernst & Young Accountants LLP. Walne
Zgromadzenie jest uprawnione do zatwierdzenia sprawozdan finansowych zgodnie z art. 30 ust. 4
Statutu.

Projekt uchwaty — punkt 5 porzadku obrad

Potwierdzenie i uznanie decyzji Zarzgdu w sprawie przeznaczenia zysku w wysokoSci
24 779 000 EUR za rok obrotowy 2012 na powiekszenie zyskow z lat ubiegtych oraz podjecie
uchwaly o wypfacie dywidendy w wysokosci zero za rok obrotowy 2012, zgodnie z propozycja
Zarzgdu przedstawiong w Raporcie Rocznym za 2012 r.

Wyijasnienie

Fakty i okolicznosci istotne dla tej uchwaty znajdujg sie w Raporcie Rocznym za 2012 r. Zarzad,
zgodnie z art. 32 ust. 1 Statutu, jest uprawniony do okreslenia, jaka cze$é zysku netto zostanie
przeznaczona na zasilenie kapitatdw rezerwowych. Zgodnie z art. 32 ust. 5 Statutu Walne
Zgromadzenie jest uprawnione do podjecia decyzji o wyptacie dywidendy na wniosek Zarzadu, ktéry
zostat zatwierdzony przez Rade Nadzorczg w dniu 12 marca 2013 r.

Powyzsza decyzja Zarzadu pozostaje w zgodzie z obecng politykg Spotki co do wyptaty dywidendy,
ktéra co roku stanowi przedmiot dyskusji Akcjonariuszy podczas Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia. Obecna polityka Spoétki dotyczgca wyptaty dywidend, ktéra uwzglednia aktualne
projekty inwestycyjne oraz $rodki finansowe niezbedne do ich realizacji, zaktada przeznaczenie zysku
na dalszy rozwdj Spdtki, a nie na wyptate dywidendy.
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Projekt uchwafy — punkt 6 porzadku obrad

Potwierdzenie czynnosci i udzielenie absolutorium cztonkom Zarzgadu z wykonania przez nich
obowigzkéw w zarzgdzie w roku obrotowym 2012.

Wyjasnienie

Ten punkt porzgdku obrad stanowi przedmiot obrad w kazdym roku, zgodnie z art. 33 ust. 2 Statutu i
przepisami prawa holenderskiego. Fakty i okolicznosci istotne dla tej uchwaty znajdujg sie w Raporcie
Rocznym za 2012 r. Walne Zgromadzenie jest uprawnione do podjecia uchwaty w przedmiocie
udzielenia absolutorium. Absolutorium nie obejmuje faktéw i okolicznosci, ktére nie zostaty ujawnione
lub w inny zasadny sposéb nie sg znane Walnemu Zgromadzeniu.

Projekt uchwaty — punkt 7 porzadku obrad

Potwierdzenie czynno$ci i udzielenie absolutorium cztonkom Rady Nadzorczej z wykonania
przez nich obowigzkéw nadzorczych w roku obrotowym 2012,

Wyjasnienie

Ten punkt porzadku obrad stanowi przedmiot obrad w kazdym roku, zgodnie z art. 33 ust. 2 Statutu i
przepisami prawa holenderskiego. Fakty i okolicznosci istotne dla tej uchwaty znajdujg sie w Raporcie
Rocznym za 2012 r. Walne Zgromadzenie jest uprawnione do podjecia uchwaty w przedmiocie
udzielenia absolutorium.

Projekt uchwaty — punkt 9 porzadku obrad

Wybér Ernst & Young Accountants LLP jako niezaleznego biegtego rewidenta Spoétki na rok
obrotowy 2013.

Wyijasnienie

Walne Zgromadzenie jest uprawnione do dokonania wyboru biegtego rewidenta Spdtki na podstawie
art. 29 ust. 1 Statutu. Zgodnie z przepisami prawa holenderskiego, wybor biegtego rewidenta jest
obowigzkiem Spotki. W przypadku, gdy Walne Zgromadzenie nie podejmie uchwaty w sprawie wyboru
biegtego rewidenta Spoiki, Zarzad i Rada Nadzorcza bedg miaty prawo i obowigzek dokonania takiego
wyboru. Spétka zamierza co roku poddawaé wybdr biegtego rewidenta pod gtosowanie na ZWZ.
Niezalezny audytor, firma Ernst & Young Accountants LLP towarzyszyla Spoice w badaniu jej
sprawozdania finansowego. Zarzad i Rada Nadzorcza stojg na stanowisku, ze firma Ernst & Young
Accountants LLP do chwili obecnej bardzo dobrze wywigzata sie ze swoich zadanh, posiada nalezyte
kwalifikacje do petnienia funkcji niezaleznego biegtego rewidenta Spétki, nie pozostaje ze Spotkg w
konflikcie intereséw, ktéry mégtby wptyngé na wykonywanie przez nig obowigzkéw niezaleznego
biegtego rewidenta Spéiki, a jej powotanie zapewni niezalezne badanie sprawozdan finansowych
Spoiki oraz kontrole jej pozostatych informac;ji finansowych.

Projekt uchwafy — punkt 10a porzgdku obrad

Ponowne powofanie Pana Petera Weishuta na cztonka Rady Nadzorczej na trzyletnig
kadencje ze skutkiem od dnia podjecia uchwaty.

Wyjasnienie
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Zgodnie z art. 23 Statutu Spdtki, czionkowie Rady Nadzorczej sg ponownie wybierani przez Walne
Zgromadzenie na czteroletnig kadencje (wygasajgcg w dniu ZWZ w czwartym roku, chyba ze podjeta
zostanie inna uchwata). Pan Weishut jest obecnie cztonkiem Rady Nadzorczej Spoftki, a powotany do
Rady Nadzorczej zostat w 2004 r. na okres czterech lat. Pan Weishut zostat ponownie hominowany
podczas Zwyczajnych Walnych Zgromadzen Spotki, ktére odbyty sie w 2008 i 2009 r., na kolejng
czteroletnig kadencje, z uwagi na wdrazanie stopniowego wygaszania kadencji poszczegdlnych
cztonkéw Rady Nadzorczej, zgodnie z politykg opisang w Raporcie Rocznym za rok 2012, w celu
zapewnienia ciggtosci dziatania Rady Nadzorczej. Powtérne powotanie Pana Weishuta bytoby zgodne
z art. 23 ust. 3 i ust. 4 Statutu oraz zasadami tadu korporacyjnego Spétki zatwierdzonymi przez
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy w 2009 r. Jednakze, kolejna czteroletnia kadencja
spowodowataby, ze tgczna kadencja Pana Weishuta przekroczytaby okres 12 lat, dlatego proponuje
sie, aby ostatnig kadencje skréci¢ do trzech lat. Zgodnie z art. 23 ust. 3 Statutu, przyjecie tego
odstepstwa wymaga wiekszosci dwéch trzecich gloséw podczas ZWZ. Wiedza i doswiadczenie Pana
Weishuta dotychczas przyczynialy sie i przyczynig sie w przysziosci do przestrzegania najwyzszych
standardéw nadzoru nad Spétkg. Informacje wymagane zgodnie z art. 23 ust. 5 Statutu znajdujg sie w
Raporcie Rocznym za 2012 r., zas zyciorys Pana Weishuta jest dostepny na stronie internetowej
Spoiki. Informacje, o ktérych mowa w art. 23 ust. 2 Statutu (profil, wielkos¢ i sktad Rady Nadzorcze;j
oraz doswiadczenie cztonkéw Rady Nadzorczej), rowniez znajdujg sie na stronie internetowej Spotki.
Zamiarem jest, by po powtérnym wyborze Pana Weishuta, obowigzki i funkcje poszczegdlnych
cztonkéow Rady Nadzorczej, jak rowniez jej komitetdw, nie ulegty zmianie. W zwigzku z tym, Zarzad i
Rada Nadzorcza Spétki rekomendujg powtérny wybér Pana Weishuta na czionka Rady Nadzorczej,
zgodnie z przedstawiong propozycjg. Ponowne powotanie uprawnia Pana Weishuta do
wynagrodzenia i $wiadczen przystugujacych czitonkom Rady Nadzorcze;.

Projekt uchwafy — punkt 10b porzadku obrad

Powotanie Pana Jonathana CHISSICKA na czfonka Rady Nadzorczej na czteroletnig
kadencje ze skutkiem od dnia podjecia uchwaty.

Wyjasnienie

Zgodnie z art. 23 Statutu Spotki cztonkowie Rady Nadzorczej sg powotywani przez Walne
Zgromadzenie na czteroletnig kadencje (wygasajacg w dniu ZWZ w czwartym roku, chyba Ze podjeta
zostanie inna uchwata). Zarzad i Rada Nadzorcza rekomendujg wybér Pana Jonathana Chissicka na
cztonka Rady Nadzorczej, przez co tgczna liczba czionkéw Rady Nadzorczej zwiekszy sie do szesciu.
Pan Chissick jest doswiadczonym i kompetentnym specjalistg w branzy rozrywkowej. Informacje na
Jego temat zostaly przedstawione w Zyciorysie dotgczonym do niniejszego Dokumentu
Informacyjnego jako Zatgcznik 1, ktéry zawiera dane wymagane na mocy art. 23 ust. 2 i 23 ust. 5
Statutu. Zarzad i Rada Nadzorcza sg zdania, ze doswiadczenie i wiedza Pana Chissicka okazg sie
cenne dla Spofki i bedg stanowi¢ wkiad w doswiadczenie i wiedze niezbedne dla Rady Nadzorczej
Spotki. Wybdr Pana Chissicka odpowiada obecnemu profilowi Rady Nadzorczej przedstawionemu na
stronie internetowej Spotki. Komitet ds. Wyboru i Nominacji dokonat rozpatrzenia tej kandydatury i
rekomenduje wybdr, a Rada Nadzorcza poparta te rekomendacje podczas posiedzenia, ktére odbyto
sie 9 maja 2013 r. Poprzez wybo6r Pana Chissicka Walne Zgromadzenie, zgodnie z art. 22 ust. 1
Statutu, w skuteczny sposob ustala liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej jako 6 bez wakatéw. Podczas
ZWZ w 2012 r. liczba ta zostata poczatkowo ustalona jako 5, po $mierci Pana Colemana Greidingera
jesienig 2011 r. Powotanie uprawnia Pana Chissicka do wynagrodzenia i $wiadczen przystugujgcych
cztonkom Rady Nadzorczej. Pan Chissick spetnia kryteria niezaleznego czionka Rady Nadzorczej,
zgodnie z art. 22 ust. 2 Statutu.

Projekt uchwafy — punkt 11 porzadku obrad
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Upowaznienie Zarzgdu na podstawie art. 6 ust. 1 Statutu Spotki na okres 5 lat (wygasajgcy 21
czerwca 2016 r.) do wyemitowania akcji Spétki do maksimum obliczonego poprzez odjecie
catkowitej liczby akcji wyemitowanych w momencie emisji od catkowitej liczby akcji w ramach
kapitatu autoryzowanego Spotki w momencie emisji, oraz upowaznienie Zarzgdu na podstawie
art. 7 ust. 5 Statutu Spétki do wytgczenia lub ograniczenia, catkowicie wedle uznania Zarzgdu,
prawa poboru akcjonariuszy, zgodnie z art. 7 ust. 2 Statutu, pod warunkiem, ze wszystkie
odnos$ne uchwaly Zarzadu dotyczgce kwestii akcji oraz wytgczenia lub ograniczenia praw
poboru zostang uprzednio przyjete przez Rade Nadzorcza.

Wyjasnienie

Prerogatywg Walnego Zgromadzenia jest podjecie decyzji o wyemitowaniu nowych akcji Spotki. Na
podstawie art. 6 Statutu, Walne Zgromadzenie moze upowazni¢ inny organ Spodtki do wyemitowania
akcji. Upowaznienie to moze zosta¢ udzielone maksymalnie na okres 5 lat. Poprzednio Walne
Zgromadzenie udzielito upowaznienia Zarzgdowi21 czerwca 2012 r., ktére to upowaznienie wygasa 21
czerwca 2017 r. Obecnie proponuje sie przediuzenie takiego upowaznienia do 27 czerwca 2018 i
przez to udzielenie Zarzadowi zezwolenia na emisje akcji z mozliwoscig podejmowania decyzji w
sprawie wytgczania lub ograniczania prawa poboru akcjonariuszy. Takie upowaznienie pozwoli Spétce
na emisje nowych akcji zwigzanych z pracowniczymi planami motywacyjnymi lub przeznaczonych na
ogolne cele korporacyjne, jezeli struktura kapitatu i/lub potrzeby Spétki w odniesieniu do kapitatu tego
by wymagaty. Propozycja ta jest akceptowana przez Rade Nadzorczg, a wszelkie decyzje
podejmowane przez Zarzad w odniesieniu do emisji akcji rébwniez bedg podlegaty uprzedniemu
zatwierdzeniu. W trakcie roku obrotowego 2012 Zarzad nie wykorzystat upowaznienia do emisji akcji i
ograniczenia praw poboru dla celéw innych niz realizacja planu motywacyjnego Spoiki i obecnie nie
przewiduje sie, ze Zarzad uczyni to w roku obrotowym 2013, za$ wszelkie plany i zamiary dokonania
tego zostang ogtoszone zgodnie z odpowiednimi zasadami i przepisami i przy zapewnieniu nalezytego
ich przestrzegania. Istotne jest, iz uchwata, ktérej celem jest udzielenie Zarzadowi upowaznienia do
wytgczenia lub ograniczenia praw pierwokupu akcjonariuszy, bedzie wymagaé wiekszosci dwdch
trzecich gtoséw oddanych na Walnym Zgromadzeniu, chyba Zze wigcej niz 50% wyemitowanych akgcji
jest obecne lub reprezentowane na Walnym Zgromadzeniu, w ktérym to przypadku wystarczajgca
bedzie zwykta wiekszos¢ gtosow.

Projekt uchwafy — punkt 12 porzgdku obrad

Upowaznienie Zarzgdu na podstawie art. 9 ust. 3.c Statutu Spétki na okres 18 miesiecy
(wygasajgcy 27 grudnia 2014 r.) do skupu akcji Spotki, a takze upowaznienie Zarzgdu do
wyodrebnienia istniejgcych akcji Spoétki, bez wzgledu na to, czy takie akcje zostaty skupione,
czy sprzedane przez Spotke przed lub po dacie przyjecia tej uchwaty, w kontekscie planu
motywacyjnego dla pracownikéw lub innych ogdlnych celéw korporacyjnych, pod warunkiem,
Ze ograniczenia art. 9 Statutu, sg nalezycie przestrzegane w odniesieniu do maksymalnej
liczby akcji oraz utrzymania ich w granicach cenowych pomiedzy nominalng wartoscig akcji a
110% S$Sredniej ceny akcji wedtug notowan akcji na Warszawskiej Gietdzie Papierow
Wartosciowych w okresie pieciu dni przed dokonaniem transakcji.

Wyijaénienie

Zgodnie z art. 9 ust 3.c Statutu, prerogatywg Walnego Zgromadzenia jest upowaznienie Zarzadu do
skupu akcji Spétki i okreslenia zasad takiego skupu w odniesieniu do liczby akcji, ceny zakupu i innych
warunkow. Upowaznienie moze zosta¢ udzielone maksymalnie na okres 18 miesiecy. Podobne
upowaznienia zostaty udzielone przez Walne Zgromadzenie 7 listopada 2006 r. i 25 czerwca 2007 r.,
przy czym to ostatnie wydano w ramach zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie aktualnego planu
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motywacyjnego dla pracownikéw Spéiki, a takze podczas ZWZ w latach 2009-2012. Obowigzujgce
upowaznienie, ktére zostato odnowione 21 czerwca 2012 r., wygasnie w dniu 21 grudnia 2013 r. W
chwili obecnej proponuje sie odnowienie takich upowaznien oraz upowaznienie Zarzgdu do skupu
i/lub wyodrebnienia istniejgcych akcji Spotki przy takiej maksymalnej liczbie akcji, na jakg zezwalajg
ograniczenia art. 9 ust. 3 a i b oraz po cenie nie nizszej od warto$ci nominalnej i nieprzekraczajgce;j
110% $redniego kursu notowan akcji na Gietdzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie w okresie
pieciu dni poprzedzajgcych realizacje transakcji przez okres 18 miesiecy wygasajgcy 27 grudnia
2014 r. Takie upowaznienie pozwoli Spétce na realizacje aktualnego pracowniczego planu
motywacyjnego dla pracownikow, a takze skup i wyodrebnienie istniejgcych akcji dla ogélnych celéw
korporacyjnych. Propozycja ta jest akceptowana przez Rade Nadzorczg, a wszelkie decyzje
podejmowane przez Zarzad w odniesieniu do skupu i wyodrebnienia akcji rowniez bedg podlegaty
uprzedniemu zatwierdzeniu. W trakcie roku obrotowego 2012 Zarzad nie wykorzystat upowaznienia do
skupu akcji dla innych celéw niz realizacja planu motywacyjnego Spéiki i obecnie nie przewiduije sie,
ze Zarzad uczyni to w roku obrotowym 2013, zas wszelkie plany i zamiary dokonania tego zostang
ogtoszone zgodnie z odpowiednimi zasadami i przepisami i przy zapewnieniu nalezytego ich
przestrzegania.

Rotterdam, 16 maja 2013 r.

Zarzad Rada Nadzorcza

Niniejszy dokument ma charakter informacyjny i wskazuje fakty oraz okoliczno$ci, ktore, zgodnie z przekonaniem Spotki, sg
istotne dla Akcjonariuszy w celu udzielenia zgod, zatwierdzen i upowaznien przez Walne Zgromadzenie. Akcjonariusze sg
proszeni o zapoznanie sie i uwazne rozwazenie wszystkich informacji udostepnionych przez Spétke, w tym Raportu Rocznego
za rok 2012 i sprawozdan finansowych Spoétki. Zarzad i Rada Nadzorcza zastrzegajg sobie prawo zmiany tres$ci proponowanych
uchwat. W takim przypadku stosowna informacja tgcznie z nowym brzmieniem projektow uchwat zostanie przekazana do
publicznej wiadomoSci.




