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Załącznik do uchwały Nr 8/V/2013 Rady Nadzorczej ,, Wielton ” S.A. z dnia 24 maja 2013 r. 
 

SPRAWOZDANIE RADY NADZORCZEJ 

„Wielton ” S.A. z siedzibą w Wieluniu 

z oceny sytuacji Spółki Wielton S.A. i Grupy Kapitałowej Wielton w 2012 roku z 

uwzględnieniem oceny systemu kontroli wewnętrznej i systemu zarządzania ryzykiem 

istotnym dla Spółki i Grupy Kapitałowej 

 

           Rada Nadzorcza „Wielton” S.A. z siedzibą w Wieluniu, działając zgodnie z przyjętymi 
przez Wielton zasadami ładu korporacyjnego w postaci „Dobrych Praktyk Spółek 
Notowanych na GPW” dokonała zwięzłej oceny Sytuacji Spółki Wielton S.A. i Grupy 
Kapitałowej Wielton uwzględniającej ocenę systemu kontroli wewnętrznej i systemu 
zarządzania ryzykiem istotnym dla Spółki Wielton S.A. i Grupy Kapitałowej Wielton. Ocena 
ta została dokonana w oparciu o sprawozdanie finansowe Spółki Wielton S.A. i Grupy 
Kapitałowej Wielton za rok obrotowy 2012, sprawozdanie Zarządu z działalności Spółki 
Wielton S.A. i Grupy Kapitałowej Wielton za 2012 rok, opinię i raport z badania 
sprawozdania finansowego Spółki Wielton S.A. i Grupy Kapitałowej Wielton przez biegłego 
rewidenta oraz wiedzę członków Rady Nadzorczej, aktualną na dzień jej sporządzenia. 
Wyniki oceny są następujące: 
 
I. Ocena sytuacji Spółki Wielton S.A. i Grupy Kapitałowej Wielton w roku 2012. 
 
           W ocenie Rady Nadzorczej, rok 2012 potwierdził pozycję Wielton jako wiodącego 
dostawcy naczep i przyczep transportowych na rynku krajowym oraz na wybranych rynkach 
eksportowych krajów Europy Środkowo-Wschodniej (Rosji, Ukrainie, krajach nadbałtyckich, 
Białorusi, Czechach, Słowacji, Węgrzech, Bułgarii i Rumunii) a takŜe pozycję krajowego 
lidera w sprzedaŜy przyczep na rynku rolniczym (Agro).  

Dzięki przemyślanej polityce sprzedaŜowej, Wielton zwiększył sprzedaŜ na rynek 
eksportowy w szczególności na najwaŜniejszym dla Spółki rynku rosyjskim. W 2012 r. 
sprzedaŜ produktów na rynek rosyjski stanowił 56,7% udziału w całości wyeksportowanego 
wolumenu sprzedaŜy. Dzięki rozwiniętej sieci sprzedaŜy kontrolowanej przez spółkę zaleŜną 
Wielton Rosja oraz pozostałych odbiorców na rynku rosyjskim, Spółka wyeksportowała w 
2012 roku na tamtejszy rynek 2 277 produktów. Dodatkowym atutem działań w Rosji było 
otwarcie w drugiej połowie roku, własnej montowni, zlokalizowanej pod Moskwą, dzięki 
której realizowanych zostało więcej kontraktów wspólnie z zachodnimi partnerami, firmami: 
MAN, SCANIA i VOLVO.  

W 2012 roku nastąpił wzrost sprzedaŜy produktów Agro w ujęciu ilościowym o 
10,4% względem roku 2011 gdzie sprzedaŜ wyniosła 791 szt. Wzrost sprzedaŜy produktów 
dedykowanych na rynek rolniczy wynikał głównie z moŜliwości otrzymania dofinansowania  
do zakupu tego typu produktów oraz wzmoŜonymi działaniami podejmowanymi przez Spółkę 
w celu rozwoju exportowej sieci dealerskiej, co z kolei skutkowało zwiększeniem sprzedaŜy 
pozakrajowej. 
            Rok 2012 był z całą pewnością bardzo dobrym okresem dla Spółki. Osiągnięty został 
znaczący sukces zarówno pod względem uzyskanych przychodów, wolumenu sprzedaŜy, jak 
równieŜ wygenerowanych marŜ. Jednostkowe przychody w wysokości 565 mln zł. były o 
16% wyŜsze od ubiegłorocznych. Jednostkowy zysk z działalności operacyjnej wzrósł o 42% 
do 20 mln zł., a zysk netto zwiększył się aŜ o 92% do 18 mln zł. Grupa Kapitałowa 
wygenerowała ponad dwukrotny wzrost zysku netto. Skonsolidowane przychody w 
wysokości 605 mln zł. były o 22% wyŜsze od ubiegłorocznych. Skonsolidowany zysk z 
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działalności operacyjnej wzrósł o 55% do 29 mln zł., a zysk netto zwiększył się aŜ o 121% do 
23 mln zł. Wzrosła równieŜ wartość zysku przypadająca na jedną akcję. 
           Podobnie jak w roku poprzednim Wielton S.A. konsekwentnie realizował zaplanowane 
przedsięwzięcia inwestycyjne, zgodnie z przyjętą przez Spółkę strategią.  
W 2012 r. Spółka kontynuowała rozpoczęty proces inwestycyjny, który wiązał się w głównej 
mierze z usprawnieniem dotychczasowej działalności oraz rozbudową istniejących 
powierzchni produkcyjnych mając na celu poprawę efektywności i jakości pracy. Zgodnie z 
wcześniejszymi zamierzeniami, zrealizowane inwestycje przynoszą oczekiwane efekty.  
           Działania te są szczególnie waŜne w perspektywie przyszłych wyników zarówno 
Spółki jak i całej Grupy Kapitałowej Wielton oraz jej dalszego rozwoju i pozycji na rynku. 
 

Reasumując: 

           Dokonując ogólnej oceny sytuacji Spółki Wielton S.A. i Grupy Kapitałowej Wielton 
Rada Nadzorcza stwierdza, iŜ wyniki wypracowane przez Wielton świadczą o trafności 
podjętej strategii, o właściwym zarządzaniu budŜetem oraz o skutecznym ograniczaniu ryzyk 
finansowych. Umiędzynarodowienie Spółki wymaga ogromnego zaangaŜowania w 
identyfikację, opisanie i ocenę zdarzeń gospodarczych, których Wielton bierze czynny udział. 
Wynik za rok 2012 pokazuje, Ŝe nawet przy słabnącym rynku, w momencie gdy konkurencja 
miała spore problemy związane ze spadającymi zamówieniami, spółka potrafiła wyszukać 
nisze na takich rynkach i obszarach, które popychają Wielton na przód, niejako wbrew 
trudnościom. WaŜnym elementem strategii, który został zapoczątkowany w 2012 r. było 
zacieśnianie współpracy z Instytutami badawczymi i naukowymi po to, aby stwarzać kierunki 
rozwoju technologicznego. Projekt ten będzie w dalszych latach stanowił bardzo istotną część 
naszej działalności, poniewaŜ przyszłość Spółki Wielton nierozerwalnie będzie związana z 
wdraŜaniem innowacyjnych rozwiązań, które pozwolą Spółce, nie tylko dogonić, ale nawet 
wyprzedzić dotychczasowych, światowych liderów. 
           Skuteczna praca Zarządu widoczna jest we wszystkich obszarach funkcjonowania 
Spółki jak i całej Grupy Kapitałowej. Zarząd podąŜa za przyjętą strategią rozwoju dla Spółki i 
Grupy Wielton w długoterminowej perspektywie czasowej, zweryfikował i zwiększył sieć 
handlową w Polsce a takŜe za granicą. Inwestycje poczynione w ciągu ostatnich kilku lat 
pozwoliły Spółce Wielton S.A. na stworzenie wysoce zautomatyzowanego zakładu 
produkcyjnego. W opinii Członków Zarządu Wielton S.A., jak równieŜ Członków Rady 
Nadzorczej opisane powyŜej działania przyczynią się do utrzymania ponad 14% udziału w 
rynku polskim, pozyskania nowych klientów oraz wykreują źródło nowych przychodów.  
 

Mając powyŜsze na uwadze, Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia działalność Spółki 
jak i całej Grupy Kapitałowej Wielton w roku 2012. 
 
II. Ocena systemu kontroli wewnętrznej i systemu zarządzania ryzykiem istotnym dla 

Spółki i Grupy. 

 

           W opinii Rady Nadzorczej system kontroli Spółki jak i Grupy ma kompleksowy 
charakter, zapewnia terminowe i dokładne ujawnianie faktów dotyczących istotnych 
elementów działalności Spółki i Grupy. Pozwala on Zarządowi, jak równieŜ Radzie 
Nadzorczej na uzyskiwanie pełnej wiedzy o sytuacji finansowej, wynikach operacyjnych, 
stanie majątku Spółki i Grupy, a takŜe efektywności zarządzania. 
           W Spółce Wielton S.A. jak i w Grupie Kapitałowej Wielton istnieje system kontroli 
wewnętrznej, który obejmuje zarówno proces sporządzania sprawozdań finansowych, jak i 
inne obszary działalności Spółki i Grupy, w których istnieje potrzeba ustanowienia 
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mechanizmów kontrolnych słuŜących monitorowaniu i ograniczaniu ryzyk istotnych dla 
Spółki i Grupy. Za skuteczność systemu kontroli wewnętrznej odpowiedzialny jest Zarząd 
Wielton S.A. 
           System kontroli wewnętrznej i zarządzania ryzykiem w odniesieniu do procesu 
sporządzania sprawozdań finansowych jest w Spółce jak i w Grupie realizowany w drodze 
obowiązujących w Spółce i Grupie procedur sporządzania i zatwierdzania sprawozdań 
finansowych. Sprawozdania finansowe sporządzane są przez słuŜby finansowo – księgowe 
pod kierownictwem głównego księgowego Spółki Wielton S.A., a następnie zatwierdzane i 
podpisywane przez Zarząd. Roczne oraz półroczne sprawozdania finansowe Spółki jak i 
Grupy zatwierdzone przez Zarząd są weryfikowane przez niezaleŜnego audytora – biegłego 
rewidenta wybieranego przez Radę Nadzorczą Wielton S.A. Następnie, działając na 
podstawie art. 382 § 3 kodeksu spółek handlowych, Rada Nadzorcza corocznie dokonuje 
oceny zaudytowanych sprawozdań finansowych Spółki jak i Grupy w zakresie ich zgodności 
z księgami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym, a o wynikach tej oceny informuje 
akcjonariuszy w swoim rocznym sprawozdaniu. W Spółce jak i w Grupie ustanowiona jest 
struktura organizacyjna, w której dokładnie określono zakres odpowiedzialności oraz 
uprawnień poszczególnych pracowników, a takŜe tryb raportowania. WaŜnym elementem 
systemu kontroli wewnętrznej jest równieŜ działający w Spółce audyt wewnętrzny, jak 
równieŜ audyt zewnętrzny związany z posiadanym przez Spółkę certyfikatem 
Zintegrowanego Systemu Zarządzania Jakością, Środowiskowego i BHP według norm PN-
EN ISO 9001: 2009, PN-EN ISO 14001: 2005 i OHSAS 18001:2007. Biorąc powyŜsze pod 
uwagę Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia istniejący w Spółce Wielton S.A. jak i w całej 
Grupie Kapitałowej Wielton system kontroli wewnętrznej oraz system zarządzania ryzykiem 
istotnym dla Spółki jak i Grupy. 
 
 
 
 
……………………………………………………… 
Paweł Szataniak 
Przewodniczącego Rady Nadzorczej 
 
 

 


