Zalacznik do ogloszenia Zarzadu ECA Auxilium S.A. o zwolaniu Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy Spétki

Proponowane zmiany Statutu Spétki ECA Auxilium S.A.

W zwigzku z objeciem porzgqdkiem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ECA
Auxilium S.A. punktu dotyczqcego zmiany Statutu Spétki, Zarzqd ECA Auxilium S.A. wnioskuje do
Walnego Zgromadzenia o zmiane Statutu Spotki.

Whioskowane zmiany zwigzane sq ze wprowadzonym procesem ujednolicania struktur Grupy
Kapitatowej ECA  Auxilium po  fuzji miedzy AUXILIUM S.A. a ECA Group
Sp. z 0.0. Wyznacznikiem rozwoju Grupy Kapitatowej i silniejszym skojarzeniem zwiqzana jest
skrotowa nazwa ,ECA”, stqd tez proponowana przez Zarzqd zmiana firmy Spotki z ,ECA Auxilium
S.A.” na ,,ECA S.A.”. Z kolei, proponowany przez Zarzqd zapis o kooptacji w odniesieniu do sktadu
Rady Nadzorczej ma na celu zapewnienie ciggtosci funkcjonowania tego organu w przypadku zdarzen
niespodziewanych.

Dotychczas obowiazujacy tekst § 1 Statutu:

,§ 1. Firma Spdtki brzmi ,ECA AUXILIUM Spotka Akcyjna”. Spotka moze rowniez uzywac
skroconej firmy ,ECA AUXILIUM S.A.” oraz znaku stowno - graficznego ,, ECA AUXILIUM S.A.”

Proponowana zmiana § 1 Statutu:

,§ 1. Firma Spétki brzmi ,ECA Spétka Akcyjna”. Spotka moze réwniez uzywac skrdconej firmy
,ECA S.A.” oraz znaku stowno - graficznego ,ECA S.A.”
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Dotychczas obowiazujacy tekst § 3 ust. 1 Statutu:

,,§ 3 ust. 1. Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest:

1) wydawanie ksigzek (58.11.Z),

2) wydawanie czasopism i pozostatych periodykow (568.14.Z),

3) pozostata dziatalnos¢ wydawnicza (58.19.2),

4) dziatalnos¢ rachunkowo-ksiggowa; doradztwo podatkowe (69.20.Z),

5) pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzqdzania (70.22.Z),
6) pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana
(74.90.2),

7) pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (85.59.B),

8) dziatalnos¢ holdingow finansowych (64.20.Z),

9) dziatalnosc¢ firm centralnych (head offices) i holdingow, z wytqczeniem holdingow finansowych
(70.10.2).”

Proponowana zmiana § 3 ust. 1 Statutu:

,§ 3 ust. 1. Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest:

1) wydawanie ksigzek (58.11.Z),

2) wydawanie czasopism i pozostatych periodykow (568.14.7),

3) pozostata dziatalnos¢ wydawnicza (568.19.2),

4) dziatalnos¢ rachunkowo-ksiggowa; doradztwo podatkowe (69.20.Z),

5) pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzqdzania (70.22.Z),
6) pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana
(74.90.2),

7) pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (85.59.B),

8) dziatalnos¢ holdingow finansowych (64.20.Z),



9) dziatalnosc¢ firm centralnych (head offices) i holdingow, z wytqczeniem holdingow finansowych
(70.10.2),

10) Pozostata finansowa dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z wylqczeniem
ubezpieczen i funduszow emerytalnych (PKD 64.99.Z) ”
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Dotychczas obowiazujacy tekst § 15 ust. 3 Statutu:

,§ 15 ust. 3. W przypadku wygasniecia mandatu cztonka Rady Nadzorczej przed uptywem kadenci,
Zarzqd jest zobowiqzany do niezwtocznego zwotania Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy w celu
uzupetnienia sktadu Rady Nadzorczej, tylko w przypadku, gdy liczba cztonkow Rady Nadzorczej
spadnie ponizej ustawowego minimum.”

Proponowana zmiana § 15 ust. 3 Statutu:

,§ 15 ust. 3. W przypadku, gdy na skutek wygasniecia mandatu jednego lub wigkszej liczby Cztonkow
Rady Nadzorczej przed uptywem kadencji w okresie pomigdzy odbyciem Walnych Zgromadzen, Rada
Nadzorcza utraci zdolnos¢ do podejmowania uchwat, pozostali Czlonkowie Rady Nadzorczej sq
uprawnieni w terminie 30 dni od dnia podjecia informacji o wygasnieciu mandatu do kooptacji
jednego lub wigkszej liczby Cztonkow Rady Nadzorczej tak, aby liczba Cztonkéw Rady Nadzorczej
stanowita minimalng liczbe Cztonkéw Rady Nadzorczej ustalong zgodnie z tresciq ust. 1. Dokonany
zgodnie z powyzszym wybor Cztonka lub Cztonkow Rady Nadzorczej zostanie przedstawiony do
zatwierdzenia przez najblizsze Walne Zgromadzenie. W przypadku nie zatwierdzenia przez Walne
Zgromadzenie wyboru nowego Czlonka lub Czlonkéw Rady Nadzorczej dokonanego w trybie
kooptacji, Walne Zgromadzenie dokona wyboru nowego Cztonka Rady Nadzorczej na miejsce osoby,
ktorej powotania nie zatwierdzono. Czynnosci nadzorcze i decyzje podjete w okresie od powotania
(kooptacji) do podjecia przez Walne Zgromadzenie uchwaty o niezatwierdzeniu powotania, przez
Cztonka Rady Nadzorczej lub przy udziale Cztonka Rady Nadzorczej, ktérego powotania w trybie
kooptacji nie zatwierdzono - sq wazne. Mandat Cztonka Rady Nadzorczej powotanego przed uptywem
danej kadencji Rady Nadzorczej wygasa rownoczesnie z wygasnieciem mandatow pozostatych
Czlonkéw Rady Nadzorczej. W przypadku niepowotania przez Rade Nadzorczq w zakreslonym
powyzej terminie 30 dni wiasciwej liczby Czlonkéw Rady Nadzorczej w drodze kooptacji, Zarzqd
zwota Walne Zgromadzenie w sprawie wyboru nowego Cztonka lub Cztonkéw Rady Nadzorczej.”



