Raport biezqcy 14/2013— proponowane zmiany w Statucie Spotki

Raport biezacy nr 14/2013

Podstawa prawna: Art. 56 ust. 1 pkt 2 Ustawy o ofercie - informacje biezace i okresowe _

Dzialajac zgodnie z trescig § 38 ust. 1 pkt 2 Rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 19
lutego 2009 roku w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez
emitentow papieréw wartoSciowych (...), Zarzad spolki akcyjnej Amica Wronki (dalej, takze

jako ,,Spotka”), przedstawia zestawienie planowanych zmian w Statucie Spoiki:

A. Zmiana

Dotychczasowa tresé § 5 Statutu Spolki o tresci:

”§ 5

Przedmiotem dzialalnoSci Spolki jest:

1) produkcja sprzetu gospodarstwa domowego (PKD 27.5);

2) produkcja pozostalego sprzetu elektrycznego (PKD 27.90.Z);

3) dzialalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne (PKD
71.12.7);

4) pozostale badania i analizy techniczne (PKD 71.20.B);

5) sprzedaz hurtowa artykulow uzytku domowego (PKD 46.4);

6) sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach (PKD 47.1);

7) sprzedaz detaliczna  artykuldéw  uzytku domowego prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach (PKD 47.5);

8) sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecia sklepowa, straganami i targowiskami
(PKD 47.9);

9) naprawa i konserwacja artykulow uzytku osobistego i domowego (PKD 95.2);

10) transport drogowy towaréow oraz dzialalno§¢ uslugowa zwigzana z
przeprowadzkami (PKD 49.4);

11) magazynowanie i przechowywanie towarow (PKD 52.1);

12) dzialalno$¢ ustugowa wspomagajaca transport (PKD 52.2);

13) dzialalno§¢ prawnicza (PKD 69.10.7);

14) dzialalno$é rachunkowo-ksiegowa; doradztwo podatkowe (PKD 69.20.Z);

15) dzialalnos$¢ firm centralnych (head offices) i holdingéw, z wylaczeniem holdingow

finansowych (PKD 70.10.Z);

16) doradztwo zwigzane z zarzadzaniem (PKD 70.2);

17) hotele i podobne obiekty zakwaterowania (PKD 55.10.Z);

18)wytwarzanie i zaopatrywanie w pare wodng, goraca wode i powietrze do ukladow

klimatyzacyjnych (PKD 35.30.Z).”

otrzymuje brzmienie (dodana numeracja i tres¢ punktow 19)-24)):

”§ 5

Przedmiotem dzialalnosSci Spolki jest:

1) produkcja sprzetu gospodarstwa domowego (PKD 27.5);

2) produkcja pozostalego sprzetu elektrycznego (PKD 27.90.Z);

3) dzialalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne (PKD
71.12.7);

4) pozostale badania i analizy techniczne (PKD 71.20.B);

5) sprzedaz hurtowa artykulow uzytku domowego (PKD 46.4);
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6) sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach (PKD 47.1);

7) sprzedaz  detaliczna  artykuléw  uzytku domowego prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach (PKD 47.5);

8) sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecia sklepowa, straganami i targowiskami
(PKD 47.9);

9) naprawa i konserwacja artykulow uzytku osobistego i domowego (PKD 95.2);

10) transport drogowy towaréw oraz dzialalno$¢ wuslugowa zwigzana z
przeprowadzkami (PKD 49.4);

11) magazynowanie i przechowywanie towar6ow (PKD 52.1);

12) dzialalno$¢ ustugowa wspomagajaca transport (PKD 52.2);

13) dzialalno$¢ prawnicza (PKD 69.10.Z);

14) dzialalno$¢ rachunkowo-ksiegowa; doradztwo podatkowe (PKD 69.20.Z);

15) dzialalnos¢ firm centralnych (head offices) i holdingéw, z wylaczeniem holdingow

finansowych (PKD 70.10.Z);

16) doradztwo zwigzane z zarzadzaniem (PKD 70.2);

17) hotele i podobne obiekty zakwaterowania (PKD 55.10.Z);

18) wytwarzanie i zaopatrywanie w pare wodna, goraca wode i powietrze do ukladow

klimatyzacyjnych (PKD 35.30.7);

19) dzialalno$é¢ holding6w finansowych (PKD 64.20.Z);

20)pozostala finansowa dzialalno§¢ wustlugowa, z wylaczeniem ubezpieczen i
funduszow emerytalnych (PKD 64.9);

21) pozostala dzialalno§¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 74.90.7Z);

22) pozostala dzialalno$¢ wspomagajaca prowadzenie dzialalnoSci gospodarczej, gdzie

indziej niesklasyfikowana (PKD 82.99.7Z);

23) wynajem i dzierzawa pojazdow samochodowych, z wylaczeniem motocykli (PKD

77-1);

24) obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krotkotrwalego zakwaterowania

(PKD 55.20.7Z).”

B.Zmiana
Dotychczasowa tresé § 6 ust. 6 Statutu Spolki o tresci:

»,0. Spotka moze emitowaé obligacje z opcjq zamiany na akcje Spotki. Wysokosé emisji
obligacji oraz termin, tryb i zasady ich ewentualnej wymiany na akcje okresla¢ bedzie
kazdorazowo uchwata Walnego Zgromadzenia”.

otrzymuje brzmienie:
»,0. Spolka moze emitowaé obligacje, w tym obligacje uprawniajace do objecia akcji
emitowanych przez Spoltke w zamian za te obligacje (obligacje zamienne), zgodnie z
odpowiednimi przepisami prawa. Wysoko$¢ emisji obligacji oraz termin, tryb i zasady ich
ewentualnej wymiany na akcje okreSlaé bedzie kazdorazowo uchwala Walnego
Zgromadzenia”.

C. Zmiana
Dotychczasowa Tytul IV oraz tres¢ § 12 Statutu Spolki o tresci:

»IV. Wladze Spoélki.
§ 12
Wladzami Spoiki sa:
1) Walne Zgromadzenie,
2) Rada Nadzorcza,
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3) Zarzad.”

otrzymuje brzmienie:
»IV. Organy Spolki.
§12

Organami Spolki sa:

1) Walne Zgromadzenie,

2) Rada Nadzorcza,

3) Zarzad”.

4)

D. Zmiana

Do tresci § 13 Statutu Spé6lki wprowadza sie tresc ust. 4 w brzmieniu:

»4. Walne Zgromadzenia odbywaja sie w siedzibie Spétki lub w Poznaniu lub w Warszawie”.

E. Zmiana
Dotychczasowa tres$¢ 18 § ust. 9 Statutu Spélki o tresci:
»,9. Glosowanie imienne zarzqdza sie w przypadkach przewidzianych przez Kodeks
handlowy. Jezeli ustawa przewiduje glosowanie imienne, wniosek o glosowanie tajne jest
bezskuteczny.”

otrzymuje brzmienie:

»9. Glosowanie imienne zarzadza sie w przypadkach przewidzianych przez przepisy prawa.
Jezeli przepis prawa przewiduje glosowanie imienne, wniosek o glosowanie tajne jest
bezskuteczny, chyba ze wlasciwy przepis prawa stanowi inacze;j.”

F. Zmiana
Dotychczasowa tres¢ § 19 ust. 1 pkt 3) i 4) Statutu Spolki o tresci:
»3) powziecie uchwaly w sprawie udzielenia pokwitowania witadzom Spéiki,
4) powziecie uchwaly w sprawie wyboru nowych wiladz Spéiki, jezeli sq one wybierane
przez Walne Zgromadzenie a mandaty ich czlonkéw wygasajq z dniem odbycia
Walnego Zgromadzenia.”

otrzymuje brzmienie:
»3) powziecie uchwaly w sprawie udzielenia czlonkom organow Spotki absolutorium
(pokwitowania) z wykonania przez nich obowigzkow,
4) powziecie uchwaly w sprawie wyboru czlonkéw organow Spolki, jezeli sg oni wybierani
przez Walne Zgromadzenie, a ich mandaty wygasajg z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy pehlienia funkcji
czlonka organu Spotki.”

§ 2.
Uchwala wchodzi w zycie z dniem jej podjecia, z moca obowiazujaca od dnia zarejestrowania
zmian Statutu objetych jej tre$cia przez wlasciwy sad rejestrowy.

G. Zmiana
Dotychczasowa tres$¢ § 19 ust. 2 Statutu Spoélki o tresci:
»2. Do wylqcznej kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy ponadto:
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1) powolywanie i odwolywanie czlonkéw Rady Nadzorczej, z zastrzezeniem
postanowien dotyczqcych kooptacji,

2) powotywanie i odwolywanie Zarzqdu,

3) zmiana Statutu Spotki,

4) emisja obligacji w tym obligacji zamiennych na akcje,

5) ustalanie zasad wynagradzania oraz wynagrodzenia czltonkéw Rady
Nadzorczej,

6) polgczenie lub rozwiqzanie Spoétki oraz wybor likwidatorow,

7) zbycie 1 wydzierzawienie przedsiebiorstwa Spotki lub ustanowienie na nim
prawa uzytkowania,

8) zbycie nieruchomosci fabrycznych Spoéiki,

9) roszczenia o naprawienie szkody wobec czlonkéw wladz Spotki lub
zatozycieli Spétki z tytutu naprawienia szkody wyrzqdzonej ich bezprawnym
dzialaniem.

otrzymuje brzmienie:
»2. Do wylacznej kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy ponadto:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

powolywanie i odwolywanie czlonkéw Rady Nadzorczej, w szczegdlno$ci w innym
przypadku niz przewidziany w ust. 1 pkt 4 niniejszego paragrafu, z zastrzezeniem
postanowien dotyczacych kooptacji,

powolywanie i odwolywanie czlonkéw Zarzadu, w szczegélnoSci w innym przypadku
niz przewidziany w ust. 1 pkt 4 niniejszego paragrafu,

zmiana Statutu Spolki,

emisja obligacji w tym obligacji zamiennych na akcje,

ustalanie zasad wynagradzania oraz wynagrodzenia czlonkéw Rady Nadzorczej,
polaczenie, podzial, przeksztalcenie lub rozwigzanie Spo6lki oraz wybor lub odwolanie
likwidatoréw,

zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa Spoélki lub jego zorganizowanej czeéci oraz
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

nabycie i zbycie przez Spotke nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udzialu w
prawie wlasnoéci lub prawie uzytkowania wieczystego nieruchomosci,

roszczenia o naprawienie szkody wobec czlonkdéw organow Spotki lub zalozycieli
Spolki z tytulu naprawienia szkody wyrzadzonej ich bezprawnym dzialaniem.”

H. Zmiana

Dotychczasowa tresé § 20 ust. 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8 Statutu Spoélki o tresci:

»2. Kadencja Rady Nadzorczej trwa trzy lata, z tym, ze kadencja Rady Nadzorczej
powolanej przy przeksztalceniu spétki ,,Fabryka Kuchni Wronki Sp. z 0.0.” w spétke akcyjng

trwa

rok 1 mandaty czlonkéw Rady wygasajq z dniem odbycia Zwyczajnego Walnego

Zgromadzenia Spéiki zatwierdzajqcego sprawozdanie finansowe za rok 1996.
1. Mandat cztonka Rady wygasa:

- z chwilg zamkniecia obrad Walnego Zgromadzenia zatwierdzajqcego sprawozdanie

finansowe za ostatni rok kadencji Rady;

- z chwilg wyboru cztonka Rady w sktad Zarzqdu Spotki;

- z chwilg odwotania przez Walne Zgromadzenie;

- z chwilg zlozenia pisemnej rezygnacji na rece Przewodniczqcego lub
Wiceprzewodniczqcego Rady;

- z chwilq $mierci.
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Rada Nadzorcza moze dokooptowaé cztonka Rady Nadzorczej w miejsce czlonka,
ktérego mandat wygast przed uptywem kadencji Rady.

Rada Nadzorcza moze dokooptowaé do swego sktadu nie wiecej niz trzy osoby.
Dokooptowani czlonkowie winni zostaé zatwierdzeni przez najblizsze Walne
Zgromadzenie; ich mandaty wygasajq z uptywem kadencji Rady.

W przypadku nie zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie lub nie przedstawienia
Walnemu Zgromadzeniu uchwaty Rady o kooptacji, mandaty dokooptowanych
czlonkéw wygasajq z chwilqg zamkniecia Walnego Zgromadzenia.

W przypadku nie zatwierdzenia uchwaly o kooptacji, Walne Zgromadzenie wybiera
nowych cztonkéw Rady w miejsce cztonkéw dokooptowanych.”

otrzymuje brzmienie:
»2. Czlonkow Rady Nadzorczej powoluje sie na okres wspolnej kadencji, ktora trwa trzy lata.

Powolanie czlonkéw Rady Nadzorczej na okres wspolnej kadencji skutkuje tym, ze mandat
czlonka Rady Nadzorczej, powolanego przed uplywem danej kadencji Rady Nadzorczej,
wygasa rownocze$nie z wygasnieciem mandatoéw pozostatych czlonkéw Rady Nadzorczej.

3. Mandat czlonka Rady Nadzorczej wygasa:

— z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za
ostatni pelny rok obrotowy pelienia funkeji czlonka Rady Nadzorczej (w
szczegOlnoSci ostatni pelny rok obrotowy wspolnej kadencji czlonkéw Rady
Nadzorczej);

— z chwilg powolania czlonka Rady Nadzorczej w sklad Zarzadu Spoiki;

— z chwilg odwolania czlonka Rady Nadzorczej przez Walne Zgromadzenie;

— z chwilg zlozenia przez czlonka Rady Nadzorczej pisemnej rezygnacji na rece
Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej oraz Zarzadu Spolki;

— z chwilg Smierci czlonka Rady Nadzorcze;.

. Rada Nadzorcza moze dokooptowac czlonka Rady Nadzorczej w miejsce czlonka, ktorego
mandat wygasl przed uplywem wspoélnej kadencji Rady Nadzorczej.

. Rada Nadzorcza moze dokooptowac do swego skladu nie wiecej niz trzy osoby.

. Dokooptowani czlonkowie winni zostaé zatwierdzeni przez najblizsze Walne

Zgromadzenie; ich mandaty wygasaja z uptywem wsp6lnej kadencji Rady Nadzorczej.-

. W przypadku nie zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie lub nie przedstawienia

Walnemu Zgromadzeniu uchwaly Rady Nadzorczej o kooptacji, mandaty
dokooptowanych czlonkéw Rady Nadzorczej wygasaja z chwila zamkniecia Walnego
Zgromadzenia.

. W przypadku nie zatwierdzenia uchwaly o kooptacji, Walne Zgromadzenie wybiera
nowych czlonkéw Rady Nadzorczej w miejsce czlonkow dokooptowanych.”

I. Zmiana

Dotychczasowa tresé § 22 ust.8 Statutu Spolki o tresci:

»8. Zarzqd, z chwilq powziecia wiadomosci o zdarzeniu, o ktorym mowa w ustepie
poprzednim, przekazuje te wiadomosé do publicznej wiadomosci, stwierdzajqc jednoczesnie

wygasniecie mandatu tego czltonka Rady Nadzorczej. Zarzqd zobowiqzany jest zwotaé
Walne Zgromadzenie lub uzupetni¢ porzqdek obrad juz zwolanego Walnego Zgromadzenia
w celu uzupetnienia Rady w taki sposob, zeby Walne Zgromadzenie odbylo sie nie pdzniej
niz w terminie 60 dni od daty, w ktoérej Zarzqd powzigt wiadomo$¢é o zdarzeniu

powodujqgcym nie spelnianie przez cztonka Rady Nadzorczej kryteribw Niezaleznego
Czlonka Rady Nadzorczej. W przypadku nie cierpigcym zwloki, Rada Nadzorcza w skladzie
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piecioosobowym moze, na czas do odbycia Walnego Zgromadzenia, dokooptowa¢ jednego
cztonka Rady Nadzorczej. Osoba dokooptowana musi spetnia¢ kryteria okreslone w § 21.
Osoba taka dysponuje prawami Niezaleznego Czltonka Rady Nadzorczej.”

otrzymuje brzmienie:

»8. Zarzad, z chwila powziecia wiadomos$ci o zdarzeniu, o ktérym mowa w ustepie
poprzednim, przekazuje te wiadomo$¢ do publicznej wiadomosci, stwierdzajac jednocze$nie
wygas$niecie mandatu tego czlonka Rady Nadzorczej. Zarzad zobowigzany jest zwola¢ Walne
Zgromadzenie lub uzupemié¢ porzadek obrad juz zwolanego Walnego Zgromadzenia w celu
uzupehienia Rady w taki sposob, zeby Walne Zgromadzenie odbylo sie nie pdzniej niz w
terminie 60 dni od daty, w ktorej Zarzad powzial wiadomo$¢ o zdarzeniu powodujgcym nie
spehlianie przez czlonka Rady Nadzorczej kryteriow Niezaleznego Czlonka Rady Nadzorcze;.
W przypadku nie cierpigcym zwloki, Rada Nadzorcza, jezeli lista jej czlonkoéw spadla ponizej
pieciu, na czas do odbycia Walnego Zgromadzenia, dokooptowaé jednego czlonka Rady
Nadzorczej. Osoba dokooptowana musi spelia¢ kryteria okreSlone w § 21. Osoba taka
dysponuje prawami Niezaleznego Czlonka Rady Nadzorczej.”

J. Zmiana
Dotychczasowa tres$¢ § 28 ust. 1 pkt 13) Statutu Spélki o tresci:
»13) z zastrzezeniami opisanymi w ponizszych ustepach, wyrazanie zgody na zawarcie lub
zmiane przez Spbtke umowy (-6w) z Podmiotem Powiqzanym w rozumieniu Ustawy o
publicznym obrocie papierami wartoSciowymi i wydanych na jej podstawie aktéow
wykonawczych (Podmiot Powiqzany);”

otrzymuje brzmienie:
»,13) z zastrzezeniami opisanymi w ponizszych ustepach, wyrazanie zgody na zawarcie lub
zmiane przez Spotke umowy (-6w) z Podmiotem Powigzanym;”.

K. Zmiana
Dotychczasowa tres$¢ § 28 ust. 5 lit f) Statutu Spélki o tresci:
of) strong umowy bedzie bank depozytowy, ktéry nabyl akcje Spétki w celu
wystawienia kwitéw depozytowych za granicq lub podmiot powiqzany z takim bankiem w
rozumieniu przepisow ustawy ,,Prawo o publicznym obrocie papierami wartosSciowymi” i
wydanych na jej podstawie aktow wykonawczych,”

otrzymuje brzmienie:

») strong umowy bedzie bank depozytowy, ktéry nabyl akcje Spotki w celu wystawienia
kwitow depozytowych za granicg lub podmiot powiazany z takim bankiem w rozumieniu
wlaSciwych przepisow dotyczacych obrotu instrumentami finansowymi w szczegdlnosci
Ustawy o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentoéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych z uwzglednieniem wydanych
na ich podstawie aktéw wykonawczych,”.

L. Zmiana
Dotychczasowa tres¢ § 30 ust. 4 i 5 Statutu Spélki o tresci:
»4. Kadencja Zarzqdu trwa trzy lata. Mandaty czlonkéw wygasajq z dniem odbycia
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia zatwierdzajqcego sprawozdanie finansowe za
ostatni rok ich kadencji, z zastrzezeniem postanowienia ustepu 5.
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5. Mandaty cztonkéw Zarzqdu powolanych przy przeksztalceniu spétki ,Fabryka Kuchni
WRONKI Sp. z 0.0.” w spétke akcyjnq wygasajq w dniu zatwierdzenia przez Walne
Zgromadzenie sprawozdania finansowego za rok 1996.”

otrzymuje brzmienie:

»4. Czlonkow Zarzadu powoluje sie na okres wspoOlnej kadencji, ktora trwa trzy lata.
Powolanie czlonkow Zarzadu na okres wspdlnej kadencji skutkuje tym, ze mandat czlonka
Zarzadu, powolanego przed uplywem danej kadencji Zarzadu, wygasa rownocze$nie z
wygasnieciem mandatéw pozostalych czlonkéw Zarzadu, z zastrzezeniem postanowienia
ustepu 5.

5. Mandaty czlonkéw Zarzadu powolanych przy przeksztalceniu spoétki ,Fabryka Kuchni
WRONKI Sp. z o0.0.” w spoélke akcyjna wygasly wdniu zatwierdzenia przez Walne
Zgromadzenie sprawozdania finansowego za rok 1996.”

L. Zmiana
Dotychczasowa tres$¢ § 40 ust. 3 i 4 Statutu Spoélki o tresci:
»3. Grupa Amica — Spétka, podmioty zalezne oraz stowarzyszone oraz Klub Sportowy
Amica Wronki we Wronkach,
4. Podmiot Powiqzany - rozumie sie przez to jednostki powigzane w rozumieniu
obowiqzujqcych Spétke przepiséw o rachunkowosci.”

otrzymuje brzmienie:

»3. Grupa Amica — Spotka oraz podmioty zalezne od Spoélki i stowarzyszone ze Spotka (w
rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 roku — o rachunkowo$ci),

4. Podmiot Powigzany - rozumie sie przez to podmiot powigzany ze Sp6tka w rozumieniu
przepiséw rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 19 lutego 2009 r. w sprawie informacji
biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow papieréw wartoéciowych oraz
warunkéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa
niebedacego panstwem czlonkowskim - w tym podmioty wchodzace w sklad Grupy Amica.”

7|Strona



