Projekty uchwal ZWZA MCI Management S.A. zwolanego na 28 czerwca 2013 roku

Uchwata nr 01/ZW2z/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCI Management S.A.
z dnia 28 czerwca 2013 roku
w sprawie

wyboru Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Zwyczajne Walne Zgromadzenie MCI Management S.A. wybiera na Przewodniczacego Zwyczajnego

Walnego Zgromadzenia pana/pania .........ccccccueeeuneen.

Uzasadnienie Zarzadu:
Uchwata ma charakter techniczny. Koniecznos¢ wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia
niezwtocznie po otwarciu obrad Walnego Zgromadzenia wynika z przepisu art, 409 § 1 Kodeksu spotek

handlowych.

Uchwala nr 02/ZW2Z/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCI Management S.A.
z dnia 28 czerwca 2013 r.
w sprawie
przyjecia porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

zwolanego na dzien 28 czerwca 2013 roku

Zwyczajne Walne Zgromadzenie MCI Management S.A. przyjmuje porzadek obrad w brzmieniu

ogtoszonym w dniu 31 maja 2013 roku na stronie internetowej: www.mci.pl.

Uzasadnienie Zarzadu:
Uchwata ma charakter techniczny. Koniecznosc przestrzegania porzadku obrad Walnego Zgromadzenia

wynika posrednio z przepisu art, 409 § 2 i art. 404 § 1 Kodeksu spotek handlowych.
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Uchwata nr 03/ZW2/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCI Management S.A.
podjeta w dniu 28 czerwca 2013 r.
w sprawie
zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy 2012

§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie, w oparciu o przeprowadzong dyskusje, postanawia zatwierdzi¢

przediozone przez Zarzad sprawozdanie finansowe Spotki za rok obrotowy 2012, na ktdre sktadajg sie:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

zatwierdzenie sprawozdania z catkowitych dochoddw Spétki za okres sprawozdawczy
od 01 stycznia 2012 roku do 31 grudnia 2012 roku, ktére wykazuje zysk netto w kwocie
21 966 tys. zi,

zatwierdzenie sprawozdania z catkowitych dochodéw Spdtki za okres sprawozdawczy
od 01 stycznia 2012 roku do 31 grudnia 2012 roku, ktére wykazuje catkowity dochdd w
kwocie 21 645 tys. zi,

zatwierdzenie sprawozdania z sytuacji finansowej Spotki sporzagdzonego na dzien 31 grudnia
2012 roku, ktére po stronie aktywow i pasywow wykazuje sume 759 571 tys. zi,
zatwierdzenie zestawienia zmian w kapitale wtasnym Spdtki za okres sprawozdawczy
od 01 stycznia 2012 roku do 31 grudnia 2012 roku, ktére wykazuje zwiekszenie kapitatu
wiasnego o kwote 24.499 tys. zi,

zatwierdzenie rachunku przeptywow pienieznych za okres sprawozdawczy od 01 stycznia
2011 roku do 31 grudnia 2011 roku, ktdry wykazuje zmniejszenie stanu Srodkow
pienieznych o kwote 8.795 tys. zi,

zatwierdzenie not do sprawozdania finansowego za okres sprawozdawczy od 01 stycznia
2012 roku do 31 grudnia 2012 roku.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie Zarzadu:
Uchwata typowa dla ZWZ —vide przepis art, 395 § 1 Kodeksu spotek handlowych.




Projekty uchwal ZWZA MCI Management S.A. zwolanego na 28 czerwca 2013 roku

Uchwata nr 04/ZWZ/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCI Management S.A.
podjeta w dniu 28 czerwca 2013 roku
w sprawie

zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki w 2012 roku

§ 1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia zatwierdzi¢ przedtozone przez Zarzad sprawozdanie
Zarzadu z dziatalno$ci Spotki w 2012 roku.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie Zarzadu:
Uchwata typowa dla ZWZ —vide przepis art. 395 § 1 Kodeksu spotek handlowych.

Uchwata nr 05/ZWZ2Z/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCI Management S.A.
podjeta w dniu 28 czerwca 2013 roku
W sprawie
zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej Spétki z dziatalnosci w 2012 roku
§ 1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy postanawia zatwierdzi¢ przedtozone przez Rade

Nadzorczg ,Sprawozdanie Rady Nadzorczej z dziatalnosci w 2012 roku”, w tym przedtozone przez

Rade oceny:
o pracy Rady Nadzorczej w 2012 roku
o sytuacji Sp&tki w 2012 roku z uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej

w Spotce oraz systemu zarzadzania ryzykiem istotnym dla Spotki.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie Zarzadu:
Uchwata typowa dla ZWZ, podejmowana takze w kontekscie przepisow o Dobrych Praktykach
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Uchwata nr 06/ZW2/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCI Management S.A.
podjeta w dniu 28 czerwca 2013 roku.
w sprawie
udzielenia absolutorium Prezesowi Zarzadu Tomaszowi Czechowiczowi
z dziatalnosci w 2012 roku
§ 1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy, na podstawie wynikdw tajnego gtosowania,
postanawia udzieli¢ absolutorium Prezesowi Zarzadu — Tomaszowi Czechowiczowi za okres dziatalnosci
w Zarzadzie Spotki od dnia 01.01.2012 roku do dnia 31.12.2012 roku.
§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie Zarzadu:
Uchwata typowa dla ZWZ —vide przepis art. 395 § 1 Kodeksu spotek handlowych.

Uchwala nr 07/ZW2Z/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCI Management S.A.
podjeta w dniu 28 czerwca 2013 roku
w sprawie
udzielenia absolutorium Wiceprezesowi Zarzadu Konradowi Sitnikowi z dziatalnosci w
2012 roku

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy, na podstawie wynikow tajnego gtosowania,
postanawia udzieli¢ absolutorium Wiceprezesowi Zarzadu — Konradowi Sitnikowi za okres dziatalnosci
w Zarzadzie Spotki od dnia 01.01.2012 roku do dnia 15.08.2012 roku.
§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie Zarzadu:
Uchwafa typowa dla ZWZ —vide przepis art. 395 § 1 Kodeksu spotek handlowych.
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Uchwata nr 08/ZWZ/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCI Management S.A.
podjeta w dniu 28 czerwca 2013 roku
w sprawie
udzielenia absolutorium Wiceprezesowi Zarzadu Norbertowi Biedrzyckiemu z dziatalnosci
w 2012 roku

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy, na podstawie wynikdw tajnego gtosowania,
postanawia udzieli¢ absolutorium Wiceprezesowi Zarzadu — Norbertowi Biedrzyckiemu za okres
dziatalnosci w Zarzadzie Spotki od dnia 01.11.2012 roku do dnia 31.12.2012 roku.
§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie Zarzadu:
Uchwata typowa dla ZWZ — vide przepis art. 395 § 1 Kodeksu spotek handlowych.

Uchwata nr 09/ZW2/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCI Management S.A.
podjeta w dniu 28 czerwca 2013 roku
w sprawie
udzielenia absolutorium Czionkowi Zarzadu Sylwestrowi Janikowi

z dziatalnosci w 2012 roku

§ 1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy, na podstawie wynikdw tajnego glosowania,
postanawia udzieli¢ absolutorium Cztonkowi Zarzadu — Sylwestrowi Janikowi za okres dziatalnosci
w Zarzadzie Spétki od dnia 01.01.2012 roku do dnia 31.12.2012 roku.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie Zarzadu:

Uchwata typowa dla ZWZ — vide przepis art. 395 § 1 Kodeksu spotek handlowych.
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Uchwata nr 10/ZWZ2/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCI Management S.A.
podjeta w dniu 28 czerwca 2013 roku
w sprawie
udzielenia absolutorium Czlonkowi Zarzadu Magdalenie Paseckiej

z dziatalnosci w 2012 roku

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy, na podstawie wynikdw tajnego gtosowania,
postanawia udzieli¢ absolutorium Cztonkowi Zarzadu — Magdalenie Paseckiej za okres dziatalnosci
w Zarzadzie Spotki od dnia 01.01.2012 roku do dnia 31.12.2012 roku.

§ 2.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie Zarzadu:
Uchwata typowa dla ZWZ — vide przepis art, 395 § 1 Kodeksu spotek handlowych.

Uchwatla nr 11/ZWZ/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCI Management S.A.
podjeta w dniu 28 czerwca 2013 roku
w sprawie
udzielenia absolutorium Przewodniczacemu Rady Nadzorczej Hubertowi Janiszewskiemu

z dziatalnosci w 2012 roku

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie na podstawie wynikdw tajnego gtosowania postanawia udzieli¢
absolutorium Przewodniczgcemu Rady Nadzorczej Hubertowi Janiszewskiemu z dziatalnosci w okresie
od dnia 01.01.2012 roku do dnia 31.12.2012 roku.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie Zarzadu:
Uchwafa typowa dla ZWZ —vide przepis art. 395 § 1 Kodeksu spotek handlowych.
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Uchwata nr 12/ZW2Z/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCI Management S.A.
podjeta w dniu 28 czerwca 2013 roku
w sprawie
udzielenia absolutorium Czionkowi Rady Nadzorczej Jarostawowi Dabrowskiemu

z dziatalnosci w 2012 roku

§ 1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy, na podstawie wynikow tajnego gtosowania,
postanawia udzieli¢ absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej - Jarostawowi Dgbrowskiemu z
dziatalnosci w okresie od dnia 28.02.2012 roku do dnia 31.12.2012 roku.
§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie Zarzadu:

Uchwata typowa dla ZWZ —vide przepis art, 395 § 1 Kodeksu spotek handlowych.

Uchwata nr 13/ZWZ2/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCI Management S.A.
podjeta w dniu 28 czerwca 2013 roku
w sprawie
udzielenia absolutorium czlonkowi Rady Nadzorczej Wojciechowi Siewierskiemu

z dziatalnosci w 2012 roku

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie na podstawie wynikdw tajnego gtosowania postanawia udzieli¢
absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej Wojciechowi Siewierskiemu z dziatalnosci w okresie od dnia

01.01.2012 roku do dnia 31.12.2012 roku.
§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie Zarzadu:

Uchwata typowa dla ZWZ —vide przepis art. 395 § 1 Kodeksu spotek handlowych.
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Uchwata nr 14/ZWZ2/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCI Management S.A.
podjeta w dniu 28 czerwca 2013 roku
w sprawie
udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej Stawomirowi Lachowskiemu
z dziatalnosci w 2012 roku
§ 1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie na podstawie wynikow tajnego gtosowania postanawia udzieli¢
absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej Stawomirowi Lachowskiemu z dziatalnosci w okresie od dnia
01.01.2012 roku do dnia 24.02.2012 roku.
§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie Zarzadu:
Uchwata typowa dla ZWZ —vide przepis art. 395 § 1 Kodeksu spotek handlowych.

Uchwatla nr 15/ZWZ/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCI Management S.A.
podjeta w dniu 28 czerwca 2013 roku
w sprawie
udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej Andrzejowi Olechowskiemu

z dziatalnosci w 2012 roku

§ 1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie na podstawie wynikdw tajnego gtosowania postanawia udzieli¢
absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej Andrzejowi Olechowskiemu z dziatalnosci w okresie od dnia
01.01.2012 roku do dnia 28.02.2012 roku.

8§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie Zarzadu:
Uchwafa typowa dla ZWZ —vide przepis art. 395 § 1 Kodeksu spotek handlowych.
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Uchwata nr 16/ZW2Z/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCI Management S.A.
podjeta w dniu 28 czerwca 2013 roku
w sprawie
udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej Markowi Gorze

z dziatalnosci w 2012 roku

g 1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie na podstawie wynikdw tajnego gtosowania postanawia udzielic
absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej Markowi Gorze z dziatalnosci w okresie od dnia 01.01.2012
roku do dnia 31.12.2012 roku.

8§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie Zarzadu:
Uchwata typowa dla ZWZ —vide przepis art. 395 § 1 Kodeksu spotek handlowych.

Uchwata nr 17/ZWZ2/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCI Management S.A.
podjeta w dniu 28 czerwca 2013 roku
w sprawie
udzielenia absolutorium Wiceprzewodniczacemu Rady Nadzorczej

Dariuszowi Adamiukowi z dziatalnosci w 2012 roku

§ 1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie na podstawie wynikdw tajnego gtosowania postanawia udzieli¢
absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej Dariuszowi Adamiukowi z dziatalnosci w okresie od dnia
28.02.2012 roku 31.12.2012 roku w tym za okres petnienia funkcji Wiceprzewodniczacego Rady
Nadzorczej od dnia 28.03.2012 roku do dnia 31.12.2012 roku.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie Zarzadu:

Uchwafa typowa dla ZWZ —vide przepis art. 395 § 1 Kodeksu spotek handlowych.
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Uchwata nr 18/ZW2z/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCI Management S.A.
podjeta w dniu 28 czerwca 2013 roku
w sprawie

podziatu zysku Spoétki za 2012 rok

g 1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia, iz zysk netto wykazany w roku obrotowym od dnia
01.01.2012 roku do 31.12.2012 roku w kwocie 21 966 tys. zt zostaje przeznaczony w catosci na
kapitat zapasowy Spofki.

8§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie Zarzadu:
Uchwata typowa dla ZWZ —vide przepis art. 395 § 1 Kodeksu spotek handlowych.

Uchwata nr 19/ZWZ2/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCI Management S.A.
podjeta w dniu 28 czerwca 2013 roku
w sprawie
zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego

Grupy Kapitatlowej MCI rok obrotowy 2012

§ 1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie, w oparciu o przeprowadzong dyskusje, postanawia zatwierdzi¢
przedtozone przez Zarzad skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej MCI za rok
obrotowy 2012 na ktére sktadaja sie:
1)skonsolidowanego sprawozdania z catkowitych dochodéw Grupy Kapitatowej MCI
za okres sprawozdawczy od 01 stycznia 2012 roku do 31 grudnia 2012 roku, ktére
wykazuje zysk netto w kwocie 41.572 tys. zi,
2)zatwierdzenie skonsolidowanego sprawozdania z catkowitych dochodéw Grupy Kapitatowej
MCI za okres sprawozdawczy od 01 stycznia 2012 roku do 31 grudnia 2012 roku,
ktére wykazuje catkowity dochdd w kwocie 41.572 tys. zt,

10
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3)zatwierdzenie skonsolidowanego sprawozdania z sytuacji finansowej Grupy Kapitatowej MCI
sporzgdzonego na dzien 31 grudnia 2012 roku, ktére po stronie aktywow i pasywow
wykazuje sume 779.603 tys. zi,

4)zatwierdzenie zestawienia zmian w skonsolidowanym kapitale wiasnym Grupy Kapitatowej
MCI za okres sprawozdawczy od 01 stycznia 2012 roku do 31 grudnia 2012 roku,
ktore wykazuje zwiekszenie kapitatu wtasnego o kwote 46. 166 tys. zi,

5)zatwierdzenie skonsolidowanego rachunku przeptywoéw pienieznych za okres sprawozdawczy
od 01 stycznia 2012 roku do 31 grudnia 2012 roku, ktdry wykazuje zwiekszenie stanu
$rodkow pienieznych o kwote 9.215 tys. zt,

6)zatwierdzenie not do skonsolidowanego sprawozdania Grupy Kapitalowej MCI za okres
sprawozdawczy od 01 stycznia 2012 roku do 31 grudnia 2012 roku.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie Zarzadu:
Uchwata proponowana do podjecia przez dla ZWZ zgodnie z przepisem art. 395 § 5 Kodeksu spotek
handlowych.

Uchwata nr 20/ZWZ/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCI Management S.A.
podjeta w dniu 28 czerwca 2013 roku
w sprawie
zmian w Statucie Spotki oraz w sprawie upowaznienia Rady Nadzorczej Spotki do
ustalenia tekstu jednolitego
Statutu Spoétki

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie MCI Management S.A. postanawia zmieni¢ tre$¢ § 9 ust. 1
Statutu Spotki na stepujgcy sposob:

8§ 9 ust. 1 w dotychczasowym brzmieniu:

»Zarzad Spotki sktada sie z jednego do pieciu cztonkdéw, w tym Prezesa Zarzadu, powotywanych na
trzy lata. Cztonkowie pierwszego Zarzadu sg powotywani przez zatozycieli Spétki na dwa lata”.

- zostaje zastapiony nastepujacym brzmieniem:

»Zarzad Spotki sktada sie z jednego do siedmiu cztonkdw, w tym Prezesa Zarzadu, powotywanych na
trzy lata. Cztonkowie pierwszego Zarzadu s powotywani przez zatozycieli Spotki na dwa lata”.
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2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie upowaznia Rade Nadzorczg Spotki do ustalenia tekstu
jednolitego Statutu Spoétki z uwzglednieniem zmian wynikajacych z postanowien niniejszej

uchwaty.

Uzasadnienie:

Proponowana zmiana & 9 Statutu ma celu dostosowanie liczby cztonkow Zarzadu Spotki do celow i
rozmiarow przedsiewziec realizowanych przez Spotke

Uchwata nr 21/ZWZ/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCI Management S.A.
podjeta w dniu 28 czerwca 2013 roku
w sprawie przyznawania akcji w ramach Programu Motywacyjnego
oraz
udzielenia upowaznienia dla Zarzadu oraz Rady Nadzorczej Spotki do zbywania akcji

Spotki nabytych w ramach realizacji Programu Odkupu

Zwazywszy, iz celem MCI Management S.A. (dalej jako: ,Spoétka”) jest dtugookresowe budowanie
wartosci Spotki oraz stworzenie nowych mechanizméw motywacyjnych dla Cztonkdw Zarzadu oraz
wspdtpracownikdw odpowiedzialnych za zarzadzanie oraz rozwoju Grupy Kapitatowej, a tym samym
zapewnienie wzrostu wartosci akcji Spotki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie podejmuje ponizszag
uchwate okreslajgcg uprawnienie dla Rady Nadzorczej Spétki do okreslania zasad zbywania akgji
Spotki nabytych przez Spotke w ramach realizacji Programu Odkupu na wypetnienie zobowigzan Spofki
wynikajacych z realizacji programéw motywacyjnych obejmujgcych lata 2012 — 2016 dla czionkdéw
Zarzadu Spotki oraz jej pracownikdéw, w szczegodlnosci kluczowych menedzeréw (dalej ,Program
Motywacyjny”).

§1.

W oparciu o § 1 uchwaty nr 24/ZWZ/2011 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z siedzibg w
Warszawie z dnia 30 czerwca 2011 roku w sprawie udzielenia upowaznienia dla Zarzadu do nabycia
akcji wihasnych Spotki (dalej jako: ,Program Odkupu”) zmienionej uchwalg nr 03/NWZ/2011
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 6 wrzesnia 2011 roku oraz uchwatg nr
03/NWZ/2011 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 15 listopada 2011 roku oraz w
zwigzku z zakonczeniem w dniu 17 stycznia 2012 roku realizacji Programu Odkupu, Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Spotki uchwala co nastepuije:

§ 2.

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie w celu wypetnienia zobowigzan Spétki wynikajgcych z realizacji
programu motywacyjnego, obejmujgcego lata 2012 — 2016, dla cztonkdw Zarzadu Spotki oraz jej
pracownikdw, w szczegolnosci kluczowych menedzeréw (,Program Motywacyjny”), na
zasadach okreslonych w Regulaminie Programu Motywacyjnego przyjetego przez Rade Nadzorczag
Spdiki, postanawia przeznaczy¢ do 670.000 (stownie: sze$¢set siedemdziesiat tysiecy) akcji Spotki
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o wartosci nominalnej 1,00 PLN (stownie: jeden zioty) kazda, stanowigce 1,07 % kapitatu
zaktadowego Spéiki, uprawniajace do 1,07 % ogdlnej liczby gtoséw na Walnych Zgromadzeniach
Spotki (dalej ,,Akcje Spoétki™) do nabycia przez cztonkdéw Zarzadu Spétki oraz jej pracownikdw,
w szczegdlnosci  kluczowych menedzerdw w ramach ich uczestnictwa w Programie
Motywacyjnym.

2. W ramach ilosci Akcji Spotki wskazanych w § 2 pkt. 1 powyzej, w zwigzku z wynikami Spotki za
rok 2012, Zwyczajne Walne Zgromadzenie, postanawia przeznaczy¢ do 560.000 Akgcji Spétki do
nabycia przez Prezesa Zarzadu Spotki — Tomasza Czechowicz.

3. Akcje wiasne nabyte w ramach Programu Odkupu przez Spétke oraz nie nabyte przez Prezesa
Zarzadu Spétki — Pana Tomasza Czechowicza — w zwigzku z wynikami za rok 2012 — bedg mogty,
do konca okresu obowigzywania Programu Motywacyjnego (na lata 2013 — 2016), zostac
zaoferowane kazdemu cztonkowi Zarzadu Spoétki oraz pracownikom Spétki, w szczegolnosci
kluczowym menedzerom, na warunkach okreslonych w Regulaminie Programu Motywacyjnego.

4. W latach 2013 — 2016 Zarzad Spétki, za zgodg Rady Nadzorczej Spotki, bedzie uprawniony do
odstgpienia od realizacji Programu Motywacyjnego w danym roku obrotowym albo do jego
przedterminowego zakonczenia.

5. W przypadku odstgpienia od realizacji Programu Motywacyjnego albo jego przedterminowego
zakonczenia zgodnie z § 2 pkt. 4 powyzej lub nie dojscia do skutku nabycia wszystkich akgcji
oferowanych zgodnie z Programem Motywacyjnym, Zarzad Spétki uprawniony bedzie do
odsprzedazy akcji nabytych przez Spétke w ramach Programu Odkupu wskazanemu przez siebie
podmiotowi trzeciemu za dowolnie ustalong cene.

6. Szczegotowe zasady nabywania Akcji Spotki, a w szczegolnosci okresy oferowania Akcji Spotki,
podmioty uprawnione do nabycia Akcji Spotki, cene nabycia Akcji Spotki lub sposdb jej
kazdorazowego ustalenia oraz ilos¢ Akcji Spotki przeznaczong do nabycia przez uprawnione
osoby, precyzowac bedzie Regulamin Programu Motywacyjnego uchwalony przez Rade Nadzorcza
Spotki.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie Zarzadu:

Uchwata podjeta w zwigzku z zakoriczonym przez Spotke w dniu 17 stycznia 2012 roku Programem
Odkupu

Uchwala nr 22/ZW2Z/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCI Management S.A.
podjeta w dniu 28 czerwca 2013 roku
w sprawie

zmian Czlonkoéw Rady Nadzorczej

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie MCI Management S.A. na podstawie wynikow tajnego gtosowania
postanawia powota¢ na cztonka Rady Nadzorczej Pana/Pania...........cccccccceeeenens na 3-letnig
indywidualng kadencje.

§ 2.
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Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie Zarzadu:

Uchwata podjeta na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spotek handlowych oraz §14 ust.2 pkt b)Statutu
Spotki,

Uchwata nr 23/ZWZ/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MCI Management S.A.
podjeta w dniu 28 czerwca 2013 roku
w sprawie

w sprawie ustalenia zasad wynagradzania Czlonkow Rady Nadzorczej

Zwyczajne Walne Zgromadzenie MCI Management S.A postanawia okresli¢ zasady wynagrodzenia
cztonkéw Rady Nadzorczej w sposdb nastepujgcy: ....coeevvevveeevvveecereeeenns

Uzasadnienie Zarzadu:

Uchwata podjeta na podstawie § 16 ust,2 Statutu spotki
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