Uchwala nr 1
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Abpol Company Polska Spoltka Akcyjna z siedziba w Warszawie
z dnia 28 czerwca 2013 roku
w sprawie wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki pod firma Abpol Company Polska Spotka Akcyjna z
siedzibg w Warszawie, dzialajagc na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu spotek handlowych,
dokonuje wyboru Przewodniczacego Zgromadzenia w osobie [ ]

Uchwala nr 2
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Abpol Company Polska Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie
z dnia 28 czerwca 2013 roku
w sprawie przyjecia porzadku obrad

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Abpol Company Polska Spotka Akcyjna z siedziba w
Warszawie przyjmuje nastgpujacy porzadek obrad:

1. Otwarcie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

2. Wybor Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

3. Stwierdzenie prawidlowos$ci zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia i jego
zdolno$ci do podejmowania uchwat.

4. Przyjecie proponowanego porzadku obrad.

5. Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Rady Nadzorczej z dziatalnosci w 2012
roku oraz sprawozdania Rady Nadzorczej z oceny sprawozdania finansowego i
sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spotki za 2012 rok.

6. Rozpatrzenie 1 zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki w 2012
roku.

7. Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego Spotki za 2012 rok.

8. Podjecie uchwaty w sprawie przeznaczenia zysku za 2012 rok.

9. Podjecie uchwatl w sprawie udzielenia absolutorium cztonkom Zarzadu i Rady

Nadzorczej Spotki z wykonania obowigzkéw w 2012 roku.
10. Zatwierdzenie Regulaminu Rady Nadzorczej Spoiki.
11. Zamknigcie obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy.

Uchwala nr 3
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Abpol Company Polska Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
z dnia 28 czerwca 2013 roku
w przedmiocie zatwierdzenia sprawozdan Rady Nadzorczej Spolki za 2012 rok

Dziatajac na podstawie § 27 ust. 2 Statutu Spotki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie
Abpol Company Polska Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie zatwierdza sprawozdanie
Rady Nadzorczej z dziatalno$ci za okres od dnia 1 stycznia 2012 roku do dnia 31 grudnia
2012 roku oraz sprawozdanie z wynikow oceny badania sprawozdania finansowego i
sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spotki oraz propozycji Zarzadu odno$nie przeznaczenia

zysku.



Uchwata nr 4
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Abpol Company Polska Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie
z dnia 28 czerwca 2013 roku
w przedmiocie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu Spéiki za rok 2012

Dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1 Kodeksu spotek handlowych, Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Abpol Company Polska Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie zatwierdza
sprawozdanie Zarzadu z dzialalno$ci Spotki Abpol Company Polska Spotka Akcyjna z
siedzibg w Warszawie za okres od dnia 1 stycznia 2012 roku do dnia 31 grudnia 2012 roku.

Uchwata nr 5
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Abpol Company Polska Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie
z dnia 28 czerwca 2013 roku,
w przedmiocie zatwierdzenia sprawozdania finansowego za rok 2012

Dzialajac na podstawie art. 393 pkt 1 Kodeksu spotek handlowych, Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Abpol Company Polska Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie zatwierdza
sprawozdanie finansowe Spotki za okres od dnia 1 stycznia 2012 roku do dnia 31 grudnia
2012 roku, obejmujace:

a) bilans na dzien 31 grudnia 2012 roku,

b) rachunek zyskow i strat za okres od 1 stycznia 2012 do 31 grudnia 2012 roku,

¢) rachunek przeptywow pieni¢znych za okres od 1 stycznia 2012 do 31 grudnia
2012 roku,

d) zestawienie zmian w kapitale wtasnym za okres od 1 stycznia 2012 roku do 31
grudnia 2012 roku,

e) informacje¢ dodatkowa wchodzacg w sktad sprawozdania finansowego za 2012
rok.

Uchwala nr 6
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Abpol Company Polska Spétka Akcyjna z siedziba w Warszawie
z dnia 28 czerwca 2013 roku,
w przedmiocie podziatu zysku za 2012 rok

Dzialajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 2 Kodeksu spotek handlowych, Zwyczajne
Walne Zgromadzenie Abpol Company Polska Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
postanawia zysk netto wypracowany w 2012 roku, w wysokos$ci 96.551,24 ztotych (stownie:
dziewigcdziesiat sze$¢ tysiecy piecset piecdziesiat jeden ztotych dwadziescia cztery grosze),
w catosci przeznaczy¢ na kapitat zapasowy.

Uchwala nr 7
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Abpol Company Polska Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie
z dnia 28 czerwca 2013 roku,
w przedmiocie udzielenia Prezesowi Zarzadu Spétki Andrzejowi Braula
absolutorium za 2012 rok



Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1 Kodeksu spotek handlowych, Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Abpol Company Polska Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie udziela
Prezesowi Zarzadu Spotki Andrzejowi Brauta absolutorium z wykonania przez niego
obowigzkow w 2012 roku.

Uchwala nr 8
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Abpol Company Polska Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie
z dnia 28 czerwca 2013 roku,
w przedmiocie udzielenia Przewodniczacemu Rady Nadzorczej Spotki
Piotrowi Osmélskiemu absolutorium za 2012 rok

Dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1 Kodeksu spotek handlowych, Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Abpol Company Polska Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie udziela
Przewodniczacemu Rady Nadzorczej Spoétki Piotrowi Osmolskiemu absolutorium z
wykonania przez niego obowigzkéw w 2012 roku.

Uchwala nr 9
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Abpol Company Polska Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie
z dnia 28 czerwca 2013 roku,
w przedmiocie udzielenia Czlonkowi Rady Nadzorczej Spolki
Maciejowi Gmerkowi absolutorium za 2012 rok

Dzialajac na podstawie art. 393 pkt 1 Kodeksu spotek handlowych, Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Abpol Company Polska Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie udziela
Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki Maciejowi Gmerkowi absolutorium z wykonania przez
niego obowigzké6w w 2012 roku.

Uchwala nr 10
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Abpol Company Polska Spétka Akcyjna z siedziba w Warszawie
z dnia 28 czerwca 2013 roku,
w przedmiocie udzielenia Czlonkowi Rady Nadzorczej Spolki
Ewie Braula absolutorium za 2012 rok

Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1 Kodeksu spotek handlowych, Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Abpol Company Polska Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie udziela
Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki Ewie Brauta absolutorium z wykonania przez nig
obowigzkow w 2012 roku.

Uchwala nr 11
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Abpol Company Polska Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie
z dnia 28 czerwca 2013 roku,
w przedmiocie udzielenia Czlonkowi Rady Nadzorczej Spolki
Magdalenie Pilichowskiej absolutorium za 2012 rok




Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1 Kodeksu spotek handlowych, Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Abpol Company Polska Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie udziela
Cztonkowi Rady Nadzorczej Spétki Magdalenie Pilichowskiej absolutorium z wykonania
przez nig obowigzkow w 2012 roku.

Uchwala nr 12
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Abpol Company Polska Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie
z dnia 28 czerwca 2013 roku,
w przedmiocie udzielenia Czlonkowi Rady Nadzorczej Spolki
Krzysztofowi Durczokowi absolutorium za 2012 rok

Dziatajac na podstawie art. 393 pkt. 1 Kodeksu spotek handlowych, Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Abpol Company Polska Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie udziela
Cztonkowi Rady Nadzorczej Spoétki Krzysztofowi Durczokowi absolutorium z wykonania
przez niego obowigzkow w 2012 roku.

Uchwala nr 13
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Abpol Company Polska Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie
z dnia 28 czerwca 2013 roku,
w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Rady Nadzorczej Spolki

Dziatajac na podstawie § 29 Statutu Spotki, Zwyczajne Walne Zgromadzenia Abpol
Company Polska Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie zatwierdza Regulamin Rady
Nadzorczej, stanowigcy zatgcznik do niniejszej Uchwaly.



Zalacznik

do uchwaly nr 13 ZWZ
Abpol Company Polska S.A.
z dnia 28 czerwca 2013 roku

REGULAMIN RADY NADZORCZEJ
ABPOL COMPANY POLSKA S.A.
Z SIEDZIBA W WARSZAWIE

§1

. Niniejszy Regulamin okresla zasady, organizacj¢ i sposéb wykonywania czynnosci przez
Rade Nadzorcza spotki pod firmg Abpol Company Polska Spotka Akcyjna z siedzibg w
Warszawie oraz prawa i obowiazki jej Cztonkow.

. Ilekro¢ w postanowieniach Regulaminu jest mowa o:

1) KSH — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 15 wrze$nia 2000 r. Kodeks spotek
handlowych (Dz. U. z 2000 r. Nr 94, poz. 1037 ze zm.);

2) Spotce — nalezy przez to rozumieé spotke pod firmg Abpol Company Polska Spotka
Akcyjna z siedzibg w Warszawie;

3) Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Spotki;

4) Radzie lub Radzie Nadzorczej — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Nadzorcza Spoitki;

5) Czlonkach Rady lub Rady Nadzorczej — rozumie si¢ przez to kazdg z osoéb
powolanych w sklad Rady Nadzorczej w sposob okreslony w Statucie, tj.
Przewodniczacego Rady, Wiceprzewodniczacego Rady i pozostatych jej cztonkow;

6) Walnym Zgromadzeniu — nalezy przez to rozumie¢ Walne Zgromadzenie Spoiki;

7) Zarzadzie — nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Spoiki.

. Rada Nadzorcza dziata zgodnie z przepisami KSH 1 innymi obowigzujacymi przepisami

prawa, ze Statutem, niniejszym Regulaminem, a takze z uchwatami Rady Nadzorczej 1

Walnego Zgromadzenia.

§2

. Rada Nadzorcza jest organem nadzoru Spoétki sktadajagcym si¢ nie mniej niz 5 cztonkow,
w tym Przewodniczacego Rady Nadzorczej, powolywanych na wspolng kadencje
wynoszaca 3 (trzy) lata w sposob okreslony w Statucie. Liczbe Czlonkéw Rady
Nadzorczej danej kadencji okresla Walne Zgromadzenie.

Cztonek Rady Nadzorczej powinien posiada¢ odpowiednig wiedz¢ oraz doswiadczenie
zawodowe 1 zyciowe, jak rowniez reprezentowac sobg wysoki poziom etyczny i moralny.
Cztonka Rady Nadzorczej powinna cechowa¢ gotowos¢ poswigcenia niezbednej ilosci
czasu na wykonywanie swoich obowigzkoéw w Radzie.

. Mandaty Czlonkéw Rady Nadzorczej wygasaja z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy pehnienia funkcji
Cztonkoéw Rady.

. Pracami Rady kieruje Przewodniczacy Rady, ktory odpowiada za biezace wykonywanie
spoczywajacych na Radzie obowigzkow.

§3



. Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzor nad dziatalnosciag Spotki we wszystkich

dziedzinach jej dziatalnosci.

. Kompetencje Rady Nadzorczej okresla KSH oraz Statut. W szczego6lnosci do kompetencji

tych nalezy:

(@ wybor biegtego rewidenta w celu przeprowadzenia badania sprawozdania
finansowego oraz, oile jest sporzadzane, skonsolidowanego sprawozdania
finansowego grupy kapitatowej Spotki,

(b)  przyjmowanie jednolitego tekstu Statutu, przygotowanego przez Zarzad,

(c) udzielanie zgody na zawarcie przez Spotke umowy o subemisj¢ akcji,

(d)  udzielanie zgody na zaciggniecie przez Spotke zobowigzania do swiadczenia przez
Spotke, jednorazowo lub na rzecz tej samej osoby w okresie jednego roku, o
wartosci  przekraczajacej kwote 500.000 zi, jezeli =zaciagnigcie takiego
zobowigzania nie zostato przewidziane w zatwierdzonym przez Rade Nadzorcza
budzecie Spoftki.

. Do szczegdlnych obowigzkéw Rady Nadzorczej nalezy:

1) dokonywanie oceny sprawozdan, o ktorych mowa w art. 395 § 2 pkt 1 KSH, w
zakresie ich zgodnosci z ksiggami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym, oraz
wnioskow Zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty, a takze sktadanie
Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikow tej oceny,

2) sporzadzanie i skladanie Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu zwigzlej oceny
sytuacji Spoiki,

3) rozpatrywanie i opiniowanie spraw majacych by¢ przedmiotem uchwat Walnego
Zgromadzenia.

. W celu wykonania swoich obowigzkow Rada Nadzorcza moze bada¢ wszystkie

dokumenty Spotki, zada¢ od Zarzadu i pracownikoOw sprawozdan i1 wyjasnien oraz

dokonywac¢ rewizji stanu majatku Spotki.

§4

. Rada wykonuje swoje obowigzki kolegialnie. Rada Nadzorcza moze delegowa¢ jednego
lub kilku sposrod swoich Cztonkéw do indywidualnego wykonywania czynnosci
nadzorczych. Zakres wykonywanych przez delegowanego Cztonka Rady czynnosci
okresla kazdorazowo Rada Nadzorcza lub z jej upowaznienia Przewodniczacy Rady.
Cztonek Rady Nadzorczej oddelegowany do indywidualnego wykonywania czynnosci
nadzorczych powinien sktada¢ Radzie Nadzorczej szczegdtowe sprawozdanie z pelnionej
funkcji na najblizszym posiedzeniu od podjecia tych czynnosci oraz co najmniej raz w
roku podczas posiedzenia Rady Nadzorczej zwotanego przed Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniem.

§5

. Rada realizuje swoje zadania i kompetencje poprzez podejmowanie w szczegdlnosci

czynno$ci nadzorczo-kontrolnych w postaci:

1) Zadania od Zarzadu przedstawienia wszelkich dokumentéw i innych materiatow
dotyczacych Spotki,

2) badania ksigg finansowych, innych akt i dokumentéw Spotki oraz porownywania ich
ze stanem faktycznym,

3) zadania od Zarzadu i innych pracownikow Spotki wszelkich wyjasnien.

. W przypadkach niemoznos$ci sprawowania czynno$ci przez Cztonka Zarzadu, Rada

powinna niezwtocznie podja¢ odpowiednie dziatania w celu dokonania zmiany w sktadzie



=

Zarzadu. W celu wykonania obowigzku okre§lonego w niniejszym ustgpie, Rada moze w
szczegbdlnosci delegowaé swojego Czlonka do czasowego wykonywania czynnosci
Czlonkow Zarzadu.

§6

Rada moze wystepowaé z wnioskami do Walnego Zgromadzenia we wszystkich sprawach
objetych zakresem jej dziatalnosci.
Rada przedktada Zarzadowi wnioski w sprawach, ktore wymagaja decyzji Zarzadu.

§7

Rada Nadzorcza sporzadza roczne sprawozdania ze swojej dziatalnosci za kazdy
kolejny rok obrotowy. Sprawozdanie zawiera co najmniej zwigzla oceng¢ sytuacji
Spotki, z uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewngtrznej i systemu zarzadzania
ryzykami istotnymi dla Spotki, a takze ocene pracy Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza przedstawia sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 1, do zatwierdzenia
przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywajace si¢ w roku obrotowym
przypadajacym bezposrednio po roku obrotowym, ktorego dotyczy to sprawozdanie.

§8

Z zastrzezeniem ust. 4, Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty na posiedzeniach.

Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia w miar¢ potrzeb, jednak nie rzadziej niz trzy razy
w roku obrotowym.

Miejscem posiedzen Rady Nadzorczej jest miasto stoteczne Warszawa, chyba ze wszyscy
cztonkowie Rady Nadzorczej wyrazg na pismie, pod rygorem niewaznosci, zgode na
odbycie posiedzenia poza obszarem miasta stotecznego Warszawy. Zgoda moze dotyczy¢
tylko i wylacznie posiedzenia, ktorego miejsce, data i godzina rozpoczecia zostaty
doktadnie okreslone w tresci o§wiadczenia obejmujacego zgode.

§9

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje 1 przewodniczy im Przewodniczacy, a w razie jego
nieobecnosci Wiceprzewodniczacy Rady.

Porzadek obrad ustala oraz zawiadomienia podpisuje osoba uprawniona do zwotania
posiedzenia Rady Nadzorczej.

§ 10

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej z wlasnej
inicjatywy albo na wniosek Zarzadu lub innego cztonka Rady Nadzorczej.

Posiedzenie powinno by¢ zwotane w ciggu 2 (dwdch) tygodni od dnia ztozenia wniosku.
Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji zwoluje Przewodniczacy Rady
Nadzorczej poprzedniej kadencji w terminie jednego miesigca od dnia Walnego
Zgromadzenia, na ktorym wybrani zostali czlonkowie Rady Nadzorczej nowej kadencji.
W przypadku niezwotania posiedzenia w tym trybie, posiedzenie Rady Nadzorczej
zwoluje Zarzad.

Zaproszenie na posiedzenie Rady Nadzorczej, obejmujace porzadek obrad, powinno by¢
przekazane kazdemu cztonkowi Rady Nadzorczej, na piSmie lub na podany przez danego



cztonka Rady Nadzorczej adres poczty elektronicznej, na co najmniej 7 (siedem) dni
przed dniem posiedzenia. Zaproszenie powinno okresla¢ date, godzing, miejsce oraz
porzadek obrad posiedzenia.

5. Zmiana przekazanego cztonkom Rady Nadzorczej porzadku obrad posiedzenia Rady
Nadzorczej moze nastapic tylko i wylgcznie wtedy, gdy na posiedzeniu obecni sg wszyscy
cztonkowie Rady Nadzorczej 1 zaden z nich nie wniost sprzeciwu co do zmiany porzadku
obrad w catosci lub w czgsci.

§11

1. Z zastrzezeniem postanowien KSH Czlonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat w
podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej oddajac swdj glos na pismie za posrednictwem
innego Cztonka Rady Nadzorcze;.

2. Oddanie glosu na piSmie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na
posiedzeniu Rady Nadzorczej.

3. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkdw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglo$¢ (telefonicznie lub w inny
sposob gwarantujacy mozliwo$¢ jednoczesnego porozumiewania si¢ ze sobg wszystkim
Czlonkom Rady Nadzorczej). Uchwata podjeta w powyzszy sposob jest wazna tylko
wtedy, gdy wszyscy Czlonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu
uchwaty w trybie okreslonym w § 10 ust. 4 powyze;j.

§12

Uchwaly Rady Nadzorczej zapadaja zwykla wigkszoscia glosow. W przypadku réwnosci
gloséw przy podejmowaniu uchwaty Rady Nadzorczej decyduje gtos Przewodniczacego Rady
Nadzorczej.

§13

Z zastrzezeniem wyjatkow przewidzianych w Statucie, do podjecia uchwaly przez Rade
Nadzorcza Spotki wymagana jest zwykta wiekszo$¢ glosow. W przypadku réwnej liczby
glosow rozstrzyga glos Przewodniczacego Rady Nadzorcze;j.

§14

Gtlosowanie na posiedzeniu Rady Nadzorczej jest jawne. Tajne glosowania zarzadza si¢ w
sprawach w sprawach osobowych, jak réwniez na zgdanie cho¢by jednego z obecnych na
posiedzeniu Cztonkéw Rady Nadzorcze;j.

§ 15

1. Wszystkie podejmowane przez Rade Nadzorcza uchwaty sg protokotowane, a protokoét
jest kazdorazowo podpisywany przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej oraz
protokolanta.

2. Protokot powinien zawiera¢ co najmniej kolejny numer oraz dat¢ posiedzenia, porzadek
obrad, imiona i nazwiska obecnych cztonkéw Rady oraz innych osdb uczestniczacych w
posiedzeniu Rady, tres¢ podjetych uchwat, liczbe gloséw oddanych na poszczegdlne
uchwaly oraz zdania odr¢bne.



1.
2.
3.

§16
Protokotly i dokumentacja dotyczaca Rady sa przechowywane w siedzibie Spoiki.

Obstuge biurowa oraz administracyjno-techniczng Rady zapewnia Zarzad Spotki.
Koszty dziatalnosci Rady Nadzorczej ponosi Spoika.

§17

Kazdy Cztonek Rady Nadzorczej powinien kierowaé si¢ w swoim postgpowaniu interesem
Spoiki oraz niezaleznos$cig opinii 1 sgdow, a w szczegolnosci:

1)

2)

1.

nie przyjmowac nieuzasadnionych korzysci, ktére moglyby rzutowaé negatywnie na
oceng¢ niezaleznosci jego opinii 1 sgdow,

wyraznie zglasza¢ swodj sprzeciw i zdanie odrgbne w przypadku uznania, ze decyzja Rady
Nadzorczej stoi w sprzecznosci z interesem Spotki.

§18

Cztonkowie Rady Nadzorczej powinni uczestniczy¢ w obradach Walnego Zgromadzenia
w sktadzie umozliwiajacym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w
trakcie Walnego Zgromadzenia.

Cztonek Rady obowigzany jest do brania udzialu w posiedzeniach, sprawowania nadzoru i
kontroli realizacji uchwal Walnego Zgromadzenia i Rady

§19

Cztonkowie Rady powinni podejmowac odpowiednie dziatania, aby otrzymywaé od
Zarzadu regularne 1 wyczerpujace informacje o wszystkich istotnych sprawach
dotyczacych dziatalno$ci Spoltki oraz o ryzyku zwigzanym z prowadzong dziatalnoscig i
sposobach zarzadzania tym ryzykiem. Na kazdym posiedzeniu Rady Nadzorczej Zarzad
zdaje relacje z wszelkich istotnych spraw dotyczacych dziatalno$ci Spotki. W sprawach
niecierpigcych zwtoki Cztonkowie Rady Nadzorczej informowani sg przez Zarzad w
trybie obiegowym (pisemnym). W takim przypadku Zarzad przekazuje pisemna
informacj¢ na rgce Przewodniczacego Rady.

Kazdy Cztonek Rady Nadzorczej powinien przestrzega¢ obowigzujacych zasad ochrony
informacji, w ktorych posiadanie wszedt w zwigzku ze swoja dzialalno$cia w Radzie
Nadzorczej, w tym informacji objetych prawnie chroniong tajemnicg lub stanowigcych
informacje poufne w rozumieniu przepisOw o obrocie instrumentami finansowymi, w
szczegb6lnosci nie ujawnia¢ ani nie wykorzystywaé tego rodzaju informacji w sposob
sprzeczny z prawem oraz uniemozliwia¢ osobom nieuprawnionym uzyskanie dostepu do
posiadanych informaciji.

§ 20

Kazdy Cztonek Rady Nadzorczej jest obowigzany niezwlocznie przekaza¢ Zarzadowi
informacje¢ o osobistych, faktycznych oraz organizacyjnych powigzaniach Cztonka Rady
Nadzorczej z akcjonariuszem posiadajagcym co najmniej 5% glosow na Walnym
Zgromadzeniu.



2. W przypadku zmiany w powigzaniach, o ktorych mowa w ust. 1 powyzej Cztonek Rady
Nadzorczej ma obowigzek aktualizowac przekazane wczesniej informacje w terminie 7
(siedmiu) dni od zaistnienia zmiany powigzan.

§21

Czlonkowie Rady s3 obowigzani do przekazywania Spotce, w trybie, zakresie i w terminach
wynikajacych z wlasciwych przepisow o obrocie instrumentami finansowymi, informacji o
zawartych przez te osoby oraz osoby blisko z nimi zwigzane w rozumieniu wlasciwych
przepisOw o obrocie instrumentami finansowymi, na wiasny rachunek, transakcjach nabycia
lub zbycia akcji Spoiki, praw pochodnych dotyczacych akcji Spotki oraz innych
instrumentow finansowych powigzanych z tymi papierami wartosciowymi, dopuszczonych do
obrotu na rynku regulowanym lub bedacych przedmiotem ubiegania si¢ o dopuszczenie do
obrotu na takim rynku.

§22

1. Kazdy Czlonek Rady Nadzorczej moze otrzyma¢ wynagrodzenie z tytutu wykonywania
swoich obowigzkow.

2. Wysoko$¢ wynagrodzenia Cztonkéw Rady Nadzorcze; wynika z uchwaly Walnego
Zgromadzenia.

3. Wynagrodzenie to powinno wigza¢ si¢ z zakresem zadan i odpowiedzialnosci wynikajace;j
z pelnionej funkcji, powinno odpowiada¢ wielkosci Spoétki i pozostawaé w rozsadnym
stosunku do jej wynikow ekonomicznych.

§23

1. Wszelkie zmiany i1 uzupelnienia niniejszego Regulaminu wymagaja dla swej waznosci
zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie, w drodze uchwaty.

2. W sprawach nieobjetych Regulaminem zastosowanie maja odpowiednie przepisy prawa
lub Statutu Spotki.

3. W przypadku zaistnienia niezgodnosci postanowien niniejszego Regulaminu z przepisami
prawa lub Statutem Spotki, moc obowigzujaca maja odpowiednio te przepisy prawa lub
regulacje statutowe.



