Lublin, dnia 3 czerwca 2013 r.

OGLOSZENIE O ZWOLANIU

ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA WIKANA S.A.

Zarzad Spotki pod firmg WIKANA S.A. z siedzibg w Lublinie (,Spotka”), wpisanej do Rejestru

Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego, prowadzonego przez Sad Rejonowy w Lublinie VI
Wydziat Gospodarczy KRS pod nr 0000144421, na podstawie art. 395 § 1, art. 399 § 1, art. 402! oraz
art. 4022 Kodeksu Spotek handlowych (,KSH”) oraz § 38 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
19 lutego 2009 r. w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow
papieréw wartosciowych oraz warunkéw uznawania za rownowazne informacji wymaganych przepisami
prawa panstwa niebedacego panstwem cztonkowskim (Dz.U. z dnia 28 lutego 2009 r. z pdzn. zm.)
zwoluje Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki WIKANA Spoétka Akcyjna w Lublinie (,ZWZ" lub
,Walne Zgromadzenie”), ktére odbedzie sie¢ w dniu 29 czerwca 2013 r. o godzinie 10.00 w siedzibie
Spétki w Lublinie przy ul. Cisowej 11, z nastepujacym porzadkiem obrad:

1.

Otwarcie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

2. Wybdr Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

3.

o

10.

1.

Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia i jego zdolno$ci do

podejmowania uchwat.

Przyjecie porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Wybdr Komisji Skrutacyjne;j.

Przedstawienie przez Zarzad Spétki jednostkowego sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spotki

WIKANA S.A. i jednostkowego sprawozdania finansowego tej Spotki za rok 2012 oraz opinii

biegtego rewidenta.

Przedstawienie przez Zarzad Spotki skonsolidowanego sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy

Kapitatowej WIKANA za rok 2012 i skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy

Kapitatowej WIKANA za rok 2012 oraz opinii biegtego rewidenta.

Przedstawienie sprawozdania Rady Nadzorczej WIKANA S.A. za 2012 rok zawierajgcego oceny

sprawozdania finansowego i sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci WIKANA S.A. za rok obrotowy

2012, ocene wniosku Zarzadu Spotki, co do podziatu zysku, oceny skonsolidowanego

sprawozdania finansowego i skonsolidowanego sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Grupy

Kapitatowej WIKANA za rok obrotowy 2012 oraz ocene sytuacji Spotki za 2012 rok.

Podjecie uchwat w sprawie:

9.1  zatwierdzenia jednostkowego sprawozdania Zarzadu WIKANA S.A. z dziatalnosci Spétki w
2012 roku,

9.2  zatwierdzenia jednostkowego sprawozdania finansowego Spotki WIKANA S.A. za 2012
roku.

9.3  zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej
WIKANA w 2012 roku,

9.4  zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej WIKANA za
rok 2012.

Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej WIKANA S.A. za 2012

rok.

Podjecie uchwaty w sprawie podziatu zysku wypracowanego w 2012 roku.



12. Podjecie uchwat w sprawie udzielenia Cztonkom Zarzadu WIKANA S.A., absolutorium z wykonania
obowigzkéw w 2012 roku.

13. Podjecie uchwat w sprawie udzielenia Cztonkom Rady Nadzorczej WIKANA S.A. absolutorium z
wykonania obowigzkéw w 2012 roku.

14. Podjecie uchwaty w sprawie ustalenia liczby cztonkéw Rady Nadzorczej nowej kadencii.

15. Podjecie uchwat w sprawie wyboru Rady Nadzorczej WIKANA S.A.

16. Zamknigcie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

1. Dzien rejestracji uczestnictwa i prawo do udziatu w ZWZ.

Zarzad Spdtki informuje, ze prawo uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu maja, zgodnie z art. 406°
KSH, wytacznie osoby bedace akcjonariuszami Spotki na szesnascie dni przed datgq Walnego
Zgromadzenia tj. w dniu 13 czerwca 2013 r. (,Dzien Rejestracji”) pod warunkiem, Zze zgodnie z
art. 4063 § 2 KSH - przedstawig podmiotowi prowadzacemu ich rachunek papieréw wartoSciowych,
Zgdanie wystawienia imiennego zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu w
formie prawem przewidzianej. Zadanie wystawienia imiennego za$wiadczenia o prawie uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu nalezy zgtosi¢ podmiotowi prowadzacemu rachunek papieréw wartosciowych w
terminie od daty niniejszego ogfoszenia o zwotaniu Walnego Zgromadzenia do pierwszego dnia
powszedniego po Dniu Rejestracii tj. do dnia 14 czerwca 2013 r.

Lista akcjonariuszy uprawnionych do udziatu w Walnym Zgromadzeniu zostanie sporzadzona na
podstawie wykazu akcji zdematerializowanych udostepnionego przez podmiot prowadzacy depozyt
papieréw warto$ciowych (Krajowy Depozyt Papieréw Wartosciowych S.A.) i wytozona w biurze Zarzadu
Spdtki w Lublinie przy ul. Cisowa 11 w godzinach od 9.00 do 16.00 przez 3 dni powszednie przed
terminem Walnego Zgromadzenia tj. w dniach od 26 czerwca 2013 r. do 28 czerwca 2013 r.
Akcjonariusze mogq przegladac liste akcjonariuszy w lokalu Zarzadu oraz zada¢ odpisu listy za
zwrotem kosztéw jej sporzadzenia. W okresie trzech dni powszednich przed odbyciem Walnego
Zgromadzenia akcjonariusz Spotki moze zada¢ przestania mu listy akcjonariuszy uprawnionych do
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu nieodptatnie pocztg elektroniczng, podajac adres, na ktory lista
powinna by¢ przestana. Zadanie powinno zostaé sporzadzone w formie pisemnej, podpisane przez
akcjonariusza lub przez osoby uprawnionego do reprezentowania akcjonariusza oraz przestane na
adres info@wikana.pl w formacie ,PDF”.

Do zadania winny zosta¢ dotgczone kopie dokumentéw potwierdzajacych fakt, ze osoba zgtaszajaca
przedmiotowe zadanie jest akcjonariuszem Spdtki oraz potwierdzajace tozsamo$¢ akcjonariusza lub
0s6b reprezentujgcych akcjonariusza, to jest:

- w przypadku akcjonariusza bedacego osobg fizyczng — kopie dowodu osobistego, paszportu lub tez
innego urzedowego dokumentu po$wiadczajacego tozsamos¢ akcjonariusza;

- w przypadku akcjonariusza innego, niz osoba fizyczna (osoba prawna, jednostka organizacyjna nie
posiadajaca osobowosci prawnej) — kopie odpisu z wiasciwego rejestru lub innego dokumentu
potwierdzajacego upowaznienia osoby fizycznej (lub osob fizycznych) do reprezentowania
akcjonariusza oraz kopie dowodu osobistego, paszportu lub tez innego urzedowego dokumentu
poswiadczajacego tozsamos$¢ oséb uprawnionych do reprezentowania akcjonariusza;

- w przypadku zgloszenia zadania przez petnomocnika dodatkowo — kopia dokumentu udzielonego
petnomocnictwa przez akcjonariusza, lub tez przez osobe upowazniong do reprezentowania
akcjonariusza (dot. akcjonariusza nie bedacego osobg fizyczng) oraz kopia dowodu osobistego,
paszportu lub tez innego urzedowego dokumentu poswiadczajgcego tozsamo$¢ petnomocnika lub w
przypadku gdy petnomocnikiem nie jest osoba fizyczna — kopia odpisu z wiasciwego rejestru lub innego
dokumentu potwierdzajacego upowaznienie osoby fizycznej (lub oséb fizycznych) do reprezentowania
petnomocnika oraz kopie dowodow osobistych, paszportéw lub tez innego urzedowego dokumentu



poswiadczajacego tozsamo$¢ osoby fizycznej (lub tez osdb fizycznych) upowaznionych do
reprezentowania petnomocnika.

2. Procedury zwigzane z uczestnictwem w Walnym Zgromadzeniu i wykonywaniem prawa gtosu.

2.1. Prawo akcjonariusza do zadania umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad
Walnego Zgromadzenia.

Zgodnie z art. 401 §1 KSH, akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy, co najmniej jedng
dwudziestg kapitatu zaktadowego Spotki mogq zadaC umieszczenia okresSlonych spraw w porzadku
obrad Walnego Zgromadzenia zwotanego na dzien 29 czerwca 2013 r. Zadanie powinno zosta¢
zgtoszone Zarzadowi Spotki nie pdzniej niz na dwadziescia jeden dni przed terminem Walnego
Zgromadzenia tj. do dnia 8 czerwca 2013 r. Zadanie powinno zawieraé uzasadnienie lub projekt
uchwaty dotyczacej proponowanego punktu porzadku obrad. Zadanie moze zostaé ztozone pisemnie w
siedzibie Spotki lub za posrednictwem poczty elektronicznej na adres info@wikana.pl.

2.2. Prawo akcjonariusza do zgtaszania projektow uchwat dotyczacych spraw wprowadzonych
do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére maja zosta¢ wprowadzone do
porzadku obrad, przed terminem Walnego Zgromadzenia.

Zgodnie z art. 401 § 4 KSH akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy, co najmniej jedng
dwudziestg kapitatu zaktadowego Spdtki mogg przed terminem Walnego Zgromadzenia zgtaszac
Spotce na pismie za posrednictwem poczty elektronicznej na adres info@wikana.pl projekty uchwat
dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktdre majg
zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad.

Do zadan oraz zgtoszen akcjonariusza lub akcjonariuszy, o ktérych mowa w pkt. 2.1 oraz pkt. 2.2.
powyzej powinny zosta¢ dotgczone kopie dokumentdéw potwierdzajgcych tozsamos¢ akcjonariusza lub
0s0b dziatajgcych w jego imieniu w tym:

- zaswiadczenie lub Swiadectwo depozytowe wydane przez podmiot prowadzacy rachunek papierow
warto$ciowych na ktérym zapisane sg akcje Spotki posiadane przez akcjonariusza, z ktérego bedzie
wynikaé, ze jest on faktycznie akcjonariuszem Spotki oraz fakt, ze reprezentuje on co najmniej 1/20
kapitatu akcyjnego Spétki;

- w przypadku akcjonariusza bedacego osobg fizyczng — kopia dowodu osobistego, paszportu lub tez
innego urzedowego dokumentu poswiadczajgcego tozsamos¢ akcjonariusza;

- w przypadku akcjonariusza innego niz osoba fizyczna (osoba prawna, jednostka organizacyjna nie
posiadajaca osobowo$ci prawnej) — kopia odpisu z wiasciwego rejestru lub innego dokumentu
potwierdzajacego upowaznienia osoby fizycznej (lub osob fizycznych) do reprezentowania
akcjonariusza oraz kopia dowodu osobistego, paszportu lub tez innego urzedowego dokumentu
poswiadczajgcego tozsamos¢ 0sob uprawnionych do reprezentowania akcjonariusza;

- w przypadku zgtoszenia zadania przez petnomocnika, dodatkowo — kopia dokumentu udzielonego
petnomocnictwa przez akcjonariusza, lub tez przez osobe upowazniong do reprezentowania
akcjonariusza (dotyczy akcjonariusza nie bedacego osobg fizyczng) oraz kopia dowodu osobistego,
paszportu lub tez innego urzedowego dokumentu poswiadczajgacego tozsamo$¢ petnomocnika lub w
przypadku gdy petnomocnikiem nie jest osoba fizyczna — kopia odpisu z wkaciwego rejestru lub innego
dokumentu potwierdzajacego upowaznienie osoby fizycznej (lub osdb fizycznych) do reprezentowania
petnomocnika oraz kopie dowoddw osobistych, paszportow lub tez innego urzedowego dokumentu
poswiadczajacego tozsamo$¢ osoby fizycznej (lub tez osdb fizycznych) upowaznionych do
reprezentowania petnomocnika.


mailto:info@wikana.pl

2.3 Prawo akcjonariusza do zgtaszania projektéow uchwat dotyczacych spraw wprowadzonych do
porzadku obrad, podczas Walnego Zgromadzenia.

Zgodnie z art. 401 § 5 KSH kazdy z akcjonariuszy Spotki moze podczas Walnego Zgromadzenia
zgtaszac projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad.

2.4. Sposob uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywanie prawa gtosu, w tym
sposob wykonywania prawa gtosu przez petnomocnika, informacja o formularzach stosowanych
podczas glosowania przez petnomocnika oraz sposobie zawiadamiania Spétki przy
wykorzystaniu sSrodkéw komunikacji elektronicznej o ustanowieniu petnomocnika.

Akcjonariusz bedacy osobg fizyczng moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac
prawo gtosu osobiscie lub przez petnomocnika. Akcjonariusz inny niz osoba fizyczna moze uczestniczy¢
w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac prawo gtosu przez osobe uprawniong do reprezentowania
akcjonariusza lub przez petnomocnika.

Akcjonariusze zostang dopuszczeni do udziatu w Walnym Zgromadzeniu po okazaniu dokumentu
tozsamosci, a petnomocnicy po okazaniu dokumentu tozsamo$ci i waznego petnomocnictwa.
Petnomocnicy lub reprezentanci akcjonariuszy innych niz osoby fizyczne winni dodatkowo okazac
aktualne odpisy z odpowiednich rejestrow, wymieniajgce osoby upowaznione do reprezentowania tych
podmiotow.

Zgodnie z art. 412" § 2 KSH, petnomocnictwo powinno by¢ sporzadzone w formie pisemnej lub
udzielone w postaci elektronicznej. Petnomocnictwo udzielone w postaci elektronicznej nie wymaga
opatrzeniem bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego
kwalifikowanego certyfikatu.

Udzielenie petnomocnictwa w formie elektronicznej powinno nastapi¢ z wykorzystaniem formularza
petnomocnictwa zamieszczonego na stronie internetowej Spotki pod adres www.wikana.pl w zakfadce
,relacje inwestorskie”. O udzieleniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej nalezy zawiadomi¢ Spotke
nie pozniej, niz 1 (jeden) dzien roboczy przed terminem Walnego Zgromadzenia, to jest do dnia 28
czerwca 2013 r., za posrednictwem poczty elektronicznej na adres info@wikana.pl poprzez przestanie
na powyzszy adres dokumentu petnomocnictwa w formacie ,PDF” podpisanego przez akcjonariusza,
badz, w przypadku akcjonariuszy innych niz osoby fizyczne, przez osoby uprawnione do
reprezentowania akcjonariusza. W celu identyfikacji akcjonariusza udzielajacego petnomocnictwa,
zawiadomienie o udzieleniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej powinno zawiera¢ (jako zatacznik
w formacie ,PDF’):

- w przypadku akcjonariusza bedacego osobg fizyczng — kopie dowodu osobistego, paszportu lub tez
innego urzedowego dokumentu po$wiadczajacego tozsamos¢ akcjonariusza;

- w przypadku akcjonariusza innego niz osoba fizyczna (osoba prawna, jednostka organizacyjna nie
posiadajaca osobowosci prawnej) — kopie odpisu z wiasciwego rejestru lub innego dokumentu
potwierdzajacego upowaznienia osoby fizycznej (lub osob fizycznych) do reprezentowania
akcjonariusza oraz kopie dowodu osobistego, paszportu lub tez innego urzedowego dokumentu
poswiadczajgcego tozsamos¢ osob uprawnionych do reprezentowania akcjonariusza podpisanych na
petnomocnictwie.

W przypadku watpliwosci co do prawidtowosci kopii wyzej wymienionych dokumentéw, Zarzad Spoki
zastrzega sobie prawo do zadania od petnomocnika okazania przy sporzadzeniu listy obecnosci:

- w przypadku akcjonariusza bedacego osobg fizyczng — kopi potwierdzonej za zgodnos¢ z oryginatem
przez notariusza lub inny podmiot upowazniony do potwierdzania za zgodno$¢ z oryginatem dowodu
osobistego, paszportu lub innego urzedowego dokumentu tozsamosci akcjonariusza;

- w przypadku akcjonariusza innego niz osoba fizyczna (osoba prawna, jednostka organizacyjna nie
posiadajaca osobowosci prawnej) — oryginatu lub kopi potwierdzonej za zgodnos$¢ z oryginatem przez
notariusza lub inny podmiot upowazniony do potwierdzania za zgodno$¢ z oryginatem odpisu z



wiasciwego rejestru lub innego dokumentu potwierdzajacego upowaznienia osoby fizycznej (lub osdb
fizycznych) do reprezentowania akcjonariusza.

W celu identyfikacji petnomocnika, Zarzad Spotki zastrzega sobie prawo do zgdania od petnomocnika
okazania przy sporzadzaniu listy obecnosci:

- w przypadku petnomocnika bedacego osobgq fizyczng - oryginatu dowodu osobistego, paszportu lub
tez innego urzedowego dokumentu poswiadczajacego tozsamo$¢ petnomocnika;

- w przypadku petnomocnika innego niz osoba fizyczna (osoba prawna, jednostka organizacyjna nie
posiadajaca osobowosci prawnej) — oryginatu lub kopi potwierdzonej za zgodnos$¢ z oryginatem przez
notariusza lub inny podmiot upowazniony do potwierdzania za zgodnoS¢ z oryginatem odpisu z
wiasciwego rejestru lub innego dokumentu potwierdzajacego upowaznienia osoby fizycznej (lub oséb
fizycznych) do reprezentowania petnomocnika oraz dowodu osobistego, paszportu lub tez innego
urzedowego dokumentu poswiadczajacego tozsamo$¢ osob uprawnionych do reprezentowania
Petnomocnika na Walnym Zgromadzeniu.

Informacja o udzieleniu petnomocnictwa powinna zawiera¢ réwniez zakres petnomocnictwa poprzez
wskazanie liczby akcji, z ktorych wykonywane bedzie prawo gtosu.

W celu weryfikacji waznosci petnomocnictwa udzielonego w drodze elektronicznej, Spétka ma prawo
podejmowania dziatan zwigzanych z identyfikacjg akcjonariusza i petnomocnika, w szczegdino$ci ma
prawo skierowania pytania zwrotnego w formie elektronicznej oraz prawo kontaktu telefonicznego. Brak
udzielenia odpowiedzi na zadawane pytania w trakcie weryfikacji bedzie traktowany jako brak
mozliwosci  weryfikacji udzielonego petnomocnictwa i stanowi¢ bedzie podstawe do odmowy
dopuszczenia petnomocnika do udziatu w Walnym Zgromadzeniu.

Jezeli petnomocnikiem na Walnym Zgromadzeniu jest cztonek Zarzadu, czlonek Rady Nadzorczej,
pracownik Spotki lub czionek organdw lub pracownik Spétki zaleznej od Spdtki, petnomocnictwo moze
upowaznia¢ do reprezentowania tylko na jednym Walnym Zgromadzeniu. Petnomocnik ma obowigzek
ujawni¢ akcjonariuszowi okolicznosci wskazujgce na istnienie badz mozliwo$¢ wystapienia konfliktow
intereséw. Petnomocnik ma obowigzek ujawni¢ akcjonariuszowi okolicznosci mogace wskazywaé na
istnienie badz mozliwo$¢ wystapienia konfliktu intereséw. Petnomocnik taki gtosuje zgodnie z
instrukcjami udzielonymi przez akcjonariusza, zas udzielenie dalszego petnomocnictwa jest wytgczone.

Wszelkie dokumenty sporzadzone w jezyku obcym winny by¢ przedstawione wraz z ttumaczeniem
przysiegtym na jezyk polski.

Formularze o ktorych mowa w art. 4023 § 1 pkt 5 KSH, pozwalajace na wykonywanie prawa gtosu przez
petnomocnika sg dostepne na stronie internetowej Spdtki www.wikana.pl w zaktadce relacje
inwestorskie”.

W przypadku petnomocnictw pisemnych nie ma obowigzku korzystania z formularzy przygotowanych
przez Spotke.

2.5 Mozliwos$¢ uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu i mozliwo$¢ wypowiadania sie¢ na Walnym
Zgromadzeniu, w tym mozliwo$¢ oddawania gtosow, przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji
elektronicznej, mozliwo$¢ oddawania gtoséw droga korespondencyjna.

Statut Spotki nie przewiduje mozliwosci uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, wypowiadania sie w
trakcie Walnego Zgromadzenia ani wykonywania prawa gtosu, przy wykorzystaniu srodkow komunikacji
elektroniczne;.



Statut Spotki nie przewidujqg mozliwo$ci wypowiadania sie na Walnym Zgromadzeniu, w tym
wykonywania prawa gtosu, drogg korespondencyjna.

3. Materiaty dotyczace Walnego Zgromadzenia.

Osoba uprawniona do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu moze uzyska¢ projekty uchwat wraz z
uzasadnieniem, petny tekst dokumentaciji, uwagi Zarzadu lub Rady Nadzorczej Spotki dotyczace spraw
przewidzianych w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktdre majg zosta¢ wprowadzone
do porzadku obrad przed terminem Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia na stronie internetowej Spotki

www.wikana.pl w zaktadce ,relacje inwestorskie” oraz w siedzibie Spotki Lublinie przy ul. Cisowej 11 w
godzinach 9.00-16.00.

4. Rejestracja obecnosci na Walnym Zgromadzeniu

Osoby uprawnione do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu proszone sg o dokonanie rejestracji i
pobranie karty do gtosowania bezposrednio przed salg obrad na pét godziny przed rozpoczeciem obrad
Walnego Zgromadzenia.

5. Pozostate informacje

Informacje dotyczace Walnego Zgromadzenia bedg udostepniane na stronie internetowej Spotki
www.wikana.pl.

Zarzad Spotki informuje, ze w sprawach nie objetych niniejszym ogtoszeniem stosuje sie przepisy
Kodeksu Spotek Handlowych oraz Statutu Spdtki i w zwigzku z tym prosi akcjonariuszy Spétki o
zapoznawanie si¢ z powyzszymi regulacjami.

Zarzad Spotki

Sylwester Bogacki - Prezes Zarzadu

Krzysztof Szalitow — Wiceprezes Zarzadu
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