PROTOKOL
ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA

§ 1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie otworzyt o godzinie 12:00 Przewodniczgcy Rady
Nadzorczej Marek SUCHOWOLEC, ktéry zarzadzit glosowanie nad wyborem
Przewodniczgcego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, proponujgc na te funkcje Marka
SUCHOWOLCA .- S

Nastepnie poddano pod gtosowanie tajne nastepujgca uchwate:---------

UCHWALA Numer 1/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia DROP S.A.
z dnia 03 czerwca 2013 roku

w sprawie wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia

Na podstawie przepisu art. 409 § 1 Kodeksu spétek handlowych, postanowienia § 24 ust.

2 Statutu ,DROP” S.A. oraz postanowienia § 4 ust. 7 Regulaminu Walnego Zgromadzenia

DROP S.A. uchwala sig, co nastepuje:-------
l. Na Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia wybiera sie Marka
SUCHOWOLCA;------------

[I. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy stwierdzit, iz powyzsza uchwata zostata powzieta.

Przewodniczgcy zarzadzit sporzgdzenie listy obecnosci, podpisat jg i stwierdzit, ze na
Zgromadzeniu w dniu dzisiejszym uczestniczy 85,44% (osiemdziesiat pie¢ procent i czterdziesci
cztery setne) kapitatu akcyjnego spotki ,DROP” Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie oraz ze
Zgromadzenie odbywa sie w trybie formalnego zwotania zgodnie z art. 398 w zw. 399 § 1 oraz
art. 402 ze znaczkiem 1 Kodeksu spotek handlowych. Ogtoszenie ukazato sie na stronie
internetowej spotki w trybie i z zachowaniem warunkow przewidzianych art. 402 ze znaczkiem 1

Kodeksu spotek handlowych, w ktérym poinformowano akcjonariuszy o terminie, miejscu oraz

szczegoétowym porzgdku obrad niniejszego Zgromadzenia.
W Walnym Zgromadzeniu uczestniczg posiadacze 5.013.600 akcji, co stanowi

85,44% kapitatu akcyjnego Spétki. W zwigzku z powyzszym Zwyczajne Walne Zgromadzenie



Spéiki zdolne jest do podjecia uchwat w zakresie objetym porzadkiem obrad. Na potwierdzenie
powyzszego zatgczono do protokotu liste obecnosci podpisang przez akcjonariuszy i

Przewodniczgcego.--

W tym miejscu petnomocnik akcjonariusza ............ccccooiiiiinnnen zgtosit  zarzut
przeciwko stwierdzeniu przez Przewodniczgcego, iz Walne Zgromadzenie zostato zwotane
prawidtowo, bowiem — jego zdaniem - naruszone zostaty przepisy kodeksu spotek handlowych o
ogtoszeniu o walnym zgromadzeniu spofki publicznej oraz postanowienia regulaminu Rady

Nadzorczej.-

Skarzacy przedstawit zebranym zarzuty co do prawidtowosci zwotania Walnego

Zgromadzenia, przekazujgc Przewodniczgcemu pisemna tres¢ uzasadnienia zarzutow.------------

W tym miejscu Przewodniczacy zarzadzit przerwe techniczng w Zgromadzeniu.--------

Po przerwie Przewodniczgcy ustnie ustosunkowat sie do przedstawionych zarzutéw
wskazujgc, iz zarzuty co do prawidtowosci zwotania zgromadzenia, a tym samym co do
zdolnosci do podejmowania waznych uchwat na dzisiejszym Zwyczajnym Walnym

Zgromadzeniu sg niezasadne. ---- -

W tym miejscu petnomocnik akcjonariusza .........cccccevvvveeenen... wnidst sprzeciw co do
decyzji Przewodniczgcego i wniost o podjecie przez Walne Zgromadzenie uchwaty w
przedmiocie uchylenia decyzji Przewodniczgcego i zaproponowat podjecie uchwaty o

nastepujgcej tresci:--------

UCHWALA Numer 2/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia DROP S.A.
z dnia 03 czerwca 2013 roku
w sprawie wniosku o uchylenie decyzji Przewodniczacego stwierdzajgcej prawidtowosé

zwolania zgromadzenia i jego zdolnosci do podejmowania uchwat

Walne Zgromadzenie uchyla decyzje Przewodniczagcego Walnego Zgromadzenia stwierdzajgcg
prawidlowos¢ zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz jego zdolnosci do

podejmowania waznych uchwat.-----




Przewodniczgcy zarzadzit jawne gtosowanie, w ktérym uczestniczyto 5.013.600 akcji (100% akcji
obecnych).

- za powzieciem Uchwaty oddano 500 gtosow (0,01% akcji obecnych i gloséw oddanych);---
- przeciw powzieciu Uchwaty oddano 5.013.100 gtoséw (99,99% akcji obecnych i gtosow
oddanych);

- gtoséw wstrzymujgcych sie nie byto.---

Wobec powyzszego Przewodniczgcy stwierdzit, iz powyzsza Uchwata nie zostata powzieta.----------

Nastepnie Przewodniczacy przedstawit porzadek obrad ustalony i ogtoszony w

sposob podany powyzej:- e e e

1) Otwarcie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia; -----

2) Wybér Przewodniczgcego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia,
3) Stwierdzenie prawidtowosci zwofania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz jego

zdolnosci do podejmowania uchwat; ----

4) Przyjecie porzadku obrad; ------------=-=-=----e-e-=-- e

5) Rozpatrzenie sprawozdania z dziatalnosci Spétki w roku obrotowym 2012 oraz sprawozdania

finansowego Spotki za rok obrotowy 2012; ---- G LR EE e

6) Rozpatrzenie wniosku Zarzgdu co do pokrycia straty Spotki za rok obrotowy 2012; ---------------
7) Rozpatrzenie sprawozdania Rady Nadzorczej z wynikéw oceny sprawozdania z dziatalnoSci
Spotki w roku obrotowym 2012, sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy 2012 oraz

wniosku Zarzadu co do pokrycia straty Spotki za rok obrotowy 2012;

8) Przedstawienie przez Rade Nadzorczg: -----

a) zwieztej oceny sytuacji Spotki z uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej i

systemu zarzgdzania ryzykiem istotnym dla Spétki;

b) sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej wraz z oceng jej pracy; ------------=-=-==-==-=-=-m=-—-

9) Podjecie uchwaly o zatwierdzeniu sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki w roku

obrotowym 2012 oraz sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy 2012;

10) Podjecie uchwaty o zatwierdzeniu sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci grupy kapitatowej w
roku obrotowym 2012 oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowej za
rok obrotowy 2012; -- --

11) Podjecie uchwaty o pokryciu straty Spétki za rok obrotowy 2012;

12) Podjecie uchwaty w sprawie wyptaty dywidendy;

13) Podjecie uchwaty o udzieleniu Prezesowi Zarzadu absolutorium z wykonania obowigzkéw w



roku obrotowym 2012; -

14) Podjecie uchwat o udzieleniu cztonkom Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania

obowigzkoéw w roku obrotowym 2012;

15) Podjecie uchwaty w sprawie ustalenia liczby cztonkow Rady Nadzorczej Spotki; -----------------
16) Podjecie uchwat w sprawie powotania nowych cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki; --------------
17) Podjecie uchwaty w sprawie nowego tekstu Regulaminu Walnego Zgromadzenia DROP
S.A.; -

18) Zamkniecie obrad. -

Do punktu 4) porzadku obrad .---------=-=-=======m-mmmmoemme-

Przewodniczacy zaproponowat powziecie uchwaty o nastepujgce;j tresci:

UCHWALA Numer 2/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia DROP S.A.
z dnia 03 czerwca 2013 roku
w sprawie przyjecia porzadku obrad

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki ,DROP” Spoétka Akcyjna z siedzibg w
Warszawie uchwala, co nastepuje:------------ T EE EE P PR EE e e

I. Przyjmuje sie porzadek obrad, ustalony i ogtoszony przez Zarzgd DROP S.A. w ogtoszeniu o
zwotaniu Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, zamieszczony na stronie internetowej spotki w

trybie i z zachowaniem warunkéw przewidzianych art. 402 ze znaczkiem 1 Kodeksu spotek

handlowych o nastepujacej tresci:

1) Otwarcie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia; -----

2) Wybér Przewodniczgcego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia,

3) Stwierdzenie prawidtowosci zwofania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz jego

zdolnosci do podejmowania uchwat; ----

4) Przyjecie porzadku obrad; -------=-==-=-=-=mmmmnmuaem memmmeeemsmeemeeeeeeeeeee

5) Rozpatrzenie sprawozdania z dziatalnosci Spétki w roku obrotowym 2012 oraz sprawozdania

finansowego Spotki za rok obrotowy 2012; ---- e e

6) Rozpatrzenie wniosku Zarzadu co do pokrycia straty Spétki za rok obrotowy 2012; ---------------
7) Rozpatrzenie sprawozdania Rady Nadzorczej z wynikéw oceny sprawozdania z dziatalnos$ci
Spoétki w roku obrotowym 2012, sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy 2012 oraz

wniosku Zarzgdu co do pokrycia straty Spétki za rok obrotowy 2012;




8) Przedstawienie przez Rade Nadzorczg: -----

a) zwieztej oceny sytuacji Spotki z uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej i

systemu zarzgdzania ryzykiem istotnym dla Spétki;

b) sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej wraz z oceng jej pracy; --------------=----------------

9) Podjecie uchwaly o zatwierdzeniu sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spotki w roku

obrotowym 2012 oraz sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy 2012;

10) Podjecie uchwaty o zatwierdzeniu sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci grupy kapitatowej w

roku obrotowym 2012 oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowej za

rok obrotowy 2012; -- -

11) Podjecie uchwaty o pokryciu straty Spofki za rok obrotowy 2012;

12) Podjecie uchwaty w sprawie wyptaty dywidendy;

13) Podjecie uchwaty o udzieleniu Prezesowi Zarzadu absolutorium z wykonania obowigzkéw w

roku obrotowym 2012; ----------=----m-m-mnmemomeoee-
14) Podjecie uchwat o udzieleniu cztonkom Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania

obowigzkow w roku obrotowym 2012; S —— -

15) Podjecie uchwaty w sprawie ustalenia liczby cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki; -----------------
16) Podjecie uchwat w sprawie powotania nowych cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki; --------------
17) Podjecie uchwaty w sprawie nowego tekstu Regulaminu Walnego Zgromadzenia DROP

18) Zamknigcie obrad. -

II. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. -

Przewodniczgcy zarzadzit jawne gtosowanie, w ktérym uczestniczyto 5.013.600 akcji (100% akc;ji

obecnych).
- za powzieciem Uchwaty oddano 5.013.100 glosow (99,99% akcji obecnych i gtosow

oddanych)
- przeciw powzieciu Uchwaty oddano 500 gtosow (0,01% akcji obecnych i gtoséw oddanych);-

- gtoséw wstrzymujgcych sie nie byto.
Wobec powyzszego Przewodniczacy stwierdzit, iz Uchwata nr 2 z dnia 03 czerwca 2013 roku

zostata powzieta.

Petnomocnik akcjonariusza .............cccccoeevneenne zgtosit sprzeciw co do podjecia powyzszej Uchwaty
Nr 2/2013, wnoszgc o jego zaprotokotowanie i wskazujgc na argumenty, jakie legty u podstaw

zgtoszenia sprzeciwu.




Nastepnie przekazat Przewodniczagcemu pisemng tres¢ i uzasadnienie sprzeciwu.

Po przedstawieniu sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz sprawozdania finansowego
Spoikki za rok obrotowy 2012 oraz po przedstawieniu sprawozdania Rady Nadzorczej Spétki wraz z
zaprezentowaniem aktualnej sytuacji Spdtki i po rozpatrzeniu sprawozdan z dziatalnosci tych
organow i sprawozdania finansowego za rok 2012 przystgpiono do realizacji porzgdku obrad w

punkcie 9 i nastepnych.

Do punktu 9) porzadku obrad

Przewodniczacy zaproponowat powziecie uchwaty o nastepujgce;j tresci:

UCHWALA Numer 3/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia DROP S.A.
z dnia 03 czerwca 2013 roku
w sprawie zatwierdzenia Sprawozdania Zarzadu DROP S.A.
oraz

sprawozdania finansowego DROP S.A. za rok 2012

Na podstawie przepisow art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt. 1 Kodeksu spétek handlowych

uchwala sie, co nastepuje: ------
|. Zatwierdza sie sprawozdanie Zarzgdu z dziatalnosci DROP S.A. oraz zweryfikowane przez
biegtego rewidenta sprawozdanie finansowe DROP S.A. za rok 2012 zawierajgce: -------------------

a) rachunek zyskow i strat za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia 2012 r. wykazujgcy

strate netto w kwocie 2 135 tys. z}, —-----mmmmm e

b) bilans sporzgdzony na dzien 31 grudnia 2012 r., ktéry po stronie aktywdw i pasywow

wykazuje sume 57 509 tys. zt,

c) zestawienie zmian w kapitale wkasnym za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia 2012 r.,

wykazujgce zmniejszenie kapitatu wikasnego o kwote 9 176 tys. zi,

d) rachunek przeptywu srodkdéw pienieznych za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia 2012

r. wykazujgcy zmniejszenie stanu srodkéw pienieznych netto o kwote 602 tys. zi,

e) noty objasniajgce do sprawozdania finansowego.

II. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Przewodniczgcy zarzadzit jawne gtosowanie, w ktérym uczestniczyto 5.013.600 akcji (100% akcji

obecnych).

- za powzieciem Uchwaty oddano 5.013.100 glosow (99,99% akcji obecnych i glosow
oddanych);

- przeciw powzieciu Uchwaty oddano 500 gtosow (0,01% akcji obecnych i gloséw oddanych);-

- gtosow wstrzymujgcych sie nie byto.

Wobec powyzszego Przewodniczacy stwierdzit, iz Uchwata nr 3 z dnia 03 czerwca 2013 roku

zostata powzieta.

Petnomocnik akcjonariusza ...........c..cccccvevneennne zgtosit sprzeciw co do podjecia powyzszej Uchwaty

Nr 3/2013, wnoszgc o jego zaprotokotowanie i wskazujgc na argumenty, jakie legty u podstaw

zgtoszenia sprzeciwu.

Nastepnie przekazat Przewodniczgcemu pisemng tres¢ i uzasadnienie sprzeciwu.

Do punktu 10) porzadku obrad .-----

Przewodniczacy zaproponowat powziecie uchwaty o nastepujgcej tresci:

UCHWALA Numer 4/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia DROP S.A.
z dnia 03 czerwca 2013 roku
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci grupy kapitatowej oraz

skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitalowej za rok obrotowy 2012

Na podstawie przepisu art.395 § 5 Kodeksu spdtek handlowych, uchwala sie, co nastepuje:-------

|. Zatwierdza sie sprawozdanie Zarzgdu z dziatalnosci grupy kapitatowej oraz skonsolidowane

sprawozdanie finansowe grupy kapitatowej za rok 2012 zawierajgce:

a) rachunek zyskow i strat za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia 2012 r. wykazujacy

strate netto w kwocie 4 229 tys. zt, --------------------
b) bilans sporzgdzony na dzien 31 grudnia 2012 r., ktéry po stronie aktywdw i pasywow

wykazuje sume 82 301 tys. zl, -

c) zestawienie zmian w kapitale wkasnym za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia 2012 r.,

wykazujgce zmniejszenie kapitatu wtasnego o kwote 11 270 tys. z, mmmemmmemmememeeeeeeenee

d) rachunek przeptywu $rodkéw pienieznych za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia 2012



r. wykazujgcy zmniejszenie stanu srodkow pienieznych netto o kwote 1 993 tys. zt, ------------—-----

e) noty objasniajgce do sprawozdania finansowego. --

Il. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. ------

Przewodniczacy zarzgdzit jawne gtosowanie, w ktérym uczestniczyto 5.013.600 akcji (100% akcji

obecnych);

- za powzieciem Uchwaly oddano 5.013.100 glosow (99,99% akcji obecnych i glosow
oddanych);

- przeciw powzieciu Uchwaty oddano 500 gtosow (0,01% akcji obecnych i gltoséw oddanych);-

- gtosow wstrzymujgcych sie nie byto.

Wobec powyzszego Przewodniczacy stwierdzit, iz Uchwata nr 4 z dnia 03 czerwca 2013 roku

zostata powzieta.

Petnomocnik akcjonariusza ...........cccccceevvivneenn. zgtosit sprzeciw co do podjecia powyzszej Uchwaty

Nr 4/2013, wnoszgc o jego zaprotokotowanie i wskazujgc na argumenty, jakie legty u podstaw

zgtoszenia sprzeciwu.

Nastepnie przekazat Przewodniczgcemu pisemng tres¢ i uzasadnienie sprzeciwu.

Do punktu 11) porzadku obrad .-----

Przewodniczgcy zaproponowat powziecie uchwaty o nastepujace;j tresci:

UCHWALA Numer 5/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia DROP S.A.
z dnia 03 czerwca 2013 roku

w sprawie pokrycia straty za rok 2012

Na podstawie przepisu art. 395 § 2 pkt 2 Kodeksu spotek handlowych oraz na podstawie

postanowien § 30 ust. 2 Statutu DROP S.A. uchwala sig, co nastepuje: memmmmmmmmee e

I. Strata netto DROP S.A. za 2012 rok, w wysokosci 2 135 tys. zt (dwa miliony sto trzydzie$ci

piec tysiecy ztotych) pokryta zostanie w catosci z zyskéw z przysztych lat.

II. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. -




Przewodniczgcy zarzadzit jawne gtosowanie, w ktérym uczestniczyto 5.013.600 akcji (100% akcji

obecnych);

- za powzieciem Uchwaly oddano 5.013.100 gtoséw (99,99% akcji obecnych i gtosow
oddanych);

- przeciw powzieciu Uchwaty oddano 500 glosow (0,01% akcji obecnych i gloséw oddanych);-

- gtosow wstrzymujgcych sie nie byto.

Wobec powyzszego Przewodniczacy stwierdzit, iz Uchwata nr 5 z dnia 03 czerwca 2013 roku

zostata powzieta.

Petnomocnik akcjonariusza ...........c..ccccvevvnennne zgtosit sprzeciw co do podjecia powyzszej Uchwaty

Nr 5/2013, wnoszgc o jego zaprotokotowanie i wskazujgc na argumenty, jakie legty u podstaw

zgtoszenia sprzeciwu.

Nastepnie przekazat Przewodniczgcemu pisemng tres¢ i uzasadnienie sprzeciwu.

W tym miejscu akcjonariusz posiadajgcy 10.000 akcji zgtosit wniosek o podjecie uchwalty w
przedmiocie wyptaty dywidendy, zgodnie z trescig ktérej dywidenda wyptacona zostanie w kwocie

odpowiadajgcej 2zt (dwdém ztotym) za jedng akcje z kapitatu zapasowego.

W tym miejscu Przewodniczgcy zarzadzit 5 minutowg przerwe techniczna.

Po przerwie Przewodniczgcy zaproponowat podjecie uchwaty o nastepujacej tresci :

UCHWALA Numer 6/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia DROP S.A.
z dnia 03 czerwca 2013 roku

w sprawie wyptaty dywidendy

Na podstawie przepisu art. 348 Kodeksu spétek handlowych, a takze uwzgledniajgc ocene

wniosku Zarzadu, dokonang przez Rade Nadzorczg, uchwala sie, co nastepuje:

I. Wyptaci¢ dywidende w wysokosci 11.735.406z (jedenascie milionéw siedemset trzydzieSci
pieC tysiecy czterysta szes¢ zitotych), to jest 2zt (dwa ztote) na jedng akcje z kapitatu

Zapasowego. -— ——
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Il. Walne Zgromadzenie ustala:

- date dywidendy /dzien nabycia praw do dywidendy/ na dzieh 15 lipca 2013 r.,
- termin wyptaty dywidendy na dzien: 29 lipca 2013 r. — pierwsza rata w wysokosci 1zt na akcje

oraz 12 sierpnia 2013 r. — druga rata w wysokosci 1zt na akcje. e

I1l. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. ------- -

UZASADNIENIE

W literaturze dotyczgcej finansoéw przedsiebiorstw funkcjonujg trzy koncepcje dotyczace
dywidendy. Pierwsza koncepcja majgca korzenie w teorii Millera-Modiglianiego (optymalna
struktura finansowania nie istnieje) gtosi, ze wysoko$¢ dywidendy nie ma znaczenia i
akcjonariusze nie powinni sia nig przejmowaé. Aswath Damodaran® ttumaczy powyzsza
koncepcje nastepujgco: ,Akcje firm wyptacajgcych wysokie dywidendy zwyzkujg powoli. W
zwigzku z tym oferujg akcjonariuszom nizszy zwrot w przypadku ich sprzedazy. Catkowity zwrot
dla akcjonariuszy pozostaje taki sam, poniewaz wysokos¢ dywidendy nie wptywa na ryzyko
firmy ani przeptywy pieniezne wynikajgce z decyzji inwestycyjnych. Jesli nie istniejg podatki albo
dywidendy i zyski kapitatowe majg taka sama stope opodatkowania, inwestorom powinno by¢
obojetne, czy uzyskujg zwrot w formie dywidendy, czy wzrostu ceny akcji. Druga koncepcja
gtosi, ze dywidenda jest zta, poniewaz jest ona opodatkowana wyzej niz zyski kapitatowe
(wynikajgce ze wzrostu ceny akcji). ,Zgodnie z tg filozofig dywidenda obniza stope zwrotu z akcji
dla akcjonariuszy ptacacych podatek dochodowy od oséb fizycznych.?” W Polsce stopa
opodatkowania dywidendy i zyskdéw kapitatowych jest taka sama i wynosi 19%. Nizsza stopa od
zyskow kapitatowych wystepuje w sytuacji, gdy akcjonariusz moze rozliczy¢ straty poniesione na
rynku kapitalowym w latach ubiegtych. Trzecia, podstawowa koncepcja w zakresie wypfaty
dywidendy stanowi, ze dywidenda jest dobra. Zwolennicy ostatniej koncepcji uzasadniajg, ze
dywidenda jest dobra, poniewaz powieksza wartos¢ firmy. Powotujac sie na Aswath
Damodarana, ktory twierdzi, ze: ,Niektorzy inwestorzy wolg dywidende niz wzrost cen akcji,
poniewaz uznajg jg za pewny zysk, podczas gdy wzrost ceny akcji wigze sie z niepewnoscia.
Takie podejscie reprezentujg przede wszystkim inwestorzy unikajacy ryzyka.” Zgodnie z
powyzszym w teorii finansdow przedsiebiorstw istniejg trzy praktycznie przeciwstawne
rekomendacje dotyczgce wyptaty dywidendy dla akcjonariuszy. Od wielu lat prowadzone sg

badania dotyczgce zasadnosci wyptaty dywidendy. Na przyktad wiekszos¢ badan efektu klienteli

! Aswath Damodaran — profesor na Stern School of Business na New York University (27 uczelnia wyzsza w rankingu “Academic
Ranking of World Universities -2012")
2 Damodaran, A., 2007, ,Finanse korporacyjne. Teoria i praktyka. Wydanie 11"
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wykazata dodatnig korelacje pomiedzy catkowitg stopg zwrotu i wskaznikiem stopy dywidendy.
Mimo uptywu 60 lat od przedstawienia koncepcji dywidendy przez Millera i Modiglianiego (1961)
roku polityka dywidendy pozostaje najmniej rozumianym zakresem finanséw. Hausner i
Thornton (2013) badali polityke dywidendy w zaleznosci od cyklu zycia firmy®. Badania
potwierdzity, ze firmy w poczatkowym etapie wzrostu potrzebujg kapitatu, wiec wyptata
dywidendy zmniejsza catkowitg stope zwrotu dla akcjonariuszy. Wyptata dywidendy przez
.dojrzate” firmy podnosi catkowitg stope zwrotu dla akcjonariuszy. Dla odmiany Grullon i
Michaely (2012) badali wptyw konkurencyjnosci na polityke dywidendy®. Badania Grullona i
Michaely wykazaty, ze polityka ptacenia wysokich dywidend dla akcjonariuszy pozytywnie
(dyscyplinujgco) wptywa na dziatania zarzgdzajgcych firmami. Presja dystrybucji gotowki dla
akcjonariuszy wptywa na zwiekszenie konkurencyjnosci dziatan. Zarzgdzajgcy firmami
ptacgcych wysokie dywidendy projektujgc nowe przedsiewziecia zaktadajg wieksze koszty
pozyskania srodkow finansowych. Dzieki takiemu podejsciu odrzucane sg projekty o wysokim
ryzyku lub o niskiej stopie zwrotu. Wedilug H. DeAngelo, L. DeAngelo i D. Skinner nastawienie
inwestoréw petni znaczacg role w polityce dywidendowej firm®. W zwigzku z faktem, Zze nie ma
jednego, jednoznacznego rozstrzygniecia co do zasadnosci wyptaty dywidendy, decyzja o
wyptacie dywidendy (lub nie) i jej wysokosci pozostaje w gestii akcjonariuszy, ktérzy podejmujg
decyzje najbardziej optymalne z ich punktu widzenia (,0 wszystkim rozstrzyga uchwata

wigkszosci®).

Tabela 1. Stopy zwrotu z kapitatu wlasnego DROP S.A. w latach 2004-2012

Stopa zwrotu z
kapitatu 63.4% | 27.9% | 66.6% | 33.3% | 12.7% | 16.0% | 25.5% | 3.8% | -7.6%

wilasnego

" od 2009 stopa zwrotu z kapitatu wiasnego dla danych skonsolidowanych

Spétka DROP S.A. do 2010 roku znajdowata sie w poczgtkowym okresie rozwoju.
Srednia stopa zwrotu z kapitatu wlasnego w latach 2004-2010 wyniosta 35%. Od 2011 roku

Hausner, R., Thornton, J., 2013, ,,Firm Maturity and the Dividend Puzzle”
Grullon, G., Michaely, R., 2012, ,The Impact of Product Market Competition on Firms’ Payout Policy”
DeAngelo, H., DeAngelo, L., Skinner, D., 2009, “Corporate Payout Policy”

3
1
5
6 Arystoteles, , Polityka”
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nastgpit gwattowny spadek stopy zwrotu z kapitatu wtasnego. W 2011 roku stopa zwrotu z
kapitalu wtasnego poréwnywalna byta z oprocentowaniem lokat w najbardziej stabilnych
bankach w Polsce. W 2012 roku stopa zwrotu z kapitatlu wiasnego spadta do poziomu -7.6%.
Spadek zwrotu z kapitatu wiasnego wynikat z dziatan organow podatkowych (decyzje
zabezpieczajgce, ktore zostaty pieciokrotnie zakwestionowane przez Wojewodzki Sad
Administracyjny w Warszawie) oraz wzrostu konkurencji na rynku recyklingu metali
niezelaznych. Prognozy rozwoju gospodarczego Polski na najblizsze lata wskazujg na wzrost
gospodarczy w przedziale od 0% do 3%. Tak niski, prognozowany wzrost gospodarczy w
najblizszych latach w potgczeniu z wzrostem konkurencyjnosci w branzy recyklingu metali
niezelaznych nie zapewni dwucyfrowego zwrotu z kapitatu wtasnego DROP S.A. przy obecnej
strukturze kapitatow. Dziatania organow  podatkowych wobec DROP S.A. praktycznie
zmniejszyly prawie do zera warto$¢ opcji realnych’, ktére byty w posiadaniu spétki DROP S.A.
Opcje realne umozliwiaty potencjalnie uruchomienie projektdéw dajgcych w przysziosci
dwucyfrowe stopy zwrotu z kapitatlu wlasnego. Podsumowujgc, w opinii Zarzadu DROP S.A.
wyptata dywidendy dla akcjonariuszy, potencjalnie moze w przysztosci podniesé stope zwrotu z
kapitatu wtasnego do poziomoéw dwucyfrowych. Wnioskowana przez Zarzad wyptata dywidendy

z kapitatu zapasowego nie pogorszy kondycji finansowej DROP S.A.

Przewodniczgcy zarzadzit jawne gtosowanie, w ktérym uczestniczyto 5.013.600 akcji (100% akcji

obecnych)

- za powzieciem Uchwaty oddano 5.013.100 gtoséw (99,99% akcji obecnych i gtosow
oddanych); -

- przeciw powzieciu Uchwaty oddano 500 gtoséw (0,01% akcji obecnych i gtoséw oddanych);--

- gtoséw wstrzymujgcych sie nie byto.

Wobec powyzszego Przewodniczacy stwierdzit, iz Uchwata nr 6 z dnia 03 czerwca 2013 roku

zostata powzieta.

Petnomocnik akcjonariusza ...........c..ccccvevveennne zgtosit sprzeciw co do podjecia powyzszej Uchwaty
Nr 6/2013, wnoszgc o jego zaprotokotowanie i wskazujgc na argumenty, jakie legty u podstaw

zgtoszenia sprzeciwu.

Nastepnie przekazat Przewodniczagcemu pisemng tres¢ i uzasadnienie sprzeciwu.

Do punktu 13) porzadku obrad .-----

! Schwartz, E., Trigeorgis, L., 2004, , Real Options and Investment under Uncertainty”
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Przewodniczgcy zaproponowat powziecie uchwaty o nastepujacej tresci:

UCHWALA Numer 7/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia DROP S.A.
z dnia 03 czerwca 2013 roku
w sprawie udzielenia absolutorium Prezesowi Zarzgdu Spotki

z wykonania obowigzkoéw w roku obrotowym 2012

Na podstawie przepisow art. 393 pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek
handlowych, uchwala sie co nastepuje:------
I. Udziela sie absolutorium Zbigniewowi CHWEDORUKOW!I — Prezesowi Zarzgdu DROP S.A. z

wykonania przez niego obowigzkéw w roku obrotowym 2012.------------------

II. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.---------------=-=-=---------

Przewodniczgcy zarzadzit tajne gtosowanie, w ktérym uczestniczyto 1.013.600 akcji :--------------------
- za powzieciem Uchwaly oddano 1.013.100 gtosow (99,95% akcji biorgcych udziat w

gtosowaniu i gtoséw oddanych);

- przeciw powzieciu Uchwaty oddano 500 gtosow (0,05% akcji biorgcych udziat w

gtosowaniu i gloséw oddanych);------- = e e e e e e

- gtosow wstrzymujgcych sie nie byto. -

Wobec powyzszego Przewodniczgcy stwierdzit, iz Uchwata nr 7 z dnia 03 czerwca 2013 roku

zostata powzieta.

Petnomocnik akcjonariusza ...........c..ccccvevveennne zgtosit sprzeciw co do podjecia powyzszej Uchwaty

Nr 7/2013, wnoszgc o jego zaprotokotowanie i wskazujgc na argumenty, jakie legty u podstaw

zgtoszenia sprzeciwu.

Nastepnie przekazat Przewodniczagcemu pisemng tresé i uzasadnienie sprzeciwu.

Do punktu 14) porzadku obrad .-----

Przewodniczacy zaproponowat powziecie uchwaty o nastepujgce;j tresci:

UCHWALA Numer 8/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia DROP S.A.

z dnia 03 czerwca 2013 roku
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w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki

z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2012

Na podstawie przepisow art. 393 pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek

handlowych, uchwala sie co nastepuje:------
I. Udziela sie absolutorium Markowi SUCHOWOLCOWI — Przewodniczgcemu Rady Nadzorczej

DROP S.A., z wykonania przez niego obowigzkéw w roku obrotowym 2012.

Il. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. e

Przewodniczgcy zarzadzit tajne gtosowanie, w ktérym uczestniczyto 5.010.500 akcji (100% gtosow

biorgcych udziat w gtosowaniu):
- za powzieciem Uchwaly oddano 5.010.000 gtosow (99,99% akcji biorgcych udziat w

gtosowaniu i gtosdw oddanych)

- przeciw powzieciu Uchwaty oddano 500 gtosow (0,01% akcji biorgcych udziat w

gtosowaniu i gtoséw oddanych);-------

- gtosoéw wstrzymujacych sie nie byto.------ e e R e e e

Wobec powyzszego Przewodniczacy stwierdzit, iz Uchwata nr 8 z dnia 03 czerwca 2013 roku

zostata powzieta.

Petnomocnik akcjonariusza ..............cccvevveennne zgtosit sprzeciw co do podjecia powyzszej Uchwaty

Nr 8/2013, wnoszgc o jego zaprotokotowanie i wskazujgc na argumenty, jakie leglty u podstaw

zgtoszenia sprzeciwu.

Nastepnie powotat sie na przekazang Przewodniczgcemu pisemng tres¢ i uzasadnienie

sprzeciwu.

Przewodniczgcy zaproponowat powziecie uchwaty o nastepujgce;j tresci:

UCHWALA Numer 9/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia DROP S.A.
z dnia 03 czerwca 2013 roku
w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej Spoétki

z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2012
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Na podstawie przepiséow art. 393 pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek

handlowych, uchwala sie co nastepuje:------
I. Udziela sie absolutorium Andrzejowi SUCHOWOLCOWI — Wiceprzewodniczgcemu Rady
Nadzorczej DROP S.A., z wykonania przez niego obowigzkoéw w roku obrotowym 2012.------------

Il. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. -

Przewodniczacy zarzadzit tajne gtosowanie, w ktérym uczestniczyto 5.013.600 akcji (100% gtosow

obecnych):
- za powzieciem Uchwaly oddano 5.013.100 gtoséw (99,99% akcji obecnych i glosow

oddanych);
- przeciw powzieciu Uchwaty oddano 500 gtoséw (0,01% akcji obecnych i gtoséw oddanych);-

- gtosédw wstrzymujgcych sie nie byto.

Wobec powyzszego Przewodniczacy stwierdzit, iz Uchwata nr 9 z dnia 03 czerwca 2013 roku

zostata powzieta.

Petnomocnik akcjonariusza ..............cccceeeviveennns zgtosit sprzeciw co do podjecia powyzszej Uchwaty

Nr 9/2013, wnoszgc o jego zaprotokotowanie i wskazujgc na argumenty, jakie leglty u podstaw

zgtoszenia sprzeciwu.

Nastepnie powofat sie na przekazang Przewodniczgcemu pisemng tres¢ i uzasadnienie

sprzeciwu.

Przewodniczgcy zaproponowat powziecie uchwaty o nastepujgcej tresci:

UCHWALA Numer 10/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia DROP S.A.
z dnia 03 czerwca 2013 roku
w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki

z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2012

Na podstawie przepiséw art. 393 pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek

handlowych, uchwala sie co nastepuje:------ --
I. Udziela sie absolutorium Agnieszce TLACZALE — Czionkowi Rady Nadzorczej DROP S.A. z

wykonania przez nig obowigzkéw w roku obrotowym 2012. --

Il. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. e
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Przewodniczacy zarzadzit tajne gtosowanie, w ktérym uczestniczyto 5.013.600 akcji (100% gtosow

obecnych):
- za powzieciem Uchwaly oddano 5.013.100 gtoséw (99,99% akcji obecnych i glosow

oddanych);

- przeciw powzieciu Uchwaty oddano 500 gtoséw (0,01% akcji obecnych i gtoséw oddanych);-

- gtoséw wstrzymujgcych sie nie byto.

Wobec powyzszego Przewodniczacy stwierdzit, iz Uchwata nr 10 z dnia 03 czerwca 2013 roku

zostata powzieta.

Petnomocnik akcjonariusza ...........cccccceevvivneenn. zgtosit sprzeciw co do podjecia powyzszej Uchwaty

Nr 10/2013, wnoszgc o jego zaprotokotowanie i wskazujgc na argumenty, jakie legly u podstaw

zgtoszenia sprzeciwu.

Nastepnie powofat sie na przekazang Przewodniczgcemu pisemng tres¢ i uzasadnienie

sprzeciwu.

Przewodniczacy zaproponowat powzigcie uchwaty o nastepujgce;j tresci:

UCHWALA Numer 11/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia DROP S.A.
z dnia 03 czerwca 2013 roku
w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki

z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2012

Na podstawie przepiséw art. 393 pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek

handlowych, uchwala sie co nastepuje:------
I. Udziela sie absolutorium Maciejowi MATUSIAKOWI — cztonkowi Rady Nadzorczej DROP S.A.,

z wykonania przez niego obowigzkéw w roku obrotowym 2012.---------------

II. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy zarzadzit tajne gtosowanie, w ktorym uczestniczyto 5.013.600 akcji (100% gtosow

obecnych):

- za powzieciem Uchwaly oddano 5.013.100 gtoséw (99,99% akcji obecnych i gloséw
oddanych);
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- przeciw powzieciu Uchwaty oddano 500 gtoséw (0,01% akcji obecnych i gtoséw oddanych);-

- gtoséw wstrzymujgcych sie nie byto.

Wobec powyzszego Przewodniczacy stwierdzit, iz Uchwata nr 11 z dnia 03 czerwca 2013 roku

zostata powzieta.

Petnomocnik akcjonariusza ...........c..cccccvevneennne zgtosit sprzeciw co do podjecia powyzszej Uchwaty

Nr 11/2013, wnoszgc o jego zaprotokotowanie i wskazujgc na argumenty, jakie legly u podstaw

zgtoszenia sprzeciwu.

Nastepnie powotat sie na przekazang Przewodniczgcemu pisemng treS¢ i uzasadnienie

sprzeciwu.

Przewodniczgcy zaproponowat powziecie uchwaty o nastepujgcej tresci:

UCHWALA Numer 12/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia DROP S.A.
z dnia 03 czerwca 2013 roku
w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej Spoétki

z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2012

Na podstawie przepisow art. 393 pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek
handlowych, uchwala sie, co nastepuje:-------
I. Udziela sie absolutorium Piotrowi PAJAKOWI — cztonkowi Rady Nadzorczej DROP S.A,, z

wykonania przez niego obowigzkéw w roku obrotowym 2012.

Il. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. -

Przewodniczacy zarzadzit tajne gtosowanie, w ktérym uczestniczyto 5.013.600 akcji (100% gtoséw

obecnych):
- za powzieciem Uchwaly oddano 5.013.100 gtoséw (99,99% akcji obecnych i glosow

oddanych);

- przeciw powzieciu Uchwaty oddano 500 gtoséw (0,01% akcji obecnych i gtoséw oddanych);-

- gtoséw wstrzymujgcych sie nie byto.

Wobec powyzszego Przewodniczacy stwierdzit, iz Uchwata nr 12 z dnia 03 czerwca 2013 roku

zostata powzieta.
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Petnomocnik akcjonariusza ..........cccccceevivvneennn. zgtosit sprzeciw co do podjecia powyzszej Uchwaty

Nr 12/2013, wnoszgc o jego zaprotokotowanie i wskazujgc na argumenty, jakie legly u podstaw

zgtoszenia sprzeciwu.

Nastepnie powotat sie na przekazang Przewodniczgcemu pisemng tre$¢ i uzasadnienie

sprzeciwu.

Do punktu 15) porzadku obrad .----- e

Przewodniczacy zaproponowat powziecie uchwaty o nastepujgce;j tresci:

UCHWALA Numer 13/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia DROP S.A.
z dnia 03 czerwca 2013 roku

w sprawie ustalenia liczby Cztonkéw Rady Nadzorczej DROP S.A.

W zwigzku z wygasnieciem w dniu dzisiejszym mandatéw dotychczasowych czionkéw Rady
Nadzorczej dziatajgc na podstawie § 18 pkt 4 Statutu Spotki uchwala sie, co nastepuje; ------------

I. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy DROP S.A. niniejszym postanawia, iz Rada

Nadzorcza bedzie sie sklada¢ z pieciu cztonkow.---- o

II. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. -

Przewodniczacy zarzadzit jawne gtosowanie, w ktérym uczestniczyto 5.013.600 akcji (100%

gtoséw obecnych):
- za powzieciem Uchwaly oddano 5.013.100 gtoséw (99,99% akcji obecnych i glosow
oddanych);

- przeciw powzieciu Uchwaty oddano 500 gtoséw (0,01% akcji obecnych i gtoséw oddanych);-

- gtoséw wstrzymujgcych sie nie byto.

Wobec powyzszego Przewodniczacy stwierdzit, iz Uchwata nr 13 z dnia 03 czerwca 2013 roku

zostata powzieta.

Petnomocnik akcjonariusza .............ccccceevueennne zgtosit sprzeciw co do podjecia powyzszej Uchwaty

Nr 13/2013, wnoszac o jego zaprotokotowanie i wskazujgc na argumenty, jakie legly u podstaw

zgtoszenia sprzeciwu.

Nastepnie powotat sie na przekazang Przewodniczgcemu pisemng tres¢ i uzasadnienie

sprzeciwu.
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Do punktu 16) porzadku obrad .-----

Przewodniczgcy zaproponowat powziecie uchwaty o nastepujgcej tresci:

UCHWALA Numer 14/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia DROP S.A.
z dnia 03 czerwca 2013 roku

w sprawie powotania nowego Cztonka Rady Nadzorczej DROP S.A.

Na podstawie przepiséw art. 385 pkt. 1 Kodeksu spotek handlowych uchwala sie, co nastepuje: -
I. Powotuje sie do Rady Nadzorczej DROP S.A. Agnieszke TLACZALE.---------------mmmmrmmmmmmmmee -

Il. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. -

Przewodniczgcy zarzadzit tajne gtosowanie, w ktérym uczestniczyto 5.013.600 akcji (100% gtosow

obecnych):

- za powzieciem Uchwaly oddano 5.013.100 gtoséw (99,99% akcji obecnych i glosow

oddanych);

- przeciw powzieciu Uchwaty oddano 500 gtoséw (0,01% akcji obecnych i gtoséw oddanych);-

- gtoséw wstrzymujgcych sie nie byto.

Wobec powyzszego Przewodniczacy stwierdzit, iz Uchwata nr 14 z dnia 03 czerwca 2013 roku

zostata powzieta.

Petnomocnik akcjonariusza ...........c..ccccvevveennne zgtosit sprzeciw co do podjecia powyzszej Uchwaty
Nr 14/2013, wnoszgc o jego zaprotokotowanie i wskazujgc na argumenty, jakie legly u podstaw

zgtoszenia sprzeciwu.

Nastepnie powofat sie na przekazang Przewodniczgcemu pisemng tres¢ i uzasadnienie

sprzeciwu.

W tym miejscu Przewodniczgcy wnidst o reasumpcje Uchwaty nr 14 ze wskazaniem ich uchwata

winna dotyczy¢ powotania Piotra PAJAKA na cztonka Rady Nadzorczej.

Po ponownym tajnym gtosowaniu, w ktorym uczestniczylo 5.013.600 akcji (100% gtosow

obecnych):

- za powzieciem Uchwaly oddano 5.013.100 gtoséw (99,99% akcji obecnych i gloséw
oddanych);

- przeciw powzieciu Uchwaty oddano 500 gtoséw (0,01% akcji obecnych i gtoséw oddanych);-
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- gtoséw wstrzymujgcych sie nie byto.

Wobec powyzszego Przewodniczacy stwierdzit, iz Uchwata nr 14 z dnia 03 czerwca 2013 roku

zostata powzieta.

Petnomocnik akcjonariusza ...........c.ccccccvevveennne zgtosit sprzeciw co do podjecia powyzszej Uchwaty

Nr 14/2013, wnoszgc o jego zaprotokotowanie i wskazujgc na argumenty, jakie legly u podstaw

zgtoszenia sprzeciwu.

Przewodniczgcy zaproponowat powziecie uchwaty o nastepujacej tresci:

UCHWALA Numer 15/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia DROP S.A.
z dnia 03 czerwca 2013 roku

w sprawie powotania nowego Czlonka Rady Nadzorczej DROP S.A.

Na podstawie przepisow art. 385 pkt. 1 Kodeksu spotek handlowych uchwala sie, co nastepuje: -
I. Powotuje sie do Rady Nadzorczej DROP S.A. Agnieszke TLACZALA . -------------mmmmmmmmm e

Il. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy DROP S.A., niniejszym stwierdza, ze

powotany cztonek Rady Nadzorczej Agnieszka TLACZALA zostaje powotana jako Czionek
Niezalezny w rozumieniu § 19 pkt. 1 Statutu Spétki, oraz ze ztozyta ona pisemne oswiadczenie

0 spetnieniu przez niego oraz osoby bliskie kryteriéw okreslonych w § 19 pkt. 1 Statutu Spdiki.---

lll. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.-----

Przewodniczacy zarzadzit tajne gtosowanie, w ktdrym uczestniczyto 5.013.600 akcji (100% gtoséw

obecnych):

- za powzieciem Uchwaty oddano 5.013.100gtoséw (99,99% akcji obecnych i gtosow

oddanych);

- przeciw powzieciu Uchwaty oddano 500 gtoséw (0,01% akcji obecnych i gtoséw oddanych);-

- gtoséw wstrzymujgcych sie nie byto.

Wobec powyzszego Przewodniczacy stwierdzit, iz Uchwata nr 15 z dnia 03 czerwca 2013 roku

zostata powzieta.

Petnomocnik akcjonariusza ............ccccccvevnennne zgtosit sprzeciw co do podjecia powyzszej Uchwaty
Nr 15/2013, wnoszgc o jego zaprotokotowanie i wskazujgc na argumenty, jakie legly u podstaw

zgtoszenia sprzeciwu.
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Nastepnie powotat sie na przekazang Przewodniczgcemu pisemng tres¢ i uzasadnienie

sprzeciwu.

Przewodniczacy zaproponowat powziecie uchwaty o nastepujgce;j tresci:

UCHWALA Numer 16/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia DROP S.A.
z dnia 03 czerwca 2013 roku

w sprawie powotania nowego Cztonka Rady Nadzorczej DROP S.A.

Na podstawie przepisow art. 385 pkt. 1 Kodeksu spotek handlowych uchwala sie, co nastepuje: -
I. Powotuje sie do Rady Nadzorczej DROP S.A. Macieja MATUSIAKA.
Il. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy DROP S.A., niniejszym stwierdza, ze

powotany czionek Rady Nadzorczej Maciej MATUSIAK zostaje powotany jako Czionek
Niezalezny w rozumieniu § 19 pkt. 1 Statutu Spotki, oraz ze zlozyt on pisemne oswiadczenie o

spetnieniu przez niego oraz osoby bliskie kryteriéw okreslonych w § 19 pkt. 1 Statutu Spétki.------

lll. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.----- e e LI E R R e e

Przewodniczacy zarzadzit tajne gtosowanie, w ktérym uczestniczyto 5.013.600 akcji (100% gtosow

obecnych):

- za powzieciem Uchwaty oddano 5.013.100gtosow (99,99% akcji obecnych i gtosow

oddanych);

- przeciw powzieciu Uchwaty oddano 500 gtoséw (0,01% akcji obecnych i gtoséw oddanych);-

- gtoséw wstrzymujgcych sie nie byto.

Wobec powyzszego Przewodniczacy stwierdzit, iz Uchwata nr 16 z dnia 03 czerwca 2013 roku

zostata powzieta.

Petnomocnik akcjonariusza ...........c.ccccceevneennne zgtosit sprzeciw co do podjecia powyzszej Uchwaty
Nr 16/2013, wnoszgc o jego zaprotokotowanie i wskazujgc na argumenty, jakie legty u podstaw

zgtoszenia sprzeciwu.

Nastepnie powotat sie na przekazang Przewodniczgcemu pisemng tres¢ i uzasadnienie

sprzeciwu.

Do punktu 17) porzadku obrad .----- memmmemem e eneae

Przewodniczgcy zaproponowat powziecie uchwaty o nastepujgcej tresci:
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UCHWALA Numer 17/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia DROP S.A.
z dnia 03 czerwca 2013 roku

w sprawie przyjecia nowego tekstu Regulaminu Walnego Zgromadzenia DROP S.A.

I. Zwyczajne Walne Zgromadzenie DROP S.A., niniejszym przyjmuje nowg tres¢ ,Regulaminu

Walnego Zgromadzenia DROP S.A” w nastepujgcym brzmieniu: --

»REGULAMIN WALNEGO ZGROMADZENIA
DROP S.A.
PREAMBULA

Walne Zgromadzenie jest najwyzszym organem spotki i dziata na podstawie przepisow Kodeksu
spotek handlowych oraz statutu spétki, wykonujgc swoje obowigzki i uprawnienia w sposob
przewidziany niniejszym regulaminem. Akcjonariusze DROP S.A. sg zobowigzani do
przestrzegania zasad tadu korporacyjnego, zgodnie z §29 Regulaminu Gietdy Papierow

Wartosciowych w Warszawie, ktore zostang przyjete przez spétke — w formie odpowiedniego

oswiadczenia - do stosowania.

§1
Postanowienia ogdlne

1. Niniejszy regulamin szczeg6towo okresla tryb zwotywania, prowadzenia obrad, sposob

gtosowania oraz reguluje inne kwestie, ktore nie zostaty uregulowane w statucie spofki,

jak réwniez w Kodeksie spétek handlowych. -----

2. Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na ilos¢ reprezentowanym na nim akcji,

jezeli przepisy kodeksu spoétek handlowych nie stanowig inaczej.

3. Decyzje Walnego Zgromadzenia w sprawach merytorycznych zapadajg w formie uchwat

po przeprowadzeniu gtosowania.

§2
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Tryb i sposéb zwolywania oraz odwolywania

Walne Zgromadzenie zwotuje sie jako zwyczajne lub nadzwyczajne.

Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spotki.

W przypadkach okreslonych przepisami Kodeksu spoétek handlowych Walne
Zgromadzenie moze zosta¢ zwotane przez Rade Nadzorczg Spétki, akcjonariuszy
reprezentujgcych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe ogétu

gtosbw w Spotce, lub tez upowaznionych przez sad rejestrowy akcjonariuszy

reprezentujgcych co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego.

Walne Zgromadzenie odbywa sie w siedzibie Spotki w Warszawie, w miejscu i terminie
wskazanych w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia, przy uwzglednieniu

mozliwosci zapewnienia uczestnictwa w Zgromadzeniu jak najwiekszej liczbie

akcjonariuszy.

W przypadku, gdy Walne Zgromadzanie zwotuje Rada Nadzorcza lub akcjonariusze
reprezentujgcy co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe ogotu
gtoséw w Spotce, Zarzad spotki obowigzany jest umozliwi¢ tym podmiotom prawidiowe
zwotanie Walnego Zgromadzenia, w tym w szczegolnosci powinien niezwiocznie, nie
pozniej niz w terminie 7 dni od dnia otrzymania odpowiedniej decyzji uprawnionych

podmiotéow, umiesci¢ tres¢ ogtoszenia o zwotaniu Walnego Zgromadzenia na stronie

internetowej spofki, a takze przekazaé raport biezgcy w tej sprawie.

Walne Zgromadzenie zwotuje sie przez ogtoszenie dokonywane na stronie internetowe;j
spotki oraz w sposob okreslony dla przekazywania informacji biezgcych zgodnie z
przepisami o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentow finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spdétkach publicznych. Ogtoszenie, o ktérym

mowa w zdaniu pierwszym powinno by¢ dokonane co najmniej na 26 dni przed terminem

Walnego Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie zwotane na wniosek Akcjonariuszy powinno sie odby¢ w terminie
wskazanym w zadaniu, a jezeli dotrzymanie tego terminu napotyka na istotne przeszkody

— W najblizszym terminie umozliwiajgcym rozstrzygniecie przez Zgromadzenie spraw

wnoszonych pod jego obrady.

Odwotanie Walnego Zgromadzenia, w ktérego porzgdku obrad na wniosek uprawnionych

podmiotow umieszczono okreslone sprawy lub ktore zwotane zostato na taki wniosek,
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mozliwe jest tylko za zgodg wnioskodawcéw. W innych przypadkach Walne
Zgromadzenie moze by¢ odwotane, jezeli jego odbycie napotyka na nadzwyczajne
przeszkody (sita wyzsza) lub jest oczywiscie bezprzedmiotowe. Odwotanie nastepuje w
taki sam sposoéb jak zwotanie, zapewniajgc przy tym jak najmniejsze skutki dla Spofki i
dla akcjonariuszy, w kazdym razie nie pdzniej niz na trzy tygodnie przed pierwotnie
planowanym terminem. Zmiana terminu odbycia Walnego Zgromadzenia nastepuje w
tym samym trybie, co jego odwotanie, choéby proponowany porzgadek obrad nie ulegat

Zmianie.

Porzadek obrad proponuje organ zwolujgcy Walne Zgromadzenie. Przy ustalaniu
propozycji porzadku obrad organ zwotujgcy powinien uwzgledni¢ zgtoszone przez

uprawnione podmioty Zgdania umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad.--------

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zaktadowego mogg zadaé umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad
najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zagdanie powinno zostaé zgtoszone Zarzgdowi nie
pozniej niz na dwadziescia jeden dni przed wyznaczonym terminem Zgromadzenia.
Zadanie powinno zawiera¢ uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczgcej proponowanego
punktu porzadku obrad. Zgdanie moze zostaé ztozone w postaci elektronicznej. Zarzad
jest obowigzany niezwitocznie, jednak nie poézniej niz na osiemnascie dni przed
wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia, ogtosi¢ zmiany w porzadku obrad,
wprowadzone na zgdanie akcjonariuszy. Ogtoszenie nastepuje w sposéb wtasciwy dla

zwotania Walnego Zgromadzenia.

Wszystkie sprawy wnoszone na Walne Zgromadzenie przez Zarzgd Spétki lub
akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej jedng dwudziestg kapitalu zaktadowego
muszg by¢ uprzednio przedstawione - w formie projektéw uchwat oraz pisemnego

uzasadnienia zgtoszonego Zgdania umieszczenia danej sprawy w porzgdku obrad —

Radzie Nadzorczej do zaopiniowania.

Projekty uchwat proponowanych do przyjecia przez Walne Zgromadzenie oraz inne
istotne materiaty powinny by¢ przedstawiane (udostepniane w siedzibie spétki oraz na jej

stronie internetowej) akcjonariuszom wraz z uzasadnieniem i opinig Rady Nadzorczej

przed Walnym Zgromadzeniem.

§3

Kompetencje
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Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaly we wszystkich sprawach Spétki, a w
szczegolnosci w sprawach okreslonych przepisami statutu spotki oraz Kodeksu spotek

handlowych.

Przy podejmowaniu uchwaty w sprawie wyboru biegtego rewidenta ds. szczegdinych
Walne Zgromadzenie powinno przestrzega¢ zasady, iz rewidentem ds. szczegolnych nie

moze by¢ podmiot petnigcy funkcje biegtego rewidenta w spotce lub w podmiotach od

niej zaleznych.

Przy podejmowaniu uchwaty w sprawie ustalenia wynagrodzenia czionkéw Rady
Nadzorczej Walne Zgromadzenie powinno przestrzega¢ zasady, iz wynagrodzenie to
powinno by¢ godziwe, lecz nie powinno stanowi¢ istotnej pozycji kosztéw dziatalnosci

Spotki, ani wptywaé w powazny sposéb na jej wynik finansowy, jak réwniez powinno

pozostawac¢ w rozsadnej relacji do wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu.

Walne Zgromadzenie oraz osoba prowadzgca Walne Zgromadzenie nie mogg
rozstrzygaé kwestii, ktore powinny by¢ przedmiotem orzeczen sgdowych. Nie dotyczy to

dziatan, dla ktérych Walne Zgromadzenie oraz osoba prowadzgca Walne Zgromadzenie

sg uprawnione lub zobowigzane przepisami prawa.

§4
Petnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu

Petnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa gtosu
powinno by¢ udzielone na piSmie lub w postaci elektronicznej. Udzielenie

petnomocnictwa w postaci elektronicznej nie wymaga opatrzenia bezpiecznym podpisem

elektronicznym.
Spoétka umieszcza na swojej stronie internetowej formularz petnhomocnictwa. -----------------

Akcjonariusz zawiadamia Spotke o udzieleniu petnomocnictwa w postaci elektroniczne;j
poprzez uzupetnienie i przestanie do Spétki drogg elektroniczng formularza

umieszczonego na stronie internetowej Spétki lub innej informacji zawierajgcej
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analogiczne dane, najpdzniej na 24 godziny przed wyznaczonym terminem Walnego

Zgromadzenia.

Do informacji o udzieleniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej nalezy dotgczyé
podpisane przez Akcjonariusza - zeskanowane petnomocnictwo udzielone na formularzu

udostepnionym przez Spoétke (lub sporzadzone przez Akcjonariusza i podpisane,

zawierajgce co najmniej te same dane i informacje).

Szczegdtowe informacje dotyczgce sposobu zawiadamiania Spotki o udzieleniu
petnomocnictwa, w tym adres poczty elektronicznej i strony internetowej Spotki, zostang

podane w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia.

§5

Tryb prowadzenia obrad i sposéb glosowania

Walne Zgromadzenie obraduje zgodnie z przyjetym porzadkiem obrad.

W sprawach nieobjetych porzgdkiem obrad nie mozna powzigé uchwaty, chyba ze caty

kapitat zaktadowy jest reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie

zgtosit sprzeciwu dotyczgcego powziecia uchwaty.

Postanowienh ust. 2 nie stosuje sie do wnioskéw o charakterze porzgdkowym, jak réwniez
do wniosku o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, ktéore mogg by¢
wniesione i uchwalone w kazdym czasie, mimo ze nie byly umieszczone w porzgdku

obrad.

Uchwata o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad moze
zapas¢ jedynie w przypadku, gdy przemawiajg za nig istotne i rzeczowe powody.
Whniosek w takiej sprawie powinien zostaé szczegdtowo umotywowany. Walne
Zgromadzenie moze podjgé uchwate o zdjeciu z porzadku obrad bagdz o zaniechaniu

rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzgdku obrad na wniosek akcjonariuszy jedynie

w przypadku, gdy akcjonariusze ci wyrazg na to zgode.

Walne Zgromadzenie otwiera przewodniczagcy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego

wskazana.

Osoba otwierajgca Walne Zgromadzenie powinna doprowadzi¢ do niezwtocznego

wyboru przewodniczgcego, powstrzymujgc sie od jakichkolwiek innych rozstrzygniec

merytorycznych lub formalnych.
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Wyboru przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia dokonuje sie zwyklg wiekszoscig
gtosow sposrdd nieograniczonej liczby kandydatéw zgtoszonych przez osoby uprawnione
do udzialu w Zgromadzeniu z prawem gtosu. Jezeli ktérykolwiek z uprawnionych
uczestnikow Zgromadzenia zazgdat tajnego wyboru przewodniczgcego Zgromadzenia
lub zgtoszono wiecej niz jedng kandydature, wyboru dokonuje sie w gtosowaniu tajnym.
Na przewodniczgcego moze byé wybrana osoba uprawniona do gtosowania na Walnym

Zgromadzeniu lub petnomocnik takiej osoby.

Walne Zgromadzenie moze na czas trwania obrad powotywaé sposréd osob
uprawnionych do udziatu w Zgromadzeniu z prawem gtosu (lub ich petnomocnikéw)
komisje, w tym komisje skrutacyjng, kazdorazowo okreslajgc liczbe jej cztonkéw oraz
zadania. Komisja powinna by¢ ztozona co najmniej z trzech oséb. Wyboru cztonkéw
komisji dokonuje sie w glosowaniu tajnym bezwzgledng wiekszoscig gftoséw, z

zastrzezeniem ust. 9 10.

Walne Zgromadzenie moze powzigé uchwate o uchyleniu tajnosci gtosowania w sprawie

dotyczacej wyboru komisiji.

W przypadku nie uzyskania przez kandydatow na czionkdw komisji bezwzglednej
wiekszosci glosow, przewodniczgcy Zgromadzenia zwraca sie 0 ponowne zgtoszenie
kandydatéw, a nastepnie zarzgdza gtosowanie. Wyboru czionkéw komisji dokonuje sie

wowczas zwyktg wiekszos$cig gtosow.

Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia, zwany dalej ,Przewodniczgcym”, kieruje
obradami Walnego Zgromadzenia i jest upowazniony do interpretowania niniejszego

Regulaminu.

Przewodniczacy zapewnia sprawny przebieg obrad oraz poszanowanie praw i interesow
wszystkich akcjonariuszy. Przewodniczacy powinien przeciwdziataC w szczegodlnosci

naduzywaniu uprawnieh przez uczestnikdw Zgromadzenia i zapewnia¢ respektowanie

praw akcjonariuszy mniejszosciowych.

Przewodniczgcy nie powinien bez waznych powodow sktada¢ rezygnacji ze swej funkcji.
W przypadku dojscia do ztozenia rezygnacji przez Przewodniczacego z waznych
powodéw Walne Zgromadzenie niezwiocznie przystepuje do wyboru nowego
przewodniczgcego zgodnie z ust. 7. W takim przypadku protokét Walnego Zgromadzenia

podpisujg wszystkie osoby, ktére petnity funkcje Przewodniczgcego.
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Osoba lub osoby petnigce funkcje Przewodniczgcego nie mogg bez uzasadnionych

przyczyn opoézniac¢ podpisania protokotu Walnego Zgromadzenia.

Do obowigzkéw i uprawnien Przewodniczgcego nalezy w szczegdélnosci:

a)

b)

c)

d)

zarzadzenie sporzadzenia listy obecnosci uczestnikow Walnego Zgromadzenia z
prawem gtosu oraz sprawdzenie czy akcjonariusze ci byli umieszczeni na liscie
uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu oraz czy prawo do

dziatania przedstawiciela lub petnomocnika w imieniu okreslonego akcjonariusza

jest nalezycie udokumentowane;

Nalezy stosowaC¢ domniemanie, iz dokument pisemny, potwierdzajgcy prawo
reprezentowania akcjonariusza na Walnym Zgromadzeniu jest zgodny z prawem i

nie wymaga dodatkowych potwierdzen, chyba ze jego autentycznos¢ Ilub

waznos¢ prima facie budzi watpliwosci.

Na wniosek biorgcych udziat w Walnym Zgromadzeniu akcjonariuszy
posiadajgcych co najmniej jedng dziesigtg kapitatu  zaktadowego
reprezentowanego na tym Walnym Zgromadzeniu, przewodniczgcy zarzadza

sprawdzenie listy obecnosci przez wybrang w tym celu komisje zlozong co

najmniej z trzech osob.

stwierdzenie prawidtowosci zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolnosci do
podejmowania uchwat w sprawach objetych porzgdkiem obrad; stwierdzenia tego
przewodniczacy dokonuje na podstawie przedtozonych przez organ zwotujgcy

dokumentéw zwigzanych ze zwotaniem Zgromadzenia oraz listy obecnosci. -------

czuwanie nad zgodnoscig przebiegu obrad z ustalonym porzadkiem obrad oraz

nad przestrzeganiem przepisdow Kodeksu spétek handlowych, statutu spétki oraz

uchwat Walnego Zgromadzenia;

zarzgdzanie gtosowan, w tym ogtaszanie momentu otwarcia i zamkniecia, i

czuwanie nad prawidtowos$cig ich przebiegu;

wprowadzanie do porzgdku obrad - z inicjatywy wiasnej lub na wniosek innych
uczestnikow Walnego Zgromadzenia z prawem gtosu - spraw o charakterze

porzadkowym i zarzgdzanie glosowania dotyczacego ich rozstrzygniecia; -----------

Gtosowanie nad sprawami porzadkowymi mogg dotyczy¢ tylko kwestii

zwigzanych z prowadzeniem obrad Zgromadzenia (np. zarzgdzenie krotkiej
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przerwy w obradach nie stanowigcej odroczenia obrad w celu zliczenia gtoséw,
zasiegniecia opinii prawnej itp., ustalenie kolejnosci rozpatrywania spraw,
powotanie komisji, wyrazenie zgody na rejestrowanie przebiegu obrad na
nodnikach obrazu lub dzwieku). Nie poddaje sie pod gtosowanie w tym trybie

uchwat, ktére mogg wptywac na wykonywanie przez akcjonariuszy ich praw. -------

Krétkie przerwy w obradach, =zarzadzane przez Przewodniczgcego w

uzasadnionych przypadkach nie mogg mie¢ na celu utrudniania akcjonariuszom

wykonywanie ich praw.

udzielanie gtosu biorgcym w Zgromadzeniu akcjonariuszom i ich petnomocnikom,
cztonkom organow Spdtki i, w razie potrzeby, zaproszonym osobom

uczestniczgcym w Walnym Zgromadzeniu bez prawa gtosu;

odbieranie gtosu uczestnikom Walnego Zgromadzenia w przypadku, gdy

wypowiedz:

° dotyczy sprawy nie bedgcej przedmiotem obrad (nie objetej porzadkiem
obrad);

° narusza postanowienia niniejszego Regulaminu;

° narusza prawo lub dobre obyczaje;

zgtaszanie wniosku o podjecie uchwaty w sprawie usuniecia z sali obrad oséb
zaktécajgcych przebieg Walnego Zgromadzenia i nie stosujgcych sie do polecenh

porzadkowych Przewodniczgcego oraz uchwat Walnego Zgromadzenia; ------------

zgtaszanie wniosku w sprawie ogtoszenia przerwy stanowigcej odroczenie obrad
Walnego Zgromadzenia oraz zarzgdzanie gtosowan w sprawie podjecia uchwaty

w tej sprawie na wniosek witasny lub na wniosek innych uczestnikéw Walnego

Zgromadzenia z prawem gtosu;

ustosunkowywanie sie do wnioskéw zgtaszanych przez uczestnikow Walnego

Zgromadzenia z prawem gtosu i w razie potrzeby zarzgdzanie gtosowania w

przedmiocie tych wnioskow;

wspotdziatanie z komisjami powotanymi przez Walne Zgromadzenie oraz z

notariuszem sporzgdzajgcym protokot.
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Uczestnikom Walnego Zgromadzenia przystuguje prawo sprzeciwu wobec decyzji
Przewodniczgcego. W razie zgtoszenia sprzeciwu, o utrzymaniu lub uchyleniu decyzji
Przewodniczgcego rozstrzyga Walne Zgromadzenie uchwatg podjetg bezwzgledng

wiekszos$cig gtosow.

Przewodniczgcy odczytuje porzgdek obrad wskazany w ogtoszeniu i poddaje go pod

gtosowanie w celu przyjecia. Przyjecie porzgdku obrad i kolejnosci rozpatrywania spraw

nastepuje bezwzgledng wiekszoscig gtosow.

Poszczegdlne sprawy wynikajgce z przyjetego porzadku obrad omawia referent
wyznaczony przez organ spétki lub akcjonariusza, na ktérego wniosek dana sprawa
zostata umieszczona w porzadku obrad. Referentem moze byé réwniez przewodniczacy

Walnego Zgromadzenia.

Po przedstawieniu sprawy przez referenta Przewodniczgcy otwiera dyskusje. Dyskusja
moze dotyczy¢ kazdej sprawy z osobna lub kilku spraw tgcznie. Decyzje w tej sprawie

podejmuje Przewodniczgcy Zgromadzenia.

Uczestnicy Walnego Zgromadzenia, ktérzy chcg wzig€ udziat w dyskusji, zapisujg sie do
gtosu u Przewodniczgcego, ktdry udziela gtosu w kolejnosci zapisu, chyba ze Walne
Zgromadzenie podejmie uchwate zmieniajgcg to ustalenie. Przewodniczacy

Zgromadzenia moze udziela¢ gtosu cztonkom Rady Nadzorczej oraz czitonkom Zarzadu i

jego cztonkom oraz zaproszonym gosciom poza kolejnoscig.

Uczestnikowi Walnego Zgromadzenia z prawem gtosu przystuguje w kazdym punkcie
porzadku obrad i w kazdej sprawie porzgdkowej prawo do jednego wystgpienia i do

jednej repliki. Czas wystgpienia ogranicza sie do 5 minut, a czas repliki — do 3 minut.------

Po wyczerpaniu dyskusji nad dang sprawg Przewodniczacy przedstawia projekt uchwaty,

a nastepnie zarzgdza gtosowanie.

Gtosowanie moze by¢é jawne lub tajne. Tajne glosowanie przeprowadza sie w

przypadkach okreslonych w Kodeksie spotek handlowych lub na Zgdanie choéby jednego

Z akcjonariuszy obecnych na Zgromadzeniu.

Po przeprowadzeniu gtosowania Przewodniczgcy ogtasza wyniki - w oparciu o protokot
komisji skrutacyjnej, o ile zostanie powotana - i stwierdza, czy uchwata zostata podjeta.
Przed ogtoszeniem wynikébw jednego gtosowania nie mozna przystepowa¢ do

gtosowania nad nastepng uchwatg lub wnioskiem.
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W celu zapewnienia prawidtowosci tajnego gtosowania Walne Zgromadzenie powotuje
komisje skrutacyjng. Komisja ta wytania ze swego skfadu przewodniczgcego, ktéry po

zakonczeniu tajnego gtosowania sporzadza protokdt (podpisujg go wszyscy cztonkowie

komisiji).

Zgtaszajgcym sprzeciw wobec uchwaty zapewnia sie mozliwo$¢ zwieztego uzasadnienia

sprzeciwu.

Cztonkow Rady Nadzorczej — w liczbie okreslonej przez statut spotki i Walne
Zgromadzenie - powotuje sie bezwzgledng wiekszoscig gtosow w gtosowaniu tajnym
sposréd nieograniczonej liczby kandydatow. Przeprowadza sie oddzielne gtosowanie na
kazdego kandydata. Cztonkami rady zostajg ci kandydaci, ktorzy otrzymali najwiekszg

liczbe gtoséw ,ZA”, a jednoczesnie otrzymali bezwzgledng wiekszosé gtoséw obecnych

na Walnym Zgromadzeniu.

Akcjonariusz zgtaszajgcy kandydatury cztonkéw Rady Nadzorczej powinien szczegdtowo
je uzasadni¢ w sposéb umozliwiajgcy dokonanie swiadomego wyboru. Czionek Rady
Nadzorczej powinien posiadac¢ nalezyte wyksztatcenie, doswiadczenie zawodowe oraz
doswiadczenie zyciowe, reprezentowaé wysoki poziom moralny oraz byé w stanie
poswieci¢ niezbedng ilos¢ czasu, pozwalajgcg mu w sposdb wtasciwy wykonywac swoje

funkcje w radzie Nadzorczej.

Przed przystgpieniem do gtosowania nad powotaniem zgtoszonego kandydata na
czlonka Rady Nadzorczej, Przewodniczacy sprawdza czy wyrazit on zgode na
kandydowanie, co moze nastgpi¢ w formie pisemnego oswiadczenia lub o$wiadczenia

ustnego, o ile kandydat bierze udziat w Walnym Zgromadzeniu. Zgoda ta jest

réwnoznaczna z przyjeciem mandatu w przypadku powotania na czionka.

Na wniosek akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej jedng pigtg kapitatu
zaktadowego wybér Rady Nadzorczej powinien by¢ dokonany przez najblizsze Walne
Zgromadzenie w drodze gtosowania oddzielnymi grupami. Jezeli jednak na tym Walnym

Zgromadzeniu nie dojdzie do utworzenia co najmniej jednej grupy zdolnej do wyboru

cztonka Rady Nadzorczej, nie dokonuje sie wyborow.

Z chwilg dokonania wyboru co najmniej jednego cztonka Rady Nadzorczej w drodze

gtosowania oddzielnymi grupami wygasajg przedterminowo mandaty wszystkich

dotychczasowych cztonkéw Rady Nadzorczej.
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Osoby reprezentujgce na Walnym Zgromadzeniu te czes¢ akcji, ktéra przypada z
podziatu ogodlnej liczby reprezentowanych akcji przez liczbe czionkéw Rady, moga
utworzy¢ oddzielng grupe celem wyboru jednego czionka Rady, nie biorg jednak udziatu

w wyborze pozostatych cztonkéw. Pod pojeciem  liczba cztonkéw Rady” rozumie sie

maksymalng liczbe cztonkéw Rady, jakg przewiduje statut spétki.

Wyboru czionka Rady nadzorczg przez grupe dokonuje sie sposréd nieograniczonej
liczby zgtoszonych kandydatow w gtosowaniu tajnym bezwzgledng wiekszoscig gtoséw.
Z wynikéw gtosowania sporzagdza sie protokét. Jezeli zaden ze zgtoszonych kandydatow
nie uzyska bezwzglednej wiekszosci gloséw gtosowanie mozna powtorzy¢ kolejny raz lub
wiecej razy, o ile wszyscy akcjonariusze tworzacy grupe kazdorazowo wyrazg na to

zgode. Przy kolejnych gtosowaniach mogg by¢ zgtaszani inni kandydaci.

Mandaty w radzie Nadzorczej nie obsadzone przez odpowiednig grupe akcjonariuszy,
utworzong zgodnie z ust. 32, obsadza sie w drodze gtosowania, w ktérym uczestniczg
wszyscy akcjonariusze, ktorych gtosy nie zostalty oddane przy wyborze czionkéw Rady
Nadzorczej, wybieranych w drodze gtosowania oddzielnymi grupami, w tym rowniez
akcjonariusze, ktérzy utworzyli grupe, jednakze nie dokonali wyboru cztonka Rady (a tym
samym nie oddali gtosu) z uwagi na fakt, iz zaden kandydatow nie uzyskat bezwzglednej
wiekszosci gtosdw, pomimo przeprowadzenia szeregu gtosowan nad réznymi

kandydatami.

Wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej przez akcjonariuszy nie tworzgcych grupy dokonuje

sie wedtug takich samych zasad, jak przy wyborze cztonka Rady Nadzorczej przez

grupe, tj. zgodnie z zasadami opisanymi w ustepie 33.
§6
Dokumentacja

Przebieg Walnego Zgromadzenia jest protokotowany przez notariusza pod nadzorem
Przewodniczgcego. Protokdt Walnego Zgromadzenia zarzad wnosi do ksiegi protokotow

przechowywanej w siedzibie Spotki.

Protokdt Walnego Zgromadzenia powinien zawiera¢ w szczegolnosci:

a) date i miejsce odbytego posiedzenia;

b) porzadek obrad;
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c) stwierdzenie prawidtowosci zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolnosci do

podejmowania prawomocnych uchwat;

d) tres¢ podjetych uchwat, a przy kazdej uchwale: liczbe akcji, z ktérych oddano
wazne gfosy, procentowy udziat tych akcji w kapitale zaktadowym, fgczng liczbe

waznych gtoséw, liczbe gloséw "za", "przeciw" i "wstrzymujgcych sie" oraz

zgtoszone sprzeciwy;

e) tre§¢ zgtoszonych wnioskéw w sprawach porzadkowych z podaniem liczby

gtoséw za kazdym wnioskiem.

Do protokotu zatgcza sie dowody zwotania Walnego Zgromadzenia, liste obecnoéci,
zawierajgcg nazwiska badz nazwy akcjonariuszy wraz z iloscig posiadanych przez nich
akcji i liczbg przystugujgcych im gtoséw, z podpisami uczestnikéw Walnego
Zgromadzenia, petnomocnictwa do dziatania w imieniu akcjonariuszy, jak rowniez inne
dokumenty zwigzane ze zwotaniem i przebiegiem Walnego Zgromadzenia, ktérych

zatgczenie uznane zostanie przez przewodniczgcego lub notariusza za niezbedne. --------
Protokdt podpisuje notariusz oraz Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia.------------------
W Walnym Zgromadzeniu mogqg uczestniczy¢ bez prawa gtosu przedstawiciele medidw.-

O mozliwosci rejestracji przebiegu obrad na nosnikach dzwieku i obrazu przez

zaproszone osoby rozstrzyga Walne Zgromadzenie podejmujgc uchwate w tej sprawie.---

W terminie tygodnia od zakohczenia Walnego Zgromadzenia Spotka ujawnia na stronie

internetowej wyniki gtosowan w zakresie wskazanym przepisem § 6 ust 2. -------------------

Wyniki gtosowan powinny by¢ dostepne do dnia uptywu terminu do zaskarzenia uchwaty

Walnego Zgromadzenia.
§7
Postanowienia koncowe

Zmiany niniejszego Regulaminu wymagajg uchwaty Walnego Zgromadzenia i wejdg w
zycie poczynajagc od Walnego Zgromadzenia majgcego miejsce po Walnym

Zgromadzeniu, w trakcie ktérego zmiany zostaty uchwalone.

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z momentem uchwalenia.”
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II. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.-------

Przewodniczacy zarzadzit jawne gltosowanie, w ktérym uczestniczyto 5.013.600 akcji (100%

gtoséw obecnych):

- za powzieciem Uchwaly oddano 5.013.100 gtoséw (99,99% akcji obecnych i glosow
oddanych);

- przeciw powzieciu Uchwaty oddano 500 gtoséw (0,01% akcji obecnych i gtoséw oddanych);-

- gtosow wstrzymujgcych sie nie byto.

Wobec powyzszego Przewodniczacy stwierdzit, iz Uchwata nr 17 z dnia 03 czerwca 2013 roku

zostata powzieta.

Petnomocnik akcjonariusza ...........c..ccccvevvnennne zgtosit sprzeciw co do podjecia powyzszej Uchwaty
Nr 17/2013, wnoszgc o jego zaprotokotowanie i wskazujgc na argumenty, jakie legly u podstaw

zgtoszenia sprzeciwu.

Nastepnie przekazat Przewodniczgcemu pisemng tres¢ i uzasadnienie sprzeciwu.

Wobec wyczerpania porzgdku obrad Przewodniczgcy zamkngt Zwyczajne Walne

Zgromadzenie, dotgczajac do niniejszego protokotu liste obecnosci. LR



