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11.

12.

Uchwata Nr [e]
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Lubelskiego Wegla ,,Bogdanka” Spo6tka Akcyjna z dnia 27 czerwca 2013 r.

W sprawie: emisji warrantéw subskrypcyjnych serii A z wylaczeniem prawa poboru,
warunkowego podwyzszenia kapitatu zakladowego Spotki z wylaczeniem prawa poboru,
wyrazenia zgody na przeprowadzenie w Spétce Programu Opcji Menedzerskich w latach

2013-2017

§ 1.

Dzialajac na podstawie art. 453 § 2 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spotek
handlowych (Dz. U. z 2000 r., Nr 94, poz. 1037) (,,KSH”) oraz na podstawie § 52 ust. 3 pkt 4
1 5 statutu spotki Lubelski Wegiel ,,Bogdanka” S.A. z siedziba w Bogdance (,,Spotka”), pod
warunkiem zarejestrowania przez wlasciwy sad rejestrowy warunkowego podwyzszenia
kapitalu zakladowego Spolki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spélki postanawia uchwalié
emisje do 1.360.540 (stownie: jeden milion trzysta sze§¢dziesiat tysigecy piecset czterdziedci)
imiennych warrantow subskrypcyjnych Serii A (,,Warranty”).

Warranty zostana zaoferowane do objecia cztonkom Zarzadu Spoétki oraz kluczowym
z punktu widzenia rozwoju Spotki cztonkom kadry kierowniczej, tj. pracownikom Spotki
oraz podmiotéw od niej zaleznych wskazanym na liScie sporzadzonej przez Zarzad i
zatwierdzonej przez Rade Nadzorcza (,,Osoby Uprawnione”), w liczbie mniejszej niz 150
0s6b, w wyniku wykonania opcji przyznanych przez Rade Nadzorcza Spétki (,,Opcje”) na
podstawie Programu Opcji Menedzerskich przeprowadzanego w Spélce w latach 2013-2017
(., Program”). Warranty nie beda mogly by¢ obejmowane przez czlonkéw Rady Nadzorcze;.

Warranty zostana zaoferowane w drodze oferty prywatne;.

Warranty zostana wyemitowane w formie dokumentu i moga by¢ wydawane w odcinkach
zbiorowych.

Warranty zostana wyemitowane nieodplatnie.
Jeden Warrant bedzie uprawnia¢ do objecia jednej Akcji Serii D.

Prawo do objecia Akcji Serii D wynikajace z Warrantow bedzie mogto by¢ zrealizowane nie
pozniej niz do dnia 27 czerwca 2023 roku.

Warranty, z ktérych prawo do objecia Akcji Serit D nie zostalo zrealizowane w terminie
wskazanym w § 1 ust. 7 wygasaja.

Objecie Warrantéw przez Osoby Uprawnione moze nastapi¢ na warunkach okreslonych
w Programie i tylko w celu wykonania praw z Opci.

Warranty sa niezbywalne.

Warranty podlegaja dziedziczeniu.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie upowaznia Zarzad do:

(a) podjecia wszelkich dziatan zwigzanych z emisjq i przydzialem Warrantéw, w tym

okreslenia treSci dokumentu Warrantu oraz dokumentu odcinka zbiorowego
Warrantow, a takze
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(b) podejmowania wszelkich dziatan zwiazanych z wydaniem Warrantéw na rzecz Osob
Uprawnionych na zasadach okreslonych w niniejszej Uchwale oraz w Programie,
z wyjatkiem czynnosci zastrzezonych w niniejszej Uchwale dla Rady Nadzorczej,
w szczegblnosci do okreslenia terminéw wydawania Warrantow, a takze do zawarcia
umowy z wybrana instytucja finansowa, na podstawie ktorej ta instytucja bedzie
wykonywaé¢ wybrane czynnosci zwigzane z przechowywaniem Warrantéw.

§ 2.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki doceniajac znaczenie motywacyjne mozliwosci objecia akeji
Spolki przez Osoby Uprawnione wyraza zgode na przeprowadzenie w Spoélce Programu oraz
upowaznia Rade Nadzorcza do okredlenia szczegétowych warunkéw Programu, z zachowaniem
postanowien ponizszych:

1.

Spotka moze przyzna¢ do 1.360.540 (stownie: jeden milion trzysta szescdziesiat tysigcy
pieéset czterdziesci) Opcji uprawniajacych Osoby Uprawnione do nieodplatnego objecia
Warrantow, w podziale na 5 lat.

Liczba Opcji  przystugujacych  wszystkim  Osobom  Uprawnionym za kazdy rok
obowigzywania Programu bedzie nie wigksza niz 272.108 (stownie: dwiedcie siedemdziesiat
dwa tysiace sto osiem).

Kazda przyznana Opcja bedzie uprawnia¢ do objecia Warrantéw w liczbie rownej ilorazowi
wartosci wewnetrznej Opcji oraz ceny rynkowej akcji Spotki ustalonych na dzien wykonania

Opdiji.

Warto§¢ wewnetrzna jednej Opcji bedzie rowna réznicy miedzy ceng rynkows akcji Spotki
z dnia wykonania Opciji i ceng wykonania Opcji.

Cena rynkowa akcji Spoltki bedzie réwna kursowi zamkniecia jej akeji z dnia wykonania Opcji
lub nastepnego dnia notowan akcji Spotki nastepujacego bezposrednio po dniu wykonania
Opciji, jezeli w dacie wykonania Opcji nie odbywa si¢ sesja gieldowa na Gieldzie Papieréw
Warto$ciowych w Warszawie S.A.

Cena wykonania kazdej Opcji bedzie rowna cenie bazowej pomniejszonej o wyplacana przez
Spoltke skumulowana dywidende: (i) do dnia wykonania Opcji, w przeliczeniu na jedna akgje,
poczawszy od dywidendy za 2012 rok — w odniesieniu do Opcji przyznanych w dacie
przyjecia przez Rade Nadzorcza szczegdbtowych warunkéw Programu, (i) od daty przyznania
Opgji do dnia wykonania Opcji, w przeliczeniu na jedna akcje — w pozostatych przypadkach.
Cena bazowa w dniu przyznania Opcji bedzie réwna $redniej z notowan akcji Spotki z okresu
3 miesiecy poprzedzajacych: (i) dzien podjecia przez Walne Zgromadzenie niniejszej Uchwaly
— w odniesieniu do Opcji przyznanych w dacie przyjecia przez Rade Nadzorcza
szczegdlowych warunkéw Programu oraz (i) date przyznania Opcji — w pozostatych
przypadkach. W kazdym kolejnym miesiacu kalendarzowym cena bazowa bedzie
waloryzowana o 0,35%. Srednia z notowan akcji Sp6tki wyliczona zostanie w oparciu o kursy
zamknigcia notowan akcji Spotki.

Opcje beda przyznawane przez Rade Nadzorcza, przy czym w odniesieniu do Osob
Uprawnionych nie bedacych cztonkami Zarzadu Spétki, na podstawie wniosku Zarzadu.

W dacie przyjecia przez Rade Nadzorcza regulaminu zawierajacego szczegdlowe warunki
Programu (,,Regulamin”) Rada Nadzorcza przyzna Opcje w liczbie stanowigcej 81% ogdlnej
liczby Opciji, w dwoch réwnych czesciach przeznaczonych dla cztonkéw Zarzadu Spotki oraz
dla jej kluczowych pracownikow, przy czym kazdemu czltonkowi Zarzadu Spotki innemu niz
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10.

11.

Prezes Zarzadu zostanie przyznanych 9% ogélnej liczby Opcji, zas Prezesowi Zarzadu 13,5%
ogolnej liczby Opciji. W przypadku utraty przez Osobe Uprawniong prawa do wykonania
wszystkich lub czesci ww. Opcji, wowcezas Rada Nadzorcza bedzie mogla przyznac te Opcje
innym Osobom Uprawnionym. Pozostate 19% ogdlnej liczby Opcji Rada Nadzorcza bedzie
mogta przyznaé¢ w calosci lub w czeSci w kazdym roku obowiazywania Programu wedlug
wlasnego uznania, z zastrzezeniem, ze w zadnym przypadku czlonkom Zarzadu nie bedzie
moglo zosta¢ przyznane wiecej niz 9,5% ww. Opcji. Po dacie przyjecia Regulaminu, Opcje
beda przyznawane wylacznie nowym uczestnikom Programu, tj. osobom, ktére nie beda
Osobami Uprawnionymi w ww. dacie.

Wykonanie przyznanych Opcji bedzie uzaleznione od spelnienia kryteriéw biznesowych,
zgodnych z planami strategicznymi Spotki wedlug nastepujacych parametréw:

(a) zysk na akcje (Earnings Per Share) — spelnienie niniejszego kryterium bedzie
uprawnia¢ do wykonania 50% przyznanych Opcji; przy czym warto$¢ niniejszego
kryterium za kolejne lata obowiazywania Programu okreslona zostanie w procentowe;
relacji do zysku na akcje w roku 2012 1 bedzie nie mniejsza niz nastgpujaca:

EPS 2013 2014 2015 2016 2017
[Wzrost — w | 10% 38% 55% 65% 72%
stosunku do

roku 2012]

(b) wysokos¢ jednostkowych kosztéw wydobycia wegla w ujeciu realnym (JKWr), —
spetnienie niniejszego kryterium bedzie uprawnia¢ do wykonania 50% przyznanych
Opgji; przy czym warto$¢ niniejszego kryterium za kolejne lata obowiazywania
Programu okredlona zostanie w procentowej relacji do jednostkowego kosztu
wydobycia wegla w roku 2012 1 bedzie nie nizsza niz nast¢pujaca:

JKWr 2013 2014 2015 2016 2017
[Spadek  w | 4% 5% 9% 11% 13%
stosunku do

roku 2012]

W kazdym przypadku przy ocenie spelnienia kryterium okreslonego w niniejszym pkt
9 lit. (b) bedzie brany pod uwage wskaznik inflacji CPI (wskaZnik cen towaréw i ustug
konsumpcyjnych) w ujeciu rocznym, publikowany przez Gléwny Urzad Statystyczny.

Wartosci kryteriow opisanych w pkt 9 powyzej beda jednolite dla wszystkich Oséb
Uprawnionych i zostang okreslone przez Rade¢ Nadzorcza na kazdy rok obowigzywania
Programu w dacie przyjecia Regulaminu w wartosciach nie mniej wymagajacych niz podano
powyzej. Pézniej Rada Nadzorcza nie bedzie mogla zmieni¢ ww. kryteriéw bez zgody
Walnego Zgromadzenia Spotki.

Dodatkowym warunkiem wykonania Opcji bedzie zatrudnienie Osoby Uprawnionej w Spoélce
na stanowisku objetym Programem w dacie zakonczenia okresu rozliczeniowego, za ktory
Rada Nadzorcza bedzie dokonywala oceny spelnienia kryteriéw uprawniajacych do
wykonania Opcij.
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12.

13.

14.

15.

16.

W razie niespelnienia jednego lub obu kryteriow opisanych w pkt 9 powyzej, uprawniajacych
do wykonania Opcji za dany okres rozliczeniowy, 50% liczby Opciji za ten okres, ktérych nie
bedzie mozna wykona¢ z ww. powoddw, bedzie powigksza¢ liczbe Opcji, ktére Osoba
Uprawniona bedzie mogla wykonaé za kolejny okres rozliczeniowy, z zastrzezeniem, Ze
w razie ponownego niespelnienia kryteriéw uprawniajacych do wykonania Opcji
w nastepnych okresach rozliczeniowych Opcje zaliczane na poczet kolejnych okresow
rozliczeniowych beda podlegaly kazdorazowo pomniejszeniu o kolejne 50%. Prawo do
wykonania Opcji w liczbie skumulowanej za poprzednie okresy rozliczeniowe bedzie
uzaleznione od spelnienia kryteriéw wskazanych w pkt 9 powyzej za okresy przeszle, na
zasadach okreslonych w Regulaminie. Okresem rozliczeniowym w ramach Programu jest rok
obrotowy Spotki, przy czym pierwszym okresem rozliczeniowym bedzie rok 2013.

Opcje nie beda mogly by¢ wykonane w okresie pomiedzy dniem ich przyznania, a data
potwierdzenia przez Rade Nadzorcza Spotki spelnienia warunkow uprawniajacych do
wykonania Opcji. W okresie 3 lat po uplywie ww. daty Osoba Uprawniona bedzie mogla
wykona¢ Opcje w terminach okreslonych w Regulaminie, jednakze w kazdym przypadku poza
okresami zamknietymi w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie
instrumentami finansowymi (Dz. U. z 2010 r., Nr 211, poz. 1384, z pdzn. zm.). Osoby
Uprawnione, ktére objely Warranty w wyniku wykonania Opcji, nie beda mogly zlozy¢
oswiadczenia o objeciu Akcji Serii D przed uplywem 3 lat od dnia przyznania im Opgji,
z zastrzezeniem, ze do polowy liczby Warrantow objetych przez Osobe Uprawniona maja
zastosowanie postanowienia pkt 15 ponize;.

W razie rozwiazania stosunku pracy w Spélce: (i) przez Osobe Uprawniona, w inny sposob
niz za porozumieniem stron lub (i) przez Spotke z przyczyn skutkujacych utrata praw do
Opciji, wowcezas Osoba Uprawniona bedzie mogla wykona¢ Opcje, na zasadach okreslonych
w niniejszej uchwale oraz Regulaminie, za okres od daty przyznania Opcji do daty
zakonczenia ostatniego pelnego okresu rozliczeniowego, w ktorym Osoba Uprawniona byla
zatrudniona. W przypadku rozwiazania stosunku pracy Osoby Uprawnionej: (i) przez Spotke
z innych przyczyn niz skutkujacych utrata praw do Opcji lub (i) za porozumieniem stron,
wowcezas Osoba Uprawniona ma prawo do wykonania Opcji w liczbie proporcjonalnej do
okresu od daty przyznania Opcji do dnia rozwiazania stosunku pracy.

Po kazdorazowym wykonaniu Opcji i objeciu Warrantéw prawo do objecia Akcji Serii D
wynikajace z polowy liczby objetych przez dana Osobe Uprawniona Warrantow (,, Warranty
Objete Portfelem Lojalno$ciowym”) nie bedzie moglo by¢ zrealizowane przed uplywem
wezesniejszego z terminow: (i) trzech miesigcy przed uplywem 10 lat od daty powzigcia przez
Walne Zgromadzenie niniejszej Uchwaly, (i) daty ustania zatrudnienia Osoby Uprawnione;j
na stanowisku objetym Programem. Po objeciu akcji w wykonaniu praw z Warrantow
Objetych Portfelem Lojalnosciowym (,,Akcje Lojalnosciowe”), Osoba Uprawniona bedzie
mogla zaczaé¢ zbywaé Akcje Lojalnosciowe dopiero po dacie ustania zatrudnienia na
stanowisku objetym Programem, w trzech réwnych czesciach w nastepujacych terminach: (a)
po dacie ustania zatrudnienia na stanowisku objetym Programem, (b) po uplywie roku od
daty ustania zatrudnienia na stanowisku objetym Programem, (c) po uplywie dwoéch lat od
daty ustania zatrudnienia na stanowisku objetym Programem, z zastrzezeniem art. 338 § 1
KSH.

Cena emisyjna akcji Spotki obejmowanych w wykonaniu praw z Warrantéw bedzie oplacana
z dodatkowego wynagrodzenia, ktére Spotka przyzna Osobom Uprawnionym w dacie
wykonania praw z Warrantow w wysokosci netto odpowiadajacej wartosci nominalne;j
obejmowanych akcji Spotki.
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§ 3.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki postanawia:

1.

10.

Podwyzszy¢ warunkowo kapital zakladowy Spélki o kwote nie wyzsza niz 6.802.700
(stownie: sze$¢ milionéw osiemset dwa tysiace siedemset) zlotych przez emisje nie wigcej niz
1.360.540 (stownie: jeden milion trzysta sze$cdziesiat tysiecy pieéset czterdziesci) akeji
zwyklych na okaziciela serii D, o wartosci nominalnej 5 (stownie: pigc) ztotych kazda akcja

(,,Akcje Serii D”).

Warunkowe podwyzszenie kapitatu zakladowego dokonywane jest w celu przyznania prawa
do objecia Akcji Serii D posiadaczom Warrantéw, ktére zostang wyemitowane na podstawie
niniejszej Uchwaly.

Prawo do objecia Akcji Serii D moze zosta¢ wykonane w terminie wskazanym w § 1 ust. 7
niniejszej Uchwaly.

Cena emisyjna Akcji Serii D wynosi 5 (stownie: pigc) zlotych kazda akcja.

Akcje Serii D beda wydawane wylacznie za wklady pienigzne posiadaczom Warrantow,
ktorzy zloza pisemne oswiadczenie o objeciu Akcji Serii D, zgodnie z art. 451 § 1 KSH 1
zaplaca cene emisyjna Akcji Serii D.

Akcje Serii D beda uczestniczy¢ w dywidendzie na nastepujacych zasadach:

(a) Akcje Serii D, ktére zostang zapisane na rachunkach papieréw wartosciowych osob
uprawnionych najpézniej w dniu dywidendy ustalonym w uchwale Walnego
Zgromadzenia Spotki w przedmiocie podzialu zysku, uczestnicza w dywidendzie
przyznanej z zysku osiagnietego w roku obrotowym poprzedzajacym rok obrotowy, w
ktorym akcje te zostaly zapisane na rachunkach papieréw warto$ciowych, tzn. od 1
stycznia roku obrotowego poprzedzajacego bezposrednio rok, w ktérym akcje te
zostaly zapisane na wlasciwych rachunkach papieréw wartosciowych;

(b) Akcje Serii D, ktére zostana zapisane na rachunkach papieréw warto$ciowych oséb
uprawnionych po dniu dywidendy ustalonym w uchwale Walnego Zgromadzenia
Spotki w przedmiocie podzialu zysku, uczestnicza w dywidendzie poczawszy od
dywidendy za rok obrotowy, w ktérym akcje te zostaly zapisane na wlasciwych
rachunkach papieréw wartosciowych, tzn. od 1 stycznia roku obrotowego, w ktérym
akcje te zostaly zapisane na wlasciwych rachunkach papieréw wartosciowych.

Na podstawie art. 433 § 2 KSH, po zapoznaniu si¢ z pisemng opinia Zarzadu Spotki
uzasadniajaca powody pozbawienia prawa poboru Akcji Serii D oraz wskazujacq zasady
ustalenia ceny emisyjnej ww. akcji, w interesie Spolki pozbawia sie w calosci
dotychczasowych akcjonariuszy Spotki prawa poboru Warrantow oraz prawa poboru Akcji
Serii D. Opinia Zarzadu uzasadniajaca powody pozbawienia prawa poboru oraz wskazujaca

zasady ustalenia ceny emisyjnej Akcji Serii D stanowi zalacznik do niniejszej Uchwaly.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia o ubieganiu si¢ o dopuszczenie i wprowadzenie
Akgji Serii D do obrotu na rynku regulowanym na Gieldzie Papieréw Wartosciowych

w Warszawie S.A. z siedzibg w Warszawie (,, GPW?”).

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki niniejszym postanawia o dematerializacji Akcji Serii

D.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie upowaznia i zobowiazuje Zarzad do:
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@)

(b)

©

(d)

zawarcia umowy o rejestracje Akcji Serii D w depozycie papieréw warto$ciowych
prowadzonym przez Krajowy Depozyt Papieréw Wartosciowych S.A. z siedzibg
w Warszawie (,, KDPW”),

do zawarcia uméw z wybrang instytucja finansowa, na podstawie ktorej instytucja ta
bedzie wykonywac wszystkie badZ wybrane czynnosci zwigzane z emisja, objeciem

oraz rejestracja Akcji Serii D w KDPW oraz dopuszczeniem i wprowadzeniem Akcji
Serii D do obrotu na rynku regulowanym GPW,

podjecia wszelkich czynnosci zwiazanych z przydzialem Akcji Serii D na rzecz Oséb
Uprawnionych na zasadach okreslonych w niniejszej Uchwale oraz w Programie,
z wyjatkiem dzialan zwiazanych z przydzialem Akcji Serii D na rzecz czltonkéw
Zarzadu , ktére to czynnosci beda podejmowane przez Rade Nadzorcza,

podjecia wszystkich czynnosci niezbednych do realizacji niniejszej Uchwaly, w tym do

podjecia wszelkich dziatan niezbednych do rejestracji Akcji Serii D w KDPW,
dopuszczenia 1 wprowadzenia Akgji Serii D do obrotu na rynku regulowanym GPW.

§ 4.

Niniejsza Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.



